Abstrakt

Tato dizerta¢ni prace pojednava o tématech souvisejicich s investicemi do védy a vyzkumu
(R&D) na trzich s endogennimi utopenymi naklady. Konkrétné v prvni kapitole (jejiz
spoluautorem je KreSimir Zigié), konstruujeme teoreticky model, ve kterém je do Sut-
tonova konceptu endogennich utopenych nakladu (investice do kvality) zaveden efekt
prelévani znalosti. Ukazujeme, ze pii zvySujicich se efektech prelévani a snizujici se efek-
tivitou investic do zvySovani kvality, se Suttonova dolni mez koncentrace odvétvi snizuje.
A tato dolni mez klesa a7 k nule, pokud jsou efekty prelévani dostate¢né vyznamné a/nebo
efektivita investovani do zvySovani kvality dostatec¢né nizka. Také ukazujeme, ze pro
stfedni interval sily efektu prelévani firmy investuji do R&D, prestoze se trzni struktura
fragmentuje s rostouci velikosti trhu (neni dolni hranice). Ve druhé ¢asti umoziujeme fir-
mam své investice pred efekty prelévani chranit. Zaméiujeme se na symetrické rovnovahy,
ve kterych vSechny firmy bud chrani svoje investice nebo je nechrani viibec. Ukazujeme,
ze vétsi efekty prelévani a/nebo nizsi efektivita investic do zvySovani kvality miize pfimét
firmy, aby se pred efekty prelévani chranily, coz vede k vy$sim investicim do kvality a k
vice koncentrované trzni strukture. Suttoniv vysledek ohledné meze koncentrace je tedy
zachovan.

Rozlisujeme mezi ex post a ex ante prelévanim znalosti. Ex ante zahrnuje pouze ex-
ogenni charakteristiky trzniho prostiedi, zatimco ex post bere v potaz i mozné ochranné
aktivity firem. Ve druhé kapitole empiricky testujeme roli pielévani znalosti v mode-
lovém prostiedi endogennich utopenych nakladi. Zaprvé ukazujeme, ze trhy, na kterych
firmy vykazuji intenzivni R&D néklady, se s rostouci velikosti trhu, ceteris paribus,
pravdépodobné nestanou fragmentované. Naproti tomu pro firmy, které nevykazuji in-
tenzivni R&D naklady, se trh pravdépodobné bude fragmentovat postupné tak, jak roste
velikost trhu. A tento efekt velikosti trhu je silngjsi pokud existuji velké efekty ptrelévani
znalosti. Zjistujeme, Ze ex post efekty prelévani maji negativni dopad na motivaci pro
R&D investice. Na druhou stranu, firmy s vysokymi ex ante efekty prelévani jsou vice
nachylné k pouziti soukromych ochrannych opatieni, které mohou piipadné obnovit mo-
tivaci pro investice do R&D.

Treti kapitola empiricky zkouma, jak delegovani pravomoci souvisi s vykonem organi-
zace. Decentralizovand, horizontalni organizacni struktura vyuziva efektivnéjsi rozhodovant,
zejména diky G¢innéjsimu pouzivani “mékkych” informaci. Cenou za takovouto decentral-
izaci je ztrata kontroly a potfeba nabidnout spravné pobidky zastupcum, ktefi dostavaji
legitimni opravnéni ¢init rozhodnuti. Toto je kompromis, ktery organizace musi délat
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pii rozhodovani o trovni delegovanych pravomoci. Dopad delegovani pravomoci je stu-
dovan na zékladé empirickych dat z bankovniho sektoru. Byly pouzity ruzné specifikace
za Ucelem posouzeni uc¢inku delegovani pravomoci na charakteristiku vykonu. Odhady
ukazuji, ze vice delegovanych pravomoci mé pozitivni vliv na kvantitativni vykon banky,
avSak snizuje kvalitu uc¢inénych rozhodnuti. Vysledky ukazuji, ze dochéazi ke kompro-
misu mezi kvantitativnimi a kvalitativnimi charakteristikami vykonu. Zatimco mistni
pobocka banky je schopna zvysit pocet generovanych pijcek, pokud k tomu bude mit
vice delegované pravomoci, existuji rovnéz urcité dikazy o zhorSené kvalité takovychto
pujcek.
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