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ANOTACE

Predkladana prace se zamétuje na statut asistenta pedagoga v souvislosti s vymezenim
integrované¢ho a inkluzivniho vzdélavani. Vlastni text prace je rozdélen na ¢ast
teoretickou a praktickou. Diraz je kladen na roli asistenta pedagoga Vv soucasném
bézném zakladnim vzdélavacim proudu. Na zadklad¢é poznatkd z odborné literatury se
V teoretické Casti snazim blize charakterizovat zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, jednotlivé dil¢i aspekty profese asistenta pedagoga, oblast integrovaného
a inkluzivniho vzdélavani. Pozornost je dale vénovana, zejména V praktické Casti prace,
oblasti kooperace asistenta pedagoga se skolou, pedagogy, zaky irodinami zaki.
Vlastni vyzkum je zalozen na semistrukturovaném dotazovani deseti asistenti pedagoga
fungujicich v bézné integraci ave Skolach zapojenych do projektu Férova skola.
Centrem zdjmu je uplatiujici pedagogicky pfistup k zakim a vzajemnda spoluprace v
daném typu skolniho vzdélavani. To je doprovazeno subjektivnim vnimanim postaveni
asistenta pedagoga z jejich pohledu. Prace se snazi 0 ptedlozeni dané problematiky

Z integracni a inkluzivni praxe a 0 zhodnoceni soucasné situace.

KLiCOVA SLOVA
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postizenim, déti a Zaci se socialnim znevyhodnénim, spoluprace, zakladni skola

ANNOTATION

The present text focuses on the teaching assistant in the context of defining an
integrated and inclusive education. My bachelor thesis is divided into theoretical and
practical parts. It is mainly focused on the role of teaching assistant in contemporary
mainstream elementary education. Based on scientific literature, | try to define and
describe pupils with special educational needs, individual partial aspects of the teaching
assistant, the area of integrated and inclusive education. Especially in the practical part,
I also deal with cooperation among teaching assistant and a school, teachers, students
and pupils' families. Custom research is based on semi-structured interviews of ten

teaching assistants working in a field of common integration and in the schools involved



in a project ,,Férova Skola”. Emphasis is on the applied pedagogical approach to pupils
and on a cooperation in this type of schools. This is accompanied by a subjective
perception of the position of teaching assistants from their perspective. My thesis
focuses on submitting the issue of integrated and inclusive schools and it evaluates the

current situation.
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teaching assistant, inclusive education, school integration, children and pupils with
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1 Uvod

Zivot ve spole¢nosti neni jen otazkou konkurenéniho boje a honbou za kariérou, jak
by se v souc¢asné dobé mohlo na prvni pohled v jistych piipadech zdat. Mezi lidmi vznikaji
vazby kratkodobé ¢i pevnéjsi a skal osobnosti je nespocet. Jsme spolecenstvem, které je
orientovano humanné a stavi na socialni podpofe. Lidé s postizenim nebo znevyhodnénim
patii k jedinciim s vice zivotnimi piekazkami. Z toho divodu by zejména této skupiné
méla byt nabidnuta a poskytnuta podpora. Od téchto jedinci se ale také mnohé ucime

a dostavame. Co kdyz diky nim vice ziskavame, nez ztracime?

V nésledujici praci bych se chtéla, vzhledem k mym z4mim a budoucimu
pracovnimu uplatnéni, zamétit na skupinu zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Pozornost vetejnosti si zaslouzi integrace osob se zdravotnim postizenim ¢i
znevyhodnénim, ale rovnéz i osob se socialnim znevyhodnénim. V poslednich letech se
tato oblast za¢ina otevirat a vefejnost je ¢im dal vice srozuména s danou problematikou.
Na zakladé¢ humanizace piistupu k osobam s postizenim a znevyhodnénim se spolecnost
ptiklani k nazoru, ze kazdy z nas se narodil do konkrétniho prostiedi s uréitymi specifiky
a je potfeba umoznit vSem rovny start do zivota. Cilem je nalezeni toho pravého mista ve

svéte pro kazdého jedince.

Uvédomuji si, ze vyvoj evropské spolecnosti V poslednim pulstoleti probihal mnohdy
velmi razantné a zasadné. Vyvoj sam o sobé se zastavit neda, dokonce i Vv soucasnosti
dochéazi k vyraznym zménam. Mou oblasti z4jmu je pravé Skolstvi, jeZ je dynamickym
procesem a jeho Uroven je zrcadlem spolecnosti. V praci se pokusim piibliZit problematiku
zakladniho vzdélavani spojeného s trendem integraéniho a inkluzivniho pfistupu.
Teoreticka Cast je zamétfena na objasnéni pojmil s tim souvisejicich. Za dileZité povazuji
ptiblizeni skupiny zakd, ktefi potfebuji v mensi ¢i vétsi mite specifickou formu podpory.
Jedna se oskupinu osob se zdravotnim postizenim nebo zdravotnim a socialnim
znevyhodnénim. Od definice téchto pojmi se totiZ odviji dalsi naleZitosti aktivit spojené
Susnadnénim narocné situace vySe charakterizovanych jedinci. Se zkoumanou
problematikou tizce souvisi veelku nova pozice asistenta pedagoga ve Skolach. Ten se stal
ustfednim prvkem mého zkoumani. Na podkladé vyvoje a legislativniho uchopeni této
profese se zaméfuji predevSsim na roli asistentd pedagoga v soucasném skolstvi. V

praktické ¢asti prace se centrem mého zdjmu Stala vztahova rovina na zakladnich skolach,



ktera je uchopena z pozice samotnych asistentii pedagoga. Tuto oblast povazuji za zasadni
a perspektivni. Zejména v takovém ptipadé, kdy jsou vztahy optimalné nastaveny na vSech
urovnich. Jelikoz se zde zabyvam mezilidskou komunikaci na trovni Skoly, i vyzkumna
Cast této prace probihala interaktivné, konkrétné jsem se pifimo setkavala s asistenty
pedagoga, které jsem diky tomu mohla ¢aste¢né poznat, tim i 1épe porozumét dané oblasti.
Rozhovory byly vedené formou polostrukturovaného dotazovani, které napomadhalo
Kk otevieni témat, jez jsou piimo pro konkrétni asistenty pedagoga podstatné. V zavéru
prace dokladdm shrnuti jednoho provedeného rozhovoru, kde bych chtéla pfiiblizit

nazorovou otevienost, se kterou jsem se setkala.

Nasledujicim sledovanim vztahové roviny bych chtéla demonstrovat poznatky ze
souasn¢ praxe na Skolach, kde maji zkuSenost s integraci z4kli se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami ana ZS fungujicich na principech inkluzivnich tendenci. Mym
zdjmem bude sledovani soucasné praxe asistentd pedagoga, které by mohlo byt nadpomocné
k pochopeni piedkladané role. Byla bych velmi potéSena, kdyby shrnuté zkuSenosti
a poznatky mnou oslovenych asistentil pedagoga napomohly k otevieni diskuse nad
vztahovou strankou na Skolach. Rovnéz doufam, ze prace bude inspiraci pro dalsi

zkoumani této oblasti, ktera jisté projde v budoucnu dal§im vyvojem.



2 Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Definovat skupinu, kterd ma béhem vzdélavaciho procesu narok na zajisténi kvalitnich
arovnocennych podminek dle individualnich moznosti a pfedpokladl, je zasadni. Dle
Pipekové by podpora zakli se specidlnimi vzdélavacimi potiebami méla byt
individualizovana (1998). Pasobeni ve Skolach by na zakladé této podminky mélo
sméiovat na konkrétniho jedince sjeho vlastnimi specifiky a mélo by se piedchazet
jednotnému pfistupu uplatiovanému na vSechny. Vymezeni této cilové kategorie, tedy
zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, je zakotveno ve Skolském zakoné (Zakon €.
561/2004 Sbh., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani,
ve znéni pozdéjsich novel), konkrétné jde 0 §16. Zakon piimo v tomto paragrafu hovoii
o tfech skupinach, déti, zakt a studentl se specialnimi vzdélavacimi potiebami, v piesném
znéni se jedna odéti, zaky astudenty se: zdravotnim postizenim, zdravotnim
znevyhodnénim a socidlnim znevyhodnénim (Zékon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném ajiném vzdéldvani §16 odst. 1, ve znéni
pozdé&jsich novel). V soucasné dobé se diskutuje nad ptipravovanou novelou $kolského
zakona, kterda by meéla vyrazn€¢ upravovat i oblast vzdélavani zakt se specidlnimi
vzdelavacimi potiebami. Nové by mélo byt nahlizeno na diagnostiku a vzdélavani této
skupiny déti, zaka a studentt. Planuje se nastaveni péti stupiii podpory, ty by se jiz nemély

v takové mife odvijet od zdravotni diagnozy (Svancar, 2013).

Michalik upozoriiuje na nejbéznéjsi diferenciaci zdravotniho postizeni. Postizeni zak,
kter¢ dale ovlivituje vyvoj jedince, se nejCastéji déli na tcélesné, mentalni, zrakové,
sluchové afecové. K nim je potieba zohlednit postizeni kombinované a osoby nemocné
civiliza¢nimi chorobami (Michalik, 2011). Se stejnym délenim pracuje i Pipekova (1998),
ktera zduraznuje nutnost specifické formy vychovy ivzdélavani zakt na zakladé jiz
zminénych druhii postizeni. Zdravotnim znevyhodnénim se dle vySe zminovaného
Skolského zakona rozumi: ,,zdravotni oslabeni, dlouhodoba nemoc nebo lehci zdravotni
poruchy vedouci k porucham uceni a chovani“(Zakon ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozd¢jSich novel,
§16, odst. 3). Socialni znevyhodnéni je tu definovano ve tfech dil¢ich aspektech, které ho

podminuji:



e rodinné prostiedi s nizkym socialné kulturnim postavenim, ohrozeni socialné
patologickymi jevy

® narizena ustavni vychova nebo ulozend ochrannd vychova

e postaveni azylanta, osoby pozZivajici doplitkové ochrany a ucastnika vizeni
0 udéleni mezindrodni ochrany na tizemi Ceské republiky podle zvldstniho pravniho
predpisu“(Zakon ¢. 561/2004 Sb., o ptredskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im

odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich novel, §16, odst. 4).

Pro urceni, ze dité, zak ¢i student spada do skupiny osob se socidlnim znevyhodnénim,

postacuje, aby jedno hledisko odpovidalo jeho socidlnim poméram.



3 Integrace

3.1 Vymezeni pojmu integrace

Integrace, pojem, jenz ma V dnesSnim svéte Sirokou Skalu vyznam, pojeti, a ktery je
pouzivan vV mnoha oblastech lidské ¢innosti. Definic pojmu integrace existuje cela fada.
Soucasné publikace nabizeji velké mnozstvi objasnéni tohoto terminu V rtiznych oblastech
zivota. Jde 0 pojeti matematické, ekonomické, ¢i kupiikladu biologické. Klimes (1981)
vnimd integraci jako ,sceleni, uceleni, sjednoceni“. Mym centrem z&jmu je oblast
vzdélavani asni spojend integrace zaku se zdravotnim postizenim, zdravotnim nebo
socidlnim znevyhodnénim. O integraci téchto jedinct je V soucasné dobé¢ slySet velmi Casto
a Siroka vetejnost je ¢im dal vice informovanéjsi v této problematice. Zaklad tohoto pojmu
vsak nékdy zlstava pozapomenut. Jak uvadi Slowik (2007), fakticky jde o nejvyssi stupen
socializace, prakticky o opak segregace. V tomto pojeti by tedy nemélo dochazet
k vy€letiovani osob s urcitym typem zdravotniho nebo socialniho znevyhodnéni z bézné
populace, ale trendem by ve specialné pedagogickych disciplindich mély zistat tendence
kooperace a zaClefiovani. S timto pojetim souvisi i toto tvrzeni: ,, Analyticky pohled na
fenomén integrace naznacuje dvoji kvalitu tohoto jevu- pozitivni a negativni integraci*
(Vitkova, 2004, str. 14). Vitkova dale uvadi, ze pozitivni integrace Se projevuje piinosem
pro ¢lovéka integrujiciho se, kdy je nepfijatelna jakakoli forma diskriminace. Nelze tedy
pouze ptizplsobovat jedince majoritni spolecnosti, ale je potieba dbat na potieby,
moznosti a schopnosti konkrétni osoby, jez je integrovana. Pro tu musi byt dana integrace
tim nejvhodnéj$im feSenim Zivotni situace. V nasem demokratickém staté je tedy potieba

respektovat ¢lovéka jako jedine¢nou osobnost a nepodiizovat ho zazitym mechanismtm.

Kocurova a kol. (2002) dale pfipomina mezinarodni klasifikaci, dle které je kvalita

spoleCenskych vztahti hlavnim kritériem pro urceni stupn¢ integrace.
V publikaci odkazuje na nékolik stupnii:

e Uplna sociélni integrace

e Inhibovana integrace

e Omezena ucast V socidlnich vztazich
e Ochuzené vztahy

e Redukované vztahy
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e Narusené vztahy

e Ve spolecenské izolaci

Tyto stupné se tykaji mezilidskych interakci, které ovlivituji dusevni stav jedince a jeho
psychické rozpolozeni, jenZ mé nasledny vliv na vngjsi projevy daného clovéka, jeho
motivaci Krozvijeni vzajemnych vztahi ana jeho celkovou spokojenost. Naopak
i psychicky stav jedince ajeho mentalni schopnosti ovliviiuji zpétn¢ ucast na integraci,
pfipadné i moznost jejiho uplatnéni. Je ziejmé, Ze tyto stupné nemuseji byt konstantni
a permanentni. Vzajemna variabilita a pfeména za aktivni Gcasti obou stran integra¢niho

procesu je mozna.

3.2 Integrované vzdélavani

Situace zaki se zdravotnim postizenim, zdravotnim nebo socialnim znevyhodnénim
prochéazi vyvojem stejné¢ jako Skolstvi samotné, kdy se Vv soucasnosti podporuje zejména
trend humanizace a decentralizace. Neznamena to, ze by specialni Skolstvi bylo
vytésiiovano, jedna se spiSe 0 skalu moznosti vzdélavani, které se individualné posuzuji.
Skolsky zakon uvadi povinnost zakladni $koly zajistit ,,podminky pro vyrovndni rozdili ve
znalostech zdka vyplhvajicich z odlisnosti Skolnich vzdelavacich programu* (Zakon ¢&.
561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stiednim, vy$s§im odborném a jiném vzdélavani,
ve znéni pozd¢jSich novel, § 49, odst. 3). Toto opatfeni se tyka pii prestupl ¢i pievedeni
zéka, kdy je nutné podminky dané¢ho jednotlivce vyrovnat s podminkami ostatnich
intaktnich zakl. Integracni trend se opird 0 specidlni Skolstvi se specifickymi metodami
a pomuckami b&hem procesu vychovy a vzdélavani handicapovanych zaka (Slowik, 2007).
Vedle Slowika se ke skolni integraci vyjadifuje i Bartoniova s Vitkovou, které zastavaji
nazor, ze hlavnim cilem integrace je vytvofeni vzdjemného porozuméni mezi lidmi
S postizenim a bez postizeni, to je zakladem pro vyrovnavani pfilezitosti a Sanci (2007).
Snahou je zkvalitfiovat Zivot jedincli se znevyhodnénim, upravovat prostfedi K naplnéni
potieb a zlepSovat jejich Zivotni podminky pomoci konkrétnich prostfedkil. Je samoziejmé,
ze integracni tendence ve vzdélavani jsou fizeny velkym mnozstvim faktorti ovliviiujicich
jejich Gspésné naplnéni. To samé se tyka i specifickych prostiedku, pfistupti, podminek

a pravidel, které¢ je tfeba v praxi nasledovat. Vitkova povazuje za zasadni zejména vliv
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ptipravenosti ucitelli zakladnich $kol a jejich kompetence pro UspéSny proces integrace
(2004). Houska dodava, zZe zakladni Skoly stale nejsou schopné ,,integrovat déti ve velkém
rozptylu schopnosti a vykonu a,,poskytnout primeérené podnétné prostiedi (2012, str.
15). V soucasnosti se tato situace stale zlepSuje. I ze zdkona maji vSichni pedagogicti
pracovnici ,,povinnost dalstho vzdélavani, kterym si obnovuji, udrzuji a dopliuji
kvalifikaci® (Zékon €. 563/2004 Sb., 0 pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych
zékonl, §24, odst. 1). Ucitelé dostavaji vice odbornych specidlné pedagogickych
informaci, erudovani pedagogové dokonce dale sami hledaji souvislosti, podporu,
prosttedky a materidly ke zvyseni kvality vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi
poticbami. AvSak stale nejsme systémov¢ pfipraveni na bezproblémové a efektivni

zaclenéni déti do hlavniho vzdélavaciho proudu.

rrrrr

Jiny pfistup uplatiujeme béhem integrovaného vzdélavani zaka s télesnym postizenim,
odlisny u zaka s mentalnim postizenim atd. Snahu 0 pfizptisobeni se ocekavame v ramci
integrace zejména na strané jednotlivce. Kolektiv, do kterého je jedinec zaclenovan, ¢asto
velké zmeény nevykond. VSechny zc¢astnéné strany se navzajem ale ovliviiuji. Miiller ve
své publikaci udava faktory ovlivitujici tispésnost skolské integrace, mezi zakladni faktory

zahrnuje:

e Rodice arodina

o Skola

o Ucitelé

e Poradenstvi a diagnostika

e Forma integrace (Miiller, 2001, str. 31)

Jeden faktor ovliviiuje druhy a v optimalnim pfipadé€ jsou vSechny spravné nastaveny. Na
né Uzce navazuji faktory, jiz ne zékladni, ale specidln€ podpirné. Svou ulohu plni z
personalniho hlediska podpiirny ucitel v podobé asistenta pedagoga, osobni asistent,
z materialniho a technického hlediska doprava ditéte, pomuicky auprava podminek

(Miiller, 2001).

Legislativng se integrace opira 0 vyhlasku MSMT ¢&. 73/2005 Sb., 0 vzdélavani déti,

zakl a studentd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a déti, zakh a studentih mimotadné
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nadanych, ve znéni pozdé¢jSich novel. Dle §3 této vyhlasky se individualni integrace
uskuteciiuje v béznych Skolach, pokud pomineme specifické piipady hodné zietele. Tento
paragraf zmifuje i upfednostiiovani individudlni integrace pied jinymi formami

specidlniho vzdélavani, za predpokladu moznosti splnéni konkrétnich podminek.

3.3 Skolska integrace v CR

V poslednich dvaceti péti letech se naSe ceskd spolecnost transformovala velmi
razantnim zpisobem a V obsahlé skale oblasti. Velka zména se udala iV oblasti $kolstvi
a podminky pro zaky se zacaly upravovat dle tendenci v jinych evropskych zemich.
Vzdélavani se zacalo orientovat na kvalitu a humanizaci. Vitkova nas ve své publikaci
seznamuje s piiru¢kou vydanou v ¢eském piekladu v roce 1997, ktera je soucasti projektu
UNESCO ,,Special needs in the classroom* (2004). Nese nazev Kurs integrace déti se
specialnimi potiebami s podtitulem ,,Skola pro viechny®. Jedna se o piirucku, jez byla
vydané zejména pro ucitele béznych skol pro zvladnuti pfijeti specifik integrovanych zaki.
Podobné materidly jsou velmi dilezit¢é pro zvySovani informovanosti u béznych
pedagogickych pracovniki, ktefi se ¢im dal vice setkavaji se skupinami déti vyzadujici
odlisnou formu podpory, nez bylo dosud zvykem, aktefi jsou nuceni na tyto potieby
vhodné a cilevédomé reagovat. Velky vliv na zajiStovani vzdélavani déti se specialnimi
vzdélavacim potiebami v béznych zakladnich Skoldch na naSem Uzemi méla vyhlaska
Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky &. 291/1991 Sb., 0 zakladni
Skole. Ta umozZznila zacletiovani této skupiny déti do béZného vzdélavaciho proudu. Miiller
(2001) pfipomina zdkon CNR &. 564/1990 Sb., 0 statni spravé a samospravé ve $kolstvi.
V této souvislosti zdlraziuje, Ze do zékladnich Skol maji byt pfijimani prednostné Zaci,
ktefi spadové patfi do jejiho obvodu. Toto hledisko je nadfazené hledisku specialnich

vzdélavacich potieb.
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4 Inkluze

4.1 Vymezeni pojmu inkluze

Termin inkluze neni jiz tolik jednozna¢ny jako integrace. Opét se mizeme setkat
s riznymi verzemi definic, které nejsou vzdy zcela piesné. ,, Inkluze je nikdy nekoncici
proces, ve kterém se lidé s postizenim mohou V plné mire zucastnovat vSech aktivit
spolecnosti stejné jako lidé bez postizeni” (Slowik, 2007, str. 32). Terminologicky je
v ¢eskych publikacich inkluze uchopena jiz v druhé poloviné minulého stoleti. Pojmem
inkluze se zabyva i Slovnik cizich slov (Klimes, 1981). Klime$ zde objasiiuje pojem
inkluzivni/inklusivni a charakterizuje ho jako ,,v to pocitany, uzavieny . Je tedy zjevné, Ze
se nejedna 0 ptizpisobovani vV pravém slova smyslu, ale spiSe 0 kooperaci a fungovani
se kterym inkluze pocita.

Bazalova (2014, str. 161) pracuje se zakladnimi pravidly pii integraci a inkluzi:

e Osvéta zucastnénych

e Zména pristupu zucastnenych

e Ochota vSech zucastnénych

o Financni podpora statu, krajii 8 mest

o Legislativni opora

o [Individualni pristup napliujici specialni potieby Zdka
e ZFizend funkce asistenta pedagoga

e Podpora poradenského zarizeni

o Ucitel disponujici informacemi 0 daném postizeni, ochotou a aktivitou

Kazda slozka z vySe uvedenych pravidel integrace a inkluze je nenahraditelna a jejich
propojenost je podstatna k dosazeni co nejefektivnéjsiho pozitivniho vysledku. Je nutné
sledovat jednotlivé skupiny zGcastnénych, jako jsou ucitelé, vedeni skoly, spoluzaci,
rodina, zak samotny. Podstatny vliv maji iprostfedi apodminky, ve kterych
integrace/inkluze probiha. Zakladem je pfistup zaméfeny na jednotlivce, citlivy na jeho

potieby a moznosti.
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5 Inkluzivni vzdélavani, inkluzivni Skola

Cela spolecnost, tedy i oblast vzdélavani, prochazi neustalym vyvojem, hledanim nové
cesty pii snaze O zlepSeni zivotnich podminek odpovidajicich dobovym potiebam.
Obzvlasté pristupy ve vychoveé i vzdélavani déti a mladistvych se zdravotnim postizenim
prochazely v historii prudkou zménou a postupem vpted. Pristup K zaclenovani osob
s handicapem do spolec¢nosti se neustale vyviji. Modernim trendem jsou inkluzivni postupy
(Slowik, 2007). Inkluzivni pfistup chape jako stav, kdy jsou lidé s postizenim zapojovani
do veskerych béznych ¢innosti stejné jako lidé bez postizeni. Nejde tedy o ptizpuisobovani
se mensiny vétsin¢, ale 0 obohacovani se z odliSnosti a 0 rozvijeni svych schopnosti,
dovednosti a moznosti diky rtiznorodosti okoli, které na jedince ptisobi. Uzlova (2010)
zdaraziiuje, ze pro inkluzi je prioritni zaméfeni na potieby vSech vzdélavanych.
Charakteristikou inkluze je dale celkovd zména atmosféry ve skole, kvalitni vyuka pro
vSechny déti a prospéch pro vSechny zaky, avSak i pedagogy. Jedna se tedy 0 komplexni
ptistup ve vzdélavani, ktery nezahrnuje jen stranku prioritné vzdé€lavaci, avSak i oblast

socialnich vztahti a rozvijeni osobnosti jako celku.

Trendem poslednich let ve vzdélavacim procesu je odklon od segregace ve vzdélavani
zaki se specifickymi vzdélavacimi potfebami ve specialnim Skolstvi. Pozornost zac¢ina byt
sméfovana ke kvalit¢ vzdélavani zaméfeného na hodnotu individuality. ,,Inkluzivni
vzdélavani, odlisné od integrace, se zacalo rozvijet jako myslenka rovnosti a prav
okrajovych skupin, které byly tradicné vyloucené ze vzdeldavani a spolecnosti* (Opattilova,
2013, str. 41). S Opatiilovou souhlasi iminéni Bazalové: ,,V bezné skole se dité
S postizenim priblizuje normdalnimu prostredi, uci se toleranci, prebirani zdravych vzoru*
(2014, str. 159). Do popiedi se tudiz dostavaji inkluzivni myslenky, které podporuji
vzdélavani vSech vrstevnikl spole¢né, kdy jsou odlisnosti tolerovany a dokonce je kladen
diraz na jejich podporu a zdlraznovani jedinecnosti Clovéka. Jedinec je diky témto
charakteristikdm individualitou, kdy vzajemna variabilita spolenosti  posouva
¢loveka, nabizi mu ziskani velké skaly zadanych vlastnosti a schopnosti, jako je tolerance,
respektovani druhého, vzajemna divéra, schopnost spoluprace. Kerzner a Gartner vnimaji
diverzitu spole¢nosti za zakladni princip inkluzivni vzdélavani (1999). Oceiiuji rozmanitost
lidského spoleCenstvi jako prosttedek k vytvareni budoucnosti jak ekonomické, tak

politické. Dané odliSnosti rovnéz rozvijeji empatii V ¢lovéku, nabizeji jedinci moznost
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uplatnit se v socialnich interakcich, ve kterych se u¢i podat pomocnou ruku a taktéz pomoc
ptijimat. Jde zejména 0 prilom v zazitych stereotypech soucasné spolec¢nosti, kdy chapeme
individualitu a vSe s ni spojené z pozitivniho hlediska. Pokud toto pfijmeme, nejlépe jiz
v détském veéku, objevi se moznost vzajemné Se podporovat ve svych individudlnich
predpokladech. Budeme tudiz 1épe umét ocenit urcité dispozice iu druhych. Déti
z inkluzivnich $kol ztohoto hlediska profituji védomim, ze pfitomnost vSech zaku
s riznymi dispozicemi v jedné Skole je zcela normalni a zahrnuje zakladni lidské pravo,
stejné jako svobodné pusobeni jedince ve spole¢nosti (Daniels & Garner, 1999).
V inkluzivnich $kolach by se jedinec nemél pfizpisobovat systému, avSak systém
jedincim. Smyslem inkluzivnich $kol je dle Housky (2012) bourani zbyte¢nych socialnich

bariér. Vzdélani by mélo zaktim napliiovat veskeré jejich individudlni potieby.
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6 Asistent pedagoga

6.1 Vymezeni pojmu asistent pedagoga

V soucasném Skolstvi ma nezastupitelnou ulohu i asistent pedagoga, ktery je soucasti
kvalifikovaného pedagogického sboru. Tato profese je uplatiiovana jak ve specialnim
Skolstvi, tak na béznych Skolach, kde maji zkuSenost se skupinovou nebo
individudlni integraci zaka se specifickymi vzdélavacimi potfebami. V soucasné dob¢ se
setkavame s asistentem pedagoga i v souvislosti s inkluzivnimi $kolami, 0 kterych jsem se
V praci jiz kratce zminila. ,,Asistent pedagoga vykonava primou pedagogickou cinnost
spocivajici v pomocnych vychovnych pracich* (Zakon ¢. 563/2004 Sb., 0 pedagogickych
pracovnicich a 0 zméné nékterych zakont, §20, odst. 2). Asistent pedagoga je tudiz
spole¢n¢ s pedagogem samotnym V pifimém kontaktu se zaky béhem vzdé¢lavaciho procesu.
Tento statut, jak uz bylo fe¢eno, je uzdkonén ve Sbirce zdkonti CR (Zakon &. 563/2004 Sb.,
0 pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych zékond, zakon ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni
pozdgjsich novel) aftidi se kvalifikaénimi povinnostmi, jez jsou v ni popsany. Slovnik
cizich slov mimo jiné popisuje asistenta jako pomocnika, pomahajici osobu (2007)
a pedagog je zde uveden jakoZto pojem feckého piivodu, ktery nese vyznam vychovatele,
ucitele (2007). Stejny vyznam obnasi i pojmy pedagogicky asistent nebo asistent ucitele,
které jsou v riznych publikacich nahrazovany za termin asistenta pedagoga. Z lexikalniho
rozboru Ize pochopit zaméteni asistenta ve vyuce. To potvrzuje Uzlova, ktera tvrdi, ze
asistent pedagoga je pedagogickym pracovnikem spolupracujicim s ucitelem a zajist'ujicim
plynulost vyucovani (2010). Nemél by pusobit ve tfidach pouze u daného zéka, avsak jeho
roli by méla byt obecnd dopomoc a podpora vSem, co ji vyuZziji pro zlepSeni a zefektivnéni

vlastnich vykonti.

6.2 Vyvoj profese, cilové skupiny

Kazda profese je specifickd svym zaméfenim, kompetencemi, uplatnénim
a Vv zavislosti na Case dalSim sméfovanim. Prochdzi svym vyvojem, hledanim cila, metod
a prostfedkd. Oblast vzdélavani je historicky spjata s pozici ucitele/kantora, ktery svou

¢innosti plsobi na Zzaky vramci studia, rozviji jejich predpoklady a otvird cestu
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K uspésnému nalezeni studijniho anasledného pracovniho uplatnéni kazdého z nich.
V poslednich letech se Vzavislosti na zvySovani kvality vzdélavani arozvijeni

individualnich predispozic zakl objevuje také pozice asistenta pedagoga.

Pozice asistenta pedagoga se v ¢eském vzdélavacim systému objevuje jiz pres dvacet let
(Némec, Laurencikova, & Hajkova, Asistent pedagoga v inkluzivni $kole, 2014). Vyvoj
profese se nese v souladu s potiebami spole¢nosti. Rok 1997 je prulomovy z hlediska
personalniho zajisténi v ramci cCeského vzdélavani. VyhlaSkou Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy €. 127/1997 Sb., 0 specialnich Skolach a specialnich matetskych
Skolach byla ustanovena moznost vzajemné spoluprace dvou pedagogickych pracovnikt
Vv jedné tiid¢. Cilova skupina, u které je vyzadovana piitomnost asistenta pedagoga, je
riznoroda. Jednd se 0 Skolstvi specialni, kde mohou kooperovat asistenti pedagoga
spole¢né s osobnimi asistenty. V zavislosti na rozvijejicim se trendu k integracnimu
vzdélavani a inkluzivnim tendencim se dale uplatni asistent pedagoga pfi praci se socialné

¢i zdravotné znevyhodnénymi détmi vV bézném proudu zakladniho vzdélavani.

6.3 Legislativni uchopeni asistenta pedagoga

U vzdéelavani zéka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami se miizeme setkavat
s dvéma formami asistentce- osobni a pedagogickou. Tyto dvé formy jsou dle zakona
odligné atim je odlisna ijejich pracovni napli. Ve stru¢nosti bych zde rada vyzdvihla
nejvyrazné€jsi rozdily v danym formach asistence. Osobni asistence je upravena zékonem ¢.
108/2006 Sh., o socialnich sluzbach, kdezto pedagogicky asistent zakonem ¢. 563/2004
Sh., o pedagogickych pracovnicich a0 zméné nékterych zdkond. Uz tato skutecnost
ukazuje, Ze se jedna o dvé odlisné pomahajici profese, od kterych neni mozné vyzadovat
stejnou pracovni ¢innost. Dle Uzlové (2010) maji sluzby osobni asistence zabezpecit
uzivateli zakladni zivotni potieby, biologické i spoleCenské. Tato ¢innost je pod kontrolou
Ministerstva prace a socidlnich véci. Je to tedy sluzba zaméfena pifimo na konkrétniho
jedince, kterému jsou zajiStovany sluzby pro vyrovndvani piilezitosti v ramci
kazdodenniho zivota. ,,Osobni asistent neni zaméstnancem skoly, rodice prispivaji na
uhradu financnich nakladii spojenych se zajistenim této socialni sluzby“ (Uzlova, 2010,

str. 25).
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Asistent pedagoga je pedagogickym pracovnikem, to znamena, ze financovani
I zajistovani této pozice do $kol ma na starosti vedeni daného zatizeni. Pozice asistenta
pedagoga je upravena z. ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim vyS$S§im
odborném a jiném vzdélavani (skolsky zakon). ,,Reditel mateiské skoly, zdkladni $koly,
zakladni skoly specidlni, stiedni skoly, konzervatore a vyssi odborné skoly miize ve tride
nebo studijni skupine, ve které se vzdelava dite, zZik nebo student se specidlnimi
vzdélavacimi potrebami, ziidit funkci asistenta pedagoga* (Zakon ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim vysSim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni

pozdéjsich novel, § 16 odst. 9).

Skolsky zakon, konkrétng § 16 odst. 9, mimo jiné uvadi, ze ke zfizeni pozice
asistenta pedagoga k détem, zakim a studentim se zdravotnim znevyhodnénim ¢&i
postizenim je potieba, aby fteditel Skoly =ziskal vyjadieni pfislusného Skolského

poradenského zatizeni.

Cinnost asistenta pedagoga ve $kolnim prostiedi je upravena ve vyhlasce MSMT CR
¢. 73/2005 Sb., 0 vzdélavani déti, zakl a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
a vzdélavani déti, zakt a studentd mimoiadné nadanych, ve znéni pozdéjsich predpisi.
Konkrétni znéni této vyhlasky je uvedeno a rozebrano v nasledujici Casti prace. Bazalova
k legislativé dodava, Ze v roce 2011 doslo k rozsifeni funkci asistenta pedagoga. Ten je

opravnén k pomoci pii sebeobsluze zakl s t€z$im zdravotnim postizenim. Tato forma

dopomoci se miize vykonavat i mimo $kolu (2014).

6.4 Romsky asistent pedagoga

Pocatky plsobeni asistenta pedagoga byly po revoluci spojené s uzkou skupinou
zakl vyuzivajici tuto formu dopomoci. Jednalo se zejména 0 déti Z romské menSiny, které
ve skole mély velké problémy s adaptaci a s ni souvisejicimi $kolnimi vykony. Asistenti se
zamé&fenim na socialné znevyhodnéné déti zacali pisobit v ¢eském Skolstvi jiZ v prvni
poloviné devadesatych let (Némec Z. , 2014) Jak uvadi Sotolova (1998), hlavnimi
pri¢inami Skolni netspésSnosti romskych déti byl a je zejména odlisSny jazykovy vyvoj, déle
rovnéz odliSna funkce rodinné vychovy, nedostate¢na piiprava na Skolu a nedostatecna

pfipravenost ucitelti pro praci s minoritami. S tim souzni nazor Némce (2014), ktery vidi
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znevyhodnéni téchto déti v predsudcich akomunikaénich bariérach pedagogickych
pracovniki 1romskych rodi¢t. Pozice asistenta pedagoga slouzi vysokou mérou
Kk piekonani téchto pfistupti a nastoleni nového a efektivnéj$iho vzdélavaciho postupu.
Organizovana podpora déti se socialnim znevyhodnénim nebude mit kladné piisobeni jen
na danou mensinu, avSak bude ptinosem pro celou spole¢nost, ktery se projevi u budoucich
generaci. Tim se o&ekava pro piiklad sniZeni davek socialni pé¢e apodobné (Cermak,

Spondrova, Obrovské, & Tannenbergerova, 2010).

6.5 Predpoklady, kvalifikace a dalsi vzdélavani asistenta pedagoga

Cinnost asistenta pedagoga je uzce propojena s ¢etnymi profesnimi a osobnostnimi
pfedpoklady jedince, ktery tuto profesi chce vykonavat. Zakon o0 pedagogickych
pracovnicich se soustiedi na zékladni kvalifika¢ni pfedpoklady asistenti pedagoga. Ten

stanovuje, jak muze asistent pedagoga ziskat odbornou kvalifikaci:

o vysokosSkolskym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném studijnim

programu Vv oblasti pedagogickych véd,

o vwsSim odbornym vzdeélanim ziskanym studiem v akreditovaném vzdélavacim
programu vys$si odborné skoly v oboru vzdelini zaméreném na pripravu

pedagogickych asistentit nebo socidlni pedagogiku,

o stiednim vzdelanim s maturitni zkouSkou ziskanym ukoncenim vzdeldvaciho
programu stredniho vzdelavani v oboru vzdélani zameéreném na pripravu
pedagogickych asistentu,

o stiednim vzdélanim s vyucnim listem ziskanym ukoncenim vzdeldvaciho

programu stredniho vzdélani a studiem pedagogiky, nebo

o zdakladnim vzdelanim a absolvovanim akreditovaného vzdélavaciho programu
pro asistenty pedagoga uskutecriovaného zarizenimi dalsiho vzdeélavani
pedagogickych pracovnikii (Zakon ¢&. 563/2004 Sb., o0 pedagogickych

pracovnicich a o zméné nékterych zakonti, §20).

Kazda oblast lidského profesniho uplatnéni je specifickd svymi pozadavky

a pracovni naplni. Velkou tulohu, pro jiZ pocinajici fazi spravného fungovani asistenta
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pedagoga ve tfidnim kolektivu a ve Skolnim prostfedi, hraje samotny vybér zaméstnance
zaméstnavatelem. Vybér by mél probihat zejména na zakladé vyse zminéné kvalifikace
potencialniho asistenta pedagoga, jeho zkuSenosti a motivace Kk ¢innosti. Nelze vSak
opomenout ani osobnostni piedpoklady jedince (Némec Z. , 2014). Tato pozice neni
vhodna pro vSechny zajemce, pii vybéru je nutné zohlednit i charakteristiku samotného
jedince. Zohlednéni nemusi striktné provadét pouze zaméstnavatel, avsak jistou Kritickou
analyzu by mél provést i sam ¢lovek, ktery se uchazi o pozici asistenta pedagoga. Hlediska
je mozné shrnout na oblasti vlastnich vnitfnich cilti a cilti v ¢innosti. Asistent pedagoga by
mél mit stanovené cile, kterych chce ve svém zivoté docilit a zhodnotit, jestli tato pracovni
pozice je adekvatni k uspokojeni svych kariérnich potteb. Je dilezité znat sam sebe
aveédeét, jestli jako asistent pedagoga dokaze spolupracovat se Zzaky, ale zejména
i s pedagogem ve tfidé a nepiebirat jeho funkci pfi vyucovani tak, aby nebyla narusena
kladny vztah jedince pro praci s détmi, uvédoméni si odliSnosti lidi achapéani této
diference jako piinos pro spoleénost. Vhodné je, aby jiz pii zacatcich mél asistent
pedagoga ptehled 0 oblastech, které se s détskou populaci poji. Je optimalni mit znalosti
z fazi lidského vyvoje, vyvojové psychologie i z oblasti specialni pedagogiky. To znamena
mit ptehled 0 druzich zdravotniho postizeni, 0 zdravotnim, socidlnim znevyhodnéni a znat
metody prace stouto skupinou. Michalik se ve své publikaci zabyva pomahajicimi
profesemi, jejichz ,,podstatnym znakem byva zaméreni na individudlni potreby jedince
(2011, str. 14). Asistent pedagoga tedy, jako pracovnik z oblasti pomahajici profese, musi
disponovat i uré¢itymi vlastnostmi, jako je ,,empatie, trpélivost, ochota, tolerance a dalsi*
(Michalik, 2011, str. 15). Prace scili je dalezita zejména proto, aby nedochazelo ke
stanoveni neredlnych cilli, které nebude mozné splnit z hlediska jejich narocnosti nebo
obsahlosti. Nebezpeci také hrozi pfi stanoveni cile, jenz nenaplni osobnostni piedpoklady
a moznosti zaka nebo zaku, pro které je uren. Tim by dochazelo k zbyte¢né stagnaci

a nasledné kooperace by mohla byt narusena.

6.6 Napln prace asistenta pedagoga

Cinnost asistenta pedagoga neni v ¢eském vzdélavacim systému zakotvena dlouhou

dobu. To znamend, Ze nema historické podlozeni ve vyuce jako pozice pedagoga
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samotného. Postupem c¢asu bude mozné hodnotit, zda se asistent pedagoga uchytil ve
Skolstvi ¢i nikoliv. Hlavnim pfedpokladem pro pochopeni napln€ prace asistenta pedagoga
je zakonné ukotveni této pozice ve vzdélavani. ,,Hlavnimi cinnostmi asistenta pedagoga
jsou pomoc zakum pri prizpusobeni se Skolnimu prostredi, pomoc pedagogickym
pracovnikum Skoly pri vychovné a vzdelavaci ¢innosti, pomoc pri komunikaci se Zaky, pri
spolupraci se zdkonnymi zdstupci Zdakii a komunitou, ze které zdik pochdzi” (Zakon ¢.
561/2004 Sh., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim vy$§im odborném a jiném vzd¢lavani,
ve znéni pozdéjSich novel, §7, odst.1). V soucasnosti se povédomi 0 naplni prace asistenta
pedagoga rozsifuje jak mezi ucitele ve skolach, ktefi jsou s touto pozici seznamovani, tak
mezi béznou vefejnost. Spolecnost je ¢im dal vice konfrontovana s potifebou
pedagogickych asistentli nejen ve specialnim skolstvi, ale i v bézném vzdélavacim proudu.
Némec (2014) uvadi 3 druhy cinnosti, které by mély byt podstatou ¢innosti asistenta
pedagoga. Zaméfuje se na oblast asistovani u zaki se socialnim znevyhodnénim. Zahrnuje
zde podporu zakl a uditelt béhem vyuky, zajis§téni mimoskolni pfipravy zakl, vcetné
doucovani, a podporu komunikace a spoluprace mezi $kolou a rodinami zaka. Tento zaklad
prace asistenta pedagoga je vSak vzdy nutné zohlednit individualné ak zaktm, jejich
rodinam i dal§im spolupracujicim slozkam pfistupovat dle konkrétnich charakteristik vSech

zucastnénych.
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7 Vztahova stranka asistenta pedagoga ve Skole

V piedchozich kapitolach byly uvedeny cetné odborné informace ohledné pozice
asistenta pedagoga, legislativnich opatienich, jeho kvalifikace a osobnostnich
predpokladech. To vSe souvisi Ise samotnym vztahem asistenta pedagoga S ostatnimi
ucastniky Skolského vzdélavani na pracovisti, kde plsobi. Tyto vztahy jsou jednim
Z nejzakladnéjSich predpokladi uspésného zaclenéni ditéte se specifickymi vzdélavacimi
poticbami a zajistuji celkové fungovani tohoto procesu. Hraje dileZitou ulohu Vv piijeti
ditéte do kolektivu, vzajemné spolupraci a vyuziti nejvyssich moznych predpokladii vSech
zucastnénych. Slowik (2007, str. 37) udava, ze vyznamnou roli pfi integraci zaka hraje
,.Drijeti ze strany ucitelu, spoluzdkii a jejich rodicu.* Dulezity je optimalni kontakt jak
mezi asistentem pedagoga asamotnym pedagogem ¢i pedagogy, pokud se ve vyuce
stiidaji, tak mezi asistentem pedagoga azdkem ¢i zédky v celém tifidnim kolektivu.
Neopominutelnou tlohu hraje také vzajemny kontakt mezi asistentem pedagoga a rodi¢em.
Rodi¢e mohou mnohdy nejlépe a nejefektivnéji napomoci k rozvoji svého ditéte, a to nejen
S postizenim. Michalik pfipomind a vyzdvihuje mySlenky Rotgerse, které se tykaji
komunikace mezi klientem a pomahajicim profesionalem. Tyto pfistupy lze jist¢ uplatnit
I pii kontaktu asistenta pedagoga s dalSimi plsobicimi subjekty pii vzdélavani zaka se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Pomdhajici profesiondl ma byt ,,vstFicny a uvolnény,
akceptujici autenticky a opravdovy, zajimajici se a schopen empatie“ (Michalik, 2011, str.
475). S tim souvisi | vySe zminény Slowikiv nazor, kdy je nutna urcita profesionalita,
avsak i lidskost pfistupu a vzajemného ptisobeni na vSech urovnich. Samoziejmé je zasadni
I rovina vztahi mezi asistentem pedagoga asamotnym vedenim Skoly ¢i dalSimi
zamé&stnanci pusobicimi zde. Nyni bych se vSak rada vénovala pouze tfem zasadnim

oblastem ve vztahové roviné v prostfedi Skoly.

7.1 Vztah asistent pedagoga a zak

Asistent pedagoga, profese, ktera vznikla diky a pfedevsim kvili Zakim. Bez 74k
by nevznikla a nebyla by v povédomi vefejnosti. Zak je tedy cilovou skupinou, pro kterou
je poskytnuta tato forma vzdé¢lavaciho ptistupu. ,,Ve skutecnosti jsou ale v ceském skolstvi

pritomni asistenti pedagoga, nikoli asistenti Zaka* (Némec, Laurencikova, & Hajkova,
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2014, str. 55). Asistent pedagoga pracuje v tzkém kontaktu se zakem/zaky a podstatné je,
jak je nastavena vztahova rovina pravé mezi nimi. Jiz pfi prvnim kontaktu asistenta
pedagoga se zdkem se utvaii zékladni nastaveni vzajemného fungovani. To se postupem
Casu diferencuje a konkretizuje, avSak prvni kontakt je tim podstatnym. Je potieba, aby
mezi nimi vznikla zejména atmosféra diveéry, ktera napomaha k pocitu bezpec¢i ditéte
a ukazuje cestu k pozitivnim vykoniim. S tim souvisi nazor Michalika, Ze atmosféra skoly
je nejvice ovlivnéna urovni pedagogického sboru a vedeni skoly (2003). Je jisté, Zze kazdy
¢lovék ma sva specifika a osobnostni predpoklady. V pozici asistenta pedagoga se vSak
ocekava jedinec, ktery disponuje nadhledem ama chut vyhledavat rGzné moznosti
k vybudovani co mozna nejvhodnéjsiho vztahu. Ve vSech socidlnich vztazich, a v tomto
nevyjimaje, je potieba nastavit urcitd pravidla a hodnoty, kterymi se obé€ strany fidi. Vztah
asistenta pedagoga a zaka musi byt zaloZen na toleranci, vzajemné duvéfe, schopnosti
jakymkoli zptisobem komunikovat, respektu a schopnosti pfijmout nabizenou pomocnou
ruku. Sama integrace zaku je dle Vaska a Vancové slozitym procesem, ktery je zalozen na
dostate¢né informovanosti, pfipravenosti tymovém pftistupu, kdy vSichni zicastnéni musi
disponovat pozitivnim postojem (2003). Pocate¢ni faze seznamovani muze byt i takova,
kdy si zak musi zvyknout na novou situaci, ktera mu pfinasi jinou perspektivu vyuky.
Pokud dit¢ nema zkuSenost s pozici asistenta pedagoga ani ve svém okoli a jiz néjakou
dobu stravil ve vzdélavacim procesu bez néj, je mozné zprvu ocekavat jeho odmitavy
postoj. Zcela pfirozené¢ bude mit dojem, Ze vSe zvlddd samo apomoc nepotiebuje.
Karnsova se vénuje problematice vztahu mezi ucitelem a zadkem, ktery lze pro tyto ucely
paraleln¢ vnimat i u pozice asistenta. Optimalné nastaveny vzajemny vztah by mél byt
zaloZen na upiimnosti a poctivosti. Své nazory doplituje timto tvrzenim: ,, Nejlepsi zpiisob,
jakym lze vztah s ditétem navdzat, je ziskat si jeho uctu zkuSenosti, empatii nebo usilim*“
(Karnsova, 1995, str. 12). V takové situaci je potfeba ukazat ditéti, co je ndplni prace
asistenta pedagoga, ze ve tfidé neni kvuli tomu, aby jednotlivec mél néjaké tlevy, avSak
proto, aby poskytl podporu vS§em zakim, kterym by €as od ¢asu ¢i trvaleji pomohla rada,

dopomoc nebo navod, jak se v situaci zorientovat.

Jelikoz asistent pedagoga je 0 mnoho vice v pfimém kontaktu se zadky nez samotny
pedagog, je pravdépodobné, Ze i vztahova stranka bude uz$i a vztah samotny bude méné
formalni. Pratelsky pfistup je vhodny oboustranné. Dulezitou ulohou asistenta pedagoga je

ale rovnéz ohlidat si, kdy je jesté vielost na misté, a kdy jiz za hranici. Nemélo by dojit
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k velkému vzajemnému upnuti zejména z toho divodu, ze smyslem asistence je podpora
k samostatnosti, zapojeni do spole¢nosti a vybudovani vlastni identity zadka s pocitem
plnohodnotného plisobeni ve svété. Asistent pedagoga tedy musi mit na paméti, Ze
Vv uritém case je potieba pfipravovat zaka na moznou nepiitomnost asistence, kdy uz zak
bude schopen obstat zcela samostatné. Pokud se vztah mezi asistentem vybuduje natolik
kvalitn¢ a efektné, je vysoka pravdépodobnost, ze zdk bude uspésny dle svych

maximalnich moznosti ve vzdélavacim procesu i V socialnim zivoté.

7.2 Vztah asistent pedagoga a pedagog

Pro spravné fungovani prace se zakem ve vyucovani i mimo n&j je velmi dulezita
vztahova rovina mezi asistentem pedagoga asamotnym pedagogem, kteti v tfidnim
kolektivu pusobi. Pokud tato slozka neni zcela funkcni a objevuji se neodpovidajici
situace, narusuje se systémové vyucovani a efektivita prace asistenta pedagoga se zdkem
samotnym nebo s celym kolektivem. ,, Pokud je spoluprace ucitele a asistenta dobra, ztrdaci
se zvldstni postaveni integrovaného ditéte, protoze vSechny déti ze tiidy obcas potrebuji
pomoc- tim se napomdahani stava normalnim!* (Anderlikova, 2014, str. 41). Na pocatku
spole¢né Cinnosti je potfeba stanovit si uréitd pravidla, metody a piistupy, které budou
vyhovovat obéma stranam- asistentu pedagoga i pedagogovi. Optimalni situace je takova,
kde pedagog vi, z jakého diivodu funguje ve tfid¢ asistent pedagoga, bere tuto pozici jako
pfinos pro vyucovani a dokaze ji efektivné vyuzit pii praci s détmi. Stanovi si spolecné
fungovani, napln prace, cile. Podstatnou oblasti je vyména informaci, kterda by méla
probihat v pravidelnych intervalech, vé&cné a efektivné. Dle Némce, Laurencikové
a Hajkové (2014) jsou kli¢ové podminky pro vhodné nastaveni spoluprace takové, kdy
ucitel ocenuje pusobeni asistenta pedagoga ve vyucovani, vSichni zucastnéni védi, co
obnasi jejich role a kompetence a oba pracovnici maji moznost spolecné pracovat na
ptipravé. Obé profese patii k takovym, které vyZaduji kooperativni ptsobeni, kdy je nutné
pusobit v kolektivu a umét pfijmout cizi metody a piistupy. Osobni charakteristiky maji
V této pozici obzvlasté¢ zasadni vliv na dal§i ¢innost. Pfitomnost podptirného ucitele je
podminéna vzdjemnym vztahem a tymovou spolupraci na podkladé profesionality (Vasek
Stefan, 2003). Teprve tehdy, pokud neni bariéra v kooperaci asistenta pedagoga

a pedagoga, je mozné ucelné a ucinné pusobeni na zaky.
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7.3 Vztah asistent pedagoga a rodi¢

Rodice déti, u kterych se predpoklada, ze budou potiebovat specificky Skolni pfistup,
mnohdy stoji za tim, Ze je ve tfidé zaveden pravé statut asistenta pedagoga. V obecné
roviné je tou nejpodstatnéjsi slozkou schopnost komunikace na trovni Skoly a rodiny.
Pokud tato komunikace funguje, je piedpoklad, ze pusobeni $koly bude Gspésné. Pokud
ne, ocekavaji se jisté narocné situace, které mohou negativné pusobit pfi vzdélavani zéka.
V historii §kolstvi nemély tyto dvé strany moZnost vzajemné spolupracovat (Vasek Stefan,
2003). Piipadna pietrvavajici opatrnost u mnoha ucitelti nemusi byt tedy vyjimkou. Rodice
znaji své dité nejlépe a mohou dat skole uzitecné informace pro praci s konkrétnim zakem
a zpétn€ je mozné davat rady a informace rodicim. V idealnim ptipadé by bylo optimalni,
aby se ob¢ strany vzdy spole¢né dohodly na pfistupu i metodach ve vzdélavani ditéte, které
budou zakladem pro uspésné zvladani Skolni dochazky zéka. Dilezitost asistentské prace
v komunikaci mezi skolou a rodinou potvrzuje i Némec (2014, str. 63): ,,Komunikace se
prdce asistenta.” Kladny efekt asistence vidi zejména u déti se socialnim znevyhodnénim.
Tam spoluprace s rodinou disponuje uréitymi specifiky, avSak pfi spravném nastaveni

spole¢ného fungovani je pozitivni vysledek ¢asto zietelny.
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8 Liga lidskych prav, Férova Skola

V poslednich letech je mozné stale vice slySet 0 spolku nesoucim nazev Liga lidskych
prav, ktery funguje od roku 2000. Od svého vzniku je jeho hlavni tendenci héjit prava
a svobody vsech osob (Zahumensky, 2012). Pifedseda Ligy lidskych prav dale pfipomina,
ze od roku 2004 je tato organizace ¢lenem Mezinarodni federace lidskych prav (FIDH), ta

se zabyva prosazovanim prav zakotvenych ve VSeobecné deklaraci lidskych prav.

Vedle rozsahlé oblasti zdravotnictvi a policejni prace, do které Liga lidskych prav
zasahuje, zajima se rovnéz 0 oblast Skolstvi (Zahumensky, 2012). Od roku 2005 funguje
Vramci této organizace projekt Férova Skola, ktery se orientuje na sledovani rovného
pfistupu ve §kolach. Ptivodnim smyslem projektu bylo zamétovani se na etnickou oblast ve
Skolstvi s ohledem na rovny pfistup, pozd¢ji se centrem zdjmu staly vSechny déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami na pozadi inkluzivniho vzdélavani. (Cermaék,
Spondrova, Obrovské, & Tannenbergerova, 2010). Centrem zajmu jsou tedy déti jinych
etnickych minorit, déti se zdravotnim postizenim, socidlnim znevyhodnénim. ,,Zakladni
myslenkou a smyslem Férové skoly je podpora rovmych prilezitosti ve vzdeélavani pro
vSechny deéti, |ty oznacené legislativou jako déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami‘
(Cermék, Spondrové, Obrovské, & Tannenbergerova, 2010, str. 5). Projekt Férova skola se
tedy zamétuje na sledovani kvality vzdélavani, ktera zarucuje rovny piistup pro vSechny,
pro déti intaktni, se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, z riznych socialnich podminek,
pro déti cizinci ¢i z razného etnického prostiedi. Hlavnim pojmem, se kterym Liga
lidskych prav i projekt samotny operuji, je diskriminace. Cerméak a Spondrova (2007) ji na
zaklade prisluSnych pravnich predpisti povazuji za protipravni, kdy neni naplnéna rovnost
zachazeni k osobam v obdobné situaci. Tuto praxi je nutné eliminovat, zejména ve Skolnim
prostiedi, ze kterého si nabyté navyky prenasSeji Zaci i do osobniho Zivota, jenz by m¢l

odpovidat stavu bez diskriminanich a segregacnich tendenci.
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9 Uvod do problematiky

9.1 Problém

V dobé¢, kdy jsem se rozhodovala 0 vybéru tématu ke své bakalarské praci, jsem
méla moznost zucastnit se besedy organizované Jedlickovym tustavem. V ramci tohoto
setkani jsem se dozvidala zajimavé informace 0 inkluzivnich tendencich na Skolach nejen
v Ceské republice, ale i v zahranici, které mi dosud byly nezndmé. Tato problematika mé
zaujala azacala jsem se diky této zkuSenosti blize zajimat 0 soucasny postoj Skol ke
vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami. V ceském specidlnim vzdélavani
funguje statut asistent pedagoga jiz n&jaky ¢as, konkrétn¢ od roku 1997 (Némec Z. , 2014).
V bézném vzdélavacim proudu se vSak prosazuje zejména v poslednich letech a jeho tloha
zaCina byt nezastupitelnd. Potfeba integracniho fungovani se ozyva stale hlasitéji. Je nutné
obménovat zazité formy vzdélavani s ucitelem jako jedinym pedagogickym pracovnikem
ve tfidé. Tento relativné novy trend pisobeni vice pedagogickych pracovnikli v ramci
vyucovani nabizi velké mnozstvi moznosti, avSak rovnéz pozadavki pro spravné nastaveni

spole¢ného fungovani.

9.2 Otazky, cile prace

Cilem bakalaiské prace je sledovani nyné€jSiho postaveni, pojeti arole asistentd
pedagoga ptisobicich na soucasnych zékladnich Skolach. Prace se zamétuje na skupinu
asistentli pedagoga, ktera pusobi ve $kolach, kde funguje integrace zakt se zdravotnim
postizenim, znevyhodnénim nebo se socidlnim znevyhodnénim a dale se zajimé o Skoly
hlasici se k inkluzi. Snahou je sledovat a zejména popsat oba piistupy na zakladé vnimani
dané role z pohledu samotnych asistentii pedagoga. Oblast pozorovani je pojata zejména ze
vztahového hlediska. Doklddanim vyznamnosti vztahové stranky profese asistenta
pedagoga (dale i jen AP) se zabyva i Uzlova (2010). Na zaklad¢ jejich poznatkt se v praci
zajimam 0 zdsady spoluprace AP s dal§imi subjekty nachdzejicimi se pii vzdélavacim
procesu zakt se specialnimi vzd€lavacimi potiebami (dale i jen SVP). Zvolila jsem
nasledujici oblasti: vztah AP a skola/vedeni Skoly, vztah AP ajini AP pisobici na skole,

vztah AP a kmenovy pedagog tiidy, piipadné jini pedagogové na Skole, vztah AP a zak se
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specialnimi vzdélavacimi potfebami, vztah AP a ostatni Zaci ve tiid¢, vztah AP arodina

zaka se SVP.
Ve svém vyzkumu si kladu nasledujici otazky:

- Jak vnima asistent pedagoga své postaveni ve tfidnim kolektivu a Vv prostredi
zaméstnanct Skoly?

- Jaké je vztahova rovina asistentll pedagoga s pedagogem ci pedagogy ve Skolach?

- Jaka je vztahova rovina asistentti pedagoga se zakem ¢i zaky ve tfide?

- Jaka je vztahova rovina asistentli pedagoga s dalSimi asistenty pedagoga piisobicimi
na Skole?

- Funguje vztahovy trojuhelnik asistent pedagoga-pedagog-rodic?

9.3 Popis vyzkumu

Predkladany vyzkum byl uskute¢nén v obdobi od fijna 2014 do dubna 2015. Sbér dat
se realizoval ve stejném cCase. Pro sledovani problematiky byl vybran pocéetné shodny
vzorek asistentll pedagoga, ktefi pracuji v béznych zakladnich Skolach s integraci, a ktefi
pusobi ve Skolach podporujicich inkluzi. Tyto Skoly hlasici se k inkluzivnimu sméfovani
jsou zapojeny do projektu Férova skola Ligy lidskych prav. Sledovani této problematiky je
doplnéno transkripci jednoho z vykonanych rozhovorti s vybranym asistentem pedagoga ve
formé shrnujiciho protokolu. Konkrétné se jedna o rozhovor s pedagogickym asistentem ze
zakladni skoly, kde funguje integrace zaku. Jde 0 demonstrativni piepis, na kterém jsou

patrny aktualné nabyté dojmy z nové pozice, kde asistentka pracuje pouze né¢kolik meésict.

Vyuzity pfistup vyzkumu se snazi ptiblizit danou oblast sledovani a pomaha
K uchopeni problematiky zejména na zakladé vztahového hlediska zGcCastnénych stran
asamotné role asistenta pedagoga ve vzdélavacim procesu zaki se specidlnimi

vzdé&lavacimi pottebami.

9.4 Popis metod

Zakladem praktické casti této prace je semistrukturované dotazovani asistentl

pedagoga, které je charakteristické svou danou osnovou a cili, av§ak forma, s jakou se

29



informace ziskavaji, je volné&jsi (Hendl, 2005). Oslovila jsem asistenty pedagoga, ato
Vv ndhodném vybéru, zejména z prazskych zékladnich skol, tii Skoly byly mimoprazskeé.
Pro sledovani dané oblasti jsem vyuzila rozhovoru pomoci navodu. ,,Ndvod k rozhovoru
predstavuje seznam otdzek nebo témat, jez je nutné v ramci interview probrat” (Hendl,
2005, str. 174). Ten zajistuje urcitou strukturu vyzkumu, ktera dale pomaha ve zpracovani
ziskanych dat. Metodu semistrukturovaného dotazovéani jsem zvolila z toho divodu, Ze
nabizi bliz§i kontakt s dotazovanymi, ktery dle Hendla (2005) v ramci kvalitativniho
vyzkumu umoznuje sledovani subjektivnéjSiho pohledu ze strany dotazovaného. Vyssi
mira otevienosti nabizi sledovani problematiky do vétsi hloubky, kdy je mozné operativné
sméfovat dotazy a konkretizovat dana témata. Na zaklad¢ Ferjencika (2010), ktery
povazuje registraci dat za zakladni pfedpoklad pro praci s nimi, jsem po vzajemné domluvé
s asistenty pedagoga zaznamenavala vykonané rozhovory na diktafon. Svoleni k nahravani
Jsem dostala ve vSech pfipadech. Vzdy jsem v té souvislosti predala asistentim mnou
podepsané prohlaseni 0 mlcenlivosti, ve kterém se zavazuji Kk zachovani kompletni
a bezvyhradné mlcenlivosti, mimo dany vyzkum, 0 vSech skute¢nostech, které jsem se
dozvédéla béhem vykonaného rozhovoru. Od vSech Gcastnikil jsem ziskala svoleni k ucasti
na vyzkumu v ramci mé bakalaiské prace. To jsem dolozila podepsanym informovanym
souhlasem dotazovanych, kde potvrzuji, Ze byli dostate¢n¢ informovani 0 ucelu vyzkumu,
0 moznosti odstoupeni z t¢asti a 0 dal$ich nalezitostech. Rozhovory  se  odehravaly
obvykle v prostfedi $koly, v uzaviené mistnosti (kabinet nebo samostatna uc¢ebna), pouze
V jednom pfipadé se rozhovor uskutecnil mimo budovu Skoly ve vefejném prostoru.
Celkova délka jednoho rozhovoru se pohybovala primémé kolem jedné hodiny. Po

kone¢ném ziskani vSech dat nasledovalo jejich zpracovani a vyhodnoceni.

9.5 Popis vyzkumného vzorku

V praci vychazim z dat, které¢ jsem nashromazdila z deseti vykonanych rozhovorid
s vybranymi asistenty pedagoga. Jednalo se 0 ndhodné sestaveny soubor deseti asistentl
pedagoga. Ty jsem oslovovala elektronicky, prostfednictvim e-mailové korespondence.
V osmi ptipadech jsem oslovila pfimo konkrétniho asistenta pedagoga, na n¢hoz jsem
kontakt ziskala prostiednictvim webovych stranek pfislusnych zakladnich skol. U zbytku

jsem byla v kontaktu svedenim skoly, které mi zprostfedkovalo setkani s jednim
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z asistentt pedagoga pusobicich na dané zakladni Skole. Jediné kritérium, jez jsem
nasledovala pfi vybéru, bylo takové, aby se jednalo o asistenty pedagoga ze zakladnich
Skol, které maji ve svém prostiedi zaky v integraci. Informace o Skolach jsem ziskala pies
webové stranky, na nichz se ZS profiluji jako $koly s integraci, kde plisobi i asistenti
pedagoga. Na zaklad¢ téchto poznatkt jsem nasledné $koly zkontaktovala. Z téchto typt
Skol jsem vybrala 5 asistentii pedagoga. Nasledné jsem si vybirala vzorek asistentl
pedagoga ze Skol zapojenych do projektu Ligy lidskych prav s nazvem Férova Skola. Liga
lidskych prav sleduje uroven vyuky z pohledu rovného startu a inkluzivnich pfistupt.
Vzorek AP se sklada ze Skol ocenénych certifikatem Férova skola, ptipadné zapojenych do
casti projektu snazvem Piiklady dobré praxe. Projekt je kratce shrnut Vv osmé
kapitole teoretické ¢asti této prace. Konkrétni Skoly jsem vybirala prostfednictvim
webovych stranek projektu Férova Skola, ze seznamu Skol ocenénych Certifikatem a
zapojenych do projektu. Vybér ze seznamii byl ndhodny. V téchto skolach jsem se opét
soustfedila na 5 0sob. V kone¢ném souhrnu se v obou sledovanych skupinach jednalo
pouze O zeny I pfes to, ze jsem oslovila 2 asistenty pedagoga- muze. Celkové jsem
zkontaktovala 13 zakladnich Skol (16 asistentd pedagoga) s zadosti o rozhovor, deset
asistenti pedagoga s rozhovorem souhlasilo. Smluvené rozhovory se odehravaly na
zakladnich skolach. Za asistenty pedagoga jsem tedy cestovala do prostredi jejich
pracovisté. Pouze s jednou asistentkou pedagoga se rozhovor konal v jedné z prazskych
kavaren. Srovnatelné podminky pro vykonani vSech rozhovorli byly nastaveny pomoci
pfedem domluveného ¢Casového intervalu jeho trvani. To nam umoZnilo neruSenou
konverzaci bez rusivych vnéjsich faktorti. Jednotnou strukturu rozhovorti zajistil rovnéz

pfedem pfipraveny navod k vedeni rozhovoru.

Vékovy pramér asistenttl, s nimiz jsem vykonala rozhovor, byl necelych 36 let. Dale
jsem zjistovala dobu pusobeni na pozici asistenta pedagoga. Primérna doba vykonavani
profese asistenta pedagoga se pohybovala kolem 3,5 let, kdy vSak jedna z dotazovanych
razantné zvysila tento primér, jelikoZz praci AP vykonava jiz 14 let. Nejkratsi praxi méla
cerstva absolventka pedagogické fakulty, na pozici AP pracovala v dobé rozhovoru pouze
2 meésice. Nazory jednotlivych respondentti byly tim padem odlisné, vyslechla jsem
aktualni informace a dojmy z doby nastupu do zaméstnani na zakladni $kole i dlouholeté

zkuSenosti @ pracovni postupy s ovéienym kladnym plisobenim na zéky.
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Skola, kde AP ptisobi | V&k Doba ptlisobeni na pozici AP
ZS Cerveny vrch 33 rok a Sest mésicta
ZS Malostranska 57 3 roky
Z8 Kligek 50 5 let
ZS Jana Amose Komenského | 24 2 mésice
ZS Bil4 32 4 mésice
ZS Generala Janouska 38 3 roky
ZS Kunratice 27 5 mésict
ZS Generala Klapalka 26 rok a Sest mésicu
ZS Chotysany 47 14 let
ZS Klobuky 24 5 let a 6 mésici

Tabulka ¢. 1: VEk asistentii pedagoga a jejich doba ptisobeni na této pozici

Réda bych zde kratce respondenty predstavila, jelikoZz se domnivam, ZzZe
k pochopeni role respondentti na pozici asistenta pedagoga je kratké uvedeni jedinci
dilezité. Podavané informace jsou ziskané na zakladé spole¢ného rozhovoru, b&éhem
kterého jsem byla seznamena ise samotnou $kolou, kde asistenti pedagoga putisobi.

Nasledné potadi $kol je v souladu s posloupnosti v predchazejici tabulce.
9.5.1 Z8 Cerveny vrch (1AP)

Asistentka pedagoga pusobi na prazské $kole Cerveny vrch nékolik let jako
pedagog s aprobaci piirodopis atélesna vychova. Na pozici pedagogického asistenta
nastoupila rok a pul pfed vykonanym rozhovorem. Je schopna posoudit rolové postaveni
asistenta pedagoga i pedagoga samotného. V soucasné dobé vykonava obé pozice a umi
vyjadfit negativa i pozitiva z obou thla pohledu. Jako asistentka pedagoga ma ve skolnim
pololeti 2014 ptid€lenou pouze jednu hodinu tydné u zéka se socialnim znevyhodnénim,

vétsinu vyuCovacich hodin pracuje jako pedagog. Ve vyuce spolu sni kooperuje jiny
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asistent pedagoga. Skola Cerveny vrch funguje jiz padesat let. Tato §kola je zapojena do
projektu Férova skola. Certifikat od Ligy lidskych prav obdrzela v roce 2011.

9.5.2 ZS Malostranska (2AP)

Na zakladni Skole v Praze, ktera je fakultni Skolou Pedagogické fakulty, pracuje
mnou oslovena respondentka v pozici asistenta pedagoga tii roky. Disponuje ptredchozi
zkuSenosti ve vychovatelstvi a vystudovanou stfedni pedagogickou skolou, v oboru
vychovatelstvi. Jako vychovatelka ve Skolni druziné pisobi 33 let. V souCasné dobé

vykonava jak pozici asistenta pedagoga, tak vychovatelky v druziné.
9.5.3 ZS§ Kli¢ek (3AP)

Asistentka pedagoga plsobici na soukromé Zakladni skole Klicek v Praze se k této
profesi dostala kvili narozeni téZce zdravotné postizené¢ho ditéte. Vystudovala stfedni
ekonomickou $kolu anasledné¢ si doplnila pedagogické vzdélani kurzem asistenta
pedagoga. Tato fakultni skola zajistuje snizeny pocet déti ve tfidach, vystupem zakd do

tieti tfidy je slovni hodnoceni.
9.5.4 Z8 Jana Amose Komenského (4AP)

Asistentka pedagoga ma vystudovany bakalaisky obor na pedagogické fakulté se
zamétenim na zaklady spolecenskych véd adéjepis. V roce nastupu na danou pozici
ukoncuje navazujici magisterské studium se stejnym zaméfenim. Na Zakladni Skole Jana
Amose Komenského v Praze piisobi od zati 2014. Predchozi zkugenost s asistovanim nema

zadnou.
9.5.5 ZS8 Bila (5AP)

Asistentka pedagoga, ktera se mnou vykonala rozhovor, pracuje na této pozici na
prazské ZS Bila od zafi 2014. Piedchozi zkuienost na této pozici nema, vystudovala
bakalaisky obor psychologie anasledné pracovala s osobami s drogovou zavislosti.
V blizké dobé bude absolvovat $koleni na téma Aspergertiv syndrom, vyuziva moznosti

dalsiho sebevzdélavani.
9.5.6 ZS Generila Janouska (6AP)

Mnou navstivena prazské zakladni Skola je zapojena do projektu Férova Skola Ligy

lidskych prav. Asistentka pedagoga si v nedavné dobé dodélala stfedoskolské vzdélani
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ukon¢ené maturitni zkouskou a rovnéz absolvovala kurz asistenta pedagoga. Tii roky zde
pusobi u zéka s té¢zkou poruchou soustfedéni, zaroven se vénuje vedeni volnocasového
krouzku pro zaky Skoly aVv budoucnu bude piisobit také jako asistent zdka ve Skolni
druziné.

9.5.7 Z8 Kunratice (7AP)

Asistentka pedagoga pracuje na ZS Kunratice v Kunraticich od zai 2014 a v dobg
rozhovoru ukonéuje své puisobeni. Skola je zapojena do fady projekti. I tuto kratkodobou
¢innost hodnoti velmi pozitivné a vazi si moznosti fungovat na této Skole. Vzdélani ma
ukoncené magisterskou zkouskou jednooborového studia ucitelstvi vytvarné vychovy.
Pfimou piedchozi zkusenost v oblasti asistence nema. Pivodné pracovala na pozici ucitele
v ramci stiedniho odborného ucilisté¢ a zaroven na pozici lektora pti doktorandském

studium.
9.5.8 ZS8 Generila Klapalka (8AP)

Asistentka pedagoga, ktera se mnou vykonala rozhovor, ptisobi na zakladni $kole
v Kralupech nad Vltavou. Tato $kola se zapojila do projektu Piiklady dobré praxe v ramci
Férové Skoly. Nejvyssi vzdélani asistentky je ukoncené bakalaiskou statni zavére¢nou
zkouskou v oboru Cesky jazyk a historie. Vzdélani v oboru si doplnila kurzem asistenta
pedagoga. V pedagogické oblasti ptisobi dva roky, z toho na pozici asistenta pedagoga rok

a pal.
9.5.9 ZS Choty$any (9AP)

Zakladni Skola v ChotySanech je certifikovana projektem Férova Skola a nabizi
vzdélavani zakim od prvni do Sesté tfidy. V soucasné dobé jsou nékteré roc¢niky spojené
vjeden (druha atreti, Ctvrtd apatd). Stfredoskolské vzdélani asistentky pedagoga je
ukoncené v jiné oblasti nez pedagogické. Nasledné si zaméteni doplnila studiem na vyssi
odborné skole a dale absolvovala sebevzdélavaci navazujici kurzy z oboru. K této profesi
se dostala z divodu narozeni své dcery stézkym zdravotnim postizenim. UrcCity Cas
vykonavala pozici asistenta pedagoga iu své dcery, Vsoucasné dobé spolupracuje
s pedagogem Vv prvni tfidé, kde se zaméfuje na praci zejména se dvéma zaky se specialnimi

vzdélavacimi potiebami.
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9.5.10 ZS Klobuky (10AP)

Skola v obci Klobuky, ktera je zapojena do projektu Férova $kola, patii k mensim
lokalnim zakladnim Skoldm. Asistentka pedagoga zde pracuje Sest let. Na tuto pracovni
pozici nastoupila ihned po absolvovani bakalaifského oboru v oblasti socidlni prace
a etopedie, statni zavérecné zkousky vykonala iz oblasti specidlni pedagogiky. Pét let
pusobila pfimo u zakd na prvnim stupni zakladni $koly. V soucasnosti se zabyva spise

projektovymi zalezitostmi s obCasnou asistenci.
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10 Skoly s integraci

V této kapitole se zaméfim na ziskané tdaje z vykonanych rozhovori s asistenty
pedagoga ze Skol s dlouhodobou ¢i kratkodobou zkuSenosti s integraci. Respondenti, s
nimiz jsem spolupracovala, pochézeli ze zékladnich Skol, kde uplatiiuji integraci zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami vice nez pét let. Rozhovory se uskuteciiovaly
s oslovenymi asistenty pedagoga z prazskych zékladnich S$kol, znichz jedna byla
soukroma. Celkem jsem vykonala pét rozhovort s asistenty pedagoga ze Skol, kde probiha
integrace zaku. Ze Ctyf pétin se nase setkani konala v prostorach skol, pouze v jednom
ptipadé mimo jeji areal. Pokazdé se jednalo o zeny, vékovy prumér z tohoto vzorku byl 38
let s primérnou pusobnosti na pozici asistenta pedagoga 1,78 let. Dvé oslovené v dobé
rozhovoru spadaly do vékové kategorie nad padesat let. Doba vykonavani praxe se u tfech

AP pohybovala pod 6 mésict.

Nasledujici podkapitoly se vénuji nékolika zakladnim oblastem ptlisobeni asistenta
pedagoga na zdkladnich Skolach ave vyuce samotné, ke kterym byly rozhovory
sméfovany. Jednotlivé oblasti vztahové stranky jsou v praci jiz popsany v podkapitole

s nazvem Otazky, cile prace.

10.1 Vztah AP a Skola, vedeni $koly

Na zéklad¢ rozhovort, které jsem vykonala s asistentkami pedagoga ve Skolach, kde
probihd integrace zakti se SVP, mohu celkovy pohled AP na vzdjemny vztah s vedenim
Skoly hodnotit za pozitivni. Ve vétsiné ptipadll nebyly feceny Zadné zavazné pripominky.
Pouze jedna z dotdzanych upozornila na své nedostatetné zapojeni do provozu $koly,
zejména pii nastupu do zaméstnani. To ovlivnilo jeji jistotu ve fungovani na dané pozici
a povédomi 0 pravomocech, které AP ma. Nedostala taktéz informace, zda se muze
ucastnit pedagogickych porad, zZ toho diivodu se na nich dosud nepodili. V jednom ptipadé
se AP pfimo nesetkava s vedenim, informace 0 chodu skoly jsou z jeji strany ziskavany
zejména praxi. Postaveni vici vedeni Skoly bylo ve vSech piipadech spise kladné, jedna
oslovend zhodnotila vzijemné vztahy za vyborné, kdy oceniuje kvalitu Skoly ve vSech
oblastech. Prostfedi Skoly a materidlni vybaveni bylo vyzdvizeno ve dvou pftipadech.

Kladné hodnoceni interiérti se dle AP povazuje za pozitivni faktor v motivaci zakl ke
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vzdélavani a k navozeni podnétné atmosféry odrazejici se ve Skolnich vysledcich, ale
i mezilidskych vztazich. Ctyfi z péti AP zdiraznily spolupraci se specialni pedagoZkou,
ktera je zaméstnana ve stejné zakladni Skole. Ta byva ndpomocna v predavani potiebnych
informaci 0 konkrétnim zdravotnim postizeni, se kterym se AP ve své ¢innosti setkavaji,
nebo v informovani 0 vhodnych pfistupech k zakiim. Role specialniho pedagoga se podle
mnou dotazanych AP vyrazné projevuje iV obstaravani a tvorbé materiali i pomticek ve
vyuce.

Ve dvou piipadech asistentky pedagoga zminily, Ze vedeni Skoly klade velky diraz
na kvalifikaci zaméstnancii. Vybér vhodnych pedagogickych pracovnikll je zalozen na
striktnich pozadavcich pro uchazeCe 0zaméstnani, ato voblasti jejich vzdélani
a osobnostnich predpokladii. V téchto zakladnich Skolach rovnéz funguje spoluprace
s dalSimi Skolami. Realizace této spolupriace je zalozena napiiklad na vzijemnych
hospitacich ve vyuce. VétsSinou se AP ucastni spolecnych porad ¢i pedagogickych sezenich
bud’ z vlastni iniciativy, nebo na zaklad¢ otevieného piistupu ze strany vedeni Skoly, které
zapojuje AP do spole¢nych aktivit vSech pedagogickych zaméstnancii. Tii dotazané AP
uvedly, Ze se jiz dostaly do role ucitele, a to v ptipad€ suplovani pedagoga v Case jeho

nepiitomnosti. Tato zkuSenost vSak ve vétsSing€ nebyva ¢asta, spise nahodna.

10.2 Vztah AP a dalsi AP piisobici na stejné ZS

Zakladni Skoly, se kterymi jsem spolupracovala, ve velké pfevaze zaméstnéavaji
asistenty pedagoga-zeny. Muzi na této pozici jsou spiSe vyjimkou. Pocet asistentd
pedagoga ve Skolach s integraci, kde jsem vykonala rozhovory, je v fadech jednotlivca.
Primérné se jedn4 0 6,6 AP na kole, avsak ten se navysil diky jedné ZS, ktera zamé&stnava
celkem 20 AP. Pocet se odviji od velikosti Skoly a slozeni zakti. Ve vztahové oblasti mezi
AP jsem se zaméfila na spolupraci jednotlivcli mezi sebou, vzajemné piredavani zkusenosti,
rad a podpory. Oslovené skoly v 80% prokazaly, ze se AP iniciativné setkavaji a fesi
vzniklé situace. V jednom piipad¢ je diivodem zejména prace s konkrétnim zdkem, se
kterym pracuje vice AP. Pouze v jednom piipadé jsem se setkala se zkuSenosti, kdy AP
spolu tzce nespolupracuji, neznaji se navzdjem. Ukazkou pievdzné pozitivni praxe je

skutecnost, ze jedna oslovena AP v soucasné dob¢ sice ukoncuje tuto ¢innost, spolupracuje
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vSak s budouci AP, kterd bude kooperovat se stejnym ditétem ve tfide, a predava ji dosud

nabyté zkuSenosti.

10.3 Vztah AP a kmenovy pedagog, dalsi pedagogové na Skole

Vzajemny vztah mezi uciteli & AP byl béhem rozhovort jednou z nejvice probiranou
oblasti ¢innosti AP na Skolach. U vSech se prokazala potieba dobie nastavené spoluprace
pro optimalni vyuku. Pokud by k tomu nedochazelo, narusila by se jednota ve vyucovani
a jeho efektivita. Mnou oslovené AP ze Ctyt pétin plisobi na prvnim stupni zékladni Skoly.
Ve tiidach se z toho divodu vétSinou vyskytuje jeden kmenovy uditel, ktery zde plisobi
vétsinu Casu béhem vyucovaciho dne. Stim podle AP souvisi ikonkrétni piiprava
materiald a pomicek do vyuky pro zaky se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami. Ve tfech
pripadech pfipravuji a upravuji potiebné materidly samotni pedagogové, po dohod¢ s AP
nebo z vlastni iniciativy. Jedna se ve velké vétsin€ 0 Gpravu textu, jejich zvétsSeni, Gpravu
cviceni, kterd byvaji zjednodusena nebo transformovana na dopliovaci. U této skupiny AP
vyplyva, Ze je nutné umét jednat spontanné a rychle reagovat na nové vzniklé situace.
Konzultace o vyuce ¢i prubéhu vyucovaci hodiny probiha s ptedstihem, nebo pokud
nastane situace k spole¢nému feseni. Oboustranna zpétna vazba 0 plisobeni pedagoga/AP
nebo o situaci konkrétnich Zaki neni vyjimkou. Dvé oslovené uvedly, ze se setkaly nebo
doslechly i 0 negativnim vztahu mezi pedagogem a asistentem, ktery vznikl z nepochopeni
role AP. Jeho pusobeni si ulitel vykladal jako kontrolu ve vyuce atim se ovlivnil

vzéajemny Vztah i samotna vyuka.

10.4 Vztah AP a zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Asistentky pedagoga, které jsem oslovila, ve vétSin¢ piipadech pracuji ve Skolach
zejména s jednim Zédkem s integraci, této praci vénuji béhem vyucovaciho dne nejdelsi Cas.
Ve étytech Skolach z péti jde o t¥idu, kde je AP piidélen k chlapcum, pouze v jedné Skole k
divce. Pfi spole€ném rozhovoru se ve velké vétsing stacela konverzace pravé k zminénému
zékovi, byl patrny viely zucastnény vztah k ditéti. Vice nez polovina dokonce zminila sviij
vzajemny bezproblémovy vztah. Dvé reakce upozoriiovaly na divérnéjsi vazby mezi AP

a zékem neZ mezi pedagogem a zdkem. Tento poznatek je zcela pfirozeny, kdy je obéma
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wev

stranam (AP i zakovi) pfijemnéjsi nastavit si pravidla tykani, nikoliv vykani. Setkala jsem
se i s nazorem, ze vztah byva odlisny iz toho divodu, Ze AP mnohdy ztstava ve tiidé
i béhem prestavek, kdy se déti chovaji spontannéji a otevienéji. AP vzdy znaji dopodrobna
potfeby ditéte, jeho zajmy a tyto poznatky vyuzivaji ke spole¢nému ptlisobeni. V celkovém
soutu jsem se nesetkala s postichem, ze by zaci pfitomnost AP zneuzivali ke svému
prospéchu a snazili se vyzadovat podporu iV ¢innostech, kdy pomoc nepotiebuji. Dvé
oslovené AP vSak zdiraznily sloZitost rozpoznavani miry podpory adopomoci, a to
zejména v pocatcich spolecného pilisobeni. Co se tyCe prostorového uspotradani, byva
béhem vyucovani AP ve tfech tfidach pfimo se zékem v lavici, nékdy v prvnich fadach,
kdy opét ne striktné na kazdou hodinu. Velmi chvélenou praxi byvéa samostatna pozice AP
Vv zadnich prostorach ucebny, kdy Zaci, kteti potiebuji zvySeny zdjem AP, se nachazeji také
v zadnéjsich fadach. V nutnych situacich takto AP muze zasahnout, av§ak neni omezena
zaangazovanost zaka do socidlnich situaci ve vrstevnické skupiné. S jednim zdkem AP
pracuje v danych castech hodiny nékterych pfedmétd mimo tfidu, individualné. Ve dvou
ttidach AP nebyvd na kazdou vyucCovaci hodinu, jelikoz Zdk pomoc nepotiebuje
a pritomnost asistenta by byla nadbytecnd a nezaddouci. Dvé€ oslovené AP zminily, ze se
snazi, aby je zak nepotieboval, v jedné skole funguje i to, Ze se u jednoho zaka stiidaji dvé
AP. Odlivodnéni je takové, aby si zak zvykal na pfitomnost riznych osob a byl mu tim
uleh¢en prestup do vyssich roénik@ ZS. Jeden postich AP uzaviral tematiku vztahové
roviny mezi AP a zakem: ,,Pri této praci je nutna obrovska davka trpélivosti a odvaha jit
do toho porad a pordad znovu, duleZité je neotupét a snazit se porozumeét vnimdni svéta

Zdka. Praxe je néekdy tézka* (5AP).

10.5 Vztah AP a ostatni Zaci ve tridé

Béhem cinnosti AP s konkrétnim Zakem, ke kterému byl ptid€len, dochazi zcela
ptirozené ike kontaktu s ostatnimi zaky ve tfidé. Vice nez polovina oslovenych AP
upozornila na odlisny vztah déti k uciteli a Kk asistentce pedagoga. AP svym uz$im
pusobenim je pro kolektiv divérnéjsi osobou, na kterou se urCitd skupina zakd obraci
Castéji se svymi problémy. Tato pozice je ale spojena i S niz§i mirou autority, nez jakou
disponuje ucitel. Jedna asistentka dtivod vidi i v obcasné jeji ptitomnosti ve tfidé¢ béhem

prestavek, kdy byvaji déti spontannéjsi. O piestavkach ziistavaji ve tfidé veelku dvé AP, se
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kterymi jsem hovofila. Pouze v jedné situaci se AP citi byt chdpana na urovni ucitele,
ptic¢inu vidi i ve vétsim vékovém odstupu a v tom, Ze mimo jiné pracuje ve $kolni druzing,
jeji postaveni je tedy ovlivnéno itouto roli. Ttidni kolektiv byva slozen vétSinou ze
standartniho poctu zaki, v jednom piipad¢ jsem zaznamenala snizeny pocet zaki na pocet
16. Vétsinou AP ve tiidé pracuje s danym zakem, avSak v pfipadé nutnosti a potieb
obstaraji vice zaku, ktefi v dany moment potiebuji oporu. Jen jedna AP zdlraznila, Ze
pracuje vyhradné jen s jednim zakem. Ctyfikrat jsem se setkala s nezavislym hodnocenim
celkové nalady ve tfid¢, ktera je vnimana jako bezproblémova, vstiicna, kdy jsou déti
vedeny K toleranci aempatii. Postfehem jedné z AP zaroven viak bylo: ,,Cim méné

ukazujeme odlisnost, tim lépe* (TAP).

10.6 Vztah AP a rodina

Hlavnim postichem asistentek v této oblasti bylo, ze vztah se odviji od spole¢ného
nastaveni pravidel aod osobnostnich charakteristik vSech zucastnénych. Ve ctyfech
Skolach AP maji nazor, Ze spoluprace s rodi¢i funguje velmi dobte a rodina spolupracuje.
Objevily se piipominky, Ze rodi¢e podle minéni AP nékdy prenechavaji pfriliSnou
zodpovédnost na Skole. Avsak nazory byly i takové, Ze rodi¢e maji nezastupitelnou tlohu
a mnohdy velkou zasluhu na pokrocich ditéte. Pouze v jednom rozhovoru jsem se setkala s
ptimou zkuSenosti, Ze rodina pfili§ nespolupracuje. Komunikace mezi AP arodicem
0 aktudlnich situacich byvd zprostfedkovana pfimym kontaktem, pravidelnym
telefonovanim, e-mailovym kontaktem i zapisovanim vzkazii do deni¢ku ditéte. Casto
dochazi k pfedavani zpétnych vazeb, postiechi a namétu z obou stran. Obvykle probihaji
konzultace mezi rodi¢em, ucitelem, AP, piipadné Zakem, vedenim $koly i pracovnikem
poraden, které se konaji alesponi jednou az dvakrat do roka. Kazda spoluprace je ale dle

oslovenych zcela individuélni.
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11 Skoly hlasici se k inkluzi

Tato kapitola se zamé&fuje na vykonané rozhovory s asistenty pedagoga ze $kol, které
jsou zapojeny do projektu Férova Skoly Ligy lidskych prav a zastavajici tendence
inkluzivniho vzdélavani. Jejich zapojeni ma podobu ocenéni certifikdtem Férova skola,
nebo ukazky dobré praxe v ¢asti projektu Piiklady dobré praxe. To vykonala jedna Skola
z oslovenych, ostatni byly v poslednich letech certifikovany. V celkovém souctu bylo
osloveno 5 skol hlasicich se kinkluzi. Jednalo se o dvé prazské zakladni Skoly a tii
mimoprazské ZS zokresu Bene$ov, Kladno aMelnik. Z genderového hlediska se
rozhovory konaly jen se zenami-asistentkami pedagoga. Primérny vék oslovenych byl
33,6 let s celkovou primérnou dobou pusobeni na této pozici v pruméru 5,1 let. Dvé
oslovené byly v dobé rozhovoru ve véku nad padesat let, dvé ve véku pod tficet let. Doba
vykonavani praxe AP ve zminénych inkluzivnich Skolach byla ve vSech ptipadech

minimalné rok a pil, jedna z dotazovanych ptsobila na této pozici dokonce ¢trnact let.

11.1 Vztah AP a Skola, vedeni $koly

Skoly, ze kterych AP pochézeji, se ve tfech piipadech daji zafadit ke $kolam vétsim,
ve dvou se jednalo o vesnické zakladni skoly, kde celkovy pocet déti, pedagogického sboru
a dal§ich zaméstnancti byl mensi (ZS Chotysany, ZS Klobuky). Skola v Chotysanech
zajistuje vzdélani Zakim jen na prvnim stupni, tedy do paté tiidy véetnd. Ctyfi
z oslovenych ve spontdnnim hovoru zduraznily, Ze citi podporu ze strany vedeni
a vzajemny vztah hodnoti jako velmi dobry. Podpora se projevuje nejcastéji v moznostech
zapojeni AP do jednotlivych projekti Skoly a v ndkupu materialniho vybaveni do vyuky.
Pozitivné ptisobi i projeveny zajem vedeni 0 chod $koly, kdy se feditel nebo jeho zastupce
doptava pedagogt i jejich asistenti @ vyhledava moznosti zpétnych vazeb. Objevil se také
postieh, Ze Skola disponuje vybornym technickym zdzemim, které vyucovani velmi
prospiva. Pouze v jednom piipad€ bylo materialni vybaveni povaZzovano za nedostate¢né.
Ve ctyfech zpéti Skol maji AP moznost, nékdy dokonce povinnost, ucastnit se
pedagogickych porad. Asistentka, kterd se zminila, Ze se neucastni pedagogickych porad,
rovnéz zdlraznila, Ze se prozatim nepovaZuje za rovnocenného Clena pedagogického

sboru, tento nazor podlozila tvrzenim: ,,O rovnocennosti se neda zatim ani mluvit po
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strance financni, podle mé je prdace AP velmi podhodnocena a nedocenénd, a pritom je tak
velmi dulezita” (8AP). Problematika finan¢niho ohodnoceni se promitla ve vétSing
rozhovorti. Trendem/nutnym prostiedkem ke zvySeni finan¢niho ohodnoceni je stfidani
pracovnich pozic, kdy oslovené nebo dalsi AP plisobici na Skole pracuji rovnéz napiiklad
jako vedouci $kolni jidelny ¢i vychovatelky ve Skolni druziné. V nékterych rozhovorech se
AP zminily i 0 oblasti poradenskych sluzeb v ramci $koly (Skolni psycholog, specialni
pedagog). Jedna zkuSenost se Skolnim psychologem nebyla vnimana jako pozitivni,
Vv ostatnich piipadech bud’ na skole poradensky pracovnik neptisobi, nebo se asistentky této

problematiky nedotkly.

11.2 Vztah AP a dal$i AP piisobici na stejné ZS

Skoly, které jsem oslovila, vétsinou disponuji 3-4 asistenty pedagoga, v jedné ZS
pracuje celkem 10 asistentli pedagoga. Celkové dobré klima se na trovni vztahli mezi
pedagogickymi asistenty projevovalo téméf ve vSech rozhovorech. To se promita ido
spole¢ného feseni problémd, piedavani si rad, zkusenosti i materialti do vyuky. Kooperace
probiha casto diky niz§imu poctu AP, nebo jelikoz asistenti pracuji se stejnymi zaky, kdy
je vyména informaci 0 aktualni situaci podstatna. Asistentka, ktera pracuje na této pozici
¢trnéct let deklarovala dualezitost vyméeny postojii a ndzort takto: ,,Kazdy novy pracovnik
prinese néco nového, jiny pristup. (LAP). Komunikace na této urovni byvala hodnocena
jako zasadni, kdy i zpocatku negativni reakce na jednotlivy vykon AP muze mit do
budoucna vyrazny pozitivni efekt, jelikoz si kazdy muze analyzovat svoje chovani ina
zakladé toho, jak ho vnimaji ostatni. Jedna z oslovenych vyjadfila sviij nazor takto: ,,Je
dobre, kdyz dojde k néjaké vymeéné ndazoru mezi pedagogem a AP, AP a AP- to je to, co nds
zene dal.* (9AP). Pokud vzajemna spoluprace a komunikace pfili§ nefunguje, asistentky
hodnoti tento stav z divodu rozdilnosti prace, nebo tim, Ze se vzajemné nesetkavaji

a neznaji se. Ve vsech skolach ale citi AP podporu.

11.3 Vztah AP a kmenovy pedagog, dalsi pedagogové na Skole

Zakladni poznatek, ktery jsem ziskala v kontextu vztahového mezi AP a pedagogy,

je, ze hlavnim hybatelem jsou osobnostni charakteristiky anastaveni vzajemné
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komunikace. Ty jsou motorem, piipadné brzdou spoluprace a samotného fungovani vyuky
zaki. Doklada to vypoveéd jedné asistentky: ,,Vse se da domluvit, pokud jsou lidi, kteri
mezi sebou chtéji komunikovat* (10AP). Ve vSech rozhovorech jsem se dozvédéla, Ze se
AP citi byt pfijimany ze strany pedagoga, se kterym pievazné spolupracuji. Nékteré vSak
ptipoustéji, ze se z doslechu dozvédély i 0 nepfijeti AP pedagogem, v jedné skole bylo
divodem nepochopeni role AP. V této praxi se ucitel i z dobré vile a piedeslé zkusenosti
snazi vykonavat vSechny ¢innosti pfi vyuce samostatné. Oslovené se tedy setkavaji s praxi,
kde vztah mezi AP a pedagogem neni partnersky. K danému tématu jsem obdrzela nazor:
Muij osobni pohled je, ze bysme pred tridou méli byt na stejné urovni, 1 kdyz to tak neni*
(10AP). Opét izde za smérodatny Cinitel je povazovana dobie nastavena komunikace,
osobnostni charakteristiky: ,,Za zdsadni povazuji nebadt se promluvit, ozvat se, navrhovat
stale nova reseni, neustaly kontakt s ucitelem* (6AP). Asistentky si ptipoustéji, ze pokud
nastane vyhrocena situace ¢i neporozumeéni, je ho potieba fesit a dojit ke kompromisu. Ve
¢tyfech Skolach probihd dle oslovenych funkéni komunikace, ktera se promita ido
pravidelnych zpétnych vazeb, které probihaji z obou zGéastnénych stran, ta se projevuje
navrhovanim feSeni, probiranim nov¢é vzniklé situace u zdka/zaki se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Asistentky, v poméru 3:2, se mnohdy s pedagogem piedem
nedohaduji 0 konkrétnim prub&éhu vyucovaci hodiny. Jedna z dotazovanych vsak ma
dokonce s uditelem urcené signaly, které uplatiuji ve vyuce, akteré zrychluji vyménu
informaci a beze slov. Suplovani za pedagoga neni vyjimkou, podobnou zkusenost maji 2
z oslovenych. Pokud nastane tato situace, ucitel povétSinou pfipravi hodinu sam. Ptiprava
materidli je z 75% pfisouzena asistentim, casto vSak jsou jiz materidly pfipravené
z minulych let ajsou pfistupné pro vSechny. Spole¢na piiprava pomicek probihala

zejména pii nastupu AP do této pozice, kdy potifebovaly dopomoc.

11.4 Vztah AP a zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Asistentky pedagoga, se kterymi jsem hovofila, vétSinou pracuji zejména s jednim
zakem, k némuz byly pfidéleny. V mimoprazskych skolach se ¢innost AP soustfed’uje na
vice déti s individualnim vzd€ldvacim planem ve tiid€é, v ChotySanech asistentka pracuje
prevazné se dvéma zaky, v Klobukach méla zkuSenost s praci ve tii az ctyiclenné skupince.

Skupina déti, ktera vyuziva téchto sluzeb, je rozmanitd z hlediska znevyhodnéni nebo
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postizeni. AP maji zkuSenost se zaky se socialnim znevyhodnénim, ¢asta je prace s détmi
z romského etnika. Co se tyce zdravotniho postizeni, nejcastéji pracuji s détmi s lehkym
mentalnim postizenim, télesnym postizenim, pfipadné¢ u zaki s ADHD. Jedna AP zminila,
ze zejména déti se socidlnim znevyhodnénim, pokud nemaji zkusenost s Cinnosti AP ve
svém okoli, zpoc¢atku pomoc navic odmitaji a nepovazuji ji za potfebnou. Pozdé&ji vSak
Skolni vysledky a celkové zvysend spokojenost zéka ve tiidé projevi. Mira dopomoci je
zavisla od konkrétniho stavu jedince, kdy asistentky zdlraziuji potiebu vedeni
k samostatnosti zaki i pfes to, Ze je jejich pfitomnost nezbytna. Nazor jedné z AP doklada
nutnost urceni priorit u daného zaka.: ,,Je nutné zohlednit, co je prioritni, vzdy to je na
ttkor néceho- samostatnosti nebo védomosti a dovednosti* (9AP). V souhrnu je naplni
prace na téchto Skoldch potieba piipominat zakiim posloupnosti, pomoc k zahdjeni
aktivity, zapojovani ditéte do kolektivu, pomoc pfi orientaci v textu a vyucovaci hodingé,
podpora pii psani ucelnych poznamek, vysvétlovani nepochopeného. U vétSiny déti
pracuje AP s nimi pifimo v lavici, ktera je situovana v zadnich fadach, nebo pokud se jedna
0 skupinu déti, ne jen 0 jednoho Zaka, jsou lavice blizko u sebe a AP mé z praktického
hlediska moznost pracovat individualné. V nékolika piipadech jsem se dozvédéla, ze se
tato individualni prace s asistentem stfidd se socidlni praci ve skupinkach, nebo se
skupinovou ¢innosti celé tfidy, ato zejména pti vychovach, kde AP nemusi byt striktné
potieba. Opét jsem byla v mnohych rozhovorech upozornéna, ze hlavni roli hraji prevazné
schopnosti ditéte a jeho mira postiZzeni/znevyhodnéni, od kterého se vSe odviji. Pisobnost
AP o prestavkach v kolektivu tiidy ve velké vétSin€ potieba neni, nedini se tedy tomu tak,
pouze ve vyjimecnych situacich pfitomen. Naro¢nost této profese a specifika osobnostnich
piedpokladit AP vérohodné doklada nazor jedné z nich: ,, AP se musi obrnit trpélivosti,
toleranci a musi umet odpoustet. Dale bych kladla diiraz na to, aby byl ¢lovék vnitiné sam
se sebou vyrovnany a klidny, dit¢ to vse vyciti* (6AP). Asistentky se v rozhovorech
shodovaly v tom, jak je potfeba nalézt a oveéfit si pristupy k ditéti, které se osvédc¢ily a maji
pozitivni dopady. Hojn€é zminovanym pravidlem bylo nastavit si hranice ve vztahu AP
a zék ajak uz bylo kratce vySe zminéno, je dle AP nutné vést Zaka k samostatnosti, nebyt
neustale u néj, vzdalovat se, vytvaret situace, kdy se dit¢ musi zapojit samo. Samostatnost
hodnoti i toto vyjadieni: ,,Ucim ho, aby si 0 pomoc dokadzal rici sam a dokdzal tak posoudit
kdy mu tzv. dochazi sily a nevi si sam uz rady* (8AP). | Piesto, Ze zmilovany vzajemny

vztah je dle vSech oslovenych diametraln€ odlisny od vztahu Zaka s ucitelem, ktery se zda
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byt vice neosobni, ladéni vSech nazorit AP muze doplnit tato vypoveéd: ,, Mezi Zakem

a nami je potreba nastavit pravidla a vztah ucitel-zik, ne kamarad-kamardad* (10AP).

11.5 Vztah AP a ostatni Zaci ve tridé

v

Poznatek z této oblasti, ktery se jevi jako nejpodstatnéjsi, je, ze i kdyz AP muze byt
pfidélen jednomu zakovi, piipadné dle plant pracuje s uréitou skupinkou zaku se SVP,
funguje se vSemi zaky. Tato Cinnost zalezi na mnoha faktorech a na miie podpory, kterou
zak se SVP potiebuje. Ve vSech rozhovorech mi bylo sdéleno, Ze AP pomahd v§em zaktim
ve tfidé, kdy zalezi na situaci, kterd nastane. Pokud AP zhodnoti, Ze neni v daném
okamziku striktné potfeba u zaka, ke kterému byl ptidélen, je ndpomocen vSem, kdo
0 pomoc pozada, ptipadné ji potiebuje. Ve dvou piipadech byla zdliraznéna podstatnost
vzajemného zvykani si na sebe. Kolektiv si potiebuje zvyknout na zéka se SVP ina
pritomnost AP. Velky vliv ma dle oslovenych i to, jak se vysvétluje zakim piitomnost
spoluzaka s postizenim ¢i znevyhodnénim autoritou ajak ho tuto pfitomnost piijima
samotny pedagogicky pracovnik. Ve Skolach, kde mé asistovani dlouholetou tradici, Zaci
zvladaji pritomnost vice pedagogickych pracovnikii a rozdilné potieby vSech lidi naprosto
prirozené. Ve tirech Skolach, které jsem v ramci inkluzivnich Skol navstivila, povazuji
samy AP vztah k ostatnim détem ve tiid¢ odlisny od vztahu déti k pedagogovi. Tuto pozici
vnimaji jako osobnéjsi, pfistupnéjsi nez autorita pedagoga. Toto postaveni se promita i do
okamzikti bézného Zivota zakti mimo vyucovani. Neni vyjimkou, ze déti ptijdou za AP pro
soukromou radu. Tti asistentky ve své praxi hodnoti svoji pozici na stejné trovni jako
pozici pedagoga. Vztahovou situaci maji nastavenou obdobné jako ucitel, kdy dlraz
kladou piedev§im na duslednost, avsak i vstéicnost. Pfipoustéji, ze ur€ité nuance ve

vnimani role AP pocit'uji.

11.6 Vztah AP a rodina

Asistentky tuto oblast berou jako stézejni. Maji riiznorodé zkuSenosti, pozitivni
I negativni. Pokud ovS§em spoluprace probiha, pfinos z toho ma zejména dany zak, coz je to
zasadni. Ve vSech rozhovorech byla uroven vztahii s rodi¢i hodnocena za dobrou. Jako

vysvétleni ve dvou pfipadech byla zaroven povazovana velikost Skoly, jelikoz se jednalo
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0 vesnické skoly, kde je vztahova rovina polozena osobnéji. Celkoveé se AP domnivaji, ze
dohoda je moznd vzdy aV konecném disledku spoluprace probihd nejmaximalngji, jak
muze. Aktivita rodi¢t je dle vzorku AP nejzasadnéjsi a ovlivituje dalsi plisobeni zcela
zdsadné. Toto tvrzeni asistentky z mimoprazské ZS doklada zminéné: ,.Za nejzdsadnéjsi
povazuji spolupraci s rodici ditéte. Pokud totiz neni podpora ze vsech stran, je to Spatné.
Nestaci pouze podpora ze strany ucitelii, AP, spoluzadku, ale hlavné dité musi citit podporu
a zdjem rodiny* (8AP). Prostfedky komunikace jsou variabilni a vzajemné se prolinaji.
Jedna se pievazné 0 osobni kontakt v podob¢é formalnich schiizek i neformalniho setkani,

zapisovani informaci pro rodice do pfislusného zapisniku, telefonicky kontakt i e-maily.
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12 Porovnani

V této casti se pokusim shrnout poznatky z vykonanych rozhovori na obou
sledovanych typech skol, integraénich i inkluzivnich. Jsem si védoma, Ze ackoliv jsem se
snazila obsahnout rizné skoly- vesnické i méstské, soukromé i vefejné, Skoly zahrnujici
pouze prvni stupen zakladniho vzdélavani i Skoly zajist'ujici celou devitiletou dochazku,
jsou ziskané poznatky demonstrativni. Nedaji se z divodu malého poctu respondent
globalné hodnotit. Vzorek dotazovanych pro vykonani rozhovoru tykajiciho se role
asistentli pedagoga se mi nepodafilo porovnavat z genderového hlediska. VSechny
vykonané rozhovory byly s zenami. Béhem shanéni reprezentativniho vzorku jsem oslovila
rovnéz i muze, avSak ke konkrétnimu setkani pozdéji nedoslo. Obecné se da fici, Ze na této
pozici piisobi mnohem vice Zen nez muzi. Skoly, které jsem pozdé&ji navstivila, byly toho
dikazem. Doba ptlisobeni oslovenych zen na pozici AP byla u inkluzivnich skol del$i nez u
integracnich. U $kol s integraci byla tato pozice pro asistentky pedagoga ve vétSim
méfitku nova, seznamovaly se schodem skoly aroli AP. Vybér osob, S nimiz jsem
vykonavala rozhovor, byl ndhodny. Jsem si védoma, Ze se nedd na zaklad¢ téchto udajii
vyvozovat objektivni zavéry. Pro ziskani vérohodnéjsSich statistik by bylo nutné, aby se
vyzkum zaméfil na mnohem vétsi vzorek, nejlépe by se jednalo 0 dlouhodobéjsi vyzkum.
Vhodné by bylo vykonat v ur¢itém intervalu vice rozhovort s konkrétnim AP, piipadné
porovnavat jejich tvrzeni a pojeti své role s rozhovory s vedenim ¢i dal§imi pracovniky
a zaky Skoly. Tim by se zajistila vyssi mira vérohodnosti @ moZnosti porovnavat roli AP
zvice hledisek. V této Casti prace se pokusim shrnout postichy zrozhovort s AP.
Nechystam se jiz zabyvat zcela vSemi sledovanymi tématy, avSak rdda bych se zde
soustfedila na porovnani a shrnuti postiehd, které mnou byly v ramci obou sledovanych
skupin AP zpozorovany. Nazory na mnohé oblasti prace AP se v obou skupinach
shodovaly a nebyly patrné velké rozdily. Zamétim se i na jednotlivosti, u nichz se drobné
nuance nalézt daly. Uvédomuji si ovSem, ze rozdilnost je ovlivnéna cetnymi faktory. Mize
byt urcena osobnostnimi charakteristikami vybraného vzorku AP, ovlivnéna linii mnou
zadanych asledovanych témat amnohym dal§im. Ztoho hlediska nelze nalézt

jednoznaény rozdil v pojeti role AP mezi Skolami s integraci a Skolami hlésicimi se

K inkluzi. Praci se snazim zaméfit spiSe na poznavani a prohloubeni dané problematiky.
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12.1 Vztah AP a vedeni §koly

Na zaklad¢ zpracovanych tdaji, které jsem ziskala v ramci vSech oslovenych skol,
se prokazala podstatnost kladného vztahu asistentii pedagoga a vSech zaméstnanct skoly s
jejim vedenim. Pfipadna vstficnost/nevstiicnost zdsadné ovlivituje celkové klima $koly.
Ukézalo se, ze vstficné pfijeti vedenim Skoly anastaveni vhodnych podminek pro
vykonavani ¢innosti asistenta pedagoga ve velké mife ovliviiuji celkovou profesni i osobni

spokojenost osob pracujicich na této pozici.

Zakladnim problémem, ktery vyvstal téméf ve vSech rozhovorech, bylo finan¢ni
ohodnoceni AP. Nazor vétSiny oslovenych je takovy, ze jejich vykonavana profese je ve
velké mife podhodnocena a mnozi asistenti pedagoga, nejen mnou oslovené asistentky,
jsou nuceni vykonavat i jiné ¢innosti ve $kole (prace na pozici vychovatelky ve $kolni

druzing, prace ve skolni kuchyni apod.).

K celkové spokojenosti prispiva ucast AP na Skolnich aktivitach i zapojeni se do
pedagogického sboru. Prostiedkem ktomu se zda byt ispoleéna pfitomnost na
pedagogickych poradach. AP ze Skol zapojenych do projektu Férova skola se k této oblasti
vyjadfovaly pfirozenéji. Svou piitomnost na setkanich pedagogl vétSina hodnotila
pozitivné¢ azcela ptirozené. U Skol sintegraci jsem se v hojnéjSim poctu setkala
s nejistotou, co se tyka pFitomnosti na pedagogickych poradach. AP se sice mnohdy
ucastni porad, ale vedeni to po nich nevyzaduje, pfipadné si asistentky pedagoga nejsou
jisté nebo svou ptitomnost nepovazuji za nezbytnou.

Zajimavym postiechem v ramci pusobeni AP na Skole se zda byt jejich postoj
k poradenskym pracovnikim. Svou spolupraci se $kolnim specialnim pedagogem popsaly
a kladly na ni diraz témét vSechny asistentky pedagoga ze $kol s integraci, av§ak u druhé

skupiny asistentek ji zminila pouze jedna. V ostatnich skolach se bud’ specialni pedagog

nevyskytuje, nebo jeho dilezitost neni vnimana tak zasadné.

12.2 Vztah AP a dal$i AP piisobici na stejné ZS

Vztahova situace v ramci stejné profese asistentii pedagoga na vybranych Skolach se

projevovala vstficnym pfistupem, vzajemnou podporou a celkovym dobrym klimatem. Na
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vSech sledovanych zdkladnich Skoldch ptsobi vice AP, nejcastéji v rdmci jednotlivca.
Osobni setkani jsou tudiz bézna. U obou sledovanych skupin $kol jsem se v jednom
piipad¢ setkala s odlisnou praxi, kde vzajemna spoluprace mezi AP pfili§ nefunguje. Vzdy
se jednalo o skoly, kde se zaroven objevovaly drobné problémy ¢i skepse i V jiném ohledu,
napiiklad v pocitu zatazenosti do pedagogického tymu, nebo ve spolupraci s vedenim. Pied
samotnou realizaci praxe jsem ocekdvala, ze tato vztahova oblast bude u oslovenych AP
jednou ze zasadnich. Vysledky vyzkumu ukazuji, ze sice AP povazuji vziajemnou
spolupraci, predavani si zkuSenosti a materiali za podstatné, z pohledu obsahlosti bylo
vSak toto téma jednim z nejméné frekventovanych ve vSech rozhovorech, nezavisle na typu

skol.

12.3 Vztah AP a kmenovy pedagog, dalsi pedagogové na Skole

Vyzkumu se Gcastnily prevazné asistentky pedagoga, které pisobi na prvnim stupni
ZS, nékteré funguji i ve vyssich ro¢nicich. Tim je vztah mezi pedagogem a AP ovlivnén,
jelikoz se na druhém stupni ucitelé ve vyuce stiidaji, tudiz i vztahova rovina bude odlisna
od nizSich rocnikl. Podstatnym tématem byla oblast pfipravy materidli na vyuku.
Vzajemna funkéni konzultace vseho potiebného probihala v obou typech kol bez vyjimky,
to je vibec podminkou pro to, aby AP mohl ve tfidé plsobit. V integrac¢nich Skolach se
objevila Cast¢jsi praxe, kdy zejména ucitel pfipravuje materidly a provadi tpravy cviceni
k vyuce pro dit¢ se SVP, ato i na prvnim stupni zakladnich $kol. Oproti tomu ve $kolach
hlasicich se k inkluzi tato ¢innost spadad pfevazné do kompetence AP. Celkové ladéni mi
vV tomto ohledu pfislo pozitivn€jsi pravé u nich, jelikoz tato praxe byla popisovéana jako
prostiedek k vétsi angaZovanosti a funkénimu zapojeni AP ve tfidé. U obou sledovanych
skupin Skol vSak pozitivni hodnoceni vzajemné spoluprace prevazovalo nad negativnim.
Dotazované shodné piipoustély, ze velky vliv ma konkrétni osobnost ¢lovéka, pedagoga
i AP. Ta ovliviiuje naslednou komunikaci a celkovou spole¢nou ¢innost. VySe popsané
postiehy by se daly shrnout vypovédi jedné z asistentek pedagoga: ,, Tak jak si ¢lovek sedne
S ¢lovekem, musi si pedagog sednout s AP “(4AP).
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12.4 Vztah AP a zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Hlavnim dtvodem, pro¢ ma AP na Skolach své misto, je zak. Nazev profese
naznacuje, ze je asistent ve tfidé zejména pro podporu pedagoga. Avsak z jakého divodu
pusobi ucitel ve tridach? Kvili zakiim. U obou typi kol svou roli AP hodnoti pozitivné
a vnimaji tuto pozici ve tfidé za nepostradatelnou pro optimalni vyvoj zédka/zakt se SVP.
Integra¢ni Skoly disponovaly zejména zkusenosti, kdy AP piisobi u jednoho konkrétniho
zaka. To nevyluCuje, ze by asistentky nepomahaly i kolektivu. U druhé skupiny
sledovanych skol pusobil AP iu dvou zakd, v jednou ptipadé dokonce u 4 svétenych zaka
v ramci jedné tiidy. Ob¢ sledované skupiny AP povazuji vedeni zaka k samostatnosti za
hlavni faktor a to i ptes to, Ze s nim mnohdy kooperuji ve vybranych hodinach nebo béhem
celodenniho vyucovani pifimo ve stejné lavici. Ve Skolach s integraci jsem se Castéji
setkavala se vzdalen¢j$im umisténim AP béhem vyucovani. Asistenti pedagoga zde
napiiklad sedavaji v zadni samostatné lavici, odkud jsou ptipadné schopni poskytnout

pomoc.

12.5 Vztah AP a ostatni Zaci ve tridé

Vztahova oblast mezi AP a ostatnimi zaky ve tfidé€ je ovlivnéna mnoha faktory, jako
je pocet zakul, osobnostni rysy ucitele, asistenta pedagoga i samotnych zakt, vnimani zaka
se SVP kolektivem, projevy zéka, piedchozi zkuSenosti vSech zucastnénych i celkové
ladéni Skoly. Pfi porovnavani vztahu mezi AP a celym kolektivem jsem se zaméfovala na
vnimani AP ostatnimi zaky ana to, jak spoluprace probiha. Na zakladé vyhodnoceni
rozhovort se ukazalo, ze ve Skolach zapojenych do projektu Férova skola se asistentky
pedagoga ve vSech ptipadech snazi byt pfilezitostné napomocny vSem, kteti vykazuji
potiebu dopomoci. U $kol s integraci jsem se Castéji setkala s praxi, kdy AP vénuje
veskerou pozornost piidélenému zakovi, avSak i zde se promitlo, Zze v ptipadé potieby by
byly asistentky pfipraveny pomoci vSem.

Pocty 74kl na jednu tfidu se odvijely od toho, zda se Skola nachdzi v Praze, i se
jedna 0 mensi spadovou ZS. V praméru obé sledované skupiny disponovaly jak snizenym
poétem ikl ve tiidach, tak b&Znym podtem & dokonce maximalnim limitnim. Skoly

férové ¢i stimto projektem svazané byly charakteristické do urcité miry odliSnym
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postavenim AP ve tfid¢é. V téchto tfidach byly asistentky pedagoga vice vnimany jako
autorita-ucitel, kdezto u $kol s integraci se vztah mezi AP a zaky pfiblizoval vice vztahu
kamaradskému. Asistentky pedagoga upozoriovaly, Ze tento vztah ma tendenci byt

osobngjsi a diivérnéjsi nez vztah mezi zéky a pedagogem.

12.6 Vztah AP a rodina

Tato oblast prokazala, jak podstatny vliv ma angaZovanost rodi¢t. Skola nabizi viem
stejné moznosti spoluprace, avSak do jaké miry bude vyuzita, zavisi od rodinnych
piislusniki. VSechny asistentky se nazorové shodovaly, Ze se setkaly s dobrou i horsi
praxi. Vliv aktivity rodi¢d na vyvoji ditéte vyzdvihovaly vSechny asistentky pedagoga ze
Skol férovych a jedna ze skol integra¢nich. V koneéném soudu AP povazuji kooperaci za
dostacujici v zavislosti na moznostech vSech zucastnénych. Prostiedky komunikace byly
obdobné. Nejoblibenéjsim a zaroven nejefektivnéjsim byva v praxi AP zejména osobni
setkani doplnéné pravidelnym telefonnim ¢i  e-mailovym kontaktem. Vyuzivani
komunikace ptes deniCek, ktery slouzi k rychlému ptedédvani informaci, se stal taktéz

funkénim prostfedkem pro vyménu informaci na této vztahové urovni.
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13 Zavér Setreni

Vyzkum se zabyval pozici asistenti pedagoga na prazskych i mimoprazskych
zékladnich Skolach. Prioritou ve sledovani byla vztahovd rovina asistenti pedagoga
s dal§imi osobami, které jsou s nimi v pracovnim kontaktu (vedeni Skoly, pedagogové,

dalsi asistenti pedagoga, zak/zaci se SVP, ostatni Zaci a rodiny zaku).

Mezi Cetné diskutovana témata pattila béhem rozhovori potfeba ujasnéni si své vlastni
role zejména pii zahajovani prace na Skolach. Zacatek je povazovan za zasadni, kdy je
nutné nalézt spravnou cestu k doty¢nému zakovi nebo zakiim a nésledn¢ vyvazit podporu,
zhodnotit priority ve vzdélavani jedince. Dle oslovenych AP je za zaklad povazovéno
nalezeni stfedni cesty- Zaklim neposkytovat malo ani prespfili§ podpory, najit hranici, kam
az pomoci. Pfi praci se zaky jsou dulezitymi vlastnostmi raznost i nekompromisnost
spolecné s empatickym citénim. Pfizndni si reality a moznosti jedince byva podle
dotazovanych velmi tézké v jistych ptipadech, ale podstatné pro ochranu vlastni
profesionality a vnitinich pocitu.

Asistentky v souhrnu povazovaly vSechny vztahové roviny za zasadni, vyzdvihovan
byl zejména vzajemny vztah s rodi¢i zaka se SVP. Optimalni nastaveni spoluprace s rodici
byva v praxi klicové. Smysluplnost prace byla ve vSech rozhovorech s asistentkami
pedagoga povazovana za zasadni faktor pro fungovani na dané pozici. Radost z prace
a jisté naplnéni zivotniho poslani se chapaly za hlavni divody vykonavani této profese.
PotéSeni asistentim pedagoga piinaSelo zjisténi, jak zék/zaci s podporou rychle délaji
pokroky, které¢ diive bez AP nebyly docileny. Neopomijenym poznatkem, ktery asistenty

t&s1, je, jak kolektiv dokaZe vnimat postiZeni ¢i znevyhodnéni naprosto pfirozené.
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14 Zavér

Predkladana zavéreCnd prace se zabyvala roli asistenti pedagoga v prostiedi
soucasnych béznych zdakladnich Skol. Pro vyrovnavéani prilezitosti aSanci zakt se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami je nutné nastavit legislativni podminky a optimalni
spoluticast slozek puasobicich pii vzdélavani zminénych zakd. Na zakladé odborné
literatury byly v teoretick¢é ¢asti srovnavany nazory autori na oblast integrovaného
I inkluzivniho vzdélavani. Ty nabizeji a zajist'uji rovné piileZitosti pro vSechny Zaky dle
zohlednéni individudalnich potfeb. Bylo zjiSténo, Ze pevnd hranice mezi integraci a inkluzi
neni striktn€é nastavena anazorovd nejednoznacnost pretrvavd. Podstatnym znakem
rozdilnosti je inkluzivni nastaveni rovnosti vSech vzdélavanych a celkova zména Skolni

atmosféry.

Pozice asistenta pedagoga je v ¢eském zakonodarstvi ukotvena v nékolika zakonech
a vyhlaskach. Mezi nejpodstatnéjsi, se kterymi se operuje, patii zdkon ¢. 561/2004 Sb.,
0 ptfedskolnim, zakladnim, stfednim vy$§im odborném a jiném vzd€ldvani, ve znéni
pozdé&jsich novel azakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a0 zméné
nékterych zadkonl. Autofi zabyvajici se problematikou pedagogického asistenta ve Skolach
shodné udévaji nejzakladnéj$i pozadavek pro vykonavani této profese- potieba tymové

spoluprace a uznani a pochopeni této pozice okolim.

V praktické casti jsem sledovala zakladni $koly, kde probiha integrace zaku se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a Skoly, které se zapojily do projektu Ligy lidskych
prav s nazvem Férova Skola. Vyzkum blize sledoval vztahové roviny v oblasti piisobnosti
asistentll pedagoga v jednotlivych typech vzdélavani, které oteviraji tuto problematiku §irsi
vefejnosti. Na zakladé poznatki, ziskanych prostfednictvim semistrukturovaného
dotazovani deseti asistentl pedagoga, dosSlo k Cetnym zjisténim a objevily se nové

vyzkumné otazky.

Cil prace byl splnén. Vyzkumem se doséhlo zjiSténi, Ze role asistentli pedagoga na
zakladnich Skolach je zjejich strany vnimana za nepostradatelnou a podstatnou pro
optimalni vyvoj zaka/zakt se SVP. VSechny vztahové oblasti, které se sledovaly, byly z
hlediska funkénosti vzajemné kooperace hodnoceny za zdsadni. Pro osobni i profesni
spokojenost asistentll pedagoga bylo vyzdvizeno kladné pftijeti role AP samotnym vedenim

Skoly. Pro rozvoj zaka/zaki se za nejzasadnéjsi oblast povazuje vztah asistentll pedagoga
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s rodic¢i/zdkonnymi zastupci. Mezi zékladni negativa pozice asistentli pedagoga, na které
vyzkum narazil, je finan¢ni ohodnoceni profese. Ziskané udaje budou ptedany konkrétnim
asistentim pedagoga a zdkladnim Skoldm, S nimiz vyzkum pracoval. Prace by mohla byt
pfinosem, vzhledem kcennym informacim a zkuSenostem dotazanych asistentek
pedagoga, pro dalsi asistenty pedagoga, pedagogy, ktefi pracuji ve skolach s détmi se SPU
i pro vedeni $kol, kde tato praxe probihd. Déale by mohla byt vhodna pro nastavajici
asistenty pedagoga, kterym by pomohla k otevieni problematiky vztahi ve Skolnim
prostiedi. Domnivam se, Ze pro zasazeni pozice asistentti pedagoga by ve $kolni praxi bylo
uzitecné bliz§i priblizeni role asistentl pedagoga samotnym pedagogim v podobé
odbornych skoleni ¢i evaluaci. To by mohlo byt prostfedkem pro zvySeni angazovanosti
asistentll pedagoga a jejich vyssi mife spokojenosti na této pozici. Prostfednictvim prace
byla zdlraznéna dilezitost propojenosti vSech slozek v oblasti vzdélavani déti se SPU, kde
kooperuje asistent pedagoga, a rovnocenna spoluprace vSech odbornikd s rodinami Zakd.
Vztahova oblast ve Skolstvi by se méla i nadale podrobovat vyzkumnému Setfeni. Za
zasadni vnimam vztah pedagogickych pracovnikl s rodinami Zzakt, tuto oblast bych
doporucila k uz§imu zaméfeni vyzkumd, jelikoz ji povazuji, v ndvaznosti na zkuSenosti

dotazanych asistentek pedagoga, za kli¢ovou.

V zavislosti na pfipravované novele skolského zakona by mym doporucenim bylo uzsi
zaméteni specialni pedagogiky a teorie s ni spojené na oblast zakid nejen se specidlnimi
vzdélavacimi potifebami, ale 1 na hrani¢ni skupinu déti vyzadujici vyss$i miru pozornosti ze
strany pedagogi/asistentl pedagoga pro zapojeni se do b&zného vzdélavaciho proudu.
Vyzkum prokazal dilezitost profese asistentti pedagoga na béznych zakladnich Skolach,
ktera je ¢im dal vice vyuzivdna. Téma prace je tudiZz vysoce aktualni. Jednim z hlavnich
nabytych poznatkli je nutnost zkvalitiovani vnéjSich podminek pro plisobeni asistentli

pedagoga.
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Ceska republika
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Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
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Zakladni Skola
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