POSUDEK BAKALARSKE PRACE

Typ posudku: vedouci prace

Autor/ka prace: Markéta Haraticka

Nazev prace: ,,Dobré*“ a ,Spatné“ vztahy na pracovisti: Studie ¢eské firmy
Vedouci prace: Doc. PhDr. Pavel Kuchai, CSc

Oponent/tka:

NavrZené hodnoceni: Vyborné
Zduvodnéni Vaseho hodnoceni prace (zejména vyhrad a kritickych pripominek) rozepiste
podle niZe uvedenych kritérii.

1. Je cil prace (vyzkumna otazka) jasné formulovan a odpovidaji mu zavéry? Je prace vhodné
strukturovana?

Cilem préace je analyzovat vnitropodnikové vztahy ve vybrané firmé a zmapovat jejich subjektivni

interpretace z hlediska zaméstnanct. Prace je vhodn¢ strukturovana, zavéry veelku odpovidaji
stanovenému cili.

2. Opira se autor/ka o dostatek literatury relevantni tématu prace? Vyuziva i cizojazy¢né
texty?

Prace vyuziva relevantni literaturu, véetné praci zahrani¢nich.

3. Jaka je kvalita pouzitych dat nebo zdroji (véetné jejich vybéru, sbéru a popisu) a metod
jejich analyzy?

Prace se opira o vlastni kvalitativni vyzkum, ktery je vcelku dobfe zpracovan i interpretovan.

4. Jaka je kvalita argumentii, o néZ autor/ka opira zavéry, k nimz dospél/a?

Odpovédi dotazovanych jsou zpracovany odpovidajicim zpisobem, autorka je dobfe vyhodnocuje a
odvozuje z nich relevantni zavéry.

5. Jsou v praci autorova/autorcina tvrzeni a zjiSténi jasné€ odliSena od tvrzeni a zjiSténi
prevzatych?

Ano, autorka disledné odliSuje své zavéry od piejatych.
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6. Jaka je uroven odkazového aparatu, jazyka a dalSich formalnich naleZitosti?

Préce splituje formalni pozadavky na tento typ praci. Je napsana ¢tiveé a ptitom na dobré odborné
urovni.

7. Jiné prednosti a/nebo nedostatky, které neodpovidaji vy§e uvedenym Kritériim (jsou-li
jaké).

Za ptednost prace povazuji celkové uchopeni zkoumané problematiky a jeji zpracovani. Urcitym
problémem miize byt zdmér autorky chapat pod ,,Spatnymi‘ vztahy zejména mobbing a sexualni

obtézovani, coz je ale zna¢né obtizné standardnimi metodami zjistit (jak ostatn¢ autorka sama
uvadi).

8. Naméty na diskuzi pri obhajobé prace.

Celkové hodnoceni prace:

Vyborné
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