Abstrakt

Tématem diplomové prace jsou socialni souvislosti demografickych zmén a jejich
dusledky pro socialni politiku statu se zaméfenim na aktivni stafi a zfetelem na podporu
zaméstnavani. V prvni ¢asti prace jsou vymezeny vSechny zékladni pojmy a objasnéna jsou
teoreticka vychodiska. Diiraz je kladen na socidlni souvislosti demografickych zmén a
problematiku aktivniho stafi. Popsdna je mezindrodni geneze, dtlezit¢é mezinarodni
dokumenty a strategie na podporu aktivniho staii. V druhé ¢asti prace jsou provedeny analyzy
tempa starnuti, zaméstnanosti ve staii a zdravotniho stavu seniord. V prizkumu bylo
zjistovano, jakym zpusobem jsou uplatiovany metody Age Managementu v bankovnim

sektoru v Ceské republice. V zavéru prace jsou vyhodnocena viechna ziskana data.



