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Volba tématu:

Autorka si zvolila aktualni a velmi diskutovane téma kompetence sester na
jednotkach intenzivni pé¢e (JIP). Jedna se o problematiku aplikovatelnou na
véechna zdravotnicka zafizeni v CR — pfekraéovani kompetenci sester je realitou

v kazdém z nich.

Cil prace:

Cilem prace bylo zmapovat skute€né& vykonavané &innosti sester na JIP, zjistit postoj
sester k novym kompetencim, ochotu u€it novym vykontum a potfebu sester se
kontinualné vzdélavat.

Teoreticka ¢ast:

Teoreticka ¢ast s vyuzitim vhodnych literarnich pramen( popisuje pojem kompetence
a jeho vyznam. Seznamuje &tenafe s vyvojem vzdélavani v Ceské republice, a to jak
kvalifikaéniho , tak specializadnihc vzdélavani, se zakonem ¢. 96/2004 Sb. a
sou¢asnou platnou legislativou, z niz vyplyvaji nové povinnosti a napiné ginnosti
zdravotnikl nelékard. Na zavér teoretické ¢asti uvadi autorka pro srovnani

kompetence Ceskych a americkych sester.

Empiricka éast:

o Uzité metody vyzkumného Setfeni

Pro zjisténi vysledkl 3etfeni byla zvolena dotaznikova metoda. Bylo rozeslano
celkem 220 dotaznikU, jejichz navratnost byla 87,72%. Pro statistické zpracovani
bylo pouzito celkem 181 dotazniki. Pfed samotnym vyhodnocenim dotaznikl si
autorka stanovila pfesné definované hypotézy.



¢ Charakteristika zkoumaného vzorku

Priizkum zaméfila autorka na sestry pracujici na internich jednotkach intenzivni
pece, konkrétné na koronarnich jednotkach, neurologickych JIP, metabolickych JIP a
internich JIP. Dale, pro ucelenost informaci, byl rozeslan dotaznik i Iékafiim
konkrétnich JIP. Setfeni probé&hlo ve &tyfech prazskych fakultnich nemocnicich a

v jedné mimoprazskeé.

o Vystupy, vysledky, jejich pfinos

Cil DP byl zaméfen na zji$téni skutetné vykonavanych &innosti na sester na JIP.

Z vysledku $etieni vyplyva, Ze sestry vykonavaji &innosti spadajici jednoznaéné do
kompetence I&kafQ, pfi¢emZ mnoho z nich povaZuje tyto ¢innosti za zcela bézné a
nermaini. V souvislosti s témito vysledky autorka navrhuje Gpravu stavajici zakonné
normy, v niz by byly kompetence sester a lékail pfesné definovany.

Velmi zajimavé, ale vzhledem k malému vzorku nepfesné, jsou vysledky Setfeni
souhlasu |ékafu s rozsifovanim kompetenci sester. Tito sice na strané jedné souhlasi
s rozSifovanim kompetenci sester, na strané druhé by nékteré z nich ponechali
vyhradné v kompetenci [€kail. V kazdém pfipadé by bylo dobré navazat na tuto DP
a provest podrobnéjsi pruzkum v nazoru lékar na ¢innosti spadajici mimo

kompetence sester a jejich povédomi o stavajicich kompetencich sester.

Literatura a prace s literaturou:
Pfi zpracovani teoretické ¢asti autorka dobfe pracovala s literaturou, projevila
schopnost analyzovat literarni informace a aplikovat je na pfipravu svého projektu.

Formalni natezitost, vnéjsi uprava, prehlednost:
DP je pfehledna s velmi dobrou dpravou.

Kvalita priloh:
Na konci prace jsou uvedeny 4 pfilohy, které vhodnym zpUsobem zavrsuji text i

zamér diplomové prace.



Celkové hodnoceni prace:

Prace vychazi z dobré a komplexni analyzy dostupné literatury . Diplomova prace se
tak stava potencialn& vyznamnym piinosem pro praxi studované probiematiky a
doporucuji nékteré €asti, resp. vysiedky Setieni k publikovani.

Je zcela ziejmé, Ze autorka zna problematiku prace na jednotkach intenzivni péce a
velmi dobfe se v ni orientuje.

Diplomova préace je zpracovana na vysoké odborné a tvaréi vyspélosti autorky.

Otazky k obhajobé:
1. Jaky je Vas nazor na prekracovani kompetenci sestrami ?
2. Mate vy sama osobni zkuSenost s pfesouvanim kompetence lékafl na

sestry ?
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