Abstrakt:

V lokalite vychodného Slovenska je vrokoch po prevrate po roku 1989 a wvzniku
samostatného Slovenského Statu najvysSia miera dlhodobej nezamestnanosti vramci Statov
Europskej tnie. V sucastnom obdobi po ekonomickej krize momentalne predbehuje
Slovensko par $titov, no z dlhodobejsej perspektivy a dizky nezamestnanosti je stile v
popredi. Tato lokalita je zaroven vramci Eurdpy Specifickd vysokou mierou marginalizovanej
rémskej populacie, ktord zije v nevhodnych podmienkach a mé problematicky pristup
k vzdelaniu a praci. Pritazujucim faktom je, Ze pracovnych prilezitosti je v regiéne oproti
zapadnému Slovensku menej, a teda moZznosti najst’ si adekvatne zamestnanie st aj pre
ostatni populdaciu obmedzené. Prica bude analyzovat nielen podmienky vzniku
nezamestnanosti ale zameria sa na stratégie viacerych spdsobov rieSeni s hlavnym zameranim
na moznosti komunitnej prace a socialnej firmy. Tieto mySlienky sa budu opierat’ o
nezamestnané¢ho v jeho psycho-socidlnych suvislostiach. Sekundérna analyza relevantnych
zdrojov si kladie za tllohu rozpoznat’ priklady dobrej praxe vramci komunitnych programov a

projektov a na zéklade dostupnych $tadii zhodnotit, aké situédcie boli preduréené na neuspech.
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