
Abstrakt: 

V lokalite východného Slovenska je v rokoch po prevrate po roku 1989 a vzniku 

samostatného Slovenského štátu najvyššia miera dlhodobej nezamestnanosti vrámci štátov 

Európskej únie. V súčastnom období po ekonomickej kríze  momentálne predbehuje 

Slovensko pár štátov, no z dlhodobejšej perspektívy a dĺžky nezamestnanosti je stále v 

popredí. Táto lokalita je zároveň vrámci Európy špecifická vysokou mierou marginalizovanej 

rómskej populácie, ktorá žije v nevhodných podmienkach a má problematický prístup 

k vzdelaniu a práci. Priťažujúcim faktom je, že pracovných príležitostí je v regióne oproti 

západnému Slovensku menej, a teda možnosti nájsť si adekvátne zamestnanie sú aj pre 

ostatnú populáciu obmedzené. Práca bude analyzovať nielen podmienky vzniku 

nezamestnanosti ale zameria sa na stratégie viacerých spôsobov riešení s hlavným zameraním 

na možnosti komunitnej práce a sociálnej firmy. Tieto myšlienky sa budú opierať o 

nezamestnaného v jeho psycho-sociálnych súvislostiach. Sekundárna analýza relevantných 

zdrojov si kladie za úlohu rozpoznať príklady dobrej praxe vrámci komunitných programov a 

projektov a na základe dostupných štúdií zhodnotiť, aké situácie boli predurčené na neúspech.  
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