
 

 

ABSTRAKT: 

Závěrečná bakalářská práce se zabývá problematikou profesní dráhy zkušených ředitelů 

škol s více jak desetiletou praxí ve funkci. Soustředí se na ředitele z různých druhů škol, 

odlišných počtem žáků i místem působení.  Cílem bylo vytvoření souboru nejčastějších 

motivačních faktorů a zdrojů inspirací této cílové skupiny. Práce vychází z celkových 

podmínek, za jakých svou profesi tito lidé vykonávají, z požadavků, jaké jsou na ně 

kladeny a z očekávání, která jsou s touto náročnou funkcí spojena. Prostřednictvím 

kvalitativně orientovaného empirického výzkumu, metodou životní historie, rozkrývá 

nejčastější motivační faktory a zdroje inspirací zkušených ředitelů a uvádí je v určitých 

nezbytných souvislostech. Současně přináší poznatky o významu motivačních faktorů 

a inspirací z pohledu samotných ředitelů škol. 
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