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Uvod

V dnesni dobé ma dramaticka i eticka vychova, jakozto malo znamy a z hlediska
mnohych pozorovatelti i zbyte¢ny prfedmét ve Skolach i v mimoskolnich aktivitach,
obtiznou pozici. Pfitom si myslim, Ze pravé ob¢ tyto vychovy, jak dramaticka, tak
etickd, mohou byt v mnohém velkym pomocnikem zakt pii zvladani béznych
vyukovych hodin i pro rozvoj jejich osobnich dovednosti. Uciteliim dramaticka 1 eticka
vychova nabizi nové moznosti pro praci s détmi — efektivni metody vyuky, zpestfeni
hodin netradi¢ni zajimavou formou prace, zplsob integrace jednotlivych vyukovych
oborii. Détem umoznuje vyzkousSet si jednani v rGznych zivotnich situacich takzvané

,,hanecisto.

Sama jsem se setkala s dramatickou vychovou az pfi studiu Vychovatelstvi
na VS. Do této chvile jsem pracovala s détmi prvniho stupné ZS ve $kolni druzing. Diky
tomu, Ze jsou déti hravé a rady se predvadéji, jsem do volnocasového programu
zaClenovala hrani scének, riazné pripravné hry a pozd¢ji také hrani divadla. Déti zaujalo
divadlo natolik, Zze b&hem péti let, kdy jsme zprvu hrali jednoduché pohadky a
postupem c¢asu jsme vice a vice pouzivali improvizaci, psali jsme si scénare, povidky,
basnicky atd., se uz od hrani nemohly odtrhnout. Tato skupina déti jiz dva roky nechodi
do SD, a piesto se s nimi na jejich zadost schazim kazdy tyden a vénujeme se nacviku
dalsich ptedstaveni. Pravé toto nadseni déti pro divadlo mé vedlo k tomu, abych si jako
specializaci vybrala pravé dramatickou vychovu. Chtéla jsem se o ni néco vice
dozvédét. Navic dobrovolné vyucuji na stejné Skole etickou vychovu a po postupném
poznavani dramatické vychovy mi pfipadalo, Ze tyto dv€é vychovy maji mnoho

spolecnych prvkii a navzajem se dopliuji.

Moje bakalaiska prace pojednavd o zacélenéni prvkt dramatické vychovy

do vyuky etické vychovy a do volnocasovych aktivit ve skolni druzing.

Prace je délena na dvé casti. Teoreticka Cast vysvétluje zakladni pojmy, cile a
formy dramatické a etické vychovy. Zabyva se také jejich rozdilnymi i spolecnymi
prvky. Prakticka ¢ast je postavena na metodickych listech, ve kterych jsem uvedla
aktivity, které jsem béhem své praxe s détmi absolvovala. Je zde zahrnuto zhruba

dvouleté pozorovani déti, u kterych byly vrizné mife vyuzity prvky dramatické



vychovy pii volno¢asovych aktivitach i pfi pravidelné vyuce etické vychovy. Zavér
prace shrnuje mé poznatky z vyuky i z volnocasovych aktivit v SD a jejich vliv na déti.
Doufam, ze tato prace bude inspiraci pro vSechny ty, ktefi se rozhodli

dramatickou a etickou vychovou zpestfit a zatraktivnit béznou vyuku ve $kolach.



TEORETICKA CAST
1 Dramaticka vychova

1.1 Co je to dramaticka vychova

,, Ditéti miizeme rici dveéma zpiisoby, co je slepy clovek. Miizeme mu rici, ze slepy
clovek je clovek, ktery nevidi. Nebo mu rekneme: ,,Zavrii oci a pokus se najit cestu

Z mistnosti. ** Tento druhy zpiisob je tvoriva dramatika. “ Brian Way

Dramatickd vychova se opird o dva hlavni kofeny — drama a divadlo. Drama ma
prevazné psanou formu, obsahuje sdéleni o urcitém piibéhu. Jadrem udalosti je konflikt,
ktery nuti postavy jednat. Drama je urceno k piredvadéni, tudiz potiebuje ke svému

Vv 7 v sror Ve r wre . r roq: 1
uskutecnéni systém zprostifedkujici drama néjakému piijemci, systém zvany divadlo.

Divadlo — vytvati realnou fikci hry, ktera slouzi divakim, aby skrze ni mohli

’ v S vl « 2
ziskat pouceni. Odehrava se v urc¢itém prostoru a Case.

Vymezenim pojmu dramaticka vychova se zabyvd mnoho autort. Ja jsem si

vybrala dvé definice.

Josef Valenta definuje dramatickou vychovu takto: ,,Dramaticka (resp.
divadelni) vychova je systém Fizeného, aktivniho, uméleckého, socialniho a
antropologického uceni déti ¢i dospélych zalozeny na vyuziti zakladnich principii a

postupti dramatu a divadla se zretelem

> Na jedné strané: ke kreativné-uméleckym (divadelnim a dramatickym)
Kk pedagogickym (vwchovnym i formativni) pozadavkiim

> Na druhé strane: k bio-psycho-socidlnim  podminkam  (individudlnim i
spolecnym moznostem dalsiho rozvoje zucastnénych

osobnosti). «3

Eva Machkova dramatickou vychovu popisuje jako ,uceni zkuSenosti, tj.
jednanim, osobnim, nezprostiedkovanym poznavanim socidlnich vztaht a dé&,

pfesahujicich  aktualni redlnou praxi zucastnéného jedince. Je zaloZena

YVALENTA, J. Metody a techniky dramatické vychovy, 2008
2VALENTA, J. Metody a techniky dramatické vychovy, 2008
*VALENTA, J. Metody a techniky dramatické vychovy, 2008, str. 40



na prozkoumavani, poznavani a chapani mezilidskych vztahd, situaci a vnitfniho zivota
lidi v soucasnosti i minulosti, redlnych i1 fantazii vytvofenych. Toto prozkoumavani
poznavani se d¢je ve fiktivni situaci prostfednictvim hry v roli, dramatického jednani
Vv situaci. Je to proces, ktery muze, ale nemusi vyustit v produkt (pfedstaveni). Cile

dramatické vychovy jsou pedagogické, prostiedky dramatické.**

Dramaticka vychova se tedy fadi mezi esteticko-vychovné piredméty spolecné
s vytvarnou, hudebni, literarni a télesnou vychovou. Vyuziva pii praci postupli a
prostiedkli divadelniho umeéni. Vyzaduje aktivitu zakt v situacich zamérn€ navozenych
ucitelem. Hlavnim principem dramatické vychovy je udeni prozitkem. Zak skrze
navozené fiktivni situace hledd jejich feSeni. Dramatickd vychova je prostfedek, ktery
nabizi velké mnozstvi vyuziti ve Skolnim i mimoskolnim prostfedi. MuzZe existovat

v n¢kolika podobach:

a) Jako metoda prace — muze to byt soubor aktivit aplikovany v riznych pfedmétech

b) Jako samostatny piedmét — pfedmét nebo obor se stanovenou hodinovou dotaci

c) Jako zajmova cCinnost — vyhoda je v tom, Ze sem ucastnici chodi ze své vlastni
iniciativy

d) Jako pedagogicky princip — prolina nékolik studijnich pfedmétt

1.2 Skupiny cilit dramatické vychovy
1.2.1 Dramatické cile

- uvest do divadelniho umeéni, porozumét dramaticnosti a divadlu
- uvédoméle vnimat umeéni a zajimat se o né

- osvojit si hru v roli, dramaticka jednani

- jednat prirozené v improvizaci s dramatickym konfliktem

- rozvijet rytmicke citéni a smysl pro gradaci

- rozvijet schopnost vyrazu pohybem

- rozvijet schopnost komunikovat verbalné i neverbalné

*MACHKOVA, E. Uvod do studia dramatické vchovy, 1998
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- zvladnout dramaticky prostor
- osvojit si divadelni slozky (dramaturgie, reZie, herectvi, scénografie)

- poznat divadelni techniku®

1.2.2 Socialni rozvoj
- wijet se k socidlnimu porozumeéni a spoluprdaci, k socialnimu vedomi
- dosahnout vysoké urovneé tolerance
- dosahnout vysoké urovné empatie, schopnosti vciteni hrou v roli
- naucit se naslouchat druhym
- dokazat spravedlivé ohodnotit sebe i druhé

- 0SVOjit si prdci v skupindch, kooperaci®

1.2.3 Osobnostni rozvoj
- 0svojit si hodnoty a postoje
- osvojit si nezavislé mysleni a vyjadrovani viastnich myslenek
- umoznit sebevyjadrieni prostrednictvim umeni
- dosahnout pozitivniho sebepojeti
- naucit se resit problémy
- kontrolované uvolnit emoce, vyhrat se z nezralych postoju
- svobodné rozvijet a uplatiiovat napady
- rozvijet obrazotvornost, fantazii a tvorivost
- rozvijet vnimavost

’. . v ’ . ) I . 7
- rozvijet vyjadrovaci schopnosti, verbalni i neverbalni komunikaci

> MACHKOVA, E. Jak se uci dramatické vychova, 2007, str. 36
6 MACHKOVA, E. Jak se uci dramaticka vychova, 2007, str. 36
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1.3 Metody dramatické vychovy

Podle J. Valenty je metodou myslena cesta, jak dosahnout vychovné-

vzd&lavaciho cile, a technika piedstavuje konkrétni postup.®

Ve své publikaci Valenta tfidi metody dramatické vychovy do péti skupin:
Metoda (0)pIné hry

Metody pantomimicko-pohybové

Metody verbalng-zvukové

Metody graficko-pisemné

vV Vv VY VYV V¥V

<7 v v 79
Metody materidlové vécné

Za zakladni metodu pokldddme dramatickou hru, kterd je vyuzivéna prakticky

v kazdé vyucovaci jednotce dramatické vychovy. Je prosttedkem pro zazitek.

1.3.1 Stavba dramatické hry

Struktura Skolniho dramatu vychdzi v podstaté z klasického antického dramatu —
expozice, kolize, krize, peripetie, katastrofa, pfi¢emz ¢asto dochdzi k vynechani Etvrté

slozky, tedy peripetie.

Expozici rozumime uvodni ¢ast, miZeme také fict ¢ast motivacni. Uc€itel musi
zaky k praci motivovat tak, aby pro né nebylo drama jen povinnou nudnou vyukou, ale

zajimavou hrou.

Kolize je tou ¢asti dramatu, do které ucitel jiz fadi konkrétni dramaticky prvek,
popiipadé ho hleda spole¢né s zaky. Jeho hlavni tlohou v této fazi je hodnotit a tiidit
napady déti a udrzovat kontinuitu hry. Pomaha zaktim nahlizet na problém z mnoha

uhla pohledu.

Krize je c¢ast dramatu, kterou nelze dopodrobna naplanovat. Stejn¢ jako

v divadle, tak i ve strukturovaném dramatu zna¢i vyvrcholeni dramatického dgje.

"MACHKOVA, E. Jak se u¢i dramatickd vychova, 2007, str. 36
| VALENTA, J. Metody a techniky dramatické vychovy, 2008
*VALENTA, J. Metody a techniky dramatické vychovy, 2008
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Ukolem ugitele by v této fazi mélo byt pouze hlidat moment, kdy z4kim bude piipadat

konflikt uz tak vyhroceny, ze pociti touhu po jeho vyifeseni.

Peripetie je fazi, v niz dochazi k rozvolnéni d&je pied katastrofou. Zaci spolu
s ucitelem hledaji rizna mozna feSeni konfliktu a ta nejzajimavéjsi spolecné rozvijeji a

prozkoumavaji.

Katastrofa je oznaCeni pro zavére¢nou ¢ast dramatu. V jejim priabéhu se

dokonguje prace, skupina se snazi vyfesit konflikt. Soucasti této faze je reflexe.™

1.3.2 Hrav roli

Podstatou dramatické hry je hra v roli. Skrze hru v roli hra¢ na sebe bere urc¢itou

socialni roli a vstupuje tak do svéta fikce.

Hra v situaci, simulace — zaci hraji v ramci fiktivni situace sami za sebe ve své
zivotni roli. Mohou si tak vyzkouSet jedndni v béZznych piipadech a hledat feSeni

vzniklych problémi. Neobavaji se nasledk, protoZe se ocitaji ve ,,hie jako*.

Alternace — zaci zde piebiraji socialni roli a snazi se vytvofit co nejtypictéjsi
chovani dané postavy na zdklad¢ vlastnich zkuSenosti. Jde spiSe o zobrazovani obecné
charakteristiky typu, socialni role atd. Zaci si vyzkousi roli n&koho jiného, coz piispiva

k lepsimu pochopeni reakei jinych lidi.

Charakterizace — zaci piebiraji cizi socialni roli s jejimi charakterovymi rysy,
nazory, problémy. Pro zaky prvniho stupné byva charakterizace sloZita. Potfebna je
velka identifikace s postavou, vnitini porozuméni, ale i1 urcita Zivotni zkuSenost a stupent

vyzralosti. ™

V souvislosti s dramatickou vychovou a jejimi metodami je nutné také zminit

improvizaci a interpretaci.

10 BLAHOVA, K. Uvedeni do systému Skolni dramatiky, 1996
" BLAHOVA, K. Uvedeni do systému Skolni dramatiky, 1996
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Improvizace — hraci v situaci jednaji spontanné, bez predchozi ptipravy.
Prostfednictvim umeéle, fiktivné navozenych situaci nabizime détem moZnost je

samostatné¢ a aktivné fesit podle svych schopnosti a pfeds‘[av.12

Interpretace — jde vétSinou o prevedeni urcitého dila (literarni text, scénar),
které se interpret snazi tviir¢im zpisobem piedat divakovi. Interpretace je opakem

reprodukce, ktera jen mechanicky, bez zaujeti reprodukuje dané dilo.*®

1.3.3 Zakladni typy vedeni lekce dramatické vychovy

Bo¢ni vedeni — je zaloZeno na ovliviiovani hry zvenku, kdy hraci jednaji podle
instrukci, které jim ucitel dava v pribéhu hry. Toto vedeni Ize realizovat 1 neverbalné —

zvuky, hudbou, gesty.

Vedeni zevnitF — je umoznéno vstupem ucitele do role, stane se jednim z aktéra
hry. MiiZe z pozice partnera podnécovat spoluhrace k dal§imu rozvijeni hry, a to i v roli
rebela, ktery nabourdva mnohdy prvoplanové pojeti hry a svym chovanim je provokuje

k hledani jinych tvofivéjsich zpasobi.*

2 BLAHOVA, K. Uvedeni do systému skolni dramatiky, 1996
¥ BLAHOVA, K. Uvedeni do systému Skolni dramatiky, 1996
YBLAHOVA, K. Uvedeni do systému Skolni dramatiky, 1996
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2 Dramaticka vychova ve vyuce

Dramatickd vychova je v Ramcovém vzdéldvacim programu pro zakladni
vzdélavani (dale jen RVP ZV) zarazena jako doplnujici vzdélavaci obor. V tomto
dokumentu jsou definovany o¢ekavané vystupy pro 1. i 2. obdobi - tedy to, co by se m¢l
74k b&hem svého vzdélavani na 1. stupni ZS naugit. Stejné tak v RVP ZV najdeme i

.. C 15
obsah uciva dramatické vychovy.

Dramaticka vychova se objevuje ve Skolach jako samostatny prfedmét zatim
jenom ojedin¢le, 1 kdyz je stile vice ucitel, ktefi podporuji zatfazeni dramatické
vychovy do vyuky. Ve skolni vyuce muze tedy dramaticka vychova existovat nejen jako
samostatny predmét, ale také jako predmét volitelny. Nejcastéji jsou zaclenovany
jednotlivé prvky dramatické vychovy, jako napt. prupravné hry a cviceni, ucitelem
pfimo do vyuky jednotlivych pfedmétli. Dramatickd vychova mé nejblize
ke spole¢ensko-védnim oborim jako jsou Cesky jazyk a literarni vychova, prvouka,

obcanska vychova, déjepis atd.

V pfedmétu Dramatickd vychova je velmi obtizné hodnotit zndmkou to, co zak
umi. Tim se ale nepopira, o co pfedmét usiluje. SpiSe by bylo vhodné volit jinou formu
hodnoceni, a to slovni. V soucasné dob¢ se muizZeme setkat i sterminem evaluace.

Smyslem takového hodnoceni je ukdzat zaktim pokroky, které udélali. '

2.1 Skladba hodiny dramatické vychovy

Hodina by méla zahrnovat nasledujici ¢innosti:

Skupinové rozehrivaci cviceni (uvedeni téla i mysli do pohotovosti)
Individualni soustredovaci cviceni na zameéreni pozornosti

Priprava na hlavni téma (stavebni cinnost)

vV VvV VYV V

Tematické cinnosti s hlubsim zkoumanim namétu

Y Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani, 2007
¥ BLAHOVA, K. Uvedeni do systému Skolni dramatiky, 1996
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> Ve wvyssich rocnicich improvizace, zamérené na technické a dramatické
schopnosti

. . ;v , , % AT
> Diskuse a reflexivni c¢innost vedouci k hodnoceni a ocenovani

Ramcové schéma hodiny zalozené na hrach a cvicenich:

> Rozehrati, uvolnéni, soustredeni

> Hry na stanovenou dovednost, schopnost, technicka cviceni

> Etudy — dramaticky prvek, hra vroli, uplatnéni ziskanych dovednosti, téma
hodiny

> Zaver — zchlazeni, zaverecny ritudl™®

Réamcové schéma hodiny s improvizaci piib&hu:
Uvedeni pribéhu, vyvolani zajmu
Planovani, hrani, evaluace, znovuhrani atd.

Hrani jednotlivych casti pribéhu

vV VvV VYV VY

o, 19
V zaveéru prehrani celku

2.2 Prekazky a limity

> Cas — pomaha jasné védomi cile, ohniska, provdzanosti vyznamd, stavby lekce a

bohata zasoba metod a zkusSenosti kazdého pedagoga.

> Misto, prostor — je dileZity volny prostor umoziiujici pohyb a herni i neherni

aktivity skupiny v ném.
> Pocet zaki (¢lent skupiny)

> Chovani déti, kazen

= MACHKOVA, E. Jak se uci dramaticka vychova, 2007, str. 44
18 MACHKOVA, E. Jak se uci dramaticka vychova, 2007, str. 44
19 MACHKOVA, E. Jak se uci dramatickd vychova, 2007, str. 44
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> Zpusob prace nezvladnou déti

> Zpisob prace nezvladnou pedago gové20

2.3 Osobnost ucitele dramatické vychovy

Ucitel dramatické vychovy by mél byt vybaven specifickymi kompetencemi.
Kromé¢ pozitivniho vztahu k détem a profesnim schopnostem by mél byt predevsim
vybaven tvofivosti, zejména umet véci vnimat nove, originalné. Musi umét reagovat na
zménu, mit rozvinutou predstavivost, fantazii, fabulacni schopnosti, cit pro
temporytmus, prostor a smysl pro tvar. Dilezitd je schopnost umét naslouchat, byt
empaticky a nesmi mu chybé&t postieh. Dulezita je také zakladni znalost z oboru divadla

a herecké pfedpoklady.21

2VVALENTA, J. Metody a techniky dramatické vychovy, 2008
' BLAHOVA, K. Uvedenti do systému $kolni dramatiky, 1996
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3 Dramaticka vychova ve volno¢asovych aktivitach SD

vvvvvv

Skolniho véku. Pravé v tomto prostiedi travi déti diky dnesni velké zaméstnanosti rodict
mnoho ¢asu. Dé¢ti by zde mély nejen nabyt silu a energii po vyucovani, odpocinout si a
pobavit se, ale také poznavat samy sebe, rozvijet mezilidské vztahy a ucit se feSit

praktické problémy kazdodenniho Zivota.

Koreny dramatické vychovy tkvi hluboko v podstate Zivota samého. Korenem
dramatické vychovy je tedy , détska spontanni hra*. Détska spontanni rolova hra

,,na Nekoho, ¢i na néco “ je tedy soucasti prastarého celku lidskych schopnosti.22

K tomu v§emu ma dramaticka vychova ve volnoGasovych aktivitich SD velky
vyznam. Vzhledem k tomu, e SD navitévuji déti prvniho stupné, tzn. déti mladsiho
Skolntho ve€ku, maji tyto déti rady improvizaci, predvadéni, dramatizaci. Pomoci
ptibéhd, pohadek a her se déti u¢i pfemyslet a jednat. Spontannost déti je na dramatické
hie to nejzajimavejsi. Prozitek se nejvice libi samoziejmé détem, ale 1 pro vychovatele
je dulezitym poznanim, protoze diky nému muze zjistit vychovné problémy, které by
jinak zUstaly skryté. Toto zjiSténi mu umoznuje s nimi pracovat dal ve své vychovné

préci a najit vychodisko na jejich vyfeSeni.

Dramaticka vychova ve Skolni druziné muize dat vychovateli prostor
k pfirozenému diagnostikovani ditéte a tvofiva dramatika nabizi détem zazitky
spoluprozivani, pospolitosti, spoluprace a lidské blizkosti. Dochézi tim k osobnostnimu
rozvoji déti pfedevsim systémem prupravnych her a cviceni, které sleduji urcité cile.
Dit¢ se pfirozené uci zvladat prvky dramatického umeéni a s jejich pomoci
prozkoumavat a vyjadiovat své city, mySlenky a ndzory. Dramatickd vychova pomaha

mravnimu rozvoji ditéte v podobé prozivani a feseni konkrétnich moralnich problémd.

3.1 Détské divadlo ve skolni druziné

Dramaticka vychova byva ¢asto mylné zaménovana s nacvicovanim scének a

Skolnich divadelnich ptedstaveni. Je pravdou, ze hodiny dramatické vychovy mohou

22\VALENTA, J. Metody a techniky dramatické vychovy, 2008, str. 52
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(ale nemusi) vyustit v divadelni inscenaci, prvotni vSak je vzdy proces.
Ve volnocasovych aktivitich jsem Casto mohla vyuzit piilezitosti pro motivaci déti
k nacviku divadelniho piedstaveni, at’ jiz §lo o vano¢ni besidky nebo o pohadkova

ptredstaveni pro mladsi déti.

Hrani divadla je pro déti odreagovanim od béznych Skolnich povinnosti a
problémi, radost z pohybu i ze spole¢né prace. Déti se pomoci roli u¢i nejen rozvijet
své komunika¢ni dovednosti a fantazii, ale také rozviji svou empatii a spolupraci
s ostatnimi. Déti navic ziskavaji 1 vétsi pocit sebevédomi a rozviji se 1 jejich estetické a

pohybové citéni.?

Dulezitym kritériem pro veifejné vystupovani je veék déti, zkusenost skupiny a
dostatek ¢asu na ptipravu inscenace nebo pasma. Velmi dilezity je také dostatek Casu a
energie vedouciho (ucitele, vychovatele), ktery vSe planuje a piipravuje. Dokoncenim
této prace, jejimz vrcholem je samotné divadelni predstaveni, vedeme déti také

k zodpovédnosti dokon¢it zapo&atou aktivitu.?*

# CILKOVA, E. Déti hraji divadlo, 2005
* MACHKOVA, E. Jak se uci dramatickd vychova, 2007
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4 Eticka vychova

Eticka vychova se dostava v soucCasnosti do popiedi pozornosti. Eticka vychova
rozviji a podporuje prosocidlnost, humanni jedndni clovéka, poméha budovat
harmonické vztahy, uci toleranci, rozviji psychosocidlni dovednosti potiebné
pro multikulturni vychovu (pozitivni hodnoceni sama sebe a druhych, empatie,
tolerance), osobnostni a socialni vychovu. Program etické vychovy nabizi feSeni
problematiky prevence socidln¢ nezadoucich jevi, a tim ptispiva k celkovému zlepSeni

socialniho klimatu na Skolach a nésledné i v celé spolecnosti.

Za cil etické vychovy se oznaCuje rozvoj prosociondlniho chovéni.
Prosocionélnost se v odborné literatufe definuje jako chovani, které je uzitecné druhym,

pomaha byt empaticky a zdvofily bez toho, aby se piedem o&ekavala odména.”

Ladislav Lencz piSe: ,,K zdkladnim tendencim cloveka patii nejen laska k sobé,
ale i laska k druhym, nejen snaha udélat néco dobrého pro sebe, ale i snaha udélat néco
dobrého pro druhé. Je to zaloZeno na jedné z nejpozoruhodnéjsich schopnosti ¢lovéka,
na schopnosti ztotoznit se s druhym, prozZivat radosti a bolesti druhého clovéka jako

. ;26
svoje vlastni. *

Zlatym pravidlem prosocidlniho chovani je: ,,Co (ne)chce$, aby délali tobe,
(ne)délej ty druhym.* Etickd vychova je v dneSni dobé dopliujicim vzdéldvacim
oborem, ktery je zaméfen na osvojovani socidlnich dovednosti zakd na zakladé

(. . 27
zéazitkové metody.

® PRUCHA, J., WALTEROVA, E., MARES, J. Pedagogicky slovnik, 1995
*LENZ, L., KRIZOVA, 0., Eticka vychova I, 2000
* KOLEKTIV AUTORU. Etické vychova pro zakladni a stiedni Skoly, 2005
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5 Historie projektu Eticka vychova

Etickd vychova pojatd jako vychova k prosocialnosti ma své Kkofeny

ve Spanélsku na po&atku osmdesatych let minulého stoleti.

Vychazi z myslenek a vyzkumt Spanélského psychologa Roberta Roche Olivara,
profesora Nezavislé univerzity v Barceloné. Navazoval pii svém projektu vychovy
k prosocialnosti na praci americkych psychologii E. A. Wynne, K. Ryanna, T. Licksona,
D. Salomona, D. Watsona a V.Battisstiche. Vyzkumy R.R. Olivara byly zaméfeny
na vyvoj charakteru jedince. Hledal a pojmenoval faktory, které podminuji prosocialni
chovani déti.

Na zaklad€ prace Roberta Roche Olivara byl na Slovensku vypracovéan projekt
Etick¢ vychovy, ale byl upraven pro mistni podminky vyuky s piihlédnutim
na slovenskou mentalitu a kulturni historii. V cele kolektivu autorti projektu stal
Mgr. Ladislav Lencz, PhD. K dal$im osobnostem na Slovensku patii i PaedDr. Ol'ga
Krizova. Zatimco Robert Roche Olivar zaméfuje pozornost nejvice na prosocialni

chovani zakt, Ladislav Lencz stavi na prvni misto etickou stranku véci.

Eticka vychova se zacala ve slovenskych Skolach aplikovat uz v roce 1991 a
Vv roce 1993 se stala na zékladnich a stfednich Skolach jednim z vyu€ovacich pfedméti,
od roku 1997 dokonce povinné volitelnym. V soucasné dob¢ je na kazdé slovenské

pedagogicke fakulte katedra etické vychovy, kterd zajistuje odborné vzdélavani uciteli.

V Ceské republice se projekt etické vychovy rozviji zvolna. V devadesatych
letech minulého stoleti se zde formuje skupina lektord, ktefi piekladaji slovenské
materidly pro pedagogy a snazi se iniciovat zajem o etickou vychovu i1 u nés. Zacinaji
probihat prvni kurzy pro budouci ucitele etické vychovy. Béhem poslednich deseti let

prosly vzdélavacimi kurzy etické vychovy uz stovky uciteld.

V roce 1999 je v Praze zalozeno Etické forum. Mezi jeho ¢lenskou zakladnu
patii odbornici i laici, zajemci z fad ugitell, vychovatell i dalich. Cinnost Etického
fora se deli do tii sekei. Pedagogicka sekce Etického fora se snazi podporovat vyuku
etické vychovy ve Skolach, Skolit pedagogy. Etické forum se také stalo partnerem
Ministerstva Skolstvi a Vyzkumného ustavu pedagogického pro piipravu zaclenéni

etické vychovy do Ramcového vzdélavaciho programu.
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Od 1. 9. 2010 zafadilo Ministerstvo Skolstvi jako soucast Ramcového

vzdélavaciho programu etickou vychovu jako novy dopliujici vzdélavaci obor.

Hlavnim divodem pro zafazeni etické vychovy do Réamcového vzdélavaciho
programu pro zdkladni vzdélavani je skutecnost, ze v naSi Skolské soustavé chybi
pfedmét, ktery by systematicky rozvijel mravni stranku osobnosti zakt. Dulezitost a
aktualnost tohoto kroku podporuji i zkuSenosti z vétSiny zemi OECD, ve kterych je

predmét s podobnym obsahem do vzdélavaciho systému zafazen.?®

8 Vyzkumny Ustav pedagogicky, Praha. Ramcovy vzdélavaci program, ¢ast C ,,Eticka vychova‘
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6 Cty¥i sloZky etické vychovy

Etickd vychova ma ctyfi slozky, které jsou nevyhnutelnou a dostate¢nou
podminkou pro jeji uc¢innost.

1. Vychovny program

2. Vychovny styl

3. Vychovné metody

4. Rozvoj prosocialnosti

6.1 Vychovny program

Jaky je program (obsah) etické vychovy? Program etické vychovy je poskladan
Z jednotlivych na sebe navazujicich stupiiti, které jsou vzijemné provazané. Vedou
K postupnému ziskavani dovednosti, osvojeni postoji a k zakladni hodnotové orientaci
zaki. Tyto postoje je tieba v ditéti vytvofit nebo posilit tak, aby se z néj stal prosocialni

Clovek.

., Zatimco klasicka pedagogika stavi na individualni prdci, eticka vychova stavi
na spolupraci, klasicka pedagogika se zaméruje na slusné chovani a disciplinu, eticka

. .y . 29
vychova na prosocidlnosti.

6.1.1 Deset zakladnich socialnich dovednosti

1. Komunikace — Zaci se seznamuji s verbalni a neverbalni komunikaci, uc¢i se ji

spravn¢ pouzivat. U¢1 se také aktivnimu naslouchéni.

2. Dustojnost lidské osoby, pozitivni hodnoceni sebe, ucta k sobé — Zaci se uci
zdravému sebehodnoceni, které by meélo vyrGstat z distojnosti kazdého cloveka.

Sebehodnoceni musi byt pfiméfené, nesmi se jednat o pfeceniovani a podcenovani.

3. Pozitivni hodnoceni druhych — hlavnim cilem je rozvoj pozitivniho hodnoceni

druhych lidi v béznych i ztizenych podminkéch a pozitivni hodnoceni situaci a udalosti.

» LENCZ, L., KRIZOVA, 0., Etickd vychova 1., 2000
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4. Tvofivost a iniciativa- feSeni problémi a uloh — snazi se rozvijet tvofivé

mysleni a uci tuto tvorivost uplatiovat v mezilidskych vztazich.

5. Vyjadiovani a komunikace citli — zaci se uci vyjadrit své city, identifikovat se

s nimi, ovladat je a usmérnovat.

6. Empatie — Zaci se uci pochopit podstatu a vyznam empatie pro kazdodenni
Zivot.
7. Asertivita- seznameni se s asertivnimi pravy a asertivnimi technikami a jejich

nacvik v prostiedi tfidy a nésledné i v redlném zivoté.

8. Reédlné a zobrazené vzory — nabidnout zakiim redlné a zobrazené pozitivni

vzory a ukdzat jim, Ze i oni mohou pro druhé vystupovat jako pozitivni vzory.

9. Pomoc, déleni se, pratelstvi, spoluprace — snazime se u Zzakid rozvijet

konkrétni prosocialni dovednosti- davani, pomoc, d€leni, pratelstvi.

10. Komlexni prosocidlnost - Prosocialni chovani ve vztahu skupin, solidarita
se socialné slabsimi, feSeni celospoleCenskych konfliktti, aktivni ucast na prosocialnich

akcich nestatnich organizaci.

6.1.2 Aplika¢ni témata

Na vychovny program navazuji aplikacni témata, kterd jsou zaméfena
na realizaci a uplatnéni ziskanych etickych postoji a dovednosti v riznych oblastech

zivota.

Etika — naplni aplika¢niho tématu etika je seznamit zaky se zakladnimi pojmy
Z této oblasti, ukazat jak etiku praktikovat v osobnim Zivoté. Zakladni otazkou je smysl
Zivota, pojem osobniho S$tésti v hledani smysluplného Zivota, hledani identity. Téma
zahrnuje pohled na zakladni dovednosti, spravna pravidla jednani uGstici v ctnosti,
upevnéné dobré navyky jednani. Vede zéky k rozliSeni dobra a zla, objasiiuje pojem

svédomi.
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Duchovni rozmér clovéka — v tomto tématu podadvame zékladni informace
0 svétovych nabozenstvich, uc¢ime toleranci, pochopeni, ucté¢ a respektu mezi lidmi

rizného vyznani.

Ekonomické hodnoty — téma se zabyva vztahem k ekonomickym hodnotam,
pfedstavuje penize jako nastroj, uci hodnoté déavani, respektu k soukromému a
spolecnému vlastnictvi, zahrnuje aspekty volby povoldni s ohledem na ekonomické
zajisténi rodiny, u¢i hospodafit s penézi.

Rodina, ve které ziji — téma ukazuje vyznam rodiny pro kazdého cClovéka,
pro vyvoj ditéte, pro rozvoj celé spolecnosti. Vede k ticté k rodiné nejen vlastni, ale
rodin¢ jako zékladni bunce kazdé spolecnosti. Klade zaklad pro uspésné zalozeni vlastni

rodiny.

Vychova k sexudlnimu zdravi a rodinnému Zivotu — vede zdky k rozvoji své
sexualni identity, pochopeni sexuality jako souboru rozdilnych fyzickych a psychickych
funkei muze a zeny, respektu a ucté mezi pohlavimi. Zahrnuje téma lasky, pratelstvi a
zodpovédnosti, pfipravu na manzelstvi, volbu partnera, planovani poceti a rodicovstvi,

téma antikoncepce, prevence chorob.

Vztah k zivotnimu prostfedi — je postaven na ucté k vSemu Zivému na zemi.
Zahrnuje téma zodpovédnosti s ohledem na vSechny formy Zivota, aspekty ochrany

pfirody, navazuje na environmentalni a globalni V}'/chovu.30

6.2 Vychovny styl

Jak se mé chovat vychovatel k vychovavanému? Etickd prosocialni vychova
predpoklada specificky vychovny styl, pfistup a vztah ucitele k zaktim. Jeji G€innost
zavisi pravé na tomto specifickém vztahu, ktery by mél byt radostny, partnersky a
pratelsky, na druhé stran€ pak naro¢ny a vyzadujici disledné plnéni pozadavkii. Nelze

vSak uplatiiovat autoritativni metody.

30 NOVAKOVA, M., kol. Ucime etickou vychovu, 2005
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Realizovat vychovu k prosocidlnimu jedndni mohou zase jen prosocialné

orientovani vychovatelé. Proto by vychovny styl uciteli, vychovatelti, rodi¢i mél byt

zaloZen na nasledujicich prosocialnich zésadach:

>

Pfijimani zéka takového, jaky je. Pfijimame dité takové, jaké je, se vSemi jeho
klady a zépory a projevujeme vici nému pratelské city.

Induktivni kazen. Reagujeme na negativni jevy klidnym poukazanim na jejich
duasledky.

Nabadani k prosocialnosti. Vybizime déti k pozitivnimu chovani.®

Co v chovani vychovatele musi platit, aby z ditéte vyrostl prosocidlni clovék?

Opét je to zlaté pravidlo: ,,Co chces, aby druzi délali tobé, délej ty jim.*

Zasady vychovného stylu

>

Vytvaret ze tfidy vychovné spolecenstvi - déti jsou vedeny k cinnostem,
pri kterych se uci zlepSovat vzajemné vztahy, a to pfispivd k celkovému

pozitivnimu vyladéni na druhé.

Pfijmout druhého takového, jaky je, vyjadiit mu sympatie - jedna se
0 bezpodmineéné piijeti druhého, oprosténi od jakéhokoli osobniho (uditelova)

o¢ekavani, mit rad jako prvni, vytrvat 1 tehdy, kdyZ se odezva nedostavuje.

Atribuce prosocidlnosti — déti se stavaji takovymi, za jaké je povazujeme,
pfipisovanim vlastnosti - ¢lovék ma tendenci pfijmout nazor o sobé, zvlaste,
vyslovi-li jej pro n¢j vyznamna osobnost.

Stanovit jasnd pravidla — poskytujeme détem na stanovovani pravidel Ucast a
posilujeme tim zodpovédnost viici jejich ptijeti a dodrzovani.

Induktivni disciplina — poukazovani na dusledek chovani, vysvétlovani
nasledkit nesprdvného chovéani. Induktivni disciplina podporuje empatii a

prosocialnost.

*' KOLEKTIV AUTORU, Etickd vychova pro zakladni a stiedni koly, 2005
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> Vybizet k prosocialnosti — je to pfiznivé na zvySovani prosocialnosti. Slabé
vybizeni prakticky neovlivni chovani ditéte, silné — neustalé vybizeni, vzbuzuje
odpor a vyvolava spiSe opacny ucinek, vybizeni stiedni intenzity spojené

S vhodnymi argumenty je vysoce u¢inné.

> Odmény a tresty pouzivat pifiméfené — z dlouhodobého hlediska je ucinnost
trestd 1 odmeén sporna. Jde zejména o vénovani pozornosti pozitivnim projeviim

chovani a projevovani souhlasu s nimi — tzv. metoda posilinovani.

> Do vychovného procesu zapojit 1 rodice — velkou mérou pusobi na dité Skola. Je
dilezité, aby skola uzce spolupracovala s rodici a stali se partnery pii vychove

déti. Déti mohou dostavat ukoly, na kterych spolupracuji s rodici.

> Vytvotit radostnou atmosféru — ucitel etické vychovy by se mél snaZit
pii hodinach vytvafet atmosféru ptatelstvi a radosti. Jen za téchto podminek

muze dojit k dostatecnému osvojeni jednotlivych socidlnich dovednosti.

6.3 Vychovné metody

Jaké vychovné metody ma vychovatel pouzivat? Etickd vychova pouziva nejvice
zazitkovou metodu. Zaci se uci piredevSim z vlastniho prozivani zazitkl, které potom

pfirozené ovliviiuji jejich postoje a chovani. Ucitel zlistdva v pozadi — v roli moderatora.

Vychova prozitkem tvofi dnes alternativu k tradi¢nim, pfedev§im pasivnim,
vychovnym a vzdélavacim postupiim. Vychova prozitkem vychazi ze staré zkuSenosti,
ze co clovek prozije na vlastni kiiZi, to si nejvice zapamatuje, to ho nejvice ovlivni a
obohati. V okamZicich vyznamného proZivani chapeme hodnotu toho, co prozivame,

S v .1 32
konkrétné a bez zprostredkovanl.3

2 MOTYCKA, P., VANEK, P., VANEK, D., BARTONKOVA, H. Psychologickd ¢itanka, 2007
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6.4 Rozvoj prosocialnosti — vychovny cil

Vychovny cil etické vychovy se zabyva otazkou: K jakému vychovnému cili déti
vedeme? Cilem je tady prosocidlnost — je to chovani, které slouzi ku prospéchu

druhému ¢lovéku nebo skupiné lidi nebo socidlnimu cili bez ocekévani vnéjsi odmeny.

Vychovnym cilem etické vychovy je prosocidlni chovani zakid. Vede
ke spravnému chovani ve skuping, spolupraci, dialogu a porozuméni, ke komplexni
prosocialnosti. Nejde jen o pfedani informaci, ale k tomu, aby si zdk vytvofil vlastni
spravny hodnotovy systém a tyto normy si ,,zvnitinil* — pfijal je za své.

Prosocialnost ptedpoklada také zlaté pravidlo mravnosti: ,,Co (ne)chces, aby jini
&inili tobg, (ne)éin ty jim.«*

,» Vychovavat znamena pusobit do nitra ditéte, aby v ném byla vyvolana zadouci
odezva jeho schopnosti a vloh po strance intelektové, citové i socialni, které se maji
za vedeni vychovatele harmonicky rozvijet a dopomoci ditéti k dosazeni Zivotniho

cile.«3

6.5 Vyucovaci proces V etické vychové

Hodiny etické vychovy jsou optimalné€ uspotadany do ctyi fazi, aby umoznily
zakovi vytvorit si na dané téma svij vlastni nazor a osvojit si piiméfené postoje a

chovani.

Senzibilizace

Forma prace: Cetba textu, hudba, film, zcitlivéni se na dané téma... Cilem je

pochopit urcitou skute¢nost, vyznam a smysl tématu, o kterém se hovofi.

¥ LENCZ, L., KRIZOVA, 0., Etickd vychova I., 2000
* TOMASEK, F. K. Pedagogika, 1992, str. 11
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Hodnotova reflexe

Forma prace: dialog, hodnoceni, chvile ticha. Dat détem prostor, aby fekly, jak

dané téma vnimaji ony.
Marie Novakova uvadi Desatero pro hodnotovou reflexi:
., 1. Motivujte skupinu k vyjadreni jejiho nazoru (atmosféra otevienosti).

2. Vytvorte prostor a podminky pro vyjadreni vlastniho ndzoru pro vsechny (cas,

atmosfera, prijeti).
3. Sviij nazor vyslovujte vzdy mezi poslednimi, nikdy se nevnucujte.
4. Pouzivejte nehodnotici jazyk.
5. Téma diskuze vedte od obecného (znamého) ke specialnimu (jedinecnémuy).
6. Dbejte na dodrzeni pravidel diskuze.
7. Pripravte si predem otazky se zretelem k cili aktivity.
8. Vyhnete se kritice.
9. Chvalte i dilci postrehy, motivujte pochvalou.
10. Bud'te tvorivi. Reagujte na konkrétni situaci. Problémy maji pfednost.35
Nacvik ve tridé
Forma prace: hra, hrani roli, scénky, slohové prace, interview... Ma posilovat
spravné provadéni aktivit. Dulezitou soucasti je zpétna vazba, kterou dava vychovatel
zakovi.
Redlna zkuSenost

ZevSeobecnéni - Transfer. Redlna zkuSenost se skuteCnym Zivotem. Zaméfeni
pozornosti zaka na aplikaci osvojené latky v redlném Zivoté. Forma prace: zdznamy
pozorovani chovani lidi, vedeni deniku o zkuSenostech s aplikaci osvojenych
zpusobilosti, vystfizky z novin a ¢asopist tykajici se dané¢ho tématu, rozhovory v rodiné

na dané téma atd.

¥ NOVAKOVA, M., kol. U¢ime etickou vychovu, 2005, str. 37
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7 Eticka vychova ve $kolni druziné

Vychova je pfedevsim ulohou rodiny. Ale v soucasné dobé mnozi rodice radi
pfenechéavaji velkou cast vychovy Skole. Ve Skole jsou déti ovliviiovany nejen
pedagogickymi pracovniky, ale i tfidnim kolektivem. Vychovny pracovnik vnimé zaky
jako osobnosti, neponizuje je, neddva jim najevo svou nadiazenost. Projevuje détem
davéru. Snazi se byt empaticky a détem porozumét, podporuje jejich samostatnost a
iniciativu.®® Ugitel, vychovatel by mél byt piimo piikladem prosocialniho chovani. Diky

vhodnym podnétim a komunikaci zddouci prosocidlni chovani miize rozvijet i u déti.

I ve 8kolni druzin€é se mizeme setkat s rliznymi modely prosocidlnich vztahii.

Zakladni prosocidlni dovednost, kterd se zde mize rozvijet, je spoluprace.

Pokud dobie funguje spoluprace ucitele (vychovatele) s détmi, mize to ovlivnit i
samotné rodi¢e. Rodice je tfeba rozhodné¢ do vychovy ve Skole zapojovat pomoci
ruznych tkold, které musi feSit spoleéné s détmi, vhodnou komunikaci nejen

0 prestupcich, ale i o pfednostech ditéte.

® CAP, J. Rozvijeni osobnosti a zpiisob vychovy, 1996
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8 Spolecné prvky dramatické a etické vychovy

Pti piipravach na hodiny etické vychovy jsem si vSimla, Ze vétSina aktivit
vyuziva prvkl dramatické vychovy. At uz se jedna ptimo o hrani roli, nebo o vyjadieni
literarni ¢i vytvarnou formou. Diky prvkiim dramatické vychovy jsou hodiny pro déti
zajimavé, nebot’ nemusi stale sedét v lavicich, ale jsou nuceny se hybat, tvofit a
improvizovat. Déti se rady predvadéji a moje zkuSenost je, ze i1 ty, které se zprvu
ostychaji pted ostatnimi, kdyz vidi, ze se zapojuji jejich spoluzici, vétSinou se zacnou

do téchto aktivit zapojovat také.

Pfes to vSechno jsou dramatickd a etickd vychova rozdilné. V dramatické
vychové se klade daraz na tzv. hru v roli, kdy na zdklad€ navozené konfliktni situace
(navozené tieba literarnim textem) zaci pracuji na jejim vyfeSeni (pomoci doptavani,
dramatizace — hra v roli, reflexe a diskuse). V etické vychové jde na prvnim misté o to,
aby si zaci uvédomili své chovani, reakce v urcitych situacich, moznost spoluprace a
pomoci. Hlavni cilem je dovést zéka k prosocidlnimu chovéni, aby pfirozené a nezistné,

se zachovanim vlastni identity, dokazal pomoci v kazdé situaci.

Dramaticka vychova

Eticka vychova

Cil Vychovat tvotfivou a Prosociélni chovéani
vnimavou osobnost
Metody Zazitkova pedagogika Zazitkova pedagogika

Dramaticka hra
Hra v roli, alterace,
simulace, interpretace,

Improvizace, Artefiletika,

improvizace

Skladba vyukové hodiny | Pripravné hry Senzibilizace
Expozice Nacvik ve tride
Kolize Hodnotova reflexe
Krize Transfer do zivota
Peripetie
Katastrofa
Katarze

Rozvijené kompetence

Osobnostné socialni

Osobnostné socialni

Moznost vyuZziti ve
vyuce

Ve vSech ptfedmétech i
jako samostatny predmét

Ve vSech ptfedmétech i
jako samostatny predmét
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9 Osobnost vychovatele

Kazdy ¢lovek béhem svého Zivota plni socialni role — role zdka, kamarada, syna
nebo dcery atd. Kazda role klade na jedince jiné pozadavky. Vérohodnym ucitelem, ale i
vychovatelem, se miize stat jen ten, kdo vychovava sam sebe, kdo na sobé zakousi a je
schopen prozivat veskerou problematicnost lidské existence, kdo dokdze studovat sam

sebe a klade si otdzky, zda je schopen vykonat to, co pozaduje od jinych.”’

Vzhledem ke svému povolani vychovatelky se vénuji v této kapitole osobnosti

vychovatelky ve skolni druziné.

Z4dna osobnost nevznikd sama od sebe, ale tvofi se na zékladé osobnostnich
dispozic, zranim, vzdélanim, atd. Vyzkum na zékladé Posuzovaci stupnice vlastnosti
ucitele vedeny Ryansem v roce 1960 v USA zjistil, Ze GspéSny ucitel byva viely,
chéapavy, pratelsky, odpovédny, soustavny, vynalézavy a nadSeny. Zjistil vSak takeé, ze

dillezitost t&chto kvalit znatelné klesa s vékem vyudovanych déti.*®

Jaky je tedy zakladni predpoklad pro uspésny vykon funkce vychovatelky? Je to
jeji kladny vztah k détem, ktery dokdze projevovat. Méla by mit vysokou miru empatie
a umét vytvofit ve skupiné déti ptiznivé socidlni klima. Musi mit vypéstované mravni
védomi odpovidajici spoleCensky uzndvanym hodnotam a jednat podle ného. M¢la by s
détmi komunikovat - déti jsou pro ni partnery, nikoli jen objekty socialni sluzby.
Dtlezita je také citova zralost, kterd znamend nenechat se vyvést z miry chovanim déti a
nenechat se vtahnout do malichernych sport (at’ uz s jednotlivci, nebo celou skupinou
déti). Dobrd vychovatelka ma organizacni schopnosti a rozviji je, umi navozovat a
motivovat Siroké spektrum rekreacnich a zajmovych Cinnosti. Umi si hrat a hra s détmi
ji t&8i. V cCinnostech a pfi jejich hodnoceni vyhledava i vyzvedava predev§im kladné
momenty pfinasejici radost a povzbuzeni. M4 smysl pro humor. DokaZe vybranymi
aktivitami v détech vzbuzovat zdjem o ¢innost, podporovat jejich sebevédomi a rozvijet

pozitivni stranky jejich osobnosti.*

7 CAP, J. Rozvijeni osobnosti a zpiisob vychovy, 1996, str. 211 - 212
* FONTANA, D. Psychologie ve Skolni praxi, 1997
* FONTANA, D. Psychologie ve Skolni praxi, 1997
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Zv1asté pak u vychovy k prosocidlnimu chovani je ptiklad vychovatele dilezity.

Prosocialni osobnost ma tyto charakteristické znaky:
1. Navzdory slozZitosti problémui je optimisticka.
2. Je oporou instituci.
3. Prinasi nové véci.
4. Umi poskytnout pomoc.
5. Projevuje jistotu v ovladani skutecnosti.
6. Je empaticka, osobné pritazliva.
7. Ma smysl pro humor.
8. Umi se odosobnit a ziskavat ndsledovnz’ky.4o

Spravny vychovatel by tedy, stejné jako rodic¢e, mél byt pro dit€ dobrym vzorem.
Osobni ptiklad plsobi zpravidla siln€ji nez samotné slovni plsobeni. Pfi utvéfeni
charakterti ptisobi nejen pozitivni, ale i negativni ptiklad. OvSem i negativni ptiklad
muze pusobit velmi silné a pfitom ptiznivé pro podporu vychovnych cili. Vse zavisi

na ostatnich vychovnych i jinych formativnich vlivech.**

40 NOVAKOVA, M., kol. U¢ime etickou vychovu, 2005, str. 13
* CAP, J. Psychologie pro ucitele, 1980
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PRAKTICKA CAST
10 Uvod k praktické &asti

Praktickou ¢ést jsem zaméfila na vytvoreni deseti metodickych listh a jejich
praktické provedeni se zaky 1. — 6. t¥idy ZS. Do piipravenych lekci jsem zafadila i
prvky dramatické vychovy. Pii pozorovani déti pfi jednotlivych aktivitach ve vyuce, ale
1 mimo vyuku, jsem se snazila ovétit vliv etické vychovy na svéfené déti, coz bylo
cilem mé prace. VSechny své poznatky a zkusenosti jsem shrnula v autoevulaci. Dalsim

cilem bylo inspirovat ty, kdo by chtéli etickou vychovou zpestfit béznou vyuku na ZS.
10.1 Popis prostiedi a skupiny

Pracuji pét let v zakladni $kole jako vychovatelka SD. Zakladni $kola je
pavilonového typu a navstévuje ji cca 500 zaki. Druzina je urcena pro zaky 1. - 4. tiid.
Jako absolventka akreditovaného kurzu Etické vychovy jsem dostala moznost zatadit
aktivity etiky nejen do prace v SD, ale i do vyudovani zaka 1. — 6. tiid. Ve $kolni
druZiné jsou aktivity zafazovany nahodné dle vzniklych situaci a potieby zakil. Spise je
kladen diraz na aktivity, které vedou ke spolupraci mezi détmi. Déti zde maji rady
predev§im pohybové improvizace na riizna témata (zivé obrazy, sochy, pantomima) a
nasledné povidani na dané téma. Dalsi oblibenou sloZkou je hrani divadla. Nekteré déti
se témito aktivitami nadchly natolik, Ze i po dvou letech, kdy jiz druZinu nenavs§tévuji,
kazdy rok se mnou ve volném ¢ase nacviCuji divadelni pfedstaveni ur€ené pro mladsi
zéky a rodice. Zprvu se déti ucily dle scénafe a reprodukovaly text, ktery doplnovaly
pohybem. Postupem c¢asu jiz stacilo Fict obsah hrané pohadky a déti si samy dokazaly

za pomoci mé koordinace vytvofit text, ktery zahraly.

Co se tyka zarazeni etické vychovy do vyuky, je zde jednodussi pfiprava, nebot
pracuji vzdy s celou tfidou. Neni tu problém jako v SD, kdy déti prichazeji a odchazeji
béhem celé doby pobytu a naruSuji tak samotnou praci. Jednotlivé vyukové hodiny
etické vychovy trvaji vzdy 2x45 minut a je zde mozné postupovat dle pravidel vyuky
etické vychovy — Senzibilizace — Nacvik ve tfidé — Hodnotova reflexe — Transfer. Také
je dobré, ze zaci mohou diky pracovnim listim plnit domaci tkoly ve spolupraci

s rodi¢i. Tim se zvétSuje povédomi rodicu o etické vychove ve skole.
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Z pohledu psychologie se jedna o skupinu zakd mladsiho Skolniho véku (1. — 4.
téida) a obdobi zaku star$iho $kolniho véku (5. — 6. téida).

Mladsi $kolni vek (6 — 11 let)

Vyvoj rozumovych schopnosti se plynule rozsifuje a zdokonaluje. Dité se zajima
o fakta a o to, jak funguji véci, jez poznava. Logika se opira o konkrétni nazirani. Dité
se Vv této dobé musi ptizplsobit Skolni dochézce, kterd vyzaduje cilevédomé plnéni
ukolii v podminkach, kdy je za sviij vykon hodnoceno. Postupné se zaclenuje
do kolektivu, kde se u¢i kazni, spolupraci, ale také tomu, jak celit agresi. V tomto

obdobi miize dojit ke komplexu ménécennosti, ktery je spojen s neuspéchem ditéte.
Starsi Skolni veék (11 — 15 let)

V tomto obdobi dospivé inteligence k formalni logice, coZz znamend, ze dité
zacina myslet abstraktn¢, nezévisle na obsahu. Dité se dostava do obdobi puberty, kterd
je Casto doprovazena bouflivym citovym vyvojem. Zesiluje schopnost a sklon o citech
také pfemyslet. Byva to obdobi prvniho zamilovani. V puberté je znama i vzpoura proti
autoritdm — rodi¢tiim. Vysokou autoritu maji pro tyto déti jejich vrstevnici, s nimiz travi

mnoho Casu. Nastupuje také obdobi hledani vlastni identity.42

* RICAN, P. Psychologie, 2009
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11 Deset vyukovych hodin etické vychovy — metodické listy

>

YV V V V

Hodina trva 2x45 minut.

Cetnost hodin je 1x za mésic.

Vyukové hodiny se ucastni zaci jedné tiidy (1. — 6. tiidy).
Pocet zakl ucastnicich se vyuky cca 25.

Hodina je postavena na zaklad¢ vyucCovaciho procesu Etické vychovy

(Senzibilizace — Nacvik ve tfidé — Hodnotova reflexe — Transfer do zivota).

Jako uéebnu vyuzivame tiidu SD, kde je dostatek volného prostoru, koberec,

stoly a zidle, nasténka a skiin s pomlckami (papiry, pastelky, pastely, fixy...).

Zaci vétsinou sedi v kruhu na Zidlich, aby pti komunikaci na sebe vSichni vidéli

a mohli sledovat d&j a aktivné se zapojovat do hodiny.

Pii pohybovych aktivitich pouzivame koberec, pfi vytvarnych aktivitich a

aktivitach ve skupinach, pouzivame sezeni u stolu.

V nékterych hodinach je s ndmi i tfidni ucitel dané tfidy.

Pfi nékterych hodindch dostavaji déti domdci ukol (pracovni list, téma
k rozhovoru), na kterém spolupracuji s rodici.

Dtlezité je na zacatku kazdé hodiny pfipomenout psychickou bezpecnost a jeji

zakladni pravidla.
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11.1 Komunikace

Komunikace — Zaci se seznamuji s verbalni a neverbalni komunikaci, uéi se ji

spravné pouzivat. Ui se také aktivnimu naslouchéni.
Cil hodiny: Z3ik aktivné nasloucha
Pomiicky: Piib¢h Tii sita, liste¢ky s pfipravenymi tématy
Prace s tématem:

Instrukce: Posadte se. Dnesnim tématem bude naslouchani. Kazdy se ted
zkuste zamyslet nad slovy naslouchat a poslouchat. Postupné kazdy za sebe reknéte, co

si pod témito slovy predstavujete.

Popis ¢innosti: Zaci sedi v kruhu na zidlich a postupné kazdy fekne, co pro néj
znamenaji slovo naslouchat a poslouchat, a jaky v nich vidi rozdil. Na konci tohoto
brainstormingu si pifipomeneme, co vime o naslouchani z minulych hodin a k ¢emu je

naslouchani potfebné.
Senzibilizace: Tti sita

Instrukce: Ted’ vam prectu krdtky pribéh. Pozorné poslouchejte a zkuste vnimat,

jak si 0soby v rozhovoru naslouchaji.

Staii Rekové védeli, Ze si Sokrates velmi vazi znalosti. Jednoho dne ho potkal
jeden znamy a povida: , Jestlipak vis, Sokrate, co jsem se zrovna dozvédel o tvém
priteli?““ ,,Pockej chvilku,“ odpovédel Sokrates. ,,Nez mi cokoliv reknes, rad bych té
podrobil zkousce. Rikd se ji zkouska ti sit. ,, TFi sit?* , Presné tak“, pokracoval
Sokrates. ,,Nez mi zacne$ vypravet o mém priteli, moznd bude dobré na chvilku zkusit
prosit to, co mi Feknes. Prvni sito se jmenuje Pravda. Mas naprostou jistotu, Ze to, CO mi
chces rict, je pravda?* ,,Ne,“ odpovédel ten clovek, ,,vilastné jsem to jen slysel a...*
,,Dobre,*“ Fekl Sokrates. ,, Takze ty opravdu nevis, jestli je to pravda nebo neni. Ted
vyzkouSejme druhé sito, sito se jmenuje Dobro. Chces mi o mém priteli Fici néco
dobrého?* |, Ne, naopak...* ,, Takze, “ pokracoval Sokrates, ,,chces mi o ném Fici néco

Spatného a nejsi si jist, jestli je to pravda. Ale poradd jeste miizes zkouskou projit,

.....
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priteli Fict, uzitecné?* ,, Ne, moc ne.“ ,,Dobra, *“ uzavrel Sokrates, ,,to co mi chces Fict,

neni ani pravdivé, ani dobré, dokonce ani uzitecné, tak proc bys mi to mél vypravet? 43
Nacvik ve tridé: Dramatizace piib¢hu

Instrukce: Vyslechli jste si rozhovor Sokrata a jeho znamého. O cem spolu ti
dva hovorili? Jak Sokrates reagoval na to, co mu chce znamy sdelit? Abychom si
pribéh rozhovoru lépe uvédomili, rozdélte se ted do dvojic a zkuste si znovu cely

rozhovor spolu prehrat.

Popis ¢innosti: Pomoci otazek si se zaky zopakujeme podstatu piibehu o Tiech
sitech. Dvojice si pak tento rozhovor mezi sebou pichraji. Vyuzivame zde nacvik

vedeni dialogu a naslouchani.

Hodnotova reflexe:

Jak naslouchal Sokrates v ptibéhu tomu, co chtél Znamy fict o jeho pfiteli?
Jak naslouchal Znamy Sokratovi?

Premyslis nékdy o tom, co ti nékdo sdéluje o nékom druhém? Proc?
Ptemyslis nékdy o tom, co ty sdélujes o nékom druhém? Proc?

Jak takovym informacim naslouchas?

Kdy se ti dafi aktivné naslouchat?

Které ¢asti téla jsi vyuzival pti naslouchani?

Které casti t¢la jsi vyuZival pfi vedeni dialogu?

vV VvV VY ¥V V¥V VYV VY V V

Které prvky neverbalni komunikace jsi vyuzil?

Nacvik ve tridé: Ulicka

Instrukce: Ted’ si zkusime zahrat jesté jeden pribeh, ktery se miiZe stdt i vam.
Predstavte si, ze jste dostali penize od maminky. Maminka prikazala, abyste si penize

dali do pokladnicky. Jdete ale kolem obchodu s hrackami, kde je za vylohou zrovna ta,

co ji moc chcete. V kapse madte presné tolik penez, abyste si ji mohli koupit.

* Kurz etické vychovy, Praha, fijen 2012
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Popis Cinnosti: Z4ci vytvori ,,ulicku®, ktera bude mit za ukol naSeptavat, co ma
ten, ktery bude ulickou prochazet, s penézi udélat. Neékolik zakt je vybrano, aby
prochazelo ulickou. Na konci cesty vSem sdéli, zda by si hracku koupili nebo penize

dali do pokladnicky.

Hodnotova reflexe:

Naslouchas vzdy tomu, co ti druzi fikaji? Proc?

Jak a kdy naslouchas tomu, co ti fika vlastni srdce a rozum?

Jak je pro tebe naslouchani v zivoté dilezité?

YV Vv VYV V

Jaké problémy ndm muze zpusobit to, kdyz nenaslouchame?

Transfer: Aktivné naslouchat miZu nejen uSima, ale i srdcem, hlavou a

oima. Aktivnim naslouchianim pfedchiazim mnoha zbyte¢nym nedorozuménim.
ZkuSenost z realizace:

Tuto hodinu jsem absolvovala s zaky patych t¥id. Jelikoz déti rady ptehravaji
scénky, dvé skupiny zakt nam ptedvedly povidku Tti sita jako divadlo. Pii sledovani
improvizace si déti vice vS§imaly dialogu, ktery se ve scénce vedl, nez obsahu, ktery byl
sdélovan. Pti reflexi jsme se hodné zastavovali u otdzky, kterd rozebirala, zda Zéci
poslouchaji a ptemysli o tom, co jim n€kdo fika o druhych. Hlavni mySlenkou tady byla
pomluva a vétSina tfidy se pfiznala, Ze jim vadi, kdyz je nékdo pomlouva nebo o nich
osklivé mluvi, at’ jsou u toho nebo ne. VétSina také pfiznala, ze se n¢kdy dopustila

pomluvy druhych a v n€kterych pfipadech to pak narusilo dalsi vztahy mezi osobami.

V dalsi ¢asti hodiny jsme se pak vénovali priapravnému cviceni ,,Ulicka®, kde si
zaci diky simulaci vyzkouseli, jaké to je, kdyz musi naslouchat svému vnitinimu hlasu
nebo hlasu svédomi. Tato aktivita déti zaujala, protoZe se pii ni pohybovaly ve tiidé&.
Zpocatku Zaci, ktefi predstavovali ulicku, museli byt korigovani v hlasitosti mluvent,
protoze se prekiikovali. Polovina zaki si vyzkousSela projit touto ,,ulickou’ svédomi.
Dvacet procent zak doSlo k nazoru, ze penize utrati za hracku, jeden Zak dokonce
tvrdil, ze si hracku koupi a doma fekne, ze mu penize né¢kdo sebral (lhani rodicim — i

toto téma jsme ihned vysvétlovali a rozebrali a dosli spole¢né¢ k nazoru, Ze lhani
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do naseho Zzivota patfi, ale nikomu se moc nelibi, vétSinou se na lez pfijde). Ostatnich

80 % zaku by penize pfineslo domii, jak si pfala maminka.

Nejdiskutovanéjsi  otazkou bylo, jaké problémy nam pfinasi, kdyz
nenaslouchame. Zaci pfichazeli na to, Ze ve $kole to jsou pak $patné zapsané poznamky
z vyuky, nenapsané¢ domadaci ukoly. VSeobecné nenaslouchani mtze vést k tomu, ze
nedokazi odpovédét na otazku, na kterou jsou tazani, neustale se ptaji druhych: ,,Co jsi

tfikal?*, vznikaji konflikty atd.

Shrnuti celé¢ hodiny bylo takové, Ze zaci sami zhodnotili, ze casto Spatné
naslouchaji, nechaji se rozptylit bud né€kym, nebo néfim (i svymi vlastnimi
myslenkami), a tim padem jim unikad smysl sdélovaného. Sami si uvédomili, Ze je tieba
pfi naslouchani vnitinimu hlasu nebo svédomi pouzivat také rozum. Z toho vyplynul

ukol do pfisti hodiny — pozorovat sebe i ostatni, jak naslouchaji.

11.2 Distojnost lidské osoby

Dustojnost lidské osoby, pozitivni hodnoceni sebe, ucta k sobé — Zaci se uci
zdravému sebehodnoceni, které by meélo vyrustat z dastojnosti kazdého c¢loveka.
Sebehodnoceni musi byt pfiméfené, nesmi se jednat o pfeceniovani a podceniovani.

Cil hodiny: Zak si uvédomi své vlastni pocity, jejich rozdilnost

Pomiicky: Fotografie soch z Kuksu - Ctnosti a Nefesti od M. Brauna, listecky
S nazvy soch, papiry, tuzky, hudba

Prace s tématem:

Instrukce: Dnesnim tématem budou pocity a to, jak ovliviuji nase chovani.
Zamyslete se a postupné zkuste vyslovit ten pocit, ktery je pro vas nejprijemnéjsi,
nejoblibengjsi.

Popis cinnosti: Za¢neme pracovat v kruhu, kdy kazdy fekne, jaky je jeho
nejoblibengjsi pocit. Zaroven si na zaveér uvodniho brainstormingu vysvétlime, co

znamena slovo pocit, ctnost, nefest.
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Senzibilizace: Sochy

Instrukce: Predstavte si, zZe jste se ocitli na zamku v Kuksu mezi sochami
Matyase Brauna. Sochy predstavuji lidské ctnosti a neresti. V tichu si vSechny sochy
prohlédnéte. Ted se na chvili i vy stavate sochou. Svym postojem tela zkuste vytvorit

sochu, kterd vyjadruje nektery z vasich momentalnich pocitii.

Popis ¢innosti: Piipravime zakim fotografie Braunovych soch Ctnosti a Nefesti
z Kuksu, které vystavime po celé tfid&. Zaci pomoci ,.tiché galerie“ obejdou viechny
fotografie a prohlédnou si je. Potom se sami stanou jednou ze soch a vyjadii pomoci
postoje n¢jaky sviij pocit.

Nacvik ve tridé:

Instrukce: Vidim, Ze nékteré vase sochy jsou Si velmi podobné a vyjadruji stejné
pocity. Vznikaji zde skupiny pocitii. Rozdélim vas tedy do skupin, kdy kazda skupina
bude slozena ze ctyr osob vyjadrujicich stejné nebo podobné pocity. Kazda skupina
dostane obdlku, ve které najde ndzvy soch MatydSe Brauna. VasSim ukolem bude
spravné priradit ndazev k obrdzku sochy. Zkuste premyslet, co jednotlivé sochy vyjadruji
a zda jde o ctnost nebo nerest.

Popis ¢innosti: Zaci vytvoii skupiny po &tyfech. Kazda skupina dostane obalku
s listecky, kde jsou uvedeny nazvy jednotlivych soch. Ukolem skupiny je piifadit nazvy
spravné k fotografiim.

Hodnotova reflexe:

Podle ¢eho jste poznali, co jednotlivé sochy znazoriuji?
Jaké pocity mohou mit sochy Ctnosti?

Jaké pocity mohou mit sochy Neftesti?

Jaké pocity mas nejcastéji ty?

Mohu mit dobré pocity, i kdyz délam Spatnou véc? Proc¢?

vV VvV VY ¥V V VY

Mohu mit Spatny pocit, 1 kdyZ délam dobrou véc? Proc?
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Nacvik ve tridé: Kvétina

Instrukce: Dnes jsme si uz vyzkouseli kazdy sam za sebe vyjddrit néjaky ten
pocit. Nekdy nase pocity ovliviji i nds pohled na nds samé. Zkuste se ted’ kazdy sam
nad sebou zamyslet a do pripraveného pracovniho listu — kvétiny — zapsat pét vasich

ctnosti, pozitivnich vilastnosti.

Popis ¢innosti: Kazdy zak dostane pracovni list, kde je natisténa kvétina s péti
okvétnimi listky. Ukolem je zamyslet se nad pozitivnimi vlastnostmi, ctnostmi, které
mame a zkusit je u sebe pojmenovat. Jde o pozitivni hodnoceni sebe sama, o hledani

toho dobrého v nés.

Hodnotova reflexe:

Jak téZky byl pro tebe tento ukol?

Které vlastnosti se vam vyhledavaji u sebe Iépe - pozitivni nebo negativni?

Které pocity prozivate radéji?

YV V VYV V

Kter¢ pocity prozivate castéji?
Transfer: Kazdy ma pravo na své pocity.
Zkusenost z realizace:

Tuto lekci jsem absolvovala s zaky ¢tvrtych tiid. Hodina byla vénovana tématu
city — pocity a komunikace o nich. Hned v tvodnim kolecku déti vyjmenovaly své
oblibené pocity, jako je pocit radosti, Stésti, vitézstvi, zamilovanosti. U vSech déti
se projevilo to, Ze v oblibé jsou pozitivni pocity. Pak nasledovala ,,ticha galerie®, pfi niZ
st zaci méli prohlédnout fotografie soch M. Brauna — Ctnosti a Nefesti. U nékterych
zakl byl problém s udrZzenim ticha, nebot’ méli potiebu stile sd€lovat své postichy
ostatnim. Neéktefi méli prohlédnuté obrazky b&hem chvilky, jinym to trvalo déle.
Pomoci bo¢niho vedeni pak déti vytvorily kazdy jednu sochu, v niz vyjadiily sviyj pocit.
Vétsinou se objevovaly pocity z uvodniho brainstormingu — radost, vitézstvi, Stésti, ale i
smutek. Déti vtomto véku se rady predvadi, takze stimto ukolem nemély zadny
problém. Pomohlo i podbarveni celé aktivity hudbou, ktera také v nékterych piipadech

ovlivnila u déti pocit, ktery vyjadfovaly.
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Po rozdéleni do skupin byla prace ozivena diskusi jednotlivych skupinek
0 urceni nazvl soch. Museli jsme si vysvétlit jednotlivé nazvy, protoze nékteré déti je
neznaly. Poté jiz probihalo pfifazovani v klidu. Spravné piifadit nazev se podafilo jen
k n€kterym socham. Nasledovala hodnotova reflexe, pii které jsme dosli k zavéru, ze

jak sochy Ctnosti, tak Nefesti mohou vyvolat pozitivni i negativni pocity.

V dalsi Casti hodiny Zzaci pracovali opét samostatné. Kazdy vyplioval svij
pracovni list, do kterého m¢l zapsat své pozitivni vlastnosti. Nekteré déti, vétSinou
divky, zpocatku u sebe zaddna pozitiva nevidély. Zde opét pomohlo bocni vedeni.
V hodnotové reflexi této aktivity jsme si vysvétlili to, jak nase pocity ovlivituji nase
hodnoceni sebe sama a n¢kdy i hodnoceni druhych. Vliv negativnich pocitli na nase
vidéni skutecnosti, nekdy tak vidime vSechno ,,Cerné*“ a tézko se ndm hledaji pozitiva.
Naopak u pozitivnich pociti vidime vse ,,rizovymi brylemi* a dokdzeme u sebe najit
vice kladnych a pozitivnich hodnot. OvSem i negativni pocity nam nékdy dokazi dat

motiv k tomu, abychom nasli sily hledat to pozitivni.

U této lekce je nutné dbat pravidel psychické bezpecnosti. Déti mluvi o svych

citech, pocitech a je dilezité, aby si v téchto aktivitach neublizily.

11.3 Pozitivni hodnoceni druhych

Pozitivni hodnoceni druhych — hlavnim cilem je rozvoj pozitivniho hodnoceni

druhych lidi v béZnych 1 ztizenych podminkach a pozitivni hodnoceni situaci a udalosti
Cil hodiny: Zak umi pochvalit, najit pozitivni hodnotu u druhého
Pomiicky: Papiry, tuzky, pastelky, spinaci Spendliky
Prace s tématem:

Instrukce: Dnes se budeme vénovat tématu chvdleni, hodnoceni, pochvala.

Zkuste se zamyslet a Fict, kdy jste nekoho naposledy pochvalili a za co.

Popis Cinnosti: Zacneme pracovat v kruhu, kde kazdy tekne, kdy nékoho
naposledy pochvalil a za co. Po tvodnim brainstormingu si pfipomeneme dulezitost

dalsich slov jako je ,,promii, prosim, dékuji*.
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Senzibilizace: Dopis

Instrukce: Predstavte si, Ze nezivé veéci jako tuzka, lavice, pendl a dalsi oziji.
Tyto veéci nas obklopuji kazdy den a nékteré z nich nam i velmi pomdahaji v riiznych
situacich. Ja jsem si z techto veci vybrala tento hrnicek (ukdazu détem pripraveny

predmeét) a chtéla bych mu ted podeékovat.
,» Mily hrnicku,

Chci ti podékovat za to, Ze t¢ mam. Pomahas mi nejen ve chvilich, kdy mam pocit
zizne, ale i tehdy, kdy potrebuji klid a pohodu. Jsem ti vdécna, Ze na me doma cekads
vzdy pripraveny a s dobrou kvétinovou naladou. Nékdy mé prekvapis tim, Ze ¢aj nebo
kava k odpoledni siesté je v tobé uz nachystana. Velice rada odhodim vsechny starosti a
vychutnam si ty chvile pohody a odpocinku. Jsem ti vdécna za to, Ze mi pripomenes
toho, kdo mi té daroval. Dékuji ti, Ze i se svymi kamarddy pri snidanich spojujete nasi
rodinu. Jsem moc rada, Ze se u mé citis jako doma a vérim, Ze tva pevnost a oddanost

vydrzi co nejdéle. Zdravi té tvoje majitelka. wdd

Vasim ukolem ted’ bude vzpomenout si na néjaky predmeét, néjakou pomiicku,
ktera vam pomdha ve skole a napsat ji dékovny dopis. Zamyslete se nad tim, cemu

v§emu se da podékovat a za co.
Nacvik ve tridé:
Popis ¢innosti: Zaci maji za ukol napsat kazdy sviij dopis n&jaké ,,véci® (ne

osob¢), kterd jim v Zivot¢ pomdaha. Dopis mohou 1 ilustrovat. Nésleduje Ccteni

jednotlivych praci a vystava ilustraci (prohlidka formou ,,tiché galerie®).
Hodnotova reflexe:

Jak tézké bylo pro tebe najit véc, které bys napsal dopis?

Jak tézké bylo napsat d€kovny dopis?

Kdy jsi naposledy nékomu dékoval?

vV VvV VYV V

Jaky mas pocit, kdyz ti nékdo dékuje, kdyz t&€ pochvali?

* Z archivu autorky, Kurz etické vychovy, Praha, Cervenec 2012
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Nacvik ve tridé: Psani na zada

Instrukce: Ted se vrdtime zpdtky klidem. Ve Skole jsme obklopeni svymi
kamarddy a spoluzdky a také oni nam prindseji radost, pomoc, pratelstvi. Zkusime se
ted’ zamyslet nad kazdym zdkem této tridy a prijit na to, za co se mu da podékovat.
Na papiry, které mate prispendlené na zadech, si ted kazdy kazdému napiste

podékovani, pochvalu nebo néjaky pozitivni vzkaz.

Popis ¢innosti: Zaci dostanou arch papiru, ktery si piigpendli na zdda. Ukolem
ostatnich je kazdému ze tfidy napsat na zdda néjakou pochvalu — pozitivni véc.

Po ukonceni aktivity si kazdy zak sdm pro sebe piecte sviij ,,pochvalny list“.

Hodnotova reflexe:

> Jak bylo pro tebe tézké najit pozitivni pochvalu pro kazdého spoluzaka?
> Jaky jsi mél pocit pfi ¢teni svého pochvalného listu?
> Co prozivas, kdyz mas nékoho pochvalit?

Transfer: Pochvala nas miiZe povzbudit k dal§Simu pozitivnimu jednani
ZkuSenosti z realizace:

Hodina probihala se Zaky druhych tfid. Hlavnim tématem byla pochvala.
V uvodnim kolecku Z4ci jmenovali osoby, kterym v posledni dob¢ za néco podé&kovali.
Vétsinou Slo o podekovani kamaradovi za pijenou véc, za pomoc, mamince za svacinu
nebo za nakup néjaké véci, pani ucitelce za dobrou znamku atp. Timto ivodnim kolem

byli Zaci piivedeni k zamysleni, zda dékujeme jen zivym osobam.

Nasledovala aktivita Dopis, kdy zéaci hledali ve svém Zivoté véc, které by chtéli
za néco podekovat. Nejprve s tim meli problém, ale po pfecteni tvodniho dopisu se Zaci
motivovali ke psani. Vybirali Si vétSinou véci ze Skolniho prostiedi, jako jsou tuzka,
pero, pendl, lavice, zidle, mobil, pocita¢ atd. Nékteré dopisy jsou i ilustrované. Pies
prvotni ostych vSichni Zaci nakonec své dopisy piecetli ostatnim. Nasledovala
hodnotova reflexe, pfi které vychazely najevo skuteCnosti, které vedou zaky k tomu,
kdy, jak, komu a za co d¢kuji. Také se rozpovidali o tom, Ze kazdého pochvala potési a
povzbudi. V tomto véku jsou Zaci radi chvaleni a povzbudi je to k dalsi ¢innosti. Nejvic

je motivuji pochvaly za pomoc, za vyhrany zapas nebo turnaj, vyhru ve hie, za dobie
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napsany ukol, za dobrou zndmku. Doma to jsou i pochvaly za uklid, doméaci préce,

za pomoc s mladsim sourozencem atd.

V posledni c¢asti hodiny jsme se vratili k hledani pozitivnich hodnot druhého a
k jeho pochvale. Kazdy ze zakt mél na zadech piiSpendleny arch papiru, na ktery si
vzajemné psali pozitivni pochvaly. Nékteti se zpocatku stydéli a véhali, co napsat.
Nékteti téZzce hledali na druhych pozitivni hodnoty k pochvale, a tak vétSinou psali jen
»dekuji® a kreslili smajliky. Kdyz si pak kazdy sundal a piecetl sviij pochvalny list,
rozvinula se zavére¢na hodnotova reflexe. Zaci se pfiznali, Ze se jim nékteré pochvaly
vymySlely Spatné, ale prevladla snaha splnit ukol, a tak kazdému néco vymysleli.
Vysvétlili jsme si, ze je tézké hledat v kazdém to dobré, ale stoji to za to, nebot’ kazdy

¢lovék ma v sobé¢ skryté dobro, které nékdy neni na prvni pohled vidét.

11.4 Tvorivost a iniciativa

Tvofivost a iniciativa- feSeni problémi a tiloh — snaZzi se rozvijet tvofivé mysleni

a uci tuto tvotivost uplatiiovat v mezilidskych vztazich
Cil hodiny: Zak rozviji svou vlastni fantazii a tvofivost

Pomiicky: Filmova ukazka, obrazky vynalezii, velké archy papirh s nalepenymi

utrzky obrazki, pastely
Prace s tématem:

Instrukce: Na dnresni hodinu budeme potrebovat vasi fantazii, tvorivost a
spolupraci. Na zacatku hodiny se zkuste zamyslet nad slovem stroj a reknéte, co si

pod tim predstavujete.

Popis ¢innosti: Za¢neme pracovat v kruhu, kdy kazdy fekne, co si predstavuje
pod pojmem stroj. Po tvodnim brainstormingu si vysvétlime pojmy tvofivost, iniciativa

a fantazie a co pro nas v zivoté znamenaji.
Senzibilizace:

Instrukce: Uz vime, co to znamend stroj. Kazdy stroj vsak nékdo vynalezl a

sestrojil. Pustime si ted kratky film o jednom ze znamych vyndlezcii.
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Popis ¢innosti: Zakim pustime kratkou filmovou ukazku o nékterém
Z vynalezci. MiZeme k tomu pouzit DVD ,,Byl jednou jeden vynalezce. Po zhlédnuti
ukazky si mizeme Fict, kdo je to vynalezce, jak je dulezita tvofivost pro nas zivot.

Nacvik ve tFidé: Stroje

Instrukce: Videli jste, jak takovy vyndlez, takovy stroj vznikda. Co vSechno je
k tomu treba, jak musi lidé spolupracovat, aby stroj mohl fungovat. Ted’ se i vy stdvdte
tymem vyndlezcii, kteri maji za ukol vymyslet a sestrojit tii stroje — jeden, ktery uz
V soucasném sveté existuje, jeden stroj podle své fantazie a jeden stroj, jaky chcete.
Stroje sestavite pomoci viastnich tél — pantomimicky predvedete ostatnim, jak stroj
funguje a k cemu slouzi. A protoze kazdy stroj md spoustu soucdstek, rozdélime se
do skupin po peéti.

Popis ¢innosti: Zaci se rozddli do skupin po péti. Kazda skupina ma za tkol
vymyslet a predvést tii stroje — jeden realny (mycka, pracka...) jeden dle své fantazie
(stroj na dobrou naladu...), tfeti dle svého vybéru (bud’ redlny, nebo vymysleny).
Po ptipravé kazda skupina predvede pantomimicky své ztvarnéni druhym a ti hadaji,

0 jaky stroj se jednd a k ¢emu slouzi.

Hodnotova reflexe:

Jak se vam ve skupiné pracovalo?

Kdo mél ve skupiné¢ hlavni slovo?

Bylo pro vas tézké vytvorit pomoci pantomimy stroj?

Ktery stroj se vam vytvarel 1épe, ten redlny nebo ten vymysleny?

Které napady ostatnich zaki se ti nejvic libily?

vV Vv YV ¥V V VY

S jakymi vlastnimi napady jsi byl nejvic spokojeny?

Nacvik ve tridé: Dokreslovani obrazku.

Instrukce: Zjistili jste, jak dilezita je prace v tymu. Ted si ji jesté jednou
vyzkousime. Kazda skupina si vybere jeden arch papiru, na kterém uz mate zaklad

obrazku. Vasim vkolem je beze slov obrdazek domalovat dokonce.
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Popis ¢innosti: Zaci vytvoii skupiny po péti. Kazda skupina obdri arch papiru,
na kterém je nalepen kousek obrazku. Zaci maji za ukol bez mluveni spole¢né
ve skupin¢ obrazek dokreslit. Nasleduje vyklad kazdé skupiny, co jejich obrazek

znamena — ukazka jednotlivych vytvort.
Hodnotova reflexe:

Jak se vam podafilo dokreslit obrazek?
Bylo tézké domluvit se beze slov?

Byl ve skupiné n¢kdo, kdo celou praci vedl? Kdo?

YV Vv VYV V

Co jsi délal v ptipadé, ze ti druzi ze skupiny nedali prostor pro tvoji tvorbu, tvij

vlastni napad?

A\

Které napady ostatnich zaki se ti nejvic libily?
> S jakymi vlastnimi népady jsi byl nejvic spokojeny?
Transfer: Tvorivost miZeme vyuZit nejen pri vytvaieni nééeho nového, ale i
pri FeSeni riznych situaci
ZkuSenosti z realizace:

Tato hodina probihala s Zaky tretich tfid. Hlavnim tématem byla tvofivost.
Pro tivodni brainstorming jsem zvolila slovo stroj. Zaci si piedstavovali riizné stroje.
Chlapci si pfedstavovali mimo pocitaci vétSinou stroje — roboty z riznych akénich
filma (Iron Man, Transformers atd.), divky vétSinou vid€ly stroj jako pracku, sekacku
na travu, mixer apod. Nekteti pfisli i na stroj ¢asu. V souvislosti s tim, jsme si vysvétlili

pojem fantazie a tvofivost.

V kratké ukazce jsme si promitli ukazku o vynalezci parniho stoje ze serialu
»Byl jednou jeden vyndlezce“. Vysvétlili jsme si pojem vynalezce a vSe, CO
s vynalézanim souvisi. Na zdklad€ ziskanych informaci se zaci, rozdéleni do skupin,
pustili do vytvareni vlastnich strojti. Jelikoz déti bavi predvadét, vymysleli ve skupinach
rizné variace na jizZ existujici stroje jako je sekacka na travu, lokomotiva, pracka, ale 1

stroje z fantazie, jako je stroj na dobré pocasi, stroj na dobrou naladu, stroj na vlévani
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védomosti do hlavy atd. Zaci si tuto aktivitu velmi uZzivali, coz se potvrdilo i
pii zavérecné reflexi. Je tieba této aktivité ptisté vyclenit vic Casu.

V posledni ¢asti hodiny bylo téZké zaky zklidnit. Aktivita, pii které méli beze
slov spolecné ve skupiné dokreslovat obrazek, byla asi tézka. Nekteti zaci nedokézali
mlcet. Pfesto vSak vSechny kresby byly dokonceny. Diky nedostatku casu se jiz
nepodafilo dokonéit zavére¢nou reflexi. Zaci si piesto mohli v hodiné vyzkouset

spolupraci v tymech a ov¢ftit si, jak je dulezitd fantazie a tvotivost pro nés zivot.

11.5 Komunikace citu

Vyjadfovani a komunikace citlh — zaci se uci vyjadrit své city, identifikovat se
S nimi, ovladat je a usmérnovat.

Cil hodiny: Zak umi pojmenovat vlastni pocity.

Pomiicky: CD piehravac, ukdzky rlizné hudby, papiry, pastely

Prace s tématem:

Instrukce: V dnesni hodiné se budeme vénovat citum, pocitum. Je to velmi
citlivé téma, proto si hned v uvodu pripomeneme pravidla pro hodiny Etické vychovy
(citlivost pri sdélovani, nevynasime sdélené informace, psychicka bezpecnost). Kazdy se
zkuste zamyslet nad tim, ktery pocit nejradéji zazZivate.

Popis ¢innosti: Zacneme pracovat v kruhu, kdy kazdy fekne, ktery pocit zaziva
nejradéji. Pfipomeneme si, jaka pravidla plati pfi hodinach Etické vychovy, vysvétlime

si, CO jsou to city, pocity.
Senzibilizace: Ctvero ro¢nich obdobi

Instrukce: Kazdy se ted’ zaposlouchejte do nékolika kratkych skladeb, které vam
budu postupné prehravat. Zkuste vnimat, jak na vas hudba pusobi, a jednotlivé pocity

vyjadrit pomoci pastelii na papir.

Popis ¢innosti: Zakiim pustime postupné &tyii hudebni ukazky, kazda ma jiny
vyraz: pomald — klidn4, rychld — Ziva, optimisticka, pomald — melancholicka, rychla —

zmatena, t€zko pochopitelna. Vedeme je k pozornému vnimani kazdé skladby. Kazdé
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dit¢€ obdrzi Ctyfi archy papiru, na které béhem poslechu zakresluje své pocity. Nasleduje
,ticha galerie” (protoZe se jedna o artefiletickou kresbu, muze kazdy, kdo chce, podat

ostatnim vyklad ke svému dilu).

Hodnotova reflexe:

Jak na tebe hudba pusobila?

Co se ti pii poslechu vybavilo, co sis piedstavoval? (kazdy tika, co citi)
Co se ti podaftilo zachytit pii kresleni jednotlivych skladeb?

Které pocity jsou ti nejpiijemné;si?

YV V VYV VY V

DE1as néco proto, aby byli stastni 1idé kolem tebe?

Nacvik ve tFidé: Rec téla

Instrukce: Uz jsme si vyzkousSeli vyjadrit nase pocity kresbou. Kazdy asi vi, ze
nase pocity miizeme vyjadrit ruznymi zpusoby, nejen slovy, ale Ze za nas mluvi také nase
telo. Zkusme se tedy jesté jednou zaposlouchat do hudby a pantomimicky vyjadrit, jaky

pocit praveé prozZivame.

Popis ¢innosti: Zaci opét vnimaji reprodukovanou hudbu, pii které tvoii zivou

sochu, kterd pantomimicky vyjadiuje, co zrovna proZiva. Pouzivame bo¢ni vedeni.
Hodnotova reflexe:

Ktery pocit se ti vyjadioval nejlépe?

Ktery pocit se ti vyjadfoval nejhtire?

Mluvis rad o svych pocitech?

YV V VYV VYV

Komu mitizes o svych pocitech tict? Kdo si tvych pociti v§imne?

Transfer: Kazdy mame pravo na své pocity. VSimejme si, jak pozname

pocity lidi v nasem okoli.
ZkusSenosti z realizace:

Dnesni hodinu jsem absolvovala se zaky ¢&tvrtych t¥id. Volila jsem klidngjsi

skladbu lekce, protoze jsou Zaci unaveni po kurzu plavani. V tvodu hodiny jsme si
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pfipomenuli pravidla psychické bezpecnosti, pravidla pfi chovani v hodinach Etické

vychovy. V dnesni hodiné jsme se vénovali citim a pocitiim, coz je velmi citlivé téma.

V uvodnim brainstormingu jsme si povidali o tom, jaky pocit ma kdo nejradé;ji.
VétsSinou Slo o pocity Stésti, radosti, ale také o pocit z vyhry, ze zvladnuti urcitého
ukolu. Po té nasledovala ¢ast vytvarné-poslechové. Zde bylo zapotiebi, aby kazdy zék
mél sviij pracovni prostor pro kresbu a dostatek pastelti na kresleni. Pfedchazela jsem
tak zbyteCnému vyruSovani béhem aktivity, kdy si déti navzijem pujcuji kreslici
pomiicky. U této aktivity je potfebné zajistit klid, aby se déti mohly zaposlouchat
do hudby. Ptipravila jsem si ¢tyfi uryvky skladeb s riznym tempem. Kazdou skladbu
jsem détem prehrala 3x, aby se do ni mohly pofadné zaposlouchat a zachytit sviij pocit
na papir. U pomalejSich skladeb bylo vidét, ze zvlasté ZivEjsi déti jsou netrpélivé a je
pro n¢ tézké naslouchat hudebni ukéazce. Pii Zivéjsich skladbach déti ozily a nékteré se i
pohupovaly do rytmu. Hotové obrazky jsme vystavili ve tfidé. Pomoci tiché galerie si je
déti prohlizely. Ne vSechny vsak vydrzely kresby nekomentovat okamzité. Po prvnim
prohlédnuti obrazku jsme si obrazky prosli znovu, a kdo chtél, mohl svoje dila
komentovat. V hodnotové reflexi se pak déti vyjadfovaly k tomu, jak na né hudba
pusobila, jak nas nékdy muze typ hudby dobit energii ¢i naopak nas utlumit. Jakou
hudbu kdo posloucha v obdobi smutku a komu hudba poméaha. Zde je dulezité znovu
zminit psychickou bezpecnost déti.

V zavéretné Casti jsme se vénovali pohybové aktivité ,Re¢ t&la®, kterd byla
pro déti Zivéjsi. Sice bylo potfebné, aby i1 tato aktivita probihala bez mluveni, ale déti se
u ni mohly pohybovat po koberci a pomoci bo¢niho vedeni vytvaiely rizné pocitové
sochy. Nekteré déti se u této aktivity pfehnané pifedvadély a musela jsem je zklidiiovat,
ato i tim, Ze jsem je na &ast aktivity posadila ke stole¢kiim. Zaci si mohli uvédomit, ze
kdyz néco citime, prozivame, mlze to byt vidét i na tom, jaky postoj ma naSe télo, jaka

mame gesta, jaké déldme grimasy. Tato ¢ast se détem libila nejvice.

11.6 Empatie
Empatie — Zaci se uci pochopit podstatu a vyznam empatie pro kazdodenni Zivot.

Cil hodiny: Zak umi vnimat druhé
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Pomiicky: Filmova ukézka, papiry, tuzky, pfipravené otazky, lepidlo, nlzky,

obrazkové Casopisy

Instrukce: Dnes se budeme vénovat tajuplnému slovu empatie. ZKuste se

zamyslet a Fict, co si pod nim predstavujete.

Popis cinnosti: Za¢neme pracovat v kruhu, kazdy tekne, co si predstavuje
pod pojmem empatie. Po tvodnim brainstormingu si pojem empatie vysvétlime a

muzeme vyvolat diskusi o tom, jak je empatie dllezita pro nas zivot.
Prace s tématem:
Senzibilizace: Empatie
Instrukce: Ted’ vam prectu kratky clanek. Pozorné poslouchejte.

. Zndte to. Nekam se chystate, néco deldte. Najednou vam jakysi vnitrni hlas
naseptava, at’ se do toho radéji nepoustite. Zazenete ho, a pak se ukdze, ze to, co vam
naseptaval, byla pravda. Vy jste to prece tusili! Kazdy ma vrozenou jistou vmitini

moudrost a dokonalost. Staci se k ni propracovat!

Co se to déje v nasem mozku, kdyz se musime rychle rozhodnout a nemame cas
premyslet? Jak je mozné, Ze znalec uméni rozpozna na prvni pohled padélek, ktery

neodhalily ani komplikované testy? Jak se stane, Ze...? Odpovéd zni: Intuice.

Obycejné ji vysvetlujeme jako hlas, zvuk nebo pocit, ktery nam v rozhodujicich
momentech Zivota radi, co mdme delat. Internetovi encyklopedie Wikipedie pise
0 intuici jako o ,,duchovni schopnosti, ktera nerikda proc, ale jen ukazuje vyslednou
odpovéd. Intuice cloveku sdéluje, co ma udélat, nikdy mu ale nevysvétluje, proc tak ma
Jednat". Svym zpuisobem je mozné chdpat intuici jako predvidani budoucnosti i jako
instinkt. Intuice, chcete-/i cesky Feceno tuseni, je silnd a nevysvétlitelna. Zeny ji dost
casto oznacuji jako Sesty smysl, muzi zase jako dobry odhad nebo instinkt, ktery citi.
Odbornici tvrdi, Ze intuici mame vsichni. Je pordad s nami. Funguje, at’ chceme nebo ne.
Potiz je v tom, Ze ne vsichni jeji hlas slysime a bereme dost vazné. Proc¢ bychom to méli

s, 1vr .o db
zacit delat?

> Sesty smysl — Naslouchej mu!, Internet, 8. 2. 2008, http://wicca29.blog.cz/0802/sesty-smysl-
naslouchejte-mu
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Nacvik ve tridé:

Instrukce: Kazdy ted mate papir a tuzku. Behem ndsledujicich deseti minut vam
polozim nekolik otazek. Vasim ukolem bude odpovédeét na otazky tak, jak si myslite, zZe
odpovi vétsina zakii této tridy. Na tomto ukolu si procvicime vasi empatii, schopnost

veitit se do druhych.

Popis ¢innosti: Zaci obdrzi prazdné archy papiru, na které si zaznamenavaji
odpovédi na pokladané otazky. Odpovidaji vSak ne za sebe, ale to, co si mysli, Ze
odpovi vétSina tiidy. Na zavér se provede bodové vyhodnoceni, kdy si kazdy zapise
k otazce tolik bodu, s kolika ostatnimi zaky mél shodnou odpovéd’. VSechny body se

sectou.
Hodnotova reflexe:

> Jak se ti tato aktivita libila?

> Jak se ti dafilo odhadnout, jakou odpoveéd’ zvoli druzi?

> U jaké otazky bylo nejtézsi odhadnout odpovéd’ druhych?
Nacvik ve tridé: Vlastni portrét

Instrukce: Kazdy jste si prinesli rizné casopisy a obrdzky, se kterymi ted
budeme pracovat. Vyzkousime vasi fantazii a tvorivost. Kazdy si najdéte obrdazky, které
vads zaujmou, a myslite si, Ze s nimi mate néco spolecného. Tyto obrazky si vystiihnéte a
na volny papir z nich poskladejte vas portrét. Na ukdzku jsem vam pripravila muj
portrét, na kterém miiZete videt nejen moje bryle, které nikdy neodkladam, ale i mé
zdajmy, zaliby, to, ceho bych chtéla v Zivoté dosahnout. Své vytvory se snazte neukazovat

druhym.

Popis &innosti: Zaci maji za tikol z pfinesenych Gasopisti vybrat obrazky, které
si mysli, Ze je charakterizuji. Z téchto vystfizenych obrazkli pak sestavi sviij portrét,
nalepi jej na papir. VSechny portréty se vyvési ve tiidé. Pomoci ,,tiché galerie® si

vSichni obrazky prohlédnou a tipuji, kdo na kterém obrazku je.
Hodnotova reflexe:

> Jak se ti na tomto tkolu pracovalo?

53



Jak bylo tézké nalézt v ¢asopisech vhodné obrazky?

Jak bylo tézké sestavit z obrazkl vlastni portrét?

Jak bylo tézké poznat jednotlivé spoluzaky v jejich portrétech?
Transfer: Zkuste vnimat pocity druhych a navzajem si pomahejte.
Zkusenosti z realizace:

Tuto lekci jsem absolvovala se zaky patych téid. Hned v pocatku jsme zjistili, Zze
mnozi nevédi a ani netusi, co znamena pojem empatie a k ¢emu by se dala pouzit.
Po podrobné&j$im vysvétleni jsme kratce diskutovali, v jakych konkrétnich ptipadech se
déti s empatii setkaly. Také po preéteni tvodniho ¢lanku néktefi fikali své zkuSenosti

S intuici. Pojem Sesty smysl byl pro mnohé¢ blizsi nez pojem empatie.

Velmi pozitivni ohlas méla aktivita, ve které se zaci méli pokusit pomoci vlastni
empatie vnimat druhé a odpovidat na otazky tak, jak si mysli, ze odpovi co nejvétsi
pocet spoluzakt. Kazdy si chtél ovérit, jak na tom s empatii je. Nejvice se déti t&sily
na vyhodnoceni této aktivity. Ukazalo se, ze nejvice se shodovaly odpovédi na otazky
tykajici se Skoly — oblibeny predmét, jméno ucitele. Také otdzky na den v tydnu a ro¢ni
obdobi byly odpovézeny s pomérné velkou shodou — byla to sobota (kdy déti nemusi
do 8koly) a zima (ktera pravé probihd). Dalsi otazky napf. na barvu, vyznamnou
s odpovedi shodly skupiny déti maximalné po péti, byla otdzka na oblibenou hracku.
Piekvapivé néektefi chlapci psali divéi hracky jako napiiklad panenky a dévcata zase
tradi¢ni auticka. Odpovédi vSak byly opravdu rozmanité - pres mice, Svihadla, lego, az
po ,.hracky* dneSnich déti jako jsou pocitae, PSP, mobil a tablet. U této otazky jsme

pak kratce diskutovali nad tim, co si déti pod pojmem hracka vlastné predstavuji.

V posledni ¢asti hodiny jsme se vénovali tvorbé vlastniho portrétu.
Z ptinesenych cCasopisti si déti vystiithovaly obrazky, které néjak souvisely s jejich
zajmy, vzhledem ¢i povahou. Z téchto obrazka pak skladaly vlastni portrét, ktery
nalepily na pfipraveny papir. Tvorba déti bavila, i kdyz zpocatku mély problém
vyhledat vhodné obrazky. Také sestaveni portrétu — postavy, nebylo pro mnohé
jednoduché. Velmi pomohlo, kdyz jsem vytvofila vlastni portrét, ukédzala ho détem a

popsala jeho jednotlivé cCasti. Na tuto aktivitu jsme spotiebovali dost Casu, takze
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zavérecna vystava, tipovani, koho ktery portrét zndzorfiuje a zavéreCna reflexe,
probehly jen velmi kratce. Bylo vSak vidéet, Ze déti tato aktivita zaujala, ze maji radost
Z toho, jaké obrazky se jim podafilo vytvorit. VétSina zakti méla zajem si obrazek

odnést domu.

11.7 Asertivita

Asertivita- seznameni se s asertivnimi pravy a asertivnimi technikami a jejich

nacvik v prostiedi tfidy a nasledn¢ i v redlném zivoté.
Cil hodiny: Zak umi vyuZit asertivnich dovednosti v feseni konfliktu
Pomiicky: Piibéh ,,Konflikt“, tuzky, pracovni list ,,Sopka“, semafor

Instrukce: V dnesni hodiné se budeme vénovat konfliktu, jak takovy konflikt
muze vzniknout a jak se da resit. Kazdy se ted zkuste zamyslet a reknéte, kdy jste se

na nekoho naposledy zlobili.

Popis ¢innosti: Za¢neme pracovat v kruhu. Kazdy tekne, kdy naposledy fesil
néjaky konflikt. Pfipomeneme si ,,Semafor®, ktery nam miuze pomoci v klidu konflikt

vyfesit nebo mu dokonce zabranit.
Prace s tématem:
Senzibilizace: Konflikt

Instrukce: Ted' vam prectu kratky pribéh o dvou kamardadkdach. Pozorné

poslouchejte a zkuste vnimat, jaky konflikt zde vznikl.

, Kamaradky Stana a Eliska maji partu pratel. Eliska je hovornd, casto
V rozhovoru dominuje, hraje prim. Stana je spiSe introvertni, uzavienda. Vidy se
doplnovaly. Tentokrat Stana dostane napad, kam jet s partou na vikend. Eliska ji
V poloviné prerusi a hovori o svych planech. Stana se zacina citit mezi ostatnimi
opomijend a rozpacita. Zda se ji, Ze ostatni nezajima to, co chtéla rict. Zmlkne. Eliska si
v§imne zmeény. Pta se, co se stalo. Stana odpovi ,,Nic*, omluvi se, rekne, Ze musi odejit.
Potlaci své pocity. Odchazi. Nasledky toho, Ze Stana s EliSkou nejednala na rovinu,

vedou K pocitu krivdy a vnitinimu konfliktu. Vznika napéti v jejich vztahu. Pri dalsim
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problému Stana jedna stejné. Eliska ji pozve na posezeni s prateli. Stanna odmita, nema

v v . oy v ’ ., s 46
cas. Ve skutecnosti se citi odstréend a nezajimava. “

Nacvik ve tridé: Dramatizace piib¢hu

Instrukce: Vyslechli jsme si pribeh Stani a Elisky. Jaky napad dostala Stana?
Nechala Eliska Stanu plan zrealizovat? Jak reagovala Eliska? Jak reagovala Stana?
Jak se citi Stana? Zkusme si ted’ ve dvojich zahrat tento pribeh. Kazda dvojice vsak

miize vymyslet, jak toto kamaradstvi mize nakonec dopadnout.

Popis ¢innosti: Pomoci otazek si zopakujeme d& ptib&hu. Dé&ti rozdélime
do dvojic. Kazda dvojice ma za tikol scénku si znovu piehrat a vytvorit svij vlastni

zavér, jak mize kamaradstvi dopadnout.

Hodnotova reflexe:

Jak ses citil v roli Stani?

Jak sis citil v roli Elisky?

K jakému zavéru jste pfi realizaci scénky dosli?
Miizu mit konflikt 1 sam se sebou?

Jak na konflikt reaguji ja?

Resim konflikt otevien&?

vV VvV VY VY V V VY

Kdy se citime v konfliktu obvinéni, nuceni se branit?
Nacvik ve tridé: Kdy se stavam sopkou?

Instrukce: V pribehu Stani a Elisky jsme si mohli vSimnout hned nékolika
konfliktii. Jak mezi dévcaty, tak vnitiniho konfliktu u Stani. Konflikt je také casto
Spojovan se vztekem, hneévem, kdy vinime druhého, sami sebe, néjakou véc, ktera mohla
situaci zavinit. Zkusme se ted’ zamyslet, co v nas vlastné vyvolava hnév. Kazdy mdte

pracovni list se ,,Sopkou . Odpovezte si na otazky uvedené v tomto liste.

* NOVAKOVA, M., kol. Ucime etickou vychovu, 2005, str. 112 - 113
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Popis ¢innosti: Kazdy zak obdrzi pracovni list ,,Sopka®, ve kterém se zamysli
nad otazkami — co ve mné vyvolava zlost, jak ji davam najevo, dochazi v této situaci

ke konfliktu?

Hodnotova reflexe:

Jak prozivas hnév?

Kdyz se zlobis, jak na tebe reaguje okoli?
Jak reagujes ty?

Dochézi v této situaci ke konfliktu?

Jak dokazes tuto situaci zvladnout?

YV V VYV VY V V

Muzes néjak konfliktim predchazet? Jak?
Transfer: Spravné zvladnuty konflikt buduje vztahy
ZkuSenosti z realizace:

Tuto hodinu jsem uskute¢nila se zaky tfeti tfidy. V uvodu hodiny jsme si béhem
brainstormingu povidali o tom, kdy se déti naposledy na n¢koho zlobily. Vétsinou déti
uvadély ptipady, kdy jim n€kdo fekl néco negativniho a hanlivého, kdyZ jim né¢kdo néco
sebral nebo nechtél pijcit, kdyZ s nimi nékdo nechtél kamaradit. Byl 1 ptipad, kdy
nc¢kdo nékoho fyzicky napadl. Béhem diskuse jsme si pfipomenuli aktivitu ,,Semafor®,
pii které jsme se ucili, jak se daji ovladat nase emoce. Déti se vSak ptiznavaly, Ze
s touto technikou jeSté neumi pracovat, protoze je pro vétSinu z nich téZké ve chvilich
afektu se umét zastavit. Zkusili jsme také pfijit na to, jak konflikt vznika, a dosli jsme
k zavéru, ze vétsinou to zac¢ina malym nedorozuménim, na které se nabaluji dalsi a dalsi

az do té doby, dokud to nékomu nezac¢ne vadit a nezacne konflikt fesit.

V dalsi ¢asti hodiny jsme se vénovali praktickému cviceni. Po pfecteni pfibéhu
o Stan¢ a Elisce se déti rozdelily do dvojic a cely piibéh si prehraly mezi sebou. V této
¢asti se do toho déti tak zabraly, Ze jsem musela nékolikrat pouzit ,,Stronzo* ke ztiSeni.
Pii reflexi se déti postupné vyjadfovaly k situaci v piibéhu a sdélovaly to, jak by si
ptaly, aby kamaradstvi dévcat dopadlo. V mnoha ptipadech dosly k zavéru, ze je lepsi, i

kdyz velmi tézké, promluvit si mezi sebou narovinu. Néktera dévcata pak pfiznala, Ze se
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Vv takové situaci jiz nékdy ocitla a bylo jim lito, Ze o kamaradstvi ptiSla. Vzdy se snazila
najit cestu k usmifeni. Mnoho déti se piiznalo, ze je vice mrzi konflikty mezi blizkymi
kamarady nez konflikty s jinymi osobami. Nékteii se ptiznali, ze maji strach konflikty
fesit a stejné jako Stana mlci. Otazky kolem tématu konflikt déti velmi zajimaly a
zaujaté vypravély o svych vlastnich zkuSenostech. Musela jsem diskusi pferusit,

abychom se mohli vénovat dalsi casti hodiny.

Béhem dalsi Casti hodiny déti pracovaly samostatné S pracovnim listem. Bylo
nutné je zklidnit, protoze mély potiebu necustale sd¢lovat své dojmy spoluzakim.
Po vyplnéni pracovnich listd jsme si opét sedli do kruhu a pokrac¢ovali v diskusi na téma
konflikt. Zajimava byla ¢ast, kdy déti mluvily o tom, zda se da pifedchazet konfliktim a
zda to umi. Taktictéjsi a citlivgjsi byla dévcata, kterd se vétSinou nepoustéla
do konfliktu, které by vedly k fyzickému napadeni. VétSinou se uchylovaly k urazkam a
pomluvam, které je nasledné mrzely. U vétSiny chlapct vztek prechazel do agrese, kdy
méli potfebu nékoho fyzicky napadnout, vybit si energii pii sportu nebo
pfi pocitacovych hrach. Také tady se chlapci pfizndvali k tomu, ze nemaji daleko
K pouzivani vulgarnich vyrazi a urazek.

Hodina byla velmi zajimava a bylo vidét, Ze se déti setkavaji s konflikty Casto a
maji potfebu o nich mluvit. Diky tomu, Ze s touto skupinou pracuji delsi dobu, déti
nemély ostych o téchto situacich mluvit. Po této hodiné¢ za mnou dokonce pfisli dva
chlapci a pod¢kovali mi za to, Ze si diky povidani uvédomili, Ze nemusi vyvolat
konflikt, ktery méli pivodné v umyslu. Diky takovymto situacim si vzdy uvédomim, jak
je dobré tyto hodiny etické vychovy praktikovat jiz na prvnim stupni, protoZe nikdy

nevite, koho mizete oslovit a spravné nasmérovat.

11.8 Realné a zobrazené vzory

Redlné a zobrazené vzory — nabidnout zakiim realné a zobrazené pozitivni vzory

a ukazat jim, Ze 1 oni mohou pro druhé vystupovat jako pozitivni vzory
Cil hodiny: Zak se umi identifikovat se svym vzorem

Pomiicky: Casopisy, papiry, tuzky, nalepky se jmény osobnosti
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Prace s tématem:

Instrukce: Dnesnim tématem budou vzory a idoly. Kazdy jisté mdte nékoho,
koho obdivujete, kdo je vasim vzorem, idolem. Zkuste sdelit ostatnim, co pro vds

znamenda vzor, idol, popripadé, kdo jim v soucasnosti pro vds je.

Popis ¢innosti: Zatneme pracovat v kruhu, kdy kazdy tekne, co pro néj

znamena jeho vzor, idol. Kdo bude chtit, mtze fict, kdo je jeho vzorem
Senzibilizace:

Instrukce: Ted' vyzkousime vds postieh a vase znalosti. Zahrajeme si na
detektivy. Prectu vam kratky pribeh a vasim ukolem bude uhodnout, o jakou osobnost se
jedna.

Je mi ctrndact let a zrovna prozZivam nelehké obdobi. Na plese jsem se blazniveé
zamilovala do mladika, kterého mi bratranec Tybalt velmi rozmlouva. Nasi rodiné se
néjak nezamlouva jeho piivod. Snad alespon vyjde schiizka, kterou domlouva jeho

nejlepsi kamarad Merkucio. Doufam, zZe to neskonci tragicky, to by mé opravdu zabilo.

(Julie)
Nacvik ve tFidé: Kdo jsem?

Instrukce: Tak jsme si vyzkouseli hadani podle textu. Ted pro vas nastane tézsi
cast ukolu. Kazdy dostane na celo ndlepku se jménem jedné znamé osobnosti ze svéta
historie, literatury a umeni. Nikdo vSak nebude znat, ¢i jméno md na Cele napsadno.
Vasim ukolem se bude pomoci uzavienych otazek (odpovida se jen ano, ne) doptat

na tuto osobnost — dozvédet se, kym jste.

ro~r

Popis ¢innosti: Kazdy zak obdrzi na ¢elo nalepku, na které je napsano jméno
nékteré vyznamné osobnosti (dle véku déti — mlads$i mohou mit pohadkové postavicky —
u prvidckd, kteti jesté neumi Cist, jsou postavicky nakreslené). Déti chodi mezi sebou a
pomoci uzavienych otazek se ptaji, kdo by mohly byt. Kdo uhodne svou osobnost,
sedne si zpét na své misto.

Hodnotova reflexe:

> Jak se ti tato aktivita libila?
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> Podle ¢eho se ti podatilo poznat, kym jsi?
> Jakou zndmou osobnosti bys rad byl? Proc¢?
Nacvik ve tridé: Rozbor ¢asopisu.

Instrukce: Rozdelime se ted’ do skupinek po péti. Kazdé druzstvo si vybere jeden
Z téchto casopisu (musime pripravit dostatek vhodnych casopisii). Spolecné vyhledejte
V casopisu osobnost, kterou byste chtéli, mohli mit jako vas vzor, idol. Ve skupinkach
miizete diskutovat o vasem vybéru, proc jste si tuto osobnost zvolili, ¢im je pro vas
zajimavd, v cem vas inspiruje, v cem miize inspirovat ostatni.

Popis ¢innosti: Zaci se rozdéli do skupin po péti. Kazda skupina dostane
do rukou jeden Casopis (vybirame dle veéku déti), ve kterém ma za ukol najit jednu

osobnost, kterd je pro né¢ vzorem nebo je néjak inspiruje. Diskutuji o tom ve skupinkéch.

V zavéru této aktivity prezentuji své ndzory ostatnim.
Hodnotova reflexe:

> Jak se vam pracovalo ve skuping?

> Bylo tézko vybrat jednu osobnost? Proc?

> Podle jakych kritérii jste tuto osobnost vybirali?
Transfer: Zkuste se zamyslet, pro koho byste mohli byt vzorem vy.
Komentar k lekci:

Tuto lekci jsem absolvovala se Zaky Sestych tfid. V uvodni ¢asti jsme formou
brainstormingu diskutovali nad pojmem idol, vzor. Po pocate¢ni stydlivosti se déti
postupné ptiznavaly ke svym idoliim hlavné ze svéta uméni a sportu. Déti si pod slovem
idol predstavovaly nékoho, podle kterého by chtély zit, kdo pro n€¢ v nécem vynika, at’
uz jsou to néjaké vykony nebo fyzicka ptitazlivost. U umelct jsou to predevsim mladi
zpévaci, ktefi jsou pravé ,,na vrcholu®“. U dévcat se tyto idoly méni podle toho, ,,co

prave leti“. Nechaji se také hodné& ovlivnit nazorem kolektivu.

V dalsi ¢asti jsme si vyzkousSeli znalosti a postich ze svéta literatury. Déti se
pokousely uhodnout jednu z nejznaméjsich postav — Julii — ze Shakespearova romanu

Romeo a Julie. Pro nékteré to bylo hodné tézké, nakonec jsme se ke spravné odpoveédi
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dopracovali. Tato ¢ast byla uvodem k dalsi aktivité, pfi které déti pomoci uzavienych
otazek poznavaly, kym jsou. Jelikoz se jednalo o star$i déti, vyuzila jsem k tomu jejich
znalosti z d¢jepisu a literatury a pii tvorb¢ nalepek se jmény osobnosti jsem volila prave
ty, o kterych se Zaci uéi. Pro ty, kteti nemaji tyto predméty v oblibé, to byl nesnadny
ukol. Ptesto tato zivéjsi Cast hodiny déti pobavila a donutila je premyslet. Nakonec
vSechny déti svou osobnost uhodly. Zajimavé bylo, ze ve chvili, kdy jsme tuto aktivitu
vSichni ukon¢ili, déti ji chtély znovu opakovat s tim, ze si vyméni nalepky. Hru jsme
ovSsem diky ¢asovému limitu neopakovali. Po druhé by to bylo uz jednodussi, protoze

déti ziskaly piehled o tom, které osobnosti se ve hie vyskytuji.

V posledni ¢asti hodiny jsme se vénovali hleddni vzoru v tisku. Détem jsem
nabidla ¢asopisy Historie, Kvéty, Ctyilistek, Svét zeny, piilohu MF — Partnefi slavnych
osobnosti a noviny Mlada fronta. Dé&ti se rozdélily do skupin, které mély rizny pocet
¢lend — od dvou do ¢tyt (zde jsem se odchylila od piivodniho zaméru vytvoftit péticlenné
skupiny, a to z divodu toho, Ze v mensich skupinach se déti 1épe shodly na spole¢ném
vzoru. Nekteré déti pracovaly 1 samostatn€). V téchto skupindch listovaly tiskem a
hledaly v ném osobnost, ktera by je zaujala natolik, ze by ji chtély mit za sviij vzor.
Ve chvili, kdy se na né¢které osobnosti shodla cela skupina, musely u vybrané osobnosti
vysvétlit a obhdjit svou volbu. V této aktivité jsem chtéla ovéfit, jaké osobnosti mohou
v tisku ovlivnit nasi mladez. Prekvapila m¢ volba Zak, kteti volili osobnosti z riiznych
oblasti, tyto vzory, naptiklad J. Gagarin, Z. Pohlraich, M. Streepova, Tutanchamon,
M. Curie-Sklodowska, se lisily od ptivodné jmenovanych idolt ze svéta showbyznysu.
Ve vétsin¢ pripadi déti vyzdvihovaly to, Ze tyto osobnosti néfeho dosahly, byly
v néCem prvni (priklad: J. Gagarin: Byl to hrdina a byl prvnim ve vesmiru. A ja bych
chtél byt v Zivoté také v necem prvni. Chtél bych byt jako on, protoze Sel do néceho, co
pred nim nikdo neudélal. Byl spravedlivy a odvdin)ﬁ).47 Déti se ptiznavaly, Ze i ony by
chtély vnéfem vynikat a byt prvni. V jednom piipadé, kdy divka chtéla pracovat
samostatné a ne ve skupiné, si vzor, ktery si vybrala, srovnivala se svym otcem
(Z. Pohlreich: Miyj tata rad vari a Zdenék Pohlreich je podle mé uzasny ve vareni!!!
Rada sleduji Zdenka, kdyz vari, je to miij idol. Ma krdasnou Zenu, to se musi ocenit. Je

sice prisny ve vareni, ale umi to. Ja vareni miluji a taky to umim. Zdenka varit urcité

#7 Z archivu autorky, Vyucovaci hodina etické vychovy ZS Bitovskd, 2013
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bavi a mé taky. On je ve vareni jednicka. To miyj tdta taky a ja snad taky. Snad budu
skveéle varit taky jako on.)48 Po této aktivité¢ jsme jesté v reflexi rozebirali, jaké vzory

jim dnesni tisk nabizi a jak by mé¢l takovy vzor dnesni mladeze vypadat.

11.9 Pomoc, pratelstvi, spoluprace

Pomoc, d€leni se, pratelstvi, spoluprace — snazime se u zaki rozvijet konkrétni

prosocialni dovednosti- davani, pomoc, dé€leni, pratelstvi.
Cil hodiny: Zak dokaze vysvétlit pojem kamaradstvi.

Pomiicky: Piib¢h Trose¢nik, papiry, tuzky, balici papir, pastely, fixy, pfipravené

listeCky s omezenim
Prace s tématem:

Instrukce: Dnes se budeme vénovat tématu spoluprdace a pratelstvi. Zkuste se

zamyslet a Fict, kdy jste naposled nekomu pomohli a s ¢im.

Popis Cinnosti: Zacneme pracovat v kruhu a kazdy fekne, kdy v posledni dobé

nékomu pomohl. Zopakujeme si vyznam slov spoluprace, pomoc, pratelstvi.
Senzibilizace: Trosecnik

Instrukce: Ted si precteme kratky pribéh o jednom trosecnikovi. Pozorné

poslouchejte a zkuste premyslet, kdo byl jeho pritelem.

Zachranna lod’ objevila muze, ktery léta Zil na pustém ostrove. Namornici se ho
ptali, jak si tam zachoval zdravy rozum, a trosecnik jim vypravel: ,, Kdyz uz jsem mdlem
silel ze samoty, ndhle jsem nasel lidské stopy. Neumite si predstavit, jak jsem byl
nadseny! Nikdy jsem po nikom netouzil vic nez tenkrdat po tom neznamém clovéku.
Hledal jsem ho vsude, ale marné. Miij neznamy se skryval a obcas se mi zddalo, zZe prede
mnou prchd. Ja jsem ho chapal, asi se mé bal. Psal jsem mu dopisy a vesel je vSude

kolem. ,,Tomu, kdo ten dopis najde!” psal jsem , prisaham, neublizim ti. Chci ti

*® Z archivu autorky, Vyucovaci hodina etické vychovy ZS Bitovskd, fjen 2013
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pomahat a stat pri tobé v nouzi. Jsem Stastny, ze viibec existujes. Budu tviij nejlepsi
pritel. Uz ted’' te mam rad. «d9
Instrukce: Ted udélam malou prestavku. Chtéla bych se zeptat, zda jste poznali

pritele naseho Trosecnika?

Popis ¢innosti: Zaci sdéluji své napady, kdo je ptitelem Troseénika a pro. Poté

docteme zbytek piib&hu.

Jenze celé to byl omyl. Ty stopy byly moje vlastni, chodil jsem po nich jako
blazen celé tydny, ale byl jsem na ostrove sam. Kdyz jsem si to priznal, Zivot pro mé
ztratil cenu. Vydal jsem se k mori, ze se utopim. Na brehu jsem v pisku naSel dopis.
,, Tomu, kdo ten dopis najde, ““ Cetl jsem tam, ,, prisaham, neublizim ti. “ Jak jsem se mohl
utopit, kdyz jsem slibil, Ze budu sviij pritel? Byl to nejkrasnéjsi dopis, jaky jsem kdy

dostal. Uvéril jsem si, Zze se mam opravdu rdd.

Tak jsem do more neskocil a cely ten cas své samoty jsem prezil. Byl jsem si
pritelem, a musim rict, byl jsem dobry pritel. A kdyz se ted vracim mezi lidi, uz vim, ze

nikdo neni doopravdy sam. 50

Nacvik ve tFidé: Recept na kamarada

Instrukce: Vidite, ze v nékterych situacich jsme si sami nejlepsim pritelem. Ale
kazdy z nas ma jisté néjakého kamardda, se kterym si muzZe povidat, hrat, ktery mu
pomiize v tezké situaci. Takovy kamardd mad asi mnoho pozitivnich vlastnosti a je
pro nas v zivoté diileZity. My si ted’ zkusime vytvorit recept na dobrého kamarada. Jak
to udélame? Zkuste si predstavit recept na obycejnou babovku — bez mouky, vajicek,
mléka a dalsich surovin by asi nebyla ta prava. Kazdy mame ale jiné chuté a
pouzivame pro upeceni babovky jiné suroviny. Zkuste se ted zamyslet, jak by meél vas
kamarad vypadat, co vsechno by mél mit a umét a sestavte sviuj origindlni recept

na dobrého kamarada.

Popis ¢innosti: Kazdy zak obdrzi arch papiru, na ktery ma napsat formou

kuchatského receptu vlastni recept na téma: Jaky by mél byt miij kamarad. Recept mize

49 NOVAKOVA, M., kol. U¢ime etickou vychovu, 2005, str. 108
30 NOVAKOVA, M., kol. U¢ime etickou vychovu, 2005, str. 108
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byt doplnén ilustraci. Po ukonceni psani se jednotlivé recepty preCtou, ilustrace se

prohlédnou formou ,,tich¢ galerie®.

Hodnotova reflexe:

Jak se ti vymyslel recept na pfitele?

Co musis udélat, abys takového pfitele ziskal?

Jak tézké je udrzet si pratelstvi?

YV V V V

Co musis udé¢lat proto, abys mé¢l pratele?

Nacvik ve tridé: Omezeni malifi

Instrukce: Uz vime, co pro nds znamena pritel, kamarad. Ted si vyzkousime,
Jjak miize byt diilezité kamaradstvi, kdyz mame v Zivoté néjake prekazky. V tomto pripadé
to budou riuzna omezeni — slepota, nemoznost pouzivat pravou ruku atd. Pomoci
losovacich karticek vas rozdelim do druzstev po Sesti. Kazdy v druzstvu si vylosuje svoje

omezeni, podle kterého se bude chovat po celou dobu hry. Ukolem vaseho druzstva bude

na pripravené papiry nakreslit obrazek dle zadanych instrukci, které vam prectu.

Popis ¢innosti: Zaci jsou rozdéleni do druzstev po Sesti. Kazdy z zaka si
vylosuje jedno omezeni (nevidomy, nesmi mluvit, nesmi pouZzivat pravou ruku, nesmi
pouzivat Zlutou barvu, nesmi pouZzivat modrou barvu, nesmi pouzivat ¢ernou fixu).
Kazdy toto omezeni musi dodrzovat po celou dobu aktivity. Zaci pak ve skupinach

spole¢né dle instrukci maluji obrazek.
Hodnotova reflexe:

Jak se ti ve skuping pracovalo?

Jak se vam podafil splnit ukol?

Jak se ti pracovalo s tvym omezenim?
Jak jste se ve skupin¢ doplitovali?

Kdo byl ve skupiné¢ dominantni?

vV VvV VYV ¥V V VY

Kdo se ve skupiné moc nezapojoval?
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Transfer: Kamaradstvi a spoluprace je v Zivoté diilezita. V§Simam si, kdyzZ

nékdo v mé blizkosti potiebuje pomoc?
ZKkuSenosti z realizace:

Tuto hodinu jsem uskuteCnila se zaky treti tfidy. Téma slouzilo jako podpora

tvorby tfidniho kolektivu. Zaci zde mé&li moZnost rozvijet spolupraci mezi sebou.

V uvodni ¢ésti jsme se vénovali brainstormingu na téma ,,Kdy jsem naposled
nékomu pomohl®. Zaci uvadéli rizné druhy pomoci. Nejéastéji to bylo doma mamince
s uklidem, nadobim, ndkupem. Také se objevovala pomoc spoluzakovi s tkoly,
pujcovani Skolnich pomticek a pomoc pii hledani ztracené véci. V zavéru uvodni Casti

jsme si vysvétlili dulezitost pratelstvi a pomoci v rtiznych situacich.

V dalsi ¢asti jsme si precetli kratkou povidku ,,Trose¢nik®, kdy po tivodni ¢asti
déti musely uhodnout, kdo byl pfitel Trose¢nika. VétSina déti pochopila, ze pfitelem si
byl Trose¢nik na pustém ostroveé sam. Tento ¢lanek nés ptipravil na dalsi ¢innost, kterou
bylo vytvofeni receptu na dobrého kamarada. Jesté pred samotnym psanim jsme si
vysvétlili, jak takovy kamardd vypadd, jaké od néj ocekdvame vlastnosti, co pro nas
vlastné znamend mit kamarada. Nekteré déti mély se psanim potize, protoze se neumély
dobie vyjadfovat. Chybéla jim slovni zasoba. Nékterym détem délala problém fantazie
— nedokazaly popsat kamarada jako kuchatsky recept. Nakonec se vSak vSem podatilo
recept napsat a nékterym 1 ilustrovat. I pfes pocatecni ostych vSichni své recepty
na zaveér precetli.

Posledni &4sti hodiny byla aktivita Omezeni malifi. Zaci jiz pfi hodnotové
reflexi minulé aktivity pfiSli na to, Ze pokud chci mit dobré pratele, mél bych umét
s nimi spolupracovat. Toho jsme vyuzili v nasledujici aktivité. Dé&ti jsem rozdélila
pomoci losovacich karti¢ek a az na par vyjimek nikdo nebyl proti tomuto rozdéleni.
Zé4ci si pak vylosovali jednotliva omezeni, kterd museli dodrzovat po dobu celé aktivity.
Zadanim ukolu bylo nakreslit domeéek S modrou stiechou a Zlutymi sténami, s deseti
trojuhelnikovymi okny, plotem, psi boudou a prasitkem. Dim mél mit i komin a cely
mél byt zvyraznén Cernym fixem. U této aktivity jsem sledovala, zda Zéaci dodrzuji
pravidla a své handicapy. Musim fict, Ze se toho zhostili dobfe a nikdo se nepokousel

podvadét. Také se mi libilo, Ze kazda skupina vice ¢i méné€ zapojila vSechny ¢leny
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do tvorby obrazku. V nékterych skupinach nevidomym pomahali vést ruku pii kresleni,
nekde jim dali pastely na vybarvovani. U ostatnich handicapii si zaci docela poradili.
Obrazky se podatily vSem skupinam. Po této aktivité nésledovala hodnotova reflexe,
kde se kazdy mohl vyjadfit k tomu, jak se mu ve skupiné pracovalo, jak je spoluprace
dulezita, v ¢em si miizeme navzajem pomoci.

Na zéavér dostaly déti ukol, pii kterém si maji vSimat ve svém okoli, jak si lidé
vzajemn¢ pomahaji. K tomuto ukolu se vratime na zacatku dalsi hodiny.

V této vyukové lekci se déti stiidaji v ¢innostech — sedi na koberci nebo pracuji
u stoleckii. Osveédcilo se mi posilat déti ke stoleCkiim postupné. Tim se méné narusil
prabéh aktivit a déti se zbytecné nerozptylovaly povidanim mezi sebou. Pti vymysleni
receptu si i néktefi mezi sebou radili, coz pak vedlo k podobnosti receptli. Nejvic se
libila aktivita ,,Omezeni malifi®, ktera byla pro déti zivéjsi. Bylo tieba uz pred touto

lekei sestavit stolky tak, aby déti mohly pracovat ve skupinach a navzajem se nerusily.

11.10 Komplexni prosocialnost

Komplexni prosocialnost - Prosocidlni chovani ve vztahu skupin, solidarita se
socialn¢ slabsimi, feSeni celospolecenskych konfliktil, aktivni Gi€ast na prosocialnich

akcich nestatnich organizaci.
Cil hodiny: Zak dokéaze dat i pfijmout dar
Pomiicky: Papiry, pastely, hudba na podbarveni, satek,
Prace s tématem:

Instrukce: Dnes si budeme povidat o darcich, které davame i dostdivime.

Zamyslete se a reknéte, kdy jste naposledy nékoho obdarovali a ¢im.

Popis ¢innosti: Za¢neme pracovat v kruhu, kdy kazdy fekne své jméno a kdy
naposledy néco daroval. Po Givodnim brainstormingu mizeme Zakiim pfipomenout cil

etické vychovy, potiebu spoluprice a empatie.
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Senzibilizace: Duhova jiskra

Instrukce: Ted' si precteme kratkou indickou pohdadku o hledani stésti. Zkuste se

behem ni zamyslet, co pro vas Stésti znamena.

Byla jedna zemé, kde se zilo velice tézce. Hodné se tam kradlo, ba i vrazdilo. A
V té zemi kdysi horel Ohen stesti a hral sedmi barvami duhy. Kdo si jim pripalil svici,
vnesl radost vsude tam, kam padlo jeji svétlo, a kdo si jim zatopil v kamnech, mel doma

teplo, pohodu a klid. Jenze ohen skomiral, az zhasl, a pak uz bylo hur a hur.

Kdyz uz Zivot skoro nebyl k vydrieni, navstivil kral jednu starou védmu a mél
S ni tento tajny rozhovor. , Védmo, uz si proste nevim rady. Ty jsi chytra jako liska.

Pomoz néjak téhle smutné zemi!

Vedma primhourila uzké staré oci. ,, A krali, dovolis mi lhat? “

Pro dobro zemé ji kral dovolil vS§echno. Védma méla k lidu tuto divnou rec:

,, Ohen stesti zhasl, ale zbyla mala jiskra a tu nosi v sobé jeden z vas. Sam to
nevi, ale snad ji jednou najde a pak se Ohen stésti znovu rozhori. Nevim, jestli je to muz

anebo Zena. Mozna je to starec, mozna dité. Ale pozor! Jestli si ten clovék bude zoufat,

Jiskra zhasne a potom vam béda, vsechny vas opusti §tésti naveky. *

Lidé byli jako ohromeni. Od té chvile o tom neustdile premysleli. Kazdy touzil

vedet, v kom ta jiskra je.

A stalo se, Ze Zarlivy muz chystal vrazdu. Uz stal s noZem nad svym spicim
sokem, kdyz ho ndhle cosi napadlo: ,,Co kdyz zrovna on ma v sobé jiskru? Ta by zhasla

— a potom nam béda. Radeji ho necham byt.

A druhého tak hrozné mrzel Zivot, Ze chtél skocit do hluboké vody, ale
na posledni chvilicku si rekl: ,,A co kdyz ta slova byla o mné? Nesmim si tak zoufat!

Treba mam tu jiskru v sobé prave ja. *

A treti chtel vyhnat souseda z domu, dalsi zvedal klacek, aby zmlatil dité... a

v§em zadrzel ruku stejny napad: ,, Co kdyby to nahodou byl on? “

Od tech dob se Zivot v zemi zmenil. Lideé se k sobé chovali slusné, aby nezhasli

duhovou jiskru. Do zemé se konecné vratila radost. A pak znovu navstivil kral vedmu a
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mél s ni tento tajny rozhovor: ,, Diky, vymyslela sis to skvéle. Ale jaka skoda, Ze jsi

lhala. Ze tu neni aspon jeden clovek, ktery by mél v sobé jiskru stésti!

Vedma primhourila uzke staré oci: ,, To vis, krali, Ze jsem ti trochu lhala. Jeden
takovy clovek tu neni. Tu jiskru ma totiz v sobé kazdy. Ale to jsem prece nemohla rici

lidem! Copak by mi to nékdo uvéril? “ (indickd pohddka)™
Nacvik ve tridé: Dramatizace piib¢hu

Instrukce: Zkusme si ted’ predstavit, ze jsme se ocitli v krdlovstvi, které svou
duhovou jiskru teprve hleda. O co prosil kral vedmu? Co rekla védma lidem? Jak lidé
reagovali? Zkusme si ve skupinkdach zahrat situaci, kdy jsme jednim z obyvatelii

hledajicich jiskru.

Popis &innosti: Pomoci otazek si zopakujeme zakladni udalosti piibshu. Zaci
vytvoii skupiny po dvou — ¢tyfech. Kazda skupina vymysli a zahraje situaci, kdy hleda

Stésti v sobé nebo v druhém.
Hodnotova reflexe:
Jak se vam vymyslel ptibeh o hledani?
Podafilo se vam duhovou jiskru najit?

Co jste si pi1 hledani uvédomili?

vV VvV VY V

Kdy si myslite, Ze v Zivoté potiebujete Stésti?

Nacvik ve tFidé: Symbol Stésti

Instrukce: Stésti je velice vzdcna a neuchopitelnd véc. Nékdy mame pocit, Ze ho
mame hodné, nékdy zase malo. Nikdy ho vsak nemiizeme chytit do ruky. Kazdy ted
dostanete hrst ryze a jeden barevny papir. Barvu papiru si muZete vybrat. Ryze nam

bude symbolizovat neuchopitelnost Stésti. Vasim uikolem bude vytvorit na papir symbol

Z ryze, ktery pro vas znamenda Stésti.

Popis ¢innosti: Kazdy zak obdrzi barevny arch papiru a hrst ryZze. Zryze pak

vytvoii obrazek, kterym zndzorni sviij symbol pro $tésti. (MuZeme pouZit pii tvorfeni i

>t NOVAKOVA, M., kol. U¢ime etickou vychovu, 2005, str. 85
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reprodukovanou hudbu). Déti si vytvoii popisky ke svym obrazkim jako v galerii. Po té

nasleduje vystava obrazku a ,,ticha galerie.
Hodnotova reflexe:

Co pro tebe znamena Stésti?

Jaky symbol sis pro Stésti zvolil?

Co d¢las proto, abys byl stastny?

YV V V V

Co d¢las proto, aby byli st’astni lidé kolem tebe?
Nacvik ve tridé: Darky.

Instrukce: Méli jste si prinést drobnost, kterou jste ochotni darovat. Vyndejte si
ten darek z tasky tak, aby ho nikdo nevidél a postupné jej umistéte pod Satek na stole. Az
tam budou vsechny darky schované, bude nasledovat druhé kolo. Ve druhém kole si
kazdy z vas zpod Satku vytahne jeden darek, ktery mu bude ndlezet. Kazdy tak na konci

bude jak darcem, tak obdarovanym.

Popis ¢innosti: Kazdy si vybere ze své aktovky pfedmét, ktery mize darovat.
Da ho pod satek, ktery je ptipraveny uprostied mistnosti tak, aby nikdo nevid¢l, kdo co
pod Satek dava. Ve druhém kole si pak kazdy z Zaka vytdhne jednu véc, kterou piijme

jako darek. Zaci mohou piemyslet, kdo je darcem.

Hodnotova reflexe:

Jak bylo pro vés tézké vybrat véc, kterou mate darovat?
Jaky to je pocit nékoho obdarovat?

Jaky je to pocit dostat darek?

vV VvV VY V

Cim mtZeme blizni obdarovat, kdyZ nic nemame?

Transfer: VSimejme si, co udéla radost lidem kolem nas. I maly dsmév

miZe byt velky dar.
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ZkuSenosti z realizace:

Tuto hodinu jsem realizovala se zaky Cctvrtych tifid. Téma jsem zatadila
pied Véanocemi, kdy déti mysli na to, co dostanou pod stromecek, ale i na to, jak a ¢im

obdaruji své blizké.

Nejprve jsme v tivodnim kole mluvili o tom, kdo koho naposledy ¢im obdaroval.
Déti jmenovaly hlavné své rodi¢e a kamarady. Nekteti davali darky k narozeninam,
nekteti drobné darecky pro radost, hodné déti dava také sladkosti svym kamaradam.

Nekteti si vzpomnéli, ze se da obdarovat i radou ¢i usmévem.

Po uvodnim kole, jsme si pteCetli pohddku ,,Duhova jiskra“. Neékteré déti,
zvlaste chlapce, rozveselila na pocatku véta, Ze se ,,...ve vesnici vrazdilo.“ Na dotaz, co
jim na tom piipadalo k smichu, jsem se dozvédéla, ze jim to pfipomind nékteré pohadky
Vv televizi ¢i pocitatové hry, kde se z ,,legrace zabiji porad.“ Tato pasaz vSak pomohla
pii vytvareni scének hledani ,,Duhové jiskry“. Hodné zakt pouzilo tyto negativni jevy
pii ztvarnéni hledani. Nékteii si vzali i priklady ze soucasnosti, kdy hrali o tom, ze
chtéji vzit spoluzakovi svacinu, ale neudé€laji to proto, Ze by v nich mohla byt ta jiskra
$tésti. Zaci vyuzivali své fantazie a hrani scének je bavilo. Kazdy si na sob& mohl
vyzkouset, jaké to je, kdyz se zastavi ptfed tim, nez ud€la néco negativniho druhému.
P11 hodnotové reflexi zaci dosli 1 k zavéru, ze pokud se prekonaji a nedélaji ,,zlo*, citi se

1 Stastngj$i a radostnéjsi a nevznikaji dalsi konflikty a nedorozuméni s druhymi.

Po této Zivejsi Casti jsem zvolila klidnou aktivitu, kdy Zaci pomoci ryze tvofili
obrazky symboll Stésti. Kazdy vidél stésti v néem jiném. Nékdo vytvofril tradiéni
symboly ctyftlistek, podkovu, smajlik a srdce. Vznikaly ale i netradi¢ni obrazky, rodina,
kterd vzdy pomtze, darek pro Stésti, kamaradi, duhovy plamen, fotbalovy mi¢, slunce
Vv oblacich, duha, zvonecek, kapka §tésti, kolo $tésti (tady jsem vidéla vliv reklamy),
usmév, atd. O vSech obrazcich jsme méli moZnost si povidat. Bylo dilezité pfipomenout
pravidla psychické bezpec¢nosti, nebot’ déti aktivita zasahla do hloubky a mluvily ¢asto

o velmi osobnich zku$enostech.

Na zavér jsem diky vano¢ni atmosféfe zvolila kratkou aktivitu ,,Darky*, kdy déti
uz z minulé hodiny v&dély, Ze si maji pfinést drobny darek, ktery nesmi pfedtim nikdo

vidét. Nékolik déti na tento ukol zapomnélo, tak jsem méla pfipravené drobnosti
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Vv zasob¢ tak, aby pocet darki odpovidal poctu déti ve tfidé. Darky jsme schovali
pod Satek na stole a kazdy si pak postupné vytahl jeden darecek, ktery si odnesl domd.
| kdyz se jednalo o drobnosti, déti byly rady. Kazdy hadal, od koho mohl byt darek,

ktery obdrzel. Kdo chtél, tak se k darku mohl ptiznat. Nekteré vSak zlstaly tajemstvim.

Tato lekce se vydatila. Myslim, ze k tomu pfispélo i vano¢ni naladéni déti. Jsem
rada, Ze jsem zvolila rusnéjsi Cast aktivit na tvod a postupné se vse zklidnovalo, Zaci si

tak 1épe uvédomovali vyznam §tésti a darovani.

11.11 Autoevaluace

Prvni lekce etické vychovy jsem zacala ptipravovat s détmi pfed dvéma lety.
Nejprve se jednalo o jednu tfidu, po té nasledovaly tfidy prvniho stupné, od letoSniho

roku jsem pokracovala s détmi z loniskych patych tfid na druhy stupen, do Sesté tridy.

4

vvvvvv

¢asti hodiny s klidné&jsi ¢asti — senzibilizace, reflexe. Osvéd¢ilo se mi vyuzivat prvka
dramatické vychovy — hrani v roli, hrani s boénim vedenim. Riziko velkého poctu déti
potom muze velmi ovlivnit pribéh hodiny. Neklidné a netrpélivé déti stahuji pozornost
na sebe a tim narusi soustfedéni ostatnich. U dvou &tvrtych tid, které maji nejvétsi
pocet zakil, se mi podafilo po domluvé s tiidnimi uciteli rozdelit déti do ¢ty mensich
skupin po 15 Zacich. S témito skupinami se pracuje daleko 1épe, déti jsou klidnéjsi a
maji trpélivost naslouchat pti reflexi. V téchto skupindch jsem si ovéfila, ze déti
probirané téma vice vnimaji a snazi se naucené ptrenaSet i do Zivota (ptiklad: nékolik
dnt po hoding, kdy jsme probirali zvladani emoci, mi dva zaci pfisli pod€kovat, ze se
diky technice ,,Semafor* se dokazali ovladnout a zabranili tak vzniku konfliktu se

spoluzékem).

Pozitivni byla i ucast tfidnich uciteli na hodinach etické¢ vychovy. Diky tomu,
jsem mohla pifi nékterych aktivitich vyuzit i spoluprdci sucitelem pii riznych
motivacnich scénkach, pfi vytvarnych ¢innostech, kdy bylo potiebné zajistit rozdavani
materidlu atd. V pfipad¢, Ze jsem na tyto ¢innosti zistala sama, hrozilo riziko, ze se déti

opét odpoutaji od probihajici Cinnosti a bude tézké je znovu namotivovat a zapojit

71



do aktivity (ptiklad — tvorba kolazi, malba dle hudby). Pokud je zaki mnoho,
doporucuji je na reflexi rozdélit na dvé skupiny — jednu si vezme na starost ucitel,
druhou ja. Zaci tak maji moznost se vice vyjadiit, mensi kolektiv je pro né piijemngjsi,
maji pocit vétsi intimity, mohou vice reagovat. Tuto moznost jsem vyuzila i v ptipadé,
kdy jsem vidéla, Ze je lepsi provést reflexi zvlast' s divkami a zvIast’ s chlapci (ptiklad:
aktivita konfliktu Stana a Eliska, zajimalo mé, jak reaguji divky a jak chlapci). Zavéry

Z obou reflexi jsme pak porovnali.

Velice dilezit¢ bylo na pocatku kazdé hodiny zopakovat nejen domluvena
pravidla chovani — neskaceme si do feci, naslouchame si, tolerujeme nazor druhého,
spolupracujeme, ale také pravidla psychické bezpecnosti. I kdyz jsem pracovala
s tfidnimi kolektivy, které se znaji, trvalo docela dlouho, nez jednotlivé déti ztratily
ostych vyjadfit svlij nazor. N&kteti, zvIasté chlapci, se snazili zpocatku nékteré situace
prevadét v humor a strhavat tim pozornost od tématu. Diky dislednému dodrzovani
pravidel a snahy vytvofit prostor pro citlivé a ptijemné prostiedi se mi podafilo, ze déti
nabyly divéry a ztratily pocit strachu, ze se svymi odpovéd'mi ztrapni pied spoluzaky.

Od této chvile jsem se mohla vénovat aktivitam, které vyZadovaly hlubsi sdileni.

11.12 Shrnuti se zavéreénou evaluaci

V zé&véru své prace bych chtéla fict, ze jsem velice rada za vyuzivani dramatické
1 etické vychovy pfi praci s détmi. KdyZ jsem s détmi zacinala, neumély mezi sebou
moc komunikovat, bud’ se stranily kolektivu, nebo se naopak skryvaly za svou
agresivitou. Postupné zaclenovani raznych aktivit etiky s prvky dramatické vychovy,
pozorné naslouchani a trpélivost piinesly své ovoce. Dnes miizu fict, Ze se mnohé

zmeénilo. Pfi pozorovani déti v jednotlivych aktivitach jsem zjistila:

> déti se postupné naucily 1épe zvladat konfliktni situace (zmensil se pocet sport a
hadek)

> naucily se omluvit i odpustit

> jsou vnimave¢jsi pro potieby druhych

> umi pozitivné reagovat na vzniklé situace
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> ve skuping vladne dobra a radostna atmosféra
> déti se dokazi svérit s osobnimi problémy vychovateli 1 sobé navzajem
> Vv détech se rozviji zajem o umeni (divadlo, literatura, vytvarné prace)

Jako priklad mohu uvést n€kolik hodnoticich reflexi etické vychovy déti a

uditeltt ZS, na které pracuji:

... tesilo mé, Ze jste si s nami povidala, protoZe jsme se vam mohli sverit, protoze
se takhle nikomu sveérit nemiizu jako vam..moc se mi libilo, jak jsme si hrali
na reportéry, protoze jsme se u toho naucili premyslet... taky se mi libilo, Ze jsem se

naucila prohravat (zakyn¢ 2. ttidy)

...moc se mi libila hra se Spejlemi, kdy jsem mohl spolupracovat s témi
ostatnimi. A taky se mi libilo, jak jsme se bavili o tech slovech ,, odpust, promin, dekuji a

prosim*, kterd deélaji zazraky. Ty se nam budou hodit do svéta. (zak 2. ttidy)

...eticka vychova se mi libila. Byla to prijemnd zména vyucovani. Nejvic se mi
libily ty scénky a to, jak jsme méli na cele prilepené listecky a hadali, kdo jsme. (zak 5.
ttidy)

...chtéla bych témata souvisejici se Zivotem, protoze mé to velice zajima ...
(Z&kyné 6. tiidy)

...lTbI se mi na tom, ze pozndavame tridu nejen zvnéjsku, ale i uvniti. I kdyz jsem

se na etiku ze zacatku moc netésila, ted’ mé moc bavi... (zakyné 6. tfidy)

...etika je pohodovy predmeét, ve kterém se ucime slusnému chovani. Je to celkem
dulezity predmét. Na etice také hrajeme dobré hry a také predviadime scénky ze Zivota.

Pani ucitelka nam nasloucha. Je to predmeét, na ktery chodim rad. (zak 5. ttidy)

Prinos etické vychovy je jednoznacné v pozitivaim ovliviiovani postojii a chovani
cloveka. Projekt se v 6. rocniku projevuje ve zlepSeni vztahii a spoluprdace mezi détmi
V kolektivu, uci je, jak komunikovat s lidmi, uvédomit si odlisnosti mezi lidmi a vyznam
vzajemné tolerance. Déti se uci pozitivné hodnotit sebe i druhé. Forma vyuky je
interaktivni, hrava, deti ji vyborné prijimaji a dobre spolupracuji ve skupinach. Celkove

Je projekt etické vychovy vyznamny pro Skolni praci i bezny zivot. (tfidni ucitelky 6. tiid)
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Je vidét, ze kdyz jsou do vyuky zaclenény aktivni prvky dramatické i etické
vychovy, Zaci je vitaji a radostnéji plni i ukoly, které jim nejsou piijemné. Rozvijeji tak
svou kreativitu a iniciativu pii plnéni téchto ukoli. Rozviji se tim také spoluprace mezi

jednotlivymi zaky a ucitelem.
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Zavér
Ve své bakalaiské praci jsem se zabyvala vyuzitim prvka dramatické vychovy

pfi vyuce etické vychovy.

V teoretické Casti jsem vymezila zakladni pojmy dramatické i etické vychovy.
Prostudovanim odborné literatury jsem ziskala cenné poznatky, které jsem vyuzila nejen
pii psani této prace, ale i v praxi. Diky témto poznatktim, které jsem Cerpala zvlasté
z publikaci E. Machkové, K. Bldhové a J. Valenty jsem ziskala pfehled o Dramatické
vychoveé a jeji roli a zaclenéni do soucasného Skolstvi. Doplnila jsem tak své zkuSenosti
z Etické vychovy, ve které jednotlivé prvky vychovné dramatiky pouzivam. V ramci

studia téchto vychov, jsem nalezla spole¢né i rozdilné prvky.

V praktické Casti jsem se vénovala sestavenim metodickych list, ve kterych
jsem popsala konkrétni vyukové aktivity etické vychovy. Tyto aktivity jsem si ovéftila
v praxi pii praci s détmi. Se zaujetim jsem piipravovala a realizovala vyuku etiky
pro déti prvniho i druhého stupné ZS i s vyuzitim prvki dramatické vychovy. Realizace
byla pfinosnd nejen pro mé, kdy jsem si mohla ovéfit, ze jsem schopné vést tfidu a
Klimatu v jednotlivych tfidach. Velkym piekvapenim pro mé bylo zapojeni tfidnich
uciteld do jednotlivych aktivit a jejich snaha o zallenéni Etické vychovy
do vzdélavaciho planu pro dalsi skolni rok. Velice mé& zklamalo, ze i pres veskeré
pozitivni reakce zaku i ucitelli nemuize byt Eticka vychova do vyuky zatazena a to nejen
diky nedostatku finan¢nich prostiedki, ale 1 diky nazoru vedeni Skoly, Ze tato vyuka

neni potiebna.

Cilem mé prace bylo ovéfit si ptinos etické a dramatické vychovy do vyucovani
a volnodasovych aktivit déti ZS. Tuto skuteénost jsem si mohla ovéfit po dobu mého
piisobeni na ZS. P¥i prvnich hodinich etické vychovy déti nechapaly, pro¢ jsme si
vypravély a v rolovych hrach zkousely pozdrav, omluvu, podékovani a dalsi prvky
komunikace. Postupem casu zacaly chépat, Ze danymi aktivitami jsme rozvijely jejich
schopnosti a dovednosti. Déti zaCaly 1épe reagovat nejen pii hodnotovych reflexich
v pribé¢hu vyuky, ale také v bézném zivoté. Zde se projevilo 1 to, Ze déti dostavaly

domaci ukoly, na kterych musely spolupracovat s rodic¢i. Nékteti rodice se tak zacali
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zajimat o vyuku etiky. V nékterych ptipadech se podafilo diky probiranym tématim
predejit zbytecnym konfliktim mezi détmi. Celkové se zlepSilo klima ve Skolnim

prostiedi i vztahy mezi jednotlivymi détmi.

V ramci volnocasovych aktivit se rozvinul zdjem déti o hrani divadla. Tuto
zkuSenost jsem ud¢lala se dvéma tfidami, které mi byly svéfeny ve Skolni druziné. Déti
nejprve vyuzivaly pfipravené texty znadmych pohadek, které se s pomoci bo¢niho vedeni
pokousely dramatizovat a predvést svym spoluzdkiim. Po né&jaké dobé si jiz pohadky
samy vymyslely a vtahovaly do hry dalsi. Hrani divadla opét podporuje spolupraci déti

ve tfid¢, ale 1 spolupraci a zajem rodict o to, co déti ve volném case délaji.

Celkové musim fict, ze Etickd vychova sprvky vychovné dramatiky méla

pozitivni vliv na:
- posileni pozitivniho klimatu v jednotlivych tfidach i Skole
- posileni vztahu mezi ucitelem a zaky (budovani duvery)
- zlepseni spoluprace mezi rodi¢i, détmi a ucitelem (komunikace, pomoc)
- zlepSeni spolupréci mezi jednotlivymi uciteli

- snizeni poctu konfliktd, zlepSeni jejich feSeni (bez agrese)
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