6. Prilohy

Priloha A

Privodni dopis k dotazniku pro reditele/ky materskych skol:

VazZena pani reditelko / pane rediteli,

jsem studentkou 3. roéniku bakaldfského studia ,Skolsky management“ na
Pedagogické fakulté UK v Praze. Obracim se na Vdas s prosbou o vyplnéni dotazniku,
ktery je soucasti mé zdvérecné bakaldrské prace, v niz se zabyvam systémem
hodnoceni pedagogického procesu v materskych skolach ve Stredoceském kraiji.

Dotaznik je anonymni, vysledky budou pouZity jako podklad ke zpracovani

zavérecné bakalarské prace. Pokud budete mit zajem, vysledky Setfeni Vam poskytnu.

Pfedem dékuji za ochotu a Vas cas.

S ptanim hezkého dne

Eva TouSova
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Priloha B

Dotaznik pro reditelky materskych skol:

Dobry den, vénujte prosim nékolik minut svého ¢asu vyplnéni nasledujiciho dotazniku.
1. Velikost skoly:

o1 -2 tfidni

®3 -4 tfidni

evice nez 4 tridni

esloucené MS

eslouc¢ené MS + ZS

2. Délka praxe:
e0-5let
e5-10let
©10-20let

evice nez 20 let

3. Délka praxe ve vedouci funkci
e0-5let

e5-10Ilet

©10-20let

evice nez 20 let

4. Nejvyssi dosazené vzdélani:
e vysokoskolské

e vysokosSkolské + funkéni

e stfedoskolské

o stredoskolské + funkéni

e studujici VS

ejiné
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5. Domnivate se, Ze hodnoceni ve vasi skole je zaméFeno spisSe na:
e vysledky vzdélavani

e pedagogicky (vzdélavaci) proces

6. Je podle vas funkéni systém hodnoceni pedagogického procesu nutny k
efektivnimu fungovani Skoly?

erozhodné ano

e spiSe ano

e spiSe ne

erozhodné ne

7. Jaké nastroje jsou vyuZivany k hodnoceni pedagogického procesu ve vasi Skole?
(moznost vice odpovédi)

e hodnotici archy

¢ hodnotici rozhovory

e hospitace

e hodnoceni rodici

o tfistasSedesatistupriova zpétna vazba

e profesni portfolio

esupervize

ejiné

8. Mate ve vasi Skole vytvorena kritéria hodnoceni pedagogického procesu?
®ano, povazujeme je za predpoklad dobré ucitelovy prace

e ano, ale jejich napliiovani je spise formalni

ene

e ne, ale pracujeme na jejich vytvareni

9. Pokud ano, jakym zpisobem byla vytvofena nebo je vytvafite?
e stanovilo je vedeni skoly ,,shora”

¢ byla vytvorena ve spolupraci s ucitelskym sborem
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e byla vytvorena, v ramci néjakého projektu, uciteli z vice skol

e kritéria byla prevzata z jinych skol

10. Kdo provadi hodnoceni pedagogického procesu ve vasi Skole? (moZnost vice
odpovédi)

e feditel/ka skoly

e zastupce feditele Skoly

e pedagogicti pracovnici

erodice

11. Kdo ve vasi skole provadi hospitacni Cinnost? (moZnost vice odpovédi)
e feditel/ka skoly

e zastupce feditele Skoly

o ucitelky vzdjemné

e nikdo

12. Obsah portfolia ve vasi Skole urcuje:

e vedeni Skoly

e ucitelé sami

e vedeni Skoly po dohodé s uditeli

e tento nastroj hodnoceni nevyuzivame

13. Uéelem hodnoceni pedagogického procesu ve vasi $kole je podle vas predevsim:
e vytvoreni spravedlivého systému odménovani

e rozvoj pracovnikl v souladu s jejich osobnimi cili

e rozvoj pracovnikl v souladu s cili Skoly

e personalni obsazeni pracovnich mist a funkci ve Skole

e zvySovani kvality pedagogického procesu

Dékuji za Vas ¢as vénovany vyplnéni tohoto dotazniku.
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