ABSTRAKT

Bakalaiska prace se vénuje mite socialné zadouciho stylu odpovidani v dotazniku
BIDR-CZ (Balanced Inventory od Desirable Responding, Paulhus 1984; v ceské
upravé Preiss a Macudova, 2013) v realné situaci psychologicko-diagnostického
vysetteni a naslednému srovnani vysledkt mezi experimentalni a kontrolni skupinou.
Experimentalni skupinu tvoti kandidati na funkci soudce, statniho zastupce a
exekutora. Byly zjistény statisticky vyznamné rozdily ve skore BIDR-CZ mezi
experimentalni a kontrolni skupinou. Skore kandidatd na profesi v justici bylo
statisticky vyznamné¢ vyssi v celkové skale i v obou subskalach nez skore osob z
kontrolni skupiny. Prvni cast prace uvadi teoretické vymezeni socialni desirability,
definic, terminologie a rozdéleni tohoto pojmu. Dale obsahuje pojeti socialni
desirability jako odpovédového stylu, zkoumani validity testovych metod pod jejim
vlivem a piehled zahrani¢nich vyzkumu, které se timto tématem zabyvaji. Také je zde
podrobn& zminén proces vybéru justi¢nich ekatelti v Ceské republice, podminky dané
zakonem i testové metody pouzité béhem vysetieni. Kli¢ova slova: BIDR, socialni
desirabilita, kontrola dojmu, sebeklam, sebeprezentace, zkresleni odpovédi.



