
ABSTRAKT: 

V úvodních kapitolách diplomové práce lze nalézt informace o strategických záměrech 

a opatřeních, kterými se státy Evropské unii snaží vytvořit podmínky pro celoživotní 

vzdělávání dospělých. Cílem diplomové práce je podat přehled o tom, jakým 

způsobem se na těchto záměrech podílí střední školy. Téma vzdělávání dospělých na 

středních školách je pojato především ve vazbě na Zákon 179 /2006 Sb., o ověřování a 

uznávaní výsledků dalšího vzdělávání. Diplomová práce dále podává podrobnější 

informace o dotačních titulech, které mohou školy využít na podporu tzv. mobilit.  

Ve výzkumné části se práce pokouší zjistit, zda existuje vztah mezi velikostí školy, či 

typem školy a úspěšností škol při realizaci rekvalifikací, či jejich zapojení do mobilit. 

Výběrovým vzorkem jsou střední školy Moravskoslezského kraje. 

Výběr tématu práce byl ovlivněn cíli definovanými ve strategickém dokumentu 

 „ET -  2020“ (Vzdělávání a odborná příprava 2020). První definovaným cílem tohoto 

dokumentu je „Realizovat celoživotní učení a mobilitu v učení.“ 

 

KLÍČOVÁ SLOVA: 

Agentura Mládež v akci, agentura NAEP, ET 2020, mobility škol, národní soustava 

kvalifikací, Operační program Vzdělávání pro konkurenceschopnost, sítě škol, projekt 

UNIV, uznávání a ověřování výsledků dalšího vzdělávání, vzdělávání dospělých. 

 


