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1.

Aktualnost (novost) tématu: Zvolené téma je klasické, patii k inovativnim institutim

pracovniho prava.
Naroc¢nost tématu na:

- Teoretické znalosti — téma je stfedné naro¢né na teoretické znalosti, autorka tyto

znalosti prokazala

- Vstupni tdaje a jejich zpracovani — ke zpracovani tématu bylo vyuZzito dostacujici

mnozstvi odborné literatury a judikatury
- Pouzité metody — byla zvolena klasicka metoda zpracovani diplomové prace
Kritéria hodnoceni prace

- Splnéni cile prace — prace ma nejen kompilaéni povahu, autorka téZ dostatecné

analyzuje platnou pravni tpravu a prubézné dochazi k ¢etnym a podnétnym zaveérim

- Samostatnost pii zpracovani tématu — téma autorka opakované konzultovala, stejné

jako vlastni praci

- Logicka stavba prace — je ¢lenéna kromé uvodu a zavéru do 8 kapitol. Prvni kapitola
je vénovana zékladnim pojmim, druha kapitola pojednava o vyvoji pravni upravy, v
treti kapitole autorka analyzuje pravni upravu agenturniho zaméstnavani, ve ctvrté
sdilené zprostiedkovani zaméstnavani, v paté agenturni zameéstnavani a jeho subjekty a
ve zbyvajicich kapitolach jednotlivé vztahy mezi subjekty a vetejnopravni kontrolu

Vv oblasti agenturniho zaméstnavani

- Préce s literaturou, v¢. citaci — autorka vhodné pracuje s literaturou a fadné cituje

pouzité prameny

- Hloubka provedené analyzy — prace spojuje teoretické poznatky z pracovniho prava i

jinych obort a promita je do zkoumané problematiky. Ocefiuji pojednani autorky o



jednotlivych vztazich v rdmci agenturniho zaméstnadvani v kapitole 6. Diplomové

prace
- Uprava prace — prace je standardné upravena
- Jazykova a stylisticka aroven — velmi dobra

Piipadné dalSi vyjadieni K praci — prace spliiuje pozadavky kladené UK v Praze, PF
na zpracovani diplomovych. Dle Protokolu o vyhodnoceni podobnosti zavére¢né prace
ze dne 23.1.2014 neexistuje podobny dokument shodny s predlozenou diplomovou

praci.

Piipominky a otazky k zodpovézeni pii obhajobé — nemam piipominky. V piipad¢,
ze se autorka po uspésné obhajobé rozhodn¢ pro pokracovani ve vyzkumu
predmétného tématu doporucuji provést hlubsi statistickou a ekonomickou analyzu

fenoménu agenturniho zaméstnavani

Pti obhajobé¢ doporucuji, aby se autorka vyjadfila téz k nékterému z nasledujicich

podnéta:
a) Vznika mezi uzivatelem a agenturnim zaméstnancem pracovnépravni vztah?

b) Jak zvysit zprostfedkovaci charakter agenturniho zaméstnavani?

Doporuceni / nedoporuceni prace k obhajob¢ — praci doporucuji k obhajobé
Navrzeny klasifikacni stupenl — vyborné dle vysledku ustni obhajoby

V Praze dne 23.1.2014

JUDr. Martin Stefko, Ph.D.

vedouci



