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Uvod
Jednou z velkych otazek spojenych se sférou vyrobni Cinnosti, je otazka
genderové vyvazenosti obsazeni pracovnich mist jednotlivych obort lidské aktivity.
Idedlnim cilem, ke kterému jednotlivé stity svou vychovné-vzdélavaci statni
politikou, spolecenskou osvétou a plisobenim na narodni filosoficky svétondzor
smefuji, je dosazeni rovného a rovnocenného zastoupeni obou pohlavi — zeny maji
byt ve vSech oborech profesniho zivota zastoupeny stejn¢ pocetné a stejné
plnohodnotné na jednotlivych urovnich spolecensko-pracovni hierarchie jako muzi.
Nekteré staty podtrhly dilezitost, kterou této otdzce prikladaji tim, Zze
ustanovily dokonce zvlastni ministerstva jez nad rovnosti Sanci v zaméstnavani bdi.
Za vSechny zmiiime francouzské Ministerstvo Zenskych prav (Ministere des droits
des femmes), ustanovené ve své podstaté Francoisem Mitterandem po jeho zvoleni
prezidentem vroce 1981, které se stalo rovnocennym partnerem ostatnich
ministerstev az v roce 1985.
Ukazme si praveé na piikladu dlouhé cesty vedouci k ustanoveni tohoto
ministerstva rozpaky a tapani francouzské statni politiky tvari v tvar
genderové otazce. PalCivost potfeby tuto otazku né&jakym zpisobem
statné upravovat vytanula poprvé v roce 1974, kdy byl vytvoren Statni
sekretaridt pro (otazku) postaveni zeny (Secrétariat d’Etat a la
Condition féminine). Francie az do roku 2002 vykazovala veliké
rozpaky ohledn¢ institucionalniho statutu, jez méla ptiznat vladnimu
organu, postavenim zeny se zabyvajicimu. Oscilovala mezi
sekretaridtem, ministerskym ¢i meziministerskym delegovanym tfadem
a, pfechodné, v roce 1985, 1 samostatnym ministerstvem. Oficialni
nazvy - Secrétariat d’Etat a la Condition féminine, Délégation a la
condition féminine, Ministere délégué aux droits de la femme,
Délégation a la Condition féminine, Délégation interministérielle aux
droits des femmes, Secrétariat d’Etat aux droits des femmes et a la
formation professionnelle - rovnéz svéd¢ily o procesu hledani definice
ukoll pro novy organ - od oSetfeni a upravovani postaveni zeny az po
prava Zen, v kontextu uzkém ¢i Sirokém. Od roku 2002 se utvar
statutarné ustalil na "ministerstvu" a nadéale se ménilo jiz pouze presné

vymezeni jeho funkce a jeho mista ve statni politice - Ministerstvo



delegované pro otazky proporéné rovného a rovnocenného profesniho
zastoupeni (Ministere deélégué de la parite et de [’égalité
professionnelle, pozd¢ji zvané Ministere de la parité et de 1’égalité
professionnelle), Ministerstvo delegované pro otazky socidlni koheze a
proporcné rovného zastoupeni (Ministere délégué a la Cohésion sociale
et a la Parité), Ministerstvo Solidarit a socialni koheze (Ministére des
Solidarités et de la Cohésion sociale) a nakonec, od roku 2012,

Ministerstvo pro zenska prava (Ministére des Droits des F emmes).1

Poslani francouzského ministerstva pro zenska prava spoc¢iva v pripravovani
a uvadéni v platnost vladni politiku souvisejici S pravy zen, rovnosti zastoupeni a
rovnosti statusu na trhu prace. Velmi exponovanou doménou na trhu prace je potom
prave skolstvi, ve kterém se setkavame s pocetni prevahou zen nebo-li feminizaci.

S terminem feminizace Skolstvi se v popisech soucasného stavu Skolstvi
setkdvdme v mnoha odbornych publikacich i na internetovych strankach jak
ceskych, tak zahrani¢nich. To vSe doklada fakt, Ze feminizace Skolstvi je aktudlnim
problémem ve vétSin€é zemi Evropské Unie a Ze je nutné tento stav zacit feSit a
meénit ho, protoze dle odborné literatury a nazoru specialistl ma feminizace Skolstvi
negativni dopady na vychovné-vzdelavaci proces.

Cilem prace je Vnasledujicim textu piedloZit portrét postupné
promény pfitomnosti zenského pohlavi ve Skolstvi v jejim Casovém pribéhu a
pokusit se identifikovat na zakladé analyzy statistickych dat pfi¢iny a dusledky

feminizace skolstvi.

Metodologie

Vyvoj feminizace Skolstvi nejlépe ilustruji jednotlivé statistiky. Ve své praci
pouzijeme Skolské statistiky konkrétné z let 1953-2011, o které sva pozorovani
opfeme v logice Casové osy rozvrzené piiblizné do pétiletych intervall, aby lépe

vynikly meziroéni zmény. Pétileté intervaly jsme zvolili, abychom mohli

! Le ministére des droits des femmes [online]. Posl. Gpravy 2012 [cit. 2012-10-12]. Dostupné na
WWW: <http://femmes.gouv.fr/le-ministere/>



zaznamenat postupny vyvoj poctu ucitelek na vSech stupnich Skolského systému.
Konkrétné pouzijeme idaje statistického tiadu - statistické rocenky Skolstvi.

Jelikoz z riiznych divoda nékteré statistiky chybély (napi. byly ztraceny
nebo zniCeny pii povodnich) nebylo mozné dodrzet presné pétilety rozestup.
Existuji i souhrnné statistiky Skolstvi zaznamenavajici vyvoj poc¢tu ucitelt béhem
30 let, ale v téchto publikacich je jen zfidkakdy uvedeno rozdéleni na ucitele muze
a zeny. Zatimco rozdéleni na ucitele externi a interni je téméef vSude.

Nyni si v kratkém nastinu udélejme vycet nejvétsich prekazek statistického
porovnani jednotlivych intervali.

Béhem prakticky 60 let, doslo ke zméné fady sledovanych parametru.
Me¢nilo se to, co se zkoumd a postupné piibyvaly 1 nové Skoly, univerzity, které
byly zatazeny do statistickych Setfeni.

Naptiklad PedF UK vznikla v listopadu 1946, ale skolskou reformou
Vv roce 1953 byla ukoncena existence vSech pedagogickych fakult. Pro
piipravu ucitelll byla zfizena Vysoka Skola pedagogicka - Vyssi Skola
pedagogicka. Az vroce 1964 byly pedagogické fakulty znovu
otevfeny.2

Ve starsich statistikach Skolstvi (1953-58) najdeme hlavné rizné informace
o zacich. Napftiklad jaké byli ndrodnosti, kolik cizinci fadné€ studovalo, povolani
rodici - otce Zivitele, jaké obory si zaci nejcastéji volili (napiiklad kominik, zednik,
optik, natéra¢, obkladac). Nebo se také muzeme dozveédét kolik lazek se nalézalo
v zakovskych domovech. Ucitelim je sice vénovano par kolonek, ale je zde pouze
uvedeno zda se jednalo o uditele externi/interni anebo idaje zcela chybi.

Nejuplngjsi statistiky, rozuméjme pro nasi praci, se nachdzeji ve statistikach
Skolstvi od roku 1968 az do roku 1990. Tyto skolské statistiky sleduji téméf kazdy
Skolni rok ty samé udaje a tak je sniZeno riziko chyby pi#i porovnavani. Od roku
1991 do roku 2001 jsou Skolské statistiky sice obsahlé, ale co se tyce ucitela jsou
zahrnuti bud’ pod vSechny zaméstnance anebo jsou vedeni v kolonce pedagogicti
pracovnici. Rozdéleni na ucitele/ucitelky prakticky chybi.

Od roku 2002 - 2010 jsou vSechny skolské statistiky, které se nachazeji i

v tisténé podobé na statistickém ufadu, na strankach byvalého Ustavu pro informace

2 Pedagogickd fakulta Univerzity Karlovy v Praze [online]. Posl. upravy 2012 [cit. 2012-11-3].
Dostupné na WWW: <http://www.pedf.cuni.cz/index.php?menu=20>
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ve vzdélavani. Ty samé statistiky od roku 2005 a navic statistika z roku 2011, jsou
nahrané do jiného systému a jsou on-line na strankach MSMT. Ve statistikdch od
roku 2002 do roku 2007 jsou ucitelé na muze a zeny rozdéleni na zakladnich
Skolach, na rGznych odvétvich stiednich Skol, ale chybi informace o vysokych
Skoléch, jsou zde informace pouze o vyssich odbornych Skolach. Od roku 2008, jiz
nejsou k dispozici udaje o jednotlivych typech stiednich $kol, ale stiedni Skoly jsou
chapany jako jeden celek. Naopak zase miizeme najit informace o VS.

Zména nastala i v organech, které mély na starost agendu statistik Skolstvi.
Po 2. svétové valce je zastitovalo Ministerstvo $kolstvi a kultury, poté Ustav
skolskych informaci a dale Ustav pro informace ve vzdélavani (UIV), ktery byl
k 1.1.2012 zruSen a jeho funkci opét ptevzalo Ministerstvo Skolstvi, mladeze a
télovychovy a Ceskd 8kolni inspekce. UIV mél svou centralu v Praze na
Senovazném namésti, kde se v souc¢asné dob¢ misto n¢j nachazi Narodni institut pro
dal3i vzdélavani. Tento institut ale neptevzal agendu UIV. Jedna se o piispévkovou
organizaci MSMT, ktera vznikla jiz v roce 2004 a piipravuje i nabizi prednasky,
kurzy a seminafe pro dalsi vzdélavani ugiteli.?

Zdroje pro nasi praci jsme hledali v knihovné Ceského statistického tifadu, v
Sociologickém tistavu AV CR, v Narodni knihovné CR, v Narodni pedagogické

knihovné Komenského a v knthovnach UK.

1 Postavenia vzdélani Zen v 19. a 20. stoleti

Ackoliv se zda byt otazka postaveni a vzdélani Zen v 19. a 20. stoleti
vzdalena od problematiky feminizace Skolstvi, je s ni hloubkové spojena, protoze
bez znalosti vyvoje zenského vzdélavani jen obtizn€ miZzeme proniknout ke
kofenim feminizace Skolstvi. Prostfednictvim této kapitoly se dozvime jak bylo
nahlizeno na zenu v 19. a 20. stoleti, zda uz v tomto obdobi piisobily Zeny jako
vychovatelky, jak se pfistupovalo obecné k zenskému vzdélavani a také kdy bylo
zendm umoznéno gymnazidlni a vysokoskolské vzdélani, které se stalo ,,vstupni
branou* k moZnosti stat se ucitelkou.

Na postaveni a vzdélani zen ptisobily jiz mysSlenky osvicenstvi, které se

rozvijelo od konce 17. stoleti a zacalo ovliviiovat vzdélanéjsi cast spolecnosti v

® Narodni institut pro dalsi vzdélavani [online]. Posl. upravy 23.11.2008 [cit. 2012-11-3]. Dostupné
na WWW: <http://www.nidv.cz/cs/kontakty/uredni-deska/informace-o-nas.ep/>
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Ceskych zemich zhruba od dvacatych let 19. stoleti. Osvicenstvi kladlo diraz na
vzdélani, které bylo chépano jako zdroj pokroku, nezdvislost mysleni, svobodu
piesvédceni, mravni hodnoty a moznost fesit spoleCenské a socialni problémy ve
prospéch vétSiny a celku. Osvicenstvi bylo vyrazem mravni, intelektudlni a
ekonomické emancipace novych spoleCenskych vrstev a zdlraziovalo
rovnopravnost lidi oproti stavovskym privilegiim. ,,S touto myslenkovou orientaci
Jjiz koncem 18. stoleti souvisel nazor, ze Zena a muz jsou rovnocenné bytosti, coz byl
prvni krok K tomu, aby se rozvinulo usilovani o jejich rovnoprdvnost®. *
Nerovnopravné a nerovnocenné postaveni zeny ve spolecnosti byl vysledek
zakotenénych cirkevnich, filosofickych a politickych pfistupti. Oproti modernimu
osvicenskému mysleni bylo ve VSeobecném obcanském zdkoniku zroku 1811
ustanoveno: ,,Manzelka je i v domdcnosti pouze vykonavatelkou manzelovych
prikazii. Manzel byl hlavou rodiny, byl opravnén vést domdcnost, zastupovat
manzelku na uradech a byl povinen ji poskytovat vyzZivu “> Zenské a muzské podoba
cloveka byla neslugitelna.® Zena se muZi nemohla vyrovnat. Byla pro ni vyhrazena
Jjina sféra — domécnost a matefstvi.

Jednim z osvicencti, ktefi ovliviiovali mysleni i po Velké francouzské
revoluci byl Jean-Jacques Rousseau. Ve svém spisu Spolecenska smlouva obhajoval
moderni pohled na spolecnost chapanou jako spoleCenstvi rovnopravnych lidi. Za
vzdélani, které ma nalezet muziim. Zenam Rousseau vyhradil pouze rodinu. Ve
spisu Emil neboli o vychové, Rousseau fika: ,,Veskerda vychova zZen se musi
vztahovat k muziim“. " Rousseau nesouhlasi s z4dnym jinym vzdé&lanim Zeny ne
S tim, které muze uplatnit v rodiné. Dlvodem je ziejmé situace, kdy ve druhé

poloviné 18. stoleti ve Francii, vznikaly rtizné ufedni zékroky proti pronikani Zen do

* MALINSKA, I. Do politiky pry Zena nesmi — pro¢? Vzdélani a postaveni Zen v ceské spolecnosti
v 19. a na pocatku 20. stoleti. Praha : Libri/Slon, 2005. ISBN 80-7277-295-3, s. 9.

® TamtéZ, s. 9.
® HORSKA, P. Nase prababicky feministky. Praha : NLN, 1999. ISBN 80-7106-380-0.

"MALINSKA, I. Do politiky pry Zena nesmi — pro¢? Vzdélani a postaveni Zen v ceské spolecnosti
v 19. a na pocatku 20. stoleti. Praha : Libri/Slon, 2005. ISBN 80-7277-295-3, s. 10.
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zaméstnani. Zeny totiz konkurovaly muz@im. Jednim z t&chto opatieni byl zakaz
vykonavat 1¢¢itelské povolani kromé povolani porodnich babigek.®

Podobného nazoru byl i Denis Diderot, ktery zenu nepokladal za svébytnou,
samostatnou bytost, protoze jeji intelekt podléha ,,diktatu dé€lohy*. Trojici muzl
dopliiuje zakladatel positivismu Auguste Comte, ktery povazuje nizsi intelektové
schopnosti Zeny za ,biologickou skute¢nost. ® Comte se opiral o poznatky
Z biometrie, ktera dokazovala nizsi vahu Zenského mozku nez toho muzského, coz
mélo dokazovat, e Zena neni schopna stejné intelektové ¢innosti jako muZ. Zena
méla hlavng dbat o zachovani rodiny a jeji moralni poslani.*®

Naproti tomu markyza Louise d Epinay, povazuje zensky i muzsky intelekt
za rovnocenny, protoZe jejich lidska podstata je stejna.™

A proto i Skolni vzdélavani by mélo byt umoznéno vSem. O piistup ke
vzdélani viech déti, divek i chlapci, se postaral Skolsky patent z roku 1774, ktery
formou zakona stanovil vzdélavaci povinnost pro vSechny déti od Sesti do dvanacti
let. Vibec prvnimi zemémi, které pfistoupily k alfabetizaci svych obcanli bylo
Vv poloviné 17. stoleti Skotsko a o sto let pozdé&ji i Prusko. V trividlni Skole se déti
mély naucit Cist, psat, pocitat a také zde mély ziskat zaklad mravni vychovy
v podobé vyuky nabozZenstvi. Skola déti neméla naudit premyslet, ale vychovat je
v tvarné, dobré, poslusné lidi.*?

K Zenské gramotnosti se pfistupovalo opatrné. Vzdé€lavani zen bylo
povazovano za ztratu ¢asu, protoze velky obsah znalosti pry Zendm skodi a muzi se
pak ve spole€nosti takovychto Zen neciti dobte.™ Zakladni divei vzdélavani nebylo
zdaleka tak propracované jako chlapecké. I rodi¢e divek nechtéli poustét své

ratolesti do Skoly, protoZe pfichdzeli o jeden par rukou, ktery by mohl pracovat

8 HORSKA, P. a kol. Détstvi, rodina a stdii v déjindch Evropy. Praha: Panorama, 1990. ISBN 80-
7038-011-X, s. 320.

o LENDEROVA, M. K hichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mladé fronta, 1999. ISBN
80-204-0737-5, s. 230.

YHORSKA, P. a kol. Détstvi, rodina a staii v déjindch Evropy. Praha: Panorama, 1990. ISBN 80-
7038-011-X, s. 386.

1T ENDEROVA, M. K hifichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 230.

121 ENDEROVA, M. Vzdélani a $kola. In: LENDEROVA, M., JIRANEK, T., MACKOVA, M.
Z déjin Ceské kazdodennosti. Praha: Karolinum, 2009. ISBN 978-80-246-1683-4, s. 206.

13 LENDEROVA, M. K hfichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 46.
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doma. Podle statistik, v roce 1786 fungovalo 2200 trivialnich $kol, ale z toho pouze
36 kol div¢ich. Divky ze stfednich a vysSich vrstev byly zpravidla vzdélavany
doma svym domécim uéitelem.*

I kdyZ béhem 19. stoleti se pfedstava zeny, ktera umi ¢ist, psat a pocitat stala
pfijatelnou, panovala v podvédomi lidi stale myslenka cileného Zenského vzdélani
jako n&co divného, neobvyklého.™ Zlom nastal ve druhé fazi vzniku moderni Geské
spolecnosti, kdy zeny prestaly byt vnimany jen jako spolupracovnice muze, nybrz
jako vychovatelky nové generace Cechtl, vlastenct. Druhd generace néarodnich
buditelt si uvédomila dulezitost zenského prvku v narodné-obrozeneckém
programu. Narodni buditelé potifebovaly zeny, které budou hlavné dobie ovladat
¢estinu a pak uz jim staci trochu povédomi o historii, zemé&pisu, realiich, botanice a

zoologii.*°

1.1 Emancipace Zen v 19. stoleti

Nézory osvicenct se t&Sily ohlasim u mnohych ceskych intelektuala. Ve
druhé poloviné 19. stoleti, mizeme nalézt zarodky emancipacniho védomi ve
vzdélaném prostiedi Prahy. Zenské hnuti neboli emancipace Zen, se v 19. stoleti
stalo novym fenoménem. Pozadovaly volebni pravo pro Zeny, rovny piistup ke
vzdélani, stejnou mzdu pro Zeny za stejnou praci a zlepSeni ekonomického
postaveni Zen, protoze v dobé druhé poloviny 19. stoleti byla zaméstnanost Zen
nizka, Zeny Casto vykonavaly délnické a nekvalifikované prace.’

V roce 1880, zilo v Piedlitavsku 11 miliénti Zen. Z toho 60% zen nemélo
vlastni vydélek, 30% se Zivilo jako délnice, sluZky nebo nadenice a pouze 10% zen
disponovalo riznymi piijmy jako rentiérky, samostatné majitelky zivnosti,
vyménkaiky a almuznice odkézané na milodary.® |, Feminismus, Zenskd otdizka,

bylo hnuti za ,,opravnénost narokii Zeny na uznani celého lidstvi jejiho a diisledki

Y LENDEROVA, M. Vzdélani a kola. In: LENDEROVA, M., JIRANEK, T., MACKOVA, M.
Z déjin Ceské kazdodennosti. Praha: Karolinum, 2009. ISBN 978-80-246-1683-4, s. 205-206.

BTamtéz, s. 205.
% Tamtéz, s. 206-207.

Y"MALINSKA, J. Do politiky pry Zena nesmi — pro¢? Vzdélani a postaveni Zen v ceské spolecnosti
v 19. a na pocatku 20. stoleti. Praha : Libri/Slon, 2005. ISBN 80-7277-295-3, s. 11.

BHORSKA, P. Nase prababicky feministky. Praha : NLN, 1999. ISBN 80-7106-380-0, s. 75.
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z toho plynoucich“.*® Predstavitelé narodniho obrozeni jako Frantiiek Ladislav
Rieger nebo Vitézslav Halek odmitali pfedstavu ekonomické a socidlni rovnosti

Zen. Zenu vidéli predevsim ,,doma u plotny* a v kruhu déti.

1.1.1 Zenské spolky

Roku 1863 vznika Cesky vyrobni spolek a z jeho popudu je zaloZzena
Méstské divéi $kola, prvni svého druhu v Rakousku. Zensky vyrobni spolek (1871),
zalozeny Karolinou Svétlou, s pravomoci zaklddani div¢ich primyslovych skol,
nabizel i kurzy pro vychovatelky, oSetfovatelky a umoznil tak lepsi profesni
zarazeni zen. Naptiklad ovdoveélym Zendm pomohl ziskat ekonomickou nezavislost
a zaopatiit rodinu. 20 Pfi tomto Spolku fungovala také zprostiedkovatelna prace,
kterd hledala pro Zeny préaci. Uz v prvnim roce svého piisobeni naSla praci 79
zenam. I pres svlij nesporny piinos pro zeny se zensky vyrobni spolek netésil ptizni
Geské politické i ekonomické elite.
(1865), ktery ale nebyl nikdy Gfedné schvalen. Piesto zeny velmi ovlivnil. Zalozil
ho vyznamny Cesky vlastenec a narodopisec Vojtéch Naprstek, ktery se vratil se
Spojenych statd a chtél povznést Ceskou zenu na uroven, kterou zeny mély
V Americe. Zena je podle néj bytost stejné schopnd a uzite¢na jako muz. Miize
vykonavat profese mimo sviij domov a byt spolecnosti prospésna i kdyz je bezdétna
a svobodna. Zena by méla vzdélavat sama sebe i druhé. Myslenky, v tu dobu zcela
revoluéni. ,,Cilem kiubu bylo sebevzdelani, filantropie, podpora technického
pokroku v domdcnosti, péce o déti a mildadez*. * Néprstek byl piesvédéeny o
rovnosti pohlavi a mél smysl pro spravedlnost. Zeny se mély sebevzdélavat diky
pirednaskam, které Naprstek zaméfil na nejriznéj$i obory: astronomie, medicina,
filosofie, nabozenstvi, historie, literatury. I bohata knihovna byla Zenam k dispozici

s4 351 svazky. Pfitomny mohly byt pouze Zeny, muzi mohli poslouchat

Y LENDEROVA, M. K hiichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 229.

 MALINSKA, J. Do politiky pry Zena nesmi — proc? Vzdélani a postaveni Zen v ceské spolecnosti
v 19. a na pocatku 20. stoleti. Praha: Libri/Slon, 2005. ISBN 80-7277-295-3, s. 12.

2l LENDEROVA, M., KOPICKOVA, B., BURESOVA, J., MAUR, E. (eds.) Zena v ceskych zemich
od stiredovéku do 20. stoleti. Praha : NLN, s. r. 0., 2009. ISBN 978-80-7106-988-1. s. 423-424.

22 L ENDEROVA, M. K hiichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mladéa fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 244.
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Vv ptedpokoji. Filantropicka Cinnost klubu spocivala v nav§tévovani nemocnice,
Gstavil, kde obdarovavaly pacienty. I vznik prvnich matefskych $kol, souvisel
puvodné s filantropickou ¢innosti. Dtilezité bylo zachréanit a postarat se o déti, které
pochézely znejchudSich vrstev. Détem bylo dopiano alespon jedno teplé jidlo
denn¢, obleceni a koupel. Myslenka péce o déti mimo rodinu byla na pocatku spjata
S péci o déti pochazejici z chudych vrstev. Otdzka, zda matka pracuje doma ¢i zda
za praci dochdzi, byla u zrodu matetskych skol az druhotna. Stejné tak i1 socializace
ditéte stala aZ na druhé koleji.*

Americky klub dam se podilel na vSem, co by zlepsilo ekonomické a
spoleCenské postaveni zen. Ukézal ¢eskym zenam jejich schopnosti a dovednosti,
které se nemusi spojovat pouze s praci v domacnosti. PiesvédcCil je o nutnosti
sebevzdélavani, celozivotniho studia a boje za zenska prava. %

Vznikaji i Zenska periodika. Prvnim bylo Lada, dale pak Zenské listy a
Zensky svet.

1.1.2 Predstavitelé Zenského hnuti

Vyznamnymi osobnostmi, které mizeme zatadit do zenského hnuti, jsou
Magdalena Dobromila Rettigova, Eliska Krasnohorska, Marie Palacka-Riegerova,
Sofie Podlipska, Karolina Svétla a Tereza Novakova. Z muzi jmenujme alespoii
Karla Slavoje Amerlinga, Vojtécha Naprstka a T. G. Masaryka.

K prvnim ¢eskym zenam, které se zasadily o vzdélavani Zzen byla Magdalena
Dobromila Rettigova. Vzdélani Zeny mélo podle Rettigové slouzit k tomu, aby
mohla byt vzornou matkou, perfektni hospodyni, ptijemnou spole¢nici svého muze,
ktery by s ni mohl sdilet a feSit problémy praktického Zivota. Proto zacala otevirat
»domaci Skolu“ pro divky z niZSich stfednich vrstev. M. D. Rettigova v¢tila, Ze
vzdélani pfinese zenam v rodiné a ve spoleCnosti respekt a ze si timto zpusobem

zena muze piipoutd k sobé, k rodin¢, k détem a zamezi tak jejich alkoholismu,

Z LENDEROVA, M. K hiichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 240-245.

2 LENDEROVA, M. Vzdélani a $kola. In: LENDEROVA, M., JIRANEK, T., MACKOVA, M.
Z déjin Ceské kazdodennosti. Praha: Karolinum, 2009. ISBN 978-80-246-1683-4, s. 193.

Z LENDEROVA, M. K hiichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 240-245.
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hrubému nakladani se Zenami a prostituci.?® V t&chto $kolach uéila divky vafit,
servirovat pokrmy, hackovat, plést, vysivat bavinkou, koralky. V roce 1840 vydala
M. D. Rettigova prvni svazek spisku ur¢eny k systematizaci domaci vychovy divek,
snazvem ,,Mlada hospodynka v domadcnosti, jak sobé pocinati md, aby své i
manzelovy spokojenosti dosla. Darek dcerkam ceskoslovanskym od Magdaleny
Dobromily Rettigové ™. V tomto spisku Rettigova klade diiraz na tradi¢ni Zenské
ctnosti, na zeninu podfizenost muzi, popisuje co byla mé¢la divka umét a znat.
Napriiklad jak servirovat jidlo, starat se o Satstvo, domaci zvifata, pokojové
kvétiny.”’

Dalsi vyznamnou bojovnici za prava Zen byla Bozena Némcova, dle které¢ by
vzdélani Zzen mohlo zvysit Giroven rodin a tim celého eského naroda. Zena by méla
muze inspirovat k vy$§im vécem. Némcova si uvédomovala, ze lidé z niZSich
spoleCenskych vrstev oplyvaji stejnym nadanim a schopnostmi jako ti z vySSich
vrstev, ale s tim rozdilem, Ze jej bohuZel nemaji moZnost rozvinout a uplatnit.”®
V 19. stoleti panoval nazor, ze vetfejna Skola je ur€ena détem ze Spatné situovanych
rodin. Rodiny, které patfily do vysSich spolecenskych vrstev mély svému ditéti
opattit domaciho ucitele nebo mélo dité dochdzet do soukromého ustavu. Domécimi
uciteli byli profesofi vefejnych Skol, knézi, nekdy 1 studenti. Kvalita doméaciho
vzdélavani zéavisela na schopnostech ucitele, ale také na rodiCich a jejich
dislednosti.? Vefejnym $kolam se nedivéfovalo at’ uz z hlediska kvality $koly,
velkého poctu déti z rlznych vrstev nebo vyskytu nakazlivych nemoci (zaskrt,
spala, v§i). Navic ve Skole byli stale upfednostiiovani chlapci. Ucitel jim vénoval
vice Casu, daval vice ukold. Chlapci sedéli ve tfidé na vyhodnéjsich mistech, kde

bylo vice svétla.®

% MALINSKA, I. Do politiky pry Zena nesmi — pro¢? Vzdélani a postaveni Zen v ceské spolecnosti
v 19. a na pocatku 20. stoleti. Praha: Libri/Slon, 2005. ISBN 80-7277-295-3, s. 17.

2" LENDEROVA, M. K hichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 51.

2 MALINSKA, J. Do politiky pry Zena nesmi — proc? Vzdélani a postaveni Zen v ceské spolecnosti
v 19. a na pocatku 20. stoleti. Praha: Libri/Slon, 2005. ISBN 80-7277-295-3, s. 19.

2 LENDEROVA, M. Vzd&lani a skola. In: LENDEROVA, M., JIRANEK, T., MACKOVA, M.
Z déjin Ceské kazdodennosti. Praha: Karolinum, 2009. ISBN 978-80-246-1683-4, s. 200.

% LENDEROVA, M. K hiichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 47-48.
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I ptes vSechna tuskali vzdélavani divek a Zen, se snad prvni zenou, ktera ve
svych 37 letech pravoplatné slozila maturitni zkousku v Evropé, stala slecna Julie
Daubié v roce 1861.*

| Eliska Krasnohorska, ktera se vV roce 1890 zaslouzila o zalozeni prvniho
divcitho gymndzia ve sttedni Evropé — Minerva, chtéla podpofit vzdélavani Zen.
Krasnohorské tak chtéla oteviit divkdm mozZnost univerzitniho studia.** Pro vétsinu
muzu byla Zena se stfedoSkolskym vzdélanim potencialni konkurence na trhu prace,
ohrozeni tisicilet¢ muzské dominance. Piedstava, Ze by Zena mohla byt ekonomicky
aktivni, coz by ji davalo moznost zlstat neprovdand, byla dlouho nepfijatelnd a
nemyslitelna. Muz byl ten, ktery ekonomicky zajist'oval rodinu, musel byt s to platit
dan¢ a zastupovat rodinu na vetejnosti. Dokud nemél dostatek financi a slusné
vynasejici profesi, nemohl vstoupit do stavu manzelského. Proto se nejpozdéji Zenili
ufednici, pravnici a ucditelé, kteti nejprve museli absolvovat obdobi praktikanstvi
nebo si museli projit pies druhofadé posty ve vzdélavacim systému & sprave.®
Muzi méli velké privilegium. Pokud se muzi podafilo (i znejnizsi spolecenské
vrstvy) vystudovat a dosahnout titulu, postoupil v hierarchii stavovské spole¢nosti
mezi ty, kteti byli privilegovani rodem nebo bohatstvim. U Zen byla tato socialni
mobilita vyloucena. Ve 40. letech 19. stoleti absolvovala prvni Zena univerzitu

v USA, cozZ bylo povazovano za veliky pfevrat ve spoleCenském uplatnéni 7en.®

1.1.3 Prvni divéi gymnazium Minerva

Jak jiz vySe bylo uvedeno, prvni div€éi gymnazium zalozila FEliska
Krasnohorska v roce 1890. Jeho otevieni ale nebylo snadnym krokem, protoze
studium gymnézia predikovalo také studium na vysoké Skole. Gymnazium mélo

slouzit jako p¥iprava pro dalsi studium na univerzits.*

S HORSKA, P. a kol. Détstvi, rodina a stdri v déjindch Evropy. Praha: Panorama, 1990. ISBN 80-
7038-011-X, s. 394.

2 MALINSKA, J. Do politiky pry Zena nesmi — proc? Vzdélani a postaveni Zen v ceské spolecnosti
v 19. a na pocatku 20. stoleti. Praha: Libri/Slon, 2005. ISBN 80-7277-295-3, s. 37.

¥ LENDEROVA, M. K hiichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 72.

% HORSKA, P. Nase prababicky feministky. Praha: NLN, 1999. ISBN 80-7106-380-0, s. 82.

¥ LENDEROVA, M. Vzd&lani a skola. In: LENDEROVA, M., JIRANEK, T., MACKOVA, M.
Z déjin Ceské kazdodennosti. Praha: Karolinum, 2009. ISBN 978-80-246-1683-4, s. 209.
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Po otevieni a uspéSném fungovani divcéiho gymnazia Minerva trvalo jesté 17
let, nez divky mohly sklddat maturitni zkousku v ustavu, v némz studovaly. Do této
doby musely divky slozit zkousky ze vSech pfedmétt na chlapeckém Akademickém
gymnaziu a az poté byly pfipuStény k maturité¢ na téze Skole. VéEtsina pedagogii se
k divkam chovala opovrzlivé. Na vysokych §kolach bylo zenam povoleno studovat
az vroce 1897. ,,0 vzdeélanou zZenu vétsinou muzi nestali. A tak minervistky Zily
Casto sviij osameély zivot a Zivily se jako urednice, vychovatelky, ucitelky.. «“36

V roce 1900 bylo nemyslitelné, aby se vysokoskolské studium Zen stalo
masovou zalezitosti. Rakouské ministerstvo Skolstvi ale zakladani div¢ich lycei
podporovalo.

Prvni profesorky pilisobily na gymnaziu Minerva. Ve Skolnim roce
1900/1901 pracovalo na tomto gymnaziu Sest zen Z osmnacti¢lenného

pedagogického sboru. Ve Skolnim roce 1913/1914 stoupl pocet profesorek na 26 a

pocet profesort klesl na 23 z déivodu odchodu muzi na frontu.*’

1.1.4 Vysokoskolské vzdélani Zen

Z tehdejSich Ceskych politikli to byl hlavné Tomas Garrigue Masaryk, kdo
se zasadil o vysokoskolské studium zen. Byl pfesvéden o rovnocennosti zen:
.Zena je muzi tiplné rovnd, jen rozdil fyzicky budiz uznavan; ona je slabsi<® Zena
ma pravo na stejné kvalitni vzdélani jako muz, na ekonomickou samostatnost a
politické zrovnopravnéni.

Prvni univerzity pro zeny vznikly v USA a i Evropa si postupné zacala
zvykat na moznost vysokoSkolského vzdélani Zen. Presto prvni vysokoskolsky
vzdélané Zeny byly povazovany za jakysi vystielek a vyjimecny ukaz.

Roku 1897 pies odpor vlady, mnohych rakouskych a ¢eskych poslanct vici
vysSimu a vysokoskolskému vzdélani Zen, bylo Zendm umozZznéno tadné a

mimoradné studium na filosofickych fakultach c. k. univerzit.*

% LENDEROVA, M. K hfichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 69.

¥ MALINSKA, J. Do politiky pry Zena nesmi — proc? Vzdélani a postaveni Zen v ceské spolecnosti
v 19. a na pocatku 20. stoleti. Praha: Libri/Slon, 2005. ISBN 80-7277-295-3, s. 104-109.

% Tamtéz, s. 40.

% Tamtéz, s. 43.
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Hlavné zeny, které se chtély stat lékarkami to nemély viibec jednoduché.
Medicina byla dlouho povazovana za doménu muze. Prvni precedent promované
zeny lékarky v Evropé se uskutecnil v roce 1875.% Prvni Geské 1ékarky promovaly
V cizin€, protoze doma jim to nebylo umoznéno. V roce 1881 Anna Bayerova
Vv Bernu a o rok pozdé¢ji Bohuslava Keckova v Curychu. V Rakousku-Uhersku jim
ale diplomy neuznaly, takze musely byt 1ékarkami bud’ v cizin€ anebo fesit situaci
podobné jako Keckova, kterd si ve Vidni udélala kurz porodni asistentky a
vykonévala tuto profesi v Praze-Karlin¢. Trvalo témér 12 let, nez se mohla vénovat
oboru, ktery vystudovala. V roce 1900 vyslo ministerské natizeni, které povolovalo
1ékaiské a farmaceutické studium Zen.** Studium na vysoké skole vedlo Zeny od
pocatku k ziskdni celoZivotniho povolani. Rodiny divek stim i pocitaly. Divky
Casto pochazely z intelektualskych a fednickych vrstev.

T. G. M. po celou dobu svého zivota héjil prava zen a dokazoval, Ze Zeny
jsou pro n¢ho stejné dilezité jako muzi. Pochazel z chudych poméri a vzdélani mu
umoznila podpora jeho matky, ktera dobie objevila jeho mimotadny talent. Jeho
nazor na rovnopravnost silné ovlivnila jeho manzelka Charlotta. Podporoval
vzdélani svych dcer. Jeho dcera Alice Masarykova se stala Ctvrtou Zenou s
dosazenym akademickym titulem u nas. T. G. Masaryk se zasadil o prosazeni
rovnopravnosti Zen do nové vznikajici Ustavy CSR.*

T.G. Masaryk pozadoval zkvalitnéni vyuky, chtél prosadit demokratizaci
vzdélavaciho systému, ktery by vice korespondoval s dosazenymi védeckymi
poznatky a s potiebami moderni spolecnosti. Také kladl diraz na spojeni teorie a
praxe. Odmital pfevahu historicismu a klasicismu ve vyuce, pozadoval vyssi kvalitu
ucitelskych sborti, svobodu ucitelii a $kol, sniZzeni poctu zakl ve ttidach, zavedeni
télesné vychovy a v neposledni fadé pozadoval zfizeni druhé ¢eské univerzity. Dle
Masaryka vSechny negativni jevy jsou zpisobené centralizaci ve Skolstvi. T. G.
Masaryk bojoval o vzdélavani zen v modernich a kvalitnich stfednich $kolach, na

které by navazovalo vysokoskolské studium. Odmital nazor, Ze vzdélané Zeny

“HAVLIK, R., KOTA, I. Sociologie vychovy a skoly. Praha: Portal, 2002. ISBN 80-7178-635-7, s.
84.

L LENDEROVA, M. K hiichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 264-5.

2 PETAKOVA, Z., HAISOVA, M. Tydenik Rozhlas. Zenskd emancipace v Cesku anebo Quo vadis
femina? [online]. 2007, [cit. 2012-10-13]. Dostupné z WWW:
<www.quovadisfemina.cz/dl/zenskaemancipacevcesku.pdf>
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budou konkurovat muziim. Zenam patii vzd&lani stejné jako muziim, protoZe to
jsou ony, které vychovavaji dal$i pokoleni. V zanedbavani vzdélavani pro Zeny,
vidél Masaryk obrovskou ztratu pro celou spolec¢nost. 43

Diulezitym meznikem v pfistupu ke vzd€lavani zen byl rok 1912, kdy byly
zavedeny Vyssi zenské kurzy pro absolventky vSech stfednich Skol star§i 17-ti let.
K prvnim studijnim oborm patiily: vychovatelstvi, psychologie, drama, bytova
kultura, pozd¢ji 1 biologie, hygiena, literatura.

Hlavni obdobi nastupu Zen na vSechny typy vysokych kol se stala 1.
svétova valka, kdy muzi uvolnili misto v lavicich studentkdm svym odchodem na
frontu.*

Az po vzniku Ceskoslovenské republiky, kdy byla uznana potieba Zenské
kvalifikace pro vykon povolani, stal se pfistup ke stfedoskolskému a
vysokoskolskému vzdélani pomérné dostupny. Moznost vyssiho vzdélavani divek
neznamenalo pouze praktickou potfebu umoznit jim samostatné zaméstnani
Vv ptipad¢, ze by se neprovdaly, ale §lo i 0 ur€ity vyraz uplatiovani humanity. M¢la

se tak pienést kvalitngjsi vychova pristim generacim.*

1.1.5 Boj za volebni pravo Zen

Pro vzdé€lavani Zen a moZnost zménit jejich ekonomické a socidlni postaveni
byl vyznamny ptedev§im demograficky vyvoj. Od prvni poloviny 19. stoleti
v Evropé pribyvalo Zen a ubyvalo muzi. *© Zakladaly se divei skoly a od
devadesatych let zeny zacaly usilovat o napliovani obéanskych a politickych prav (i
ziskani volebniho prava) a demokratizaci spole¢nosti.”” Ve druhé poloving 19.
stoleti a na zacatku 20. stoleti ve Velké Britanii a v USA se objevuji prvni

masovejsi protesty zen za politicka prava. V roce 1866 doSlo k nejvyznamnéjsi

udalosti téchto protestii. Britskému parlamentu byla pfedlozena petice 1500 Zzen,

“ PETAKOVA, Z., HAISOVA, M. Tydenik Rozhlas. Zenskd emancipace v Cesku anebo Quo vadis
femina? [online]. 2007, [cit. 2012-10-13]. Dostupné z WWW:
<www.quovadisfemina.cz/dl/zenskaemancipacevcesku.pdf>

*“HORSKA, P. a kol. Détstvi, rodina a stari v déjindch Evropy. Praha: Panorama, 1990. ISBN 80-
7038-011-X. s. 395.

* HORSKA, P. Nase prababicky feministky. Praha : NLN, 1999. ISBN 80-7106-380-0. s. 87-88.

*® MALINSKA, J. Do politiky pry Zena nesmi — proc? Vzdélani a postaveni Zen v ceské spolecnosti
v 19. a na pocatku 20. stoleti. Praha: Libri/Slon, 2005. ISBN 80-7277-295-3, s. 26-27.

“Tamtéz, s. 12.
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které pozadovaly plné hlasovaci pravo pro zeny. Parlament na tuto petici ani
neodpoveéd€l. ,,Na to aktivistky odpovédely zalozenim Narodniho spolku pro
hlasovaci pravo zZen (National Society for Women's Suffmge)“.48 A od tohoto nazvu
vzniklo oznaceni sufrazetky, které¢ mélo pejorativni nddech. Do konce 19. stoleti
pak Zeny tohoto spolku posilaly do parlamentu petice zadajici volebni pravo
(Suffrage) 1 pro zeny. Soucasné probihaly pochody, pouli¢ni demonstrace i znacné
nasilné mitinky a pfednééky.49 Vyznamnymi mysliteli, ktefi bojovali za u€ast Zen na
politickém Zzivoté¢ byl i1 zakladatel novodobého liberalismu, John Stuart Mill. Také
Bedfich Engels a Karel Marx podporovali myslenku zrovnopravnéni zen. I August
Bebel schvaloval zrovnopravnéni Zen a dokonce ve svém spise Zena a socialismus
(1879), ptedpovidal osvobozeni Zeny socidlni revoluci a nastoleni volného svazku
mezi partnery bez jakékoliv zavislosti.”

V roce 1887 prichazi Vojtéch Naprstek na schizi prazské méstské rady
s pozadavkem volebniho prava pro zeny. Nevidél divod pro¢ by zeny, které pracuji,
jsou ekonomicky samostatné a plati dan€, nemély mit volebni pravo. Vzdyt 20%
z majiteld prazskych doml predstavovaly zeny, které ftadn€ platily dan
Z nemovitosti. Jeho névrh, ale neuspél.

Dobovymi argumenty pro¢ by Zeny nemély mit volebni pravo byly
naptiklad: ,, Protoze prevaznd vétsina Zen nemd touhu po volebnim pravu . (Nazor z
Rakouska-Uherska). ,, Historie a pravni predpisy ukazuji, Ze zdjmy Zen jsou v
naprostém bezpeci v rukou muzii“. (Nazor ze Spanélska) ,, ProtoZe Zeny maji i bez
volebniho prdava obrovsky neprimy vliv pres své muze ve viade na politiku kazdé
zemeé“. (Nazor z Némecka) ,,Protoze volebni pravo Zen je zaloZzeno na myslence
rovnosti pohlavi, a ma tendenci k zavedeni soutéznich vztahii, které znici rytirské
chovdni k Zendm*. (Néazor z Francie).”* Viechny tyto argumenty bychom mohly
shrnout pod jednu myslenku. Zena méla dle muzi sva jista specifika a proto nebylo

vhodné, aby se podilela na politice. Uvedenymi specifiky byly vétsi senzibilita,

“8 Blog.respekt.cz [online]. c. 2010, posledni revize 2012, [cit. 2012-10-14]. Dostupné na WWW :
<http://ries.blog.respekt.ihned.cz/c1-45944750-rovnost-svornost-bratrstvi-ne-tedy-sesterstvi>

49 Tamtéz

® HORSKA, P. a kol. Détstvi, rodina a staii v déjindch Evropy. Praha: Panorama, 1990. ISBN 80-
7038-011-X, s. 386.

> Blog.respekt.cz [online]. c. 2010, posledni revize 2012, [cit. 2012-10-14]. Dostupné na WWW :
<http://ries.blog.respekt.ihned.cz/c1-45944750-rovnost-svornost-bratrstvi-ne-tedy-sesterstvi>
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submisivita, které se nejlépe uplatni ve sféfe nabozenské a vychovné, coz spojuje
vychova déti.

Vroce 1897 zatadila politickd strana socidlni demokracie do svého
volebniho programu pozadavek volebniho prava pro zeny a v roce 1905 vznikl
dokonce Vybor pro volebni pravo zen za predsednictvi Frantisky Plaminkové.
Volebniho prava zeny jest¢ nedoséhly, ale ziskaly alesponi volny pfistup do
politickych organizaci. V Predlitavsku Zeny poprvé volily v roce 1908 pii volbach
do zemského snému, ale ne vSechny Zeny. Pouze ty, které platily dan v hodnot¢
nejméné 8 korun.>

Volebni prava dostavaly zeny v prabehu let 1893 az 1984. Jako prvni zavedl
volebni pravo pro zeny Novy Zéland (1893) a Australie (1902), nasleduji severské
zemé, Finsko (1906), Norsko (1913). Po prvni svétové valce dochazi pak k
ptidéleni prav v dalsich zemich — v Némecku, Rakousku, Polsku. V Ceskoslovenské
republice bylo uzakondno rovné pravo po roce 1918. Zeny ve Francii, Italii &
Madarsku se dockaly az v roce 1945. Posledni evropskou zemi, kterd dala Zendm
volebni prava, bylo Lichtenstejnsko v roce 1984. Mezi zem¢, které nejdéle otalely
patfily tradicni islamské staty. Saudska Arabie ziistava jedinym statem, kde Zeny

nemohou volit na celostatni arovni.”>

1.2 PostaveniZen v 20. stoleti

Po prvni a druhé svétové vélce se situace zen zménila. Zeny dokazaly, Ze
umi zastat i praci, kterou difive vykonavali pouze muzi. Po ndvratu muzi z valky
zUstava situace zménéna. Zeny obsadily pozice v zurnalistice, politice ¢i medicing.
,Vudci osobnosti, které nesly v této dobé myslenky rovnopravmnosti zZen, byly
zejména ucitelka a politicka Frantiska Plaminkova, redaktorka a politicka Frana
Zeminova a pravnicka a politicka Milada Hordkova. Vsechny tri byly mimo jiné i

Voo v .y v , . . 54
poslankynémi a prosazovaly myslenky rovnosti Zen do ceskoslovenské legislativy™.

2 LENDEROVA, M. K hiichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 270.

¥ CERMAK, J. Postaveni Zeny ve spolecnosti se zamérenim na Ceskou republiku [online] 2003. [cit.
2012-10-15]. Dostupné z WWW: <http://www.e-polis.cz/nezarazene-clanky/33-postaveni-zeny-ve-
spolecnosti-se-zamerenim-na-ceskou-republiku.html>. ISSN 1801-1438.

54 PETAKOVA, Z., HAISOVA, M. Tydenik Rozhlas. Zenska emancipace v Cesku anebo Quo vadis
femina? [online]. 2007, [cit. 2012-10-13]. Dostupné z WWW:
<www.quovadisfemina.cz/dl/zenskaemancipacevcesku.pdf>
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V prvni poloviné 20. stoleti Zeny vyuzivaji moznosti, které jim pfipravila
prvni vlna feminismu. Pocet vzdélanych zen roste, coz dokazuje pocet divek ve
Skolach. V roce 1910, bylo v Cechach 351 844 divek, které navitévovalo kolu a
355 317 studujicich chlapci. Zeny jsou ¢im dal vice ekonomicky nezavislejsi a
vzdélangj§i. Zenam je otevieno stiedoskolské i vysokoskolské vzdélani, i kdyz
drtiva vétSina spolecnosti povazuje Zenské sttedoskolské i vysokoskolské vzdélani
za zbyteény luxus. Béhem 20. stoleti, se ekonomicka nezavislost provdané zeny
stala b&znou.”

V druhé poloving 20. stoleti dochazi k druhé vin¢ feminizace, ktera opakuje,
ze z mravniho hlediska jsou si vSichni lidé rovni. Upravuji se hranice i v oblasti
sexualniho zrovnopravnéni Zen. Zeny ziskavaji pravo svobodné se rozhodovat o
matefstvi, o poCeti v€etné prava na potrat. Na rozvedené zeny a nemanzelské déti
jiz neni pohliZzeno jako na ménécenné.

V 90. letech minulého stoleti vznika pod rukou Jifiny Siklové Centrum a
knihovna neziskové nevladni organizace Gender Studies. Gender problematikou se
budeme zabyvat ve ctvrté kapitole.

BohuzZel 1 po roce 1989 se zeny potykaji s diskriminaci, avSak na jiné Grovni.
Jak z vyzkumnych Setfeni vyplyva, vétSina Zen pracuje stejné dobie, odvadi stejné
kvalitné¢ svou praci, ale za svou praci dostava niz$i plat nez muz. Ve srovnani
s nékterymi staty EU si zeny v CR vydélaji za stejnou praci az o 30% méné neZ
muzi. V EU se uvadi, e tento rozdil ¢ini piiblizné 15%. Zeny jsou nedostateéné
ocenény za péci o déti v dobé matetské dovolené a z celkové nizsiho piijmu za cely
produktivni zivot, Zeny ziskéavaji i1 nizsi starobni diichod.

Z prazkumu v roce 2005, vysSlo najevo, Ze zeny dosahuji ¢im dal vyssiho
vzdélani. Roste procento Zen v terciarnim vzdélavani. Tento trend se objevil jiz
v 70. letech a je odpovédi na zvySujici se kvalifikaéni naroky pracovniho trhu. Od
zen se ocekava, ze budou ekonomicky aktivni a samostatné.

Celkovée se zménila role Zen a jejich aspirace na vyssi vzdélani je podpoiena
demokratickymi a Zenskymi hnutimi.*® Jejich hlavni Glohou uZ neni pége o déti,

manzela a domacnost. Existuji ovSem obory, které zeny vice ptitahuji. Doklada to

® LENDEROVA, M. Vzdé&lani a skola. In: LENDEROVA, M., JIRANEK, T., MACKOVA, M.
Z déjin Ceské kazdodennosti. Praha: Karolinum, 2009. ISBN 978-80-246-1683-4, s. 208.

% H{XVLfK, R. Rovnost piistupu k vy$§imu vzdélani jako sociologicky problém. In: HAVLIK, R.,
KOTA, J. Sociologie vychovy a skoly. Praha: Portal, 2002. ISBN 80-7178-635-7, s. 85.
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fakt, Ze Zeny nejsou zastoupeny ve viech oborech rovnomérné. Zeny si &astdji
vybiraji studium spolecenskovédnich nebo ekonomickych oborti. Naptiklad ve
veédach o vychové a vzdélani se nachazi 74% Zen, v humanitnich védach a uméni se
jedna o 60% Zen, ve zdravotnictvi a socialnich sluzbach najdeme 57% zen. Naproti
tomu muzi voli spiSe obory technické a piirodovédni a to az 35% studentd.

Uplatiiuji se naptiklad v oblasti stavebnictvi, vyroby a technickych védach.>’

2 Zenska prace

Muzi a zeny si délili praci od praddvna. Podle Tacotta Parsonse je délba
prace dle pohlavi funk¢ni. Jedna se o jistou formu specializace, ktera fungovala
v malych skupinach zaméfenych na urcity ukol, kde vystupoval instrumentalni
vedouci, ¢lenové skupiny a expresivni vedouci. Instrumentélni vedouci mél za ukol
sledovat dosazeni cilti skupiny, koordinovat ¢innost ¢lentl, rozdavat jim ukoly a
expresivni vedouci, citlivéjsi na klima, se zamétoval na dobré fungovani skupiny.
,, Partnerska dvojice je mala skupina jako kazda jina. Muz v ni md za ukol starat se
o preziti skupiny a zaopatieni prijmii, coz mu dodava oprdvnénou autoritu “ 8 Zena
by se na oplatku méla starat o to, aby se kazdy z ¢lenii mohl podilet na rodinném
zivote, udrzovat v rodiné€ spokojené klima a plnohodnotné mezilidské Vztahy.‘r’9

Délba prace v tradicni rodiné byla konservativni. Provdand Zena neméla
pracovat, méla pecovat o chod rodiny, domécnost a o déti. Dcery poméhaly svym
matkdm v domacnosti dokud se neprovdaly. Po siatku zalozily svoji vlastni rodinu
a vyuzivaly dovednosti, které jim matky ptedaly. Na druhém polu stoji synove, kteti
jsou vedeni k tomu, aby opustili své ,hnizdo®, vydobyli si misto ve svété prace a
poté zalozili vlastni rodinu, kterou budou schopni zabezpegit. Zeny tedy
nekonkurovaly muzéim na pracovnim trhu, jelikoZ pouze muzi byli Ziviteli rodiny.®
Pokud i Zena musela pracovat, byl to ponizujici doklad toho, ze muz neni schopen

dostatecné zajistit rodinu.®! Oviem v realité Siroké tradicni rodiny, neprovdané a

> EURYDICE. Klicové iidaje o vzdélavani v Evropé 2005. Praha: UIV, 2007. ISBN 92-894-5040-1,
s. 153-157.

% DE SINGLY, F. Sociologie soucasné rodiny. Praha: Portal, 1999. ISBN 80-7178-249-1, s. 103.
* Tamtéz, s. 104.
% MOZNY, I. Sociologie rodiny. Praha: Slon, 1999. ISBN 80-85850-75-3, s. 152.

8. L ENDEROVA, M. K hichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 252.
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tudiz bezdétné Zeny pracovat zpravidla musely, jako dévecky, sluzky, pomocnice,
chiivy, aby si vyd¢laly na zivobyti. V 19. stoleti byla neprovdané zhruba kazda pata

dospéla 7ena.”

2.1 Rysy zenské prace

Jakymi rysy bychom mohli vystihnout Zenskou praci? Charakter praci, které
vykonavaji zeny se vtiskl i do jejich image. Dle Vodakové se Zeny zaméiuji na
urcity, konkrétni hmatatelny objekt, ktery vede Kk evidentnimu pracovnimu
vysledku. Takové prace se vykondva v kratSich Casovych intervalech. Typickym
ptikladem jsou domadci prace, ,kritériu odpovida ale i prace vzemédeélstvi,
V zdravotnictvi aj. “63 7 toho vyplyva, ze Zzendm obecné ,, nevyhovuji dlouhodobé
ukoly postavené na abstraktnim mysleni s tézko predstavitelnymi efekty. Takovy
charakter ma predevsim védecka prace. «o4

Zeny se vice zaméfuji na detaily neZ na celky. Maji schopnost pe¢livé nebo
az mravenci prace, kterd vyzaduje trpélivost, ale ne fantazii. A pravé trpélivost a
peclivost jsou vlastnosti, charakteristické a vitané pro praci s détmi.

Fantazii naopak oplyvaji muzi. SmuZi se vice spojuje zacatd, ale
nedokoncena prace, kterou poté dotahuji Zeny. Prace Zen je charakteristickd pro
rozpracovavani a dokoncovani muzskych napadii a praci.

Markantnim rysem Zenské prace je chut’ a potfeba komunikovat s lidmi, byt
s nimi ve styku. Zeny umi s druhymi lidmi pracovat a takova prace je i pfitahuje.
Pti¢teme-li k tomu i chut poméhat druhym je to idealni kombinace vlastnosti pro
sektor sluzeb a Skolstvi. Na druhou stranu ma Zena Casto problém se v praci citoveé
neangazovat, coz muze v nékterych profesich naruSovat profesionalitu. Naptiklad u
zacinajici ucitelky muze vzniknout riziko az pfili§ velké citové angazovanosti ve
Skolni tiidé, které by mohlo vést k neobjektivnosti nebo také dle Koti (2002),
k malym emocnim projeviim v rodiné. Adaptace zen na ucitelské povolani neni
jednoduché a je dilezité najit rovnovahu mezi citovou angazovanosti ve Skole a

Vv rodiné.

2 MOZNY, 1. Sociologie rodiny. Praha: Slon, 1999. ISBN 80-85850-75-3, s. 152.

% VODAKOVA, A., VODAKOVA, O. Rod Zensky. Praha : Slon, 2003. ISBN 80-86429-18-0, s.
158.

% Tamtéz, s. 158.
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Za vyrazny rys se také povazuje preference prace v podiizeném postaveni.
Neékdy se uvadi az neschopnost a nechut’ pracovat ve vedouci funkci. Toto tvrzeni
je spojovano s myslenkou, ze zeny nemaji dobré organizacni schopnosti, maji nizké
aspirace, obavaji se moci a vid¢i pozice a zodpovédnost prenechavaji muziam. Coz
koresponduje s pozici ucitelky, ktera pracuje pod vedenim feditele-muze.

Zenskou praci Vodakova definuje jako ty ,.druhy prdce, které Zeny obvykle,
prevazné delaly a délaji, které se seSkupuji do provazanych komplexii, jsou
postaveny na urcitych shodnych predpokladech, narocich a produkuji také vice

méné shodny efekt. “®

2.2 Vyvoj Zenské prace

Z historie se da vystopovat jaky je vyvoj zZenskych praci, jak vznikaly vzory
pracovniho chovani zen a muzi, jak se délba prace a roli mezi pohlavimi meénila.
Z poznani vyvoje zenské prace budeme moci lépe porozumét feminizaci Skolstvi, o
které budeme pojednévat v dalSich kapitolach.

Na zacatku na$i civilizace byly zeny véazédny na dim a okoli diky
mnohocetnym rodindm. Vyjimkou nebyly rodiny s péti a vice détmi. Muzi lovili,
pfinaseli potravu, valéili a byli ¢asto daleko od domova. Zeny se staraly o piipravu
pokrmii, sbiraly rostliny a plody, n&kdy chovaly zvifata. Zeny udrzovaly odévy a
domaci potfeby, naproti tomu muZzi, pokud byli UspéSni pii valCeni, pfinesli
véale¢nou kofist a obohatili tak domaci kasu. Zeny pedovaly o déti a nemocné, muzi
bréanili majetek a chrénili rodiny pfed najezdniky a lupici.

Pokud se posuneme v ¢ase do raného novoveku, VétSina Zenskych
zaméstnani nebyla jesté cechovné organizovana, ale i tak bylo jejich povolani
povazovano za femeslo. Za vSechny zminme naptiklad Svadleny. Bohaté Svadleny
meély 1 kramce, nékteré Sily doma anebo ucily §it mladé divky. Ty méné majetné Sily
lidem po domech. Dalsimi charakteristickymi zenskymi pracemi bylo pfedeni,
palickovani krajek nebo vyroba jemnych vySivanych rousek-slojitu. Vétsinou si tak
ptivydélavaly divky ve véku 15-24 let na zivobyti, véno nebo vybavu anebo I
neprovdané Zeny kolem Ctyficatého roku, které si vydélavaly na skromné Zivobyti.
Mezi opovrhovana femesla patfily vrkocnice, které vyrabély a prodavaly Zenské

pii¢esky, dale véneénice prodavajici rizné pamlsky a posledni lazebnice nebo

% VODAKOVA, A., VODAKOVA, O. Rod Zensky. Praha: Slon, 2003. ISBN 80-86429-18-0, s. 159.
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Senkyiky. Tyto zeny byly podeziivany z provozovani prostituce a proto byly
opovrhovény.®®

S pfichodem rozvoje zeméd€lstvi, zeny zacCaly pracovat na poli spole¢né
smuzi. Ti méli je§té na starost praci se dievem, kovem a t&Zbu nerosti. Zendm
zbylo obstaravani domécnosti, domécich zvitat a péce o ¢leny rodiny.

V dobé rozvoje femesel je muZ povazovan za pana domu. Remesla jsou jeho
doménou a stavaji se spojovacim clankem s vefejnym pros‘[orem.67 N¢ekteré zeny se
angazovaly i v obchodnim podnikani. A to zejména V piipadé, kdy manzelka
obchodnika ovdovéla a nezbylo ji, nez se o sebe postarat sama. V pravnich normach
ani v moralizujicich traktatech, které se vénuji postaveni zeny a jejim pomérem
k manZelovi, neni zminéna jaka by méla byt jeji hospodaiska aktivita. Zena méla
byt hlavné pracovitou, zboznou, Setrnou hospodyni, matkou a manzelkou. Pfesto
podnikatelska ¢innost Zeny nebyla ni¢im vyjimeénym, vezmeme-li v uvahu vysoky
pocet vdov vyplyvajici z velkych vékovych rozdili mezi manzely a obtiznym
uzavienim nového shatku.

Postupn€ se rozviji manufakturni a tovarni vyroba, kterd se odsouva
z blizkosti domécnosti. Vypomocné prace manzelek a dcer v dilnach se rusi.
Naproti tomu pomocné sily jsou potieba v tovarnach. K tomu se hlasi divky a zeny
Z chudych rodin. Vykonavaly nekvalifikovanou a malo placenou praci.

., Zaméstnani Zen se nadlouho stalo atributem chudoby. 69

hornictvi. Ve skupin€ tovarniho délnictva vzniklo nejvice pfileZitosti pro pracovni
uplatnéni zen. Na pocatku industridlni éry byla tovarni vyroba zaloZena na fyzické
sile. Jelikoz se vtomto sméru Zeny nemohly rovnat muzim, byla pro
zamé&stnavatele jejich prace méné hodnotna a tim padem i mén¢ placend. Tento jev
se vzil a pretrvava nadale 1 tam, kde neni potieba fyzicka sila. Asi v tomto obdobi

bychom m¢éli hledat pfi¢inu toho, ze jsou zeny méné placené za stejné

kvalifikovanou praci. Ani zeny délnice nevidéla spoleCnost rada. Stale pretrvaval

% LENDEROVA, M., KOPICKOVA, B., BURESOVA, J., MAUR, E. (eds.) Zena v ceskych zemich
od stiredovéku do 20. stoleti. Praha: NLN, s. r. 0., 2009. ISBN 978-80-7106-988-1, s. 371-372.

¥ VODAKOVA, A., VODAKOVA, O. Rod Zensky. Praha: Slon, 2003. ISBN 80-86429-18-0, s. 161.

% _ENDEROVA, M., KOPICKOVA, B., BURESOVA, J., MAUR, E. (eds.) Zena v ceskych zemich
od stiredovéku do 20. stoleti. Praha: NLN, s. r. 0., 2009. ISBN 978-80-7106-988-1, s. 374-377.

% VODAKOVA, A., VODAKOVA, O. Rod Zensky. Praha: Slon, 2003. ISBN 80-86429-18-0, s. 162.
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nazor, ze zena by méla ziistat doma a byt hlavné dobrou manzelkou a hospodyni pro
svého manzela a vymanit ho tak z popijeni alkoholu.”® Dal§im Eastym povolanim
byla sluzka v méstskych domacnostech. Mit sluzku bylo pro pani domu ve mésté
nutnosti k udrzeni spolecenského statutu bez ohledu na to, zda byla potiebna i
nikoliv. Dalsim Zenskou profesi, kde nebyla tieba zadna kvalifikace byla kojna.
Ideélni kojnd byla matka dvou az tfi déti, brzy po porodu, zdravd a silnd. Ve
sttedoveku jeste dit€ kojila matka. OvSem zacatkem 16. stoleti se rozsitfila profese
kojné, ktera byla mezi zenami velmi zddanou z divodu dobrého vydélku a nekdy i
vyhod pro své ptibuzné. Od 18. stoleti nekojila téméf zadna Slechti¢na. Kojeni bylo
povazovano za néco Spinavého, spoleCensky degradujiciho. Presto na vesnicich a
nékdy i ve méstech Zeny své déti kojily.”

Vyhodnéjsi bylo pro zenu pracovat v zemédélstvi nez v tovarné jako délnice,
kde musela tvrdé pracovat od ¢asného rana az do vecera. Nejméné Zen pracovalo ve
sférach, kde byla nutna intelektudlni ¢innost a vyssi vzdélani, z davodu Spatného
ptfistupu ke vzdélani. Jednalo se o profese jako ufednice, dilovedouci, ucitelky,
vychovatelky vefejnych ustavii a Skol, umélkyné, spisovatelky. Ani jedna Zena
v Predlitavsku nevykonavala profesi, kterd by vyzadovala vysokosSkolské
vzd&lani.”

Postupné se rozviji 1 ,,zenské profese”. Pozdé&ji se ,,diky demokratickym
idejim i feministickému hnuti oteviely pro Zeny moznosti i v tzv. muzskych profesich.
Nekteré se dokonce silné feminizovaly (napv. zdravotnictvi, ucitelstvi, kancelarské
profese), coz prispélo k ponékud paradoxnimu efektu touhy Zen po zrovnopravneni

. v rrel3
vV oblasti zaméstnani.

2.2.1 Prvni Zenska povolani

Mezi prvni Zenska ,,povolani* miZeme zatadit védmy, kofenaiky, porodni
baby, kojné, sluzky, vychovatelky a ucitelky ale i hostinské, lazebnice a prostitutky.
Posledni tfi profese vznikly jako reakce na potieby muzi ve vetejném prostoru.

Neékdy suplovaly, jindy rozsitovaly sluzby, které doma poskytovala muzi Zena. O

" LENDEROVA, M., KOPICKOVA, B., BURESOVA, J., MAUR, E. (eds.) Zena v ceskych zemich
od stiredovéku do 20. stoleti. Praha: NLN, s. r. 0., 2009. ISBN 978-80-7106-988-1, s. 404-407.

™ Tamtéz, s. 379-400.
"2 HORSKA, P. Nase prababicky feministky. Praha: NLN, 1999. ISBN 80-7106-380-0, s. 75-76.
" VODAKOVA, A., VODAKOVA, O. Rod Zensky. Praha: Slon, 2003. ISBN 80-86429-18-0, s. 162.
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jiné sluzby v domacnosti byl také zajem. Zeny zacaly pomahat v domacnosti jinym
majetnéj§im Zendm a postupné se rozvijely a specifikovaly jiné profese jako
komorné, panské, uklizecky, pradleny, kuchatky, hospodyné€, chiivy a spolecnice.
Jedna se ovSem stale o profese vykonavajici se doma. Postupem ¢asu se jednotlivé
pracovni ¢innosti zacaly osamostatiovat mimo domaci okruh, dostaly se do
vefejného sektoru, staly se z nich femesla a z n&kterych i vyrobni odvétvi.™ Pro
prvni Zenska povolani bylo charakteristické, ze predstavovaly substituci role matky
nebo hospodyné. TudiZ se jednalo o profese, v kterych muzi nikdy nepracovali.”

S ekonomickou a socidlni strukturalizaci spolecnosti, silil pozadavek zen o
samostatnou Zenskou profesi. Zen, které byly odkazany jen samy na sebe pfibyvalo.
Jednalo se o sluzebné, neprovdané zeny, zeny ze sttednich vrstev. Ty ale nebyly
zvyklé na tézkou préci, navic by pro né byla degradujici. 76 Zeny mély dvé moznosti
osudu. A sice vdat se, peCovat o déti, o manzela, o domacnost a doufat, Ze muz
rodinu jakz takz uzivi anebo zistat dlouho nebo navzdy neprovdand, byt
spoleensky degradovand a vydglavat si na sebe dost tvrdou praci.”’

Zenské profese byly dlouhou dobu okrajové a omezované. Nicméné
vznikaly ptadelny, krejcovské dilny, spravkarny odévl, vetejné pradelny,
restaurace, vyvafovny, kadefnictvi, kvétinafstvi. Zeny se specializovaly jako médni
navrharky, kosmeti¢ky, prodavacky, zdravotni sestry, zaméstnankyné rtznych
socialnich zafizeni, ucitelky na $kolach, Gidetni, hospodatky. Zeny se uplatiovaly
hlavné v textilnim, odévnim primyslu a v potravinafstvi.

V textilnim primyslu v Cechach pracovala vice nez polovina Zen, ale 85%
Z nich pracovaly jako délnice. Tak velké zastoupeni Zen jako bylo v textilnim
primyslu bylo uz jen v zeméd¢lstvi. ® Vroce 1910 nejvice zen pracovalo
Vv oborech, které nevyzadovaly jinou kvalifikaci nez pouze dovednosti, které zena

cew ’ w1
jiz ovladala v roding.”

“VODAKOVA, A., VODAKOVA, O. Rod Zensky. Praha: Slon, 2003. ISBN 80-86429-18-0, s. 163.

" LENDEROVA, M., KOPICKOVA, B., BURESOVA, J., MAUR, E. (eds.) Zena v ceskych zemich
od stiredovéku do 20. stoleti. Praha: NLN, s. r. 0., 2009. ISBN 978-80-7106-988-1, s. 422.

" LENDEROVA, M. K hiichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 256.

""HORSKA, P. Nase prababicky feministky. Praha : NLN, 1999. ISBN 80-7106-380-0, s. 76.
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2.3 Strach z pracujicich Zen

Ovsem jest¢ ve 20. stoleti panoval ndzor, ze ,povoldnim Zeny, kdyz neni
nicim jinym neZ Zenou, jest: byt konkrétnim idedlem, kouzlem, iluzi muze. Nicim
vice, nicim méné.“ A dale: ,, Ani véFit se nechce, Ze jsou na sveété lide tak zaslepeni,
aby se domnivali, ze Zena miize zrovna tak jako kouzelnou moci vabné iluze mit na

“8 yedle tohoto nazoru,

dejiny vliv volebnim pravem a doktorskym titulem.
panovala také obava, Ze pokud zena bude pracovat mimo domov, nebude jiz Zenou.

Odborné vzdélani zeny bylo povazovéano jako utok na posvatnou instituci
manzelstvi. Vzdélani zen by ohrozovalo dominantni postaveni muze jako zivitele
rodiny, cely chod rodiny i socidlni potadek. Proto myslenka div¢i sttedni Skoly byla
prozatim snem, ktery se mohl naplnit az ve chvili, kdyZ spolecnost uznala za
dilezité umoznit svobodnym a ovdovélym Zendm diistojnou existenci.™

Lidé se obavali zmény specificky zenskych vlastnosti. Muzi protestovali
hlavné proti intelektualni praci zen, ne proti fyzicky ndrocné praci. Bali se o ztratu
své dominance.® Doklada to vyrok z roku 1878, kdy se nechal slySet Barbey
d’Aurevilly, Ze ,,jednoho dne bude Marie D Agoultova v Akademii politickych véd,
George Sandova ve Francouzské akademii, Rosa Bonheurovd v Akademii
vytvarného umeéni a my muzi budeme délat zavareniny a nakladat 0kurky“.83 Jediné
co by mohlo uchranit muze od tohoto scénéafe, by bylo uplné navraceni Zen
k vyluéné feminité. Vznikl také nazor, ze pokud se zena bude angazovat
v muzskych profesich, nemiliZze se muz plné stat muZem. 84

Ve spole¢nosti prevlddala obava ze socialni mutace, jaké zmény ve
spolecnosti pfinese skute¢nost, kdyZ Zeny budou pracovat a zaujmou tak pozici do

té doby vyhrazenou muzim. Prace pry Zenam odnimala Zenskost a d¢lala z ni osobu

mravn¢ podezielou. Pracujici Zena byla spolecnosti (jak muzi, tak Zenami),

8 VODAKOVA, A. Sociologicky &asopis . Hodnotovy svét Zeny a jeho paradoxy [online]. 1995, &. 1
[cit. 2012-10-15]. s. 41. Dostupné z WWW :
<http://sreview.soc.cas.cz/uploads/100cdfd951938c99102f18f3dad834bd10c4fa9a_345 039VODA
K.pdf >

8 LENDEROVA, M. Vzd&lani a skola. In: LENDEROVA, M., JIRANEK, T., MACKOVA, M.
Z déjin Ceské kazdodennosti. Praha: Karolinum, 2009. ISBN 978-80-246-1683-4, s. 207-208.

8 L ENDEROVA, M. K hiichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 259.

% HORSKA, P. Nase prababicky feministky. Praha : NLN, 1999. ISBN 80-7106-380-0, s. 25.

8 Tamtéz, s. 25.
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povazovana za ,,muzatku®. Plat muze mél postacit pro celou rodinu a zena se méla
mimo jiné, svym Setrnym hospodafenim postarat o to, aby plat zabezpecil chod
domacnosti. Profesionalizace Zenského povolani se datuje do 2. poloviny 19.
stoleti.® Tato profesionalizace, spolu s ekonomickym, socidlnim a demografickym
takové zeny neméli zajem. Touha k navratu k muzskym a zenskym rolim doklada i
situace v USA pied 1. svétovou valkou. V této dobé rostlo volani po bezkonfliktni
minulosti, kdy muzi byli muzni a zeny poslusné. Doklada to i obliba prvnich sérii
knih o Tarzanovi a kovbojky, kde hrdinové predstavovali ideal muznosti.®”

Zeny se zacaly uplatiiovat v tom, k éemu byly od mala vedené a co umély.
Muzi jim toto byli schopni tolerovat. Jelikoz je jinym pracim nikdo neucil, ucily se
Zeny samy a to od muzi. Piejimaly jejich organizaci prace, vedeni, mély je za vzor.
Postupné se Zeny zdokonalovaly a obsazovaly vedouci pozice. Dle Vodakové, se
nové feminizované profese podobaji zenskym pracim a maji v nich plvodni
zékladnu. Ptikladem je profese zdravotni sestry, Zeny od pocatku muzim poméhaly
a jako pomocnice ¢asto pracuji dodnes, v podobé asistentek, sekretaiek, Gfednic. |
povoléani ucitelky ma plvodni zdkladnu v Zenské préci a sice ve smyslu vychovy
déti, péce o né.

Skutecnost, ze Zeny zacaly pracovat i mimo domov zapficinila primyslova
revoluce, ktera otrasla statusem rodiny jako samostatné, sobé&stacné, hospodarské
jednotky. V domovech se snizovala potifeba domaci rukodélné zenské prace a
naopak se zacala zvySovat potfeba penéz na nakup spotifebniho zbozi. VSechny
dosavadni nazory o ptirozené délb¢ prace mezi pohlavimi, o zvlastnich vlastnostech
zeny, které ji neumoznuji pracovat mimo domaci sféru se zacaly jevit jako liché.

Primyslova revoluce zvedla vSeobecné zivotni uroven, ale domécnost uz
nebyla to, co byvala kdysi. Muzi odchazeli za praci, Zeny uz nemohly s nimi
spolupracovat Vv produkujici domacnosti a staly se zavislé na zaméstnani muzu.
Pracovisté a bydlisté se oddélily. Domaci prace byly znehodnoceny primyslovou

vyrobou. Chleba uz nebylo tfeba péct, lidé si ho mohli koupit. Vyrobci

¥ LENDEROVA, M., KOPICKOVA, B., BURESOVA, J., MAUR, E. (eds.) Zena v ceskych zemich
od stiredovéku do 20. stoleti. Praha: NLN, s. r. 0., 2009. ISBN 978-80-7106-988-1, s. 377-379.

8 Tamtéz, s. 422.
8 HORSKA, P. Nase prababicky feministky. Praha: NLN, 1999. ISBN 80-7106-380-0, s. 25.
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mechanickych a elektrickych zatizeni hlasali, ze domaci prace se vlastné déla sama,
8

¢imz vznikla iluze, Ze doméci prace, zadna prace neni.?
2.4 Prace zen jako nutnost

Fakt, Zze zena zaCala chodit do prace se stal nutnosti. Nebylo a neni
jednoduché skloubit chod domdacnosti a péci o déti se zaméestndnim. Pokud Zené
dovolovala finan¢ni situace zlstat doma a starat se ,,pouze™ o chod domécnosti a
manzela, u¢inila tak. Prvni svétova véalka donutila Zeny zastoupit muZe. Zenska
prace byla ekonomicka nutnost, méalokdy se jednalo o ¢innost, v které by se Zena
realizovala. Pouze profese jako I1ékaika, ucitelka nebo umélkyné byly vykonavany
S pfesvédcenim, ze se jednd o poslani. 8 Ze zprav zivnostenskych inspektor
vyplyva, ze i kdyz byla zena vdana za muze pracujiciho v ryze ,,muzském® odvétvi,
byla nucena pfispivat na vyzivu rodiny. A tak ve snaze pfilepSit rodin€, byla
ochotna pracovat za mnohem nizs$i mzdu, nez Zena, ktera se musela svou praci zivit.
Z této zpravy je patrné, Ze manzelstvi na pocatku 20. stoleti, Zen¢ nepfinaselo jistotu
pred nutnosti podilet se na vlastni vyzivé i vyzivé svych déti, placenou praci mimo
rodinu.*

Jakmile se zeny vydaly na cestu samostatné vydelecné cinnosti piestal
dostadovat vybér Zenskych zaméstnani. Zenam bylo postupné umoznéno studium,
pocet gramotnych zen piibyval a to byl prvni kricek k prvnim kvalifikovanym

Zenskym profesim.

2.5 Prvni kvalifikované a doloZené Zenské profese

Skute¢nou prvni doloZenou Zenskou profesi byla porodni baba a poté
profese ucitelky, které se budeme vénovat v kapitole 3.1.

Profesionalizace porodni baby v Rakouské monarchii byla uskutecnéna
diky dekretu z 30. prosince 1745. Porodni baby mély byt pfitomny pitvam Zenskych
tél a také mély absolvovat pfednasky anatomie. Gramotnost a vék mezi 24-40 lety
se staly elementarnimi podminkami pro pfijeti do porodnického kurzu, ktery trval 4-

6 mésict. Vznikla c.k. Skola babickd v Praze, ktera do roku 1920 vychovala 5000

% MOZNY, 1. Rodina a spolecnost. Praha: Slon, 2006. ISBN 80-86429-58-X, s. 175-177.

8 LENDEROVA, M. K hiichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 271.

% HORSKA, P. Nase prababicky feministky. Praha: NLN, 1999. ISBN 80-7106-380-0, s. 79.
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porodnich babicek. Takto vySkolené porodni baby mély zvladnout normélni porod a
rozpoznat porod s komplikacemi, ke kterému mély volat 1ékafe. Kurz je mél naucit
schopnosti odhadnout jak se bude porod vyvijet a jestli bude tieba 1ékate ¢i nikoliv.
Nové nafizeni vydané roku 1897 piedepisovalo, ze porodni baba ma kazdou matku
béhem tehotenstvi vysetfit, poucit ji o somatickych zménach a seznamit se s jejim
zdravotnim stavem. Porodni bédba nesméla provadét porod u sebe doma a musela
byt zené k dispozici v jakoukoliv hodinu. I po porodu méla byt rodi¢ce oporou a
radkyni. Profese porodni baby nebyla jednoducha. Baby si musely nejprve vydobyt
svou klientelu. I nadale vedle sebe existovaly baby kvalifikované a ty, které diplom
nemély. Rodi¢ky Sly za tou babou, o které mély dobré informace. Pokud si i
kvalifikovand bdba svou povést zkazila imrtim rodicky, ditéte nebo se jednalo o
pomluvu, ztracela v budoucich rodi¢kach divéru. Baby proto byly ¢asto chudé. Ani
spoleCenské prestiz tohoto povolani nebyla vysokd. Mozna pri¢ina se nachazi ve
skute¢nosti, ze baba nemohla rodi¢ku odmitnout i kdyz tuSila, ze ji nebude
zaplaceno. Postupné se spolecenské prestiz tohoto povolani zvySovala. V roce 1912
Vv Praze si babiCky zalozily svou vlastni stavovskou organizaci na obranu svych
prav, ktera rozhodla o novych sazbach pro porodni baby. Po vzniku Ceskoslovenské
republiky bylo vzdélani pro vykon této profese prodlouzeno na 10 mésict.
Uchazecky musely ziskat potfebné vzdélani ve statnich tistavech. Oznaceni porodni

baba bylo pifejmenovano na porodni asistentku. a1

2.6 Zaméstnanost Zen po 2. svétové valce

Po 2. svétove vélce, dvé tietiny Zen v ¢eskych zemich opousti své povolani a
vraci se zpét do svych domacnosti, k détem, k manzeli, k rodin€. Tato skutec¢nost je
podporovana jak statem, tak vefejnosti. V priabehu padesatych let se stava obrazem
pracujici Zeny, délnice v primyslu nebo rolnice v zemédélstvi. Zeny pronikaji do
pramyslu a zemédélstvi a obsazuji pozice s nizkym socidlnim statusem. S nastupem
let Sedesatych se obraz délnice méni na model pracujici zeny jako Ufednice, ktera se
sice za mensi mzdu, za to bez t&7ké manudlni prace a komfortné, zajisti. Zeny
zaCinaji pracovat také ve sluzbach. V sedmdesatych letech vstupuje do prace

generace stfedné a vysoce vzdélanych Zen. Prosazuji se v pozicich, kterd odpovidaji

* LENDEROVA, M., KOPICKOVA, B., BURESOVA, J., MAUR, E. (eds.) Zena v ceskych zemich
od stiredovéku do 20. stoleti. Praha: NLN, s. r. 0., 2009. ISBN 978-80-7106-988-1, s. 407-419.
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jejich kvalifikaci. I co se tyCe manzelstvi, stale vice Castéji si feknou své ano dva
vysokoskolsti absolventi. V osmdesatych letech se Zeny uplatituji v resortu Skolstvi,
zdravotnictvi, penéznictvi, obchodu a sluzeb. Pro devadesata 1éta je typické, ze zeny
zacinaji podnikat, poprvé se seznamuji s nezaméstnanosti, velmi malo zen dosahuje
na vysoce hodnocené pozice Vv politice a ekonomice. Vyvoj od povale¢ného obdobi
do devadesatych let je ziejmy. Zena uZ neni vidéna jako t&Zce pracujici déInice, ale
jako Zena pracujici nejCastéji v tercidarnim sektoru a ve sluzbéach. Pracovni aktivita
zen byla podporovana z divodi nedostatku muzskych pracovnich sil anebo

nemoznosti uzivit rodinu z jednoho platu.”

2.7 SKkloubeni roli matky, manzelky, hospodyné a zaméstnankyné

Ackoliv zeny vstoupily do ,muzského svéta“, ktery je i VvV mnohém
obohacuje a pfinadsi jim nové poznatky a moznost mimo jiné i kariérniho ristu,
nevymanily se ze své pracovni role v domacnosti.

Studie zabyvajici se postavenim zeny v 19. stoleti poukazuji na skute¢nost,
ze zeny venkovskych femeslnikd i zemédélcl, se s pfichodem do mést chtély
podilet stejnou mérou na vyzivé rodiny jako muz. Casto se jim ale skloubeni roli
matky, hospodyné a spoluZzivitelky, nedafilo.*® Tento problém je aktudlni i v nasi
spole¢nosti, o dvé stoleti pozdéji.

Zeny se stale podstatnou mérou staraji o domacnost, vaii, uklizi, staraji se o
vychovu déti. Objevuji se 1 nazory feministek, zejména Christine Delphyové, podle
které je manzelstvi instituce, kterd nuti Zeny-manZelky k bezplatné praci. Sluzby,
které vykonavaji Zeny v rodiné nemaji ovSem bezcenny charakter, protoze jsou-li
vykonavany mimo rodinny kruh, Zeny za né dostanou zaplaceno. ,, Nerespektovaini
hodnoty této prace je navozeno institucionalné prostiednictvim svatebni smlouvy, tj.
smlouvy, podle které si pry muz prisvojuje silu své Zeny “. %

Fakt, Ze zena i nadale vykonava vétsi ¢ast domécich praci naznacuje, Ze
uzavieni manzelské smlouvy neni pouhou smlouvou o vyméné domadcich praci za

vydrzovani muzem. To, Ze si 1 Zena vydé€lava méni povahu vztahu, jakym je Zena

% CERMAKOVA, M. Zaméstnanost, pracovni kompetence a perspektivy Geské pracujici zeny. In
Promény soucasné ceské rodiny. Praha: Slon, 2000. ISBN 80-85850-93-1, s. 83-87.

% HORSKA, P. a kol. Détstvi, rodina a stdii v déjindach Evropy. Praha : Panorama, 1990. ISBN 80-
7038-011-X, s. 388.

% DE SINGLY, F. Sociologie soucasné rodiny. Praha: Portal, 1999. ISBN 80-7178-249-1, s. 104-
105.
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vazdna k muzi. Zena tak ziskava kli¢ ke svobod, méa moZnost nesetrvavat
Vv manzelstvi z jinych divodi nez z citovych. Coz je velmi dilezité v dobé, kdy
Vv manzelskych vztazich hraje kliCcovou roli afektivita a cit.® Nicméng stale plati, ze
ve vetsin€ pard s dvoji profesni kariérou je muz hlavnim zaopatiovatelem piijmi a
hlavni osobou, ktera je zodpovédna za socialni status rodiny. Pfi¢inou je vstup do
rodicovské faze, kterd je spojena s urychlenim profesni kariéry muze a naopak
Sjejim zpomalenim u zen. Béhem matefské dovolené se Zena nemiize vénovat
budovani své kariéry.

Tti Ctvrtiny zen, které maji alesponi maturitu a jsou zaméstnané na plny
uvazek tvrdi, Ze starost o domacnost by méla byt rozdélena stejnou mérou. Otazkou
ale zlstava, zda to tak opravdu funguje. Muzi maji své taktiky jak se vyhnout
nechténym pracim v domacnosti. Naptiklad ukazuji dobrou vuli navenek tim, Ze
souhlasi s rozdélenim domacich praci, ale pak jakoby nezvladaji to, co se po nich
pozaduje. ,, Vzdyt je jen neznatelny rozdil mezi neochotou néco udélat a skutecnymi
poz‘z'zvemi“.g6 (Napriklad ,,nedokaze* rozttidit Spinavé pradlo, vybrat spravny praci
program). Ale i Zeny maji své taktiky. Jednd se napiiklad o individualizaci praci.
Kazdy z partnert se stara o své pradlo, myje své Spinavé nadobi apod. Co se tyce
vztahli v soucasné roding, mizeme pozorovat tfi rysy. Jedna se o ,,citelné snizeni
objektivni zavislosti Zeny na muzi, pretrvavanim deélby profesnich a domacich
¢innosti podle pohlavi a zvySenim pocitu unikani této diferenciaci podle pohlavi
diky kompromisim mezi manzeli . 5

Dnesni Zena neustale osciluje mezi zaméstndnim a rodinou. Klade na sebe
velké naroky, je pod tlakem okoli a dostava se tak mnohdy do konfliktd a stfetu roli.
(Napriklad zena policistka, kterd vySetiuje intrafamiliarni nasili pachané na ditéti
otcem nebo otéimem, se dostdvad pii vySetfovani a vedeni vyslechu ditéte a
pachatele do stietu matefské role, partnerské role a profesni role. Toto na Zenu
klade vysoké emocni naroky).

Diky procesu profesionalizace stoupl vyznam Skolniho vzdélani. Na to
doplatily Zeny, které mély ztizeny ptistup ke vzdélani. Dochéazelo k tomu, ze Zeny

byly vylouceny ze svého povolani, kvili nedostatku odbornosti i kdyz se diky

% DE SINGLY, F. Sociologie soucasné rodiny. Praha: Portal, 1999. ISBN 80-7178-249-1, s. 105.
% Tamté, s. 110.

7 Tamtéz, s. 111.
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svému talentu a domécimu Skoleni mohly dobfe uplatnit v éfe amatérismu.
Nedostatek vzdélani je vylucovalo ve velké mife z kvalifikovanych a Iépe
placenych prestiznich povola’mi.98

Dle Cermékové ,,Pozice Zen md kontinudlni casové, strukturdlni a generacni
zakotveni. Z hlediska Zenské populace zacal proces nové delby prace mezi muzi a
Zenami v nedemokratickych podminkdch. Zacal vyrovndavanim vzdélanostni parity
(dosud probiha), prunikem Zen do vysokoskolskych profesi, prizpiisobenim sféry
prace na zenskou pracovni silu (dosud probiha), etablovanim rodin na
zamestnanost matky. Demokratizacni proces délby prdace mezi muzi a Zenami neni
zdaleka ukoncen.“*®Dokladem toho je Setfeni z roku 1994 kdy citovana autorka
uvadi, ze , Ve stdatnim sektoru pracuje 74% Zen. Stupen feminizace dosahuje Ve
zdravotnictvi 77,8 %, ve Skolstvi 74,5 %, v penéznictvi, pojistovnictvi 71,9 %, ve
sluzbdch, v obchodé 58,6%. [Statistickd... 1994]«*%°

% VOSAHLIKOVA, P. Kvalifikace, profesionalizace a tzv. zenska povolani v &eskych zemich. In
Déjiny Zen aneb Evropskd Zena od stredovéku do 20. stoleti v zajeti historiografie. Pardubice:
Univerzita Pardubice, 2006. ISBN 80-7194-920-5, s. 357-361.

% CERMAKOVA, M. Sociologicky ¢asopis. Gender, spolecnost, pracovni trh [online]. 1995, &. 1
[cit. 2012-10-15]. s. 17. Dostupné z WWW :
<http://sreview.soc.cas.cz/uploads/5168b74405ch38966b8b647h920b2a5¢c3e431d5d_342 007CER
MA.pdf>

100 Tamtéz, s. 18.
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3 Problém feminizace Skolstvi ve vyvoji ceské spole¢nosti
V ucitelské profesi panuje vysoka feminizace, kterd se jevi jako obecny

problém skolstvi u nas i v zahranici.

3.1 Profese ucitelky

Profese ucitelky byla povazovana spolecnosti 19. stoleti za profesi, ktera je
slu¢itelna s podstatou Zenstvi. Zeny vykonavajici pedagogickou profesi patiily
vibec mezi prvni ekonomicky nezavislé zeny.

Od 80. let 19. stoleti se ve Francii a postupné i v dalSich evropskych
tiidach zakladnich Skol a ucitelky rucnich praci na div¢ich Skolach. Pokud zena
nemohla vykonévat povolani, které bylo manudlné naro¢né, byla profese ucitelky
novou moznosti obzivy. Az do 70. let 19. stoleti, nemély neprovdané divky
z m&tanskych rodin jinou moznost, nez byt piebytecnou piibuznou v roding.*™

K vykonu pedagogické profese, nepotiebovaly zeny dlouhou dobu zadnou
kvalifikaci. Pedagogické kurzy urcené pro budouci uclitelky sice existovaly, ale
zajem byl o n& minimalni.’® Profesi ugitelky se vénovaly &asto svobodné divky,
cizinky, které vyuCovaly mladez zhornich vrstev. Velkd poptdvka byla po
vychovatelkach z francouzsky mluvicich zemi, ale i 0 Némky, Angli¢anky, Cesky.
Rissky zdkon z roku 1869 stanovil moznost vzniku vefejnych ugitelskych ustavi
pro muze i zeny. V Cechach bylo v roce 1872 dvanéct uéitelskych tstavi, z nichz
dva byly vyhrazeny pro ucitelky. O studiu na Zenském pedagogiu byl nesmirny
z4djem a proto bylo pfijimaci fizeni tézké. Hasnerlv zdkon umoznil zfizeni i
soukromych ucitelskych ustavi. O ty statni byl ale prece jen vétsi zajem z diivodu
vyberovosti.’® Ve veiejnych Skolach studovaly divky pochazejici z ufednickych

rodin, dcery stfedoskolskych nebo vysokoskolskych uditelti, ktefi nemohli zarucit

Y HORSKA, P. a kol. Détstvi, rodina a staii v déjindch Evropy. Praha : Panorama, 1990. ISBN 80-
7038-011-X, s. 394.

1021 ENDEROVA, M. Vzdélani a $kola. In: LENDEROVA, M., JIRANEK, T., MACKOVA, M.
Z déjin Ceské kazdodennosti. Praha: Karolinum, 2009. ISBN 978-80-246-1683-4, s. 207.

1% HORSKA, P. Nase prababicky feministky. Praha : NLN, 1999. ISBN 80-7106-380-0, s. 77.
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dcefi velké véno a proto pro né vzdélani predstavovalo zaruku samostatné
existence.'**

Budouci ucitelky se na své povolani zpravidla t&sily. Po cCtyfech letech
studia odchazely ucit jako poducitelky nebo ucitelky na obecnou $kolu a to vétSinou
do jiného meésta nebo i vesnice, protoze v Praze nebylo dostatek volnych mist.
Ucitelky nemély své zacatky na nové skole viibec jednoduché. Nejenomze se na n¢
okoli (i zeny) divalo skrz prsty, jako na muzatky, které jsou pfili§ emancipované,
tak 1 muzsky pedagogicky sbor je pfijal sice zdvotile, ale chladné. Navic na Skolach
Casto panovaly Spatné materidlni 1 hygienické podminky, na které nebyly ucitelky
zvyklé, ani pripravené ze studii.

Obraz idedlni wucitelky byl nasledujici. UCcitelka méla mit vybrané
spoleCenské chovani a vystupovani, neméla budit pozornost svym oble¢enim ani
vzhledem, neméla davat najevo svou inteligenci a méla byt opatrnd v muzském
kolektivu.'® Ugitel mé&l byt détem piikladem a mravni autoritou. ,, Mél byt laskavy,
viidny, prisny, nikoli kruty. Z télesnych trestii byla povolena jen metla* ,,....v realite
Skolniho dne se s ni nijak neskrblilo “. 106

Rigsky zakon dovoloval nové ugitelkdm vykonavat svou pedagogickou
profesi ve smiSenych i v chlapeckych skolach (zde pouze do tieti tfidy a to z toho
davodu, Ze by si Zeny neumély udrzet kazen a autoritu ve vysSich ro(:nicich).107
Muzi uditelé se boufili proti tomuto opatieni 1 kdyZ ucitelky mély zpravidla vyssi
uvazek neZ muzi a dostavaly stejny plat. Muzi ucitelé pozadovali, aby ucitelky
dostavaly plat nizsi, protoze kvili povinnému celibatu nemusi zivit rodinu. Ucitelky
se proti témto ndzortm pochopiteln¢ boufily.

V roce 1896 plsobilo na vefejnych Skolach v ¢eském kralovstvi 20 000
pedagogiti a z toho 28% zen. Z prvnich generaci ucitelek pochazely zeny mimoradné

vzdélané, které dokazaly bez problémt sekundovat ndzory svym muzskym koleglim

1041 ENDEROVA, M. Vzdélani a $kola. In: LENDEROVA, M., JIRANEK, T., MACKOVA, M.
Z déjin ceské kazdodennosti. Praha: Karolinum, 2009. ISBN 978-80-246-1683-4, s. 208.

1% T ENDEROVA, M., KOPICKOVA, B., BURESOVA, J., MAUR, E. (eds.) Zena v ceskych zemich
od stiredovéku do 20. stoleti. Praha: NLN, s. r. 0., 2009. ISBN 978-80-7106-988-1, s. 429-430.

161 ENDEROVA, M. Vzdélani a $kola. In: LENDEROVA, M., JIRANEK, T., MACKOVA, M.
Z déjin Ceské kazdodennosti. Praha: Karolinum, 2009. ISBN 978-80-246-1683-4, s. 198.

97 ENDEROVA, M., KOPICKOVA, B., BURESOVA, J., MAUR, E. (eds.) Zena v ceskych zemich
od stiredovéku do 20. stoleti. Praha: NLN, s. r. 0., 2009. ISBN 978-80-7106-988-1, s. 429
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na vefejnosti i v tisku. Ucitelky si vypéstovaly velmi hezky vztah k détem.
Kompenzovaly si alespoii z ¢asti své neutéSené mateiské touhy.

Mezi ucitelkami byl vyssi podil osob s nizsi kvalifikaci, nez u muzské ¢asti
ucitelského sboru. Dlivodem byla skutecnost, ze Zeny mohly zastavat pouze mista
ucitelek nizsich vefejnych Skol, ulitelek ruénich praci, domdcich ucitelek a
vychovatelek. Uz tehdy vice nez tfetinovy podil Zen ve Skolach piedstavoval
pocatek feminizace oboru.'%

Dilezité byly i dobfe fungujici stavovské organizace a odborové organizace.

Nejstardi vznikl v roce 1874 a jmenoval se Spolek prazskych ugitelek. %

3.2 Vdana ucitelka

Ucitelky az do roku 1919 musely zit v celibatu, kvili zazité predstave, ze by
zeny nezvladly zastat péci o dité, rodinu, manzela a zaroven se vénovat zaméstnani.

V piipadé¢, ze ucitelka dostala nabidku k statku byla postavena zpravidla
pred tézké dilema. Z ucitelCina platu Casto zila i jeji orientacni rodina a byla na ném
zavisla. Pokud by se provdala, zlstala by jeji orientacni rodina bud’ uplné bez
pfijml anebo by se museli vSichni i s manzelem uskromnit, s ¢imz ale nemusel
souhlasit manZzel. Zakon vydany v roce 1919, ktery rusil celibat ucitelek, situaci
nevyieSil. Vyb&r moznych partneri se totiz ucitelce tencil. MuzZi zpravidla
potiebovali Zenu, ktera by se nejen starala o domacnost, déti, ale zaroven, ktera by
byla svému manzeli ndpomocna 1 v jeho praci. Piikladem je obchodnik nebo
femeslnik, ktefi potfebovali takovou Zenu, kterd by jim pomdahala Vv jeho Zivnosti.
Na to ale ugitelka neméla ¢as. Ufednik se musel stéhovat z mista na misto a tudiz
také nebyl vhodnym partnerem. Nejidealnéji se jevil uditel. Jenze ufady se i po
zavedeni zakona proti celibatu chovaly kuditelkdam nepfatelsky. StéZzovaly
novomanzelim moznost spoleéného bydleni a ve Skole byl problémem jejich
pfibuzensky vztah. Situace se jeSt¢ zhorSila hospodatskou krizi ve 30. letech 20.
stoleti. Vdané ucitelky mély pobirat méné penéz nebo mély byt propusténé, protoze

jeden ucitelsky plat v rodiné posta¢i a Zena ucitelka zabirala pracovni pozici

1% HORSKA, P. Nase prababicky feministky. Praha: NLN, 1999. ISBN 80-7106-380-0, s. 77.

1091 ENDEROVA, M. K hiichu i k modlithé. Zena v minulém stoleti. Praha: Mlada fronta, 1999.
ISBN 80-204-0737-5, s. 255.
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potencialnimu ziviteli rodiny. Nezaméstnanost zeny nebyla povazovana za tak
hroznou jako nezaméstnanost muze, ktery ma Zivit rodinu.**°
Plat ucitelt byl sice zrovnopravnén od roku 1914, ale svobodné ucitelky

byly ochuzeny o ptispévek na bydleni, ktery dostavali Zenati ucitelé.

3.3 Feminizace ucitelské profese

Vysvétleme si nejprve co fika o feminizaci odborna literatura. Podle
Akademického slovniku cizich slov je feminizace ,,obsazeni, oviadnuti neceho
Zenami, pocetni prevaha Zen nékde, napriklad feminizace Skolstvi .M

Pedagogicky slovnik vymezuje pfesné feminizaci Skolstvi jako ,pocetni
prevahu Zen zaméstnanych ve Skolstvi v ucitelskych profesich. (....) Feminizace
Skolstvi ma nékteré negativni disledky pro charakter edukacniho prostiedi
Skoly* M2

Pricha (2005) vysvétluje, ze ,terminem ‘feminizace’ ucitelské profese se
bézné vyjadiuje skutecnost, kdy V socioprofesni skupiné ucitelu existuje disproporce
mezi poCtem muzii a poctem zZen: Zeny tvori vyraznou vetsinu. (...) Ma se za to, ze
pravé v ceském Skolstvi se jev feminizace extrémné rozvinul.* 3 Tento jev ma
v soucasné civilizaci $ir§i kontexty a je spojen s ménicim se postavenim zenské
pracovni sily na trhu prace. Jedna se o velmi razantni vstup Zen do ,,muzZskych*
odvétvi jako bylo naptiklad Skolstvi, zdravotnictvi. Tyto odvétvi se stavaji
,,2ensk3'lmi“.114

Postupny narlist poctu Zen ve Skolstvi byl zaznamenan pfiblizn€ ve druhé
poloviné 19. stoleti a od 50.1et 20. stoleti se zacal systematicky zvySovat. B¢hem 2.
svétoveé valky a po ni, byla fada Zen nucena zastat praci, kterou do té doby zastavali
muzi, at’ uz z divoda, ze se z valky navratili vazn¢ zranéni nebo dokonce pfisli o
zivot. Zatimco Vroce 1953 pulsobilo na zdkladnich Skoldch ,,pouze” 55%,

v devadesatych letech se pocet Zen jesté¢ zvysil na 82%. Podobné tomu bylo i na

101 ENDEROVA, M., KOPICKOVA, B., BURESOVA, J., MAUR, E. (eds.) Zena v ceskych zemich
od stiedovéku do 20. stoleti. Praha: NLN, s. r. 0., 2009. ISBN 978-80-7106-988-1, s. 430-435.

U PETRACKOVA,V., KRAUS, J. a kol. Akademicky slovnik cizich slov, Praha: Academia, 1998.
ISBN 80-200-0607-9, s. 224.

12 pRUCHA, J., WALTEROVA, E., MARES, J. Pedagogicky slovnik. Praha: Portal, 1998. ISBN
80-7178-252-1, s. 71.

B PRUCHA, J. Moderni pedagogika. Praha: Portal, 2005. ISBN 978-80-7367-503-5, s. 180.

1% Tamtéz, s. 180.
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sttednich Skolach, kde v 60. letech vyucovala zhruba jedna tietina zen, avsak v 90.
letech se pocet navysil na 55%. Zeny-uditelky tedy piibyvaji na viech stupnich
skol.*®

PtiliS mnoho zZen ve Skolstvi je jednim z divodl ,pro¢ je ucitelstvi
nekterymi teoretiky (napr. Etzioni) povazovano za poloprofesi, semi-profesi, ne plné

konstituovanou profesi. “**°

Jedna se o skutecnost, kdy profese, kterd byla ptivodné
povazovana za plnohodnotnou a vysoce cenénou, utrpéla propad na zebticku
prestize, z divodii prevahy Zen. Nastupem do tradicné¢ muzskych profesi si zeny
zvysily spolecenskou vaznost, ale soucasné se tomuto povolani snizila jeho prestiz.
Tento nazor by uz v dnes$ni dobé nemél prevladat, protoze je vyjadienim predsudki
viiéi Zenam a jejich profesnimu uplatnéni.**’

K feminizaci je nutné pfistupovat jako k problému s §irSimi dopady a hledat
Vv ném néco vice nez pouze statisticky udaj. V tomto kontextu se zvazuji specifické
charakteristiky a zvlastni naroky, ke kterym inklinuji spiSe zeny. V profesi ucitele je
kladen dlraz na kvalitu vztahu k détem. VyZaduje se citové angazma, péce o déti,

jejich ochranu.®

Vsechny tyto aspekty jsou z hlediska evolu¢niho vyvoje blizsi
zenam, které jsou citlivéjsi, poskytuji détem Utocisté, pochopeni, naproti tomu muzi
nabizeji nadhled. Uz kdyz se podivame na zptsob drzeni ditéte - chovani a uroven
komunikace muze a zeny k ditéti. Zena dité chova tak, Ze ho vezme do narude,
komunikuje snim laskavé a trpélivé. Naproti tomu muz dité¢ chova tak, ze mu
zprostiedkuje pohled pies rameno, ktery mu umozni vyhled do okoli. Komunikace
VVVVV 9
Dle Spilkové, naznafené specifické charakteristiky Zenského pfistupu k

détem, které jsou Casto oznacovany za matefskost, nelze povaZovat za dikaz

biologickych dispozic pro ucitelské povolani. Toto tvrzeni dokazuje na institutu

“° VACLAVIKOVA HELSUSOVA, L. Ugitelské sbory =z genderové perspektivy. In:
SMETACKOVA, 1. Prirucka pro genderové citlivé vedeni skol. Praha: Oteviena spoleénost, o. . s.,
2007. ISBN 978-80-87110-01-0, s. 37.

18 SPILKOVA, V. Sougasné zmény v pojeti ucitelské profese (s diirazem na ugitelstvi priméarni). In:
HAVLIK, R. Ucitelské povolani z pohledu socidlnich véd. Praha: PedF UK, 1998. ISBN 80-86039-
72-2,s. 69-70.

W KOTA, J. Profese ugitele. In: HAVLIK, R., KOTA, J. Sociologie vychovy a skoly. Praha: Portal,
2002. ISBN 80-7178-635-7, s. 159.

118 Tamtéz, s. 70.
WPELCOVA, N. Filosofie vychovy . Pfednaska na Pedf UK, 2011.
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celibatu ucitelek, praktikovan do 20. let 20. stoleti, ktery byl pravé vyjadienim
neslucitelnosti matetské a ucitelské role. Tvrdi, Ze pro ucitelské povolani jsou muzi
a zeny vybaveni shodné. Idealni skladbou ucitelského sboru by byla vyvazenost
mezi uciteli-muzi a ucitelkami-zenami. Jak vyplyva z nize uvedenych tabulek a
grafii soudasna situace feminizace ¥kolstvi v CR nenaznacuje, ze by mélo dojit
k tomuto vyvazenému poméru. Divody mohou byt mimo jiné , nizké financni
ohodnoceni, nizka perspektiva profesniho rustu (gradace ucitelského povolani),
okolnosti profesni adaptace (uciteli-muzi) byvaji , feminizované sborovny a s tim
souvisejici atmosféra a zpusoby prdace uvadeny jako jeden z faktoru kuvaham o
opusténi profese. “*%°

V nasledujicich kapitolach ukaZeme s pomoci statistickych daji vyvoj
feminizace Skolstvi od roku 1953 do roku 2010 na jednotlivych stupnich Skol a

pokusime se jej popsat.

3.4 Vyvoj feminizace $kolstvi na ZS od roku 1953 - 2010

Nasledujici dva grafy znazorfuji vyvoj feminizace $kolstvi na ZS od roku
1953 do roku 2010, avsak kazdy z nich zachycuje danou situaci jinym zpisobem,
abychom dosahli co nejvétsi pfehlednosti a ndzornosti. V obou grafech jsme pouZili
stejné barevné znaceni, tzn. muZi — zelené a Zeny — Zluté.

V prvnim vyseCovém grafu miizeme pozorovat postupné zvysujici se
procento Zen na ZS, kdy nejvétsi nartst prob&hl od roku 1953 do roku 1965. P¥i¢iny
mohou byt rizné. Jednou z nich mize byt i fakt, coz bude zfetelné i z nasledujicich
kapitol, ze se pocet studujich divek na pedagogickych fakultach zvySoval, coz se
odrazilo i do poméru ucitelt a ucitelek ve sborovnach. Dale mizeme konstatovat, ze
k ustalenému pomeéru ucitelti/ek doslo v 90. letech 20. stoleti.

Z druhého spojnicového grafu je dobie zietelny linearni rist poc¢tu ucitelek
do roku 1985, poté se zvySovani takika zastavilo. V poslednich dvaceti letech se

zvysil pocet ucitelek z 80% na 84%.

120 SPILKOVA, V. Soucasné zmény v pojeti ucitelské profese (s diirazem na ucitelstvi primarni). In:
HAVLIK, R. Ucitelské povolani z pohledu socidlnich véd, Praha: Pedf UK, 1998. ISBN 80-86039-
72-2,s.70.
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Obriazek 1 Poéet utitelii a uéitelek na ZS (V%), zdroj: statistické ro¢enky $kolstvi

Vyvoj poctu ucitelek a ucitelii na ZS
(v%) v letech 1953-2010
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Obrazek 2 Vyvoj poétu uditeli na ZS, zdroj: statistické rotenky $kolstvi

Nize uvedeny piehled je zajimavym pohledem na ucitelsky sbor, kde
muzeme sledovat proménu poctu ucitelek na jednoho ucitele. Zatimco rok 1953
ptedstavoval pomér 1:1, v 90. letech 20. stoleti pomér kulminoval jiz na hodnotu
5:1 ve prospéch ucitelek. Pokud se na ucitelsky sbor podivime z tohoto thlu
pohledu, kde se ve sborovné nachéazelo fadoveé 5 ucitelek a jeden ucitel, mohlo
dochazet u ucitel k nepfili§ dobrému pocitu z tak feminizovaného pracovniho
prostfedi. Ucitelé uvadéji mimo jiné jako jeden z divodi pro opusténi profese

.o , ’ . ey ’ o . 121
,,feminizované sborovny a s tim souvisejici atmosféra a zpiisoby prace....

121 SPILKOVA, V. Soudasné zmény v pojeti ucitelské profese (s dirazem na ucitelstvi primarni). In
Ucitelské povolani z pohledu socidlnich véd, Praha : Pedf UK, 1998. ISBN 80-86039-72-2, s. 70.
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1953 1955 1960 1965 1968 1973 1977 1980 1985
1,24 1,33 1,98 2,46 2,64 3,16 3,61 4,08 4,96
1988 1990 1995 1998 1999 2003 2005 2008 2010
5,06 4,64 5,08 5,46 5,46 5,16 5,05 5,21 5,29

Tabulka 1 Pomér Zen a muzi v uéitelském sboru na ZS, zdroj: statistické ro¢enky §kolstvi
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3.5 Vyvoj feminizace $kolstvi na SS od roku 1965-2011

V nasledujicim grafu je ptedlozen vyvoj poctu ucitelek na vsech stiednich
Skolach u nas od roku 1965 do roku 2011. Ve srovnani se zvySujici se tendenci
poctu ucitelek na zakladnich $kolach, nejsme svédky shodné stoupajiciho trendu na
sttednich Skolach, jak dokladd kiivka v grafu. Jedna se spiSe o postupny, ne
markantni narust poctu ucitelek na stiednim stupni Skolského systému. Pokud
vyjadiime nartist poétu uditelek &isly, tak v 60. letech puisobilo na SS 40% uditelek,
Vv 90. letech se pomér zvysil na 50% a v novém tisicileti tento pomér ¢ini 60%
ucitelek. Pricinou miize byt skutecnost, ze na stfednich skolach se vyskytuje vyssi
mnozstvi odbornych a praktickych predméti, ve kterych se spiSe prosazuji muzi.

Niz§i procentualni pocet ugitelek na SS oproti ZS mizeme spatfovat i ve
skute€nosti, Ze zastoupeni studentek na technickych Skolach je obecné nizsi a tudiz
je i méné potencionalnich ucitelek, které by mohly vyucovat tyto pfedméty. | na
pedagogickych fakultach se divky ¢astéji orientuji na aprobace humanitniho sméru.

Vys§i pocet muzii na SS mize byt vysvétlen jednak vysiim platem, tak
piiznivé&j§im pracovnim klimatem nebo i ve spole¢nosti vnimanou vyssi prestizi SS

nez ZS.

Vyvoj poctu uéitelek na SS (v %) v letech 1965-2011
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Obrazek 3 Vyvoj pottu uéitelek na SS, zdroj: statistické ro¢enky Skolstvi

Niésledujici tabulka ilustruje pomér Zen a muz v uéitelském sboru na SS

L4

Vv letech 1965 az 2011. Jak z tabulky vyplyva, pomér Zen vii¢i muzim je piiznivéjsi
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neZ jak tomu bylo na ZS. V pribéhu 46 let osciluje pomér muzil a Zen mezi 40 -
50%. Urcitym predélem mohou byt 80. 1éta 20. stoleti, kdy se pomér zen zvysil a

ptekrocil hranici 50% a poté nové tisicileti, kdy byla piekroc¢ena hranice 60%.

Pomér Zen a muzi v ucitelském sboru na tfetim stupni (SS, SOU, gymnazia)
rok 1965 | 1968 | 1973 | 1977 | 1980 | 1985 | 1988 | 1990 | 2003 | 2005 | 2008 | 2010 | 2011

pocet Zen na

. > 0,77 | 065|081 (09|09 |108 | 1,18 | 1,15 | 1,57 | 1,79 | 1,41 | 1,43 | 1,45
jednoho muze

procento Zen ve

sboru 43% | 39% | 45% | 48% | 49% | 52% | 54% | 53% | 61% | 64% | 58% | 59% | 59%

Tabulka 2 Pomér Zen a muzii ve sboru na SS, zdroj: statistické ro¢enky $kolstvi

Jak vyplyva znasledujici tabulky, vénované pouze gymnaziim, mizeme
konstatovat, ze feminizace se na téchto typech Skol projevuje siln€ji nez na
ostatnich stfednich Skolach jako celku, coz lze pravdépodobné pficitat univerzalité

zaméfeni gymnazii.

Pomér Zen a muzli v ucitelském sboru na gymnaziich
rok 1965 1968 1973 1977 1980 1985 1988 1990 2003 2005

pocet Zen na
jednoho muze

09 108 132 146 153 166 1,76 1,74 196 2,02

procento Zen ve
shoru

49% 52% 57% 59% 61% 62% 64% 63% 66% 67%

Tabulka 3 Pomér Zen a muzi ve sboru na gymnaziich, zdroj: statistické ro¢enky Skolstvi

3.6 Ilustrace rostouciho poctu vzdélanych Zen

Pocet vzdélanych Zen postupné rostl, coz dokazuje i1 s€itani lidu uskutecnéné
vroce 1961 a 1971. Tyto tdaje vezmeme jako piiklad, na kterém si budeme
ilustrovat zvySeni poctu vzdélanych zen. Od pocatku 50. let 20. stoleti se utvarely
podminky pro rozvoj vzdélavani zen. Studentky postupné zaCaly pifevazovat na
vétsiné vybérovych skol. Podle s¢itani lidu z roku 1971 dosahla vzdélani ukonéené
maturitou a vy3§iho, kazd4 dvanacta Zena a sedmy muz. Casové srovnani V téchto
letech ukazuje, Ze se u zen zvySuje vzdélani mnohem rychlej$im tempem. Za deset
let vzrostl pocet Zen s vysokoSkolskym vzdélanim z 8 154 na 25 087 Zen. I pies
tento markantni nartist Zen na VS, po¢et muzi absolventi je stale pievysuje.

Jak vyplyne z dalsi kapitoly, v 21. stoleti se postupné pocet Zen V terciarnim

vzdélavani vyrovnal a nakonec Zzeny pocetné pievazily muze.
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V nize uvedené tabulce znazornujeme porovnani zvySeni vzdélani zen v

letech 1961 a 1971.

uplné stredni

uplné stredni

vvs

maturita " N odborné a vyssi vysokoskolské
vSeobecné .
odborné
muzi 63 330 11 169 31556 20595
1961
Zeny 47 955 9300 30501 8154
mutzi 110 042 13 496 67 527 29019
1971
Zeny 122 885 21 604 76 194 25087

Tabulka 4 Piehledova tabulka dosaZeného vzdélani muzZi a Zen, zdroj: Historicka roc¢enka $kolstvi
v Ceské republice 1953/54 - 1997/98

Ilustrace rostouciho poétu studentek na VS od roku 1950 -

2010

3.7

Jak jsme jiz naznaili v pfedchozi kapitole, vzdélani Zen se zvySuje, coz
dokazuji i nasledujici grafy.

V nize uvedeném grafu, mizeme sledovat vyvojovou kiivku poméru
studenti a studentek na vSech vysokych skolach v letech 1950-2010. Pocet
studentek na VS pomérné prudce stoupal od 50. do 60. let 20. stoleti, kdy se zvysil
z 20% na 40%. Poté pomalu dochazi k postupnému vyrovnavani poméru student a
studentek. Meznikem je rok 2005, kdy poprvé doslo k pocetni pievaze studentek
nad studenty a dale tento trend pokracuje. V roce 2010 ¢ini pocet studentek jiz 56%.
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Vyvoj poétu studentti a studentek na viech VS (v%) v
letech 1950 - 2010
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Obrazek 4 Vyvoj pottu studentii a studentek na VS, zdroj: statistické ro¢enky $kolstvi

Nasledujici graf ndam umoziuje srovnani poc¢tu studentek na vSech
vysokych Skolach a poctu studentek na vysokych Skoldch technického
sméru. Jinak fe¢eno mizeme zde sledovat rostouci zajem studentek o VS
technického smeéru. Jiz od 60. let 20. stoleti kiivka vykazuje jednoznacné

rostouci tendenci.

Pocet studentek na viech VS a na VS technického
sméru (v%) v letech 1948 - 1993

50%

40% e e®

30% °

o r
[ ]
20%
10% - /

0% T T T T T T T T T 1
1945 1950 1955 1960 1965 1970 1975 1980 1985 1990 1995

—8—studentky na tech. VS o—studentky na viech VS

Obriazek 5 Poéet studentek na VS a na VS technického sméru, zdroj: statistické ro¢enky Skolstvi
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V nize uvedeném grafu mizeme sledovat vyvoj poctu studentek na vSech
VS a na PedF UK. Jak je z kiivek patrné, podet studentek na PedF UK je téméf stale

stejny a pohybuje se okolo 80%, zatimco poet studentek se na jinych VS zvysuje.

Studentky na PedF UK
a na viech VS (v %) v letech 1958-2010
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Obrazek 6 Srovnani pottu studentek (v%) na PedF UK a na viech VS, zdroj: statistické ro¢enky $kolstvi

3.8 Ilustrace poé¢tu studentek a studentii na PedF UK a CVUT

V nasledujicich dvou grafech budeme porovnavat zmény v poctech
studentek na vybranych VS a sice na PedF UK a CVUT Praha. Zajimal nas vyvoj
poctu studentek, a tudiz jejich z4ymu, na jedné z pedagogickych fakult a na jedné
z technickych univerzit v CR.

Zatimco na PedF UK je béhem deseti let procento poctu studentek relativné
stale stejné, tak pocet studentek na CVUT Praha se za deset let zvysil o 10%. To
nam potvrzuje kiivky jiz z pfedchozich grafli, Ze zajem divek o technické V'S roste.

Jelikoz na PedF UK studuje stale stejné procento zen, miizeme se domnivat,
ze idedlni stav vyrovnani poctu ucitelti a ucitelek ve Skolstvi v nasledujich letech
nenastane. Nicméné jako dobry ukazatel se jevi zvySujici se zajem studentek o VS

technického smeéru.
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Studentky na PedF UK a na CVUT
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Obrazek 7 Srovnani poétu studentek na PedF UK a na CVUT, zdroj: statistické ro¢enky §kolstvi

3.9 Promény ucitelskych sbort v zrcadle ¢eské kinematografie
Cim dal vétsi piitomnosti Zen v Seském $kolstvi v priibdhu desetileti, si je
védoma i neuclitelskd Cast spolecnosti, nebot’ se jednd o nedilnou soucast
kazdodenniho Zivota, se kterou se setkdvame denné, at’ uz prostiednictvim
vypravéni Skolou povinnych déti, na tfidnich schiizkach, v reportazich v televiznich
novinach, ptimo v ulicich mést pfi setkani se tfidami na vyletech ¢i exkurzich.
Postupného nartistu zastoupeni Zen ve Skolstvi si miizeme povSimnout i1 ve filmu.
Film jako takovy zpravidla ztvarfiuje obraz spolecnosti, a tak film s namétem
Skolniho prostiedi, nam muze poslouzit jako dobovy obraz reality ve Skolstvi.
Kazdy film ma v sobé jisty aspekt karikaturnosti, ktery zdirazni to, co je pro dany
namét a prostiedi, do né¢jZ je umistén, nejtypictejsi. Proto jsme vybrali tfi obdobi,
spojené s velkymi tituly se skolni tématikou, které pouzijeme jako dalsi doklad vyse

statisticky podlozenych svédectvi.

3.9.1 Filmovy obraz Skoly v 30.letech

Filmy této doby, zachycuji pedagogickou obec stfedni Skoly a gymnazia,
jesté jako prostfedi patriarchalni, tradicionalistické a komisni, do kterého teprve
postupné a pozvolna pronika Zensky element. Tento zensky element si rovnéz musi
hledat cestu ke svému rovnopravnému statutu v ramci ucitelskych sbort a také

k ziskani autority v o&ich studentfl. Za vechny zmifime zejména dva filmy Skola
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zaklad Zivota (1938, Martin Fri¢) a Cesta do hlubin Studdkovy duse (1939, Martin
Fric).

Ve filmu Skola zdklad Zivota se napiiklad setkdvame s realitou $kolniho
sboru s pouze jednou titularni stfedoSkolskou profesorkou (vyucéuje piirodopis a
déjepis). Sbor je nove posilen o mladou suplentku (s aprobaci déjepis — vlastivéda),
kterd je privitana s politovanim, ze neni suplentem, ktery by lépe zvladal huiie
zvladatelné vyssi roCniky. At uz je to dano, jejim mladim nebo pohlavim, personal
Skoly — Vv zastoupeni feditele, starSich kolegli a Skolnika se k ni ¢asto chova témért
jako ke studentce. Integrace uditele-Zeny, tak jak to vidime na ptikladu kolegyné
ptirodopisaiky, do patriarchalniho ucitelské sboru probiha spiSe mentalnim
pfizptisobenim se svym muzskym kolegiim, jakymsi ,,0dZenSténim®, spojenym
kromé jist¢tho muzského vzezieni i s heosobnim vystupovanim. Mlada suplentka,
tim Ze u ni nedoslo k pfizptisobeni se ve vzezieni a vystupovani svym muzskym
koleglim, mtize v o¢ich studentli zosobiiovat rovnéz objekt zalibeni.

Podzastoupeni zen v ucitelském sboru doklada i film druhy, Cesta do hlubin
Studakovy duse, ktery rovnéz predstavuje ucitelsky kolektiv s naprostou prevahou
muzského elementu a pouze jedinou vyucujici, u nichz konstatujeme rovnéz

integraci do sboru skrze komisnost vystupovani.

3.9.2 Filmovy obraz Skoly v 80. letech

O ctyticet let pozdéji nalézame ucitelsky sbor zcela jiny. Ve svédectvi
serialu My vsichni Skolou povinni (1984, Ludvik Raza), se setkavame S naprosto
odlisnou skladbou pedagogického sboru, Vv niz prevazuje element Zensky. Proporce
se obratily.

Matriarchat pfisnych zen, dokonce i s Zenskym vedenim v podobé¢ feditelky,
ktery v sob& zahrnuje pouze jednoho titularniho stfedoSkolského profesora — muze,
ktery je jiz do kolektivu integrovan tim, Ze se mu pfizpusobil v podobé jistého
,»odmuzsténi“ neseného ztotoZznénim mimoSkolnich zdjmu (vymeéna receptd,
chlubeni se nékterymi schopnostmi spojenymi s domacnosti) a Skolniho
vystupovani, se brani pfipustit do svych fad nového ucitele (aprobace matematika,
télocvik) svym veékem bliz§iho studentim, ktery cCasto vici nim vykazuje
kamaradsky pfistup. Mlady ucitel je do nového kolektivu pfijat s rozpaky, vznikaji
obavy, zda jakozto mlady a jakozto ucitel muz, bude sto své povolani ucitele
zvladat. Veékovy rozdil zpusobil, ze obvyklé schéma spole¢nosti, kdy muzim je
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pritknuta spiSe autoritativni role a Zendm spiSe ta matetskd, jsou popieny, zeny
vyjadiuji svou pochybu o dostate¢né autoritativnosti muze.

Na rozdil od toho, ¢eho jsme byli svédkem ve filmu Skola zdklad Zivota, kdy
zeny, védomy Si trendu nartstajiciho poc¢tu Zen v intelektualni sfére, mély nadéji na
¢im dal vétsi zastoupeni i Vv ucitelskych sborech, nemély tak velkou potiebu se
druzit za ucelem celeni muzské prevaze, se v seridlu My vsichni skolou povinni
setkdvame v chovani star§iho kolegy (aprobace matematika), ktery se za léta své
praxe presvédcil o fenoménu narustajici feminizace pedagogické sféry, s tendenci
druzit se s novym kolegou a tak se chopit pfilezitosti posilit izolovanou muzskou

pfitomnost v rdmci prevazné zenského kolektivu.

4 Rovnost pohlavi a genderové stereotypy ve skolstvi

V kazdé demokratické spolecnosti by mél fungovat jeden ze zakladnich
principii demokracie - princip rovnosti. Tento princip vyjadiuje skute¢nost, Ze
vSichni ob¢ané jsou si rovni, bez ohledu na pohlavi..122 Ptesto se v nasi spolecnosti

setkdvame s anglickym pojmem gender.

4.1 Vymezeni pojmu gender

Pro spravné a co nejpresnéj$i vymezeni pojmu gender, jsme hledali jeho
definici v odbornych publikacich. Dle sociologického slovniku je gender ,,pojem
oznacujici nikoli biologické, ale socidlni aspekty pohlavi. Cesky pieklad rod se
neujal, protoze byva chdapan v jinych vyznamech. Pohlavi cloveka je dano
biologicky, ale pokud jde o socialni chovani, lidé se nerodi jako muzi a Zeny, ale
musi se naucit jako muzi a Zeny jednat. Existuje Fada vzorcii, které jsou ve
spolecnosti chapané jako typicky Zenské nebo muzské. Jaké chovani je biologicky
podmineno a co je vysledkem kulturniho vyvoje spolecn0sti, je predmétem studii
v oblasti gender studies a feminismu.... “.*#3

Pedagogicky slovnik tuto definici jesté dale doplituje, ze hlavni roli pfi
vytvateni gender identity ,,hraji dospéli, zejména rodice a sourozenci, ale i ucitelé,

dnes i hrdinové v masmédiich, se kterymi se dité identifikuje. Utvari se Vv pribéhu

12 MSMT, Rovnost Zen a muzi. [online]. Posl. upravy 29.9.2010 [cit. 2012-10-24]. Dostupné na
WWW: <http://www.msmt.cz/dokumenty/rovnost-zen-a-muzu>

123 JANDOUREK, J. Sociologicky slovnik. Praha : Portal, 2001. ISBN 80-7178-535-0, s. 90.
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socializace, asi od 2 az 3 let, kdy si deéti uvedomuji svou prislusnost ke svemu
pohlavi a maji vytvorena prislusna schémata (gender schéma). Asi ve veku 7 let se
podle Kohlberga vedomi prislusnosti k svému pohlavi stabilizuje a dité ji chape jako
konstantu svého byti; détské skupiny se velmi vyrazné segreguji dle pohlavi. Gender
identita dozrdava spolu s osvojovanim rodicovskych roli ve strednim Skolnim
véku... .t

Smetackova (2007) definuje gender jako ,, kulturné-socidalni koncept, ktery
vyjadruje predstavu, ze lidske bytosti Ize délit jen na dvé skupiny — Zeny a muze, jez
Jjsou definovany protikladné a hierarchicky, pricemz jim jsou prisuzovany odlisné
charakteristiky, schopnosti a dalsi socialni atributy, které v nasem kulturnim pojeti

o e 125
vesmés zvyhodnuji muze .

Pfitom dle vyzkum, které se snazily odhalit rozdily
ve schopnostech a dovednostech muzi a zen, vySlo najevo, ze rozdily mezi obéma
pohlavimi jsou mensi, nez samotné rozdily v téchto skupinach. To znamena, Ze
mezi muzi i Zenami jsou pramérné stejn¢ zastoupeni inteligentni jedinci, kteti jsou

126 7adna védni oblast pak neni

naddni na matematiku, fyziku nebo cizi jazyky.
typicky zenska ani typicky muzska. Pfesto mnohdy Vv nasi spolecnosti pretrvavaji
stereotypy ohledné riizného nadéani a rliznych vlastnosti muzi a zen. Ptitom dle
Smetackové (2007), se Zenami a muzi nerodime, ale stdvame se jimi. V pribéhu
socializace si osvojujeme jak se chovaji, oblékaji, mluvi zeny/muzi, jaké maji
charakteristiky. Podle vyzkumu Genderové aspekty prechodu zakd a zakyn mezi
vzdélavacimi stupni, uskute¢néném v roce 2005, odpovédélo témeét 3000 divek a
agresivita. Tato dichotomie ukazuje, Ze gender je zejména koncept vztahovy, ¢ili, Ze

je vymezen, ve vztahu k druhému. Femininni emocionalita a starostlivost stoji na

druhém polu nez maskulinni agresivita.

124 pRUCHA, J., WALTEROVA, E., MARES, J. Pedagogicky slovnik. Praha : Portal, 1998. ISBN
80-7178-252-1, s. 75.

125 PAYIJI'K, P. Zeny a muzi vgenderové perspektivé: gender pfindsi novy pohled. In:
SMETACKOVA, 1. Piirucka pro genderové citlivé vedeni skol. Praha: Oteviena spoleénost, o. p. s.,
2007. ISBN 978-80-87110-01-0, s. 7.

126 Tamtéz, s. 9.
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V sociologii genderu se Casto hovoti o protikladu soukromého a vetejného.
V euroamerické civilizaci a v mnoha dalSich je vefejna sféra prevazné muzskym
svétem a soukroma sféra patii Zenam.*?’

Tento dichotomni vztah neni symetricky. Maskulinita je nadfazena feminite,
coz doklada i mimo jiné pouzivani jazyka. Tak naptiklad slova ¢arodéj-Carod€jnice,
vyjadiuji totéz, ale femininum ma negativni konotaci. To plati i o feminizaci
urCitého povolani, kterd je chapana ve spolecnosti jako negativni jev, ale

k maskulinizaci ur¢itého povolani takovéto negativni konotace nemame.

4.2 Gender ve Skole

Jak jiz vyplynulo z definic uvedenych vyse, v nasi spolecnosti jsou vesmeés
,protézovani® muzi. Coz mize byt jedna z pfi€in, pro¢ muzi na pracovnim trhu
Casto ziskavaji 1épe placené a prestiznéj$i pracovni pozice. Coz mnohdy vede
k disledku, Ze v nékterych méné prestiznich pracovnich oblastech, o které muzi
nejevi zajem, se nachazi vice Zen nez muzi. Typickym piikladem mize byt
Skolstvi.

Genderova nevyvazenost ve Skolstvi je problémem nejen v CR, ale i
v zahrani¢i. Dusledky disproporcionality se pak odrazeji v nerovnostech mezi
chlapci a dévcaty, v piistupu ze strany ucitelti k zaktim, ale také mezi uciteli-muzi a
ucitelkami. Genderova nevyvazenost se odrazi i do volby budouciho povolani. Lisi
se obory, které studentky nebo studenti voli ptfi vybéru stfedni nebo vysokeé §k01y.128

Skola je povazovana za sekundarni socializatni prostiedi. Ve $kole si ma
jedinec mimo jiné 0svojit a pfijmout hodnoty, normy, spoleéenské vzorce chovani,
dale se seznamuje S normami skupinového chovani a vystupovani. Skola ma
neékolik funkci. A sice funkci vychovnou a vzdé€lavaci, ktera tkvi v pfenosu
kulturnich vzorct chovani a hodnot z jedné generace na druhou, dalsi funkce je
kvalifikacni, jejiz podstatou je ziskani potiebné miry znalosti a zaroven rozvijeni
schopnosti a dovednosti pozadovanych pro urcitou profesi, neméné dulezitd je

funkce integracni, kdy Skola umoziuje navéazat socialni styky, komunikaci, Zaci se

2 RADIMSKA, R. Slad’ovani soukromé a veiejné sféry: partnerské vztahy a pracovni uplatnéni
muzi a zen. In:. HASKOVA, H. Rovné prilezitosti muzii a Zen p¥i sladovadni prdce a rodiny? Praha:
Sociologicky tustav AV CR, 2003. ISBN 80-7330-048-6. s. 90.

128 SKALOVA, H. (ed.) a autorsky kolektiv. Genderovou optikou: zaméreno na cesky vzdélavaci
systém. Praha: Gender Studies, 2008. ISBN 978-80-86520-28-5, s. 18.
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uci respektovat odlisnosti druhych lidi. Jmenujme jesté alespon funkci selektivni a
ochrannou. Selektivni funkce spo¢iva ve vybéru zakl a to na rlznych Grovnich,
napt. pii pfechodech zakti do riznych vzdélavacich urovnich, Zaci ziskavaji
vysvédceni, diplomy, osvédCeni, musi podstoupit piijimaci fizeni. Ochranna funkce
zajistuje zachovani tajemstvi o diveérnych informaci o studujicim a je zakotvena i
v zakonech.'® Skolni prostiedi mizeme pripodobnit ke zmenSenému svétu, kde se

déti uci zplisobiim jak se v ném vyznat.

4.3 Genderové stereotypy

Komunikace

Rodice, vyucujici i $irsi okoli s détmi hovoti na zadklad¢ toho, jestli se jedna
0 chlapce ¢i divku. Dév¢atim kupujeme ,,diveéi* hracky jako panenky, zmenSeniny
domacich potieb a chlapcim zase auticka nebo tieba fotbalovy mic.
Prostiednictvim hrac¢ek chlapce zejména podporujeme Vv technickych dovednostech
a v zaméieni predevsim na véci, ne na lidi.

V pedagogické komunikaci, se ucitelé ¢asto dopousti chyby hned v ivodnim
osloveni tim, Ze pouzivaji generické maskulinum — Zaci, studenti. I ve $kolnich
fadech a v nékterych ucebnicich se objevuje pouze vyraz Zaci. Tento vyraz ma
zahrnovat zaky i zakyné, ale zakyné se mohou citit vyfazeny z komunikace. Jak
z mnohych vyzkumu vyplyva, ucitelé i ulitelky se vice orientuji a vénuji se vic
chlapcim nez divkam. Tuto pozornost zdavodiuji tim, Ze chlapci jsou vice
neklidni, neposlusni a je nutné je vice zaméstnat. 130 Chlapce ucitelé/ky vice
vyvoléavaji, davaji jim podvédomé vice ¢asu na pfemysleni a zodpovézeni otazky
nez divkam.

To, ze pod tvarem generického maskulina si zdkyné/ci spiSe vybavi pouze
muze dokazuje test uskutecnény s 572 zaky/némi v roce 2006. Na Zeny si Zaci/kyné

vzpomnéli ve chvili, az kdyZz byl vtestu také uveden Zensky jazykovy tvar,

29 KOTA, J. Funkce $koly. In: HAVLIK, R., KOTA, J. Sociologie vychovy a §koly. Praha: Portal,
2002. ISBN 80-7178-635-7, 5. 99-103.

B30 pAVLIK, P. Zeny a muZi v genderové perspektivé: gender pfindsi novy pohled. In:
SMETACKOVA, 1. Pitrucka pro genderové citlivé vedeni skol. Praha: Oteviena spole¢nost, o. p. s.,
2007. ISBN 978-80-87110-01-0, s. 11-15.

B1YVALDROVA, J. Komunikace mezi vyucujicimi a studujicimi. In: SMETACKOVA, 1. Piirucka
pro genderové citlivé vedeni Skol. Praha: Oteviena spole¢nost, o. p. s., 2007. ISBN 978-80-87110-
01-0, s. 25.
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naptiklad doktor/ka. Generické maskulinum se vyvinulo z poslednich dvou staleti,
kdy Zeny opravdu nebyly ani Zzaky, studenty, doktory atd. Plvodné tedy
maskulinum opravdu oznacovalo pouze muze a Vv dneSni dob¢ zakryva vyznam a
prinos 7en. ¥

Piredméty

Skolské instituce do velké miry uréuji co se zaci budou ugit, jaké védéni jim
bude piedano a jakou formou jim bude explicitné sd&lovéano.™*® Naptiklad chlapcim
a divkam, jsou pifedlozeny nékteré jiné piredméty. Divky maji domaci prace a
chlapci zase dilny. Nebo i télesnou vychovu maji Casto zaci rozdélenou na
chlapeckou a divéi ast. 234

Dulezité je také to, co zaklim sice feceno nebude, ale jakd sd€leni jsou
Hukryta v uc¢ebnicich materidlech, zakédovand v chovani vyucujicich pritomna ve
viastni atmosfére Skolni tridy anebo obsazena v diskurzu tykajicim se skol a
vzdelani vitbec. Na symbolické urovni piisobi toto skryté kurikulum na Zaky a
Zakyné ¢i studujici stejné vyznamné jako priznané kurikulum formalni a uci je, jak
skrze urcitou cteci mrizku svét nazirat a pojz’mat“.135 Na zéklad¢ této miizky pak
zaci vyciti, ktery volitelny predmét je uren spiSe dévcatim a ktery chlapcim.
Chlapec, ktery by pak mél z4jem naptiklad o pfedmét ,,Vateni“ by byl nejspis
teréem posméchu jeho spoluzakim. DuleZita je pravé vrstevnicka skupina. Zaci i
zakyné se nechévaji velmi ovlivilovat tim, co voli jejich kamaradi/dky. Chlapci si
voli fotbal/pocitace, dévcata zase aerobik/keramiku. %
Svou roli ve vybéru hraje i tzv. pygmalion efekt, kdy ocekavame urcitou

reakci od druhého, kterou projevime v chovani nebo V}’lrocich.137 Naptiklad pokud

32 VALDROVA, J. Komunikace mezi vyu¢ujicimi a studujicimi. In: SMETACKOVA, 1. Pirucka
pro genderové citlivé vedeni Skol. Praha: Oteviena spole¢nost, o. p. s., 2007. ISBN 978-80-87110-
01-0, s. 25.

133 SKALOVA, H. (ed.) a autorsky kolektiv. Genderovou optikou: zaméreno na cesky vzdélavaci
systém. Praha : Gender Studies, 2008. ISBN 978-80-86520-28-5, s. 19.

B34 HAVLIK, R. Rovnost pfistupu k vy&§imu vzdélani jako sociologicky problém. In: HAVLIK, R.,
KOTA, J. Sociologie vychovy a Skoly. Praha: Portal, 2002. ISBN 80-7178-635-7, s. 84.

135 SKALOVA, H. (ed.) a autorsky kolektiv. Genderovou optikou: zaméreno na cesky vzdélavaci
systém. Praha : Gender Studies, 2008. ISBN 978-80-86520-28-5, s. 18.

1% JARKOVSKA, L. Ve skole je gender viude kolem nas. In: SMETACKOVA, 1. Prirucka pro
genderové citlivé vedeni Skol. Praha: Oteviena spoleénost, o. p. s., 2007. ISBN 978-80-87110-01-0,
s. 15,

7 HAVLfK, R. Rovnost piistupu k vy$§imu vzdélani jako sociologicky problém. In: HAVLIK, R.,
KOTA, J. Sociologie vychovy a Skoly. Praha: Portal, 2002. ISBN 80-7178-635-7, s. 85.
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divka projevi zajem o studium na matematicko-fyzikalni fakult¢ a pozna
vV neverbalni komunikaci své matky nesouhlasny postoj, je mozné, ze své
stanovisko piehodnoti. Nebo naopak pokud matka bude divku chvalit vice za
uspéchy v humanitnich pfedmétech nez v ostatnich, bude divka témto predmétim
pfifazovat vySs$i dilezitost a nebude se snazit excelovat v pfedmétech jako
matematika nebo fyzika i kdyz by leckdy mohla. Divky se nékdy mohou obavat
dobrych vykona v matematice, fyzice nebo informatice, aby o n¢ chlapci neptestali
mit zajem, protoze jejich genderova role diktuje vynikat v jinych pfedmétech.

Pedagogické hodnoceni

Obecné mizeme fici, ze divky dosahuji lepSich studijnich vysledki ve Skole
nez chlapci. Presto jsou mnohdy studijni vykony divek podcefiovany a hodnoceny
jako ,,8prtani* bez pochopeni logiky a smyslu uciva. Divky tak nékdy od ucitelt
nedostanou vylozené pozitivni zpétnou vazbu. U divek se navic do hodnoceni
promita i uprava sesitu, dobré chovani, spofddanost. U chlapcti se hodnoti spise
vykon a jejich Gprava sesitl ¢i vykyvy v chovani jsou tolerovany.

Prostor

| v zasedacim potfadku najdeme rozdily mezi zaky a zdkynémi. Ucitelé 1
ucitelky maji tendence vytvoreni zon, kam sméfuji svoji pozornost a zon, kam ne.
Muze se jednat o védomy i nevédomy jev. V zonach pozornosti ucitelé/ky zapojuji
zactvo do vyuky, orientuji se na néj. Déavaji pozor, zda Zaci pracuji. Ale do tzv.
hluchych zén, kde ¢asto sedi skupinka tichych divek, neorientuji svou pozornost ani
kdyz divky nedavaji pozor.

Co se tyce sportovnich hiist, pfevladaji na nich chlapecké aktivity (napf.
fotbal) a naopak divci aktivity (napf. skakani gumy) se praktikuji na okraji téchto
hiist. Miizeme sledovat i jev, ze divky rad&ji provadéji aktivity, u kterych nezabiraji
moc mista, aby nepfekazeli chlapciim, ktefi maji naopak tendenci se rozpinat na

spole¢nych prostranstvich.138

138 JARKOVSKA, L. Ve 3kole je gender viude kolem nas. In: SMETACKOVA, 1. Piirucka pro
genderové citlivé vedeni Skol. Praha: Oteviena spole¢nost, o. p. s., 2007. ISBN 978-80-87110-01-0,
s. 15-20.
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5 Motivace volby ucitelského povolani

V souvislosti s feminizaci Skolstvi je ziejmé, Ze vice jsou motivovany Zeny
k vykonu ucitelské profese. Ale pro¢ tomu tak je? Jakou motivaci maji zeny
k vykonu tohoto povolani? Pro¢ si studenti vybiraji pedagogickou fakultu a potom
se necht¢ji tomuto povolani vénovat?
fakulty, zajem o pfedmét aprobace. Studenty vétSinou zajima vic jeden predmét
aprobace nez ten druhy. Nejvice preferovanymi obory v 2. poloviné 90. let byly
historie, angli¢tina, némc¢ina a ¢esky jazyk.

Az na druhém misté se objevuje zdjem o ucitelské povolani. Ale vice jak
ctvrtina dotdzanych respondentii tento divod zcela zamitla. Z tohoto miiZeme
usoudit, ze existuje relativné velké procento téch, ktefi jiz od zacatku studia na
pedagogické fakulté nepocita s pedagogickou praxi (13%). Tito studenti maji spiSe
zdjem o zvoleny pfedmét nez o ucitelstvi a volba pedagogické fakulty je pro né€ az
jakymsi ,,druhym feSenim®, ,,druhou volbou®. Méné¢ se to tyka studujicich uditelstvi
1. stupné. Dale 68% studentti predpoklada, ze budou vykonavat ucitelskou profesi.
Ti, ktefi nepocitaji s povolanim ucitele, maji zdjem o uplatnéni v kultufe, v socialni
praci, V cestovnim ruchu, v péci o potiebné atd.

Mezi dalsi diivody studia patfily: moZznosti spoleCenskych kontakti, styku se
zajimavymi lidmi a moZnost prodlouzit si mladi.'*® Hlavnim motivem prace ve
Skolstvi je sdm charakter préce, jeji pfinos pro ucitele i pro spolecnost. Jedné se o
tvarci, kreativni praci s détmi, uziteCnost, poslani, seberealizace. Skolstvi také
pfitahuje moznostmi volngjsi dispozice ¢asem, pracovni dobou a ocefiovany jsou i
preizdniny.140 Ze studii provadénych v Dansku v roce 2002, vySlo najevo, ze zdejsi
ucitelé si nejvice ceni moznosti dialogu s zaky, spoluprace s kolegy a svobody ve

vybéru vyucovacich metod. Slovensti ucitelé uvadi jako pozitiva spokojenost se

39 HAVLIK, R. Zrozeni uéitele. In: HAVLIK, R. Uditelské povoldni z pohledu socidlnich véd,
Praha: PedF UK, 1998. ISBN 80-86039-72-2, s. 82-84.

YOHAVLIK, R. Zrani uéitele. In: HAVLIK, R. U¢itelské povoldni z pohledu socidlnich véd, Praha:
PedF UK, 1998. ISBN 80-86039-72-2, s. 100-102.
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vztahy rodi¢t zakt, dobré vztahy mezi kolegy, nezavislost ve volbé vyucovacich
metod a také prace s mladymi lidmi."**

Pedagogickou fakultu studuje velké procento studentt a proto se setkavame
se situaci, kdy néktefi absolventi pedagogickych fakult, s urfitymi méné
atraktivnimi aprobacemi nemohou najit zaméstnani v oboru. Na druhou stranu,
nektefi absolventi pedagogickych fakult rad&ji voli zaméstnani mimo svij
vystudovany obor. Vysvétlenim muze byt a velmi Casto tomu také tak je,
nedostatecné finanéni ohodnoceni ve Skolstvi.

Dale Havlik 1998, dopliuje, ze zdjem o pedagogickou fakultu je klamny,
protoze mnoho studentli si poda piihlasku na pedagogickou fakultu jen jako
pojistku, kdyby jim nevysla preferovana fakulta.

Motivace K praci ucitele se lisi podle obori a pohlavi. ,,Veétsi motivaci
(vjadrenou jako predstava o profesnich perspektivach) projevuji studenti
uchazejici se o studium ucitelstvi 1. stupné zakladni skoly nez uchazeci o studium
predmétii pro 2. stupen zdkladni Skoly“.*** Motivace k ucitelstvi je u skupiny
budoucich ucitelli na 1. stupni vyrazné vyss$i. Mezi motivy k volbé studia a praci
ucitele se objevuji hodnoty jako ,,idedl sluzby, davani, poslani a laska k détem. Na
této praci ddle ocenuji charakter prace, zejména jistou svobodu, tvorivost a
moznost rozvoje vlastni osobnosti. Tato kategorie ucitelii je nejvyraznéji
identifikovina se svou profesi a vykazuje také stabilni profesni orientaci i V delsi
casové perspektive. (Ve vyhledu 5 let se k ucitelské profesi hldsi vice nez 90%
zkoumanych uditelii primdrnich $kol).“**® Za rizika a negativni stranky profese
povazuji ucitelé 1. stupné velkou zodpoveédnost za déti, pracovni nasazeni, presah
prace do soukromi, nebezpeci deformace ve smyslu zdétin$téni. Z mnoha vyzkumi
se potvrdilo, ze ucitelé se velmi Casto podcenuji, jsou presvédceni o nizkém
socidlnim statusu, o malém financnim ohodnoceni za obtiznost své profese, o

, , . v oy Y
malych profesnich perspektivach a celkové se citi nedocenéni.

YL EURYDICE, La profession enseignante en Europe: Profil, métier et enjeux. Rapport IV :
L attractivité de la profession enseignante au XXI® siecle. Bruxelles: Eurydice, 2004. ISBN 2-87116-
372-3, s. 3-4.

Y2 pRUCHA, J. Moderni pedagogika. Praha: Portal, 2005. ISBN 978-80-7367-503-5, s. 204.

3 SPILKOVA, V. Soucasn¢ zmeény v pojeti uditelské profese (s dirazem na ucitelstvi primarni
Skoly). In: HAVLIK, R. Ucitelské povolani z pohledu socidlnich véd. Praha : PedF UK, 1998. ISBN
80-86039-72-2, s. 69.

144 Tamtéz, s. 70.
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V zemich OECD, naptiklad ve Francii, se dle Setfeni provadéného v roce
2003, objevuji nejéastéji divody pro vykon ucitelského povolani: ,, laska k
vlastnimu oboru, kontakt s Zaky, predavani zkuSenosti a vedomosti, samostatnost v
praci s tridou. Ucitelé pusobici delsi dobu kladou jako zdroj spokojenosti na prvni
misto kontakt s Zdky. “* V Anglii uéitelé uvadi dle Setfeni, mezi hlavni motivace:
prace s détmi, dale radost z vyuCovani a také, Ze pii vyu¢ovani mohou ucitelé byt
kreativni a napaditi, radi vymysli nové postupy v uceni. V Rumunsku naopak jen
36% uciteld jako hlavni divod uvadi lasku k détem a 35% ucitelit neuvedlo zadny
divod motivace. Stejné tak v Portugalsku uvedlo 18,8% uciteld, Ze neméli zadnou
jinou moznost nez zvolit u¢itelskou profesi.**®

Vice motivovani jsou studenti z mensich mést a vesnic, nez z velkomést a
vet$i motivaci prokazuji vice divky nez chlapci. Dle vyzkumu Havlika (1995), se
k vykonavani ucitelské profese hlasilo 69% respondentd. K budouci pedagogické
profesi se hlasily spiSe zeny nez muzi. Muzi by radéji volili nepedagogické profese,
coz nas navadi k myslence, Ze feminizace Skolstvi bude s nejvétsi pravdépodobnosti
i nadale pokracovat."*’ Pokud nahlédneme do nasledujici tabulky s aktualnimi daty
vyvoje studentli na PedF UK, mizeme si vSimnout malého nartistu poctu studentti

muzu a stale silici pfevahy studentek.

> EURYDICE, La profession enseignante en Europe: Profil, métier et enjeux. Rapport IV :
L attractivité de la profession enseignante au XXI° siecle. Bruxelles: Eurydice, 2004. ISBN 2-87116-
372-3.s. 3.

Y8 Tamtéz, s. 3-4.
YIPRUCHA, J. Moderni pedagogika. Praha: Portal, 2005. ISBN 978-80-7367-503-5, s. 204.
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Vyvoj poctu studenti/ek na PedF UK v letech
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Obrazek 8 Vyvoj poctu studenti na PedF UK, zdroj: statistické ro¢enky Skolstvi

Pro Zeny ma ucitelstvi nékolik pfitazlivych stranek. Jedna se o profesi se
znaénym stupném specializace a pozadavkl na ptedchozi vzdélani. Ucitelstvi je
profese, kde jesté ne v tak davné dobé dominovali hlavné muzi a to je také jednim
z diivodi, pro€ je tato profese pro zeny atraktivni. Dal$im diivodem motivace je
prace s détmi a ne s vécmi. Zeny jsou emocionaln&j$i a jsou vice angazované
v osobnich mezilidskych vztazich, z ¢ehoz plyne, Ze jsou vice spokojené v praci,
umoziujici jim kontakt s détmi a mladezi a v které¢ napliiuji svou matetskou roli.
Existuje ale riziko, ze zeny uclitelky se budou mén¢ emocné projevovat v roding,
jelikoz se ,,vybiji* ve skole. Je nutné, ale ne snadné, hledat rovnovahu mezi emoc¢ni
angazovanosti ve §kole a v roding.**®

Ukazuje se 1 mezigeneracni pienos ucitelského povolani. VétSina studentii
ma v rodiné nebo mezi piibuznymi néjakého ucitele nebo Vychovatele.149 DalS§im
zajimavym zjiSténim je, Ze rodinné zdzemi budoucich uciteld ma charakter

pfevazné nizsi stfedni vrstvy, délnicko-tfednické. Co se tyce vzdélanosti rodic,

Y8 KOTA, J. Profese u¢itele. In: HAVLIK, R., KOTA, I. Sociologie vychovy a skoly. Praha: Portal,
2002. ISBN 80-7178-635-7, s. 162.

Y HAVLIK, R. Zrozeni uéitele. In: HAVLIK, R. Uditelské povoldni z pohledu socidlnich véd,
Praha: PedF UK, 1998. ISBN 80-86039-72-2, s. 80-81.
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dominuje urovein uplného stfedoSkolského vzdélani nebo vysokoskolské
vzd&lani.™°

Pii Gispésném absolvovani pedagogické fakulty dochazi u Zen v budoucim
povolani k naplnéni matetské role, pedovatelky, pravodkyné, vychovatelky. Skola

neni pouze centrem vzdélani a vzdélavani, ale je i mistem socializace.

5.1 Postaveni ucitele

Postaveni ucitele se odviji od funkci vychovné vzdélavaciho systému, ve
kterém Skola zaujima pozici instituce, kterd zabezpecuje socializaci jedince, jeho
enkulturaci a integraci do spolecenskych vztahii. Stava se nastrojem ,, diferenciace,
mechanismem selekce a alokace deéti a mlddeze do roli dospélych. “B31 Jsou to prave
ucitelé, kteti kultivuji jedince a rozsituji jejich schopnosti, které vedou k jejich
lepSimu spoleCenskému a pracovnimu zivotu a také ukazuji smér dalSim
generacim.152

Pozice ucitele je dana mistem v socialni struktufe spolecnosti, tzn. ve
stratifikaci spolec¢nosti. Vliv na toto misto ma slozitost prace, pozice v systému
povoléani, , misto na Zebriccich moci a vlivu, statusu socioekonomického i

“3 Dle odborniki, patii prace ucitele

sociokulturniho (vzdélani, ucast v kulture).
k velmi slozité, protoze je charakterizovano vysokou neuropsychickou zatézi. Od
ucitele se stale oCekava nasazeni védomi odpovédnosti za vychovu a vzdélavani,
zapojovani do Sir§iho spolecenského, kulturniho a sportovniho déni.

I Siroka vetejnost souhlasi s odborniky a povazuje préci ucitele jako slozitou
a odborn¢ naro¢nou. Povolani ucitele také vyZaduje narozdil od jinych zaméstnani,
svédomitou domaci ptipravu. Navic ucitel musi dohliZzet na bezpecnost a na ochranu
zdravi a zivota svych svéfenct. Podle , Mezindrodnich standardii klasifikace

Zamestnani jsou ucitelé zarazovani do skupiny ,,odborniki* a v devitistupiové

klasifikaci patii do druhé skupiny podle ,, sloZitosti prace . Existuje rada vyzkumii a

150 SPILKOVA, V. Soucasné zmeny v pojeti ucitelské profese (s dirazem na ucitelstvi primarni
Skoly). In: HAVLIK, R. Ucitelské povolani z pohledu socidlnich véd. Praha: PedF UK, 1998. ISBN
80-86039-72-2, s. 69.

BLHAVLIK, R. Zrani uéitele. In: HAVLIK, R. U¢itelské povoldni z pohledu socidlnich véd, Praha:
PedF UK, 1998. ISBN 80-86039-72-2, s. 94.

B2 KOTA, J. Profese ugitele. In: HAVLIK, R., KOTA, I. Sociologie vychovy a skoly. Praha: Portal,
2002. ISBN 80-7178-635-7, s. 155.

3 HAVLIK, R. Zrani uéitele. In: HAVLIK, R. U¢itelské povoldni z pohledu socidlnich véd, Praha:
PedF UK, 1998. ISBN 80-86039-72-2, s. 95.
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Skal slozitosti prace, ale ucitelé jsou v celém svete zacleriovani mezi ,, Fidict tridu* a

e Lo, ;e 154
kvalifikované dusevni pracovniky .

5.2 Role ucitele

Profese ucitele se vyznacuje rozporuplnosti roli, ndro¢nosti vykonu a také
vnitinimi konflikty. Vnitini konflikty tkvi v normativnim ocekavani nadfizenych a
kolegt,, v o¢ekavanich ze strany rodicl a ,,ptatel Skoly“ i v oCekavani ze strany
zaka. Svou roli zde hraji i masmédia, kterd se Casto stavi na stranu rodicu, cilené
vSak mnohdy informace interpretuji tak, aby ptipoutaly pozornost Siroké vetejnosti.

Na ucitele jsou kladeny ¢im dél vyssi ndroky, musi plnit vice tkold, uci se
zachazet s novymi technickymi pomiickami, coZ pfind$i potize zejména starSim
ucitelim 1 ucitelkdm, kterym pfipadaji nové ,,vymozenosti“ jako zbytecné. Ze
strany vedeni Skoly jsou tlaceni K pouzivani naptiklad interaktivni tabule ve vyuce.
Nekteti ucitelé nevi, jak s ni zachazet a nebo ¢im muze byt vyuce prospésna. Proto
ji nékteti ucitelé pouzivaji jen ztidka, aby splnili pozadavky ze strany vedeni skoly,
ale pfitom novym interaktivnim zptsobiim vyucovani piili§ nedaveétuji a nejsou ji
naklonéni.

Role ucitele se méni a zména nastala i v oblasti posuzovani kvality ucitele,
ktera je postavena na 5-ti pilitich. Prvnim pilifem jsou védomosti v oblasti kurikula
daného predmétu. Druhy pilif tvoii pedagogické dovednosti se znalosti vyucovacich
metod a technik. Tteti pilif predstavuje ucitelovu schopnost sebereflexe a
sebekritiky. Déle je od ucitele vyzadovana empatie a angaZovanost ve vztahu
k druhym a posledni pilif tvofi manazerské kompetence, které jsou nezbytné ve
vykonu ucitelské profese. Ucitel by tedy mél disponovat nejen védomostmi,
dovednostmi, ale 1 ur¢itou kvalitou osobnosti, ztélesiiovat pfirozenou autoritu a byt
vzorem pro zaky.™ Aby mohl dostat tomuto pozadavku, mél by ugitel pracovat na
svém sebevzdélavani a podstupovat kurzy v ramci celozivotniho vzdélavani.
Nérodni institut pro dal§i vzdélavani nabizi kurzy zabyvajici se: détmi
s ADD/ADHD, kyberSikanou a jeji prevenci, hrami ve vyucovani, moznostmi

k rozvijeni informacni a Ctenafské gramotnosti ve vyuce, inkluzivnim vzdélavani

Y KOTA, J. Profese ugitele. In: HAVLIK, R., KOTA, I. Sociologie vychovy a skoly. Praha: Portal,
2002. ISBN 80-7178-635-7, s. 155.

S QVECOVA, 1., VASUTOVA, 1. Problémy ucitelské profese ve svété. Praha : UIV, 1997.s. 16
59



7aki atd.™® Jeden kurz stoji fadové od 500K& do 2000K¢ a je Sasové dotovan od
cca 6-ti — 24 vyucovacich hodin. Je otazkou, zda alespon nékteré skoly ptispivaji na
tyto kurzy ucitelim nebo zda si je musi hradit sami. Ve druhém piipadé se ucitelé
dostavaji do tézké situace, kdy jsou na né Kladeny pozadavky dalsiho
sebevzdélavani, které je v jejich praci nutné a obejdou se bez nich jen tézko, ale
zaroven mu na tyto kurzy zaméstnavatel finanén¢ nepfispiva. Zohlednime-li k tomu
plat ucitelt, které jim mnohdy nedovoluji tyto investice, nachazi se ucitelé v obtizné
fesitelnych situacich.

Uditel je rovnéz nositelem ftady specifickych roli. Je vychovatelem,
uteSitelem, terapeutem, opatrovnikem, poradcem, konzultantem, druhem,
vypravééem, organizatorem, vudcem, posuzovatelem, kontrolorem, dozorcem,
soudcem, umélcem, krotitelem, klaunem. Tato rozmanitost s sebou nese jak radost
z hrani riznych roli, nevSednosti, ale také napéti z hlediska motivace, sebepojeti a

problému reflexe vlastniho postaveni.™’

5.3 Prestiz ucitele

Profese ucitele ma obecné vysokou prestiZ (tj. ucta, vyznamnost, diilezitost)
a je uznavana mezi povolanimi v oblasti sluzeb. Na Zebfticku prestize si stoji vyse
nez kvalifikovand manudlni povoléani, Ufednici, ale nize nez tzv. ,,pravé profese®,
tzn. medicina, pravo, architektura. Prestiz patfi k vyznamnym hodnotam a ,,proto
velmi nepriznivé ve vztahu kmotivaci K ucitelskému povolani miize piisobit
podhodnocujici se nazor studentii a absolventii ucitelstvi na vaznost vlastniho

158 o x u fox oy
) 7 Velice cCasto se hovoii o ztraté prestize

povolani v ocich verejnosti.” (.....
ucitelského povolani, ale dle Koti (2002), se jednd o mytus, vznikajici z pouhych
domnének a dohadt, které se traduji po né€kolik generaci, ale které nebyly nikdy
podlozeny odbornymi vyzkumy. Na jejich vzniku se Casto podileji i sami ucitelé,

wr v . .y v v v o . . o ;159
kteti se dlouhodobé umist'uji podstatné niz, nez jak jsou hodnoceni vefejnosti.

158 Ndrodni institut pro dalsi vzdélavani. [online]. Posledni Gpravy 2006. [cit. 2012-10-25].
Dostupné z WWW: <http://www.nidv.cz/cs/programova-
nabidka/prihlaseni_do_vzdelavaciho_programu.ep/?action=list&position=2>

BTHAVLIK, R. Zrozeni ugitele. In: HAVLIK, R Ucitelské povolani z pohledu socidlnich véd, Praha:
PedF UK,1998. ISBN 80-86039-72-2, s. 95.

8 Tamtéz, s. 97.

9 KOTA, J. Profese ugitele. In: HAVLIK, R., KOTA, I. Sociologie vychovy a skoly. Praha: Portal,
2002. ISBN 80-7178-635-7. s. 155-156.
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Coz potvrdil i prazkum TIMSS 1995, kdy vyslo najevo ze pesimismus vladdne
hlavné v Ceské republice, Slovensku, Slovinsku a Islandu, kde dokonce méné nez
10% ucitelll se domniva, Ze si jich spolecnost vazi.*® Pocit nedocenéni je uveden
,,za jednu z hlavnich pricin pro¢ mnozi absolventi nenastupuji do Skolstvi nebo proc¢
zejména mladi ze Skolstvi odchdzeji“.*™

Spatné minéni uéiteld o sobé samych, o nedocenéni jejich prace je béznym
nazorem také v Rakousku. Podle prizkumu z roku 2000 se dvé tfetiny dotazanych
tamnich ucitela vyjadfilo, Ze jsou nespokojeni s povésti, kterou ma ucitelské
povolani, pfitom vSak vefejnost ocenuje jejich praci a jesté vice ji ocenuji rodice
zaku. Ve Francii v roce 2003, vypovédelo 67% mladych uciteld, Ze jejich prace ma
ve spolecnosti jen nizké uznani. SkuteCnost, Ze ucitelé maji pocit, Ze jsou
spole¢nosti nedocenéni, ale pfitom sama vefejnost si jich vazi, potvrdil i priazkum
TIMSS 1995. Dle tohoto prazkumu vyslo najevo, ze méné nez 50% ucitelt ze
zhGastnénych evropskych zemi se domniva, Ze si jich spole¢nost vazi.'®? Jednou
Z pticin mize byt Spatnd, az téméf nerealizovatelnd objektivni méfitelnost vykonu
intelektudlni prace ucitele, z které plynou vnitini pocity nejistoty a pochybnosti o
sob& samém.'®

V pohledu na prestiz i na sebehodnoceni ucitelti hraje svou roli i vyse
finan¢niho ohodnoceni, které je s prestizi chybné spojovano. Zde neplati rovnice,
vysoka prestiz rovnd se vysoky plat. Miru spolecenského uznani profese urcuje
vetejné minéni, které je proméenlivé. Tuto skutecnost miizeme vidét na hodnoceni
popularity nékterych politika, zpevakil, sportovcl, kdy naptiklad po UspéSném
sportovnim klani jsou vyzdvihovani do vysin, ze kterych dalsi rok ne-li diive ¢asto

spadnou, pokud svou medaili znovu neobhdji. Narozdil od takovéto kratkodobé

0 EURYDICE, La profession enseignante en Europe: Profil, métier et enjeux. Rapport IV:
L attractivité de la profession enseignante au XXI° siecle. Bruxelles: Eurydice, 2004. ISBN 2-87116-
372-3,s.7-8.

L HAVLIK, R. Zrozeni ugitele. In: HAVLIK, R Ucitelské povoldni z pohledu socidlnich véd, Praha:
PedF UK,1998. ISBN 80-86039-72-2, s. 98.

12 EURYDICE, La profession enseignante en Europe: Profil, métier et enjeux. Rapport I1V:
L attractivité de la profession enseignante au XXI° siecle. Bruxelles: Eurydice, 2004. ISBN 2-87116-
372-3,s. 7-8.

13 KOTA, J. Profese u¢itele. In: HAVLIK, R., KOTA, I. Sociologie vychovy a skoly. Praha: Portal,
2002. ISBN 80-7178-635-7, 5. 155-156.
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prestize, zaujimaji ucitelé dlouhodobé své misto zpravidla v prvni tfetiné
spoledenského zebiicku.'®

Ve vefejném minéni maji tedy ucitelé relativné stalé vysoké misto na
spoleCenském Zebiicku, ale ve studii TIMSS 95, méli sami ucitelé sefadit deset
vybranych profesi, jako ty vysoce postavené, primérné a ty, které maji nizké
postaveni. VétSina zicastnénych uciteld z evropskych zemi odpovédéla, ze jejich
povolani ma primérné postaveni, stejné¢ jako inzenyr, zdravotni sestra nebo statni
tfednik. Ale v Ceské republice, v Lotyssku, v Litvé a na Islandu zafadilo 30-40%
ucitelll, své povolani do kolonky nizkého socidlniho postaveni a tim se ucitelstvi,
dle jejich min&ni, dostalo na uroven nekvalifikovanych d&lniki.'®® P¥ipadnymi
divody tohoto sebepodceniovani mlze byt zdanlivé snazsi pfistup k ucitelskému
vzdélani a nazory o nizké urovni pedagogickych fakult, vysoky stupen feminizace
ucitelstva, velkd pocetnost uciteli ve spolecnosti tedy mensi vzacnost, absence
plnohodnotné stavovské organizace (které by urcovaly normy profese a dbaly na
jejich dodrzovéni), absence objektivnich kritérii pro posuzovani efektii prace ucitele
a s tim spojen4 nekvalifikovana hodnoceni laickou vefejnosti (rodice, média). ®®

Hodnoceni prestize jednotlivych povolani je subjektivni a ve spolecnosti
nepanuje jednotny konsensus o prestizi profesi. Bylo by dobré, aby sami ucitelé si
zacali vazit svého povolani a vidéli v ném ptinos pro spole¢nost. Vzdyt' bez ucitelt,
jakychsi pfenasecii védéni, by nase spolecnost stagnovala. Proto by ucitelé neméli
podcenovat diilezitost svého povolani a méli by prehodnotit své ndzory na to, co si

o nich mysli spole¢nost. Jediné tak, se zvysi atraktivita ucitelského povolani.

5.4 Uskali u¢itelské profese

Ucitelské povolani ma jako jakékoliv jiné povolani 1 sva uskali. Tézkosti
ucitelské profese jsou charakterizovany jako Spatné pracovni podminky, obtizné
ukoly, které ptibyvaji a ucitelé na n¢ nejsou pfipraveni ani Skoleni. Mezi negativni
stranky ucitelstvi patfi vysoky stres spojeny s nedostatkem casu na splnéni vSech

povinnosti, ktery mize vést aZz k syndromu vyhoteni, doprovdzeny pocity tzkosti,

4 KOTA, J. Profese ugitele. In: HAVLIK, R., KOTA, I. Sociologie vychovy a skoly. Praha: Portal,
2002. ISBN 80-7178-635-7, s. 156-157.

1% EURYDICE, La profession enseignante en Europe: Profil, métier et enjeux. Rapport IV:
L attractivité de la profession enseignante au XXI° siecle. Bruxelles: Eurydice, 2004. ISBN 2-87116-
372-3,s. 8-9.

%6 pRUCHA, J., Ucitel. Praha; Portal, 2002. ISBN 80-7178-621-7, s. 30-31.
62



vycerpani, unavou. Zejména mladi ucitelé, ktefi jsou plni idedld, teorii a predstav,
jsou rozcarovani z vykonu pedagogické profese. Kladou si otazky, zda je studium
pedagogické fakulty dostatecné pfipravilo na vykon povolani. Pochybuji o
dostatecnosti praxe, kterou absolvovali béhem studii a béhem které neziskali tolik
informaci o problémovych zécich, kolik by si pfali. To se tykd nejen Ceskych
zacinajicich uciteld, ale také naptiklad jejich francouzskych kolegt. Ti v roce 2001
vyjadiili rozhot¢eni z nedostatku praktického vycviku, pouceni o mentalit¢ mladeze
a také problémovych 7acich.'®

K ¢asto diskutovanym problémam v CR patii, vyse uéitelskych platd,
odchody ucitelt z resortu Skolstvi, nenastoupeni casti absolventli pedagogickych
fakult do Skolstvi, starnuti ucitelskych sborti, zvySujici se pocty nekvalifikovanych
ucitelt a feminizace $kolstvi.*®

Ucitelské platy

Co se tyc¢e ucitelskych plath, bojuje se o jejich zvyseni jiz témet dve sté let.
Nejvetsi uspéch zaznamenal tento boj po prvni svétové valce, kdy ucitelé sttednich
a poté zakladnich Skol ziskali pfiblizné stejny plat jako statni zamé&stnanci a fadu
piiplatkd.'®® Dnesni primérny plat uéiteld se pohybuje kolem celostatniho priméru.

Nasledujici tabulka uvadi primérné platy ve vybranych odvétvich v CR v r. 2012.

0Je 0
Zemédélstvi 7,60% 18 978 K¢ 17 510 K¢
Obchod, opravy motorovych vozidel 3,30% 22 885 K¢ 17 263 K¢
Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 3,40% 14 013 K¢ 11 618 K¢
Informacni a komunikacéni ¢innosti 2,30% 46 692 K¢ 35319 K¢
Penéznictvi a pojistovnictvi 2,50% 54 810 K¢ 36 081 K¢
Profesni, védecké a technické cinnosti 5,80% 31314 K¢ 26 117 K¢
Administrativni a podpUrné ¢innosti 5,60% 17 455 K¢ 13 954 K¢
Vzdélavani 4,50% 23 016 K¢ 22 434 K¢
Zdravotni a socidlni péce 6,30% 25 471 K¢ 21937 K¢
Cela CR 4,00%| 24931KE| 20844 K

Tabulka 5 Primérné platy v CR v roce 2012, zdroj: Informacéni systém o priomérném vydélku . [online] c.
2012. [cit. 2012-10-29]. Dostupné na WWW: <http://www.ispv.cz/cz/Vysledky-setreni/Archiv/2012.aspx>

" EURYDICE, La profession enseignante en Europe: Profil, métier et enjeux. Rapport IV:
L attractivité de la profession enseignante au XXI° siecle. Bruxelles: Eurydice, 2004. ISBN 2-87116-
372-3,s. 3-4.

18 KOTA, J. Profese u¢itele. In: HAVLIK, R., KOTA, I. Sociologie vychovy a skoly. Praha: Portal,
2002. ISBN 80-7178-635-7, s. 157-160.

169 Tamtéz, s. 158.
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Z tabulky vyplyva, ze prestizni postaveni z titulu finanéniho ohodnoceni,
zaujimaji informac¢ni a komunikacni Cinnosti a penéznictvi. Oblast vzdélavani si
stoji pfiblizné na stejné trovni jako zdravotni a socidlni péce. Nejméné financné
ohodnocenymi ¢innostmi je oblast pohostinstvi, stravovani, ubytovani a prace v
zem&delstvi.

V téchto dvou tabulkach uvadime dopliujici porovnani zajimavych a

prestiznich povolani a jejich primérné ohodnoceni v roce 2012.

Povolani Procento primérného platu

Generalni feditel 600%
Advokat 300%
Softwarovy inzenyr 200%
Pravnik 170%
Lékar 155%
Veterinar 101%
Novinar 97%
Ridi¢ kamionu 92%
Ucitel ZS 87%
Instalatér 85%
Barman 70%
Uklizecka 47%

Tabulka 6 Relativni srovnani pramérného piijmu vybranych profesi v zaméstnaneckém poméru, zdroj:
Flek.cz [online] c. 2011. [cit. 2012-10-28]. Dostupné na WWW: <http://flek.cz/clanky/hledam-
praci/prumerne-mzdy-a-platy-v-roce-2012>

I kdyz si Ceskd vlada klade jako jednu z nejvysSich priorit pé€i o vzdélani,
presto se to na platech uciteli nijak vyrazné neodrazi, porovname-li fakt, ze tidi¢
kamionu, jehoZ pfiprava na vykon povolani je neporovnatelna s ptipravou a délkou
studia budouciho ugitele, ziskava na trhu prace o 5% vy$§i mzdu nez uditel ZS.
Stejné tak je na tom i ucitel v porovnani s veterinafem. Zde nemiizeme opomenout
naro¢nost a délku studia veterinarniho I€katstvi, ale pokud se na danou
problematiku podivame z jiného uhlu pohledu, tak ti, ktefi pecuji o zvifata maji
vyssi plat nez ti, ktefti se staraji a vzdélavaji budouci generace ¢eského néroda.

Snahy o zvySeni platl ucitelli nejsou omezovany pouze nedostatkem financi
ve statni pokladné, ale hraje zde i svou roli tradice a psychologické faktory. Ucitelé
méli nizké mzdy jiz pted rokem 1989 a pomalé zvySovani jejich plati spiSe

znamenalo vyrovnavani inflace. I po roce 1989 u nas pieziva ziejmé opovrhovani
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n¢kterych intelektualizovanych profesi a jejich neustdlé podhodnocovani. Prispiva
tomu zfejmé i mala profesni soudrznost ugitelii a nedostate¢na organizovanost.'™

Odchody uciteli z resortu $kolstvi

Odchody pedagogii ze Skolstvi jsou znamkou dlouhotrvajici neuspokojené
situace Vv resortu Skolstvi, zfejm¢ kvuli Spatné politice statu. VétSina ucitelt
odtivodiuje sviij odchod ze skolstvi nizkym platovym ohodnocenim, ale mtize se
jednat o neuplny argumen‘[.171 Leckdy ucitelé nezvladnou kazdodenni realitu Skoly,
tlak, ktery je na n¢ vytvaren spoleCnosti, rodi¢i, détmi, 1 velkd mira zodpoveédnosti
neni pro kazdého tinosna. Timto odivodnénim by ale néktefi odchazejici ulitelé
byli nuceni pfiznat nepiijemny fakt, ze ucitelskou profesi nezvladli. Proto mnohdy
radéji pouziji ,,magickou’ formuli typu ,,dostaval/a jsem malo penéz*.

Faktem je, ze a¢ ucitelé maji zajem o ptivyd€lek v ramci Skoly, je jim tato
moznost nabidnuta jen ziidka nebo se jedna o piivydélek v ramei stovek korun.'’
Zminme napiiklad tfidnictvi nebo vedeni studenta na Skole v prubéhu jeho
pedagogické praxe, které je cenéno cca sedmi set korunami za Ctyii tydny, béhem
kterych ucitel pomaha a radi budoucimu uciteli, vysvétluje mu vnitini chod Skoly,
problémy s zaky, seznamuje ho s vedenim tfidni knihy, tfidnimi vykazy o Zacich
apod. Ucitelé¢ tedy nemaji moznost pfili§ velkého ptivydélku v ramci prescast,
prace o vikendech nebo no¢nich sménach.

Nenastoupeni ¢asti absolventii pedagogickych fakult do Skolstvi

Faktem je, Ze cast absolventli pedagogickych fakult nenastoupi do resortu
Skolstvi. Diivody mohou byt rizné, at’ uz se jednd o zmiflované nizké platy, ztratu
motivace k vykonu pedagogické profese jiz béhem studia’’ nebo naopak divodem
mize byt 1 nedostatek volnych ucitelskych mist kvili starSim pedagogim
setrvavajicich ve Skole nebo nezdjem dané Skoly o jeden z predméti aprobace
ucitele, ktery by se tak musel spokojit jen s malym uvazkem, ktery mu k vyziti

nebude dostacovat.

Y0OKOTA, J. Profese ucitele. In Sociologie vychovy a §koly. Praha : Portal, 2002. ISBN 80-7178-
635-7. 5. 158-159.

L KOTA, J. Profese ucitele. In Sociologie vychovy a §koly. Praha : Portal, 2002. ISBN 80-7178-
635-7. 5. 158-160.

21 Forum. Casopis Univerzity Karlovy. [online] c. 2012. Posledni revize 16.6.2008 [cit. 2012-11-
15]. Dostupné na WWW: <http://www.cuni.cz/IFORUM-5862.htmI>

B KOTA, J. Profese ugitele. In Sociologie vychovy a skoly. Praha : Portal, 2002. ISBN 80-7178-
635-7. 5. 158-160.

65



O feminizaci Skolstvi, starnuti uciteld a jejich kompetentnosti k vykonu

ucitelské profese blize pojednava nésledujici kapitola.
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6 Rozsah feminizace v Ceské republice a genderové rozdily

v platech
Feminizace v naSem Skolském vzdé&lavacim systému je pomérné vysoka,

avsak rozsah na jednotlivych typech Skol se rizni.

6.1 Materské skoly

Nejvice zen-uditelek se vyskytuje v mateiskych Skolach. Muzu-uciteli je jen
zanedbatelné procento. V letech 2006-2010se pohyboval pocet muzii-uéitelt v MS,
kolem hodnoty 0,2% i mén¢. S muzi-uciteli v matefskych skolach na plny tivazek se
setkdme s fadove nekolika malo desitkami.

Mateiské skoly jsou spjaty hlavné s mySlenkou vychovy, ktera je dle
genderovych stereotypl zajiStovana pfedevSim Zenami. Panuje obecny nézor, ze
zeny, jakozto samy matky, budou vice citlivé, trpélivé a celkové 1épe vybavené pro
zachazeni s détmi. Uz sam nazev ,,matetské Skoly* odkazuje k instituci, ktera je
spojena s matefstvim (z lat. mama, e — prsa). Stejné je tomu i u oficialniho nazvu
LHucitelky MS*, kde je pouzivan zensky rod.'™

Co se tyce prumérného platového ohodnoceni ucitelek v mateiskych Skolach
v roce 2010, castka se pohybuje okolo 19 000K¢. Ucitelky v matefskych Skolach
maji nejniz§i plat ze vSech stupnii Skol. Toto ohodnoceni mé ale logické
odivodnéni. Na ucitelky v matefskych Skolach jsou kladeny niz8i néaroky na
vzdélani, nez na ostatnich stupnich Skol, spadaji do nizSich platovych tfid a tudiz
maji i niz§i plat. Vétsina uciteld v MS maé stfedni vzdélani s maturitou. Postupné si
kvalifikaci zvy$uji a v budoucnu by vsechny u¢itelky v MS mély dosahnout
terciarniho stupn& vzdélani.'"™

Vékova struktura uditelek v MS se pohybuje v rozmezi 46-55let (39,5%),
dal$i pocetnou skupinou jsou uditelky Vrozmezi 36-45 let (37,2%). Za tento
fenomén ziejmé muize to, Ze s piibyvajicim vékem, resp. s pfibyvajici praxi se
zvySuje 1 jejich platové ohodnoceni. Rozdil mezi platy uclitelek zacateCnic a

zkuSenych ucitelek se pohybuje fadové kolem 5000KE. Jedna se o nikoliv

e V/%(;LAVI'I’(OVA HELSUSOVA, L. Ugitelské sbory zgenderové perspektivy. In:
SMETACKOVA, 1. Piirucka pro genderové citlivé vedeni skol. Praha: Oteviena spoleénost, o. p. s.,
2007. ISBN 978-80-87110-01-0, s. 39.

17 Skolstvi pod lupou 2010. Praha : UIV, 2011. Dostupné na WWW :
<http://lwww.msmt.cz/file/21212_1 1/>
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zanedbatelny financni rozdil, ktery mtze a S nejvétsi pravdépodobnosti ma, za

disledek maly piiliv mladych uéiteldt do matetskych $kol a to jak muzd, tak i zen.'™

6.2 Zakladni Skoly

Na zakladnich $kolach se setkavame také s pfevazné femininnim prostiedim.

Muzu-uciteli na zakladnich Skolach je piiblizné kolem 14%.

Pocet uciteld ZS v roce 2010

OzZeny

@ muZi

Obriazek 9 Zastoupeni muZii a Zen v uéitelskych sborech na ZS, zdroj: Skolstvi pod lupou 2010

Vzdélani

Co se tyce dosazeného vzdélani ucitelll, jsou na tom muzi i zeny stejné. Obé
skupiny dosahuji vysokoskolského vzdelani. V roce 2010 ¢inil podil uciteli-muzt
zakladnich Skol s vysokoSkolskym vzdélanim 86,4% a ucitelek-zen 87,3%. Asi 12%
ugitelt mé jen stiedni vzd&lani s maturitni zkouskou.'”” Z toho vyplyva, Ze vice jak
12% ucitelti nesplnuje kvalifika¢ni predpoklad. Mizeme predpokladat, Ze tento fakt
odrazi skutecnost soucasného nedostatku kvalifikovanych pedagogli nékterych
oborl a zejména zékladni Skoly musi Casto vynalozit velké usili, aby naSly kvalitni
a kvalifikovany personal. Jistou roli bezpochyby sehrava i skutecnost, Ze u nas
neexistuje tzv. kariérni fad pedagogickych pracovniki. Tzn., Ze ucitelé, ktefi by si
doplnili ¢i zvysili vzdélani by méli moznost kariérniho postupu. Uvedena data jsou

znazornéna v tabulce.

178 Skolstvi pod lupou 2010. Praha: UTV, 2011. Dostupné na WWW :
<http://www.msmt.cz/file/21212 1 1/>

Y77 Skolstvi pod lupou 2010. Praha: UIV, 2011. Dostupné na WWW :
<http://www.msmt.cz/file/21212 1 1/>
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DosaZena uroven vzdélani uéiteli  Vysokoskolské Stfedni vzdélani s

na ZS v roce 2010 vzdélani maturitou
muzi 86,40% 12,0%
Zeny 87,30%

Tabulka 7 Vysoko$kolské vzdélani uitelii a ucitelek na ZS, zdroj: Skolstvi pod lupou 2010

Plat

Rozdily ve finan¢nim ohodnoceni ucitelek-zen a uciteli-muzii jsou na
zékladnich Skolach zanedbatelné. Primérny plat uciteli-muzi na zékladnich
Skolach dosahoval v roce 2010 k 24100K¢, ucitelky-zeny si vydélaly v priméru o
sto korun. Jeden markatni rozdil v platovém ohodnoceni ugitelti na ZS najdeme ve
skupiné od 26-35 let véku. V této skuping si uéitelé-muzi vydélali az o 6% vice nez
ucitelky-Zzeny. Tato disproporce mohla byt zplsobena pocinanim feditelil, ktefi
chtéli zvyhodnit ucitele-muze, kterych je ve skolstvi stale nedostatek a motivovat je
tak v setrvani v ucitelském povolani.

S postupujicim vékem ucitelské platy rostou. Zatimco v nejmladsi vekové
skupiné do 26 let se platy pohybuji kolem 18 000K¢, v kategorii 36-45 let uéitelky-
Zeny pobiraji 23 900K & a muzi 24 400K¢. 1™

V nasledujici tabulce je vyjadfen ndstupni plat uciteli a maximalni plat
uciteld na zékladnich Skoldch v rtznych zemich OECD. Musime brat ovSem
V tvahu jiny Skolsky systém kazdé zemé, z ¢ehoz plyne, ze tyto hodnoty jsou pouze

orienta¢ni. Z pohledu finan¢ni motivace jsou na tom nejlépe ucitelé ve Francii.

Plat uéiteld v ZS v roce 2010

pocatecni plat maximalni plat
CR 15 553 K¢& 24 117 K&
Polsko 12 119 K¢ 20 629 K¢
Francie 27 420 K¢ 51 560 K¢

Tabulka 8 Srovnani platii uitelii na ZS ve vybranych zemich, zdroj: OECD, http://www.oecd-
ilibrary.org/education/teachers-salaries_teachsal-table-en

Vék

Z genderového pohledu se vékova struktura uciteltt na zakladnich skolach
vyrazné li$i. Zatimco nejpocetnéjsi skupina uliteli-muzii se veékoveé pohybuje
Vv rozmezi od 26-35 let (35%), u zen ucitelek jsou nejpocetnéjsi skupiny v rozmezi

od 36-45 let (31-34%) a 46-55let (28-33%). Ztohoto muzeme usuzovat, Ze

178 Skolstvi pod lupou 2010. Praha: UTV, 2011. Dostupné na WWW :
<http://www.msmt.cz/file/21212 1 1/>
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populace ucitelek zakladnich Skol starne. Pfi¢in mize byt nékolik. Ucitelky
setrvavaji ve Skolstvi déle nez ucitelé-muzi. Ti s nejvétsi pravdépodobnosti odchazi
po nékolika malo letech do jinych obort. Divodl rovnéz mize byt vice. Mimo jiné
pocinaje nizkym finanénim ohodnocenim aZ po nemoznost profesniho kariérniho

rustu.

Vse znazornujeme piehledné v nasledujici tabulce.

Vékové rozmezi uciteld na z$8

v letech 2006 26-35let  36-45let  46-55 let

muzi 35,60% 23,7% 19,3%
Zeny 22,20% 34,4% 27,8%
Vékové rozmezi uéitell na 25

v letech 2010
muZzi 33,40% 26,1% 21,1%
Zeny 19,80% 31,1% 33,3%
Tabulka 9 Piehled vékové struktury uéitelii a ulitelek na ZS, zdroj: Skolstvi pod lupou 2010

26-35 let 36-45 let 46-55 let

6.3 Stredni Skoly

Na vyssich stupnich $kol se statisticky objevuje vyssi pocet uéiteli-muzi a také
vyssi rozdily Vv platovém ohodnoceni uditeli-muz a ucitelek-Zzen. Na stfednich
Skolach, konzervatotfich a vysSich odbornych Skoldch uci vyss$i procento muzi
(36%) nez Zen, protoze zde pievlada vyuka pievazné odbornych piedmétu a

praktickych predméti, ve kterych jsou zdatn&jsi ugitelé-muzi.”

Pocet ucitelu strednich skol véetné
VOS a konzervatofi v roce 2010

OZeny
B Muzi

Obrazek 10 Zastoupeni utitelii na SS, VOS a konzervatotich v roce 2010, zdroj: Skolstvi pod lupou 2010

19 Skolstvi pod lupou 2010. Praha: UIV, 2011. Dostupné na WWW :
<http://www.msmt.cz/file/21212 1 1/>
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Vzdélani

Co se tyce dosazené¢ho vzdélani jsou na tom ucitelky lépe. Ucitelky
sttednich, vyssich odbornych kol a konzervatoii dosahly vysokoskolského vzdélani
V 91%. Oproti tomu jejich muzsti kolegové dosahli vysokoskolského titulu 86%.

Plat

V roce 2010 mély ucitelky-zeny na stfednich Skolach, vyssich odbornych a
konzervatofich o 2,3 % nizs$i plat nez jejich muzsti kolegové. V roce 2008 byl tento
rozdil dokonce vymrStén na 2, 8%. Vroce 2010, si ulitelky-zeny vyd¢laly
pramérne 25,9 tis. K¢, zatimco uditelé-muzi 26,5 tis. K¢ Pokud se zamétime na
nendrokové slozky platu, zjistime, ze ucitelky-zeny pobiraly v roce 2010 o 4,5%
niz8i osobni pfiplatky nez ucitelé-muzi. Maximalni vySe této slozky ¢ini 1,6 tis.

K. 180

Plat uciteld na SS, VOS,

H o,
konzervatof¥ich v roce 2010 Rozdil v %
Musi 26 500 K& 2.30%
Zeny 25900 K¢

Tabulka 10 Srovnani primérnych platd uéitelit SS, VOS a konzervatofich za rok 2010, zdroj: Skolstvi
pod lupou 2010

Primérné mésicni platy uciteld se z genderového pohledu lisi 2,3% ve
prospéch uciteli-muzi.

Vék

Co se tyCe ve€kového zastoupeni ucitelek a uciteld-muzi, muizeme
konstatovat, Ze Zenska cast ucitelského sboru starne. Nejvétsi skupinou mezi
ucitelkami-Zenami je 46-55 let. Roste také skupina 56-ti letych ucitelek a starSich.
Mezi muzi je vyvoj obdobny. Také roste podil uéiteli-muzii ve skupinach 46-55 let
a nad 56 let. Do této skupiny spadd dokonce 30% uciteli-muzi a skupina stale
roste. Jediny vyrazny rozdil, oproti ucitelkam, je pocetni zastoupeni v jednotlivych

L .oqo181
skupinéch. 8

180 Skolstvi pod lupou 2010. Praha: UTV, 2011. Dostupné na WWW :
<http://www.msmt.cz/file/21212 1 1/>

181 Skolstvi pod lupou 2010. Praha: UTV, 2011. Dostupné na WWW :
<http://www.msmt.cz/file/21212 1 1/>
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Vékové rozmezi uéitelti na S$

v letech 2006 26-35 let 36-45 let 46-55 let

muzi 19,80% 20,8% 29,6%
Zeny 19,30% 30,7% 32,8%
Vékové rozmezi uditelti na SS

26-35 let 36-45 let 46-55 let

v letech 2010
muzi 20,80% 19,6% 29,9%

Zeny 18,60% 25,8% 37,7%
Tabulka 11 Piehled vékové struktury uéiteli na SS, zdroj: Skolstvi pod lupou 2010

6.4 Efekt sklenéného stropu a efekt sklenéného vytahu

V nékterych povolani nachazime rozdilnosti v platech muzd a Zen. Jeden
Z nazoril vyplyvajici ze sociologickych vyzkumi uvadi, Ze rozdilnosti ve finanénim
odmeénovani jsou zavislé na horizontalni a vertikalni pracovni segregaci a na tzv.
efektu sklenéného stropu a naopak efektu sklenéného vytahu.*® Skolstvi je ukazkou
vertikdlni genderové segregace, kterd predstavuje rozdilné zastoupeni muzi a zen
feknéme na ,béZznych®“ a na vedoucich pozicich. Muzi, Castéji nez zeny, jsou
obsazovany do fidicich funkci, jak vyplyva naptiklad z Setfeni provedené v roce
2000, na zakladnich Skolach na Olomoucku. Funkci feditele tam vykonavalo 41%
zen a 59% muzi, pfitom sloZeni pedagogickych sbort piedstavovalo 83% Zen a
17% muza.*®® To dokazuje, ze zeny jsou Casto vystaveny efektu sklenéného stropu,
ktery znamené neviditelnou bariéru zpomalujici nebo znemoziujici kariérni rust
Zen, postavenou na formalnich 1 neformalnich zékladech. V praxi to znamena, Ze
naptiklad pro ziskani vyssiho pracovniho mista, musi uchazeci absolvovat tydenni
nebo vikendovy kurz, ktery z hlediska ¢asové narocnosti znevyhodiuje Zeny, které
se zpravidla musi starat o domacnost.

Naopak tzv. efekt sklenéného vytahu, ktery jde ruku v ruce s efektem
sklenéného stropu, se vyskytuje nejvice ve feminizovanych profesich a urychluje
kariérni postup zpravidla muzi na zdékladé¢ neviditelnych mechanismi. Pfi

vybérovém fizeni jsou napiiklad vii¢i muzim pouZzivana ne tak piisnd kritéria

182 PAVLIK,P., SMETACKOVA, 1. Analyza odménovani zen a muzii ve Skolstvi. Praha: Oteviena
spole¢nost, o. p. s., 2006. ISBN 80-903331-6-8. s. 3.

183 Tamtéz, s. 7.
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vybéru jako vaci zenam. (Naptiklad nemusi spliiovat pozadovanou délku praxe,
ovladat tak zdatng své&tovy jazyk apod).'®*

Na zavér této kapitoly mizeme dodat, ze pocet Zen ucitelek na vSech typech
Skol prevysuje pocet jejich muzskych kolegl (s vyjimkou ucitelt vysokych skol).
Obecné mizeme konstatovat, Ze ¢im vyS$i stupent vzdélani Skola poskytuje, tim se
snizuje procento zen-ucitelek.

Ptesto jsou vSechny kategorie ucitelské profese jsou vyrazné feminizované.
V mateiskych skolach je feminizace takika absolutni.

Dle Pruchy 2009, tento trend pokracuje v Casovém vyvoji 15-ti let.
Z pohledu dlouhodobéjsiho srovnani je feminizace skolstvi jesté vyraznéjsi. V roce
1954 bylo na zakladnich skolach 55,3% ucitelek. Jak vyplynulo z vyse uvedenych
odstavcil, v roce 2010 piisobilo na ZS 86% ucitelek. Z ¢ehoz vyplyva, ze feminizace

ucitelské profese se v Ceské republice zvysuje.'®

184 V/%(;LAVI'I’(OVA HELSUSOVA, L. Ugitelské sbory zgenderové perspektivy. In:
SMETACKOVA, 1. Piirucka pro genderové citlivé vedeni skol. Praha: Oteviena spoleénost, o. p. s.,
2007. ISBN 978-80-87110-01-0, s. 40-41.

185 Skolstvi pod lupou 2010. Praha: UIV, 2011. Dostupné z WWW:
<http://lwww.msmt.cz/file/21212_1 1/>
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7 Feminizace v porovnani se zemémi OECD, zvlasté s Francii

Stejné jako Ceské republika, tak i Francie se potyka s vysokou feminizaci
Skolstvi. Zatimco ve Francii v roce 1954 pasobilo na zakladni Skole 64% ucitelek,
vyzkumy z roku 2011 ukazuji nariist ucitelek az na 82%. Na soukromych skolach
uci az 91% ucitelek.

Pro nézornost, uvadime data v nasledujici tabulce.

Pocet ucitelek na ZS ve Pocet ucitelek na Z$ ve
Francii v roce 1954 Francii v roce 2011
® Muzi B Muzi

64%
\ OZeny \ 82% OZeny

Obrizek 11 Zastoupeni uéitelek ve sboru na ZS ve Francii, zdroj: http://www.lefigaro.fr/actualite-france/
2011/09/07/

V poslednich letech, jedna francouzskd vladda o problému feminizace
Skolstvi a chce docilit vyvazeného poctu uciteli a ucitelek ve Skolach. Jeden
Z hlavnich nastroji jak ptilakat vice muzu do $kolstvi bude zvysena mzda. Velkou
nevyhodou Zen ucitelek je fakt, Ze do Skolstvi pfichdzeji kvuli vétSimu poctu
volnych dnti a moznosti zkraceného pracovniho tvazku. VIdda timto opatfenim
chce podpofit ucitele, kteti se budou 100% angazovat ve své praci a budou ucit ve
Skolach na plny Givazek.

Nejen ve Francii, ale i ostatni zem& OECD se potykaji s vysokym procentem
ucitelek. V roce 2002, ucilo ve vSech zemich Evropské unie vice nez 70% ucitelek
na primarni trovni $kol (ISCED 1), v Italii, LotySsku, Litvé a Slovinsku tento pocet
dosahl az na 95%. V niz§im sekundarnim vzdélavani (ISCED 2), je procento
ucitelek prece jen nizsi, ale stale tvofi znagnou &ast. V Ceské republice, Lotyssku,
Litvé a Mad’arsku uci az 80% zen na zakladni Skole. Oproti tomu v Némecku, Irsku,
Anglii a na Malté predstavuji zeny kolem 59% vSech pedagogl. Na stfednich
Skolach neni procento ucitelek tak vysoké, ale stejn€ maji stale pocetni prevahu nad

muzi. Ve Francii, Rakousku, Svédsku, ptsobi kolem 50% Zen, v Loty$sku 76%.
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Vyjimkami jsou Némecko, Malta, Norsko a Island, kde jsou pocetnéji zastoupeni
muzi. Zeny tvofi méné neZ polovinu vyudujicich. *%

Francouzska vlada se zabyva otazkou pro€ se ve Skolstvi vyskytuje relativné
vysoké procento Zen a jen tak malo muzu. Pfi¢in muze byt nékolik. Dle
francouzskych periodik, ulitelské povolani ztratilo svou prestiz. Dnesni spolecnost
je zamétfena hlavné na penize, ne na moc védéni. Panuje zde presvédceni, Ze
piedavani znalosti, vyuka, je néco druhotného.*®’

Za druhé, Zaci prichazeji z ¢im dal vice rtiznorodych prostredi, je stale t€zsi
sjednotit tfidu jako skupinu a ucitelské povolani se stava obtizné&jsi.

Za treti, muzi ziskaji vice finan¢nich prostiedkli ve védeckych oborech.
Muzi si vybiraji povolani také dle socialni prestize. Naproti tomu Zeny, preferuji
povolani, kterd jim nabizi moZnost byt brzy doma, aby se mohly starat o déti, travit
letni prazdniny spole¢né s détmi.'®® K feminizaci uéitelské profese dochazi mimo
jiné i proto, Ze se zeny ucitelky spokoji i s niz§im platem. Dosahnout vyvazeného
poméru mezi ucitelkami a uéiteli bude v nasledujicich letech tézké, protoze muzi-
ucitelé nemaji mnohdy kvuli nizkému platu o toto povolani zajem, proto
francouzska vlada smétfuje sva opatieni k navySeni plati.

Vyvazeného poméru uciteli a ucitelek, je mimo jiné dulezité dosahnout i
z toho duvodu, Ze Skolni prostiedi predstavuje pro déti uréity reprezentacni vzorek
lidské spolegnosti. Tohoto nézoru je zastancem i pedagog Jean-Louis Auduc'®,
ktery ve své praci ,,Zachraime chlapce®, poukazuje na fakt, Ze jsou silné
feminizovany profese dotykajici se ditéte v jeho détstvi 1 dospivani. Béhem Skolni
dochazky si tak chlapci mnohdy nemohou nalézt své muzské vzory, se kterymi by
se mohli identifikovat. Pti¢teme-li k tomu fakt, Ze hodné rodin je netplnych, kde
déti vyristaji pouze s matkou a nemaji muzsky vzor ani v rodiné, je problém

feminizace Skolstvi o to zdvaznéjsi. Chlapci ziskavaji pocit, Ze jsou stale ukryti pod

18 EURYDICE, Klicové iidaje o vzdéldvani v Evropé 2005. UIV : Praha, 2007. ISBN ISBN 92-894-
5040-1. s. 235 - 236.

187 Atlantico [onling]. c. 2011. Posledni revize 2012. [cit. 2012-10-15]. Dostupné na WWW :
<http://www.atlantico.fr/decryptage/feminisation-metier-enseignant-semble-nefaste-pour-eleves-
masculins-179111.html>

188 Atlantico [online]. c. 2011. Posledni revize 2012. [cit. 2012-10-15]. Dostupné na WWW :
<http://www:.atlantico.fr/decryptage/feminisation-metier-enseignant-semble-nefaste-pour-eleves-
masculins-179111.htmlI>

18 Francouzsky specialista na vztahy mezi $kolou a rodinou.
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mamincinou sukni a nechaji se zastinit dévcaty. Na zakladé této premisy existuje i
nazor, ze chlapci mimo jiné i z tohoto ¢astéji opakuji tfidu nebo neodmaturuji.
dobry vztah mezi Zékem a uditelem/uditelkou nez pohlavi uditele. Skolni
neuspésnost se potencionalné nejvice dotyka rizikovych skupin déti pochéazejicich
z multikulturniho socialn¢ znevyhodnéného prostredi (napf. rodiny ptichazejici do
Francie z byvalych francouzskych kolonii). Do popiedi vystupuje problém zejména
muslimskych rodin, kde Zena ma nizky spoleCensky statut. DéEti, zejména chlapci
respektuji muzské autority a tudiZ ve §kole obtizn& respektuji Zenskou autoritu.**
Nékteti autofi uvadi, ze muz-ucitel ma oproti ucitelce vyhodu. U déti na
prvni pohled vzbuzuje respekt. Ale ani tento ndzor nema obecnou platnost. I muz-
ucitel se muze potykat s nekazni zaku ve svych hodinach. Autorita tedy neni jen
otazkou pohlavi, ale zejména osobnosti ucitele, jeho opravdovosti V pristupu

k zaktim a otevienosti v komunikaci.'®*

%0 Le Figaro [online]. c. 2011, posledni revize 2012, [cit. 2012-10-15]. Dostupné na WWW:
<http://www.lefigaro.fr/actualite-france/2011/09/07/01016-20110907ARTFIG00651-le-debat-sur-le-
feminisation-de-I-enseignement-est-lance.php>

1) e Figaro [online]. c. 2011, posledni revize 2012, [cit. 2012-10-15]. Dostupné na WWW:
<http://www.lefigaro.fr/actualite-france/2011/09/07/01016-20110907 ARTFIG00651-le-debat-sur-le-
feminisation-de-I-enseignement-est-lance.php>
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VIV

8 Mozné priciny a diisledky feminizace Skolstvi

Mnozstvi zastoupeni zen v profesi je povazovano za statisticky ukazatel a
také za socioprofesni jev, ktery svéd¢i o charakteru profese. Pro oblast skolstvi je
typicka feminizace. V CR dosahuje feminizace $kolstvi v soudasné dobé nejvyssiho
poctu v predskolnich zatizenich (100%) a na zakladnich Skolach (cca 80%).

Mozné pfi¢iny feminizace Skolstvi je nutné spatfovat v kontextu
historického postaveni Zeny nejen ve Skolstvi, ale obecné s historickym postavenim
a zastavanou roli Zeny v rodin¢ a ve spolecnosti. Prvnim vyznamnym meznikem,
jak z nasi prace dale vyplyva, je pramyslova revoluce, ktera otfasla stusem rodiny
jako samostatné, sobéstacné, hospodaiské jednotky. V domovech se snizovala
potfeba domaci rukodélné zenské prace a naopak se zacala zvySovat potieba penéz
na nakup spotiebniho zbozi. Jako postupné piekonané se jevi nazory o piirozené
délbe¢ prace mezi muzi a zenami, o zvlastnich vlastnostech zeny, které ji neumoziuji
pracovat mimo domaci sféru.

Postupné se setkdvame s faktem nutnosti zapojeni Zen do pracovniho
procesu. Pro Zeny nebylo jednoduché skloubit chod domacnosti a péci o déti se
zaméstnanim. Pokud Zené dovolovala financni situace zlstat doma a starat se
,»pouze* o chod domacnosti a manzela, ucinila tak.

Povalecna 1éta jsou mimo jiné dalSimi vyznamnymi mezniky, které se
promitly do postaveni a role Zeny v rodin€ a ve spolecnosti. Po 2. svétové valce
dochazi i k tomu, ze dv¢ tfetiny zen v ¢eskych zemich opousti své povolani a vraci
se zpét do domacnosti, k détem, k manzelim, k rodin€é. Tato skutecnost je
podporovana jak statem tak vetejnosti. V pribéhu padesatych let se stdva obrazem
pracujici Zeny, délnice v primyslu nebo rolnice v zemédélstvi. Zeny pronikaji do
prumyslu a zemédé€lstvi a obsazuji pozice s nizkym socidlnim statusem.

S néastupem let Sedesatych se obraz d€lnice méni na model pracujici zeny
jako ufednice, kterd pracuje za niz§i mzdu, bez t€Zké manualni prace, kterd ji
finanéné zajisti. Zeny zadinaji pracovat také ve sluzbach, dale se postupné prosazuji
v sedmdesatych a zejména osmdesatych letech ve Skolstvi v resortu Skolstvi,
zdravotnictvi, penéznictvi, obchodu a sluZeb. Zena uZz neni vidéna jako téZce

pracujici délnice, ale jako zena pracujici nejCastéji v terciarnim sektoru a ve
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sluzbach. Pracovni aktivita zen byla podporovana z diivodi nedostatku muzskych
pracovnich sil anebo nemoznosti uzivit rodinu z jednoho platu. *2

Dalsi moznou pfi¢inou vysokého procenta zen ve Skolstvi mize byt ,,vliv
patriarchalnich postojit ve spolecnosti na socialni status praci, které by prevazné
mély vykondvat Zeny“.**

Muzi mnohdy odchazeji ze $kolstvi a voli rad¢€ji profese, které jim umozni
rozvoj intelektudlniho potencidlu a kariérniho postupu, vcetné vysSiho financ¢niho
ohodnoceni. Ucitelstvi nenabizi dostatecny kariérni postup, ktery je od muzi
spoleCnosti a tradicemi vyzadovan. Nesmime opomenout ani niz§i platy, které
muzim jako ,,zivitelim rodiny* nestaci a tak uvoliuji svd mista ve skolstvi Zenam,
které se s niz8§i mzdou spokoji.194

Mezi dalsi pfiiny muze patfit i ta skutecnost, Ze chlapci jsou ve Skole
obklopeni ucitelkami-zenami, tudiz povazuji ucitelstvi za zenskou profesi a tim
padem ani v budoucnu pii vybéru vysoké Skoly nejsou dostate¢né¢ motivovani
muzskymi vzory k této profesi.

Takzvan¢ Zenské profese se zaéinaji mnohdy odliSovat uz v pfipravném
vzdélavani. Tento jev se ukazuje jednak ve vys$Sim zdjmu studentek nez studentd o
studium pedagogické fakulty a také ubytkem ugiteli-muzi po absolvovani VS, kdy
si otazku pro¢ muzi preferuji jiné zamestnani a nevénuji se ucitelstvi, které
vystudovali? Odpoveédi muze byt nékolik:

o Muzi neinklinuji k profesim, které maji nizsi spolecensky status nebo nejsou
typicky ,, muzské “ nebo v nich prevazuji zeny. “
o Muzi maji mnoho jinych zajmii, nez aby se zaméstnavali pouze Skolou jak

V pracovni dobé, tak mimo ni, coz se u ucitelstvi bézné predpoklada “.

o |, Ucitelske platy jsou muzi povazovany za nedostacujici pro obzivu rodiny “.

192 CERMAKOVA, M. Zaméstnanost, pracovni kompetence a perspektivy eské pracujici Zeny. In:
MARIKOVA, H. Promény soucasné Ceské rodiny. Praha: Slon, 2000. ISBN 80-85850-93-1, s. 83-
87.

198 yASUTOVA, J. Profese ucitele v ceském vzdélavacim kontextu. Brno: Paido, 2004. ISBN 80-
7315-082-4. s. 46.

194 VA(;LAVfKOVA HELSUSOVA, L. Utitelské sbory zgenderové perspektivy. In:
SMETACKOVA, 1. Piirucka pro genderové citlivé vedeni skol. Praha: Oteviena spoleénost, o. p. s.,
2007. ISBN 978-80-87110-01-0, s. 38.
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e, Mnozi ucitelé-muzi maji jesté jina zaméstnani, aby udrzeli Zivotni standart
rodiny “.

e, Muzi nemaji vétsinou osobnostni predpoklady pro pedagogickou praci
s mladsimi vekovymi kategoriemi zZdakii “.

o VySSi zastoupeni ucitelii-muzii je na strednich odbornych Skolach a
gymnaziich, coz je vsouladu svyssi prestizi stredoskolského ucitele
V hierarchii kategorii ucitelii“.**

Toto vSechno jsou mozné argumenty, kvili kterym muzi nevykonavaji
ucitelskou profesi.

Naproti tomu existuje cela fada Zen, které se rozhodly stat se uéitelkou. Zeny
si ve vykonu ucitelské profese splni kromé elementarni motivace pracovat s détmi a
mladezi 1 dalsi své potieby (naptiklad pecovatelstvi, vychovatelstvi). Diivody zen
pro vykon ucitelstvi mohou byt:

o, Zenam vyhovuje zaméstnani, které je sice méné placené, ale prindsi jistotu
statniho zameéstnance “.

o .V ucitelské profesi je za vyhodu povazovano dlouhé obdobi prazdnin,
ackoliv ve vyzkumném zaméru se nepotvrdilo, Ze toto hledisko je rozhodujici
pro volbu profese. Nicméné je znamo, zZe hraje pozitivai roli v situaci rodiny
S detmi. Vyhodu prazdnin oceni daleko vice zeny jako matky *.

o Laska kdétem wuvadena uciteli jakO podstata profese se prekryva
S materskymi emocemi. Role matky je projektovana do role ucitelky “.

Zeny povazuji profesi u¢itelky za piihodnou ke spojeni zaméstnani,
rodinného Zivota a vychovy vlastnich déti. Ve spolecnosti také panuje piesvédcent,
ze zeny se kvykonu ucitelské profese 1épe hodi, protoze jsou vybaveny
vhodngj§imi dispozicemi.*®

,»Na zastoupeni Zen v profesi ma vliv stupenl vzdélani a vék zakl i zaméfeni
vzdélavaci instituce. Stoprocentni feminizaci vykazuji piedskolni zafizeni, na

prvnim stupni ZS jiz piisobi nepatrné procento muzii (pfiblizné 10%) a jejich podet

1% yASUTOVA, J. Profese uditele v ceském vzdélavacim kontextu. Brno : Paido, 2004. I1SBN 80-
7315-082-4. s. 46.

' VACLAVIKOVA HELSUSOVA, L. Utitelské¢ sbory zgenderové perspektivy. In:
SMETACKOVA, 1. Piirucka pro genderové citlivé vedeni skol. Praha: Oteviena spoleénost, o. p. s.,
2007. ISBN 978-80-87110-01-0, s. 38-40.
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pak stoupa na druhém stupni ZS (piiblizné 20%) a déle na stfednich $kolach (téméf

50%):4.197

Feminizace Skolstvi miize mit pfimé i1 nepiimé dopady na vychovné-
vzdelavaci proces. Mimo jiné ucitelky vstépuji ucitelské profesi charakteristické
rysy, které se projevuji v pedagogickém rozhodovéani, chovani a jednéni.
Negativnimi rysy, které mohou nevhodné plsobit na zaky jsou naptiklad
nedivérivost, nerozhodnost, citovost, uzkostlivost, ptehnana peclivost, hysteri¢nost.
Na druhé strané se pozitivné projevuje ve vychovné-vzdélavacim procesu empatie,
citlivost, laskavost, vlidnost, trpélivost, hravost. Mladsi zaci 1épe pfijimaji ucitelky,
S nejvetsi pravdépodobnosti jim vyhovuje matefsky ladény ptistup. Naproti tomu u
starSich z4kli mize ,,Zzensky* ladény pfistup vyvolavat u nékterych zakl negativni
postoje, n¢kdy 1 hrubé a nevhodné chovani vi¢i uéitelkdm. Rovnéz nekteti rodice se
chovaji k uc¢itelkam nadfazengji a agresivné&ji nez jak by si dovolili k ucitelim. Dle
expertd by posileni muzské ¢asti ucitelského sboru prospélo jak samotné profesi
ugitelstvi, tak interpersonalnim vztahiim i samotnému klimatu ve §kole.'®

Dalsim duasledkem feminizovaného prostfedi ve skole mize byt negativni
dopad na zaky/né z hlediska jejich utvafeni genderovych piedstav. Piipocteme-li
k tomu fakt, Ze v dne$ni dobé se setkavame s pomérné vysokou rozvodovosti par,

mohou chybét redlné maskulinni vzory, které mnohdy hledaji v nevhodnych

filmech, celebritach a pocitacovych hrach a jiné.

YVASUTOVA, J. Profese ucitele v ceském vzdélavacim kontextu. Brmo : Paido, 2004. 1SBN 80-
7315-082-4. s. 46.

1% Tamtéz, s. 47.
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9 Zavér

V nasi praci jsme se zabyvali vyvojem feminizace Skolstvi. Role a postaveni
zen ve spoleCnosti proslo fadou zmén, které zdanlivé na prvni pohled nesouvisely
s feminizaci Skolstvi, avSak jak zna$i prace vyse vyplyva, dopad na ni mgély.
Postupné prosazovani prava Zen na vzdélani jim otevira moznost uplatnéni na trhu
prace. Opousti tak pouze doménu domécich praci a péce o muze a déti.

Dalsim dilezitym meznikem jsou povaleCna 1éta, ktera kladou na zeny
vysoké naroky. Muzi bojovali na fronté, néktefi se z ni nevratili a Zeny se musely
umeét postarat o obzivu a vychovu déti. Postupné nachéazi uplatnéni zejména ve
sluzbéch, Skolstvi, zdravotnictvi a socidlnich sluzbach. Dlivodem jsou ziejmé jejich
osobnostni predispozice jako peclivost, trpélivost, starostlivost, empati¢nost
k vykonu téchto povolani.

Procento ucitelek na zakladnich Skolach stoupa zejména od 60. do 80. let 20.
stoleti, kdy ucitelky ve sborovnach tvoii 80% ucitelského sboru. Posledni naSe
zkoumané statistické udaje z roku 2010 ukazuji, Ze procento Zen na ZS vzrostl o 4%
a ¢ini tak 84%.

Z dalsi analyzy statistickych dat vyplyva, Ze dochéazi k poklesu ucitelek na
téch skolach, kde je zapotiebi odborné a specifické vzdélani. Tento fakt se v praxi
projevi skute¢nosti, Ze na ZS piipada v priméru na jednoho uéitele-muze vice jak
pét ucitelek, zatimco na vSech stfednich Skolach piipadaji v priméru na jednoho
ucitele-muze ,,necelé dve ucitelky.

Dale jsme zjistili ze statistickych rocenek Skolstvi, Ze v roce 1950 studovalo
na VS témét 80% studentii a 21% studentek. Postupnym vyvojem doslo v roce 2005
ke zlomu. Pocet studentek prevysil pocCet studenti. Do ndmi sledovaného roku 2010
se tento trend pievazujiciho poctu studentek udrzuje.

Pro nas zajimavym zjiSténim je konstatovani, které vyplyva rovnéz ze
statistickych ro€enek Skolstvi, Ze pocet studentek na PedF UK ve sledovaném
obdobi 2000 az 2011 je téméf konstantni. Naproti tomu podty studentek na CVUT
Praha se ve sledovaném obdobi postupné zvysuji. Zajem studentek o studium na VS
technického sméru stoupa.

Pticiny toho, Ze se setkdvame s pfevazujicim poctem ucitelek ve Skolstvi,

zejména na matefskych Skolach a zakladnich Skoldch, souvisi bezesporu s fadou
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faktorti, mimo jiné i toho, Ze finanéni ohodnoceni uéiteli v CR se pohybuje okolo
24 000KZ¢.

Diplomova prace si nekladla za cil postihnout veskeré faktory, které
piispivaly a prispivaji k feminizaci Skolstvi, ale pfesto se domnivame, Ze pfes
obsahlost tématu feminizace Skolstvi se nam podafilo analyzovat a sumarizovat
nekterd statistickd data, ze kterych jsme vyvodili dil¢i zjisténi, kterd ndm pomohla

priblizit slozitou problematiku feminizace skolstvi.
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