Abstrakt:

Teoreticka ¢ast prace se zabyva analyzou soucasnych poznatkii o vyvoji pojeti syndromu

vyhoteni od poc¢atku z4jmu o tuto problematiku v 70. letech 20. stoleti do soucasnosti.

V této Casti se prace zabyva kliCovymi tématy syndromu vyhoteni - vymezeni a historii
syndromu vyhoteni, odliSeni syndromu vyhoteni od jinych psychickych stavii, prozivanim a
symptomum vyhoteni, jeho vyvojem, stadii a diagnostikou a v neposledni fad¢ faktory, které

vznik syndromu vyhoteni moderuji. Tyto faktory jsou dale rozdéleny na vnitini a vnéjsi.

Empirické ¢ast diplomové prace se zamétuje na srovnani distribuce rizik syndromu vyhoteni
(SMBM - Shirom-Melamedova $kala) a souvisejicich osobnostnich (LET - Life Engagement
Test) a socidlnich proménnych (ICL - dotaznik interpersonalni diagndzy) u profesnich skupin
orientovanych na profesionalni préaci s lidmi (psychiatfi, psychologové, psychoterapeuti) a u

profesnich skupin orientovanych jinak (IT pracovnici).

Predpoklddanym vystupem priace bude ovéfeni ¢i vyvraceni zdkladni hypotézy o

intrapsychickych a interpersonalnich souvislostech syndromu vyhofeni.
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