Predlozena prace popisuje &innost duchovnich v ceskych véznicich, a to jak z pohledu jejiho
legislativniho zakotveni, tak z obsahové strénky. Teoretickou st autorka doplfiuje popisem vysledk{
vlastni ankety, kterou uspoféddala mezi ¢tyfmi vézenskymi kaplany a jejich 27 klienty.

Po formalni strance je prace celkem dobfe zvlddnutd, i kdyz se autorka nevyhnula nékterym chybam:
v pravopisu zvla§té v interpunkci a v psani i/y (shoda podmétu s pfisudkem), v odkazech na zdroje
uvadi pouze dilo, ale chybi strana pfisludné publikace, vyjime&né se vloudil komicky preklep
(,Sluzebny kodex kamenické spoluprace” misto ,ekumenické”). Pouhych 8 tisténych zdrojd je na
hranici tinosnosti, zvlaété kdy? jde o publikace spiSe zakladniho informaéniho charakteru, ale chybé&ji
hlubsi teoretické analyzy.

Prace ma logickou strukturu — ivodni kapitoly se zabyvaji historii vézeriské pastorace, sou¢asnym
legislativnim rdmcem, osobnosti duchovniho a tinnosti ob&anského sdruieni Vé&zeriskd duchovenska
péce (VDP). V zdvéru nas autorka seznamuje se svoji anketou a jejimi vysledky.

Hlavni problém této prace vidim v my3lenkové zavislosti autorky na nékolika malo zdrojich, které ve
svém textu parafrazovala, aniZ by se pokusila o formulovani vlastnich pohledd a my3lenek. Jednotlivé
kapitoly jsou tak spise pfepisem vybranych kapitol z uvedené literatury (pfip. internetovych zdroji)
nes vlastnim rozborem dané problematiky. Rovnéz cile prace —zjisténi, jaky vliv ma na osoby ve VTOS
prace duchovnich — bylo dosaZeno jen ve velmi nepatrné mire: autorka se spokojuje s obecnym
konstatovanim nékolika kapland a vézi(, které shrnuje do véty: ,duchovni sluzba na tyto osoby viiv
ma, jen je tézko fici jaky...".

Podle mého nézoru prace spliiuje minimalni pozadavky pro bakaldfskou préci, je vsak na samé hranici
pfijatelnosti. Autorka by méla pfi obhajobé prokézat, Ze dané problematice skutecné rozumi;
navrhuji, aby se zamyslela nad témito otdzkami:

e Jakd jsou specifika této cilové skupiny, s jakymi problémy se miZe duchovni setkavat, jaké
predpoklady musi duchovni splfiovat, aby s ni mohl pracovat?

e Vkap.2.3.2 uvadite rlizné cile pastoracniho rozhovoru; jeden z hlavnich cilG zde v3ak chybi -
ktery to je a jakymi cestami by k nému mél duchovni smérovat?

predloenou praci doporuéuji k obhajobé, navrhuji hodnoceni E — dostatecné
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