Abstrakt:

Bakalafska prace se zabyva porovnanim nabidky a poptavky po profesnim vzdélavani
zacinajicich fediteld mateiskych skol v souvislosti s nelehkym obdobim na pocatku jejich
nastupu na vedouci pozici. Soucasna doba plna zmén a pfilezitosti pfeje pfipravenym a ti,

kdo jsou piipraveni, se nasledné dokazi v novych rolich Iépe a rychleji zorientovat.
Teoreticka ¢ast prace vychazi z odborné literatury, zakont a dalSich dostupnych zdrojt.

Prakticka cast analyzuje poznatky ziskané dotaznikovymi Setfenimi, kdy jeden typ
dotazniku je vytvofen pro feditele matefskych skol, ktefi jsou ve funkci méné nez dva roky

a druhy typ dotazniku je urcen vzdélavacim institucim.

Cilem prace je zjistit aktudlni nabidku vzdélavacich instituci v oblasti profesniho
vzdélavani zacinajicich fediteli Skol a tuto nabidku porovnat se zdjmem o profesni
vzdélavani z pohledu zacinajicich feditelt. Sekundarné bude vytvotena nabidka profesniho
vzdélavani urCend kandidatim usilujicim o post feditele a zacinajicim feditelim
matefskych skol tak, aby pro n¢ byla ¢asové dostupna, zajimava a vyuzitelna v praxi.
Na zakladé analyzovanych poznatkti bude nasledné vytvoien piehled oblasti, 0 které maji
feditelé nejveétsi zajem. Dale bude zjisténo, zda jsou néjaké prekazky, které jim

ve vzdelavani brani a zda je pro né profesni vzdélavani piinosné.
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