
 

 

 

Abstrakt  

 

Tato práce pojednává o ovlivnění sebehodnocení všeobecných sester na 

základě společenského a finančního ocenění. 

V teoretické části jsem se zabývala vysvětlením pojmů sebereflexe, 

sebekoncepce, sebeúcta, prestiž povolání a sociální status. Jelikož prestiž povolání 

ovlivňuje mimo jiné historický vývoj jednotlivých profesí, zajímala mě také historie 

oboru ošetřovatelství. Abych mohla  hodnotit ekonomické vlivy na sebereflexi 

všeobecných sester, porovnala jsem výši finančního hodnocení vybraných profesních 

skupin v ČR. 

V praktické části jsem zjišťovala názor všeobecných sester na jejich finanční 

hodnocení s ohledem na dosažené vzdělání a pracovní náplň. Jejich názor na příslušnost 

k určité společenské vrstvě. Zajímalo mě také, jak všeobecné sestry hodnotí mediální 

obraz své profese a co je na něm nejvíce trápí. Také jsem se pokusila určit, co je pro 

všeobecné sestry nejčastější motivací k setrvání u své profese. 

Pro svou práci jsem zvolila techniku kvantitativního výzkumu, metodu 

anonymního dotazníku vlastní konstrukce. Výzkum probíhal v období od 1. 10. do 15. 

10. 2011. Dotazníky jsem distribuovala  ve Fakultní nemocnici Na Bulovce v Praze, 

v Ústavu radiační onkologie, na Urologické klinice a na Klinice anesteziologie a 

resuscitace. Pro srovnání jsem oslovila také všeobecné sestry z jiných měst, pracující 

v jiných typech zdravotnických zařízení. Respondentkami byly všeobecné sestry 

s různou délkou odborné praxe i dosaženým vzděláním. 

 


