POSUDEK VEDOUCIHO DIPLOMOVE PRACE

Jméno diplomanta: Tomas PlSek
Nazev prace: Rozvoj a vzdélavani pracovniki pomoci outdoorovych aktivit v CSOB Pojist'ovné

Cil prace: na zakladé zjisteni soucasného stavu nakladani s lidskymi zdroji, metodami rozvoje a
vzdélavani pracovniki v CSOB Pojistovné nasledné navrzeni zmén v oblasti lidskych zdroju.

Narocnost tématu na:

- teoretické znalosti podprimérné primérné  nadprimérné
- vstupni Udaje / jejich zpracovani podprimérné primérné  nadprimérné
- pouzité metody podprimérné primérné  nadprimérné

Kritéria hodnoceni prace — stupné hodnoceni:

Vyborné - velmi dobfe - dobre - nevyhovujici
Stupen splnéni cile prace Vyborné
Samostatnost pfi zpracovani tématu Vyborné
Logicka stavba prace Velmi dobie
Préace s literaturou — citace, vlastni komentar Velmi dobre
Adekvatnost pouzitych metod Velmi dobre
Hloubka tématické analyzy, pfinos diplomanta Vyborné
Uprava prace: text, grafy, tabulky Vyborné
Stylisticka uroven Vyborné

Prakticka vyuzitelnost zpracovani:
Podpréimérna prdmérna nadprimérna

Hodnoceni, pfipominky — prip. otazky k obhajobé:

Diplomova prace je zpracovana na celkem 91 stran bez pfiloh, pficemz autor vyuziva 47 zdrojd, z toho
7 zahranicnich. Prace je zpracovana kvalitn€, koncepcni Cast je dostatecné detailni a jasna. Z mého
pohledu vSak autor vénoval zbytecné mnoho mista predstaveni spolecnosti CSOB Pojistovna a jeji
historii. Dale pak vidim rezervu v moznosti provedeni vyzkumu mezi samotnymi zaméstnanci ohledné
postojd, nazorll a spokojenosti se systémem vzdélavani ve zkoumaném subjektu.

Prace je doporucena k obhajobé.

Navrzeny klasifikacni stupen: Vyborné.

V Praze dne 5.9.2011

Mgr. Josef Voracek



