
Tato práce se zabývá českou právní úpravou odměňování členů představenstev a dozorčích rad
akciových společností za výkon funkce. Vymezuje podmínky vzniku práva na odměnu a její výplatu,
jakož i případy bezplatného výkonu funkce. Přibližuje mezinárodní doporučení týkající se odměňování,
budoucí českou právní úpravu i nedávné změny v  oblasti odměn ve finančním  sektoru. 


