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"Ochrana osobnich Gdaji v pracovnépravnich vztazich"

Predlozena prace o rozsahu 125 stran textu je systematicky rozdélena do Uvodu,
deseti kapitol, z nichZz vSechny kromé druhé, Ctvrté a paté jsou dale vnitfné clenény,

a zavéru. Obsahuje téZ resumé v anglictiné a prilohy vztahujici se k tématu.

Autor se nejprve zaméfuje na problematiku pracovnépravnich vztahl, poté na
Ustavnépravni ochranu osobnich Udajd a soukromi, na zakon o ochrané osobnich
Udajd a vymezuje pojmy, se kterymi dale pracuje. V Sesté a sedmé kapitole vénuje
pozornost subjektlim, které zpracovavaji osobni Udaje zaméstnancli a povinnostem
spravce a zpracovatele pri jejich zpracovani. V nasledujici kapitole se podrobné
zabyva jednotlivymi druhy osobnich (dajd zaméstnancl. Posledni dvé kapitoly jsou
vénovany vybranym pravim subjektu Gdajd a specifickym pfipaddm zpracovani

osobnich Udajti v praxi.

V zavéru autor hodnoti problematiku ochrany osobnich Udajli v pracovnépravnich
vztazich. Poukazuje na potfebu prijeti nové pravni Upravy, kterd by reflektovala
soucasny technologicky pokrok, odstranila soufasnou pravni nejistotu
zameéstnavatell pfi monitorovani zaméstnancti a mohla by rovnéz nastolit presnéjsi
pravidla pouzivani modernich prostfedkd zaméstnanci pfi vykonu prace. Zaroven
upozoriuje, ze jde o nelehky ukol najit rozumny kompromis ve stfetu mezi pravem
na ochranu soukromi zaméstnancd a ochranou majetku zaméstnavatele. Konstatuije,
Ze i pres nedostatky soucasné pravni Upravy, na které v textu upozorfiuje,
v poslednich letech sice kvalita ochrany osobnich Gdaj&i zaméstnanc v CR vzrostla,

avsak stale je zde prostor pro jeji zvySeni.

Systematické Clenéni textu je vhodné, jednotlivé kapitoly na sebe logicky navazuiji

a jsou vzajemné propojené, prace je prehledna. Autor vychdzi z odborné literatury



Casopisecké i knizni, ¢eské i zahranicni, kterou uvadi v seznamu pouzité literatury,

v textu s ni uvazlivé pracuje a odkazuje na ni.

Zvolené téma je velmi zajimavé a vysoce aktudlni, presto tématem kvalifikacnich
praci nebyva Casto. Jednim z pravdépodobnych dlvod(d této skuteCnosti je ziejmé i
jeho znacna narocnost a specificnost. Z urovné textu je zfejmé, Ze autor pristoupil
k jeho zpracovani s hlubokym zajmem a rozsahlymi znalostmi teoretickymi i
praktickymi. Neomezuje se pouze na rozbor platné pravni Upravy ochrany osobnich
Udajd v pracovnépravnich vztazich, ale vénuje velikou pozornost i aplikacnim
problémim — vychazi predevéim ze soudni judikatury a ze stanovisek Ufadu pro
ochranu osobnich Udajd. Jednotlivé problémy dikladné zkouma a zaujima k nim sva

fundovana stanoviska.

ZvySenou pozornost vénuje specifickym pfipaddim zpracovani osobnich (dajt
v praxi jako jsou kamerovy systém na pracovisti, biometrickd identifikace a
autentizace zaméstnancd, monitorovani elektronické poSty a monitorovani internetu
a Cinnosti zaméstnance na pocitaci. Stru¢né se zaméruje i na prislusné dokumenty
Evropské unie, Organizace spojenych narodd a Rady Evropy. Provadi i dil¢i srovnani

prislusné Ceské pravni Upravy se zahrani¢nimi Upravami.

Praci nelze vytknout zavaznéjsi nedostatky vécné ani formalni, je velmi zdarila. Cil
prace — podrobna analyza a zhodnoceni problematiky ochrany osobnich Udajl
v pracovnépravnich vztazich — byl Uspésné spinén.

Zvolené téma bylo zpracovano komplexné a na vysoké urovni. Autor prokazal

velmi dobrou znalost zkoumanych otazek i schopnost samostatné tvirci prace.

Zavérem konstatuji, Ze predlozena prace spliuje pozadavky kladené na rigordzni

prace Rigordznim radem Pravnické fakulty UK a proto ji doporucuji k obhajobé.
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