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Predlozeny text je vénovan problematice, ktera je v nasem prostifedi pomérné nova, nicméné
stejné jako v ostatnich zemich velmi aktualni a zavazna. Fenomen kultury jako takovy je
znam jiz odedavna, pokusy o jeji definovani se datuji do 18.stoleti. Vyznam poznani kultur a
jejich odlisnosti ovS§em roste s vyznamnymi zménami ve spoleCnosti, které byly a jsou
vyvolavany novymi poznatky a technologiemi v oblasti komunikace a informatiky.
V soucasné dobé€ se v této souvislosti nejCastéji hovoii o globalizaci. Jednim z jejich projevu je
vznik a zesileni vlivu nadnarodnich spolecnosti, jejichZ existence ma za nasledek nutnost
dlouhodobych zahrani€nich pobytl zahrani¢nich managerii v cizich zemich, respektive u nas.
Tyto pobyty vyvolavaji mnohé problémy, jejichz feSenim a zejména pokusy o jejich prevenci
se v zahrani¢i zabyvaji odbornici jiz fadu let. Vysledkem tohoto zajmu jsou intervence
vesmes v podobé kurzil pro manazery pfichazejici ze zahranici i pro jejich ,,domaci“ partnery.
Autorka se s touto problematikou ve své praxi setkala, ve své praci se pokusila ucinit dalsi
krok v oblasti studia akulturace pfimo v Ceském prostiedi, kde ji zatim neni vénovana patii¢na
pozornost. Veénovala zna¢né Usili orientaci v literatufe, ktera zachycuje soucasny stav
rozpracovani dané problematiky jak v zahranii, tak v nasem prostiedi.V této oblasti se ji
podafilo shrnout dostupnou relevantni literaturu vztahujici se k hlavnim oblastem daného
textu — kultury, akulturace a expatrioti. V textu jsou také zachyceny velmi obecné
psychologické charakteristiky etnik, jejichz zastupce autorka méla moznost oslovit.Slo o
Cechy, Japonce, Francouze, Némce, Ameriany.

Ve vlastni empirické Casti je testovan postup, se kterym autorka hodla v budoucnu pracovat.
Tato prvotni sonda predevsim vyvratila obavy z neochoty a nezajmu zahrani¢nich expertti ke
spolupraci. DalSimi podnéty, které zpilotni studie vzeSly, byly predevS§im vypovedi
manazer, ktefi projevili zajem i o hlub§i osobni rozhovory a o dalsi informace o lokalni
kulturfe.

Zaverem lze konstatovat, ze cely text dokazuje autorcin dlouhodoby zajem o danou oblast 1

jeji snahu vytvofit si dostateCnou poznatkovou zakladnu k budouci praktické angazovanosti.



Je si pfi tom plné védoma toho, Ze jde o sledovani jevu, ktery je zejména v sou¢asném obdobi
globalizace nesmirné proménlivy a nelze proto oCekavat od zadného jednotlivého zkouméni
jednoznaCnou a pro vSechny pfipady trvale platnou poucku, jak s expatrioty UspéSné
spolupracovat. Zavér sondy lze formulovat ve shodé se ,Zavérem™ autorky, Ze totiz jde o
aktualni problém, ktery by mél byt nadale intenzivné sledovan. Autorka si pro takové

dlouhodobé pokracovani vytvoftila dobré predpoklady.

Povazuji pfedloZenou studii za pfinosnou a doporucuji, aby se stala pfedmétem obhajoby.



