Abstrakt

Tato bakalarska prace pojednava o interim managementu v jeho mezinarodni i
tuzemské roviné. Interim management je cCasové ohrani¢ené zprostfedkovani
manaZzerskych sluzeb podniku. Tato prace podava obraz o pfi¢inach vzniku interim
managementu a o moznostech a vyhodach jeho vyuziti v podnikové sféfe. Tato
prace zahrnuje analyzu pravnich podminek pro fungovani interim managementu
v Ceské republice a popisuje naroky na osobnost interim manazera. Zdrojem dat jsou
prevadzné zahrani¢ni publikace z oblasti interim managementu a managementu a
empirické Setfeni, jehoz pfedmétem je fungovani Ceskych interim manaZerd. Tato
prace muize vést k lepsi orientaci na ¢eském trhu s interim managementem a muze

slouzit jako zaklad pro dalSi vyzkum v této oblasti.
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