
ABSTRAKT
   

   Tématem bakalářské práce je neverbální komunikace při pracovních pohovorech.  Práce je rozdělena
do dvou hlavních částí. Teoretická část je zaměřena na popis základních druhů neverbálních prostředků,
jejich zakotvení v konkrétní situaci – při pracovních pohovorech a na rozdíly v používání neverbálních
prostředků u žen a mužů. V praktické části jsou popsány a vyhodnoceny dotazníky, na jejichž základě
byla zjištěna úloha neverbální komunikace v získání pracovního místa, rozdílnost v neverbální
komunikace žen a mužů a její vliv na komunikační interakci.V závěru jsou porovnány výsledky
výzkumu s teoretickými východisky.


