Piiloha & 1 - DOTAZNIK PRO RODICE

Vézeni rodice, pratelé Skoly,

Zadam vas o vyplnéni dotazniku, ktery zahrnuje pouze jednu otazku. Popiste prosim
nékolika slovy (3-5), nejlépe piidavnymi jmény (mil4, hodna, arogantni, neprofesionalni atd.)
ucitelku vasSeho ditéte. Tuto stru€nou charakteristiku pohledu na ucitele vyuziji pro vyzkumné

Setfeni mé diplomové prace.

Predem d¢kuji za Vas cas. Vyplnéné dotazniky vkladejte prosim zpét do oznacené

schranky.

Utitelka MS Pocet uziti v odpovédich




Piiloha & 2/A - DOTAZNIK PRO PEDAGOGY

Vazené kolegyné,

prosim Véas kvalifikované pedagogy a vedouci pracovniky, at’ uz bez praxe nebo
dlouholetym plsobenim v ptedSkolnich zafizenich, o vyplnéni tohoto dotazniku, ktery je

soucasti m¢ diplomové prace.

Dotaznik je zaméten k ziskani celkového pohledu k profesni moralce pedagoga. Tento
dotaznik mi pomtize k vyzkumnému Setteni, které je soucasti prace. Volte prosim vzdy jednu
ze Ctyf moznych odpovédi, kterda nejblize zachycuje va$ nazor, ke kterému se pravdivé
ptiklanite.

Z kazdého zafizeni — jednotlivé matefské Skoly, prosim ke zp&tnému zaslani na mtj

email, alesponl dva vyplnéné dotazniky.

Predem dékuji za Vasi pomoc a vysledky ocekdvam do konce zaii a zaroven dékuji

vSem za vynaloZeny cas a ochotu.



Piiloha ¢.2/B - DOTAZNIK PRO PEDAGOGY

U kazdé z nasledujicich otazek zakrouZzkujte

¢islo podle toho, do jaké miry s danym
tvrzenim souhlasite.
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Chapete obsah pojmu profesni moralka
pedagoga?

Uvédomujete si vyznam pojmu profesni
moralka pro vykon svého povolani?

Jste spravedliva a aplikujete empaticky
piistup ke vSem détem?

4 | Spolupracujete se svymi kolegy?

Spolupracujete s rodici a budujete k nim
divéru?

Vzdélavate se a rozvijite dal své
6 | pedagogické védomosti a dovednosti
z vlastni iniciativy?

vuci ostatnim?

Stava se n¢kdy, ze vyuzivate svou autoritu

az po nastup do dichodu?

Prali byste si provozovat profesi pedagoga

Piijiméate svou profesi nejen jako bézné

celozivotni poslani?

9| zaméstnani a vydélecnou ¢innost, ale i jako




Priloha &.3/A - UCITELSKY ETICKY KODEX

UCITELSKY ETICKY KODEX

Ucitelsky eticky kodex se skladd z obecnych norem profesni moralky ucitele

a z etickych norem vztahti ucitele k jinym subjektim.

Profesni moralka ucitele zahrnuje znalost prava a povinnosti svého povolani,

1 akademickou svobodu.

Etické normy vztaht ucitele k jinym subjektim ohranicuji veskeré vztahy, které ucitel

.....

zastupcli, s kolegy, s vedenim $koly, s celou spole¢nosti, i s dal$imi uciteli.

1. vztah UCITEL - ZAK

Ucitel je povinen: - dbat o dobro zaka

- vychéazet z umluvy o pravech ditéte

- uplatiiovat hledisko spravedInosti

- uplatiiovat hledisko tcty a respektu

- uplatiiovat hledisko cilevédomosti

- vyzadovat kézen a disciplinovanost, dislednost

- uplatiiovat hledisko empatie

2. vztah UCITEL — RODIC/ZAKONNY ZASTUPCE
Ucitel je povinen:

- respektovat pravo rodiny na takovou vychovu a vzdélani, které jsou v souladu s jejimi

nabozenskymi a etnickymi hodnotami ¢i tradicemi

- vuci rodi¢lim zachovévat zésady etické komunikace

- umoznit rodi¢tim podilet se na Zivoté Skoly (vychovné a vzdélavaci projekty)
- pravidelné a aktudlné informovat o prospéchu zaka

- poskytovat informace o institucich a profesionalech

3. vztah UCITEL —- KOLEGA



- védomi sounalezitosti
- x rivalita, pletichafeni, nedivéra
- nepfisuzovat nepedagogickym pracovnikim mensi miru diistojnosti

- zachovavat profesiondlni tajemstvi

4. vztah UCITEL - VEDENI SKOLY
- pravo nepodporovat projekt Skoly, ktery je v rozporu s potfebami zaka
- povinnost reprezentovat dobré jméno Skoly

- spolupracovat s dal§imi organy ve Skolstvi

5. vztah UCITEL — SPOLECNOST
- povinen uplatiiovat svou odpovédnost vii¢i spolecnosti
- zachovavat jednotu ucitelského a obanského postoje

— zavisi na stupni profesionality ucitele

6. vztah UCITEL — UCITEL

- narok na sebevzdélavani

- aplikacni schopnost (umét aplikovat védomosti v praxi, umét ucit)
- flexibilita (pfizptisobit se potfebam zakil)

- sebereflexe a sebekritika

- posilovani sebedlivéry

7. Ucitelé se vénuji povolani s plnym nasazenim

Kontrast s nizkym finanénim ohodnocenim a spolecenskou prestizi povolani.

8. Ucitelé si maji osvojit a udrZet vysoky stupen profesni zdatnosti

Nutné neustalé dalsi vzdélavani.

9. Ucitelé se snazi zlepSovat své metody
Sledovat vyvoj novych metod a porovnavani, popt. nahrazovani vlastnich

novymi



10. Ucitelé neustale rozvijeji svou schopnost sebereflexe a sebekritiky





