Abstrakt

Bakalaisk4 prace ,,Cilenost programt aktivni politiky zaméstnanosti v CR* se zabyva
pouzivanymi metodami early assessmentu, kritérii vybéru do jednotlivych programii aktivni
politiky zaméstnanosti a Vneposledni tadé¢ hodnocenim cilenosti aktivni politiky
zaméstnanosti zaméstnanci krajskych poboéek Utadu prace.

Prvni ¢ast prace se zabyva vysvétlenim podstatnych pojmt, které souvisi s cilenosti
aktivni politiky zamé&stnanosti. V praci je tedy kratce pfedstavena myslenka aktivni politiky
zameéstnanosti, dale pak predevsim jednotlivé nastroje APZ. Nasleduje vymezeni moznych
zpusobt cileni téchto programi, v zavéru prvni ¢asti jsou uvedeny mozné metody identifikace
rizikovych uchazecu.

Druhou ¢ast prace tvorii vysledky kvalitativni analyzy, ktera byla provadéna formou
rozhovortl mezi pracovniky pobo¢ek Utadu prace. Na zékladé téchto rozhovort je patrné, Ze

na danych pobockach je nejdilezitejsi individudlni piistup ke kazdému uchazeci o praci.



