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Predlozeny elaborat je zpracovan na téma zavazné a komplikované z hlediska
pravni Upravy, jeji interpretace a aplikace , o E¢emz mimo jiné svédci i fada judikatd

Nejvyssiho soudu.

Text diplomové prace o rozsahu 77 stran je (kromé& uUvodu a zaveéru)
rozdélen do sedmi Casti dale zpravidla podrobnégji ¢lenénych. Prvni z nich nejprve
obecné vymezuje pravni skute€nosti vedouci ke skonCeni pracovniho poméru a poté
vymezuje pojem pravniho ukonu se zaméfenim na ukony vedouci k rozvazani
pracovniho pomeéru. Kapitoly druha az pata obsahuji podrobnou analyzu dohody o
rozvazani pracovniho poméru, vypovédi, okamzitého zruseni pracovniho poméru a
jeho zruSeni ve zkuSebni dobé. Autorka se zabyva formalnimi i obsahovymi
nalezitostmi uvedenych pravnich ukonu, upozorfiuje na problémy vznikajici pfi jejich
uplathovani v praxi a v této souvislosti vyuziva téz bohaté judikatury vztahujici se
k tématu. Sesta kapitola je v&novana specifické Upravé doruovani pravnich ukond
vedoucich k rozvazani pracovniho poméru a zavéreCna sedma kapitola se tyka
neplatného rozvazani pracovniho poméru ze strany zaméstnavatele a zaméstnance
a narokd z néj vyplyvajicich. V samotném zavéru prace autorka hodnoti platnou
pravni upravu rozvazani pracovniho pomeéru a v této souvislosti formuluje nékolik

navrhl de lege ferenda, z nichZ nékteré jsou vSak zna¢né diskutabilni.

Lze konstatovat, ze zamér autorky analyzovat upravu rozvazani pracovniho
poméru de lege lata a jeji uplatriovani v praxi, poukazat na nékteré aplikacni
problémy a navrhnout zmény se podafilo splnit a téma obsahové vycCerpat.
Z hlediska formalniho se diplomova prace vyznacuje pfehlednou, vnitfné vyvazenou
strukturou s logickou provazanosti jednotlivych Casti. Autorka vychazela z Sirokého
okruhu odborné literatury, kterou radné cituje, a z judikatury Nejvyssiho soudu.

Také po strance obsahové je elaborat zpracovan na odpovidajici urovni a

nevykazuje zavaznéjSi nedostatky. Pokud se zde vyskytuji, maji spiSe povahu



drobnych nepfesnosti (napf. s. 7 — pracovni pomér zalozeny jmenovanim nekonci

odvolanim ani vzdanim se vedouciho mista, s. 57- ,pfeloZzit na jinou praci®).
Vzhledem k vySe uvedenému je mozno diplomovou praci doporuéit k obhajobé.
Navrhuji, aby  autorka vramci diskuse pfi obhajobé pohovofila o svych

kritickych pfipominkach  k platné pravni upravé a navrzich de lege ferenda

uvadénych v zavéru prace.
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