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OVERALL ASSESSMENT (provided in English, Czech, or Slovak):

Je to radost, kdyz jsem pozadan o napsani posudku na takovou praci, jakou predlozil
Martin Racek. Ani ne tak proto, ze by byla napsana na téma, které je mné osobné
blizké, ale hlavné, ze jde o velmi zdafrily a pomérné vyzraly text, jaky se mezi
bakalarskymi pracemi vyskytuje jen zfidka.

Jde o syntetickou praci, ve které se autor snazi zmapovat nejzajimavé;jsi vysledky z
vyzkumu na poli mezi psychologii a ekonomii a po jejich kritickém rozboru se snazi
nalézt nejzajimavéjsi podnéty pro sou¢asnou ekonomickou analyzu. Zaméreni prace je
pfedevsim syntetické a vysledny produkt je snad mozné oznadit za prehledovou studii
v daném oboru. Autor pokryva velkou Sifi literatury: citované prace sahaji od dél
klinickych psychologtl pres ekonomické klasiky az k behavioralni ekonomii a obsahuji
fadu referenci na souéasnou literaturu. Pfesto se autor dokazal vyvarovat zkreslenych
a zjednodusenych popisil, véci vytrzenych z kontextu a podobné. V tomto ohledu by
prace mohla slouzit jako priklad kvalitni prace na "povidaci" téma.

Prace s literaturou je také na vynikajici urovni, jen lituji, Ze pfi pouzivani TeXu autor
pristoupil na styl citaci, ktery neni pro ¢tenare priliS pohodiny a nuti jej neustale
listovat na konec prace.

Za nejzdarilejSi povazuji posledni ¢ast o behavioralnich pohledech na Ekonomii
vefejného sektoru. Domnivam se, ze na tomto poli je i dnes mnoho prostoru pro
aplikovany vyzkum, jehoz vysledky by mohly byt zajimavé nejen pro teoretiky, ale i
pro SirSi verejnost. Mezi takova témata patii zkoumani efektt snizeni dani na motivaci,
bahavioralni analyza programt na podporu zaméstnanosti, vnimani inflace atd. Pokud
vim, v éeskych podminkach se takovym vécem vénovali jen lidé z Psychologického
ustavu FF UK pod vedenim Karla Riegela.

Prace ma i nékolik slabsich mist. Vedle fady preklepli povazuji za nejpodstatnéjsi to,
Ze se autor nedrzel ustalené struktury védeckych prispévkil v ekonomii: chybi tradicni
"uvod”, ktery snad supluje abstrakt prace, a pak zavér, za ktery snad autor povazuje
doslov. Nékterych ustalenych véci je dobré se drzet, i kdyz mohou na prvni pohled
vypadat jako snad az priliS svazujici. Neni tomu tak, protoze jednak dopredu
signalizuji, Zze autor si je védom zvyklosti a ustalenych pravidel, a jednak je étenarova
orientace nepomérné snadnéjsi.

Celkové hodnotim praci stupném vyborné a navrhuji ji na Pochvalu dékana za
vynikajici bakalarskou praci.

SUMMARY OF POINTS AWARDED (for details, see below):

CATEGORY POINTS
Literature (max. 20 points) |20
Methods (max. 30 points) |30
Contribution (max. 30 points) |30
Manuscript Form (max. 20 points) |18
TOTAL POINTS (max. 100 points) |98
GRADE 1-2-3-4) (1
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EXPLANATION OF CATEGORIES AND SCALE:

LITERATURE REVIEW: The thesis demonstrates author’s full understanding and command of recent literature.
The author quotes relevant literature in a proper way.

Strong Average Weak
20 10 0

METHODS: The tools used are relevant to the research question being investigated, and adequate to the author’s
level of studies. The thesis topic is comprehensively analyzed.

Strong Average Weak
30 15 0

CONTRIBUTION: The author presents original ideas on the topic demonstrating critical thinking and ability to
draw conclusions based on the knowledge of relevant theory and empirics. There is a distinct value added of the
thesis.

Strong Average Weak
30 15 0

MANUSCRIPT FORM: The thesis is well structured. The student uses appropriate language and style, including
academic format for graphs and tables. The text effectively refers to graphs and tables and disposes with a
complete bibliography.

Strong Average Weak
20 10 0

Overall grading:

TOTAL POINTS GRADE
81-100 1 = excellent = vyborné
61— 80 2 = good = velmi dobre
41 -60 3 = satisfactory = dobie
0-40 4 = fail = nedoporucuji k obhajobé
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