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Anotace

\Y/ této bakaldfské praci bych rédda nahlédla do problematiky dneSnich
asistentl, jejich rozdéleni a pracovni podminky. Chtéla bych se pozastavit nad
pojmy asistent pedagoga a osobni asistent. Jaky je mezi témito pojmy rozdil a
jejich jednotlivé naplné préace, které Ize od koho pozadovat. Je opravdu vse v

pofadku?
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Annotation

In this thesis, 1 would like to look into the problems of today's assistants,
their division and working conditions. 1would like to examine the terms of the
pedagogical assistant and personal assistant. What is the difference between
these two concepts and their individual work pian, which may be required from

those assistants. Is everything it really all right?
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Uvod
,,Casto bychom ciitciipro cfruiiéfo zemFit, aie nedovedeme pro néiio Zit.

(neznamy autor)

Hlavnim ddvodem pro napsani této prace byl mdj nastup do prace, kde jsem se
setkala s vétSim mnozZstvim asistentl pedagoga na jednom misté, na jedné
Skole. Zacala jsem se vice zajimat o tuto problematiku, kterd mi ted byla ¢im
dal blizsi. Uvédomila jsem si, Ze vlastné jako spousta lidi u nés, ani j& nemam
to sprdvné povédomi o tom, co vlastné si madm predstavit pod pojmy asistent
pedagoga nebo osobni asistent. SnaZila jsem se zabrousit i do historie a zjistit,
jaka byla situace dfive, co se tyCe lidi s postizenim. Ale historie je velmi
dlouhd, stfidaly se rlizné doby, kultury a statni zfizeni a to vSe ovliviiovalo i
postoj k lidem s postizenim. A tak ted zjiStuji jak a kdy a kde mohu o asistenta
Zadat. Tim jsem zacala sbirat informace. ObeSla jsem i nékteré Skoly, abych
védéla kolik a jak asistenti na naSich Skolach plsobi. Musim pfiznat, Ze mdj
obrdzek o naSem Skolstvi a asistentech, at uz asistentech pedagoga nebo
osobnich asistentech, neni zdaleka ucelen. Ale jedno je zcela jisté - vSechno
zalezi na lidech. A vlastné o tom vypovida i Uvodni motto. Ono kdyZz se ma
opravdu pro nékoho néco udélat, nékomu pomoct, musime se nauCit stim

dotyénym Zit, néCeho se vzdat a vnimat jeho problémy i potfeby.



1 Historie pojmu asistence

Tjz od,_dob davno minulych- sg"u lidi objevovaly nejriiznéjsi vady, at uz
fyzické (télesné) nebo mentalni, vrozené nebo ziskané.
Pfistup ostatnich lidi k lidem s postizenim byl v kazdé dobé& a v kazdém
Gzemnim zfizeni jiny. V kazdé dobé at' uz dfive nebo pozdéji a také nyni se
vyskytly nemoci, s nimiz si nikdo nevédél rady. V kazdé dobé dochézelo
k mnohym Grazdm at uz nedopatfenim nebo valkami, které ¢asto zanechavaly
nasledky. A tak bylo zapotfebi mit nékoho, kdo by se o postiZzené staral. VZdy
zélezelo predevsim na roding a jeji soudrznosti.
Kdyz sledujeme historii, stfida se v ni porozumeéni, ale i zabijeni. Z&alezelo na
dobé a stavu momentalni spole€nosti.
A pokud bychom zabrousili do hodné davné minulosti a vzali i nékteré pfibéhy
z knihy knih, tak z knih Samuelovych se doCteme o krali, ktery nebyl vZdy pfi
zdravych smyslech, a hudebni terapie mu délala velmi dobfe. "Kdykoli na
Saula doléhal duch od Boha, bral David citaru a hral na ni. Saulovi to
prindSelo uUlevu a bylo mu dobfe, zly duch od ného odstupoval. “(Bible, str.
220). Dalsi kral u svého stolu hostil ¢lovéka postizeného, kulhajiciho na obé
nohy, coz vté dobé& nebylo aplné bézné. (Bible, str. 238).
Na proti tomu ve starovéké Sparté byly do spoleCnosti pFijimany pouze
dostatecné silné a dobfe rostlé déti. Pokud tomu tak nebylo, odmitli je a vrhali
z Apothet do propasti. Ale i tyto déti dostaly Sanci Zit a smély byt pfijaty a
vychovavany héloty (otroky) jako otroci, ktefi pak pracovali v zemédeélstvi.
Nedocetla jsem se uZ, co délali s dospélymi, ktefi utrpéli néjakd zranéni nebo
Urazy nebo jakkoliv onemocnéli. (Popelka,Valkova,2001)
Ale ve stejné dobé byl v Athénach vyznamny politik Perikles, ktery dovedl
athénskou demokracii kjejimu naplnéni. Mimo jiné zavedl socialni podporu
pro valeCné invalidy. TakZe, jak je vidét, v kazdé dobé bylo zapotfebi lidi, ktefi

druhym pomahali = asistovali. (Popelka,Valkova, 2001)



Asistence neni nové slovo, slovo dnesni doby, jak by se dalo ¢ekat. Je to slovo
pochéazejici z latiny a znamena prisluha, pomoc, pfispéni. Nez se tato slova

rozc€lenila, vychézelo slovo asistence za slova diakonie, coZ znamena

,Sluzba lasky a pomoc ve vSech oblastech lidské nouze".

(Vasa,Travnicek,1937).

V dnedni dobé ma sice diakonie trochu jiny vyznam, ale pfesto maji s asistenci

stdle mnoho spole€ného.

Jisté je, Ze pokud byla - je - bude na svété laska, byli - jsou - budou lidé, ktefi

budou jeden o druhého pecovat.
2 Pojem asistent pedagoga, jeho vyvoj a definice

Tento pojem také proSel dlouhym vyvojem. V souCasném vzdélavacim
systému Ceské republiky je ustanoveni funkce asistenta pedagoga novou
podplrnou sluzbou umozhujici kvalitnéjsi vzdélavani mnohym Zzakdm se

! " ' ;. Tato profese byla ukotvena az dne 24. 9.
republiky pfijetim dvou zakonl v dosud

U lttlliC 1C£131CU1VC.

m Zakon o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakonl
€.563/2004 Sb. s G¢innosti od 1. 1. 2005
m  Z4kon o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy38im odborném a jiném

vzdélavéani €. 561/2004 Sb. s u€innosti od 1. 1. 2005 (Skolsky zakon).
2.1 Minulost

I v minulosti se setkdvame s pojmy, které nahrazovaly dneSni pojem asistent:
- interni pracovnik Skoly, to je dalsi ucitel nebo vychovatel Skolni druziny
nebo internatu, vjehoz pracovni néplni je i individudlni péce o Zaka se

zdravotnim postizenim. Pak zde byli k dispozici - pracovnici civilni sluzby,
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ktefi vykonavali sluzbu ve smyslu Metodického pokynu k zabezpeceni

vykonu civilni sluzby ve Skolach a Skolskych zaFizenich ¢.j. 23 318/99-24.

Také zde byla moznost - osobnich asistentd, ktefi byli sjednani pro zdka  od
pfislusného (fadu prace a nebo od obcanskych sdruzeni nebo nadaci,
eventuelné dalSich instituci. Dale se vyuZivalo nédzvu - asistent tFidniho
uCitele, podle Metodického pokynu MSMT ke zFizovani pFipravnych tFid
pro déti se socialnim znevyhodnénim &.j. 25 484/2000-22. Toto se tykalo
pfedevS§im romské komunity, kde bylo cilem pFfedchazet komunikacnim a
adaptaénim obtizim a dal$im vychovné vzdélavacim problémim. A také se
vyuzivalo a vyuziva dodnes - studentl stfednich i vysokych $kol predevsim
pedagogického, zdravotnického a socialné préavniho zaméfeni v rdmci jejich

kratkodobych i dlouhodobych praxi.
2.2 Soucasnost

V souCasné dobé spada asistent pedagoga pod resort Skolstvi. Tim se oddélil
asistent pedagoga od pojmu osobni asistent, ktery spadd do resortu prace a
socialnich véci. Ale presto toto rozdéleni nezabrani jistym pochybenim ve
vykladu téchto dvou pojmi, protoZze se v mnoha smérech viceméné prolinaji a

tudiz je nékdy slozité je oddélit.
2.3 Budoucnost

Budoucnost sice pfedpoklada, podle MSMT, sjednoceni funkce asistenta
pedagoga a osobniho asistenta podle dodatku vladniho usneseni ¢. 1004/2005

pod €. 710/2007. Ale bliz8i informace na toto téma jsem se nedozvédéla.

(Odborné konference, 2009, viz pFiloha ¢.1)

2.4 Definice pojmu asistent pedagoga

Asistent pedagoga je podplrna sluzba pfi vzdélavani pro zaky se zdravotnim

postizenim:
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integrované v béZznych matefskych, zékladnich, stfednich a wvySSich

odbornych Skoléach.
s téZkym zdravotnim postizenim ve specialnich Skolach
pro zaky se socialnim znevyhodnénim (pfedevsim romsky asistent)
- v pfipravnych tfidach béznych i specialnich kol
- v béznych i specialnich Skolach (Tepla,Smejkalova)

Asistent pedagoga tedy pomaha jak zak(m, tak i pedagoglim. Navrh na zfizeni
jejich funkce podava fteditel $koly na zakladé podkladd a doporuéeni SPC

(specialné pedagogického centra).
3 Profesni rozdéleni asistentd pedagogl

Zde se da Fict, Ze existuje dvoji déleni:

- podle Informace MSMT k zabezpedeni vzdélavani déti, Zakd a studentd se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami s podporou asistence ¢.j. 14 453/2005-24

se déli asistenti pedagoga do dvou skupin:

m asistenti pedagoga pro vzdélavani déti, zak( a studentl se zdravotnim
postizenim, ktefi poskytuji podplrné sluzby pfi kompenzaci jejich
znevyhodnéni dle obsahu platného Rehabilitatniho vzdélavaciho
programu pomocné Skoly €.j. 15 988/2003-24

m asistenti pedagoga pro vzdélavani déti, zak( a studentd se socialnim
znevyhodnénim, ktefi maji dopomoci Zakim k optimalni sociokulturni

integraci do Skolniho prostfedi a do spole¢nosti

- podle zdkona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vyS$3im
odborném a jiném vzdélavani § 16 pod nazvem Vzdélavani déti, zakl a

studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami odst, 1ljsou tfi kategorie,



které déli asistenty pedagoga:

m asistent pedagoga pro Zaky se zdravotnim postizenim
m asistent pedagoga pro zaky se zdravotnim znevyhodnénim
m asistent pedagoga pro Zaky se socialnim znevyhodnénim

VA Zdravotnim postizenim je pro UcCely tohoto zakona mentalni, télesné,
zrakové nebo sluchové postiZeni, vady FeCi, soubéiné postiZzeni vice
vadami,autismus a vyvojové poruchy uceni nebo chovani.

VA Zdravotnim znevyhodnénim je pro acely tohoto zakona zdravotni
oslabeni, dlouhodoba nemoc nebo lehCi zdravotni poruchy vedouci
kporucham uceni a chovani, které vyZaduji zohlednénip¥i vzdélavani.

A Socialnim znevyhodnénimje pro ucely tohoto zakona
a) rodinné prostfedi s nizkym socialné kulturnim postavenim, ohroZeni
socialné patologickymijevy,

b) naFizenda Ustavni vychova nebo uloZend ochranna vychova, nebo

¢) postaveni azylanta, osoby poZivajici doplfikové ochrany a ucastnika
Fizeni o udéleni mezinarodni ochrany na Gzemi Ceské republiky podle
zvl&stniho pravniho predpisu.

z Specialni vzdélavaci potreby déli, Zaku a studentu zjiStuje Skolské

poradenské zafizeni. (Zakon €. 561/2004 Sh. § 16)
3.1 Z¥izeni funkce asistenta pedagoga

> Funkci asistenta pedagoga mUze vsouladu s § 16 odst. 9 zadkona
¢. 561/2004 Sb., zfidit feditel matefské Skoly, zékladni Skoly, z&kladni
Skoly specialni, stfedni Skoly, konzervatofe a vyS$Si odborné Skoly ve
tFidé nebo studijni skupiné, ve které se vzdélava dité, Zdk nebo student
se zdravotnim postiZzenim a zdravotnim znevyhodnénim. Ke zfizeni
funkce asistenta pedagoga je nezbytné vyjadfeni Skolského

poradenského zafizeni, (pfiloha é. 2 - 6)
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> Ke zfizeni llnkce asistenta pedagoga v souladu s § 16 odst. 10
Skolského zakona, podle odst. 9je v pfipadé Skol zfizovanych
ministerstvem  ¢i  registrovanymi  cirkvemi  nezbytny  souhlas
ministerstva, v pfipadé Skol zfizovanych ostatnimi zfizovateli, souhlas
krajského afadu, (pfiloha €. 7)

> Nalezitosti Zadosti o souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga

a podrobnosti o jeho cinnosti upravuje vyhlaSka ¢.73/2005 Sbh.

(Metodicky pokyn €. 1/05)
4 Napln prace asistenta pedagoga

Pracovné pravni vztah mezi zaméstnavatelem a asistentem pedagoga se fidi
pfislusnymi ustanovenimi Zakona €. 262/2006 Sb., zdkonik préace, ve znéni

pozdéjsich predpist.

Néapli préce asistenta pedagoga pro dany Skolni rok stanovi Ffeditel Skoly. Ten
také jednoznatné ur€i pfislusné kompetence vSem  pedagogickym
pracovniklm, ktefi soubézné zabezpecuji vychovné vzdélavaci ¢innost ve tFidé,
oddéleni nebo vychovné skupiné. Asistent pedagogaje pedagogicky pracovnik,
ktery vykonava pfimou pedagogickou <cinnost spocCivajici v pomocnych
vychovnych pracich ve Skole, ve Skolskem, vychovném a ubytovacim zafizeni

a dalSich zafizeni.

Asistent pedagoga vzdy pracuje pod metodickym vedenim pedagoga, ktery
zodpovida za prdbéh i vysledky vzdélavani. Podporu asistentovi pedagoga
poskytuje cely tym pracovnik(l skladajici se z pedagogd a odbornych

pracovnikl Skolskych poradenskych zafizeni.
Hlavnimi ¢innostmi asistenta pedagoga jsou:
m individualni pomoc Zakim pfi zaclefovani se a pfizplsobeni se

Skolnimu prostfedi
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m individualni pomoc zakdm pfi zprostfedkovani ucebni latky

m pomoc pedagogickym pracovnikim Skoly pfi vychovné a
vzdélavaci Cinnosti

m pomoc pfi vzajemné komunikaci pedagogd se zaky a zak( mezi
sebou

* pomoc pfi spolupréaci se zakonnymi zastupci Zaka

Ulohou asistenta pedagoga je pomoci zak(m pFekonat vnéjsi prekazky pfi
zkouSkové situaci, ale v zZadném pfipadé nezasahuje do FeSeni uloh.

Nekomentuje pfipadné zakovy chyby ani slovné, ani jinym zplsobem.
4.1 Napln préace asistenta pedagoga podle kariérnich stupid

Ve vyhlasce é. 317/2005 Sh., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki,
akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikd, v pfiloze
¢islo 8 stanovené v § 13 Casti tfeti, mlZeme najit popis naplné prace asistentl
pedagoga rozdélené do péti kariérnich stupil. Stupné jsou rozdéleny podle

narocnosti, kterou by mél asistent pedagoga splfiovat.

e 1 Kariérni stupefi ndplné prace asistenta pedagoga
Tato pracovni népli odpovida zédkladnimu vzdélani a prohloubeni
v akreditovaném programu pro asistenty pedagoga. Vykonava zejména
pomocné prace.

e 2. Kariérni stupen naplné prace asistenta pedagoga
Tato pracovni napli odpovida stfedoSkolskému aZz vysokoSkolskému
vzdélani doplnénému o studium pedagogickych véd. Vykonava
zejména vychovné préce.

« 3. Kariérni stupen ndplné prace asistenta pedagoga
Tato pracovni napli odpovida stfedoSkolskému aZz vysokoSkolskému
vzdélani dopInénému o studium pedagogickych véd. V tomto stupni se
fidi pokyny pedagoga a prace spociva v individualni praci s détmi,
pfipadné ve vykladu latky.
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e 4, Kariérni stupef naplné prace asistenta pedagoga
Tato pracovni napli odpovida stfedoSkolskému az vysokoSkolskému
vzdélani dopInénému o studium pedagogickych véd. V tomto stupni se
fidi pokyny pedagoga a prace spocCiva ve vychovné vzdélavaci ¢innosti
zamérené na specifické potieby zakd.

e 5. kariérni stupefi naplné prace asistenta pedagoga
'lato pracovni naplh odpovida stfedoSkolskému az vysokoSkolskému
vzdélani doplnénému o studium pedagogickych véd. V tomto stupni se
fidi pokyny pedagoga a prace spociva ve vychové vzdélavaci Cinnosti

zamérené na specifické potreby zakd.

Pozadavky pro vykon pedagogické Ccinnosti jsou definovany v zakoné
¢.563/2004 Sb. v 8§ 20 pod pismenem a) a pismenem b).
Kdyz se Clovék nad timto vice zamysli, zjisti, Ze tyto pracovni néplné uplné
neodpovidaji pozadavkim a predpokladim pro vykon pedagogické cGinnosti.

Pfiloha Cislo 8 vyhlasky €. 317/2005 Sb., viz pFiloha €. 8
4.2 Rozdéleni naplné préace dle platovych t¥id

pedagoga se urCuje také podle dalSich kritérii jako je jeho odborna kvalifikace
a podle toho byva zafazen do patficné platové tfidy podle Nafizeni vlady €.
469/2002 Sh., ve znéni pozdéjSich predpisl, Katalog praci & 2.16.5.
ASISTENT PEDAGOGA (str. 37-380), 4. - 8. platova tfida:

4. platova trida

Pomocné prace pfi vychové se tykaji pouze zakladnich navykd a zplsobd

chovani (pomocny vychovatel).

e Pomocné vychovné prace zaméfené na zkvalitnéni spoleCenského

chovéani déti, Zzakl nebo studentd.



&> Pomocné vychovné prace zaméfené na vytvafeni zakladnich

pracovnich, hygienickych a jinych navykd.
5. platova tfida

Rutinni vychovné Ukony zaméfené na spoleCenské chovani, pracovni,

hygienické a jiné navyky a pohybové aktivity.

Provadéni rutinnich praci pfi vychové déti a zak( nebo studentd,
upevfiovani jejich spolecenského chovani, pracovnich, hygienickych a
jinych navykd, péce a pomoc pfi pohybové aktivizaci déti, zakd nebo

studentd.
6. platova trida

Cilené vychovné plsobeni na zkvalitnéni zakladnich navyk( spoleéenského

chovani.

Vychovné prace zamérfené na zkvalitnéni spolecenského chovani déti a
zakl nebo studentd.

Cilené vychovné plsobeni na vytvareni zakladnich navyk.

Vychovné prace zaméfené na vytvafeni zakladnich pracovnich,

hygienickych ajinych navyka.

7. platova trida

Rutinni pedagogicka Cinnost podle pfesného usmérnéni. Uplatnéni najde u
pedagogli zaméfenych na vyklad a osvojeni konkrétnich UGzkych znalosti a

postupl, napf. specifické ¢asti uciva, okruhu znalosti, urcité zruénosti a

dovednosti. M{ze se vyskytnout v ramci vzdélavaciho programu, predmétu

nebo ucebni latky, nap¥. ovladani urcitého stroje, specifické technologie apod.
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Vyklad textu, popfipadé ucebni latky a individudlni prace s détmi a
zdky nebo studenty podle stanovenych vzdélavacich programi a

pokyn.

8. platova tfida

Asistent pedagoga podle pfesného zadani a ramce stanoveného pedagogem

provadi plnohodnotnou vychovnou a vzdélavaci ¢innost, (pfiloha €. 9)

Vzdélavaci a vychovna ¢innost podle pfesné stanovenych postupl a
pokynl ucitele nebo vychovatele zaméfena na specidlni vzdélavaci
nebo specifické vychovné potfeby ditéte, Zaka nebo studenta nebo

skupiny déti, zakd nebo student(.

Konkrétni napin prace . rozsaii a rozpis jednotfivycf Cinnosti pro asistenta pedagoga
stanovi Feditei $f{p[y na zahadé podsadu a doporuceni SPC (speciaCné pedagogického
centra), na zaktadé skuteCnych potfeb Zadka a na zakCadé podminek ve Si{pCe.

(Tepla, Smejkalova, 2007, str. 19)

4.3 Doporucené Cinnosti asistenta pedagoga

a) u Zéaka se zdravotnim postizenim integrovaného v béZzné zékladni Skole

specialné pedagogické metody vyuky c¢teni, psani a pocitani

m podpora smyslového vnimani, pozornosti, koordinace, myslenkovych
operaci, zplsobl chovani v ramci multisenzorialni vychovy

m trénink Uprav chovani

m aktivizace izolovanych schopnosti

m rozvoj grafomotoriky

m specialni logopedické ¢innosti

m alternativni komunikacni programy

m  vyuka prostorové orientace

m  vyuka znakové feCi

m psychoterapeuticka sezeni
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b) u zak{ se socialnim znevyhodnénim

pomoc zakdm pfi aklimatizaci na $kolni prostfedi
pomoc pedagoglm $koly pfi komunikaci s Zaky
spolupréace s rodici zaki

spoluprace s romskou, popf. jinou komunitou v misté Skoly

c) u zakd stfednich $kol

je Ulohou asistenta pedagoga pomoci zakovi minimalizovat vnéjSi prekazky a

disledky postizeni pfi zkouSkové situaci. Jedna se napf. o pomoc s orientaci a

mobilitou v budové 3koly, s polohovanim Z&ka, s pfipravou a obsluhou

pomuicek, se zapisem odpovédi do zaznamového archu.

[ >

u zaka zafazeného do skupiny se stfednim stupném omezeni ve
stfednich Skolach

asistence pfi orientaci v testovych materidlech

asistence pfi zapisu testovych odpoveédi

asistence pfi manipulaci stestovymi materidly,psacim nacinim a
kompenzaénimi pomdckami

asistence pfi orientaci a pohybu

u zaka zafazeného do skupiny s téZkym stupném omezeni ve stfednich
Skolach

tito Zaci proto konaji zkou$ku jinym, nahradnim zplsobem. V tomto
pfipadé je asistent zprostfedkujicim komunikaénim Cclankem mezi
Zakem a zkouSejicim. Forma zkouSky je urCena individualné pro

kazdého Zéka a zohlednuje jeho specifickd omezeni.

Vsechny tyto ¢innosti by mély vychazet z individualnich potfeb zakl, moznosti

dané Skoly nebo jiného zafizeni, z podminek prostfedi a aktudlnich pozadavkd.

(Tepla, Smejkalova, 2007)
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5 Pozadavky na asistenta pedagoga / legislativa

Pozadavky, které ma asistent pedagoga spliovat musi vychazet z platnych
dokumentd a legislativnich predpis(:

a) Koncep&ni materialy

Narodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice - Bila kniha
(Praha 2001)

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy
Ceské republiky (Praha 2007)

V1adni usneseni €. 605 ze dne 16.6.2004 - Stfednédobda koncepce statni
politiky v(¢i obganlim se zdravotnim postizenim

VIadni usneseni ¢. 1004 ze dne 17.8.2005 - Narodni plan podpory a
integrace obc¢anli se zdravotnim postizenim na obdobi 2006 - 2009,
vychézejici z cild a 0koll Stfednédobé koncepce, véetné dodatku

¢.710/2007
b) Zakony

&> Zakon €.561/2004 Sb., o pfedSkolnim, z&kladnim, stfednim, vyS$3im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zadkon), ve znéni pozdéjsich
predpisll, pfedevsim Zakona ¢. 383/2005 Sh.

Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné

nékterych zakonl, ve znéni pozdéjsich predpisi
c) Nafizeni vlady

NaFizeni vlady ¢. 75/2005 Sbh., o stanoveni rozsahu pfimé vyucovaci,
pfimé vychovné, pfimé specialné pedagogické, pfimé pedagogicko-

psycologické ¢innosti pedagogickych pracovnik{

d) Vyhlasky



Vyhlaska €. 14/2005 Sb., o pfedSkolnim vzdélavani, ve znéni Vyhlasky
¢. 43/2006 Sh.

Vyhladska ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdéldvani a nékterych
nalezitostech plnéni povinné S3kolni dochazky, ve znéni Vyhlasky
€.454/2006 Sb.

Vyhlaska & 13/2005 Sh., o stfednim vzdélavani a vzdélavani
v konzervatofi, ve znéni Vyhlasky é. 374/2006 Sh.

VyhlaSka €. 10/2005 Sb., o vy$S§im odborném vzdélavani, ve znéni
pozdéjsich predpist

Vyhlaska é. 492/2005 Shb., o krajskych normativech

VyhlaSka €. 72/2005 Sh., o poskytovani poradenskych sluzeb ve
Skolach a Skolskych poradenskych zafizenich

Vyhlaska é. 73/2005 Sh., o vzdélavani déti, zakl a studentd se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a vzdélavani déti, zak( a studentd
mimoradné nadanych, ve znéni pozdéjsich predpisl

VyhlaSka &. 317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, akreditaéni komisi a kariérnimu systému pedagogickych

pracovnikdl, ve znéni Vyhlasky ¢. 412/2006 Sh.

5.1 Osobnostni pFedpoklady

Zrald osobnost schopna spolupréace s lidmi s postizenim

m  Osobni nastaveni spise ,,prlvodce” nez ,pecovateld

m  Schopnost vést, osobné se pfi praci angaZovat a pozitivné motivovat
m  Schopnost pracovat v tymu, udrZzovat a rozvijet zdravé vztahy mezi

uzivately, kolegy a ostatnimi lidmi
5.2 Obecné predpoklady

Vyplyvaji ze zdkona ¢.563/2004 Sh., o pedagogickych pracovnicich a musi

spliovat:
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m  ZpUsobilost k pravnim Gkontm

m  Odborna kvalifikace pro pedagogickou €innost

m  Trestni bezGhonnost - doloZena vypisem z evidence Rejstfiku trestl
m  Zdravotni zpUsobilost - dolozena vstupni IékaFskou prohlidkou

m  Znalost ¢eského jazyka
5.3 Profesni predpoklady

m Vzdélani dle zdkona, zkuSenost s praci s lidmi s postizenim
m  Pracovni nezavislost a schopnost iniciativné feSit problémy
m  Ochota pracovat dle potfeby v tymu

m Zvladani stresovych situaci a pracovni nasazeni
5.4 Specialni pFfedpoklady

V zéakonech neni doslovné uvedeno, které konkrétni specialni pfedpoklady
(vzdélanostni nebo fyzické) ma asistent pedagoga mit pro vykon svého
povolani. Ale pfedpoklada se, Zze bude vyhovovat pozadavkim, které maji dané
postiZzené déti, jako napfiklad znalost Braillova pisma, znakového jazyka,
romského jazyka a dalich forem alternativnich zplsobl komunikace. Nebo
jsou déti sjinymi handicapy, kde potfebuje byt asistent pedagoga vybaven jesté
dalSimi vlastnostmi a schopnostmi, nékdy i télesnou zdatnosti. Ale asi

nejdlezitéjsi jsou charakterové predpoklady.
6 Vzdélavani asistentd pedagoga

Také vzdélani patfi mezi ddlezité potfeby asistenta pedagoga. PoZadavky na
odborné vybaveni asistenta se liSi podle jeho zafazeni. Zakon ¢. 563/2004 Sb.,

0 pedagogickych pracovnicich uvadi moznosti ziskani odborné kvalifikace:

a) vysokoSkolskym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném
studijnim programu v oblasti pedagogickych véd,
b) vy3S8im odbornym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném
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vzdélavacim programu vy$Si odborné Skoly v oboru vzdélani
zaméfeném na pripravu pedagogickych asistentd nebo socialni
pedagogiku,

c) stfednim vzdélanim s maturitni zkouSkou ziskanym ukoncenim
vzdélavaciho programu stfedniho vzdélavani v oboru vzdélani
zaméreném na pripravu pedagogickych asistent(,

d) stfednim  vzdélanim  svyu€nim  listem ziskanym  ukoncéenim
vzdélavaciho programu stfedniho vzdélani a studiem pedagogiky, nebo

e) zakladnim vzdé&lanim a absolvovanim akreditovaného vzdélavaciho
programu pro asistenty pedagoga uskuteCfiovaného zafizenimi dalSiho

vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

V zakoné rovnéz najdeme upfesnéni nékterych pasazi, které by se mohly zdat

jakymkoliv zplsobem zavadéjici:

Studium pedagogiky podle 822 odst.l pism. b) Zakona 563/2004 Sh. a § 3
Vyhlasky €. 317/2005 Sh.:

1) Studiem  pedagogiky se rozumi vzdélani ziskané studiem
v akreditovaném vzdélavacim programu v oblasti pedagogickych véd
uskute€novaném  zafizenimi dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnik{

2) pro vychovatele, pedagoga volného Casu a asistenta pedagoga v rozsahu
nejméné 80 hodin sobsahovym zaméfFenim na pedagogiku a

psychologii.

Studium pro asistenty pedagoga podle § 20 odst. e) Zakona 563/2004 Sbh. a
8 4 VyhlaSky ¢. 317/2005 Sbh., tzn. studium pro asistenty pedagoga

s dosazenym zakladnim vzdélanim:

1) Studiem pro asistenty pedagoga ziskava jeho absolvent znalosti a
dovednosti v oblasti pedagogickych véd, které jsou soucasti jeho
odborné kvalifikace.
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2) Studium se uskuteCiuje v zafizeni pro dalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl v délce trvani nejméné 120 vyucovacich hodin.
3) Studium se ukoncCuje zavérecnou zkouSkou pfed komisi. Po jejim

UspéSném slozeni ziskava absolvent osvédceni.

MSMT zvefejiiuje a pravidelng aktualizuje seznam akreditovanych
vzdélavacich programd, jejich UspéSnym absolvovanim ziskaji Ucastnici
kvalifikaci pro vykon €innosti pedagogického pracovnika - asistenta pedagoga.
Informace o akreditovanych subjektech a jejich akreditovanych vzdélavacich
programech lze nalézt v databazi DVPP na webovych strdnkadch ministerstva:

http://dvpp.msmt.cz/advpp/vybdvpp.asp. (pfiloha ¢.10)
6.1 Dalsi vzdélavani asistentl pedagoga

Dal$i vzdélavani a kariérni systém pedagogickych pracovniki Skol zfizovanych
ministerstvem, krajem, obci a svazkem obci a zafizeni socialni péCe vychazi ze
zakona ¢. 563/2004 Sb., kde sedmy bod je podle nového znéni zakona C.
383/2005 Sb., kde jsou stanoveny povinnosti, podminky a zpUsoby
uskute¢riovani dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd véetné asistentl

pedagoga.

(1) Pedagogicti pracovnici maji po dobu vykonu své pedagogické cinnosti
povinnost dalSiho vzdélavani, kterym si obnovuji, upeviiuji a dopliuji

kvalifikaci.

(2) Pedagogicti pracovnici se mohou ucastnit dalSiho vzdélani, kterym si
zvySuji  kvalifikaci. ZvySenim kvalifikace se podle zvlastniho pravniho

pfedpisu rozumi téz jeji ziskani nebo rozsifeni.

(3) Reditel §koly organizuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( podle
planu dalSiho vzdélavani, ktery stanovi po pfedchozim projednani s prisluSnym
odborovym organem. PFi stanoveni planu dalSiho vzdélavani je nutno pfihlizet

ke studijnim zajmim pedagogického pracovnika, potfebam a rozpodtu $koly.
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(4) Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki se uskutecriuje

a) na vysokych S8kolach, v zafizenich dalSiho vzdélavani pedagogickych

pracovnikl a vjinych zafizenich (dale jen ,,vzdélavaci instituceX) na zakladé

akreditace udélené ministerstvem,

b) samostudiem,

c) dal$im vzdélavanim zdravotnickych pracovnikl podle zvlastniho pravniho

predpisu v pripadé ucCitell zdravotnickych studijnich obord.

(5) Dokladem o absolvovani dalSiho vzdélavani podle odst. 4 pism. a) je

osvédceni vydané vzdélavaci instituci, ktera dalsi vzdélavani pofadala.

(6) Ministerstvo stanovi provadécim pravnim predpisem druhy a podminky
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikll a zpdsob jeho ukonéeni.
Ministerstvo vnitra stanovi provadécim pravnim pfedpisem druhy a podminky
dals$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl a zplsob jeho ukonéeni pro

pedagogické pracovniky Skol zfizovanych Ministerstvem vnitra.

(7) K dalSimu vzdélavani uvedenému v odst. 4 pism. b) pedagogickym
pracovnikim pfislusi volno v rozsahu 12 pracovnich dnl ve $kolnim roce,
nebrani-li tomu vazné provozni ddvody; dobu cGerpani volna urduje Tfeditel
Skoly. Za dobu Cerpéani tohoto volna pfislusi ndhrada platu, ktera se rovna vysi
uSlého platu. Trva-li pracovni pomér jen Cast Skolniho roku, pfislusi za kazdy
meésic trvani pracovniho poméru jedna dvanéctina volna podle véty prvni. Pfi
sjednani nebo povoleni kratSi nez stanovené tydenni doby se Gmeérné tomu
snizi rozsah volna podle véty prvni. Nevycerpané volno ¢i jeho pomérna Cast

bez dal3ich narokt zanika.

6.2 Podminky, kdy ncniusi byt pedagogicky pracovnik vzdélavan

V zdkoné €. 563/2004 Sb. v 8§ 32 av zdkoné ¢.179/2006 Sb. najdeme
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podminky, kdy pedagogicky pracovnik nemusi pIné spliovat kvalifikaci pro

vykon povolani.
§32

Fyzicka osoba, kterd nespliiuje predpoklad podle § 3 odst. 1 pism. b), mize

vykondavat pfimou pedagogickou €innost po dni nabyti GCinnosti tohoto zakona

a) nejdéle po dobu péti let, pokud v této dobé nezahaji studium, kterym

potfebny pfedpoklad ziska, a toto studium Gspésné ukonci,

b) jestlize vysoké $koly pro vyuku odbornych predmétl ve stfedni a vys$si
odborné Skole neumoZznuji pristup k vysokoSkolskému vzdélani
v akreditovaném studijnim programu pFislusného studijniho oboru; v tomto
pfipadé je postaCujici ziskani nejvysSiho dosazitelného vzdélani v pFisluSném

oboru.
V zdkoné €.179/2006 Sb., ve Ctvrté Casti, § 32 najdeme doplnék, ktery Fika:

a) pokud ke dni ucinnosti tohoto zdkona doséahla (fyzickd osoba) 50 let véku a
dlouhodobym vykonem pfimé pedagogické ¢innosti na pfislusném druhu nebo

typu Skoly nejméné po dobu 15 let prokazala schopnost vykonu pozadované

¢innosti.
7 Problémy spojené s pojmem a funkci asistent pedagoga

Ale ani funkce asistenta pedagoga neni uSetfena problémd. Co jsem zjistovala,
naSe bézné Skoly nejsou pfipraveny, nebo alespofi zatim je jich vétSina,
integrovat dcti s postizenim do béZznych Skol. A ani pedagogicti pracovnici
nejsou prfipraveni pracovat sdétmi spostizenim, ale ani spolupracovat
s asistenty pedagoga. S touto funkci je také spojeno i mnoho papirovani a
hlavné Zadosti o financni prostfedky na mzdu asistenta pedagoga musi byt
vypracovany na podkladé individualniho vzdélavaciho planu a schvaleny musi

byt Ministerstvem 8kolstvi, mladeZe a télovychovy.
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Zadost se véemi  a) nalezitostmi jako jsou:

nazev a sidlo pravnické osoby, kterd vykonava €innost Skoly

m  pocet 7akl a tfid celkem

m pocet 74kl se zdravotnim postizenim nebo zdravotnim znevyhodnénim
m dosazené vzdélani asistenta pedagoga

m pfedpokladanou vysi platu nebo mzdy

m zdlvodnéni potfeby zfizeni funkce asistenta pedagoga

m cile, kterych chce feditel §koly zfizenim této funkce ve Skole dosahnout

m napli prace asistenta pedagoga
b) popis typu asistenta pedagoga-je nutno rozliSit, zda jde o:

m asistenta pedagoga do tfidy, ve které se vzdélava Zak se zdravotnim
postizenim nebo zdravotnim znevyhodnénim
m asistenta pedagoga jako dalSiho pedagogického pracovnika ve tridé

podle § 8 odst. 6 vyhlasky ¢. 73/2005 Sh.
c) doporuceni Skolského poradenského zafizeni

m aktudlni doporuleni Skolského poradenského zafizeni (pedagogicko-
psychologickd poradna nebo specidlné pedagogické centrum - dle typu
postiZeni) se stanovenim hodinové dotace, po kterou je asistent
pedagoga do vyuky doporucen, eventuelné uvede pocet vyucovacich

hodin Z&ka dle u¢ebniho pldnu v daném ro€niku.
Tato Zadost musi byt podana:

a) pro nasledujici Skolni rok zpravidla do 30. 6., nejpozdéji vSak do 15. 9.

daného Skolniho roku
b) v pfipadé potieby vzniklé v pribéhu Skolniho roku bez zbyte¢ného odkladu.
Zéadost je tfeba podat pro kazdy 3kolni rok znovu. ProtoZe se uvadi u kazdého

-26-



asistenta pedagoga dosaZzené vzdélani, jé nutné podat tolik Zadosti, pFipadné

vyplnit tolik pfiloh, kolik asistentl pedagoga $kola poZaduje.

7.1 Rozdil mezi pojmem asistent pedagoga a osobni asistent

Jak jiZ bylo feCeno, asistent pedagoga je zfizovan ministerstvem Skolstvi ve
Skolach a $kolnich zafizenich, plsobi ve tfidé, ve které se vzdélava dité, zak
nebo student se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (zdravotni postiZzeni,
zdravotni znevyhodnéni, socidlni znevyhodnéni). Jeho pomoc spocivad hlavné
v podpofe integrovanych Zzak( v pfizplsobeni se $kolnimu prostfedi, pomoc
pedagogickym pracovnikim S$koly pfi vychovné a vzdélavaci ¢innosti, pomoc
pfi komunikaci se Zzaky, pfi spolupraci se zakonnymi zéastupci Zzak( a

komunitou, ze které Zak pochazi.

Osobni asistent je zfizovan ministerstvem prace a socialnich véci, je to sluzba,
jejimZ poslanim je vyrovnat pfileZitosti lidem, ktefi ke svému Zivotu nezbytné
potfebuji pomoc druhé osoby. Osobni asistenci mohou tedy vyuZivat jak
v domacnosti, tak pfi studiu, zameéstnani, volno€asovych aktivitdch a podobné.
Osobni asistenti pomahaji klientovi ve vSech Cinnostech, které by délal sam,
kdyby mohl. Poskytuje se dle potfeb a pfani klienta a dle asovych moZnosti

asistenta po vzajemné dohodé.
Druhy osobni asistence

m  Sebeurcujici - uzivatelé si své osobni asistenty sami $koli, priibézné
instruuji a organizuji jejich praci. MoZnost mit takovou péci je uvedena
v zdkoné 108/2006 Sh. v § 24, 29, 83.

m  Rizena - uZivatelé potfebuji vySkolené osobni asistenty, jejichZ prace je
koordinovadna zven€i a poskytuje ji registrovany poskytovatel.
Podminky této sluzby jsou uvedeny v zakoné 108/2006 Sh. v § 39.

m Dobrovolnd - wuZivatelé si ji mohou dohodnout sami nebo ji

zprostifedkuje organizace. Poskytuje se bez uplaty.
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m  SpoleCenskad osobni asistence se liSi pfedevSim obsahem. Poskytuji se
pfi ni nejCastéji doprovody a role spolecnika. Platba za sluzby neni

omezena vySe uvedenym zdkonem (Hrd4, 2001).

Uzivatelem osobni asistence je osoba, kterda ma sniZzenou sobéstanost
z ddvodu véku (senior), chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni,

jejiz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby.

Toto rozdéleni je srozumitelné, ale problém nastava ve chvili, kdy si rodice,
pfedevsim Skolnich déti plati osobniho asistenta, ktery je s zakem ve Skole a
pomahd i sjinymi détmi. Velmi casto v takovych pfipadech dochazi ke

konfliktu. Nékde v budoucnu by mélo byt dofeSeni a propojeni téchto funkci.
7.2 Eticky kodex asistentll pedagoga

K tomuto tématu je tfeba podotknout, Ze vlastné Zadny oficidlni eticky kodex
pro asistenty pedagoga neni. Neni vlastné ani eticky kodex pro ucitele. Ale
v posledni dobé se rozpoutala vasSniva debata o podobé tohoto etického kodexu.
Zaroven stim vsSak zaznéla také otdzka, zda je vibec nutny nebo potiebny.
Kdyz se nad tim zamyslime a znovu si pfeCteme Skolni z&kon, dojdeme
k zavéru, Ze to hlavni v ném je a to zbyvajici, jako jsou vztahy mezi lidmi by
meélo byt soucasti profese. Navic stale hledame néjaké vzory a predpisy
védet co se déje jinde a jak maji kterou véc oSetfenu. Nic méné si myslim, Ze
naSe kultura a tradice jsou ponékud odliSné a dokonce velmi bohaté a tudiz by
bylo dobré vychazet z nich. Mame i spoustu odbornik(, ktefi prosazovali
zajmy vSech déti, nejen téch nadanych, ale i téch pomalejSich a vSech déti i
s jakymkoliv postizenim, ktefi i v dneSni dobé maji své pokraCovatele.
Na druhé strané vim, Ze jsou i ucitelé, ktefi zneuzivaji svého postaveni vici
zakam, ale zde si myslim, Ze tuto situaci nezméni ani eticky kodex. Bud to
Clovék v sobé ma néjaké zasady uZ z rodiny, nebo nemd a pak jsou vcelku

zbyteCné i etické kodexy. V souvislosti s tim si myslim, Ze by se do popredi

-28 -



pozornosti méla dostat rodina jako celek. Ne az nékdy, kdyZz uz je pozdé hledat
chyby v détech, ale plsobit na celou rodinu. V tomto bodé vidim hodné velky,

i kdyz také hodné naroCny prostor pro etiku.
7.3 Vymezeni pojmu asistent pedagoga a osobni asistent

Otazka bude znit: Kde jsou hranice mezi témito pojmy? Ale na to se velmi
téZko hleda odpovéd. UZ ze Skolského zakona vime, Ze asistent pedagoga
zprostfedkovava vychovnou a vzdélavaci ¢innost détem s rliznymi potfebami,
je pfitomen ve tfidé po celou dobu vyuCovani a zapojuje se do prace ve tridé
podle pokynl ucitele. A kdyZ je potfeba, tak vlastné zastava i funkci osobniho
asistenta. Jsou specialni Skoly, které spojuji funkci asistenta pedagoga a
osobniho asistenta, tfeba v pfipadé, Ze jdou na vylet, jedou na Skolu v pFirodé,
pak asistent pedagoga vykonava i cinnosti osobniho asistenta. Pak jsou zase
jiné Skoly, jejichz feditelé diky tomu, Ze chtéji dosahnou co nejlepSich
vysledkl jsou ochotni domluvit s rodidi pfispévek na asistenta pedagoga, ktery
bude stale ve tfidé a bude jejich détem napomocen. Musim Fict, Ze rodice
skuteéné vytvofili rodiGovské sdruzeni a pFipivaji si na asistenta. | to je zpdsob,

jak vylepsit situaci ve $kolstvi a neni viibec $patny.

Naproti tomu role osobniho asistenta spoCiva v doprovodech a podobnych
¢innostech, které stanovi pfevazné zakonni zastupci zaka. Osobni asistence je
dopomoc osobam s postizenim, kter4d na rozdil od peCovatelské sluzby tieni-
vymezena taxativné vyjmenovanymi Ukony, ale Sirokym z&bé&rem sluZeb
kompenzuje postizeni ve vSech ¢innostech, jeZ osoba s postizenim nemd0zZe
vykonévat,jDsobni asistent na-rozdil od asistenta pedagoga nepotfebuje vZdy
kvalifikaci. PoZzadavek se Fidi podle druhu asistence. Osobni asistence je tedy
specialni sluzba lidem, ktefi Ziji mimo Ustavy socidlni péCe a proto pro nékteré
bézné Zzivotni Ukony potfebuji pomoc. A jak bylo prokazano, jednd se o
levnéjsSi a hlavné pfirozengjSi variantu -sociélnf- sluzby-neZ-pobyt—v-lstavu_.

socialni péce. Hlavni snahou je zaélenéni vsech lidi (‘déti, dospélych i senior()



s tézkym télesnym, smyslovym ¢&i jinym postizenim do normalniho Zivota.

(Hrda. Srofikova, 1996, www.cuni.cz/UK-3390-versionl-osobni_asistence.doc)
7.4 Odpovédnost a kompetence asistenta pedagoga

Funkce asistenta pedagoga je v naSem vzdélavacim systému zakotvena teprve
od roku 2004, takze je to relativné mlady obor a ne zcela zazity. Spousta Skol
se proto brani takovymto zménédm. Asistent pedagoga je pedagogickym
pracovnikem a vykonava pfimou pedagogickou ¢innost (8§ 2 odst.2
z4k.C.563/2004 Shb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakon(). Asistent pedagoga zodpovida za zaky, které ma svéfené, nicméné sam
je zodpovédny uciteli, pod jehoz vedenim pracuje. Je pfimo podfizen fediteli
Skoly aje také fadnym Clenem pedagogického sboru. Jak plyne z textu zakona,
asistent pedagoga vykonava praci spolu sucitelem tfidy a Zaky. Vzhledem
k tomu, Ze asistent pedagoga je vlastné pedagogicky pracovnik nemusi Uplné se
v§im souhlasit s ucitelem, ale je dobré si nazory ujednotit pfedem a mimo

ramec déti, domluvit se na metodach préace s détmi.

Clovék, ktery chce jinému &lovéku nebo dokonce ditéti délat asistenta at’ uz
osobniho nebo asistenta pedagoga, by mél umét ovladat a zvladat pfedevsim
sam sebe a také rdzné i slozité situace. Vyzaduje to pFistup zaméfeny na
druhého Clovéka, ne na sebe. A proto si nebude klast poZadavky na to, jaci by
méli byt ti druzi, ale musi své jednani pfizplsobit tomu, jaci jsou. Je tfeba brat
je jako osobnost, kterd m& pravo se rozhodovat. A kdyZ potfebuji pomoc, tak
jim pomoct, ale ne za né vSecko udélat. Je zapotfebi mit tzv. profesionalni
odstup a veédét, Ze mohou nastat i situace, kdy bude zapotfebi i jinych
odbornikd, zjinych profesi. Asistent pedagoga nemdiZe ze své pozice feSit
socialni problematiku nebo vychovné vzdélavaci problémy, ale mdze na né
poukazat. Redeni pak pfenecha kompetentni osobg, kterou je ucitel nebo Feditel

skoly.
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7.5 Oslovovani asistenta pedagoga

Tady mam na mysli casty problém v nasem S$kolstvi, kdy Zaci asistentiim
pedagoga tykaji a Fikaji jim kFestnim jménem. Tim vlastné degraduji postaveni
asistenta pedagoga i ucitele, ale také rusi ty zbytky kdysi danych mantineld.
Ovsem neni to vina zakl, ale pravé nas dospélych od asistentll pedagoga
pocCinaje, ktefi chtéji byt s zaky kamarady, ale neuvédomuji si dosah tohoto
jednani, pres ucitele, ktefi toto jednani toleruji a pak si stéZuji na nedostatek
ucty k pedagoglim. Rekla bych, Ze timto jednanim uvéadime i samotné Zaky
v omyl vtom, Ze si mysli, Ze je mozné si s kazdym dospélym hned tykat bez
toho, Ze by byli seznameni se spole€enskym bontonem. Povazuji to za Spatny
pristup a myslim, Ze je dobré trvat alespoii na zakladnich principech slusného

chovéani a také jim to spravné vysvétlit. Jde to.



CTVypracovavaru této bakalarské prace jsem méla moZnost trochu blize poznat
problematiku asistentl. Co se tye osobnich asistentli, tam je vSe téEmeér jasné,
funguji déle a poZzadavky osob s postizenim jsou dost jasné a dané uz vlastnim
postizenim. Naproti tomu asistent pedagoga je vlastné mlady obor a ne kazda
Skola a ne kazdy ucitel ma jasnou predstavu proC chtit ve tfidé asistenta
pedagoga, zda se snese s dalSi osobou ve tFidé.

Na Skoleni ,,Opravdu jsou horsi?“, které probéhlo 27. bfezna 2010 jsem se
dozvédéla, Ze vlastné v dnedni dobé jsou déti opravdu jiné, protoZe prebiraji
spoustu informaci, jak od rodicd, z ¢asopisti a hlavné z internetu, takze je malo
co pfekvapi a s tim by se mélo ménit i naSe Skolstvi, které se dostava do pozice,
kdy vlastné usmériiuje a dozoruje védomosti Zakd, ktefi si shani nové a nové
informace na internetu. Dovolim si zde citovat kousek od PhDr. Jana Svobody,
ktery v pfednéSce fekl: ,,UCitel jako pfinase€ nové informace je mrtvy. Ugitel
musi mit novou roli - velmi jsme sniZili détem TABU, takZe ohromit dnes
Zéka neni skoro mozné.“ (viz pfiloha ¢. 13)

Po pravdé feCeno povolani asistenta je velmi naro¢né. Je to tvrda prace, a proto
je tfeba, aby Clovék, ktery tuto praci délaji délal z vnitfniho pfesvédCeni. A to
je také ddvod velké fluktuace pracovnik(. Vim, Ze vSecko musi mit fad, a Ze
jsou urcité predpisy, zakony a dalSi opatfeni. Ale ani ta nejlepSi opatfeni
nenahradi lasku a cit, stejné jako nezabrani ¢lovéku ubliZit. Asistent pedagoga
ma pomoct zakdm, studentim integrovat se do béZzného Zivota a to vyZaduje
lasku a obétavost, aby byl schopen poprat se s nastrahami zZivota. Mimo to je

jesté dalsi spousta aspektli tohoto oboru, které jsem jesté nezminila, a které by

sem jisté patfily.
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10 Pfilohy

Pfiloha ¢. 1

ODBORNA KONFERENCE Psychopedické spolecnosti a katedry specialnipedagogiky

4. Gnor 2009

Pedagogicka fakulta UK Praha 1, M.D.Rettigové 4

Asistent jako prlivodce Zivotem ¢lovéka s mentalnim postizenim -

Program:

10.00 hodin Zahajeni konference: Dr. Jaroslava Zemkova, Ph.D., pfedsedkyné Psychopedické spolegnosti
10.10- 1050 hodin Asistence pFi vzdélavani déti a Zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami
I hDr. Marta Tepla, MSM | - odbor specialniho vzdélavani
1050 - 11.30 hodin Asistence z pohledu dobrovolnych organizaci
Mgr. Pavla Baxov4, Rytmus
11.30- 1210 hodin Asistence v socialnich sluzbach
Mgr. Tereza Klouckova, MPSV
12.10- 12.30 hodin Asistent jako privodce Zivotem lidi s mentalnim postizenim
Prispévky / sdéleni/ ¢lenl spole¢nosti a hostl
12.30-13.00 hodin Diskuze, moderuje Doc. PhDr. Marie Cerna, CSc.

13.00 hodin Zakong&eni konference: Dr. Jaroslava Zemkova, Ph.D., pfedsedkyné Psychopedické spoleénosti

-37-



P¥iloha ¢. 2
Nazev a adresa Skoly: podle U€inného znéni zfizovaci listiny

Krajsky ufad kraje Vysocina
Odbor Skolstvi, mladeze a sportu
Oddéleni organizace Skolstvi
Veézni 28

587 33 Jihlava

Zadost feditele/ky zakladni §koly o souhlas se zfizenim funkce asistenta
pedagoga

Z4dame o souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga (dale jen ,,AP*) v souladu s § 16 odst. 9 a 10 zakona

¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, z4kladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), s § 2
odst. 2 pism. f zakona ¢&. 563/2004 Sbh., o pedagogickych pracovnicich a 0 zmé&né& nékterych zakond a s § 7 odst.
2 a § 8 odst. 2 vyhlasky €. 73/2005 Sb., o vzd&lavani déti, zak( a studentll se specialnimi vzdélavacimi potfebami
a déti, zakd a studentd mimofadné nadanych.

2. Datum zfizeni funkce AP 0 d ..o pro Skolni roK.....ccceeeeeiinicinens
3. Celkovy pocet zakd ve 3kole:......cconun.e.
4. Celkovy pocet tfid ve Skole:................ z toho | stupef............... L stupef.....ee.

V této tfidé jsou spojené rocniky:* ANO NE
6. Polet ostatnich zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve tfidé (dle stanoviska $kolského

11. zdlvodnéni potfeb kterych chce feditel/ka zfizenim této funkce dosahnout (do zdlvodnéni je nutné téz
uvést, jaké kroky pfedchéazely a které byly jiz Skolou realizovany pfi integraci zaka pfed podanim zadosti o
AP) :

12. zdlUvodnéni cilu, kterych chce teditel/ka zfizenim této funkce dosahnout (zejména jakymi novymi postupy
¢innostmi a metodami): ’ v

13. Napln prace AP (dolozit jako pfilohu k Zadosti)
14. Vyjadreni Skolského poradenského zafizeni (dolozit jako pFilohu k zZadosti)

podpis a razitko Feditele/ky

* oznacte kiizkem spravnou variantu
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Pfiloha €. 3
Néazev a adresa Skoly: podle u¢inného znéni zfizovaci listiny

Krajsky Ufad kraje Vysoc€ina
Odbor Skolstvi, mladeze a sportu
Oddéleni organizace Skolstvi
Vézni 28

587 33 Jihlava

Zadost feditele/ky stfedni$koly o souhlas se zfizenim funkce asistenta
pedagoga

Zadame o souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga (dale jen ,,AP") v souladu s § 16 odst. 9 a 10 zakona

¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném ajiném vzdélavani (Skolsky zakon), s § 2
odst. 2 pism. f zakona & 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zmé&né& nékterych zakon( a s § 7 odst.
2 a § 8 odst. 2 vyhlasky ¢. 73/2005 Sb,, o vzdélavani déti, zakd a studentd se specialnimi vzdélavacimi potfebami
a déti, zakl a studentu mimofadné& nadanych.

1. Jméno a pfijmeni studenta, ke kterému bude funkce AP zfizena:

6. Pocet ostatnich studentu se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve tfidé (dle stanoviska $kolského
poradenského zafizeni), kde AP bude pdsobit:

10. Stanoveni rozsahu poc¢tu vyuc€ovacich hodin pfimé pedagogické ¢innosti AP feditelem Skoly:

11. ZdGvodnéni potieb, kterych chce feditel/ka zfizenim této funkce dosahnout (do zddvodnéni je nutné téz
uvést, jaké kroky pfedchéazely a které byly jiz Skolou realizovany pfi integraci studenta pfed podanim zadosti
0AP):

12. ZdGvodnéni cill, kterych chce feditel/ka zfizenim této funkce dosahnout (zejména jakymi novymi postupy,
¢innostmi a metodami):

13. Napln prace AP (dolozZit jako pfilohu k Zadosti)

14. Vyjadreni Skolského poradenského zafizeni (dolozit jako pfilohu k Zadosti)

podpis a razitko Feditele/ky
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Pfiloha €. 4
Nazev Skolského poradenského zafizeni dle zfizovaci listiny

Vyjadreni k zadosti o souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga v ZS (MS,SS)
(vyplfite nazev Skoly)

(dle 8 16 odst. 9 a 10, zakona €. 561/2004 Sb., v platném znéni a dle 8 7 odst. 2 VyhlaSky ¢. 73/2005 Sb.)
Zak: Dat. NAT. e

Charakteristika POSHZENT: ...

VzdE&lavan ve tiide (0dd@1ent) (MS | ZS, S8 ) ittt (uvedte
nazev Skoly ), v......... (ro€niku) Skolniho roku................

V této tfidé jsou spojené rocniky:* ANO NE

Pocet zakl ve tfidé, v niZ je Zak vzdélavan............... . z toho pfipadné pocet dalSich integrovanych zakl v této
tridé ......... (na zakladé stanoviska poradenského zafizenf)

rozsahu.......ciiiiniiin. hodin tydné dle vzdElAvacino ProgramuU ... e
v pfedmétech:
1) ' poCet hodin nezbytné nutné pg. asistence:

2) ' pocet hodin nezbytné nutné pg. asistence:
Charakter podpurnych opatieni z hlediska doporué¢ené naplné prace asistenta pedagoga:

(uvedte dle materidlu ,,Zakladni informace k zajiStovani asistenta pedagoga do tfidy v niZ je vzdélavan zak nebo Zaci se
zdravotnim postizenim" €.j. 25 099/2007-24-IPPP viz pfi,oha manualu c. 7)
ZpUsob poskytovani nezbytné nutné pedagogické asistence v pfedmétech:

ad 2)

Platnost doporuceni pro funkci asistenta pedagoga: .
Konzultant SPC (PPP) - jméno a telefonicky kontakt:

razitko a podpis feditele zafizeni

* oznacte kfizkem spravnou variantu
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Pfiloha €. 5
Formular zadosti KU - soupis soukromych $kol

Zadost krajského ufadu o ucelovou finané&ni dotaci v roce 2010
na asistenty pedagoga pro déti, Zzaky a studenty se zdravotnim
postizenim v soukromych Skolach

Krajsky Gfad:

Adresa:

Cislo bankovniho G&tu, na n&jz maji byt finanéni prostfedky poskytnuty:
a adresa banky:

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy Vypliuje krajsky arad

Karmelitska 7, 118 12 PRAHA 1 (v pfipadé Skol uvedenych v § 163 odst. 1
pism. a/ Skolského zakona)
Zaslat nejpozdéji do 31.1.2010 MSMT,

odbor 61
PoZzadovano 7 toho na
asistentd o ,
pedagoga 5 3 § ) I,Drepocteno na plné
(fyzické osoby MS VA SS VoS Gvazky ze sloupce 1
celkem)
1 2 3 4 5 6

www.stredni-cechy.cz/NR/rdonlyres/1145209B.../Dotacni_program.doc
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Pfiloha €. 6

FormulafZadosti. soukromé Skoly

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy Vyplnuje soukroma Skola pro krajsky

Karmelitska 7,118 12 PRAHA 1 urad
(v pfipadé Skol uvedenych v § 163 odst.
1 pism. a/ Skolského zakona)
Zaslat krajskému Gfadu nejpozdéii do
15.1.2010

Zadost soukromé koly o finan&ni prostiedky na rr

asistenta pedagoga pro déti, zaky a studenty se

zdravotnim

postizenim v roce 2010

Zadatel (pravnicka osoba vykonavajici ¢innost $koly):

Adresa:

1C IZO (dle § 144 odst. 1 pism. b)
Skolského zékona):

Telefon:

E-mail:

Cislo bankovniho G&tu, na n&jz maji byt finanéni prostfedky poskytnuty:
a adresa banky:

Pozadovano 2 toho na
asistent(
pedagoga
doporucenych o
podle § 16 odst 9 Pre,p(?cteno na
Skolského S S & = plné Uvazky ze
zakona sloupce 1
(fyzické osoby
celkem)

1 2 3 4 5 6

www.stredni-cechy.cz/NR/rdonlyres/1145209B.../Dotacni_program. doc
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Pfiloha ¢. 7

“ v 7

Formul&r Zadosti - cirkevniskoly

Ministerstvo Skolstvi, mladeze atélovychovy Vypliuje cirkevni Skola pro MSMT

Karmelitska 7, 118 12 PRAHA 1 (v pfipadé Skol uvedenych v § 163 odst.
1 pism. a/ Skolského z&akona)
Zaslat nejpozdéji do 15.1.2010 MSMT,
odbor 61

Zadost cirkevni koly o finan&ni prostfedky na mz(

asistenta pedagoga pro déti, zaky a studenty se

zdravotnim

postizenim v roce 2010

Zadatel (pravnicka osoba vykonavajici ¢innost 3koly):

Adresa:

IC: IZO (dle § 144 odst. 1 pism. b)
Skolského zakona):

Telefon:

E-mail:

Cislo bankovniho G¢&tu, na n&jz maji byt finanéni prostfedky poskytnuty:
a adresa banky:

Pozadovano Z toho na
asistentt
pedagoga
doporucenych Pfepocteno na
podle § 16 - plné tvazky ze
Skolského sloupce 1
zékona
(fyzické osoby
celkem)
1 2 3 4 5 6

www.stredni-cechy.cz/NR/rdonlyres/1145209B.../Dotacni_program.doc
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PFiloha €. 8 k vyhla3ce €. 317/2005 Sb.

m m ) ASISTENT pedagoga
Karlervnl Zakladni stupen Specializovana Odborna Dal&i
stupen ¢innost nebo kvalifikace kvalifikacni
specializace pFedpoklady
1 Pomocné vychovné prace zaméfené na

zkvalitnéni spoleenského chovani déti a zakd
nebo studentl. Pomocné vychovné préace

zaméfené nevytvafeni zakladnich pracovnich, Ne § 20 pism. e) ne
hygienickych ajinych navykd. 20
(4. platova tfida)
2. Provadéni rutinnich praci pfi vychové déti a
zakl  nebo  studentl, upeviiovani jejich
spolec¢enského chovéani, pracovnich,
hygienickych ajinych navykd, péfe a pomoc pfi Ne § 20 pism. d) a ne
pohybové aktivizaci déti a zakd nebo studentd. e) z.

(5. platova trida)

3. Vychovné prace zaméfené na zkvalitnéni
spoleCenského chovani déti a Zzakl nebo
studentld. Vychovné prace zaméfené na

vytvafeni zakladnich pracovnich, hygienickych Ne § 20 pism. a) ne
ajinych navykd. a2 d) z.
(6. platova tfida)

4. Vyklad textu, popfipadé wucebni latky a
individualni prace s détmi a zaky nebo studenty
podle ustanoven)’/ch vzdélavacich programd a Ne § 20 pism. a) ne
pokynd. az d) z.

(7. platova tfida)

5. Vzdélavaci a vychovna c¢innost podle presné
stanovenych postupll a pokynd ucitele nebo
vychovatele zaméfend na specialni vzdélavaci

nebo specifické vychovné potfeby ditéte, zaka Ne ne
nebo studenta nebo skupiny déti, zakl nebo § 20 pism. a)
studentd a7 d) z

(8. platova tfida)

6. Vzdélavaci a vychovna ¢innost podle presné
stanovenych postupl a pokynd ugitele nebo
vychovatele zaméfena na specialni vzdélavaci

nebo specifické vychovné potfeby ditéte, zaka §9 v.2
nebo studenta nebo skupiny déti, zakl nebo ANoO § 20 pism. a) 2 roky praxe
studentd az d) z

(8. platova tfida)

Z&kon C 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich a o zmSné nékterych zakond
2Vyhlaska i. 317/2005 Sb. o dalsim vzdé&lavani pedagogickych pracovnikd akredita¢ni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnik(



P¥iloha ¢. 9 Katalog praci €. 2.16.5. Asistent pedagoga

2.16.5 ASISTENT PEDAGOGA

4. platova tfida

1. Pomocné vychovné prace zamérené na zkvalitnéni spoleéenského chovani déti a Zak( nebo
studentd.

2.Pomocné vychovné prace zaméfené na vytvareni zakladnich pracovnich, hygienickych a
jinych navykd.

5. platova tfida

1 Provadéni rutinnich praci pfi vychové déti a zakl nebo studentl, upeviiovani jejich
spole€enského

chovani, pracovnich, hygienickych ajinych navykl, péce a pomoc pfi pohybové

aktivizaci déti a zak( nebo studentd.

6. platova tfida

1 Vychovné prace zaméfené na zkvalitnéni spoleGenského chovani déti a Zakd nebo studentd.

2. Vychovné prace zamérené na vytvareni zakladnich pracovnich, hygienickych ajinych navyk.
7. platova tfida

1 Vyklad textu, popfipadé ucebni latky a individudlni prace s détmi a zaky nebo studenty

podle stanovenych vzdélavacich programu a pokyn.

8. platova tFida

1. Vzdélavaci a vychovna ¢innost podle pfesné stanovenych postupl a pokynl ucitele nebo
vychovatele zaméfena na specialni vzdélavaci nebo specifické vychovné potfeby ditéte, Zaka nebo

studenta nebo skupiny déti, zakd nebo studentd .

http://www.mpsv.cz/files/clanky/3348/Katalog_praci.pdf
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Pfiloha €. 10

Vzdélanostni struktura podpofenych asistentd pedagoga

Kraj

JihoCesky
Jihomoravsky
Karlovarsky
Kralovehradecky
Liberecky
Moravskoslezsky
Olomoucky
Pardubicky
Plzerisky

Praha
StfedoCesky
Ustecky
Wysocina
Zlinsky

CELKEM CR

VAS

%

1 9,09

87

31,43
35,71
38,46
21,05
29,41
14,29
33,33
33,33
72,73
32,14
14,75
11,11
70,00

26,99

SS

21

15

47

26

15

47

214

%
72,73
60,00
64,29
61,54
78,95
69,12
74,29
66,67
33,33
18,18
53,57
77,05
55,56
30,00

65,64

%
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
571
0,00
0,00
0,00
3,57
3,28
0,00
0,00

1,84

VS

2

3

0

16

%  neuvedli
18,18 0
8,57 0
0,00 0
0,00 0
0,00 0
0,00 1
571 0
0,00 0
33,33 0
0,00 1
10,71 0
4,92 0
22,22 0
0,00 0
4,91 2

celkem

1

35

14

13

19

68

35

28

61

10

326



1 ).S7././)/."A rozvojového programu , Asistentpedagogu vsoukromych Skolach" vroce 2009

c Kr;ii
HI in Pr.ih.i
"(FcdoCesk\

C | "™14 2)*»9-i]
Vihoicsk'
C i '5K> 2<09-i>i
Pl/cisU
c i '51” el

Karlovarsky

S Ci 351K.2<*t9-f)|
f I slcckv
C'i 15 '"n 7%
' Lil>creck’
Cj '524 2w>-r.|
Ki.ilovclintdcck'
C'l '525
Paidnbick\
- C i >527, Kk*><«|
/i JHK>THONi\sk>

Cj »528 2% |
1i Mom\sko>!c/sk\

Ci >5'2 2fMi»-f)i

Olomouckx

C.| *5* 1i<jO'M»|

Mliuskx

8 Ci "(kmi-ij |

Adrc”i OS KU

Pralui i. Jihiilih.iiiik>\a 29 "'
Pralui ' /lv>ro\ski 11

Ccski i"laC|o\ ICC.
1 Znmiilio sl.idiouu 1952 2

iM/cn Skiottpo\.i 18

K::iikn\ Van Zavodni »5'SX
t s)i il \clk.i Hradebni 4N
LiK-rer 1 L Jii<42 2,

Hradec krnlosc Woiikova 1142

P.inhihivC

piinu /cioiisunti ntm *5
Os(r;t\d. 2K iijn,i 117
Olomouc Jeretnenkova 4d;i
/lin. If loiiuisc B.ni21

CELKEM:

Lcucixfci \ \ vc doi:icc iu misto i AP pfv[»Clcii€ iki plu> u\;i/ck I"NiMkki-KC

i APpou/c\ tii>bitxl 1 1do '1* 21109./11 iiicMcu

f'o/;ido\ JiIK) '
dsislcllll 7. lolio
pedagoga
(fv/ickce ;
0sob\ \IS z§
ccikem
29 S 5
12 i s
4 0 f
5 i 3
2 0 I
15 1 lil
> 0 2
44 y 39
19 a 15
13 » 5
39 2 4
44 L4 3>
15 1 10
212 141

SS

PFfepocteno
na pinc
inazkj /c
sloiipcc 4

24.73
S
2.7
4.5
IX
125
3.43
2X.2
1K5
72
X 17

39.155

114G

170345

Poskx i niii.i ¢astka
na rok 2009 \ K¢

3709 500
1200 000
4115 QWH
675 0<I(
270 000
1575 000
514 500
4 167 500
2 775 000
1050 000
1225 5(10
5 X73 250

1719 00(1

25 4X9 250

BYO|Jid

1T 2



Pfiloha ¢. 12

Z4ci s pFiznanym
uzplsobenim
podminek pro

konani Mz

Télesné postizeni (TP)

Zrakové postizeni (ZP)

Sluchové postizeni (SP)

Specifické poruchy
uceni a ostatni
(SPU-0O)

Skupina |

navyS$eni €as. limitu

0 75 %; kompenzacni
pom{Ucky (zaci pracuji
se zkuSebni
dokumentaci bez
Gprav)

navySeni ¢as. limitu

0 75 %; kompenzacni
pomiUcky (Zaci pracuji
se zkuSebni
dokumentaci bez
Uprav)

navy$eni €as. limitu

0 50 %; kompenzaéni
pomicky; vylouéen
poslech z ciziho
jazyka

(zaci pracuji se
zkuSebni dokumentaci
bez Gprav)

navyS$eni €as. limitu

0 25 %; kompenzac&ni
pom{cky (zaci pracuji
se zkuSebni
dokumentaci bez
Gprav)

Skupina Il

navySeni €as. limitu o 100 %;
formalni Gpravy zkuSebni
dokumentace; pfipadné
obsahové Upravy ve smyslu
nahrazeni nékterych dloh,
moZnost zapisu feSeni pfimo
do testového sesitu;
kompenzaéni pomulcky

navy$eni ¢as. limitu o 100 %;
formalni Gpravy zkuSebni
dokumentace (zvétSené pismo
vel. 14, 16,20, 26 b,
Braillovo pismo, elektronicka
verze); moznost zapisu feSeni
pfimo do testového sesitu;
obsahové Upravy (véetné
nahrazeni nékterych uloh);
kompenzaéni pomucky

navyseni ¢as. limitu o 100 %;
formalni apravy zkuSebni
dokumentace; moznost zapisu
feSeni pfimo do testového
sesitu; obsahové Upravy
(v€etné nahrazeni nékterych
Gloh); kompenzaéni pomUcky;
moznost asistence; vyloucen
poslech z ciziho jazyka

navyseni ¢as. limitu o 50 %;
formalni Gapravy zkuSebni
dokumentace; pfipadné
obsahové Upravy, moznost
zapisu feSeni pfimo

do testového sesitu;
kompenzaéni pomdcky

Pfrehled uzplsobeni podminek pro konani maturitni zkousky

Skupina Il

uzpUlsobeni stejna jako
u skupiny Il
+ asistence

uzpUlsobeni stejnéd jako
u skupiny Il
+ asistence

uzpUlsobeni stejnéd jako
skupiny Il + konani
modifikované zkousky
z CJ a AJ pro neslysici
+ + tlumoceni ¢eského
znakového jazyka
nebo dalSich
komunikacnich
systémU nezaloZenych
na Ceském jazyce
navyseni €as. limitu

0 100 %; ostatni
uzplsobeni stejna jako
u skupiny Il

+ asistence (netyka se
74kl se SPU)

§ 16 odst. 6 a 7 zdkona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vy3$Sim odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni.

http://www.novamaturita.cz/maturita-bez-handicapu-1404033473.html
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Pfiloha ¢. 13

Opravdu jsou horsi?

FrantiSek Koukolik

Praha 27. Bfezna 2010

Obsah

9:00 —11:00 Vzpoura deprivantl, Frantisek Koukolik

Kdo je to deprivant, pro¢ mluvime o jejich vzpoure, jaké jsou pFi¢iny vzniku osobnosti
s naru$enim v citové a moralni oblasti, organizovani deprivaci. Mlzeme omezit ,vznik?
deprivantd ajejich?

11:00 —11:30 Prestavka

11:30 —15:00 Praxe vychovnych poradcd, preventistd a ucitel( pfi FeSeni konfliktnich
situaci, Jan Svoboda

Nékteré zavéry aktualnich vyzkumu o problematice vzniku a feseni socialné
patologickych jevii. Socialni zakonitosti, které s danymi jevy souviseji. Reeni nékterych
nejCastéjSich krizovych situaci vyuky. Jak vést Zdka, abychom korigovali jeho vztah

ke Skolnimu vzdélavani.
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