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OVERALL ASSESSMENT (provided in English, Czech, or Slovak): 

 
Předkládaná bakalářská práce Jindřicha Matouška se zabývá zajímavou a z pohledu Evropské unie 
velmi aktuální tematikou flexicurity na trhu práce. Zpracování zvoleného tématu flexicurity, tedy 
konceptu, který usiluje zejména o snížení zaměstnanosti propojením flexibility a ochrany na pracovním 
trhu zároveň, není snadné. Většina studií na toto téma totiž v podstatě pouze vymezuje teoretické 
pojetí tohoto konceptu a zdůrazňuje jeho nesnadnou obecnou aplikaci v konkrétním prostředí zemí 
EU. Hlavní předností práce proto je, že autor kromě zmíněného teoretického rozboru výhod a nevýhod 
konceptu flexicurity provádí vlastní empirickou analýzu aplikovanou v českém prostředí.  
 
První část vlastní práce vysvětluje pojmy flexibilita a ochrana na trhu práce a uvádí pojem flexicurita. 
Dále popisuje zrod tohoto konceptu v Nizozemí, což je země považovaná za příklad úspěšného 
zavedení a fungování konceptu flexicurity. Třetí kapitola analyzuje stav ČR z hlediska ukazatelů 
relevantních pro koncept flexicurity a srovnává situaci se zeměmi EU. Kapitola 4 na základě 
mikroekonomických dat analyzuje částečné úvazky v ČR jako nejvýznamnější formu flexibilní 
organizace trhu práce. Ukazuje se, že částečné úvazky jsou v ČR využívány zejména nedobrovolně, a 
to buď jako důsledek omezení pracovní aktivity nemocí či invaliditou nebo péčí o děti a jiné osoby, 
nebo z důvodu nenalezení lepšího zaměstnání na delší pracovní úvazek. Také využití částečných 
úvazků jako forma vedlejšího zaměstnání je relativně nízké. Autor poukazuje na skutečnost, že v ČR 
převládá zájem o tradiční formu zaměstnání, tedy plný pracovní úvazek s vysokou mírou ochrany. 
Pátá kapitola se na rozdíl od předchozí zabývá aplikací konceptu flexicurity na makroekonomické 
úrovni a vlivem relevantních ukazatelů na vývoj míry nezaměstnanosti v ČR. Použitý regresní model i 
jeho ekonometrické nedostatky jsou korektně popsány. Autor ukazuje, že signifikantní vliv na snížení 
nezaměstnanosti mají pouze výdaje na aktivní politiku zaměstnanosti. Závěr práce obsahuje kromě 
shrnutí i hodnocení a doporučení pro český trh práce. 
 
 
Závěrem nutno zdůraznit, že předkládaná bakalářská práce je kvalitně a pečlivě zpracovaná a podle 
mého názoru splňuje všechny nároky Karlovy univerzity na úroveň bakalářských prací. Autor prokázal 
schopnost zpracovat důkladně dané téma, orientaci v současných studiích této problematiky a 
samostatnou práci s mikroekonomickými a makroekonomickými daty. Po formální stránce je práce 
provedená důsledně. Bakalářskou práci doporučuji k obhajobě a navrhuji hodnotit výborně 
(případně další ocenění). 

 
 
 
SUMMARY OF POINTS AWARDED (for details, see below):  
 

CATEGORY POINTS 

Literature                     (max. 20 points) 18 

Methods                      (max. 30 points) 30 

Contribution                 (max. 30 points) 29 

Manuscript Form         (max. 20 points) 20 

TOTAL POINTS         (max. 100 points) 97 

GRADE                          (1 – 2 – 3 – 4) 1 
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EXPLANATION OF CATEGORIES AND SCALE: 

 
LITERATURE REVIEW: The thesis demonstrates author’s full understanding and command of recent literature. 
The author quotes relevant literature in a proper way. 
 
Strong  Average  Weak 
20  10  0  
 
 
METHODS: The tools used are relevant to the research question being investigated, and adequate to the author’s 
level of studies. The thesis topic is comprehensively analyzed.  
 
Strong  Average  Weak 
30  15  0  
 
 
CONTRIBUTION:  The author presents original ideas on the topic demonstrating critical thinking and ability to 
draw conclusions based on the knowledge of relevant theory and empirics. There is a distinct value added of the 
thesis. 
 
Strong  Average  Weak 
30  15  0  
 
 

MANUSCRIPT FORM: The thesis is well structured. The student uses appropriate language and style, including 
academic format for graphs and tables. The text effectively refers to graphs and tables and disposes with a 
complete bibliography. 
  
 
Strong  Average  Weak 
20  10  0  

 
 
Overall grading: 

 
TOTAL POINTS GRADE   

81 – 100 1 = excellent = výborně 

61 – 80 2 = good = velmi dobře 

41 – 60 3 = satisfactory = dobře 

0 – 40 4 = fail = nedoporučuji k obhajobě 

 


