Diplomova prace pojednava o vyznamu zapojeni mentora do prace s osobami
propusténymi z vykonu trestu odnéti svobody a o jeho pfipravé na praci

s témito lidmi.

Nejprve je uveden teoreticky ramec, ktery umozniuje lepsi nahled na tuto
problematiku. K tomu, aby byl vystihnut vyznam mentora pro praci s osobami
propusténymi z vykonu trestu odnéti svobody, je popsano, jaka je jeho role a
kompetence. Je uvedeno, jak je mentoring uplatiiovan v Ceské republice a pro
srovnani také v USA. To vSe doplfiuje vlastni zkuSenost z praxe tim, Ze je
uvedeno TeSeni nejCastéjsich problémdi, které mohou mit osoby propusténé

z vykonu trestu odnéti svobody a to z pohledu mentora. Jsou priloZeny pfibéhy
lidi, ktefi se zapojili do mentoringu. Detailné je popsano, jak jsou mentofi
pripravovani na préci s lidmi propusténymi z vézeni a to nejen u nas, ale opét i
v zahranicni.

Vyznam mentoringu spocCiva prfedevsim v tom, ze mentor pomaha efektivné
fesit problémy lidi propusténych z vézeni a to v co nejkratSi dobé. Prispiva tak
ke snizovani pravdépodobnosti, Ze se opét dopusti trestného Cinu. Mentoring
ma svij dosah také do komunity, ve které je uplatiiovan. Pro samotné klienty je
mentoring vyznamny v poskytnuti zkuSenosti, Ze se jejich situace da feSit
cestou, ktera nevede k porusovani zakond a Ze je tu nékdo, komu dlvéruji a
kdo je touto cestou provadi.



