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Studentka pfedstavila téma, cile, metody a postupy feSeni, vystupy diplomové prace. Komise byla
seznamena s posudky vedouci prace a oponentky. Studentka odpovéd€la na dotazy vedouci prace a
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uplatnéni praktickych ¢innosti pfi rozvijeni multikulturniho porozumeéni.
Studentka uspokojivé odpovédéla na dotazy ¢lent komise, diplomovou praci obhdjila.
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