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Posudek bakalarské prace
Anna Balkova: Outplacement — vyuzZiti outplacementu
PFi uvolfiovani zaméstnancu

Posuzovana bakalaiska prace svym tematickym zaméfenim spada do
odborného zaméfeni katedry a vyznamem zvoleného segmentu personalnich
éinnosti je aktualni také v souasné socioekonomické situaci, coz ostatné autorka
zmifuje jiz v Uvodu své prace (BP, s. 7). Ta je rozdélena do 4 r(izn& vnitiné bohaté
¢lenénych kapitol, které tvofi logicky celek, v némz je téma zasazeno nejprve do
8irS§ich souvislosti procesu uvolfiovani zaméstnancli a nasledné predstaveno
z hlediska teoreticko-metodologického a historického. Posledni, rozsahem stran
nejskromnéjsi, 4. kapitola je sondou autorky do situace vyuZzZivani outplacementu

v Ceské republice.

Prace Cita celkem 53 stran textu, které vzhledem k velikosti a typu zvoleného
pisma zfejmé presahuji normostrany. Prace dale obsahuje 7 stran €islovanych pfiloh.
Struktura prace a jeji styl odpovidaji pozadavkim kladenym na bakalarské prace a
s vyjimkou nékolika spiSe drobnych formulaénich a grafickych nepfesnosti (napf. s.

40) naplhuje prace rovnéz interni pravidla katedry andragogiky a personalniho fizeni.

V Soupisu bibliografickych citaci je uvedeno 51 pramenl, ztoho je 21
cizojazyénych a 30 internetovych. To nejenom vyznamné pfesahuje pozadavky na
BP, ale zaroven pfinejmensSim ¢aste¢né potvrzuje slova autorky, Ze outplacement je
fenoménem znamym predevsim v zahraniéi a v CR mu dosud teoretikové nevénuji
systematickou pozornost (BP, s. 48, resp. 52). O to zajimavéjsi je kazda, byt
studentska odborna prace, vénujici se tomuto dilimu personalnimu procesu, jehoz

vyznam a aplikace v praxi budou i do budoucna spise narlstat.



Zavéer:

Bakalaiskou praci Anny Balkové zpracovanou na téma Outplacement — vyuziti
outplacementu pfi uvolhovani zaméstnancli povazuji za celkové pomérné zdafilou, a
doporuduiji ji k obhajobé.
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