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Nazev z8verecne prace: 
DVPP JAKO NASTROJ VEDENi SKOLY PRO ZVYSOVANi EFEKTIVITY 

PEDAGOGICKE pRACE 

Indikatory kvality z8verecne prace <I.! 

Pomocny rejstl'ik pro hodnoceni zavere~nych pract. 
..... 
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Ozna~te X, zda pi'edlofeml prace obsahuje nize uvedene znaky. eo: 
'" Pokud l1ebudoll obsateny klicow} znakv A 1. 042, pn1ce by nemela b)~t dUl}OrUCena k obhajobe. 
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Klilove znaky; uvodni last 

Zfetelne vymezeni do oblasti §kolskeho managementu. (Ktcrych i'idicich funkci se to tYka.? 
Kte!ych oblasti manazerske prace?) 
Zavere~na prace "ptesahuje hranice" jedne konkretni ~koly. Jde 0 objektivni analyzu z oblasti 
i'!zcn! ve ~kolstvi (nikoli 0 shrnuti subjekt. zku~enosti z vlastni praxe, popis jednoho projektu atd.). ,rA 

Jasml a zfetelna formulace tematu a die prace. (Co rna by! ovei'eno, 7Ji~tello, ~eho rna by! 
dosaZeno, co noveho chce autor zjistit?) 
Dosavadni IIdeni problemu 

Prace obsahuje pi'ehled nazoru vztahujfcfch se k danemu tematu na zaklade odborne literatury; 
akcent na manaZerskou literaturu. (Pi'imeteny rozsah pouzitYch zdroju vtetne internetu.) 
Jsou uvedeny odkazy na odbomou literaturu. 

Je zfetelne, kde jde 0 autorskY text a kde 0 kompilaci; kompilace rna hodnotici nadhled, nejde 0 

mechanicke vYPisky z literatury. 
Vyzkumna last 

Vyzkumna Mst se vztahuje k tematu a cili prace. 

Stanoveni V)izkumneho problemu. Spravna formulace hypotez (pokud typ V)izkumneho problemu 
umoznuje hypote~ formulovat). 
Byly pouzity vhodne V)izkumne metody a nastroje. 

Aoalytieka last 

Je provedena kvalitni analyza ziskanych faktil a udaju. 

[nterpretace zjgtenych V)isJedkU je dostate~ne analyticka, nejde jen 0 Icomentovane vyjlidteni 
~fselnych udaju. 
Interpretace V)izkumu umoznuje zpracovani zaveru, doporu~eni, V)istupu prace. 

Zadry. Pffnos pro sferu fizeoi 

zavere~na cast hodnoti, zda bylo dosaZeno stanoveneho die prace (viz A3). (Zaver prace neni 
redukovanjen na V)isledky a interpretaci~zkumu, na potvrzeni ~i \')'Vr_~ceni hypotez.) 
Vystupem prace je material vyu!itelny pro tizenf ve ~kolstvi: doporu~er.J, navrhy, metodicke 
postul'Y, ptiru~ka, manual,_vymezenf rizik ... 
Prace obsahuje adresne vyjadfeni, kde ajakji lze vyuZit v pnki i'idiciho pracovnika. 

Vystup prace je obecne Y}'UZiteln~ Qro oblast tizenf ve ~kolstvi - ~koi,>ky management. Jde 
skute~ne 0 odborne fundovany material vedouci k rozvoji urCiteho usc~u Fizen! ~kolstvi. 
Prezeotace (formato! urovei'i praee) 

Uplnost obligatnfch nalezitostf - jazykova uroven, dodrzeni formaInich nalezitosti a struktury 

.~>I\I= c.c><.# 
ell ~ 
'" '".c 'ello ,.., 

X 

X 

X 

X 

X I 

X 
I 

X 

X 

~.... 
=.c 
:0: 

'".c 
0 

X 

X 

XI 

X 

X 

X 

X 

I 
X 

Xi 



(titulni list, eestne prohl., resume, klieova siova, obsah...), graficka a typograficka Uroven prace... 
F2 Resume obsahuje strueny souhrn fe§enych a zji~~nych skuteenosti (nikoliv zkracenyobsah). X 

• F3 Bibliografie dIe platne normy. X 
Klady prace: 

1. 	 Prace muze byt prospesna vedoucim pracovnikum ve skolstvi nekterymi namety: 
zda vubec evaluovat a pokud ano, pakjak ocast pedagogu v DVPP. 

2. 	 Otazky dotazniku jsou vhodne zvolene pro svou jednoznacnost a mohou byt 
inspirativni pro cflovou skupinu-napr. poskytovani zpetne vazby po absolvovani 
DVPP. 

Nedostatky prace: 

(Nedostatky prace koresponduji s absenci poiadovanfJch znakU; konkretizujte pro text prace.) 


1. 	 V teoreticke casti je prace ph1is obsazna v kapitole 3, ktera se tYka poskytovatelu 
DVPP, akreditace atd. Die meho nazoru by stacily informace strucnejsi a 
obecnejsi. 

2. 	 V zaveru nezaznelo opine presne uplatneni prace cilovou skupinou, jsou tam 
konstatovany zavery zjistene praci, neni jasne nastineno jak konkretne muze 
napr. reditel skoly se zavery nakladat. 

Praci k obhajobe 

doporucuji s vfhradami 

Doporuceni a otazky pro obhajobu: 

1. 	 Jake mistroje motivace rna vedouci pracovnik ve skolstvi pou.zivat pro ucast pedagogii 

na DVPP v soucasne dobe, kdy rnMe nastat prehlcenost inforrnacerni diky rnnozstvi 

inforrnacnich zdrojii a ucitel "nerna chut'" se dale vzdeIavat? 

2. 	 Jake vidite rybody a nevyhody v hrornadnych vzdeIavacich akci? 

VPlzni dne 20.4.2009 




