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Nazev zavéreéné prace:
Motivaéni faktory pracovisté navozujici uspokojeni podfizenych a jejich lepsi pracovni vikony

Indikatory kvality zivéreiné price N »
Pomocny rejstiik pro hodnoceni zavéreCnych praci. =S Tt
Oznacte X, zda predlo7ena prace obsahuje niZe uvedené 7n<1|\\ «i ’E z %
Pokad iebidon obsaiomy alidovd zirohi 4747 prdee by aemelu B doporucene & onhugobc, t: é é é
Znak =
A | Klifové znaky; dvodni &ast
Al Zietelné vymgzeni do oblasti f§k0|ského managementu. (Kterych ridicich funkei se to tvka? X
Kterych oblasti manaZerské prace?) )
A2 ZavéreCna prace ..pf'esaf‘\uje hranice“jfzdné konkrémi skoly, Jde o objekli\}:ﬁi‘ analyzu 7 oblasti
Fizeni ve SKolstvi (nikoli o shrnuti subjekt. zkuSenosti z viastni praxe, popis jednoho projektu atd.).
A3 Jasna a zietelna ﬁ?rmulace tématu‘ja gile prace. (Co ma byt ovéfeno. zjisténo. ¢eho ma byt
dosazeno, co nového chee autor zjistit?)
B | Dosavadni fcSeni problému
B1 Prace obsahuje pfehled n'ézorﬁ vztahu:iicich se k danému t§matu na z{akladé od‘borné literatury; X
akcent na manazerskou literaturu, (PFiméfeny rozsah pouZitych zdrojii vietné internetu.)
B2 | Jsou uvedeny odkazy na odbornou literaturu. X
B3 Je zietelne, kde |de 0 autorskx text a kde o kompilaci: kOmpl]st‘ ma hodnotici nadhled. neide 0 %
mechanické vypisky z literatury, )
C | Vyzkumna &ast
C1 | Vyzkumna ¢ast se vztahuje k tématu a cili prace. X
2 Stanovepi vy’*zku'mné‘ho problému. Spravna formulace hypotéz (pokud typ vvzkumného problému X
umoZftuje hypotézy formulovat). ’
C3 Byly pouzity vhodné vyzkumné metody a néstroje. X
D | Analyticka ¢ast
D1 | Je provedena kvalitni analyza ziskanych faktii a udaji. X
D2 Interpretace zjisténych vysledkd je dostateéné analvtlcka nejde jen 0 l\omentmai’i’gv; adrent o X
¢iselnych udaji. o
D3 | Interpretace vyzkumu umoziujc zpracovani zaveri, doporuéem vysulpu prace X
E  Zavéry. Piinos pro sféru Fizeni
El Zavéretnd &ast hodnoti, zda bylo dosazeno stanoveného cile préce {viz A3). (Zavér préceun{cm' X
redukovén jen na vysledky a interpretaci vyzkumu, na potvrzeni &i vyvracen{ hypotéz.y I
E2 Vystupem prace je material vyuZitelny pro Fizeni ve $kolstvi: doporugeni. navrhy. metodické \
postupy, piirucka, manudl, vymezeni rizik.. o o '
E3 | Prace obsahuje adresné vyjadieni. kde a ath |ze vvu71t v praci Fdicio pracovnika. X
E4 Vystup prace je obecng vyuzitelny pro oblast Fizeni ve $kolstvi — $kolsky management. Jde X
skutedné o odborng fundovany material vedouci k rozvoji uréitého aseku fizeni Skolstvi. :
F | Prezentace (formalni Grovei prace)
Fi Uplnest-obiigzitnigh nalezitosti - jazykova uroven. dodrzeni ’r‘ormal’nich 1’1éle§:itostf a strul\:tur}’* X
{titulni list, Cestné prohl., resumé, kliCova slova. obsah...). graficka a typograficka aroven prace. ..
F2 | Resumé obsahujc stru¢ny souhrn fedenych a £ 1§ténych skutetnosti {nikoliv kraceny obsah). X
F3 | Bibliografie dle platné normy. X




Klady prace:

- Casto zpracovavané téma je tentokrat zaméieno na oblast materskych kol

- Autorka se v praci opird o pomérné rozsahly teoreticky zaklad

-V opract jsou vysloveny hypotézy a tyto posouzeny na zékladé provedencho vyzkumného
Setieni

- Dotaznikové Setieni bylo vhodné doplnéno rozhovory

- Ve vyzkumné ¢asti je vyuZivano riznych forem grafit a prehledd

- Prace ma logickou strukturu a je dopinéna rozsdhlejsim zavérem

Nedostatky prace:
(Nedostatky prace koresponduji s absenci poZadovanveh znaku! konkretizujte pro text prdace.)

- Prace mohla byt doplnéna konkrétnim vystupem vyuzitelnym v praci feditelky matefské Skoly
- Cil prace je formulovan v Ovodu. av3ak jeho skuteCné napinéni neni v zdvéru dostatecné
zdliraznéno
- Vyzkumné Setfent:
s vyzkumnému Setfeni uskuteCnénému na $irSim vzorku respondentd mohl predchéazet
pilotni vyzkum
o formulace nékterych otazek v dotazniku mohla byt vystizngjsi
- Formdlni stranka prace:
o drobné formalni nedostatky (velikost pismena v obsahu)
s drobné stylistické nedostatky

Priaci k obhajobé  dopoerucuji

(doporucuji / doporucuji s vihradami / nedoporucyjij

Doporudeni a otazky pro obhajobu:

1. Poskytly Vam vysledky vyzkumného Setieni novy pohled na problematiku motivace
zaméstnanci?

2. Které motivacni faktory by méla uplatnit za¢inajici feditelka mateiské skoly?

3. Upfesnéte pojem ..pruzna pracovni doba™ - motivaéni faktor sledovany v fizeném rozhovoru.

V Ostrave dne 12.5.2010
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