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Volba tématu

Téma diplomové prace je vice nei aktudlni, protoZe se v praxi setkdvame s nedostatkem
sester. Autorka se zaméfila zejména na zjisténi demotivatorl, pfiCin fluktuace sester.
Neopomnéla se zaméfit také na vedouci pracovniky a jejich pohled na fluktuaci sester.
Zvolila dvé vyzkumné metody, kvantitativni i kvalitativni.

Teoreticka cast _

Abstrakt a klicova slova odpovidaji obsahu prace. V teoretické ¢asti uvadi autorka velice
pfehledné a srozumitelné nejprve pojem fluktuace, v dalSich kapitolach se vénuje jejim
pri¢inam, a uvadi jak motivatory, tak demotivatory. Tato €ast je vhodné dopInéna i kapitolou
pojednavajici o vnimani role sestry vefejnosti. Pfi blizSim procteni této kapitoly viak
zjistujeme, e neuvadi konkrétni vyzkumy vnimani role sestry vefejnosti, ale jen
teoretizovani o ném. To ale nesnizuje kvalitu teoretické Casti prace. Autorka dale uvadi
moznosti prevence fluktuace zpozice managementu na rlGznych urovnich Fizeni a
neopomnéla ani ulohu statu v této problematice. Zavérem teoretické ¢asti uvadi disledky
fluktuace, odborné i ekonomické. Autorka Cerpa z nasich literarnich pramen( a uvadi jeden
zahranicni. Teoreticka ¢ast je solidné zpracovana a ma dostateiny rozsah pro uvedeni
Ctendare do zkoumané problematiky.

Empiricka ¢ast

Autorka se zaméfila ne jedno vybrané zdravotnické zafizeni, ve kterém zkoumd fluktuaci
sester na pracovistich intenzivni péce za poslednich 5 let. Vedlejsi hypotézy nejsou tak zcela
pfesné formulovany. Nutno v3ak ocenit, Ze autorka pouzZila kombinaci metod kvantitativniho
a kvalitativniho vyzkumu. Neni z textu jasné, jak hodnotila rozhovory s vedoucimi pracovniky.



Autorka uvadi pfehlednou tabulku zahrnujici fluktuaci sester za poslednich 5 let. Dal ji viak
nijak nekomentuje. Bylo by =zajimavé, se zaméfit, co se napfi. délo vuvedeném
zdravotnickém zafizeni a na zkoumanych oddélenich vietech, kdy je fluktuace nejvyssi
(organizacni zmény?). V dotazniku se objevuji nékteré nepresnosti. Otazky 1 — 7 obsahuji
pouze identifikaéni znaky a mohly byt umistény za vlastnim dotaznikem. Otazka €. 24 je
vyltova otazka, souhrn odpovédi na tuto otazku nedava 100%. Nic méné vysledky zejména
pro konkrétni zdravotnické zafizeni, ve kterém se Setfeni provadélo, jsou uzitecné. Mohou
byt inspiraci i pro management oddéleni a klinik. Bylo by dobré provést srovnavaci studii
s ostatnimi zdravotnickymi zafizenimi.

Prilohy
Prilohu tvofi pouze dotaznik.

Formalni zpracovani prace
Diplomova prace odpovida pfedpisim 1. LF UK v Praze pro psani kvalifikacnich praci.

Celkové hodnoceni prace

Téma diplomové préace je vice neZ aktuaini vzhledem k nedostatku sester ve zdravotnickych
zafizenich. V teoretické &asti uvadi autorka velice pfehledné a srozumitelné problematiku
fluktuace, vnimani role sestry vefejnosti i disledky fluktuace. Teoreticka ¢éast je solidné
zpracovana a ma dostateény rozsah pro uvedeni tenafe do zkoumané problematiky.
Autorka se zaméfila ne jedno vybrané zdravotnické zafizeni, ve kterém zkouma fluktuaci
sester na pracovistich intenzivni pée za poslednich 5 let. Nutno vsak ccenit, Ze autorka
pouZila kombinaci metod kvantitativniho a kvalitativniho vyzkumu. Vysledky pro konkrétni
zdravotnické zafizeni, ve kterém se Setfeni provadélo, jsou uZitecné. Nepochybné by bylo
zajimavé porovnat vysledky z tohoto $etfeni s podobnymi v jinych nemocnicich.

Prace odpovidd poZadavkim kladenym na diplomovou praci a praci doporucuji k obhajobé.
Diplomovou praci klasifikuji stupném vyborné

Otazky a pfipominky k obhajobé prace
Ma fluktuace také sva pozitiva, mGZe byt pro zdravotnické zafizeni pfinosem?
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V Praze, 10. 6. 2010 Mgr. Eva Markova, RN
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