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Cilem diplomové prace je zjistit pficiny fluktuace vSeobecnych sester a zmapovat pohled vedoucich
pracovnikll na fluktuaci a na jeji pfipadna feSeni. Soucasti prace je také prehled fluktuace sester na
vybranych oddélenich Ustfedni vojenské nemocnice (UVN) v obdobi 2005- 2009.

Teoreticka Cast se zabyva samotnym pojmem fluktuace a dale se vénuje jejim pfi¢indm, moZnostem
prevence a také jejim dlsledkm, kdy je vénovan prostor i syndromu vyhoreni. Prace se nezabyva pouze
demotivatory, ale rozebira i pojem motivace, stale vyvijejici se roli sester a jeji vnimani verejnosti.

V (vodu praktické Casti, kterou jsem sméfovala ke splnéni cild préace, jsem uvedla jiz zminény prehled
fluktuace na vybranych oddélenich Ustfedni vojenské nemocnice v obdobi 2005 - 2009. Hypotézy jsem
ovérovala prostrednictvim dotaznikového Setfeni a Fizenych rozhovor(i s vedoucimi pracovniky rovnéz
na pracovistich Ustfedni vojenské nemocnice. Vysledky jsou shrnuty v diskusi a v zavéru prace.



