Diplomova prace zkouma, zda se na vybranych pracovistich intenzivni péfe mobbing vyskytuje, co
vSechno sestry o tomto problému védi a jak s nim bojuji. Prvni €ast prace, teoreticka, je vénovana roli
sestry na pracovisti intenzivni péCe a definici pojmu mobbing. Dale se zaméfuji na jeho vyskyt,

také na ddsledky mobbingu a zdravi obéti. Velkou pozornost vénuji pfedevsim prevenci a boji s
mobbingem. Posledni ¢ast je vénovana stresu, ktery Uzce s mobbingem souvisi.

Vyzkumné cast interpretuje informace ziskané z dotaznikového Setfeni. Dotazniky byly rozdany, na
jednotkach intenzivni péCe a ARO v péti prazskych fakultnich nemocnicich. Statistickym vyhodnocenim
otdzek dotazniku potvrzuji €i vyvracim hypotézy, které jsem nastolila na zaCatku vyzkumu.



