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Aktualnost tématu

Pracovni migrace a jeji piijiméni Ceskou vefejnosti neni ani fadu let po vstupu Ceské
republiky do EU samoziejmé a bezproblémové. Témata jako ,,0dliv mozki“, nebo naopak
prechodna obdobi omezujici zaméstndvéani ob&anti novych ¢&lenskych statd EU v nekterych
ostatnich zemich jsou stale velmi aktualni.

Cile price a jejich naplnéni

Hlavnim cile price je podle autorky ,.identifikace klicovych procesi zaclenovdni Ceské
republiky do EU v kontextu pracovni migrace®. Dil¢i cile jsou pak v zasadé tfi — analyza
&eského trhu préace pred a po vstupu nasi zemé& do EU, odchod &eské pracovni sily do EU a
pfichod ob&anti zemi EU na &esky trh prace. Lze konstatovat, ze stanovené cile prace byly
dostate¢né naplnény, byt ne vSechny na stejné urovni.

Metodologie

Studentka pracuje scelou fadou metod jak kvantitativni, tak kvalitativni analyzy.
V metodologické kapitole jsou dostate¢n& popsany a jejich pouziti v jednotlivych Castech
préce je zduvodnéno.

Obsah prace

Autorka se ve své praci snaZi postupovat od obecnych poznatkli a jejich analyzy ke
konkrétnim vysledk@im vlastnich empirickych Setfeni. Po vymezeni problému, stanoveni cili
prace a formulaci vyzkumnych otizek seznamuje Ctenéafe s teoretickymi koncepty, které
povazuje pro zvolenou oblast za dilezité.(8ast 3) Ne se vSemi vSak v dalSim textu pracuje.
Ctvrta ast prace je vénovana CR jako souéésti trhu prace EU. Za pfinosnou (i kdyZ ne zcela
dopracovanou) povazuji SWOT analyzu, kterd tuto kapitolu shrnuje, Naopak Cast o
nezamé&stnanosti povazuji zhlediska tématu prace za zbytnou (nebo ne zcela dobfe
zdtvodnénou, systému EURES je vénovéna pfili§ detailni pozornost (nakolik uznavam jeho
dulezitost pro téma).

Za zajimavé a piinosné povaZuji tfi nasledujici kapitoly. Kapitola 5 pojednéva o migracnim
potencidlu CR a je doplnéna vlastnim Setfenim studentky mezi vrstevniky z prazskych
vysokych 3kol (dotaznikové Setfeni — 270 dotazanych)

Kapitola 6 je ptipadovou studif o zam&stnavani nadich ob&ant v Irsku. Obsahuje zajimave
informace o pracovnim trhu v této zemi i identifikaci tzv. push a pull faktor. Autorka v této
&asti ziskala a zpracovala velké penzum origindlnich dat (z rozhovorti i dotaznikd, analyzy
medialni kampané v Irsku).

Dalsi kapitola je vénovana ob¢anim stati EU zaméstnanym v CR. Autorka provedla
dotaznikové Setfeni na vzorku 155 respondentti z fady statd EU, vyhodnotila je a vysledky
pouzila v zavérech prace Zde se také vraci k odpovédi na formulované vyzkumné otazky.



Formalni Gprava prace

Diplomova prace odpovida po formalni strance poZadavkim kladenym na tento typ textu.
Struktura prace je logickd ( s drobnymi vyhradami uvedenymi vyse). Je psana jazykem
vhodnym pro odborny text. Odkazy a citace jsou vyznaeny v textu, seznam literatury je
uveden v zavéru prace. Pomérné rozsahla je Cast s pfilohami, obsahuje tabulky a grafy
doplilujici text prace a piepis rozhovort.

Celkové hodnoceni prace:

Nejdilezitéj$im celkovym dojmem z prace je velké mnoZstvi novych informaci, ktere se
studentce podafilo shromazdit a nasazeni a zaujeti, se kterym préci psala. Rada informaci viak
zustala v praci nevyuzita, coz je nesporné Skoda.

Diplomovéa prace Pavly Smejkalové spliiuje piedepsané pozadavky, doporuuji ji proto
k obhajobé a navrhuji v pFipadé uspéiné obhajoby hodnotit jako vybornou.

V Praze, 24.1.2010 Bohumila Cabanova
vedouci prace



