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Resumeé

Tato diplomova prace se zabyva interkulturniméladanim a realizaci
tohoto fenoménu v dnedni globalni sgalesti. Propojovani idve
izolovanych zemi, pohyby zbozi a kapitalu jdou rukmce se gshovanim
lidi za lepSim Zivobytim. Otazky souzitiGypdnich obyvatel a nav
prichozich se snazi skloubit tzv. multikulturni modpbl&nosti, fungujici
na principu uznani diverzity za smsneho zachovani rovnosti vSech.

Problematikou samotné migrace se zabyvapné di€i koncepty,
snazici se objasnit sily ovladajici rozhodntldvéka k migraci, vyznam
socialnich siti v novém Gzenii nasledné propojeni a vzajemnou korelaci
puvodniho a nového prasdi. Snahy o adaptaci v cilovém prostoru jsou
spojeny s mnoha problémy, z nichZkteré maji s\j pavod v psychickém
stavu a dispozicich jak migrantak i pivodnich obyvatel.

Poteba sociélnich kontakt adaptace a zvySend stresovaézat
imigranti se misi s obavami z ri&tu kriminality, z Ubytku pracovnich
piilezitosti a pedevSim siedsudky a stereotypyclena vétSinové
spole&nosti. Toleranci, socialni ¢iti, uznavani rozdil a zajem
0 komunikaci se vSemi bez rozdilu je nutrétpvat jiz u dti. Jedna oblast
pokryva &eni dcti vétSinové spolénosti @ijmout vSechny ,cizi* a ,jiné".
Druha ¢ast této vychovy je dnovana dtem minorit, jez¢asto vyzaduji
specifickou pé& a sowasre uznani a rovny ifistup ze strany druhych.
Zdurazreén je také vyznam jazykového wdévani a vzdlavani v oblasti
interkulturni komunikace.

Poteba celozivotniho vzthvani, gistupného vSem je adazrena
v narodnich i mezinarodnich strategiich. Je Uzaggena s konceptem
socialni inkluze, tvord a udrZzovanim socialniho kapitalu a aktivnim
ob¢anskym postojem. Samotné interkulturni &agtani dosplych je mozno
rozklit také na oblast vzadavani ¢lena vétSiny, pedevSim rodia,

pedagog a lidi pracujicich s imigranty a v&ddvani minorit. Zasr textu je



vénovan rkolika projektim realizujicim interkulturni vzdavani dti i

dosglych.



Resumeé

The present thesis emphasizes intercultural edurcatiand
implementation of this phenomenon in today’s globsabciety.
Interconnection of formerly isolated countries, mment of goods and
capital brings movement of people towards a beti@ndard of living. The
model of a multicultural society, employing the rmmiple of
acknowledgment of diversity while preserving eqyabf all, is trying to
provide answers to issues of coexistence of origp@pulation and
newcomers.

Migration is the topic of various partial concepastempting at
explaining the forces driving one’s decision to ratg, the importance of
social networks in the new territory, or subsequiet¢rconnection and
correlation of the original and the new environmedapting to the target
environment brings many issues, some of which oaig from the mental
condition and predispositions of both migrants dredoriginal population.

The need for social contacts, adaptation and igekatress load on the
part of immigrants are combined with fears of gmogvcrime rates, less jobs
and, most of all, prejudice and stereotypes of ne¥mbf the majority group
of the society. Tolerance, social compassion, msper diversity and
interest in communicating with all without differees needs to be fostered
since childhood. One area concerns learning chldfethe majority social
group to accept all the ‘strangers’ and ‘othersheTsecond part of this
education focuses on children of the minoritiespvdften require special
care along with respect and equal treatment fromeret Furthermore, an
emphasis is made on the importance of languageaédoand education in
intercultural communications.

The need for lifelong learning available to alkisessed out in national
and international strategies. It is closely intewoected with the concept of

social inclusion, creation and maintenance of $aapital and active civic



attitude. In intercultural education of adults, weay as well distinguish
between education of members of the majority, imtigaar parents,
educators and people working with immigrants, athalcation of minorities.
The final part of the paper analyses several pt®jamplementing
intercultural education of children and adults iaqtice.



0 Uvod

Tato diplomova prace se zabyvékterymi aspekty fenoménu migrace
lidi v dneSnim globalizovaném &, jejich adaptaci a novym Zivotem
v cilovém prostoru. Sa@asré se snazi zjistit, jakou roli hrajefiptomto
procesu vzéavani vSechdéleni spolé&nosti — dti i dosglych, ¢lena
vétSinoveé spolénosti i imigrant a gislusniki nejiiznéjSich minorit.

Jeji zakladni tezi je mySlenka, Ze #t&yani je mocnym nastrojem a
pomocnikem emancipacé&znych skupin a jeding ktei jsou z gjakého
duvodu na pokraji spotmosti. Druha teze stoji na Uvaze, Ze lidiéhpazejici
Zit do nové ze® jsou vystaveni velkému stresu aéatek jejich nového
pusobeni v cizim prostdi je spojen iedevSim s mnoha problémy,
s nargnymi a spiSe negativnimi procesy a zkuSenostmi.e Daichazi
z mysSlenky, ze pro ugpny zivot v novém prostdi je vyznamné se dale
ucit a snazit se aktivnpristupovat ke svému Zivotu iigs mnohé peripetie,
které s sebou tato zZma [Finasi.

Mezi dalSi otazky, jez toto téma navozuje,rpatagiklad to, zda
vzklani spolénosti i jediné pomize inkluzi marginalizovanych skupiti
zda je mozné omezit averzi, rasistické postojdiskriminaci imigrant ze
strany majoritni spotaosti.

Prace je koncipovana dtyi hlavnich kapitol, které se snazi postihnout
problematiku multikulturni spotmosti, Zivota imigrarnt a interkulturniho
vzklavani z jistého specifického uhlu pohledu.

Uvod prvni kapitoly je w®novan objaséni zékladnich pojrn
problematiky multikulturni spot@osti a multikulturalismu, mezi které piat
piedevSim kultura, narod, narodnost a etnikum. Déleogveden termin
identitaclovéka a s ni spojena autenticita, které jsou v dnesdikusich o
multikulturni spolénosti fazeny na jedno zeékejnich mist. V dalSéasti
jsou nastiany teoretické zaklady multikulturalismu, jeho vznik vyvoj a

nejnowjSi koncepty vetné kritického zamysleni nad séasnou praxi.



Zmirény jsou rovez rekteré konkrétni modely spdaieosti evropskych
stat, jez se snazi vypadat s mnohonarodnosti své spntesti.

V druhé kapitole je nastfn problém migrace, jsou zde uvedeny
nékteré diti migrani teorie, jeZz dokresluji tuto problematiku a zodpaji
n¢které z otazek souvisejicich s adaptaci a asimitaigranti. Sowasre
zminuje rozdily v adaptmich mechanismech mezitigluSniky jistych
narodnosti, kié se usidlili na tzenGeské republiky.

Psychické souvislosti Zivota cizince, rozvedenéruhd casti této
kapitoly, jsou dle mého nazoru téz jednim z nejamrgjSich faktoi
ovliviiujicich souziti fiznych rozdilnych skupin ve stejném socialnim
prostoru. ZvySena stresova&atproblémy v navazovani a rozvijeni novych
socialnich vazeb, etnocentrismus a obava z nezrarmétiziho jsou jen
nékteré z faktoil,, ovliviujicich souziti ¢clend majoritnich a minoritnich
spole&enstvi.

Treti kapitola se zabyva vychovouwtd a mladeze k porozumi,
toleranci, akceptaci Interkulturni vychova ve Skblaby n€la navazovat
na vychovu rodii a nejblizSim okolim déte. Tatoc¢ast textu se &nuje také
tvorbeé predsudk u déti, moznostem {sobeni vyuky na kladny postoj
k druhym a odliSnym a roe# vlivu vzdilavani na usnadni zivota dti —
cizinci v novém a neznameém Zivotnim piesti.

Posledni kapitola obsahujeé¢zejni téma interkulturniho vzthvani
dosglych. Zdirazrena je zde souvislost mezi aktivhim dalnskym
pristupem, pdebou vzdlavani a rozvojem spalaosti jako celku skrze
socialni soudrznost jejickkleni. Fenomén samotného interkulturniho
vzklavani dosplych je potom dlena nac¢ast wnovanou vzdlavani
prislusnili vétSinové spolénosti — s akcentem na vdévani Witela — a na
vzdélavani ¢lena narodnostnich a etnickych minorit.éleré z realnych
vzklavacich projekt uzaviraji tuto kapitolu.

Je nutné zéraznit, Ze tento text je vysledkem uhlu pohledisipSnika

zapadni kultury. Stejntak se zabyva pouze realitou zapadnich $poki,



piedevsim evropskych zemi. Problematika souziti mma@radnosti a etnik
na stejném Uzemi je zde tedy nuizjednoduSena a néwe byt chapana
jako univerzalni fistup ke zkoumani této problematiky. Naopak —fitvo

pouze jeden mozny postoj, naleZejici do mozaikgidalnazak a postoj.
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1  Multikulturalismus

1.1 Zakladni pojmy - kultura, narod, identita

Uvodem je teba vys¥tlit nekteré zékladni pojmy, které budou v této
praci pouzivany. Ke &ktejnim termidm uzivanym ve vykladu teorie
multikulturalismu nalezi pojenkultura. J. Jandourek ji v Sociologickém
slovniku (2001, s. 136) vystluje jako souhrn ,Zivotnich forem,
hodnotovych pedstav a Zzivotnich podminek obyvatel raso¢ a
prostoro¥ omezeném useku.”

Pojem kultura mizeme chapat v uzSim smyslu jako &adost,
zdokonalené mysleni, jistou zjeshost a uSlechtilost. V SirSim slova smyslu
je to pak nazev ozgiasjici veSkeré zfsoby mysleni, chovani, jednani a
cittni. Tyka se i nejzakladjsich proces v zivot lidi. Vyklad slova
kultura v tomto SirSim pojeti uziva kulturni antobggie. (Hofstede, 1999, s.
5-10)

Abychom byli sto porozust rozdiim v kulturdch, je ieba si
uvédomit, ze kulturaclovéku neni vrozena, ale je vyttena misobenim
mnoha faktol. G. Hofstede (1999, s. 6-7) vtéto souvislosti vhlu
o softwaru lidské mysli, ditém naprogramovani, které veddoveka
k jistému zgsobu mysleni a chovanClovék ma oviem moznost tento
software alespp z¢asti znénit nebo se od & v konkrétnich situacich
odchylit.

.Kultura... je vzdy jevem kolektivnim, nelsge vzdy alespd z ¢asti

sdilena lidmi, kt& ziji anebo zili ve stejném spdlenskem prosedi,
v némz si ji osvojili. Je tokolektivni programovani mysli, které odliSuje
prisludniky jedné skupiny nebo kategorie lidi od gohti (Hofstede, 1999,
S. 6)

Kultura neni nic daného, aleigpbenim mnoha vliv se neustale

obmeénuje. Nekteré jeji projevy jsou iejmé ihned, jdou snadn
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identifikovat v jednéni lidi nez jiné. N&dhto projevech se fiieme it
poznat rozdily mezi jednotlivymi kulturami. Pro simjSi identifikaci je Ize
rozc&lit na symboly, hrdiny, ritualy a hodnoty. Nejsnamezpoznatelnym
znakem té které kultury jsou symboly, hi&pad gesta, pouZzivani ditych
slov, oblékani, symboly statnosti.

Druhou vrstvou, pé&itanou spolu se symboly a rituadly mezi praktické
projevy kultury, jsou hrdinové. Jsou to spmasky vysoce cemé osoby,
Zijici ¢i zenrelé, skuténé nebo vymysSlené, v nichz maijfigiusnici dané
kultury vzor. Do teti Grovre, k jiz zmirgnym rituaiim, fradime zfsoby
zdraveni, loteni, svatebni nebo pi#bni olsady apod.

Jadrem kultury pak jsou hodnoty, je&3inou rozpozname aasem a
piipadnym studiem kultury.Udavaji sndr vdem povrch&sim kulturnim
projevim, sowasré jsou nejodoldjSi proti pisobeni jinych vl a proti
snahdm o zimu. Jsou to tendence davategnost jistym ¥cem a
skut&nostem ped jinymi. Stoji na peatku vSeho chovani a obsahuji v&ob
vzdy pocitovou slozku, pozitividi negativni stranku.

Normy pak jsou typem hodnot, jeZ maji platnost préitou skupinu
lidi. Byvaji ukeny tim, co je spravneé po etické strance. (Hofst&@@9, s.
8-10) Hodnoty maji vysoce formativni vliv na postojidi a jejich
dusledkem je pr&vhodnotici vztah ke vSem lidemgoem, situacim, s nimiz
se ¢loveék setkava. Lidé si ,svych* hodnot, jez uznavajibysaji ¢asto
védomi; Ize na & usuzovat az na zakladkoumani jejich jednani, mysleni,
piipadre citeni.

V souvislosti s nastémou mnohovrstevnatosti pojmu kultura hiivee
také o kultie explicitni, kdy jednotlivé prvky kultury padme lehce
rozpozname, a kulte implicitni, obsahujici pr& normy a hodnoty, jez

! Hodnoty si jedinec osvojuje odmala. Do desatéha neku ma di& utvoreno swj hodnotovy
systém, ktery se poZjl méni jen obtizs. (Hofstede, 1999, s. 9-10)

12



jako skryté elementy ovliwiji vSe, co je viditelné. (Jandourek, 2001, s.
136-137)

Stejre jako termin kultura, anpojem narod neni mozno jednoduSe
vymezit. Pro naSedeély lze uvést definici naroda z pohledu socidlokdy
narod je ,osobité a wdonelé kulturni a politické spotenstvi, na jehoz
utvaeni maji nejetSi vliv spol€éné djiny a spoléné uzemi.” (Picha,
dnes vniman vice politicky. Vzhledem k obtiznogtfidice pojmu narod jej
nektefi védci vidi pouze jako intelektualni konstrukt, jez skute&nosti
neexistuje. (Jandourek, 2001, s. 168)

J. Phicha (2000, s. 21-22) vyjmenovava nasledujici ketépodle
nichz jsou narody definovany. Jsou to kritéria bmjt jako jazyk,
nabozenstvi a spaleé djiny, kritéria politické existencetimz je myslen
vlastni stati autonomie v ramci&tSiho statniho utvaru (federace). Z&@m
to byvaji kritéria psychologickd, kam patspoléné wdomi, narodni
identita. Tyto &i typy kritérii se ¥tSinou vzajem#& kombinuji a prolinaji
Vv rizné intenzi¢, nekdy mohou gktera z nich chyét aplrg.

Historiografové zdraziuji pri vykladu slova narod znaky, vztahujici se
piedevsSim k jeho vzniku a vyvoji. M. Hroch (ha, 2001, s. 22) vymezuje
nasledujici i podminky, jeZz jsou nezbytné pro existenci narodde
0 pospolitost rovnopravnych jedinzijicich v jednom spotenstvi, kazdy
nebo valnd #Sina znich si jsou adomi pinalezitosti k tomuto
spole&enstvi, a to, Ze pospolitost proSla spotau historii, ma ,své” giny a
spoleny osud.

Prislusnost k ufitému narodu je potommarodnost Podle vykladu
pojmu narod bdi jako politické nebo jako etnické spéémstvi lidi pak
narodnost rozeznavame politickodigusnost k ufitému statu, stejna statni
prislusnosti) nebo etnickou (osoby se spayen jazykem, historii, tradici).
Tento pojem byva veském jazyce zagnovan casto s terminem etnikum.
(Pricha, 2001, s. 22-23)
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Narod a narodnost vnimame, jak jiz byleeno, v Uzké souvislosti
s problematikouetnickych skupin neboli etnik, tedy skupin lidi, majicich
spoleny rasovy fivod?, sdilejicich spoknou kulturu a majicich &Sinou
spoleg&ny jazyk. (Pficha, 2001, s. 18) Vedle pojmu etnickd skupinagba
objasnit jest pojem, uzivany néastji jako zasteSujici termin prayv
pro vSechny etnické skupiny, s vyjimkou statnichafdt sidlicich na svém
Lvlastnim® Uzemi, a to pojemarodnostni mensina Jsou to jak mal& etnika
bez svého teritoria, takéidi spoléenské celky, sidlici na Uzemi jinych état
(Pricha, 2001, s. 25-26)

Prvopa@éatky rozdii mezi narodnimi kulturami Ize sledovat
od paatku vytv&eni lidskych spok&enstvi. Jiz ped mnoha tisici lety
vznikaly prvni velkéiiSe, ¥tSina z nich jiz zanikla a byla nahrazena
novymi, jina pokrauji s mnoha obgnami i nadale (nagklad Cina). Vedle
téchto velkych spokgenstvi vzdy existovaly jiné izolované skupiny, Kter
mely také sva specificka pravidla, ritualy a hodnayou kulturu. Stejatak
jako velké celky i tato menSi spo@nstvi postuph zanikala, modifikovala
se nebo &kterd z nich, ta skute¢ izolovana, petrvala az do s@asnosti.

DiivejSi spolé€éenské jednotky, v niz lidé zili pospolu, se nazyval
staty, pricemz ne kazdyloveék k nékterému statu nalezel. Rageni lidi
do néarod je az zalezitost moderni doby. Systém modernicbhdiajak je
zname dnes, jeudledkem kolonialniho systému a celét®we se rozdil az
v polovirg 20. stoleti. V pibéhu predeslych iti stoleti si tehdejSi vysgpe
staty rozdlily skoro cely zbytek sita; dneSni narodni hranice jsou
v nekterych¢éstech séta vysledkem spiSeagodniho rozdleni Uzemi mezi
kolonialnimi staty nezijrozené hranice mezi jednotlivymi spéémstvimi a

mistnimi populacemi. (Hofstede, 1999, s. 10-12)

2 Rasa (plemeno) je pojem lidské biologie, respické& antropologie a ziavelkou skupinu lidi,
vyznaujici se spolenymi fyziologickymi znaky, jez jsou genetickygnosné a vznikly jvodrg
vlivem odliSného Zivotniho prastdi, v odliSnych geografickych teritoriich. (eha, 2001, s. 27-
28)
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,Z téchto divoda nemohou byharody ztotoziovany sespole’nostmi*
(Hofstede, 1999, s. 12) OvSentkaliv sowasné narody nemaji stéjn
velkou vnitni homogenitu a soudrznost jako staré pospolitosti,
v jednotlivych narodechgsobi mocné integiai sily, jejichz vysledkem je
kuptikladu prosazovani tendence pouzivat jeden shodmyk,j dodrzovat
jednotné zakony a pravidla, mit narodni politickjstém, narodni triei
narodni reprezentaci wznych sportovnich odtvich. (Hofstede, 1999, s.
11-12)

V souvislosti s narody a jejich kulturami ma vyznaminit jeS¢ étyti
zakladni dimenze, v nichZztrheme jednotlivé narodni kultury identifikovat,
piipadré od sebe vzajendnodliSit. Lidé po celém i€ bez rozdilu narada
kultur maji obdobné zakladni problemy,igpby jejichieSeni se vSak lisi.
Praw pro pochopeni rozdilv mysleni lidi, pisludniki raznych kultur, je
zakladem porozust témto ctyfem rozm@rum, znaicim ctyfi okruhy
zasadnich probléim s nimiz se lidé potykaiji.

Témito okruhy otazek jsou socialni nerovnogewe vztahu k autord,
vztah mezi jedincem a skupinou, pojeti muZskoskieaskosti a nakonec
zpasob zachazeni s nejistotouredevsim v oblasti zvladani agrese di.cit
Pokud bodo¥ ozna&ime u zkoumané kultury jednotlivé aspekty, které
mohou byt ve vztahu kjinym Kkulturam ébeny, mizeme na zaklad
vznikleho pomysiného pse&iku tyto konkrétni dimenze porovnavat
s ostatnimi kulturami. (Hofstede, 1999, s. 12-14)

Jak bude v dalSim textu rozvedeno, multikulturokiee uzivaji v hojné
mite pojemidentita ¢lovéka. Ch. Taylor (2001) spojuje océ&mi ¢loveka,
jeho jedin€nosti, individuality a autenticity pré&vs uznanim jeho identity.
Touha a boj za pravo na uznani je podig silou, stojici za mnoha
nacionalistickymi proudy ovlifjicimi so&asnou politiku. Identitu chape
jako ,sebeporozusmi lidi, vedomi hlavnich fiznalka, které lidi dlaji
lidmi.” (Taylor, 2001, s. 41) ,... naSe identita j€asti charakterizovana

uznanim ¢i neuznanim,casto také znaiznanim ze strany druhych...”
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(Taylor, 2001, s. 41) Jestlize okoli nabizi jediponiZzujici a deformovany
obraz sebe sama,ide mu velmi ublizit. (Taylor, 2001, s. 40-41) Tento
deformovany obraz silovéek miaze vzit za sk, nahlizi sam na sebe stejnou
optikou a v souladu s timto pitkenym obrazem se potom chova.

Identitu jedince miazeme zkoumat vdkolika dimenzich, jez se
vzajemr prolinaji a spolupodili na vytveni celku. M. Paicek (2003, s.
189-192) mezi & fadi obsahovou dimenzi, napijici se mezi rovinami
hodnot a norem, etickou dimenzi, pohybujici se ndetirem a zlem. Mezi
tendenci k pohybu nebo naopak k setrvani lze rdyitamicky, resp.
staticky pol identity. Pro naSecély je vyznamny téZz rozén kulturne-
eticky, pohybujici se mezifigeti a negijetim odliSnych kultur jako zdroje
rozvoje nebo zaniku.

Diky umiseni identity v &chto protikladech a rovinach tbeme
konkretizovat identitu toho kteréh@loveéka. ... i identita je kulturnim a
historickym fenoménem, tedy i fenoménem, kter§Zzen byt gedmétem a
zdrojem socialnihodeni.” (Poficek, 2003, s. 190)

Spolu s identitou jedince, ktera je osobita a jetha mize ¢lovek
disponovat takédentitou narodni. Ta je vytvdena kolektive, souvisi
s @inalezitosti k gjakému narodu. Je do jisté miry osudova, ddogcku
jiz pred jeho narozenim, ovli¢na historickymi okolnostmi. ZtotoZni se
s narodem a narodni pamlomi je pro tuto identitu rozhodujici. Od gamku
Zivota ¢lovéka se ¢ekava, Ze sedmkym zpisobem s narodem ztotozni.
Velkou roli zde hraje narodni jazyk, dikgmuz se jedinec stava S@sti
narodniho spolgenstvi. Steja tak je i budovani narodni identity vyztaé
citové pouto, které k narodu vznika. Yipadt ohrozeni narodalovek
pocituje touhu jej ochranit, ktera ihe mit Gzné projevy a intenzitu.
(Poticek, 2003, s. 190-192)

Tim, jak sec¢lovek stavaclenem naroda, visgbava a bere za svou také
jeho kulturu, aniz by se nad jejim zakladerisgbenim, projevy, pozitivy i

negativy ®jak zamysSlel. Tato narodni kultura se prcéj nstava
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samozejmosti. S mirou ztotozni se s narodem a jeho tautistoupa téz
intenzita poaiovani odliSnosti v konfrontaci s jinymi kulturamnarody.

V dneSnim rozis&ném a sotasr propojeném sité nabyva
ztotozréni jedince s narodem na sile. Narodni identitae@nim z mala
stabilnich mist, které mu pomahaji orientovat sowasné spolknosti a
poskytnout pevny bod, kémuz se Ize imknout v nejasnycki kritickych
situacich.

K. A. Appiah (Taylor, 2001, s. 163-178) rozliSumvréz dw dimenze
identity — identitu individualni a identitu kolektii. Mezi kolektivni socialni
identity fadi (ve sho#& s Taylorem) pohlavi, ndboZenstvi, etnikum, rod,ial
prislusnost mezi postizené lidi apod. Identita indiMIni je pak
vyswtlovana jako pisetik kolektivnich identit a jejich propojeni s ideoti
osobni, jez spiiva v souhrnu &kterych vyznamnych moralnich vlastnosti
konkrétniho ¢loveka. Jako socialni kategorie, resp. druhy osob jsak
chapany pouze identity kolektivni. (Taylor, 2001164-166) K. A. Appiah
(Taylor, 2001, s. 166-176) dale spojuje uznani titens terminem
autenticita, jimz se rozumi prayv osobitost, jedingost, vyjim&nost,
v podstat jadro identitycloveka.

Zde se nabizi otdzka, o uznani jaké identityvék tedy usiluje.
Predpoklada se, Ze 0 uznani své osobni identigdd¥Sim v dneSnim &«
a vsowasné zapadni spdleosti touzi po uznani sam sebe, své
individuality. Clovék chce, aby jej ostatni brali takového, jaky jsoatasre
rovnocenného vsem ostatnim. Pak ale dochazi knistézporu.

Jedinec pocuje svou identitu jako zaleZitostistt osobni, ale
v diskurzu multikulturalismu je vniméana jakasov kolektivni. Clovek je
zarazen do jedné nebo vice socialnich kategorii, mdenedince je
charakterizovana az skrzefinalezitost k gjaké kultae, k narodu,
k praktikovanému nabozenstvi, k pohlavi, k rasep@® jsou mu fiznany

nékteré dalSi vlastnosti.

17



Z vySe uvedeného vyplyvd mnohovrstevnost identitjoveka,
piedevSim to, Ze ji nelze z0zit pouze rnma@lezitost k wkité kulture nebo
narodu. Je mozné ji spoluvyted wenim a fisobenim okolniho prastdi a

spole&nosti, v niZlovek Zije.

1.2 Teorie multikulturalismu — vznik a strategie

Multikulturalismus je spolu s nacionalismerfazen mezi fenomény
tzv. politiky identity. (BarSa, 1999, s. 7) Je tlificka teorie, resp. jejfast,
snazici se odpedét na rekteré moderni otazky doby, jakymi jsou
nasledujici avahy. Ma se brati preSeni spok&enskych a politickych
problémi v potaz diferenciace obyvatel dané spotisti nebo jeitba spise
odhlizet od etnickych, narodnostnich, nabozenskygimych odchylek a
pristupovat ke vSem stgjnJak dalece je vyznamna kolektivriigusnost
jedinail v dnesnim individualizovaném &¥. Je nutné znatippolitickém
rozhodovani a néaslednych krocich naboZenskou, oasoebo sexualni
orientaci ¢lovéka anebo je nejdezit¢jSi povazovat fislusnost mezi jisté
socialni kategorie za soukromou zalezitost jediaq# feSenich problétn
od nich naopak odhlizet.

Multikulturalismus se z&l ve &tSi mie rozvijet pedevsim v 60. a na
pocatku 70. letve Spojenych statech, Kanad a Australii v souvislosti
s tim, jak silil vliv narodnostnich a sexualnichn®ia, feministek a dalSich
~-mensinovych* skupin obyvatel a jejich boj zacabska pravaV Evropé
se ve stejné debzaind pouzivat tohoto terminutipotazkach kulturni
asimilace a integrace neevropskychsghovaldi (nagiklad ve Francii,
Némecku, Velké Britanii). Po 2. stové valce fichazi do zapadni Evropy
mnoho imigrani a nachazeji zde upla&m jako levné pracovni sily.

Souasre s jejich masovym fichodem vyvstavaji otazky, jak &anit nove
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obyvatele do struktury industrialni spé&hesti, kdyz jejich jpvodni
spole&enstvi fungovalo jako spaieost agrarni.

Od této doby sili jak v Evr@p tak v Severni Americe vliviznych
narodnostnich hnuti touZicich po uznani vlastnintile Mezi r¢ miZzeme
pocitat jak odpor akterych zemitietiho s¥éta proti zapadni spateosti jako
celku, tak pedevSim udalosti prvni poloviny 90. let, jez soalys
s rozpadem postkomunistickych federaci, jakymi byapwisky svaz,
Jugoslavie aCeskoslovensko, a jez ¢kde perostly v dlouhotrvajici
ozbrojené konflikty. (Barsa, 1999, s. 7-8)

Souwasre je treba zminit, Ze v Severni Americe je pod hikou
~-multikulturalismu“ zd&azeno daleko SirSi spektrum aktivist— od
nacionalistickych hnuti, fes hnuti sexualnich mensSin az po hnuti
feministickd. RoviZ je toto téma mnohem vice diskutovano, sprubst je k
nému otewvergjSi a sodasré jednotliva hnuti a proudy jsou také mnohem
radikalrgjsi. (Barsa, 1999, s. 13-14)

P. BarSa (1999, s. 8-9) cituj€které autory (M. Martiniello), jez vidi
pifimou Uméru mezi zvySenym zamem o aspekt kultuskupinove
diferenciace a socian ekonomickym roziS€nim zapadni spot@osti.
....CIM vice se z&tSuje rozestup mezi proklamovanym rovnésitgm
idedlem a faktickymi nerovnostmi, tim vice lidé ddg ata@iste
v exkluzivnich identitach a kulturach, o jejichznani se snazi.“ A naopak —
Vv pripads, Ze je tento rozestup maly, &tdidem demonstrace sounalezitosti
s mensinovou kulturou spiSe v ro¥igsymbolické nebo soukromé. ,Z tohoto
hlediska sezapasy o uznardvlastnich identit jevi jako ndhrada@pas o
prerozaleni.” (Barsa, 1999, s. 9)

Se zapasem origtup ke zdrajm a privilegiim souvisi takéipchod
od industridlni k postindustrialni spoétesti. xivejsi tidni boj je
v dnesnim globalizovaném &, propojeném informaimi sitmi nahrazen
bojem mezi ,vyvolenymi“, jez pé#t do systému socialni reprodukce a

socialre vyloucenymi, gicemz u vylodenych nedochazi k socialni exkluzi
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jako v minulosti na zakladtéidni grislusnosti, alecasto diky pislusnosti
k jinému etniku, rase nebo nabozenstvi. (Barsa9,199)

V pristupu kimigrantam mezi evropskymi zesmi a mezi tzv.
pristthovaleckymi zermi jakymi jsou Spojené staty americké, Kanada a
Australie existuji podstatné rozdily. Je to Z&péno rozdilnym utvéenim
téchto zemi, rozdilnou historii, tradici a také jinpajetim statu a naroda.

r~ s

Zatimco v Evrop na sebe Evropané pohlizi jako na starousedliky, je
na daném Gzemi Ziji po staleti a na kazdéha mpoichoziho hledi jako na
cizince, gstehovalecké zem byvaji k imigrantm vskicnéjSi a oteverg|si
jiZ ze své podstaty. (To v3ak platildedevSim pro fistthovalce bilé pleti,
nikoliv pro barevné.) Véhto zemich se prévmigrani proudy lidi staly
tim, co tyto spolénosti sebe-definovalo, v jejich kolektivnimedomi je
pristthovalectvi zakotveno jako¢oo naprosto &ného. DalSi podstatnou
skute&nosti je to, Zze v minulych stoletich to byli pga€vropané, kdo
migrovali do novych prostor. Sami na novodobyilip pfistthovala
z neevropskych zemi nebytliipraveni. (Barsa, 2005, s. 13-14)

V evropskych zemich ipvladal model evropského néroda a statu (s
rozdilnou tradici v zapadni Evrépa v Evrog stedni, vychodni a
jihovychodni), jez byl postaven na myslence shoaljtipkych a kulturnich
hranic a zamyslel dosahnout a udrZzovat celistvoske$nosti - ,rozpusni
skupinovych rozdil v jednom narodnim kolektivu®. (Barsa, 1999, s. 8)

Jak jiz bylo uvedeno, v povéleé dok nastala ogt vétSi migrace lidi
v evropském prostoru, a tagaevsim do zemi zapadni Evropy. Moderni
zapadoevropské staty byly nucerdglit dalSim problémm, tentokrat
zpusobenych ndistajicim  mnozstvim lidi fichazejicich z odliSného
sociokulturniho prosédi. Kazdy z nich se musel s timtéilipem cizinai
vyporadat po svém. Modely, které jsou v dalSim texekiadany, je nutné
brat jako idealni modely integrace diferencovangiipin obyvatel, jez
jsou vSak sestaveny na zaldaanalyzy a abstrahovani reélfungujicich

pravidel a postupuplatrenych v rekterych ze zemi zapadni Evropy.
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Rozdily v aplikovanych postupech ¢iiiovani ciziné do &tSinove
spole&nosti jsou opt dany odliSnou historickou zkuSenosti, politickou
kulturou a jinymi spoléenskymi hodnotami a sebepojetim naroda; promitaji
se [fedevsim ve sté vzdlavani a kultury. (Uherek, 2005, s. 266)

Prvnim z ¢échto modai je tzv. p/echodna diferencovana inkorporace
deterministicky model, kde &tejnim bodem je identita. Tento model je
odvozen z praxe, jakou uphaje wici (hlavre) tureckym menSinam
Némecko. Cizinci, fichazejici do Nmecka casto jako namezdni sily
(Gastarbeiter), tstavaji pedad cizinci, i kdyZz jsou tam usazeni natrvalo.
Ackoliv k naturalizaci imigrarit dojit miZze, v zasatineni brana v potaz.

Ve vladnich dokumentech je pro tento postup uzteamin gechodna
integrace. Imigranti jsou pragn politicky vyclenéni jako zvlastni skupina
obyvatel s nizSim statusem a oké&§imi pravy, v porovnani sét8inou.
Naopak pist¢thovalci rimeckého fivodu, ktdi prichazi do zer dostavaji
némecké obanstvi automaticky, ihned a natrvalotfigRuSnost zde neni
otazkou volbylovéka, ale je dana jeho kulturou a krvi, a&abstvi tak Uzce
souvisi s etnickou fslusnosti. Proto seétsinou snahy statu o podporu
svébytnosti  kultury cizing, pracujicich v Nmecku, nesetkavaji
S pochopenim ejnosti a je v nich shledavan spiSe umysl poteajich
odliSnost a wlenit je ze spolkénosti. (BarSa, 2005, s. 216-217)

Druhou, opanou politiku vztahu spotmosti k rozmanitosti kultur
vyjadiuje model nazvanysimilace Jde o subjektivistické pojeti, ¥mz
hlavnim piltem je idea. Rkladem je Francie, ktera je v postaiteena
naturalizaci pistthovaldi, pokud gijmou za své principy francouzské
republiky. (BarSa, 2005, s. 218-219) Pro integraensin do spotmosti je
dle jakobinské tradicerdba ,Uplné rozpusdhi skupinovych zvlastnosti
do jednoho homogennih@lésa svobodnych, rovnych &mni...“ (BarSa,
2005, s. 10) VSechny jejich zvlastnosti a odchytky wtSiny spojené
s jejich pivodni kulturou mohou byt projevovany, resp. prabgi&ny

v soukromém Zivat (v depolitizované sté zivota). (Barsa, 2005 s. 10)
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Tento asimilacionismus se stal @&Spou strategii i@devsim
pro pistthovalce z katolickych a romanskych zemi, rktelo Francie
piichazeli jiz od 20. let 19. stoleti a jejichz kuliua tradice nebyla
od francouzské tolik rozdilnd. S fatajicim gilivem imigrant
z neevropskych zemi,fgdevsSim Muslimi, bylo postup# shledavano, ze
tento koncept ma sva slaba mista - pouze menditaryrh obyvatel je
schopna nebo ochotnaijmout za své francouzské hodnoty, normy, kulturu
a re¢, a dosahnout tak stejnych prav jakétSina. Sowgasré i rodili
Francouzi nebyli §liS ochotni dostat deklarovanému. (Barsa, 2002,19-
222)

Tretim typem jehierarchicky kulturni pluralismysktery Ize povazovat
za britsky tradini model. (BarSa, 2005, s. 218) Dle tohoto koncgptu
rovreZ treba pijeti a osvojeni &kterych zasad platnych v kuit wtSinové
spole&nosti, ale sotasré jsou zohledovany izné menSinové zajmy a
potteby. Nejenom ve Skolach a v celém &adacim systému, ale i v dalSich
verejnych a kulturnich institucich je bran ohled naické a nabozenské
rozdily a na partikularni z4jmy menSinovych pokfich uskupeni.
S menSinami je pdtano také v planovani a realizaci politickych kepci,
které se tykaji politické, kulturni a socialni igtace skupin obyvatel.
(Barsa, 2005, s. 10-11)

Vedle uznani kulturnich odliSnosti vSak stavi take@ legitimizaci
urgitych nerovnosti mezi jednotlivymi skupinami obyeiatTim, Ze jsou
zachovany identity échto skupin, je saiasré uznana a podporovana
nerovnost mezi lidmi. Tento politickyfistup uplatiovala Velka Britanie jiz
ve vztahu ke svym koloniim, kterym sice byl ponethzlky prostor
pro autonomni spravu a rozvoj, nicddoritska vliada a kultura bylyinto
spolg&nostem a jejich kulturam vzdy ni@ateny. (Barsa, 2005, s. 220-231)

Podle P. BarSy (2005, s. 222-223) se dnes poute teodel jevi jako
mozné vychodisko préeSeni sotasné spoliosti — obdob# jako liberalni

model francouzsky spojuje britsky fiptup skupinovou diferenciaci
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s @iznanim nerovnosti lidi, ale na rozdil odj 8 touto nerovnosti souhlasi.
Liberalni multikulturalismus pak tuto mysSlenku spoj rozdilnosti a
nerovnosti sice odmita, ale uznava to, co obstypy rozdlovalo —
.konzervativni respekt k odliSnosti a liberalnirdz na rovnost.” (Barsa,
2005, s. 223)

M. Paleek (2001, s. 41-44) vnim& multikulturni spiiest jako novy
typ kultury, vznikly na idejich euroamerické cizdice. Akoliv jsou
myslenky zé&padni spaieosti redukovany, stale jsou obsazeny v hlouby
ideje multikulturalismu. Multikulturalita pak neznamena nic jiného nez
zcela jiny typ kultury, ktery vSak bude nejvice qgimh kultie
euroamerické (Paleiek, 2001, s. 44)

Jako iklad liberalni strategie moznéhoistupu k odliSnym skupinam
obyvatel zminim jest multikulturni (menSinovy) moderealizovany
od paatku 80. let v Nizozemi. (Uherek, 2005, s. 269)tdanodel je spolu
se S8védskym integtaim konceptem Zazen roveZz pod hlavku
kulturniho pluralismu. (BarSsa, 2005, s. 222) Hoklkml zavedlo
k imigrantim velmi vsticnou politiku, mnoho z jeho sdasnych obyvatel
odtud nepochazi a stalo se holandskyméaoly az pozéi. Souvisi to
s celkovou politickou kulturou této zeémkdy vedle sebe koexistugiyfi
relativné stabilni politickd uskupeni (katolici, protestansocialisté a
liberalové), jez maji své spalenské instituce, odbory, Skoly, sdruzeni a
spolky apod. Stagmto uskupenim poskytuje zazemi a #=tje je.

Ve strategii pistupu k imigranim pak statni sprava voli obdobny
postoj — pouze zastSuje jejich jednotlivé do jisté miry autonomni giky a
komunity. Jednim zigledlki tohoto postupu je moznost cizin@ktivre
zasahovat do sféry védvani, \&. organizace skolni vyuky, anebo ziskavat
obdobné statni dotace na rozvoj vlastnich kulttraitivit jako ,\&tSinova“
populace. (Uherek, 2005, s. 269-270)

V 80. letech se do tohoto typu modelu multikulturspol&nosti

vkladaly velké naégie, jez se ovSem gipyvajicimi lety @iliS nenaplnily.
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Dnes je tento modelphodnocovan, coz seasre miZze napomoci kK rozvoiji
propracovadSi (a &inngjsi) politiky pristupu k cizinédm.

Mezi nesporné klady holandského modelu’ipazsi naroky kladené na
imigranty v oblasti jazykové a kulturnitipravy, a také vsicny postoj
k ttmto cizindim. Zapornou strankou je pak to, Ze tito lidasto ziji
v uzavenych komunitach, jsou vyleani z ,tSinové" spolénosti,
mnohokrat si uchovavaji prvky socialniho souzidz jznaji ze zdrojové
zent (zent, ze které pochéazeji). (Uherek, 2005, s. 269-272)

Tato socialni exkluze, jez ime byt jak nucena, tak i dobrovolna, se
dale reprodukuje a vyhrocuje. ¢kRoliv mladd generace byreba rada
z tohoto uzakteného swta vystoupila a zila jiny zivot, rodina a nejblizsi
okoli jim to nedovoli. Udchto skupin obyvatel pakime dochazet ke ztkat
iluzi, demotivaci a frustraci, jeZ mohou vést aagkesivit a nasilnému
chovani.

Ackoliv imigranti maji rovny pistup ke zdrajm, neznamena to
automaticky, ze ve skuteém zivot jich rovnoprave vyuzivaji. (Uherek,
2005, s. 207-271) Zadnymi mechanismy nejsou nucemézat blizsi a
hlubSi vztahy se svym SirSim okolim, neni po nigizadovano, aby se
z&lenili mezi WtSinu a pijali za své hodnoty hostitelské zémA dale
prav diky socialnimu vyloteni nemaji fislusnici ¢&chto komunit pistup
ke vzdlani, jaké by pdtbovali, nemohou najit presti&fi zangstnani,
nedisponuji takovym socialnim kapitdlem, ktery by pomohl dosdhnout
vySsSiho vzdlani a umoznil ziskat lukratiesi praci. Tito jedinci se tak
pohybuji v zégarovaném kruhu a propast mezi nimigSinovou spolénosti
se tak neustale prohlubuje.

V reakci na tyto problémy viada Nizozemfed par roky zavedla
povinnou iipravu pro imigranty i pro azylantyspaivajici v intenzivnich

jazykovych kursech a kurseclilgizujicich holandskou kulturu, fungovani

® Azylantem se rozumitstshovalec, ktery opustil svou zemi avdi politickych, ekonomickych
i jinych a kterému bylo v hostitelské zenitizmano pravo azylanta. (Jandourek, 2001, s. 36)
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statnich instituci a dalSi aspekty i@iiné pro zdarnou integraci do
nizozemské spodmosti. Povinnosti vSech néwrichozich je absolvovat
tento kurs hned po svéntijgzdu do zer (Uherek, 2005, s. 271)

Pohyby tSiho mnoZstvi lidi existovaly ve &¢ vzdy, & jiz byly
davody lidi pro opu&ni jejich pivodniho prostoru jakékoliv. V evropskych
zemich pevladal model evropského naroda a statu (s roadiknadici
v zapadni Evrop a v Evrog stedni, vychodni a jihovychodni), jez byl
postaven na mySlence shody politickych a kulturniichnic a zamyslel
dosadhnout a udrzovat celistvost spalesti (,rozpu&ni skupinovych
rozdili v jednom narodnim kolektivu®). (Barsa, 1999, s. 8)

Ve vSech &hto modelech je akcentovana veétsv ¢i menSi mie
integrace cizinai — jejich z&lenéni do majoritni spoknosti, do jejich
struktur a vazeb tak, aby se tito n@lenoveé stali jeji jistou saisti.
na Uzemi daného statu legébn dlouhodob, resp. maji v umyslu sy zdejSi
pobyt zlegalizovat. Politika integrace zahrnuje jakategie zéereni
do pravniho systému cilové z&nak integraci na pracovni trh i do vSech
potrebnych spol&enskych vztath a mistnich spotenstvi. (Uherek, 2005, s.
265-269)

BarSa (1999, s. 231-236) rozeznakiditovre integrace, a to integraci
kulturni  (kam jako jeden zradikalnich konaept spada tez
multikulturalismus), integraci soci&n- ekonomickou (integrovartienové
vSech skupin maji moznost dosahnout stejné wonospodéského
uspEchu) a nakonectédti rovinou je integrace ¢hnsko — politicka. Tato
arovei secaste&né prekryva s rovinou sociath— ekonomickou a realizuje se
pomoci tzv. akomodaich praktik, jakymi jsou zaji&hi politické
participace mensin, ziskdvani reprezeritante stranach a hnutich,
zastoupenélend mensin ve slozkach zakonodarné moci apod.

Na tomto mist bych rdda uvedla jeSpodstatnou poznamkugojmu

kultura, resp. multikulturalismus. Jak jsem jiz zminila,dea
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multikulturalismu je poré&rné nova, jeho myslenky a koncepty jsou
rozvijeny v zavislosti na nastajicim propojovani sta a pohybem velkého
mnozstvi lidi ze zetdo zemnd.

Obdobré koncept kultury tu nebyl odjakZiva - jeho gadky sahaji
teprve do doby modernity. Je to tedy gomnd nova kategorie, jez slouzi
jako néastroj analyzy a popiséjaké skuténosti. Rislusnici té které kultury
do doby, nez jejich spalenstvi zdali zkoumat ¥dci, newdéli, Zze maji
néjakou zvlastni, jedingou ,kulturu®. (Jakoubek, 2005, s. 216-217) Své
zvyky, svou tradici odrazejici se v kazdodennino®brali jako girozenou
zélezitost, jiz nerdi, a casto stale nemaji, pebu rjak popisovat a
analyzovat.

Multikulturni nahled vsSak z idey &kni spol€énosti na jednotlivé
specifické kultury vychazi. jedpokladat, Ze lidstvo setimpzerg a
organicky @li na spolénosti, které se vyziaji odliSnymi kulturami, je
tedy vcelku novy a vlasén etnocentricky (lépe a fesrji
euro/amero/centricky) pohled na&cv* (Jakoubek, 2005, s. 216) Protd p
diskusi o koncepcich multikulturalismu nesmime p&uZe Zetele, Ze
multikulturalismus je pouze jeden z tipohledu na mozna souzitiznych
lidi ve stejném socialnim prostoru, a to uhel pdblevlastni moderni
zapadni spolmosti.

Podle Jakoubka (2005, s. 217) dochazi k uznanurkildiference az
po jejim vnuceni. Multikulturalismus je pak vyrazgmuze toho spektra
kultur, které samy sebe jako kulturu chapou a natwis skupiny lidskeé
spolg&nosti nahlizi obdobh To néasledd vede kdohaim, zda
multikulturalismus nema na jiné nez kulturni rogd$piSe negativni vliv.
Resp. jiné nez kulturni rozdily ignoruje z tohtvddu, Ze na vSe pohlizi
skrze prizma kultury, jez si vykonstruovala zapaspral€nost, a jeZ je jejim
zakladem. (Jakoubek, 2005, s. 216-221) Na ostamdily neni braniztel,
ackoliv praw ony mohou byt rozhodujici pro pochopeni cizich kaiha

spole&enstvi.
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Na zavr této kapitoly se vratim jeStk otazce, zda je mozné rozvijet
mysSlenky multikulturalismu v liberathdemokratické spotmosti, jez stoji
na zékladech individualni svobody, uznani kazdéoulepjeho préace, Usili a
piinosu. Vedle svobody jsou to ale také rovnost adanota, ktera je
proklamovana politickymi stranami, a to Hi&p politickym spektrem,
tradicné rozcklenym na levici a pravici. (Toto rozkkni se dnes jiz jevi
obecr jako zastaralé.)

Praw dasledné uplaténi ideéh liberalre demokratické spotmosti by
meélo vést k uznani rozdil a miznorodosti socialnich skupin a sasre
k podpde €ch, ktéi se ocitaji na okraji spalaosti nebo jsou z niiznymi
mechanismy vyléovani. Pokud je d@kledkem této exkluze jejich kulturni,
nabozensk&i jina odliSnost, pak jeféba ji ve strategiich socialni inkluze
zohlednit. Multikulturalismus tak vychazi z mysl&neealu rovnosti viech
obcami, spojenych se snahou zabranit exkluzi skupin astiajejich
integraci do spolaosti. (BarSa, 2005, s. 17-19)
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2  MensSiny ve spolénosti

2.1 Migrace a adaptace lidi

NejcastjSim pgripadem setavani rozdilnych kultur jetjchod jedince
(imigranta) do cizi zeth Proces migrace je proces podémyn mnoha
okolnostmi a faktory. Navozuje otazky peiginach migrace, chovani lidi
v cilovych zemich, @kledcich migrace a dalSich. (Drbohlav, Uherek, 2007
Migraci nebo téz prostorovou mobilitou ozngeme veskery pohyb osob
nebo skupin obyvatel v geografickém i socialnimspoou, jeZ je spojen
s prechodnou nebo trvalou zmou mista pobytu. k¥e se jednat i o tak
velkou zneénu prostedi, kdy diky vzdalenosti jsouipodni fyzické kontakty
jiZ nemozné a vazby jsouigirhany. (Jandourek, 2001, s. 159)

Emigrace je potom ,dlouhodéj$i dobrovolné i nedobrovolné opési
domovskéeho uUzemi z ekonomickych nebo politicky@ivodii. Z hlediska
zent, do které emigrantifichazeji, jde o imigraci.” (Jandourek, 2001, s.
72) Pokud pesun lidi je skutné rozsahly, pro cilovou zemi ine
znamenat velké zény ve struktie pivodnich obyvatel. Vedle snahy
regulovat pilivy pristthovalai do vlastni zem buji imigrace nelegalni, jejiz
dusledky mohou vést kn&p a mnoha konflikkim ve spolénosti.
(Jandourek, 2001, s. 72)

Socialni ¥dy jako sociologie, antropologig ekonomie se migraci lidi
zabyvaly jiz dive, ale az v gibéhu 20. stoleti se postuprustanovuje
specifickd, relativé samostatna oblast sociologie - sociologie migrace.
(Drbohlav, Uherek, 2007) Na zakkduznych vyzkuni a zobec#nych
zkuSenosti se socialnédci snazili dopatrat zakonitostigsuri lidi, davoda
a disledki jejich rozhodnuti.

Migracni teorie jsou spiSe d&itymi koncepty, diéimi nazory a
myslenkami, jak zobecnit principy pohybu lidi veokggnosti. Nemaji svou

obecnou platnost a nejsou mezi sebou nijak logipkypojeny. Proces
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migrace zdéina byt postup& chapan nejenom jako pouh&mig’ovani lidi

z jednoho mista na jiné, ale jako ,proces vyvazosénze socialnich vazeb
ve zdrojovém prostoru a navazovani novych socildiniazeb v zemi
cilové.“ (Drbohlav, Uherek, 2007, s.%4)

W. Petersen (Drbohlav, Uherek, 2007, s. 5-6) uydddtni rozaleni
spole&nosti, které jeieba brat do Gvahyippokusech o sestaveni typologie
migrace — vzdy jefeba rozliSit, zda se jedna o spwlest z podstaty usedlou
nebo nomadskou. Zasadni rozdil mezi nimi je ten,vZeomadskych
spole&nostech je pohyb z mista na misto zakladnim prvkamnym
pro jejich fungovani. Jejicllenové nepdtbuji Zadné wjSi impulsy pro to,
aby migrovali. Byvaji to najklad tzv. primitivni spol&enstvi, jez se
piesouvaji ¥tSinou z dvodu vy¢erpani mistnich zdréjnutnych pro Zivot.

Prvnim rozdlenim migrace je d&eni na migraci nucenou a
dobrovolnou; tato dichotomie je v zasadpol&na vSem pokusn
o klasifikaci tohoto fenoménu. Migrace nasilndzm byt dale dena na
migraci zapicinénou mezilidskymi vztahy anebo i{gobenou &akou
prirodni katastrofou. Dobrovolnou migraci podle tyggie A. Demutha
(Drbohlav, Uherek, 2007, s. SGhizeme detail&i rozclenit na migraci
pracovni, fetzovou (za Gelem spojeni rodiny), @asnou neemigtai
(davodem je studium, vyzkum, staz) a inoma (Celem je zlepSeni
Zivotnich podminek, finaimi situace apod.).

Teoretickych koncefitsnazicich se postihnout fungovani migrace bylo
v pribéhu 20. stoleti sestaveno vicekteré z nich jiz ztratily svou platnost,
proto zminim jen ty nejvyzraéjSi, vzajems se dophujici. Prvnim z&chto
model je tzv.push-pull modelktery specifikuje sily, ovlitujici rozhodnuti
jedince kemigraci. K migraci dochazi ®ipac, Ze sila faktar,
vytlacujicich dotg¢ného z fivodniho prostoru aiftahujicich jej do prostoru

J 4

cilového, pevazi nad tlakem faktdy nuticich jej k setrvani naipodnim

4 Za zakladatele sofistikovanéh&éigiupu k vyzkumu migrace je povazovan E. G. Raeémsmezi
dalSi sociology, kié prispéli k rozvoji migranich koncept, pati M. Weber a G. Simmel.
(Drbohlav, Uherek, 2007)
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mis€. Intenzita &chto okolnosti je rozdilna, zavisla na mnoha
individualnich okolnostech. Stejrtak je interindividuald rozdilna reakce
jedinai, vyskytujicich se za obdobnych okolnosti ve shadraéirojovém
prostoru.

Na push-pull model navazujeeorie migranich sitj jez se snazi
zohlednit individualitu migranta, jeho aktivnifigtup a vyznam jeho
socialnich vztah, jez maji pro migraci a postmigma chovani. Migrani
Sit jsou celé systémy vazeb, vyfeaé v cilovém prostoru a ushagici
adaptaci imigranta v novych podminkach. Tyto sygtammoziuji snizit
jinak ponerné velké socidlni, finatni a emocionalni naklady a investice
nutné pro migraci. Jsou ro¥h v podstat celymi integr&nimi strategiemi
jedinai i vétSich skupin, a to jak v oblasti ekonomickych aktiale i ve
vSech dalSickinnostech a vazbéach. (Drbohlav, Uherek, 2007, s.7)

Podleteorie migranich systémy jez bere v Gvahu konkrétni historické
okolnosti, kdy vznikala migkai spojeni mezi zeémi, jsou cilové zem,se
zdrojovymi propojeny nejen prdasdnictvim lidi, ale téz historickymi,
kulturnimi, (post)kolonialnimi a technologickymi zkzami.“ (Drbohlav,
Uherek, 2007, s. 8-9) Nasledné &y, které s sebou migracéimasi, jsou
podmirény konkrétnimi politickymi, demografickymi a soaidhi
podminkami a promitaji se v obou prostorech, zaéo i cilovém. Podle
nowjSich modifikaci této teoriekpncept transnacionalizagese nasledh
mezi zdrojovou a cilovou zemi buduji pevrighpanini vztahy, které mohu
obohatit, resp. pozénit oké strany. (Drbohlav, Uherek, 2007, s. 8-9)

Ekonomicky zaloZzenym konceptemtgorie dvojiho trhykterq hovei
o dvou typech pracovnich sekior o prvnim sektoru, kde jsou lukrativni a
zajimava mista dena mistnim lidem, a o sektoru druhém, ktery je
nebezpeény, Spaté placeny, bezperspektivni. Tato mista jsou volna
pro pracovni migranty. K migraci pak podle této rieodochazi diky
neustalé poptavce po pracovnich silach @anych mistech s¢a. Tato
poptavka uvadi lidi do pohybu. (Drbohlav, UhereB0?2, s. 8-9)
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Jako posledni uvedu Wallersteinoteorii swtového systémuyez ve
své sEzejni mysSlence jednoho ekonomického systému spdep@meén
migrace a ekonomické globalizace a do jisté mirgbjamatizuje teorii
dvojiho trhu. (Drbohlav, Uherek, 2007, s. 8-9) Hiawi pojmy jsou jadro a
periferie, @icemz jadro vyuziva bohatstvi periferie a tim uvadi d
obousmdrného pohybu proudy lidi. Do periferie proudi exparnejtznejSi
odbornici, do centra naopak malo kvalifikovana pxexd sila. Manaze
v rozvijejicich se centrech pak poptavaji gréuto levnou silu,casto
migranty.

Z vySe uvedeného vyplyva provazanost problému roggra mnoha
dalSimi skuténostmi. Jednou z nich je rostouci globalizac&as\kteracini
diive vzdalena mista dostupna jak virt#a{spojenim pomoci informaci a
informatnimi systémy) tak také fyzicky. Migrace tak Uzcengei s trhem,
piredevSim pracovnim, jez se stava trhem mezinarodd@ampracovnim
acelem migruji nejenom nekvalifikovani lidé, lidé bezdklani a ze zemi
s horSi ekonomickou situaci, ale také vysoce kkalani odbornici, ktid
pracuji v expandujicich oborech, jakymi jsou bankowi, finareni
poradenstvi, oblasti informiaich technologii a dalsi.

Migranti obec® se usazuji v mistech se zvySenou moznosti najit si
praci a zamstnani, s moznosti ziskat lepSi Zivobyti. Proto ujso
centralizovany hlavwh v blizkosti nést, a to pedevSim dch, v nichz se
nachazi ¥tSi a prosperujici pmyslové zavody. Jak uvadi Z. Uherek (2003,
s. 199), migranti z ciziny jsou dnes n@gkit¢jSim faktorem ovliviujicim
rast center a s@asreé také nahrazuji chyfici migranty vnitni.

Pro ilustraci zde uvedufipliznou situaci v oblasti migrace, resp.
imigranti v sokasnéCeské republice Zatimco dive bylaCeska republika
piedevsim zemi zdrojovou, odkud odchazeli lidé za&itapzivobytim, od
zatatku 90. let 20. stoleti se stava zemi tranzitntilavou. V dol
totalitniho rezimu byla migrace statem regulovard€la se hlava v ramci

statu (to se tykalo &Siny zemi socialistického bloku, jez byly uremy
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pred zdpadnim stem oste stezenymi hranicemi). Dochazelo k postupné
urbanizaci, lidé se &tovali z venkova do #st a i tyto pohyby byly
sledovany &aste&né regulovany shoralfherek, 2003, s. 193-194)

V 90. letech se po otéeni hranic rozrostla spontanni migrace
arovni. Stejg tak i dnes na nasSe Uzemi proudi htammgrace ekonomicka,
kdy migranti gichazeji hlav za &elem prace, podnikani, moznosti
vydélku (pokud to neni migrace tranzitni #¥gstupnd). Wherek, 2003, s.
193-196)Nejcastjsimi cizinci, ktei byli v Ceské republice nahlaseni v roce
2001 byli hlave obtané z Ukrajiny a ze Slovenska a dale z Vietnamu,
Polska a Ruska. Mensi skupiny itWo N émci, Belorusové, Jugoslavci,
Cinané a Ametiané. Uherek, 2003, s. 195)

Podle poslednich Gdaj z poloviny roku 2009 (#oha A) jsou
negetrgjSimi skupinami cizing zijicich na nasem Gzemi dlouhodahebo
trvale ogt Ukrajinci, Slovaci a Vietnamci, dale Rusové, Rola ostatni
narodnosti, mezi které gatnagiklad Nemci, Moldavané, Mongolove,
Bulhati, Ameriané nebd inané. Cesky statisticky fad, 2009)

Vedle €chto legal® prihlaSenych cizink vzdy existoval a existuje i
nadale jisty poet lidi Zijicich zde nelegadn jejich presny pdet neni znam.
(Jisty obrazek o pu cizinai, pohybujicich se na Uzeriieské republiky
nelegal®, si je mozno udlat na zaklad statistik cizinecké policie -foha
B.)

J. Rex vedle ekonomické migraceéastého zfisobu pohybu lidi
v sowasném globalnim $®, poct'uje v povaléné Evrog narst jiného
druhu migrace, ktery nazyva transnacionalnim ndigim spolé€enstvim,
(Barsa, 1999, s. 214-218) Pro tento typ migranéni sthovani pouze
prostedkem k dosaZeni titého cile, ale naopak je hlavnim rysem jejich
Zivota. Nemaji za sebou zadnou traumatizujici zkoSe jez by je donutila
k odchodu z vlasti, stejntak nesni o Zzadném navratuzpvécné putovani

je pro re alternativou k ,projektu zakereni“. (BarSa, 1999, s. 215)
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Tito vééni cestovatelé vykazuji¢kolik spole&nych rysi, které do jisté
miry u jednotlivych narodnostnich skupin varuj- zdrojem jejich
soudrznosti je silna spalea identita, jedinci jsou soasti celos#tove sik,
diky niZ se mohou pohybovat z mista na mistcit&rvolnost této sét
umoziuje rodindm a menSim sponstvim podnikat v libovolném oboru.
S pavodni vlasti jsou migranti propojeni celoZivotniraypem — podporuji
své @ibuzné, Zijici ve zdrojovém prostoru, investuji adimaniné posiluji
razna hnuti a Kdla politické scény.

Typem sodasného migranta je podle J. Rexe uprchlik, jehibiod
attku mize byt fizny a jehoz Zivotnim projektem, ktery chce naplmize
byt jak navrat (se silnym nacionalnim podtexterak projekt usazeni se
nebo asimilace. (Barsa, 1999, s. 214-215)

VétSina imigrand, jak jiz bylo zmirgno, Zije v nové zemi ve &stech
nebo jejich nejblizSim okoli, vipméstskych castech. Slozeni &stské
populace a tbec cely Zivot masta jako socialniho prostoru je v podstaa
migraci zavisly. Stejitak adaptace imigraitv nové spolénosti mize byt
v mnohonarodnostnim &€ mért nar&nd nez v tradngjSich
spoleenstvich Zijicich na venkéwnebo na malogsts.°

,Cizinecké komunity psobi na socialni klima zejména ¢siské
spol&nosti, maji vliv na sociabilitu v gstském prostoru, spoluvytkeji
socialni diverzitu résta, kterd je podle naZomekterych teoretikk piimo
meétitkem nestskosti daného sidla [napwirth 1938].” (Uherek, 2003, s.
195)

Po gichodu jedince do cizi zefmastava u dotynéeho Sok ze setkani

s rozdilnym kulturnim a socialnim priedim. Takovylovek se setkava

5 J. Rex mezi tato spalenstvi zahrnuje kufkladu sikhy z Pandzabu, Pakistance, BangladéSahg ne
KaSmtany. (BarSa, 1999, s. 214-218)

® V roce 2001dle &tani lidu bylo podle da€eského statistickéharadu viEisleno, Ze ve velkych
méstech Zije \CR 39% cizin@, ve neéstech nad 10 000 obyvatel celkem 71% cigin@herek,
2003, s. 195-196)
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nejenom <gasto komplikovanymi pravnimi a legislativnimi ofgatimi,

pravidly a n&gizenimi, ktera jsou proépneznama, ale s celdadou dalSich
problémi. Jednim z nich je bariéra kulturni a s ni Uzceppjeny problém
s cizojazgnou komunikaci. Neni pravidlem, Ze cizinecéhsfjici se
za hranice, ovlada jazyk cizi zépkam gichazi. DalSim faktem fize byt

ne @ilis vielé gijeti mistnimi obyvateli, kté na & mohou nahlizet
v lepSim pipact s Ihostejnosti, v horSim s nevrazivosti az gétepstvim.

Prvni fazi procesu zvanéhakulturace neboli kulturni asimilace je
euforie, povznesena nalada pramenici z moznostsuyeat, opustitasto
kruté nebo bezvychodné Zivotni podminky, radostnéekavani
nadchazejicicltadi. Po této prvotni eta&ptzv. akulturgni kiivky nasleduje
kulturni Sok. Dostavi se vet&i ¢i menSi mife u vSech, a to i u lidi, Kte
odchazi do cizi zetnpouze na d&asnou dobu ndfklad pracove ci
studijre.

Takovy ¢lovék je vystaven mnoha novym okolnostem, jimz se musi
piizpusobit, hodd vécem se musi znovu nétu S rekterymi z novych
podréti se nikdy nesetkal. Postaveni takovélkitovéka je mozné
pripodobnit k malému dfti, pro rez je také vSe nové a vSe si musi osvojit.
U jedince se tak mohou logicky dostavit pocity bezm beznadje,
podradzdni a rozhéceni. (Hofstede, 1999, s. 160-163)

Posléze sélovek pomalu sziva s novym prostim, osvojuje si jazyk,
je schopen komunikovat se svym okolim, neni @jgroblém orientovat se
v nejblizSim socialnim okoli aiec sociala fungovat. Tato faze se nazyva
fazi akulturace. V posledni etap jedince dochazi ke stalému stavu mysli;
jeho emoce jsou vice m&nustaleny. Mize zazivat lepSi pocity nez
v pavodnim domoy, je rad, Zze odeSel a tuto &nu vnima vcelku kladh
Nebo jsou jeho pocity neutralni a novy Zivot hodstéjré dolre jako stary.

V poslednim pipad® mize byt roZzarovan, na zivot ,doma“ vzpomina z té

lepSi stranky a vidi jej pozitiji nez swij sowasny.
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Proces asimilace probih&zrné dlouho, niize byt doprovazen nejenom
psychickymi potizemi, al€asto se promita i do fyzického stavu jedince.
V ptipadech, kdy se akulturaci proces néidamuze cloveék trpét
psychickymi poruchami, traumaty, psychosomatickyramocemi a &kdy
muze spachat také sebevrazdu. Podle empirickych wgikdidi,
migrujicich za praci v fib¢hu delSihatasového obdobi ddiznych zemi, se
kulturni Sok stale opakuje. (Hofstede, 1999, s-162)

Na zmeénu kultury a kulturniho progdi si fjedem zvyknout nelze, jen
jednotlivé etapy akulturace mohou vykazovarnmou délku. Pro vSechny
lidi, ktefi maji Zit v cizi zemi, v cizim spdlenstvi, plati bez vyjimky
potreba jisté doby nutné pro adaptaci na vSechnyngmSamorejnme lidé,
utikajici ged rEjakou girodni katastrofou, hladem, bidou nebo totalitnim
rezimem, maji mnohem vice probléns adaptaci v cilovém prostoru nez
kuptikladu lidé, vyslani svym zafstnavatelem pracovat pociiou dobu
do jedné zjeho polkek. Obdoba individualré musime [istupovat
k jednotlivym skupinamifp zkoumani jejich zfisobi adaptace.

Stejre jako doba kulturni asimilace jsou rozdilné tédaptacni
mechanismy k nimz se uchyluji za obdobné situadené narodnostni
skupiny. Na pikladu nasledujicich mensin, Zijicich repazr
ve mistechCeské republiky, jeiejmy rozdil nejen vivodech pro odchod
z domova, ale také ve strategiich a planech piptswdouci Zivot.

Tyto adaptani mechanismy se liSi pro jednotlivé skupiny poeéieh
narodnosti, ale téz podlgipnovych kategorii, v nichz se pohybuji, a podle
profesi a typu zagstnani, jaké dotyni maji. (Uherek, 2003, s. 200-201)

Slovaci jsou skupinou, jez je obtiZnidentifikovatelna, v réstském
prostedi splyva s &sSinou, nema problém s komunikaci &izpasobenim
se. Nevyzné&uje se ani specifickymi pozadavky, ani ¥jem réjaké
konkrétni profese obdobné u vSech. Tim, jak snainasimiluje, se tato
skupina ciziné liSi od v8ech ostatnich. (Uherek, 2003, s. 200)
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Ukrajinci jsou druhou nejpietrejSi skupinou cizind na naSem Gzemi.
jsou ochotni pracovat mnoho hodin dénwycklaji si vice pedz nez ve své
zemi a pocase se navraci &p Vydélek posilaji své rodiy jez Zije
v pavodnim prostoru a také plati tzv. nabera kté¢i jim draze
zprostedkovavaji zarstnani, pedevsim manuélniho charakteru.

V souvislosti se z®nami v oblasti legislativy a nizSimi fipmy
migranti nastava uité ustaleni p&u Ukrajinai na nasem Gzemiast
z nich také poZzadala o azyl a tim zlegalizovalg &iwot v Ceské republice.
Vzhledem k déasnosti svého pobytu v naSi zemi a vzhledem k tafeu,
jsou zde sami, bez rodin, se Ukrajinci nesnazignueat do spoknosti.
(Uherek, 2003, s. 202-203)

Ciriané se usazuji rowt predevdim ve wstech, coZ souvisi s jejich
plany podnikat v oblasti pohostinstvi a stravovaMyzkumy bylo
identifikovano, Ze migranti d@eské republiky fichazeji pouze z&kolika
¢inskych region, jiné oblasti se na tomto pohybibec nepodileji. Dochazi
nejenom Kk glivu lidi, ale rovréz ¢ilé vymené zbozi, sluzeb a zkuSenosti.
Cinané v cilové zemi také vedou intenzivni rodinnyoEiwdrzovani vazeb
se dje nejen na uarovni nejblizSichiipuznych, ale také na bazi SirSiho
spolg&enstvi. (Uherek, 2003, s. 206-207) Budovani a udmid €chto
kontakti jim usnadiuje socialni adaptaci a ro¥h pro pomaha v budovani
zivnosti.

Cinsti gistehovalci udrzuji hlubsi vazby ngjsgji sami mezi sebou,
jejich komunita je do jisté miry uzgsna, @koliv se dolle pizpusobili
zivotu vCeské republice, Zsob jejich obZivy je nuti udrzovat spéémské
kontakty s ¥tSinovym obyvatelstvem. Adaptace réiina novée progedi
prokehla predevsim vdch oblastech, ve kterych je nutné udrZzovani konftakt
s majoritou. V ®kterych gipadech vSak dochazi i ke smiSenym
manzelstvim, &i vétSinou navatvuji ¢eské Skoly apod. (Uherek, 2003, s.
208-209)
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Komunity pristéhovalai z Vietnamunelze povazovat zéist¢ mestska
spole&enstvi, ziji také na venkey vétSinou v gihranénich oblastech.
Vénuji se roviZ nefastji podnikani, ve sfie obchodu a Ziji zde také celé
rodiny, Wetrg SirSiho pibuzenstva. Vietnamci kladou velky urdz
na vzealavani svych &t a na pé o né. Vzhledem ke svému pracovnimu
velkému vytizeni nahrazuji jejich giéo ¢ placenéceské clivy. To jim
také usnatiuje akulturaci, &ti mluvi ¢asto narozdil od svych radi plynné
cesky. (Uherek, 2003, s. 207-209)

Zivot této skupiny cizint ma vCeské republice delsi tradici. Prvni
Vietnamci sem byli vyslani za praci jiz v polowiBO0. let 20. stoleti, jini zde
studovali, ale az v 90. letech seiala orientovat na podnikani r@devsim
obchodovani. Zpsob jejich Zivota v novém prostoru je otergjSi nez
u Cihani, coz niize byt z@sobeno i jejich Zivotem mimo ¢sta a vyznamu,
jez pikladaji u svych dti vyuceceskeho jazyka a ziskateského vzéani
v celém rozsahu. (Uherek, 2003, s. 208-212)

Cinané i Vietnamci tak uplavji ve svych adaptaich strategiich
typicky multikulturni model, jez vede kjisté dobminé izolaci &chto
spole&enstvi, na druhou stranu mladSi generace (dedepSim Vietnamy
bude schopna 0&pre asimilovat, a pokud bude chtit, také splynout
s tSinovou spolénosti. (Uherek, 2003, s. 210-213)

Specifickym pikladem etnickych mensin ZijicichGeské republice je
priklad Romi. Nelze pesre vycislit kolik Romi Zije na naSem uzemi, je
vSak mozné konstatovat, zei pscitani lidu vroce 1991 se kromske
narodnosti fihlasilo necelych 33 000 osob, vroce 2001 to by jen
piiblizng 12 000 osob. Odhadem v3ak Ro#ije vCeské republice daleko
vice, a to asi 250 000 lidi. (Djorgov, GorniakovZ)03, s. 20 — 26)
Vzhledem ke slozitosti problematiky vSak neni mozZe této etnické

skupirg v tomto textu fundovanvénovat.
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2.2 Psychické souvislosti Zivota imigranta

Dusledky Zivota v cizi zemi pro jedincefipadré skupinu lidi, Ize
nahlizet z mnoha Uhlpohledu. Pro omezeny format této prace jsem lavoli
pohled psychologicky, jez se mi jevi jak@zjni pro pochopeni chovani
imigranti. Z &) je mozZno odvodit nejen figiny chovani a jednani
pristthovaldi v novém kulturnim a socialnim prostoru, ale takéodly
pro zpsoby chovani a jednadliena tzv. &tSinové spolénosti.

Muzeme si tak zodp@dét takoveé otazky jako jaké psychické stavy
zazivaclovek v cizi zemi, pr¢ je ntkdo schopen se adaptovat na noveé
Zivotni podminky lépe nez druhy, jak se podili 28 stres na chovani a
prozivani &chto lidi, zda Ize proces akulturace usnadniirychlit a co mu
maze branit. Otazky, jez problém souziti lidi z vikeltur navozuje, se
tykaji samogejme i druhé strany. Bkterymi z nich jsou kufpkladu - pr@
cizinci vzbuzujicasto u fvodnich obyvatel obavy, strach nebo dokonce
agresi, jaké mechanismy zvysi akceptaci druhychdi&grych, nebo jak
Ucinnd je v &chto gipadech mediace.

Pri studiu psychickych souvislosti zivotatigi¢chovalce v novych
Zivotnich podminkach musime mit na gmze dochazi k @itému, ne
malému zobecmi. Stej individualrg, jako posuzujeme rozhé zpisoby
akulturace mensin, bychom éin posuzovat také psychickou konstituci
jednotlivych individualit, jejich odolnost, zkuSestq zpisoby chovani a
prozivani.

Proc¢lovéka je velmi sloZité ocitnout se v cizi zemi, v oizkulturnim a
socialnim prosedi. Objevuje se v prasdi, které neznda, v situacich,
v nichZ nevi, jak se ma chovat. Potkava se s citimi, ktefi k nému

mohou pistupovat tizré, ¢asto nevraZziz ¢i agresivé. Privodnim jevem
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Zivota ¢lovéka vytrzeného ze svéhdiyodniho prostoru je stresObecnou
pii¢inou vzniku stresu jsou obava, strach a UGzkost. oStzkvznika
v pripadech, kdylovek nemize dojit naplni svychpotieb.

Mezi zakladni pdtby, jez patbuje uspokoijit, jsou piby fyzické
(nutnost se najist, uhasit zizevyspat se a dalSi). Tyto peby byvaji
u takovéhoclovéka ¢asto naplany. V piipadech, kdy utikaipd réjakou
Zivelnou katastrofou, genocidou, nasilnym politickyprevratem, se mu
po této fyzické strance v cilové zemirdépe. (Mohou to byt ndklad
azylanti, lidé, zijici v uprchlickych taborech, kge o r& po jistou dobu
po strdnce primarnich geb postarano.)

Kazdy c¢lovék vSak patebuje ke svému Zivotu rovh urity prostor,
jemuz fika domov. Je to misto, kde se citi bezp& kde mize byt sam,
pokud chce. Zde fize v klidu n&erpat energii, zde ma misto jen pro své
nejblizsi, odtud se vydava do ,okolniho"¢sa a sem se @p vraci.

V souladu s teorii pt¢b A. Maslowa ozraljeme patebu domova, klidu a
bezpei druhou zakladni ptgbou.

Na misto zvané domov je jedinec obzvléglivy. Nedostatek tohoto
pevného bodu nédjklad v cdtstvi mize mit za néasledek neschopnost
zakotvit nejenom na jednom miste fyzickém smyslu slova, ale také
ve vztazich s druhymi lidmi. To sanfepr¢ souvisi i s deprivaci v oblasti
citovych vazeb, jejichz pteba je dalSi v seznamu patb primarnich. Bii,
kterym chybi rodiovska laska, si tento nedostatek nesou s sebotelgo c
Zivot a promita se u nich nejvice p¥apii navazovani citovych vztah
s druhymi.

Svazanost s mistem, katovek zije, ma i hlubSi podstatu. K tomuto
misto je vazano mnoho vzpominek, zafitk ziskanych zkuSenosti, jez
formuiji ¢loveéka a jez si nosi v séb(Hayes, 2003, s. 191-195) Tento prostor

spoluvytvdi pantt’ jedince a podili se na integrjeho osobnosti.

’ Stres neboli z&F miZzeme rozlisit jako W&3i situaci, které se jedinec néhe pizpasobit, anebo
jako vnittni psychicky dsledek wjaké zatzové situace, podt jez je pro jedince psychicky séin
zagzujici. (Nakoneny, 1998, s. 544)
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Pamét’ je procesem vstipeni, uchovani a vybaveni infornzadle A.
Bandeleye (Nakortmy, 1998, s. 363) je zakladnim podstatnym rysem
¢loveéka; jeji vyznam ndista v zavislosti na zvySovani se prmiivosti a
slozitosti Zivotnich podminekilovéka. Steji jako ma pamx funkci
biologickou, zajigujici adaptaci na tyto podminky Zzivota, ma ré&&n
dimenzi historickou.Cloveék disponuje vedle padti individualni také
panteti kolektivni, jez je parti celého lidského rodu a je jedindigolavana
z generace na generaci. (Nakéme 1998, s. 363-371)

Pro reprodukci neboli vybaveni informaci ulozenyghansti hraje roli
motivace, pedevsim pro &domeé vyvolavani vzpominek, ale také asociace
jako ,spojeni dvou nebo vice psychickych olisaliNakoneny, 1998, s.
371) Vybavovani z#na jistymi impulsy, vyvolavacimi signaly, které
aktivuji rizné vzpominky. Diky asociacim dochazi k lepSimuavgni si
informaci. (Nakonény, 1998, s. 363-371)

Pangt je provazana nejenom s lidmi gkterymi udalostmi, ale také
s konkrétnimi, ¢lovéku znamymi misty, z nichz domov, v SirSim smyslu
slova, se podili na jejim obsahwnou nej&tSi. N. Hayes (2003, s. 192)
na dokresleni tohoto Uzkého vztahu uvéaiklpd lidi, ktei jsou upoutani
po delSi dobu nattko a nemohou se pohybovat ve znamém fedst
Pocase se u nich Zae projevovat snizena schopnost vybavit si vzpoynink
,Tim, Ze ztratili moznost pohybovat se v okolninogifedi, ztratili roviéz
systém odkazujici na udalosti a dobu, kdy k nimlabgHayes, 2003, s.
192)

Jednim z dsledki migrace je pr&v ztrata domova a mozna
nedostupnost mist, ktera imigrant znal a k nim3 oitovou nebo jinou
vazbu. Jejich ztrata apobuje jak smutek, stesk a dalSi negativni emadge. (
jsou tim vice negativnicim vice je tejmé, ze se&lovék na ta mista uz

nevrati.) Dochazi takasto nejenom ke ztiatsvych nejblizSich, ippadre
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ke ztr&¥¢ svého SirSiho ifbuzenstva, fatel a znamych, ale také k Ubytku
vzpominek spojenych sipodnim prostorem.

DalSim souvisejicim fenoménem je vedle domova tkdkromi. Je
Uzce propojeno jak s pojmem domova, tak s osobeaitotiem. Je to misto,
kam seclovék uchyli, kde je sam a kam si zve jen své nejbliddayes,
2003, s. 192-194) Pro lidi, jez opustili domov A ¥icizim prostedi, mize
byt obtizné vymezit sidjaké misto, které by bylo &eno jen jim. Jesttezsi
je najit takové misto, které by se stalo jejich deem.

Motivace ¢loveéka k ukitému jednani je dana také rozdilnou kulturou,
Vv niz ¢lovek Zije a v niz byl vychovavan. Tento proces je ygny touhou
po uspokojeni poeby a tyto pdeby, resp. jejich vyznam oviiwji kulturni
normy a hodnoty. Jejich vliv je historicky — jin@dnoty a normy chovani
byly uznavany ve gtdowku, jiné dnes, jiné hodnoty maji spéhesti
zapadni, jiné tzv. spalaosti primitivni. (Nakoneny, 1998, s. 454-463)

Dlouhotrvajici stre§ jemuz jsou imigranti vystaveni, resp. jeho
destruktivni forma zvana distres, vede k mnohaimigjévim, zpisobujicim
problémy nejenom psychického razu, ale také fyZziokéMize vést az
ke ztrat motivace, nezdjmu, Ihostejnosti az apatii. Po pgke strance
vede az k celkové desintegraci osobnosti. Po striymické niize zapicinit
i tak zdvaZzné choroby jako jsou astma, Zalndetedy, ischemicka choroba
srdeni, cukrovka a dalSi. U lidi jiz nemocnych pak déajici stresova
zagz znesnadnii dokonce zabrani zdarnému Wééi pivodni nemoci.

Jiz byly zmirgny rekteré ze zakladnich lidskych peb, které vedou
jedince k utitému chovani tak, aby tyto geby uspokoijil.Clovék jako
bytost spoléenska ma také touhy pocialnich kontaktech po vztazich
s druhymi, po lasce, touzi ra¥n po uznani ze strany nejbliz§iho okoli i
druhych lidi obec& Tyto vy3Si pateby, resp. touha je uspokojit a tim
redukovat motivéni nagti, jej nuti do navazovani kontdkis ostatnimi

lidmi a ke snahamékteré z &chto vazeb prohloubit a udrzet.
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Clovék v novém prosedi samoiejmé vstupuje do kontaktu s jinymi
lidmi i bez své vle, bez toho, aby akti¢nvyhledaval gjaké vztahy. |
v tomto gipadt vSak plati, Ze se snazi o akceptaci své osoby,alaznani
ze strany druhych. Jak bude uvedeno déle, podpshadséry, uznani
individualnich rozdit mezi lidmi a snahalena ,vétSinové” spolénosti
o komunikaci, je kbova pro zdarny mibéh akulturace cizince v nové
spole&nosti.

Kazdy ¢lovék ma jisty obraz o sabsameém, ktery si ut¥d na zaklad
mnoha okolnosti - ndp vlivem vychovy rodit, pod vlivem zkuSenosti
z kontakti s lidmi a gistupu druhych osob kmu samému. Tento obraz
sama sebe vystihuje termigo - je to jak sebepojeti jedince, tak take
psychologicky konstrukt, vyjadjici vnitini soudrznost jeho osobnosti.

Pojem ego vyjatlije také hodnoceni své osoby actsténe vznika,
stejre jako sebeobrazilovéka, v konfrontaci sjeho socialnim okolim.
Psychologové howo v této souvislosti o tzv. dynamické funkci egakd
Vvyvojové nejvysSi motivani princip pak ovlada chovani jedince touha
po zhodnocovani svého ega a &m®r touha zamezit jeho devalvaci.
(Nakone&ny, 1993, s. 170-184)

,Osobnost, kterou ja... vyt¥g je patri nejdilezitéjSim produktem
setkavani se ja se&em (P. A. Bertocci, 1965).“ (Nakotiey, 1993, s. 171)
NejdalezitéjSim zdrojem pro evalvaci nebo naopak devalvaci g
socidlni situace, do kteryctovék dennoden&ivstupuje. (Nakonmy, 1993,

s. 170-175) Jedinec se snazi vyhledavat takovacsiukteré posiluji jeho
ego, potvrzuji, Zze obraz, jaky si sdm o &alvaril, je spravny. Tyto tzv.
ego-vztazné situace, jez posiluji jeho hodnotu¢leeck snazi rovez sam
vytvéret. Postoje a chovani druhych lidi jsou pro jediackonzistentnost
jeho osobnosti zasadnif gz to je pochvala, Ucta, obdiv nebo naopak
vysmech, opomijeni, Ihostejnost d@ghlizeni.

Mechanismy, vystupujici na obranu ega v socialnéinacich, se

nazyvaji stabilizénimi mechanismy. Krothvyhledavani, resp. vyhybani se
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jistym situacim mze ¢lovék védome branit a potvrzovat si svou hodnotu
tim, Ze se snazi své okoligg\wdcit o své cen, primét jej k tomu, aby se
chovalo podle jeho sebepojeti. (Nakémg 1993, s. 172-174) ,UJitA mira
nespokojenosti se sebou samym je v osobnosti vzéiyonma...“
(Nakone&ny, 1993, s. 176) Naprosta spokojendstvéka se sebou samym
neni mozna, ale zalezi na budovani vitale svym okolim, na jejich
védomych reakcich i nédomych podstech, jak dalece podgioci naopak
nabouraji hodnotu jedince. Z vySe uvedeného jenpat§znam socialnich
vazeb pro zivotloveka.

Urcity pocet migrant tvori ti, kdo opousdtji svou zemi diky
negijatelnym zivotnim podminkam. Odchazi @&vddu chylgjicich zdroji
(nedostatku potravy, pitné vody), diky vypuknutidepnii na jejich Uzemi,
jako disledek zminy politického rezimu, kdy jim hrozi teror a repgese
strany statu neboérakych extrémnich politickych skupin, dalSimivddem
muze byt valka nebo ozbrojené povstani. Tyto o0sobgu jsrysoce
deprivované, stradaji po delSi dobu jak fyzicky paychicky. Steja jako
ostatni imigranti i oni vS8ak musi byt schopni akdivobstat v novém
Zivotnim prostedi, v novych Zivotnich situacicRiasto patebuji odbornou
psychologickou pomoc, kteraixe byt potebna i po delSi dobu odiphodu
do nové zem Tato odbornd psychologickd podpora jimuza byt
poskytnuta ze strany humanitarni@hneziskovych organizaci nebdimo
statnim aparatem cilové zém

Skupiny €chto migrani jsou velmi rozmanité, pro snahu podporovat
jejich Zivot v novém prosedi je vyznamné sledovat ridgad motivaci a
piistup k dlouhodobému pobytu v novych podminkachgaoizovanost
skupiny, zfisob komunikace jejicklend s okolnim prosedim. (MikSik,
2005, s. 127-130) | fps tuto rozmanitost vSak Ize usuzovat na jisté
psychické procesy a stavy, které jsou sfridevSem lidem ocitajicich se

v tizivych podminkach a z$tovych situacich.
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Reakcec¢lovéka na jakoukoliv z&?ovou situaci je dana fmmikem
situanich promnnych (vr€jSi podminky), osobnostnich prémych
(osobnostni fedpoklady k vyrovnani se se &b a socialnich progmnych
(danych homogenitou skupiny, igoby interakcetleni). (MikSik, 2005, s.
81-83)

Kazdy ¢lovék je bthem Zivota nucen vyrovnavat se seémami —
objevuji se stale nové pozadavky ,na obsahy a gyoeritnich a vijSich
aktivit.“ (MikSik, 2005, s. 82) OdliSnosti v pro&wmi zatZovych situaci jsou
ovlivnény kulturou progedi, odkud imigrant ipsel, hodnotami, které
uznavd, dale jeho rodinnym zazemim a w@&ganosti vztah s jeho
blizkymi, ale také vnini konstituci jeho osobnosti.

Ztizené zivotni podminky, kterymi migranti prochfjzee pak odrazi
v jeho vnitnim swté, a’ jiz ve sfée wdomé a prozivané, tak take versfé
newdomé. V zavislosti na prozivanichto podminek pak tuto psychickou
zagZz hodnotime jako hratmi, kdy dochazi k mnoha reakcim nutnych
pro zachovani integrity osobnosti a kdy seémito zmEnami ¢lovek
vyrovhava s velkymi psychickymi obtizemi. Nebo jitdeme nazvat
extrémni - za této situace jedinec jiz neni schoptmrakce se svym okolim.
Jeho neschopnost adaptace na tutéZzpnabu situaci se pak odrazi v mozné
desintegraci osobnosti, psychického selhény maladaptivnich formach
chovani. (Miksik, 2005, s. 82-86)

Vnitfni  konstituce osobnosti imigranta owliyici vyrovnavani se
s extrémnimi zivotnimi situacemi je dana také jefemnperamentem
Zatimco extrovert je vcelku vyrovnany, spmasky, snasi lépe sHjSi
podréty ze svého okoli a zény wibec, introvertni osobnost seirb
adaptuje, obtiz)i navazuje socialni vazby, na §8&i podréty reaguje
silngji. (Irmi§, 1996, s. 46-50)

Z vySe uvedeného textu lze vyvodit, Ze psychick&z@odmirkna
obtiznymi vigjSimi podminkami vede ke dma moznym zfisohim reakce

¢lovéka. Prvnim z nich je wgSeni psychické z&te a nasledné obnoveni
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~=hormalniho" stavu, spiivajicich v nalezeni adekvatnich posétgyistupi a
aktivit. Druhym vysledkem zéke je podlehnuti tlaku okolnosti, poddani se,
psychické selhani. Toto selhani sézm projevovat ve forghagresivniho
chovani (Wi¢i druhym, vi¢i sobs) nebo chovani restriktivniho, kdy dochazi
k opa&nému chovani, nez by bylo vhodné pro vyrovnani sesisuaci
(podlézani, omezovani sebe sama, teaost). (Miksik, 2005, s. 81-83)

Zde se dostavam je&Sk problematice kormého cilového prostoru,
kde imigranti nejasgji zakotvi, a tim jemésto. Méstské prosedi je velmi
stresujici samo o sébJako zatZzové poduity pasobi edevsim hluk, Spina,
Skodlivé ovzdusi hlawnv praimyslovych oblastech &t a samazjme velka
koncentrace lidi spojena s nedostatkem soukroméchM$y tyto faktory
pusobi na lidi velmi nefjjemre a stavaji se silnymi stresory. (Hayes, 2003,
s. 195-200)

Ktomu lIze picist ot chykgjici domov, nedostatekist¢ osobniho
prostoru, rutinni, W§erpavajici a dlouhotrvajici praci, nemozZnost
komunikace s druhymi, jejich neochota poroZtimhostejnost a nezajem
okoli, a je jasné, Ze ue¢kterych pistehovaldi (nagiklad €ch, kdo Ziji a
pracuji izolova v pramyslovych mgstech za pogrné nizkou mzdu) se
odrazi v mnoha psychickych i socialnich problémesiedoucich az
k problémovému chovani.

Typickym jevem velkych mst je kriminalita, Uzce souvisejici
s chudobou a rozparcelovaningstského prostoru na bezproblémové zény
(tzv. dobra adresa, na niz je velky zajem bydlef, & mohou dovolit jen
neékteri) a oblasti problematické, {myslove zony, periferie #st, kde Ziji
chudsi obyvatelé a kam se sdedtji také gistechovalci z jinych zemi.

V Ceské republice (obdobrako v jinych postkomunistickych zemich)
mezi problematické oblasti ¢st pati téZ sidlist, kde je relative levné a
dostupné bydleni vyvazeno velkym mnozstvim lidiicah na malém
Uzemi, zvySenou anonymitou, nezajmem, lhostejn@stinedostatkem

hlubSich socialnich kontakt
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Environmentalni psychologie, a nejen ona, nachamléci pra¥ mezi
kriminalitou a progiedim, kde lidé ziji. O. Newman (Hayes, 2003, s.-194
195) doSel ve svém vyzkumu zgadku 70. let k z&ru, Ze existuji ufité
spole&né rysy pro mista se zvySenou a haopak se sniiemoinalitou. Ve
zaviselo na tom, jak jsou ony prostory projektovaWychazi se ptom
z poznatku, Ze lidé r&f voli ta mista, kterd& mohou ochranit. Mista, jez
mohou povazovat za své, k nimz ziskajjakou vazbu a o & se mohou
starat, se stavaji misty daleko beggSimi nez mista opuita,
negehledna, fire dostupnd, izolovana.

E. Goffman (Uherek, 2003, s. 200) na druhou stradiraziuje
pozitivni vliv mésta a zZivota v 8m na adaptaci a integraci imigranvelky
klad vidi mimo jiné v institucich, které veéstech usnatlji zailereni
cizinch, pomahaji jim s problémy, jez ze¢Adku maji. Ve mistech dochazi
také k vice kontakim s ostatnimi cizinci, imigrant si snaze najdefizgné
duSe“ ze stejného prdaedi, lidi stejné narodnosti, stejné barvy pleti,
ve meEst nez na venkay

Zawrem se dostavame od zkoumani moznych psychickyskedki
Zivota imigranta v novém cilovém prostoru Kk probddice Fistupu
prislusnikia vétSinové spol€nosti k ttmto novym spoluokanim. UZ byla
zmintna moznost ngfis priznivého gijeti migrantt mistnimi lidmi. Tento
odmitavy postoj riize mit vice kéeni, z nichZz pochazi a jez ho posiluji.
Kazdy ¢lovek zije v rejakém spoléenstvi lidi, jeclenem rjaké socialni
skupiny, resp. skupin, Zije vditém kulturnim prosedi. Kulturni
determinanty se podileji na chovani a jednani I, jejich postojich,
hodnotach a nazorech. Jak bude rozvedeno dalejb¥ipr socializace
v rodirg a ve Skole jedinciifjimaji za své jisté pohledy na&ykterécasto
povazuji za jedi&d sprave, casto proto, Ze s jinymi sechem dtstvi
nesetkali. Jinou vyznamnou sférou nedoroginmezi mensinou agtSinou

je jina vira, jiny hodnotovy zéfEek, jiné ritualy, ale i prakitéjSi otazky
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jakymi jsou rozdilné hygienické navyky, otazky dddéi, kultury bydleni,
zpasoby rodinného souziti apod.

Pristup lidi k jedinédm paticim do rozdilné kultury, spataosti nebo
komunity je ¢asto ovlivien jevem zvanym etnocentrismus coZ je
.<lendence poznavat, hodnotit a interpretovat okslki jen z perspektivy
kultury vlastniho spolkenstvi.“ (Pficha, 2001, s. 32) Tato omezenost Uhlu
pohledu na okolni € ma své kteny v dtstvi a ve vycho¥ béhem
Skolnich let. Od fedeslych generaci, radi a prarodia jsou Fedavany tzv.
kulturni vzorce, jez vystupuji jako navyky, rituglgdkony a tabu. Tyto
vzorce se liSi stefy jako se od sebe liSi kultury, v nichZ jsou tytmorce
zakaereny. (Piicha, 2001, s. 32-34) Navrhy moznosti jak ovlivnantalni
naprogramovanilovéka, vrozenou obavu z neznamého a pocit kulturni
nadazenosti, resp. etnocentrismu bude ¥tlen v dalSi kapitole.

DalSim problémem byva strach z neznamého, jez jebwy&lou
lidskou reakci na z#mu, na ®co nového. VSe, co seijakym zpisobem
odliSuje (lidi, zmsob Zzivota), mohou lidé povazovat z&litou hrozbu,
ohroZeni jejich klidu, stability, jejich hodnot,zganutého zpsobu mysleni,
nazof.

Rozdily v chovani a prozivani lidi jsouigisovany spiSe rozdilné
kultuie (koncept kultury jako ducha naroda), biologickarska chovani lidi
je pak pouze invariantou, zajigici obdobné psychické procesy, funkce a
dispozice. Zmina zvyku — jistych zaihnutych projeu chovani a postaj—
je pro kazdéhdaloveéka velmi obtizna. Nejenom biologickéegulucenost, ale
také jisté ,kulturni ddictvi“ v ¢lovéku zaji®uje rozdilné i stejné Zoby
mysleni, chovani, prozivani. (Vyrost, Skarik, 1998, s. 225-230)

... hlavnim disledkem sily zvyku je, Ze se nas zifige a spojuje nas
navzajem tak pew) Ze jsme sotva schopni vymanit se z jehoressiva
znovu opanovat, abychom byli schopni diskutovatvazovat mimo jeho
nadvladu... A spokné predstavy a ideje, které jsou vSude kolem nas... se

jevi vSeobecnymi a fpozenymi.“ (Montaigne citovano dle Vyrost,
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Slamenik, 1998, s. 230)ijde-li pak do nasi blizkosti cizinec, je nasdaike
se na jeho Zisob Zivota, nazory a hodnoty divakesto s jistym Uzasem a
neporozurnim, réekdy téz s despektem a strachem.

Vyznamnou roli pro mozné ne/porozémi jinym lidem hraji
piedsudky a stereotypy Jsou to zjednoduSené soudy a tvrzeni o jevech
socialni reality, s nimiz vSak datyy jedinec, jez tyto iedsudky ma,
ne@iSel do kontaktu. Tyto nazory a postoje jsou ret&inentnné, maji
silny emocionalni naboj aignaSeji se z generace na generacictiy,
2001, s. 36-37) #edsudky a stereotypy pak mohou vést k jednanigkter
ozn&ujeme pojmem diskriminace.

Postoje jakozto tendence jedince kiomeani rEéjakého objektu nebo
jeho symbolu jistym witym zpisobem jsou vzdy spojeny 8jakym
hodnoticim soudem, hodnoticim vztahem k objektusadé& determinuji
lidské jednani — tam, kde to situace utgg, je chovanélovéka v souladu
s €mito postoji Zména posta} byva obec# velmi ©zka, gicemz prav
extrémni postoje jsou ¢i zménam nejvice rezistentni. \ipadech
rasovych nebo obdoBrradikalnich pedsudk nabizena fakta, jez se snazi
zmirnit radikalnost &chto postaj, nemaji valny efekt. Rozhodujici neni
jejich obsah, ale vztah d@tyého jedince kémto faktim. (Nakonény,
1999, s. 131-156)

Jednou ze zakladnich atritmich chyb je tzv. sebenadipijici se
proroctvi. Pokud socialni okoli jedince vnim&jakym zkreslenym
zpasobem pinym fedsudki, dotyny si tento pokiveny obraz mze vzit za
svij do té miry, Ze jeho nasledkem upravi své sebém®vréz hodnoceni
sam sebe. Tim, Ze socialni presli, ve kterém tento cizinec Zije, odjn
oc¢ekava jisté zfisoby chovani (které ma nidilad vlivem stereotypniho
mysleni pro pislusniky jeho etnika zafixovany), tento jedinec z®ne
chovat v souladu s timt@ekavanim.

VySe uvedeny vliv socialniho praéstdi na pislusniky mensin se netyka

jen cizina ¢i pristthovaldi. Podobné dksledky mohou na sébpocitovat
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utiskované Zeny, postiZzeni lidé senidi. Pokudc¢lovék uzndva ponizujici
obraz sebe sama a tento obraz si #nhipak i poté, co opadly degradujici a
nepistojné podminky, vyvolané situagiiokolim, neni schopen tento obraz
ze sebe sejmout a vyuzit moznosti, jez se mu rnjabRehrdanim sebou
samym se tak fize stat jednim z nejmogs8ich nastraj utisku druhych.
(Taylor, 2001, s. 40-42)

V piipact ekonomické migrace lidi, hledajicich lepSi pradovn
podminky a vbec zlepSeni finami stranky Zivota, se uipodnich obyvatel
objevuje strach ze ztraty pracovniho mista — inmtyrgsou schopni a
ochotni pracovat lewji a vice a mohou tak obsadit pracovni mista
puvodnim obyvatéglm. Do jaké miry je toto vytlovani tSinové
spole&nosti z pracovniho trhu realné, je otdzkou. Imigr&asto zastavaji
takové prace, kterouipodni obyvatele vykonavat odmitaji (prace pomocné,
fyzicky nebo psychicky natmé, Spaté placené).

V Ceské republice je torfilad imigranti z Ukrajiny, pracujicich i vice
nez dvanact hodin de&inza nizSi mzdu nez jejickiesti spoluotané.
PredevSim v &kterych oblastech pracovniho trhu, H&fad ve stavebnictvi,
jsou vitani vice ne£edi. Roviz piistéhovalci z Asie (Vietnam(ina) jsou
velmi pracoviti, zdomova nejsou kiikladu zvykli mit dovolenou, Zeny
neznaji matiskou a rodiovskou dovolenou, a stejny pracovni rezim
uplatiuji i v nové zemi ve svém podnikani. Obe&golati, Ze imigranti
pracuji &tSinou za niz8i plat, skdy ,naxerno“, kdy za # jejich
zantstnavatelé neodvadi statu zakonné pmjisa das.

Pri pocitu ohroZeni jedince, jeho nejblizSiho soditdnokoli (rodiny,
pratel, znamych apod.) skdteou nebo jenom tuSenou hrozbou,
problémovou situaci vyvolavajici zvySenou psychickatz se projevi jeho
uzsim semknutim ke ,své“ skuginDiasledkem tohoto &Siho septi je
sowasre obrana proti ,cizimu“. K ¥tSimu zajmu o kulturni separaci a
diferenciaci pispivaji také velkym dilem ekonomické a socialndipénky

ve spolénosti. Jiz bylo zmiéno upozorgni M. Martinielliho (Barsa, 1999,
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s. 8-9) na korelaci mezi realnymi nerovnostmi vel&mosti v pongru
k propagovanému idedalu rovnosti vSech a zvySenab@npo exkluzivit a
upevreni ,svych* komunit.

Obdobré bychom mohli najit vazbu mezi hrozbou sniZzeni ekaické
prosperity jeding a jejich komunit a zvySenou ostrazitosti, kten&zenvést
az k vylwovani minoritnich, jinych skupin lidi ze spot®sti. Ri pocitech
ohrozeni své skupiny nesta ve spoknosti nacionalismus, jez se snazi najit
viniky zhorSenych sociélnich, pracovnich, ekonoyitk a dalSich
podminek mezi minoritnimi skupinami obyvatel.

Vyznamnou oblasti, kde vznikaji nedorozimh mezi mensinou a
vétSinou je oblaskomunikace. Diky neznalosti spot@éieci je nemozné se
domluvit. OvSem problém #ie nastat i diky nespravnému porozaim
mluvenému nebo psanému slovukAliv se cizinci nadi fe¢ novée zem,
neznamena to nuinze neudlaji v komunikaci zadné chyby.

Komunikace probih&d nejenom v rovinverbalni, ale z velkéasti téz
v roviné neverbalni; vyrazy olleje, mimika a gesta vyjaadii casto vice nez
mluvené slovo. Interkultugn rozdilné jsou i jiné zsoby neverbalni
komunikace — dotyky, individualnélesné zony, drzenéla nebo prostorova
blizkost. OdlisSné jsou také paralingvistické falti@omunikace jako jsou
zabarveni hlasu projevujici emoce, intonace, ddkjfes mimika oblieje a
dalsi. (Nakoneny, 1999, s. 167-174)

Ovladaniieci je tedy jedna &c, nico jiného je vSak dodrzovani dalSich
pravidel komunikace. V této souvislosti se hitvo komunikaéni etiketé.
Tato slozka komunikace je spojena s konvencemtjdiaritualy. Pati sem
usmivani se, prvky neverbalni komunikacensgby zdraveni, vykanéi
tykani. Tato etiketa vykazuje jasné prvky té ktewéury. (Pficha, 2010, s.
38-43) Vice o interkulturni komunikaci bude uvedenaésledujici kapitole.

Fenomémmediace konflikta by mohl zmirnit, ne-li odstranit negativni
interakce imigrari s WtSinovou populaci. V holandském multikulturnim

modelu je dinné mediaci spolu s neustalym hledanim kompramis
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pfisuzovana P snaze o0 vzajemné porozéimi a spolupraci velka vaha.
(Uherek, 2005, s. 270-271) ZkuSeny mediator je gehostranam, jez se
nejsou s to ziznych divodia domluvit, zprostedkovat kontakt¢astoradu
raiznych setkani, diky kterym se rozproudi komunikacepiipadna
spoluprace.

To se dje jak v rovirg individualni, tak i mezi $Simi znesvéenymi
skupinami. Uloha mediatora je pomoci éoim skupinam domluvit se
nenasilnou cestou na vzajemném kompromisi jé8ve, nez pipadny se
piipadny spor bude muséeSit kugikladu cestou soudni. \fipadech
konflikti mezi jedinci¢i skupinami, nehovidcimi spolénym jazykem je
na osobu mediatora kladen pestlalSi pozadavek a tim je zvladnuti

dovednost interkulturni komunikacé.\ovladani dotyného ciziho jazyka.
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3 Interkulturni vychova ve Skole — utvareni postoji ke swtu

3.1 Podpora&i k porozungni druhym

VSechny postojeclovéka jsou velice rezistentniuwi jakymkoliv
pokugim o zn€énu. Tato rezistence se zvySuje u extrémnich paosggjchz
pokus o zmiréni miZe genist spiSe nez ve zZmu v konverzi postdj, tedy
k zasadnimu obratédhto postaj, piicemz extrémnost a odolnosistavaji
zachovany. Rowt predsudky a stereotypy jsou hluboce zak®ny; jejich
zasadni vlastnosti je, Ze odolavaji racionalnimuentim. V konkrétni
situaci mohou vyplout na povrch a projevit se vik@tnim jednani.

Diskriminace je pak vysledkem prawchto myslenkovych stereotfp
jez vypluly na povrch a vedly k akci. Ve sp@iesti je nutné klastémto
piredsudkm prekazky. Interkulturni vz&lavani by se ®lo stat jednim
z nastroj, jak diskriminaci pedchazeti jak ji eliminovat. Sodasreé vSak
piedsudky a stereotypni uvazovani brani efektivnimadélavani v této
oblasti. (Pécha, 2001, s. 36-38)

Mentalni naprogramovartioveéka zaina v rodig. Obsahlé téma rané
socializace jako postupnéhoctaiovani do konkrétni spaiaosti, kam se
dit¢ narodi, neni mozné na tomto omezeném prostorisiayjat. Nicméss
je tteba zdraznit, Ze jedinec zisk@redsudky a stereotypni igdstavy
ve vztahu k etnickynti jinym mensinam pr&v v détstvi, tedy pedevsim
od rodgi.

Podle Nakonéného (Piicha, 2001, s. 37) je dive wku i az ¢ty let
naprosto bez iedsudk. Az pozd@jSim pisobenim, wdomym i
newdomym, tato stereotypni n@imi ziskava. Pedagogové d@bec Skola
jako instituce pak pokeaje bul’ v utvrzovani &hto vstipenych postij Ci
v jejich zmirreni, pozménéni apod. Hodnoty se utkigpriblizné od deseti let
véku ditte. (Hofstede, 1999, s. 180-184)
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Vychovou v rodig se zvnithuji prvky implicitni kultury, ktera se tak
stava spolutircem identity jedince. Rodie by n€li vést své dti jak
ostatnim kulturdm, kudfkladu tim, Ze se budou snaZzit eliminovat
sebediedny pohled, takovy pohled, kdy svou kulturu bube¢k povazovat
za jedinou hodnotnou a podle ni jiné pavat. Vychova rodii neni pouze
zanmerna, ale v mnoha sfrech téz neéddoma. Svému diti slouzi za vzor
ve vSem, tedy i ve Zgobu chovani k cizim lidem, resp. &ak odliSnym
jedincim (&lesrg ¢i duSevié postizenym, lidem jiné narodnosti, jiné barvy
pleti, jiného vyznani). Dét ucici se ndpodobou si zafixuje takto ziskané
postoje a hodnoty a naslednym konkrétnim chovaadwpzenym z chovani
rodict je upeviuje.

,Zpuasoby, jakym rodie Ziji ve své vlastni kulte, vede di k jeho
vlastni kulturni identit.” (Hofstede, 1999, s. 183) Nejenomugpb, jak se
chovaji, ale i to, jak mluvi o jinych osobachgigtusnicich jinych
spole&enstvi, ma vliv na postoje jejichkétil k cizim. Podle toho, jak jsou
rodice oteweni a pipraveni zit v multikulturni spotmosti, budou otereny
také dalSi generace.

Proto, aby se stadle dokola nereprodukoval disk@mn péistup

k ptislusnikim  odliSnych  spok&enstvi, je nutné vzdhvat v dané
problematice nejenomét, ale rovréZz itele a pedagogické pracovniky,
ktefi se spolupodileji na socializagiovéka. V neposledniac je nutné
zprostedkovat toto vidni swta také Siroké uejnosti.

Toto mentalni naprogramovani ¢lovéka ve spojeni s nédomym
pocitem kulturni naihzenosti se da zZmit jen obtizg, nicmérg vhodnym
pusobenim vychovy &etrg interkulturniho vzdlavani lze zmirnit
stereotypni uvazovani ve vztahu k mensinam a ddstn/Sem odliSnostem

(pokud je dany jedinec dostate otewen tomuto psobeni).
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Software lidské mysli je pouze jisté naprogramoy&béré nizeme
ovlivnit. Neni to zadny dany fakt, st€jnako je promgnlivé socialni
prostedi, v rmz clovék vyrastal. Pouze ukazuje jisté praypbdobné
moznosti chovani a jednani ¥pac, Ze zname minulost danékimveka.
(Hofstede, 1999, s. 6-7)

Kulturni relativismus znai uvédomeni si toho, Ze neexistuje naésy
kultura, jez by byla viceti mérg hodnotna nez druhé. Pro zkoumani
jednotlivych spoléenstvi, skupin a komunit je nutné zaujmout stardavis
kulturniho relativismu. ¥dét, Ze neexistuji jednotna kritéria pro posuzovani
téchto rozditi. V pripadt, Zze chceme vznésgjaké soudy o jiné kultie, je
treba se seznamit s povahou rozdilezi naSi a jejich spaleosti, a i poté
bychom ngli byt opatrni. Nejlépe izeme soudit svou vlastni kulturu, svou
vlastni c¢innost, protoZe jsme soéasrE jejimi pozorovateli i ¢leny.
(Hofstede, 1999, s. 8-9)

Specifickym typem fedsudk jsou tzv.narodni stereotypy. Jsou to
schematické Zjsoby uvazovani, jez jsouisledkem historickych zkuSenosti
konkrétnich narail ¢i etnickych skupin. Objevuji se nejen u generagz, |
zazily valené konflikty nebo okupaciigslusniky jiné zer, a jejich vztahy
k nim jsou touto zkuSenosti naruSeny, ale existujimladeze a &i ¢lend
téchto narodnostnich skupinrdhaseji se z praradi na rodée a z rodiu
na cti. (Praicha, 2001, s. 150-153)

Tyto stereotypy jsou propojeny &re intenzivni narodni identitou, jez
byvacasto utvéena vlivem éiznych valeénych konflikti a krizovych situaci.
Jak jiz bylo uvedeno, praw kritickych pfipadech, kdy je potbvano jisté
ohrozeni naroda, tato identita nabyva na vyznamtenkivni narodni
identitu pociuji jak dosgly, tak i mladez, a rize ve spojeni sipdsudky
branit vsticnému postoji &¢i prislusnikim jinych spoléenstvi. Brani takeé
uvédomeni si relativismu kultur a touze po porozémn a vzaé&lavani se

v oblasti multikulturality.
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V oblasti vz&lavani dti v mySlenkach multikulturni spaleosti je
nejbézrgji pouzivan termin multikulturni (interkulturni) vychova .
Ackoliv uzivani pojni vychova — vzdlavani neni sjednocen, préaly této
prace budu uzivat pact uceni dti pojmu vychova a vifjpact dosglych
terminu vzdlavani, resp. interkulturni vztvani. (Termin vychova
evokuje jistou direktivnost ze strany pedafj@gjisty vztah potizenosti a
nadizenosti.) Interkulturni vychova a multikulturni aljova jsou si
vzajem@ synonyma, zatimco prvni znich je uZivanregevsim
v komunikaci mezi ¥dci na mezinarodni urovni, druhy z nich se pouziva
zejména ve Spojenych statech, Kanatlustralii a Velké Britanii. Jeféba
jeS€ zdiraznit, Ze pojem vychova vtomto smyslu pouZivamhrauje
v sol& vychovu i vzélavani. (Pacha, 2001, s. 39-46)

Interkulturni vychovu Ize vyloZit aznymi definicemi, jez obsahnou
alespa ¢ast podstaty tohoto fenoménu. Nikfad jde o pipravu na socialni,
politickou a ekonomickou realitu, jez lidé proZivajkontaktech s lidmi
z odlisnych kulturnich prostdi. Nemecky pedagogicky slovnik (krha,
2001, s. 41) ji vysstluje na gikladu souziti mezi Bmci a cizinci jako
vychovu, zabyvajici se ukoly, jiz z tohoto souzitivstavaji. ,Podporuje
toleranci a schopnost vzajemného poro&mima odmita etnocentrické
mysSleni... zdraziuje dilezitost matéského jazyka pro psychosocialni a
kognitivni rozvoj dti imigranti a podporuje dvojjazgyné vzdlavani.”
(Pricha, 2000, s. 41)

Interkulturni vychova v evropskych Skolach ma Zaptipravovat lidi
pro zivot v multikulturni spoknosti, schopné svobod#ivyjadit své nazory
a postoje a stefntak schopné akceptovatipadré rozdilné nazory, postoje
a hodnoty druhych. Hlavni ideou je dudlni principclzovani jednoty
v rozdilnosti a rozdil v jednot. (Magos, 2000)

Prednetem vychovy neni ¢eni se o jednotlivych kulturach, ale
kultivace lidi, podpora jejich humanni hodnotovéentace za &elem

zamezeni jakychkoliv forem rasismu a xenofobie¢laMby podporovat
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rovné Sance a prava pro vSechny bez rozdilu a napatmsocialnim
zmenam ve spoléosti. (Magos, 2000)

Skola sama o sabvsak neni kulturé indiferentni prosedi. Askoli
ve tidé mohou byt dti z riznych etnickych skupiii raznych narodnosti,
nejde o prosedi multikulturni. Je to vysoce strukturovany poostalozeny
na mySlence vytd@ni individuality, zaloZzené na racionalitspojené
s budovanim specifické identity, tedy myslenky wiagvé kdeny v dok
osvicenstvi. (Patek, 2001, s. 41-44)

Déti riznych etnik pichazi do Skoly jako do prasdi oslavujici a
budujici individualni osobnost, prosti vlastni euroamerické civilizaci.
Aby Skolni ¥ida mohla fungovat podle jasuanych princif a pravidel, je
treba vSechny &Si kulturni rozdilnosti omezit pouze do sféry smumki a
najit pouze nejzakladisi spol€éné minimum platné u vSech &strénych.
To se nevztahuje jen na socialni predt Skoly, tato idea uznani kulturni a
socialni diverzity v fipac, Ze jeji prvky budou praktikovany jen
v soukromém ziv@é je zakladem fungovani asimil@ho modelu
spole&nosti jako celku.

Zde se dostavam k problematice socialniho pedstSkoly a jejiho
vlivu na osobnost jedince. Skolni wtévani je vzdy podmimo politickou,
kulturni a socialni situaci ve spoétmsti. Obsahy weni jsou produktem
spole&nosti, ve které tici se ziji. (Hofstede, 1999, s. 167-168) Obsahy
vzd&élavacich prograii jsou podmidny hodnotami a normami, jeZ jsou
platné v dané daba v daném spotenském #zeni. Projevuji se otésns
v obsazich vyuky a v konkrétnich Wavacich osnovach, ale pravidla a
normy chovani jsou ukryty i v dalSich faktorech I&koo pisobeni
nacloveka.

Toto skryté kurikulum je pfitomno v pravidlech Skolni discipliny,
ve formach a zjsobu Skolni komunikaci, v ritualech a Skolnich w&th,
ale také mezirddky vzalavaci latky. (Havlik, Kéa, 2002) Uz samotny

vybér wiva — to, ocem se Zaci budoucit, to jak jim bude latka
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prezentovana a dem je naopak lepSi poddt, je poznamenan také timto
faktorem. Tato pravidla a praktikované normy nejsoidde vyslovi
uvedeny, ale ovlikuji cely Skolni systém se v§im vSudy.

V kazdé kultie je tedy vyznamné néiti se réco trochu jiného.
Napiiklad Citiané si diky nutnosti nit se psat za pomoci velmi sloZitého
pisma takto céii schopnost rozpoznavat tvary a té&t .lse mnoho ¥ci
nazpandt. (Hofstede, 1999, s. 167-168) V jiné kiu#tuse klade @raz spiSe
nez na memorovani na schopnosti logického Usudkavadnosti vyjatit a
obhajit swij ndzor mezi ostatnimi. To je blizké zapadni evkegs americké
spol&nosti. Viadkk americkych, ale i severskych Skol je pouzZivana tzv
kulturn € uzpasobené kurikulum. Obsahy vzdlavani jsou fizpasobeny
konkrétnim studein, resp. paebam specifickych skupin Zéla student.
(Pracha, 2001, s. 44)

J. PhAcha (2001, s. 42-46) v souvislosti s multikulturmychovou
na Skolach specifikujedvé odliSné koncepcetohoto vzdlavani. Prvni
z nich spgiva ve vytvdeni jistych pedpoklad (majicich &zist v rozvoji
kognitivnich a komunikénich znalosti a dovednosti) a hodnotovych
dispozic. Ty jsou rozvijeny vramcic¢kterych gedn®ta. V uwebnich
planech zak a student v Ceské republice jsou toigdevsim pedmty
oh¢anska nauka, &kpis, vlastiéda ¢i zaklady spoléenskych vd
na gymnaziich, kde lze nalézt témata jako narodinasaensiny, prolinani
kultur, jejich fiznorodost a rovnopravnost a ddl§Pricha, 2001, s. 42-46)

Multikulturni vychova je v tomto pojeti procesemkylnémuz jedinec
ziskava znalosti a osvojuje si dovednosti pozitienynimani a hodnoceni
kultur odlisnych od té jeho. (Becha, 2001, s. 43 lovék samozejmg
pii svém studiu odliSnych kultur a spéémstvi zjiguje i ze svého pohledu

negativni rysydchto kultur, to by mu v3ak neto branit mit obeck kladny

8 Na zékladnich Skolach jesgejnim programem Vzttavaci program Zakladni $kola z roku 1996,
ktery se realizuje ve vySe uvedenyctegnetech. Neni povinny pro vSechny Skoly, nicrdge
vyucovan v giblizneé 75 % vSech zakladnich Skol. (eha, 2001, s. 130-133)
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pristup k diverzié spole&nosti a i ges negativni stranky, jeZz objevi, si
uvédomovat hodnotusthto spoléenstvi.
Druhy koncept se tyka vthvani mensin a je soasti dalSiho textu

vénovaného pravminoritnim Zakm a studeriim.

3.2 Podpora vz#lavani dti — cizina

Druhou koncepci realizace interkulturni vychovy je pojeti
interkulturni vychovy jako vz#lavaciho programu, ktery zabezpesSem
prislusnikim minorit takové wtebni prostedi a obsahy, které jsou
uzpisobeny jejich specifickym jazykovym, psychickym aultirnim
pottebam. (Piicha, 2001, s. 43)

Teoreticky by zaci podle této koncepcedlimbyt vzdélavani jak
v kultufe spolénosti, v ni Ziji, tak také ve své vlastni. Tomudapovidalo
vyucéovani vedené jak v jazycetginy, tak také v matském jazyce minorit.
Tento zmisob vyuky vSak klade velké naroky na pedagogy illskako
takovou a ne vzdy lze tuto podminku obouja®y vyuky splnit. Jako velmi
problematicka se jevi realizace tohotiispupu v pipadech, kdy do Skoly
dochazi dti z vice nez dvou rozdilnych kultur.

Tato skuténost je oznéovana jako bikulturace a ztigporaw soulgzné
osvojovani dvou jazyka kultur. Nachazi své uplam jak v zemich severni
Evropy jako jsou Norsko nebo Finsko, tak také venj&mych statech
americkych. (Rrcha, 2001, s. 45-46)

Tato strategie byva kritizovana hlava divodu mozné diskriminace
zakh — c¢lend majoritni spolénosti, resp. devalvaci vZni minorit.
Vzdélavaci programy mensin jsou néénarané, gizpasobené specifickym
pozadavkm, s klesajici kvalitou klesa také prestiz tohotodélavani.
(Pracha, 2001, s. 45-46) Majoritni Zaci se mohou &ifit poSkozeni diky

nara:nosti, nejednotnosti a nesrovnatelnostidladacich prograrn Z toho
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mohou usuzovat, Ze vystudovani oboru je stéjsivasili nez gisluSniky
mensin.

DalSim negativem je to, Ze tentotigpb vzdlavani nevede k asimilaci
a akulturaciclend minorit, ale naopak k jejich separatismuitiD- cizinci
nejsou nuceny zapojit se dotsinoveho kolektivu, nemusi se r#u
dokonale ovladat jazyk éSiny, neciti spolufast s ostatnimi a tbec
piinalezitost k ,jejich® kultde a spolénosti. Roviz zbytek kolektivu
nepocfuje sounalezitost a spoktast secleny mensin. Pedagogove tak
nenawi zaky spolupraci, ani nevybuduji tymovéeho duchabektivu.

Tato separace pak vede k dalSimwleovani dosplych cizinai.
Pokud si Bhem své Skolni dochazky nezvykli na komunikaci aligpraci
se vSemi, ale pouze steny své komunity¢i skupiny, po opughi Skoly
budou mit nové problémy s asimilaci éabec s orientaci ve spcal@osti
(napiklad na trhu prace nebdipednani na tadech).

Problematické pak byva konkréwsgtkavani witele a zaka kdy kazdy
pochazi z kulturé odliSného prosedi. Mize zde dojit ke dima situacim,
znichz ok mohou vyvolat konflikt, jehoz #inou je vzajemné
neporozumini. Prvnim pikladem je pichod ciziho Zéaka, fslusnika
mensiny doitidy, kde witel je ¢clenem spolénosti majoritni. Druha mozna
situace nastava v okamziku, kdy z hlediska kultigryminoritni postavou
ve tideé weitel. (Hofstede, 1999, s. 167-168)

Opét zde vyvstava problémmejednotného jazyka Zéka a duitele.

V prvnim gipad vétSina zak vcetrg witele mluvi stejnym jazykem,
pro ciziho zZaka je tento jazylasto nesrozumitelny. Vyuka probihd v jazyce
vétSinové spolénosti, stej jako komunikace mezi ostatnimi, pro cizince je
nutné se naiit tento jazyk, aby ve vzthvacim procesu obstal.

V situaci, kdy vyduje pisluSniky wtSinové spolénosti Witel —
cizinec, je vhodné n&it se pro & rovrnéz cizi jazyk, aby vyuka wha
efektivrgjSi pribéh. Dokonce v fipadech, kdy pedagog Wuwje s\

matdsky jazyk, je vyhodsi, pokud je s to se se zaky domluvit také jejich
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jazykem. O vzdlavani gitela bude dale pojednano v posledni kapitole této
prace.

Vzhledem k tomu, Ze jazyk vyuky ma vliv na vyslediéeni, zkouma
se také mozna adaptace naémmuzivanéhgazyka v procesu vyw@ovani.
Bylo zjiSttno, Zze adaptace na rozdilnou kulturu je segdnv pripack, ze
ucitel se nadi mluvit jazykem svych zaknez naopak. Je to proto, kdy se
pedagog ovlitiuje proces vyuky daleko vic nez kterykoliv jeho zak
(Hofstede, 1999, s. 167-168) Vyhody é&mpouzivat cizi jazyk jsou
pro mnoho lidi obeaghznamy. Natit se cizi jazyk pro ty, ki¢ jiz jeden cizi
jazyk ovladaji, je daleko snagfi. Tito lidé pak disponuji velkouridlanou
hodnotou, kterou mohou vyuzit jak proiguspech nagiklad na trhu préace,

Za zminku také stoji vliv kolektivu na tismé zalenéni nového Zaka
do kolektivu ve ttidé. Socialni klima itidy ma velky vliv na proces
vyucovani a deni, stej# jako budovani dobrych vztahmezi vSemi. Je
nabiledni, ze Sikanovani cizince tivjeho odliSnému vzhleddi zptsobu
chovani nefispivd ani kdobré a tw¢i atmosfée mezi Zaky, ani
k pracovnim usgcham zaki.

Jednou z moznosti podpory wrvani vSech &i je také moznost
vyuzit piichodu menSinového Zaka do #hbutého kolektivu ve &ci
vzklavani ostatnich. Na jeharigladu je mozné ukéazat, jak je vyznamneé
ucit se novy jazyk, jak jeidezité ungt sprave a &inné komunikovat. Cizi
zak mize v gipad zajmu zprosedkovat ¥domosti o své zemi, kulte a
spolenosti. Zaci si vzajemhmohou na konkrétnichiiladech vysutlit
rozdily mezi svymi pohledy na &va sodasré najit stgné body. To vSe
pod fizenim pedagoga lze &@anit do osnov a obohatit tim &bresp.
vSechny i z(castreéné strany. Obdokinlze vyuZit i druhé situacefiphodu
ucitele — cizince do &sSinového kolektivu.

Zde se dostdvam k tématimterkulturni komunikace. Otazkami

souvisejicimi s problematikou jazyka a komunikasmuj- jaky druhy jazyk
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vedle svého matekého by se @i mély ucit ¢i co ma byt kritériem
potrebnosti vydovat a @it se konkrétni cizi jazyk. Vyznamné j&iuse
jazyky zemi sousednich a jazykyétwé, mezi které pé#t anglictina,
francouzstina, #mcina, SpaslStina a rustina.

V ceském vzdlavacim systému je vyuka prvniho ciziho jazyka
povinna od tetiho ra@niku zakladni Skoly, dalSi cizi jazyk je nepovinny.
(Praicha, 2010, s. 110-117) Ne¢pgi popularitu ma v zapadnim &y jazyk
anglicky, jako cizi jazyk se jejéiinejvice lidi. VCeské republice je nabizen
jako prvni cizi jazyk vSem bez rozdilu. Tato Wnost anglického jazyka se
muze ukazat byt problémem r#dad pro nedostatay paiet opravdu
kvalitnich Witela tohoto jazyka. (Richa, 2010, s. 110-117)

Anglicané, Amertané a dalSi, pro které je arigjina jazyk matesky,
jsou tak v podstaturcitym zpisobem ochuzeni ve svém hi, neni pro
n¢ vyslovenou nutnosti (jako pro mnoho ostatniah) se reéjaky cizi jazyk
véetnd anglického. Mohou t® i jistym etnocentrismem, spojenym
s vyluklnym postavenim jejich jazyka. N&au se cizi jazyk vSak v s@b
obnasi nejen schopnost rozitmmluvenému a psanému slovu, moznost
komunikovat s fislusniky jinych kultur, ale téz rozéni obzoé. Seznameni
se s novym jazykem otvira dlovéka také touhu porozuth nové kultue,
seznamit se s touto novou zemi, cestovat a potkeyet lidi.

Pokud je ve Skolnich programech stanovena povinoéistse cizi
jazyk, pak jsou také ustanoveny zadané vystupyhattovzdlavani, jsou
specifikovany cile a ziskané kompetence.u¢Ra, 2010, s. 110-117)
Schopnost naiit se cizi jazyk je ovSem interindividu&lrodliSna, ekteri
maji k tomuto deni talent, pro jiné je to nadlidsky ukol, i kdyacpteni
motivace jim neschazi.

Podle vyzkumi provadnych vCeské republice existuji mezi
jednotlivymi zaky velké rozdily ve zvladnuti cizijmzyka na pedem dané
urovni. Urovei cizojazygné kompetence u zkoumanych jedirje obecs

ponerné nizka. Realitou je také velky rozdil mezi planopa obsahem
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vza&élavani danych programem a osnovami a realizovangealtem, a to
nejen v nasi zemi, ale i v dalSich zemich EvroBydha, 2010, s. 117-119)

Jiz byl zmirgn vyznamny prvek pro zdarnou komunikaci s cizinci —
komunikaéni kompetence Jde o jednu zkobvych kompetenci,
obsahujicich schopnostlovéka pouzivat zné dovednosti v socialnim
styku v rovireé verbalni i neverbalni. (Rcha, 2010, s. 124-128) Specifickou
formou této kompetence je komunikéa kompetence v cizich jazycich,
ktera v sob obsahuje row¥ nutnost ovladat ,takové dovednosti, jako je
pochopeni jinych kultur a jejich zpréstkovani. (Richa, 2010, s. 126)

DalSim otaznikem vyvstavajicintipzkoumani problematiky daeni se
cizimu jazyku je nalezeni vhodné doby, kdy se tegaizyk za&it ucit.
Existuje moznost spontannih¢eni se, jez je dana nididad ditti, které se
jako malé dostane do ciziho phesti a &i se novy jazyk automaticky.
(Pricha, 2010, s. 132-136) Jinyniikdadem je di, jehoz rodte pochazeji
z raznych kultur a uzivaji v komunikaci s nim kazdyjsvozdilny jazyk.

Tyto &&ti se nadi novy jazyk vcelku rychle, v novém jazyce nejen
mluvi, ale také uvazuji. To jefipad Vietnama ¢ Cinani Zijicich vCeské
republice, jejichZ &i ovladaji cestinu daleko Iépe nez jejich reédi Skola
jako vyznamny integgai cinitel hraje pozitivni roli u vSech komunit,
jakymi jsouCitiané, Vietnamci, Gruzingii Arméni. ,Jeji zasluhou se dit
velmi ¢asto v prosedi cizinecké komunity stdva poradcem pro kontakty
S majoritou, administratorem pisemného styku i démikem.” (Uherek,
2003, s. 208)

Jina situace nastav#ipzv. fizeném deni se cizimu jazyku (Bcha,
2010, s. 132-136),¢eni se v prosedi, kde se timto cizim jazykem nemluvi,
je bdhem na dlouhou traa vyzaduje kvalitni pedagogické vedeni a také
silnou motivaci. Vyzkumy bylo zjisho, Ze neexistuje pozitivni efekt
kritického obdobi pro osvojovani ciziho jazyka; latp pravidlo, zZec¢im

diive se zait wit, tim lépe. Zahragni vedci dale potvrzuji oft vyznam
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podpory rodiny a nejbliz§iho prdésti pro uspsSné osvojeni ciziho jazyka.
(Pricha, 2010, s. 132-136)

Jak uz bylo v fedeSlém textu uvedeno, pro asijskéstphovalce (ale
také pro Gruzince nebo Armény)yedélani jejich déti jednou z Zivotnich
priorit. (Uherek, 2003) Chapou jeho velky vyznano @divot v sodasném
swté i z toho divodu, Ze samiifpadné pdebné vzdlani nemaji, bylo jim
v domovské zemi znemoamo anebo jej ziskali strastiplnou cestou. Mnoho
z nich pak investuje vysok&stky do vzdlani svych dti, atkoliv to pro r¢
znamena uskrovnit se ve vydajich a pracovat ode. vi

Tito rodice ¢asto voli vzdlani na soukromych Skolach, kde se lze
vzklavat ve vice jazycich ffpadré détem hradi nepovinné jazykoveé kursy.
Na zaklad svych zkuSenosti otigji vice nez ostatni vyznam jazykovych
znalosti pro komunikaci aubec adaptaci viznych prostedich. (Uherek,
2003, s. 207-209)

Podpora diite v oblasti vzdlavani je také dana odliSnou kulturou,
odliSnym socialnim progdim, v gmz di€ vyrasta. Kulturgd podmirgné
jsou pra¥ také postoje rodii ke vzdlavani. Vedle zmignych Asiafi, pro
néz ma vzdlani vysokou hodnotu, mohu zminit rtédgad Turky ¢i
Marokance, pro které vZni se rovna ziskani gramotnostikiteti z nich
v8ak sami neumfist a psat. Diky tomu, Ze i bez toho mohou ve spoisti
fungovat, nefikladaji gramotnosti, resp. v&kni svych dti az tak velkou
vahu. (Péicha, 2001, s. 101-102)

Turedti ¢i marciti rodice se roviz obavaji jistého odcizeni svychkitd
diky Skolni dochazce a osvojeni si cizi kultury. jMstrach, Ze by si se
svymi d&tmi jiz neporozunili; Skolu nevidi jako vyznamny socialigai
faktor. V porovnani kufikladu s @tmi holandskymi maji muslimskéetl
doma meén hratek rozvijejicich jejich kognitivni schopnosti, rédije meg
stimuluji ¢cetbou a nefpravuji je aktive na Skolni dochazku. (&echa,
2001, s. 101-102)
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Jako giklad vlivu rodiny na pibéh a délku vzdlavaci drahy déte je
mozné uvést iklad tureckého chlapce ZijicihoRecku. Do Skoly zzal
chodit az v deseti letech, bez nulové podpory ama&vé rodinyRestinu
neovladl. Vedle Skolni dochazky ,vypomahal“ svymarstm sourozerien
s iznymi kradezemi, takze iz jako dise dostal &kolikrat do kontaktu
s policii.

Ve Skole se chlapec stykal hlavrs tureckymi spoluzaky, s nimiz
hovail turecky. Casto absentoval,feckymi spoluzaky nevychéazel, z jejich
strany zazival spiSe posam a urazky na jedné stignna druhé stran
obavy a strach. titelé se mu nasnovali nijak nadstandardn| presto se
po tech letech natil, predevsSim diky velkému dusili, které vynalozil,
obstojre ¢ist a psatecky. Skolni dochazky viakemkasre zanechal a vratil
se k zivotu na ulici. (Magos, 2000)

Z vySe uvedeného fip¢hu vyplyvaji pro fisobeni na vzflavaci
procesy dti otazky, zda je mozné ovlivnit pozitivnim &ram postoje é&ti
ke vzdlavani i gres nepizen osudu, i pes nechtia nezajem rodii, i pres
kulturni vzorce rodinné vychovy, jez nejsou stavani dti nakloreny.

Interkulturni vychova, ale i vathvani jako celek je mozné pouze za
spoluprace rodiny, Skoly a spoi®sti. (Pticha, 2001, s. 40-41) Z hlediska
interkulturni vychovy se howo o tzv. interkulturnich kompetencich, jimiz
lidé mohou disponovat. O jejich rozvoj se tato W snazi, &oliv stale
hleda jak vhodné obsahy w#évani (fedn®ty, témata), tak i adekvatni
formy, jak je dtem sdalit. (Pracha, 2001, s. 44)

Otazky vlivu Skoly na rozvoj jedince se objevujijere v ramci
interkulturni vychovy, ale nabizi se ¥ipadt uceni dti obecr. Skole a
jejimu pedagogické gsobeni je ppisovana velka vaha na formovani
znalosti, schopnosti a dovednostitid MiZzeme tedy jen doufat, Ze i
v piipact formovani postd k raiznorodosti ve spotmosti, hodnot, jez
kladou na jedno z prvnich mist toleranci,ficstost a porozusmi, neni vliv

pedagogickehotisobeni pouze minimalni.
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4 Interkulturni vzd élavani dosgglych
4.1 ORanska spolost a vzdlavani

V piredchazejicim textu lzéist mezitadky potebu sounalezitosti a
soudrznosti vSechbleni spol&nosti bez rozdilu jejich socialniho postaveni
¢i ekonomické situace. V rozvinutych zemich byasto pravidlem statu,
viady i soukromych subjektdeklarovat a skut®¢ uspokojovat pdebu
chranit sociala slabéci raizné znevyhodginé skupiny. Otazka zni, jak tuto
socialni soudrznost neboli koheZl a procesy inkluze ve spélosti
realizovat a jak je posilit.

Tyto procesy maji velky vyznam i pro pomoc uprchiik zadatelm
o azyl, gistthovaldim a gisludnikim nejiznéjSich mensin. Vysoka mira
koheze ve spotmosti by se negia vylucovat s oteienosti k iznorodosti a
s podporou této diverzity za&€élem obohaceni sama sebe.

Pojem socialni koheze se objevil v sociologii jizve, byl uzivan uz
ve 30. let 20. stoleti néglad v sociometrii fi vyzkumech soudrznosti
mensSich socialnich skupin. Od 50. let se vtomtystimuzivaly spise
terminy jako integrace spdaleosti nebo solidarita. Jiz odgdomu 19. a 20.
stoleti se mira sociélni integrace a solidarity&téelmi aktuélni, a to diky
tehdejSi socialni situaci. Vzhledem k nizké soc¢ibhezi hrozilo v Evrop
ziiceni rekterych statnich spatenskychéadi. (Musil, 2008, s. 238)

Socialni exkluze je vnimana jako jeden z nejvyznafsich
novodobych problél jez je nutnéreSit ve snaze o U&né fungovani
dnesni spoleosti. Je Uzce propojena s konceptem chudoby. \tehwuz
k tomuto konceptu Zgdaziuje také chudobu relativni, tedy nejen chudobu
danou nizkymi fijmy, ale jeji multidimenzionalni povahu majicizis

ve vyloweni z @&asti na vzdlani, z trhu prace, zifstupu ke zdravotni &

® Ceské republika oficiathuznala vyznam politiky socialni koheze po svénupstdo Evropské
unie. Za tuto politiku a na ni navazujici konceporcialni soudrznosti odpovida v prvdd
Ministerstvo prace a socialnickor.
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z moznosti ovlivnit politickou situaci spaleosti apod. Hcin exkluze je
tedy mnohem vice ne#ipin chudoby. (Mares§, 2004, s. 15 — 28)

P. MareS (2004, s. 18) definuje exkluzi jako ,stkdly jedinec nebo
kolektivita neparticipuje pk na ekonomickém, politickém a socialnim
Zivote¢ spolenosti, anebo kdy jejichifstup k ijmu a ostatnim zdrém jim
neumoauje dosahnout Zivotni standard, ktery je povaZoxéspolénosti,

Opanym spoléenskym procesem jsocialni inkluze Jejim cilem je
zajistit vSem, kdo mohou byt vystaveni moznému ktizichudoby a
socialniho vylodeni, moznosti a zdroje nezbytné pro participaci
na ekonomickém, kulturnim a socialnim zivee spolénosti.

Na zabrasni socialnimu vyldovani marginalizovanych skupin maji
vliv predevSimdva zakladni aspekty Prvnim z nich je zadéstnanost. Jeji
cilené zvySovani pomoci vladni politiky &znych strategii a koncepci,
napiklad realizaci aktivni politiky za#éstnanosti (#izovani spoléensky
ucelnych pracovnich mist, moznosti rekvalifikace megstnanych, dotace
zamestnavataim), je velkym Ukolem nejen vyslych zapadnich zemi. Mit
praci znamena, resp. byélm znamenat ugt se uzivit, zabranit bludnému
kruhu chudoby. Druhym faktorem inkluze, ktery ijjela také aktivéiidit a
podporovat, je rozvoj vaavani. Ukolem spol#osti je nejen deklarovat,
ale i zajistit pravo a rovnyifstup vSech ke vzthni, zvySovani vzgani
lidi, rozvoj novych a dostugjsich metod vz&lavani a podobh

Kazdy jedinec by i disponovatpravy obéanskymi, politickymi a
socialnimi. Tato prava jsou vazana naaistvi konkrétniho narodniho
statu. (Mares, 2004, s. 23 — 28)

Prava obanska jsou podle Marshallova konceptucatstvi (Rex,
2005) spjata s individualni svoboddlovéka a znai rovnost vSech lidi
pied zakonem, bez ohledu na socialni status. Pravi#ickée® umozni
participovat na politickém rozhodovani ve sgalesti, moznost svobodné

volby a moznost byt zvolen. Nejngv ptiznana jsou prava socialni, jez
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umoziuji kazdému obanovi ziskat zdravotni poj&ti, zaopatni na sté,
podporu v dob nezanistnanosti a dalSi. (Rex, 2005) Mezi socialni prava
pati i pravo na vzd#ani, dostupné vSem. (Kopecky, 2004, s. 34-35)
Naplovani €chto prav je mozné ve stgpostaveném na myslenkach statu
socialniho, takoveho, ktery stasreé dosahl jisté hospodské, ekonomickeé i
politické Urove. (Tato idea plati vifpadech zemi liberain
demokratickych.)

MySlenka inkluze ve spoteosti je zaloZzena také naktivnim
obéanstvi. (MareS, 2004, s. 23 — 28) Kazdy jedinec by misponovat
ob¢anskymi pravy, @l by je vSak rovaz fakticky vyuZivat nejen ve &y
prosgch, ale ve prosgch SirSiho spokeenstvi, skupiny, komunity, zem

Obk¢anstvi je socialnim konstruktem, ob#znvyswtlitelnym,
realizujicim se pouze svoji aplikaci v praxi. (Kokg 2004, s. 18-25)
Pro uprchliky,cekajici na uzaseni fizeni o udleni mezinarodni ochrany
(Ministerstvo vnitraCeské republiky, 2008) vyvstava probléméabstvi
velmi pative. Pokud tito lidé nemaji @lanstvi daného statu, kde se nachazi,
je na ® pohlizeno po pravni strance jako na ,drit#u®" olany. Prava
spojena s faktem mit o@nstvi, prava politicka, @anska i socialni, jsou
u imigranti, zijicich v azylovych sediscich, velmi oklesha. Nekteri z nich
ve snaze o ziskani azylu Ziji veestiscich i gkolik let, mohou trpt jak
velkym strachem a nejistotou, co snimi bude dak také pocity
zbytenosti a bezmoci. &koliv by se radi stalleny spolénosti, o jejiz
prijeti usiluji, je na & pohlizeno jako na méoenné.

,Ob¢anstvi zaklada noveé (individualistické) zakotveni jedinge
spole&nosti...“ (Kopecky, 2004, s. 25) Je spojeno nejemasyy ale také
s povinnostmi. Socialni identita, kterou mohdisghovalci pociovat diky
prijeti spol€&enstvim obani, u nich neni napkmna, gFipadré se realizuje
v uzaweném prosedi lidi ve stejné situaci. Obdabrjako prava, maji
zkraceny i povinnosti, vyplyvajici ze statusuwtabstvi. (Riloha C vymezuje

hlavni zasady pro migai politiku Ceské republiky.)
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Byla zmiréna role statu v podpde a rozvoji socidlniho statu.
Obkc¢anstvi je v podstat druhnem smlouvy mezi statem a jehocaty.
Nekryje se s fslusSnosti k narodu (narodnosti), které je propmjepocitem
narodniho ugdomeni a sounalezitosti. Evropska umluva definujeantstvi
jako ,pravni pouto mezi osobou a statem bez ohtedetnicky jivod dané
osoby...” (Niessen, 2000, s. 38) Takto pojatéamtstvi, s nim svazana prava
a zavazky by pak bylo mozné ziskat bez ohledu amisgrislusnost a
etnicky¢i narodni fivod. (Niessen, 2000, s. 38)

Neékteré evropské zein clenské statyEvropské unig jsou zavazany
spol&nymi pravnimi pedpisy, které upravuji postaveni imigrantdileni
azylu ¢i ob¢anstvi. (Filoha D vyjmenovava dkteré relevantni evropske
pravni dokumenty.) Ve svych dokumentech k&ostandardnich postup
deklaruje pedevsim rovnost vSechrq zakonem, zamezeni diskriminace
z hlediska pohlavi, etnickéi statni gisluSnosti, nabozenského vyznani.
Integraci imigrani a narodnostnich mensin vidi jako jeden z hlavmidin
rozvoje soudrzné @anské spoknosti. (Niessen, 2000, s. 43-54)

Vedle role statu a nadnérodnich celle nutné zdraznit také vliv
ohcanskeho sektoru a aktivniho calmského postoje. Ve spotesti vedle
sebe existuji a mérti vice kooperujiii sféry moci — vlada, ekonomika a
aktivni oltanska spokost. (Giddens, 2004)

Obédanska spolé€nost je ,oddklena od statni moci, existuje v tasti
verejného prostoru, ktera neni dominovana statni mpcipddlena i
od politické spolénosti, neni zaloZzena na pokrevnich vztazich, a je
souborem partikularnich zafm které nejsou schopny dohromady iito
néjakou celospolk&enskou racionalitu.” (Pehe, 2004, s. 2)

Aktivni obcanska spoknost je propojena s budovanirsocialniho
kapitalu. Socialni kapitalenrnozumime neformalni sitvztahi mezi lidmi,
jejichz vytv&eni, rozvoj a udrzovani pomaha v Ziwgtovéka, a to nejen
v Zivoté socialnim, ale také profesnim, na jeho &adostnici politické

drdze apod. Na urovni makrosocialni ma tento kbpigdindividualni
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hodnotou — znd miru divéry a vsticnosti, kterd panuje ve spot®sti
v konkrétni dob. (Keller, 2008).

V demokratické spotaosti ma socialni kapital vyztaé misto —
pomaha budovat vazby zaloZzené nevéile a spolupraci. Tyto nové &it
socialnich kontakit pak maji ve znalostni ekonomice postaveni itnich
sil a moznosti sdileni informaci a znalosti. (Gitkgje2004, s. 81 - 87)@ti
sektor funguje pravna bazi neformalnich vazeb a tak se st&irdopem pro
rozvoj novych myslenek, nap&dpostup i technologii. Jeho samisgmou
aktivitou je podpora a pomoc @ebnym a rozvoj mnoha sluzeb¢anych

Tyto neformalni si jiz byly zmintny v souvislosti stznymi
adapténimi mechanismy ¢&kterych vybranych skupin fst¢hovaldi
v Ceské republice. D4 se zobecnit, ze v3echny tytpisku(Vietnamci,
Ukrajinci, Cinané Amerané a dalsi) si ta védoms ¢i podwsdoms
uvédomuji vyznam tohoto druhu kapitalu.

O ob¢anskeé identi® hovai M. Poticek (2003, s. 191-195) Stavi ji do
jistého protikladu k identit ndrodni. Obanské identita je ,...zaloZzena na
aktivitach, zajmech a postojich spojenych s fungavajedindg, skupin i
spolg&enstvi v obbanském (viejném) zivod.” (Poticek, 2003, s. 191).
Zatimco identitu narodni vnima jako vrozenou, idanbltanska vznika
pusobenim mnoha spa@enskych vlivi. Rozviji se spolujsobenim politiky,
verejné sféry a z4jin obsahuje v sabjistou miru ztotozéni se sdmito
oblastmi, ¥etre sfer lokalnich, obecnich nebo komunitnich.

Zdrojem identity jsoutrzné formy obanskych aktivit; aktivni postoj
k déni ve spolénosti je zakladem pro jeji rozvoj. Pravzdlavanim se
spoluvytvdi, resp. rozviji tat@ast identity, vzdlavanim se otvirajtlovéku
obzory. S mnozstvim informaci, nahiednyslenek atrznorodych hodnot a
nazon, které ziskava a s nimiz se setkavazennafistat zajem dozdét se

jeSe€ vice a sodasrt aktivre zasahovat do Zivota kolem sebe.
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Myslenka oldanské spokenosti je blizka zapadnimu agobu mysleni.
Jeji idea wyiista z individualismu, z wdomeni si své identity, svych
moznosti, ze zdravého sebBdemi a touhy po zemeé. Az diky rozvoiji
jednotlivych individualnich identit jediric (coZ si neproteci s kolektivni
dimenzi, jez je v kazdém individuu obsazeélay¢k poci’uje sounalezitost
s ostatnimi, jistou $fznénost a pesah pes vlastni ,sobeckeé” zajmy.

VétSinou to mohou byt pr&wiazné kritické situace, problémy a pocity
nespravedinostti bezmoci, jez vedoudloveéka k sdruzovani se s druhymi
do alianci a skupin, jejich£leny jsou svobodh smyslejici lide, lide,
nachazejici se ve stéjproblémovei krizové situacifesici stejny problém.
Pro aktivni zasahovani dotegného prostoru¢asto i proti vli politicke ¢i
jiné statni moci se uziva termindamska neposlusnost. Podle J. Pehe (2004)
jsou tyto projevy rovnopravnou a legitimni géati moderni spodaosti a
takto by k nim msli pristupovat vSichni fedstavitelé moci v zemi.

Jinym problémem je, Ze \&kterych gipadech tyto skupiny hdji své
partikularni zajmy na dkor jinych skupin obyvatde pak velmi &keé
rozliSit, ktery problém a jakymi konkrétnimi krokyy mel byt vyieSen.
Pra¥ k tomu vSak slouzi wejny prostor, kde je mozné tyto problémy a
raiznorodé snahy diskutovat a dojit Kgadnému kompromisu a shod

Obcansk& spokanost v mnoha vysjlych zapadnich zemichigbira
velkou ¢ast odpowdnosti za fungovani spaleosti \etné socialni solidarity
se vSemi jejimicleny, resp. je rovnocennym partnerem jak wJathk
ekonomim a makroekonomickym tlékn ovliviiujicim  spolénost.

O vyznamu a smyslu komunit pro rozvoj spolesti a také pro pomoc se
zatlenénim mensin bude pojednano v dalSim textu.

Z nasledujiciho textu vyvstavaji dva zavazo&ruhy problémi.
Prvnim z nich je problém socialni koheze — snalsawrznost rize byt i
do jisté miry ztratou jedid@osti ugitych skupin, zejména ip snaze

0 zapojeni do spadeosti, akulturaci a asimilaci. Koheze velkych deflak
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napomaha rozpadu soudrznosti malych skupin (rogifilizni, sousedstvi,
mistni komunity) ve prosjigh wtSich.

Druhym oZehavym tématem je pozadavek na neustakdavani lidi.
Celozivotni w@eni je brano jako jeden ze zasadnich faktavySovani
socialni soudrznosti a ekonomické prosperity &evhzapadni Evrop vSak
v poslednich desetiletich dochazi tekvalifikovanosti lidi. Lidé
s vysokoskolskym vzdanim jsou nuceni vykonavat prace cemé
stredoSkolakm, které timto vytlauji opét na ,podadrgjSi“ pracovni mista.
(Keller, 2008) Jako ikledek dostupnosti vZthni vSem narsta také jeho

devalvace a s@asrt jista diferenciace vadani.

4.2 Interkulturni vzélavani dosplych

Prvni oblasti interkulturniho vzdlavani dosplych je vzdlavanic¢lena
tzv. WwtSinové spoleénosti. Tuto oblast Ize pro pghledréni problematiky
nadale rozéit na nasledujictasti. Prvni je ¥novana vzdlavani dosplych
obecr — vzaElavani vSech dostych jako budoucickii sowasnych rodiu a
souwasre jako uvdonglych a aktivnichéleni moderni spoknosti. Druhou
sférou je vzdlavani &itela jako osob, jeZ maji spolu s rodvelky podil na
vychow a socializaci &i. Tato ¢ast interkulturniho vzdlavani navazuje
rovneéZz na pedchazejici kapitolu &hovanou vzdlavani dti. Nakonec je
mozneé uveést péebu vzdlavani vsech dalSich osob, ktetchazeji v ramci
své profesei jiného pisobeni (naplklad na bazi dobrovolnictvi) s cizinci a
minoritami do styku.

Druhou vétvi interkulturniho vzdlavani je potom samotné vddvani
cizinci - ,minorit* ve spolé€nosti. Tato sféra je rowd velice rozsahla,
proto Ize zminit pouze jisté navrhy a moznosti tohaElavani.

Nepetrzité vzélavani je v dnesni spaleosti nutnosti, provazejici cely

zivot c¢lovéka. Neni jiz mozné vystd s prvotnim vzdlanim, které
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s nafistajici modernizaci spdleosti a zvySujicimi se naroky ndoveéka
velice rychle zastarava. Reba vzdlavani dti a dosplych se stava
souwasti narodnich politik rozvoje vy8igch i méré vyspelych zdpadnich
zemi, jeho nutnost je adazrena také v nadnarodnich dokumentech a
strategifich organizacijipobicich po celém . ™

Myslenkacelozivotniho weni (,life long learning”) znamena pisbu
neustalého, nikdy nekeéitiho weni, jehoz cilem je rozvijet kvalifikai
piedpoklady, dovednosti a schopnosti jedince v saulageho osobnim
rozvojem, ve vSech etapach a ve vSech oblastechzjgbta. Vedle pojmu
celozivotni @eni je stale vice pouzivan pojem ,life wide leagiian&ici
uceni se nejen v celé délce, ve vSech etapach, ales télé i Zivota
jedince.

Mezi nejzaklad®jSimi charakteristikami vzdavani dosplych je
mozné jmenovat idaz kladeny na osobni rozveéjovéka. (Benes, 2003)
Dosggly sam nmize pocfovat kEhem svého Zivota, na zakkadejnizngjSich
situaci vlastni vzélanostni deficity. Diky tomuto nahledu na sebe sgna
schopen vybrat si sam obsahyeni, kterym se chceémovat. Je kladen
duraz na praktinost a rychlé vyuziti nového ¥iném zivog.

Vzdélavani dosplych je nedirektivni; naopak u vSechc¢asenych je
ocaiovana, ba vyZzadovana samostatnost, iniciativayigkia dalSi obdobné
vlastnosti a fistupy k @eni. Vyznamnym aspektem nutnym pro &&p
uceni je motivace jedince. Motivace Uzce souvisiabossti jedince, s jeho
vlastnostmi, vrozenymi fedpoklady apod. Na to je také navazan jiz
zmingny postoj k deni, ktery selovék uc¢i odmaltka od svého nejblizSiho
socialniho okoli, fedevsim od svych rogli. (V pripadt riznych etnickych
¢i jinych mensin pak fipadny negativni postoj ke Skoleiitelam a weni

jako takovému zabimije motivaci k dalSimu vzdévani.)

19 Mezi tyto organizace pétnagiklad Organizace spojenych nafiodJnesco, Evropska unie,
OECD a dalsi.
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M. Bene$§ (2003, s. 33) vyjmenovava nasledugddivody dalSiho
vzklavani — jsou to ziskani a zvySeni odborné kvaldd rozvoj
schopnosti nutnych pro @ni vSech socialnich roli, individualni rozvoj
¢loveéka, jez souvisi s hodnotnym naghim volného ¢asu a aktivnim
Zivotnim stylem. Seli&ené deni je dalSim z bag stojicich v zakladech
fenoménu vz&8avani dosplych. Dosgly si nevybird sam jenom obsahy
vzklavani, ale také jakou formou, metodou, s jakyntdekn apod. se chce
ucit. (Benes§, 2003) To je vipadech formalniho a neformalnih@eni.
Informalni neboli zkuSenostniceni pak zné, Ze jedinec sedi z k¥Zného
Zivota nebo z mimi@dnych situaci, které zazil a museéjak vstebat. Toto
uceni probiha jak &dome, tak také na bazi négome.

DalSim charakteristickym rysem je z&i@ni na dastnika. Vzdlavani
se pesouva z instituci, ve kterych zejména probihaékxeni dti a
mladeze, do oblasti socialnich hnuti, komunit, fmiKého vzalavani,
profesniho vzélavani a rovaz vzalavani zajmového. (Benes, 2003, s 30-
34)

V piipact interkulturniho vzd élavani dosglych je samoejmosti
nutnost neustaléhoceni se v realném zivgt uceni se pomoci zkusenosti.
Jedna se o neplanované sé&mné geni, weni neformalni a fiedevsim
informalni. Stejg tak je pro cizince vyhodné, pokud maji moznosiastnit
se vzalavacich akci a aktivit, jez jsadizené, organizované, maji jé&stmané
kurikulum a cil, které dodrZuji.

Neformalni vzdlavani, c¢asto oldanské vzdlavani ve spojeni
s narodnim hnutim, ma silnou tradici v severskyemizh. Toto vz&lavani
opct reflektuje gedevsim aktivni fstup clovéka ke vzdlani a svobodny
vybér témat k deni. Tato tradice dobrovolnych krodzkouvisi s rozvojem
socialnich siti, které nasletirstimuluji Groves formalniho vzdlavani.
(Kopecky, 2004, s. 91-94)

V souvislosti s ndistem individualizace zapadni sp@iesti, se

zvySujicimi se pozadavky na vykatoveéka a oslabovanim jeho stability
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ve spolénosti nafista také vyznankomunit. Diky prolamovani tradnich
vazeb, oslabovani vlivu rodiny i SirSichrilpuzenskych vztah vzrista
u dnednich lidi pséba sounaleZitosti, peba rkam patit. Clovék se dale
v prabéhu Zivota setkdva s mnoha problémy, které nemassiin vyesit.
Spojeni s podolinsmyslejicimi osobami se stejnym zfism mu pomze
tyto prekadzky a svizelné situacdéeponat. V tomto spojeni iie najit také
vazby, které jinak v Ziveét postrada. Jedna se v podstat budovani
socialniho kapitélu jedince, kteryzto je dnes velecertn nejenom
na individualni bazi, ale ro¥d pro celospokenské fungovani a kohezi
spol&nosti. Mira a mnozstvi socialniho kapitalu ve spobsti jsou
ne@imo unérné s mirou anomie, rozpadem hodnot, tradic aistém
patologickych je.

je spojeno ufitymi emocionalnimi vazbami, stejnym zajmem, obdphn
cilem ¢i poslanim. (Lorencova, 2001a, s. 119-125) &Je§iznamejSi je
budovani &chto siti v pipadt imigranti, ktei odeSli do nové zeén
v podstad sami, a tyto nové socialni vazby jim nahrazujaetné nebo
docasre nedostupné kontakty a vazby. Emocionalni poutgramti mohou
vytvorit nejlépe s lidmi ze stejné nebo podobné kultlktgri se nachazi
souwtasre jim mohou napomoci kétSi psychické pohada tim padem lepSi
adaptaci na nove Zivotni podminky.

Mezi komunity v tomto smyslu slovatbe byt z#azena rodina, ale
také hzné svépomocné, terapeutické, tréninkové a jiné piaku
(Lorencovéa, 2001a, s. 119-125) Tyto skupiny lidkaguji bul’ vSechny,
nebo rkteré z nasledujicich atribut- spol€né misto, spolay zajem
(mohou to byt i takové faktory jako je vira, sexiarientace, profese nebo
etnicky pivod) a nakonec jakési souwm, soulad vSech (je to i naghm

moznosti setkavat se a byt mezi ostatnimi). (SraiibR)
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Vedle kladi, které¢lenstvi v komuni svymeélenim nabizi a z nichZ je
mozné vyjmenovat iéba toleranci, reciprocitu, socialniawtru a
sebeugdoneni (Smith, 2002), mohou komunityagobit na sv&leny také
zaporr, tedy hlave na jejich mozné zdereéni do \&tSinové spolénosti.
Imigranti se stavajtleny izolovanych skupin, jez nestoji o komunikaci a
spolupraci. Mohou byt naopak tstvymezeny @ci vétSinové spolénosti —
to je @iklad extremistickych komunit, teroristickych sknpnabozenskych
sektci spoleenstvi vedenaiznymi fanatiky.

V otadzkachvzdélavani imigranta ¢i mensin ve spolaosti mezi
komunity mohou pdit razné skupiny dobrovolnik ktei pomahaji
z&tleréni mensSin atzreé exkludovanych jedincdo spolénosti.

Komunitni vzdélavani je velmi Siroky pojem zahrnujici de facto
vSechny moZznosti a formy v&dvani. Pafi sem pedevSim vz#&avani
¢lend komunity. V gipadt cizinai, imigranti se nabizi moznosti¢ani se
orientovat v novém prosdi — napiklad vzdtlavani v pravni a legislativni
problematice tykajici se cizifg ziskavani otanstvi, hledani zagstnani.
DalSim obsahem vzthvani je w@eni se novému jazykuceni se spravné
komunikaci, komunikéni etikeg, u¢eni se novym kulturnim vzaim
(ritualim, hodnotam, tradicim).

Mezi tento typ komunitniho v2thvani paitti také pdadani osstovych
akci, rozSiovani informaci o svych aktivitach mezi Sirokouejaost. Jako
zdroje komunikace Ize vyuzivat letaky, plakaty,omhani vyweésky, ale
také cinnosti aktivisti, oslovujicich vybrané skupiny lidi. (Lorencova,
2001b, s. 137-141) Dale je mozné semadd mnoha kulturni seskupeni
¢lena raznych etnickych minorit (tak@i, pivecké i jiné zajmove skupiny)
¢i sdruzeni, jejichz cilem je podpora ¢kvani. Tyto skupiny mohou vést
dobrovolnici, zkuSeni profesionalni lekitqv étSinové” spolénosti ¢i sami

prislusnici etnickych skupin nebo imigranti.
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Jinym moznym zfisobem komunitniho vzthvani je piprava
komunitnich pracovnik (to je @ipad svépomocnyclti terapeutickych
komunit. (Lorencova, 2001b, s. 137-141)

Komunitni vzalavani jsou také vSechny procesieni, které probihaji
pii realizace vSech komunitnich akci, projekh kampani. (Lorencova,
2001b, s. 137-141) Lidé se takiwrimo z realného Zivota, ze skémgch
situaci a ziskavanim zkusSenosti ze spolupracehghiuVsichni z¢astréni
(Clenové minorit i \tSiny*) se vzdlavaji diky setkavani, osvojuji si
socialni dovednosti komunikace, vyjednavani, arguate.

DalSim faktorem je ziskavani znalosti, informaci z&uSenosti
z kontaktu siznymi institucemi, tady, meédii, podnikatelskou sférou.
(Lorencova, 2001b, s. 137-141) Sesrt probiha také proces
»individualizace (jedinec se progtdnictvim komunitnich aktivit vyhrauje
postojo i nazoro¥) aintegrace (vélenuje se do zivota komunity igbira
za své jeji pdeby a zajmy).“ (Lorencova, 2001b, s. 138)

Tyto faktory obohacovani, procesy se silnym dadacim prvkem se
tykaji vSech, minorit i majority. NeftSi vzdlavaci potencial maji takové
aktivity, kdy se pra¥ tyto vySe uvedené strany setkavaji a vzagmn
kooperuji na napbni spol€ného cile.

Jak dalece je obtizné koexistovat v shodném proeswkulturré
odlisnymi lidmi, komunikovat s nimi a zdafrspolupracovat, doklada také
problematika smi$enyctmanzelstvi a partnerstvi. Uvaha nad timto
problémem mze slouzit i jako jisty navod pro vé&dvani v této oblasti.
Pokud jsou ob strany dostataé vstticné, mohou se od sebe rézrmnoho
nawit a obohatit tak syj Zivot.

Problém neznalosti jazyka toho druhého a touha pmiraci
pripadnych nerovnosti ide vést pary k tomu, Ze se spoke uéi jiny cizi
jazyk, ktery neni matsky ani pro jednoho z nich. Mohou si vynalézat sva

vlastni slova, kterym druzi nerozumi a diky nimZmsezi nimi upevni
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vzajemny vztah. SloZifSi je pak nasledna komunikace v SirSi rédin
(Cechova, 2008)

Vzdélavaci aspekt ma& nejen nutnost &tse jiny jazyk, ale téz
poznavani kifeni toho druhého, jeho spdleosti, jeho kultury. Diky tomuto
poznavani ciziho selovék dozvidd i mnoho nového o své kiilu
(Cechovéa, 2008) Ziskava odstup od svych narodnicleriasti, od své
historie a nize nahlédnout i na vlastni stereotypy #edsudky wci
ostatnim. Stejd jak se piblizuje ke svému cizimu partneroviiide se vSak
vzdalovat své dosavadni rodima gateiim, anebo svym novym pohledem
obohatit i druhé.

Ve vzdilavani dosplych byva d@iskem vymezentcilovych skupin
Pritom prav uréeni Eastnili vza&lavani je stzejni pro efektiv zacileny
vzklavaci proces. Poté, co je¢ana cilova skupina, Ize definovat konkrétni
vzklavaci poteby a na jejich zakladvypracovat vzélavaci projekt.

V problematice interkulturnino vZthvani je uéeni cilové skupiny
jese€ slozigjsi. Jasn Ize vymezit nafiklad pedagogy, ostatni Skolni
pracovniky, novinge, policisty a dalsi profesni skupiny, prézrje potom
interkulturni vz@&lavani jednou z moznosti profesniho &agani.

Cilové skupiny je mozné vymezit podlekterych z nasledujicich
charakteristik — podle &u, pohlavi, formy vzé&lani, podle pisluSnosti
k urcité sociologické skupi) podle dosazeného stupmzclani. (Matu€ik
citovano dle Bene§, 2008, s. 88) Kpadt interkulturniho vzélavani jsou
vSak cilové skupiny natolikiznorode, Ze jei¢ba jejich blizSi studium a
specifikace, pokud usilujeme o sk&ne zacilené vzélavani.

Dulezité pro pozitivni vysledek takto cileného ¥t&vani je nutnost,
aby se potencialni ¢astnici sami citili byt ¢leny* této cilové skupiny.
(Benes, 2008, s. 87-88) Vddvacimi deficity disponuje velké mnozstvi lidi,
v piipact pristéhovaldi je nutnost dale se véldvat vcelku #zejma, nicmeés

ne vSichni maji moznost dale sétua predevsim k tomu neciti pgebu.
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Vzdélavani dosplych je zaloZeno z velk&asti na dobrovolnosti
(Benes, 2008, s. 87-88), kréndalSiho vzdlavani rekterych vybranych
profesi jako jsou Iék@ stredni zdravotnicky personal, advokati, soudci,
pro které je dalSi vadavani povinnosti. Proto jeeba zdraznit nejenom
vyznam motivace dastniki k tomuto vzdlavani, ale také vyznam publicity
a dostatku informaci ouznych moznostech vZthvani a vzdlavacich
aktivitach.

Na rozmezi ofanského a vladniho sektoru existuje cdkda
nevladnich organizacj jejichz cilem je podpora mensSin, snaha o jejich
integraci a rov& rozvoj porozurdni mezi ,\WtSinovou“ spolénosti a
odliSnymi skupinami zijicimi ve stejném socialnimogtoru. (Niessen, 2000,
s. 62-64) (Nkteré z nich, operujici na Gzeiéské republiky jsou uvedeny
v priloze E.)

Tyto organizace jsou zapojenyfimo do procesu ifjimani now
prichozich imigrant, pomahaji jim v adaptaci, poskytuji pravni poraten
v otazkach azylu, ziskani statniho cabstvi a v dalSich zalezitostech
tykajicich se nafklad diskriminace. Bkteré z nich Uzce spolupracuji
svladou a na jeji zadost realizujizné pizkumy, konkrétni projekty atd.
(Niessen, 2000, s. 62-64)asto také realizuji vlastni v&dvaci projekty
uréené jak vzdlavani mensin, tak takétiplusniki vétSinové spolénosti,
negastji pedagod, ale také nafbklad zdravotnického personalu.

Téma mezikulturni komunikace jiz bylo zmiréno v souvislosti
S pistupem ¥tSinového spolkeenstvi k minoritam. Jevi se mi vSak natolik
vyznamne, Ze bych jej rada rozvedla i vtatasti prace. Akoliv
interkulturni vychova je nutna jiz odmalaceskych Skolach sectl az tak
casto s pislusniky jinych kultur nesetkaji. Pokud ano, byt@ spiSe
na vysSich stupnich Skol, nafestnich a jest ¢asgji vysokych Skolach.
Nejc¢astji to byva az v dosflosti.

V mezikulturni komunikaci Ize&lovéka vzdlavat, v ggipad, Ze tento

¢lovek sdm chce. VSe zma uvdonenim. (Hofstede, 1999, s. 177-178) —
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uvédonenim si svého ,naprogramovani, toho, Ze jehosmids\wta je
z velkécasti produktem kultury, v niz zije, a ze lidé paotyéci z rozdilného
prostedi maji zase sy zpasob porozurni reali€. Timto zamySlenim
nad sebou samym si é&domi omezenost tohoto pohledu a &mr bude
otewen porozundt jinému chapani s¥a. Vsticnost a jista femyslivost a
touha dozedét se vice je zstkem pro ,hateni se* pravidim této
komunikace.

G. Hofstede (199, s. 177-180) uvadi jako dalSirstypro osvojeni si
principd mezikulturni komunikace ziskani znalosti a dovetinde dobré
zjistit, jakeé ti druzi maji symboly, ritualy a haolly a az osvojenim sé¢hto
znalosti v praxi lze ziskat schopnost porozunpejich Zzivotu. Toto
porozungni pak vede k tomu, Ze jedinec dokaze rozpoznaélsdbcsituaci,

Vv niZ se nachazi, dovede adek¢ateagovat a dokonce konstruktéviesit
piipadné problémy.

Komunikace s fislusnikem jiného etnika, kultury apod. taloveéka
muze téz pozvednout. Diky nitibe ziskat jisty odstup a rozumny nahled
na zivot swj i svych nejblizsich.

G. Hofstede jako dalsi kurs v interkulturnim wt&vani hovoi
0 ziskani obecnych znalosti o rozdilech kultur.9@9s. 178-179) Tento
trénink poznani by # byt zanéten na mentalni software studenta,
na uvdomeni si limiti a @ipadnychtecich ploch, kde setme odliSovat od
softwaru druhéhctlovéka. Vice vSak neZz o rozdilech druhé kultury, mi
piipada inosrejSi zdiraznit, ze tento postup ma za cil specifikovat,
analyzovat své vithi swta, svou kulturni ,vybavu“, zakotvenou v naSi
mysli a pokusit se obénit konkrétni mista, konkrétni #poby uvazovani a
tim padem téz dité zpisoby jednani, k nimz toto uvazovani vede.

Tento mozny postup je ¢en pra¢ pro poznani a ziskani obecnych
znalosti o rozdilech kultur. Jeh@astniky jsou vesgs lidé, ktéi budou
vyslani svou matskou firmou na déasnou praci doiuznych zemi sita a

u nichz zatim neni jasné, kde budou pracovat. Cjlemauit se v nové
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zemi pedevSim pracovat, ne Zit, tedyimét druhé ke spolupraci a
naslednému pkmi pracovnich Ukdl. Béhem ti dni lidé projdou éznymi
piednaskami, c¥enimi, diskusemi &Senim gipadovych studii. (Hofstede,
1999, s. 178-179)

Na zawr kursu by ndli byt schopni si ugdomit, Ze oni i druzi maji
néjakou specifickou kulturu, ktera neni ani Spatné dobra, a tato zazita
kultura ma za nasledek jisté tigoby uvazovani a chovani. Poznatky i
praktické zkuSenosti takto ziskané lze pak vyuitspych pracovnich (i
jinych) pobytech kdekoliv v cizih

Interkulturnivzdélavani uéiteli, stejreé jako multikulturni vychova éti
ma dlouhou tradici iedevsim v severnich zemich Evropy jako je Svédsko,
Norsko ¢i Finsko. Obdobé&é dlouhodols jsou multikulturni vzdlavaci
programy pro &ti, studenty i ditele rozvijeny v Holandsku, ve Svycarsku
nebo ve Spojenych statech americkychu¢Ra, 2001)

Vzdélavani pedagag by melo probihat ve dvou rovinach. Jednou je
osvojeni teoretickych koncepci, zabyvajicich sdukal, etniky, pedsudky
a stereotypy (ndfklad z psychologie, etnologie, sociologie).t(Etra, 2006,
s. 99-109) Je dobré seznamit se i s provedenynkiwgy na toto téma.

Druhou rovinou je pak ziskani vhodnych didaktickydbvednosti.
Ucitelé by nEli umét objasnit Zakm jak se chovat k lidem odliSné kultury a
etnika, ale také jak vychazet slidmi stejné naostin stejné kultury.
Ucelem tohoto vzélavani pedagagje ziskani interkulturni kompetence,
jejimz jadrem je jista senzitivita, citlivost ve immani druhych (lidi stejnych
i rozdilnych). (Pécha, 2006, s. 99-109)

Ve Velké Britanii jsou pro vz&avani witeld — nova@kta navrzeny jisté
narodni standardy, jez by si nowitelé kthem studia a prvnich let praxe
meéli osvojit. Tato pravidla a normy chovani a ¥gwani sestavila britska
»reacher Training Agency* a jsou prima&raréeny pro vzdlavani sociali
exkludovanych skupin Zék ale nélezit obmenény se daji pouzivat i
pro vyuku ostatnichadi. (Mittler, 2005, s. 137-141)
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Mezi tyto postupy pét identifikace zak se specifickymi vzélavacimi
potrebami a ustanoveni konkrétnich moznostjtych individualnich cil
pro kazdého Zaka (s ohledem na jejich zvlastnostibnostni fedpoklady,
problematické stranky, kulturni a jazykové zazeile je teba zdraznit
pottebnou znalost jdbéhu Wweni dti, determinovanou jejich fyzickym,
psychickym, emocionalnim a socialnim vyvojem. Nalad& vSech &chto
aspekti by witel mél umet vytycit pozadovana &ekavani pibéhu weni,
motivace a prezentace prace kazdého jednotlivetka. zZ@Mittler, 2005,
s.137-141)

Prinosna je také moZznostitelu sdilet znalosti, informace, optimalni
postupy v oblasti vzflavani sociala exkludovanych skupin zék
s ostatnimi siteli. (Mittler, 2005) K tomu mohou slouzit &ita neformalni
sdruzeni, setkavani ve fyzickém slova smyslu nebg@amoci internetu a
jinych modernich nastrdjkomunikace.

Za zamySlenou stoji i jedna ze walacich koncepci interkulturni
vychovy, a to koncepcesocialniho konstruktivismu Tento koncept
zdiraziuje aktivni gistup Zak a vibec vSech lidi  setkavani se
s diskriminaci, rasistickymi narazkami, chovanino@pnejedna se tedy jen
0 prenos informaci, ale skuteou snahu o zdému postoj a zdirazreni
samostatného a aktivnihdigtupu kieSeni probléin Tato proaktivita je
hlavnim cilem interkulturni vychovy. (fecha, 2001, s. 139)

Ve Finskuje zaazen do univerzitniho studi&itelt specialni program
interkulturniho  vzdlavani. Nejedna se pouze o zpredkovani
teoretickych znalosti. Do tohoto programu jsou &dh zaazeni také
studenti jinych etnickych skupin, jinych narodnostk, aby se vsichni
nawili spolupraci, komunikaci a porozumi i v redlném zivat (Pricha,
2001) Finské projekty interkulturni vychovy nejseyjimkou. Obdobné
programy najdeme kiifkladu veSvédsku, Holandsku, Velké Britanii

Interkulturni vzélavani witelt ve Spojenych statech americkyg

obsazeno v narodnich standardech vyzadujicichy&bkgini budouci &itelé
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absolvovali povinné kursy vzthvani vtomto oboru. Multikulturni
kompetence, jiz by #hi vSichni Wwitelé disponovat je shrnuta nasledévn
,v8echny osoby, které se stavajtiteli, musi byt senzitivni k readit
kulturni diverzity a musi byt schopny porozitmetnicky odliSnym
hodnotam a orientacim svych &gk(Pracha, 2001, s. 116)

Problémem americkych 38kol je mimo jiné nedostataliteli —
prislusniki jinych etnik, gedevSim hispanskycldi afroamerickych. Je
Zadouci, aby se alespgiiblizné vyrovnal pordr pactu ,vétSinovych” a
»minoritnich* witeli s pomérem ,\étSinovych* a ,mensinovych” zakdané
Skoly. Tento porér je povazovan naudezity z hlediska zabr&ni jisté
socialni distanci meziditeli a zaky, gislusniky mensin. (Rcha, 2001, s.
110-117)

Osvojeni si pravidelnterkulturni komunikace a spoluprace ma ve
Skolnim prostedi vyznam jak § komunikaci gitele — cizince se svymi
Zaky¢i pri vzajemnych kontaktech zakélena vétSinové spolénosti a Zak,
prislusnili minority, ale také f komunikaci @iteli a dalSich pracovnik
Skoly srodti menSinovych Zak V této oblasti je dobré se wddvat
praibézré. To plati gedevSim pro pedagogy, ale i pro ostatni Skolni
pracovniky, &koliv zatim zadné cizi zaky nebo kolegy nemaji. dyik/Sak
nemohou wdét, kdy, za jakych okolnosti a s jakymi cizindijgou ve své
praci do styku.

Casto se titelé ocitaji ged moralnimi problémy, jakmile maji
vyucéovat ctti odliSnych etnik ¢i komunit. Objevuji se v situacich, kdy
newdi presr¥, jak maji spravé zareagovat. Tato moralni dilemata se
objevuji pgedevsim diky rozdilnostem danych odliSnym nabo¥énst
V evropskych iidach je nejasgjSi rozpor mezi keg'anskou a muslimskou
virou. (Pficha, 2001, s. 98-99)

Jiné rozpory se objevuji ¥ipadech dlesné a hudebni vychovy, kdy
muslimské divky maji zakazovano zpivatcvicit. V téchto gipadech je

ucitelim dopordovano uchylit se ke komprondisn a napiklad zmirnit
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poZadavky na minoritni Zaky. V kazdémigact je treba spojit se s rodi
téchto ckti a snazit se s nimi dohodnout jista pravidlai¢Ra, 2001, s. 98-
99) To vSak miZe vyvolat zase jiné potizéeba s ,étSinovymi“ Zaky nebo
obecr s nemoznosti asimilacéchto dti do wWtSinové kultury v pipack
trvani na jejich jistém wjergni.

DalSi vyznamnou oblasti jezdélavani osolh které pijdou s cizinci
(azylanty, mist¢thovalci) do blizSiho kontaktu. Jedna se o ifslusniky
vétSinové spolénosti, a to jak o imigrai trednikyci prislusniky cizinecké
policie, tak také o lidi z neziskové sféry, lidimpéhajicich profesi (itele,
socialni pracovnici, |I€ka psychologové, pracovnici azylovych ddymebo
ze sféry obchodni a podnikatelské (personalisténaei podniki,
pravnici) a dalsi.

Pro rekteré z nich je v3ak velmi nizka motivace k intdtbnimu
vzklavani — daleko nizsi, nez u osob, jez pra¢owdchazeji do ciziny.
Casto neradi afiuji svij ¢as a finaani prostedky na vzdlavani, které
casto podle jejich ndzoru neni petine. (Hofstede, 1999, s. 178-180)

Vzdelavani lidi vSech moznych profesi |z&€ko zobecnit, nicménje
mozneé ftici, Ze pro vSechny bez rozdilu plati moznosti atigiy
interkulturniho vzdlavani vyse uvedené. Pro profese jako policistnét
uredniky, pravniky, socialni pracovniky, zdravotnikydalSi by se #to
vzklavani v oblasti multikulturalismu stat nutnosté- i povinnosti.

Z n¢kterych specifickych moZznosti Ize uvést fiklad vzdlavani
statnich @ednila a policisfi, kteri prichazi do styku s cizinci dnes a dénn
Mozné vzdédlavani vtéto oblasti by zahrnovalo tigad jazykové
vzklavani, vzdlavani v interkulturni komunikaci a etiket vzc€lavani
v oblasti legislativy tykajici se cizidc DalSim pikladem je vzdlavani
Giedniki pracujicich na i#adech prace, které by bylo z&mno
na problematiku integrace mensin na trh prace.

Jinym vhodnym kurzem je n#iglad projekt uéeny terénnim socialnim

pracovnikim, ktd&i jsou s imigrantyi azylanty v bezprostdnim kontaktu a
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ktefi maji za cil jim poméahat. Tito pracovnici by semsamg¢li umeét
orientovat jak v pravnich a legislativnich otazk&gkajicich se cizink, tak
samozejm¢ také v oblasti psychosocialni. &M by umét volit a ovladat
adekvatni formy komunikace, podpory a budovani lbalobé spolupréaci se
svymi klienty.

Obdobny vzdlavaci kurs ufeny pro pomahajici profese by se mohl
vénovat problematice vyhledavani pracovnichilgzitosti a vhodného
pracovniho uplatni €chto cizind a samoiejmeé také rozvoji spoluprace
pracovnimi w@ady i jinymi institucemi statni spravy. Jeden z m&@o
vzklavacich kurg vénovanych interkulturnimuizeni v organizacich je
zmingn na za¥r kapitoly.

Specifickou oblasti interkulturniho v&@dvani jevzdélavani mensin
Prichod cizince doitdy je v mnoha ohledech zZbvou situaci nejen
pro zaky, ale i pro titele a rodie. Na pd@atku se mohou objevit prav
stereotypni zfisoby uvazovani, fiedsudky,¢i dokonce rasismus. \Ceské
republice je mozné se vidach neajastji setkat se Slovaky, Vietnamaii(
s Romy jako etnickou mensinou). Diky izolaCeské republiky trvajici
n¢kolik desitek let nebyvaji pravidlem smiSené, mmarodnostni rdni
kolektivy. V zemich zapadni Evropy je tato situgoe; problémy, jez
mohou vyvstat, dokumentuje nésledujitikfad z Feckych Skol

Nekteri rodice neradi vidi dti cizi narodnosti vertdé svych dti. Mysli
si, Ze cizinci pro & mohou pedstavovat jisté nebezfie To se tyka
piredevSim &t Turki, coz mize byt disledek negativni historické
zkuSenostRek s Turky. Tyto narodni stereotypy se promitaji irdgsleni
déti veétSinovée spolénosti a vedou k Sikan ustici az do fyzické agrese.
Ackoliv by se cizi dti radi &ili spolu s ostatnimi, je jim to znemao3mo.
Ublizovani spoluzak pak vede ke Spatnému préspu, psychickym
problémim dite a absencim ve Skole. (Magos, 2000)

Spatné zkuSenosti radi s rekterymi pislusniky tureckého etnika si

jejich ckti vzaly za své. Formovaly postojéchto dti k ,cizim“, a aniz by
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cizi dkti vabec poznaly, odrazily se v jejich chovanicv nim. Obdobg
rasistické pedsudky vSak objevil i vyzkum provedeny mezi pedpgo
Priblizné ¢tvrtina  witela  preferuje, aby se muslimskeé étd ugily
v odcElenych Skolach bez ohledu néigadnérecké oldanstvi. 73 % z nich
je preswdéeno, Ze existuje ipma untra mezi vzistajici kriminalitou
ve spolénosti a zvy3ujicim se mnoZstvi cizine Recku. Vice nez 60 %
dotazovanych pedagogoy rado poslalo imigranty #p domi, do jejich
zems.*' (Magos, 2000) V takovychto podminkach se jevi ikulturni
vychova, vydovana weckych Skolach, pouze jako povinnyegdntt
bez valné nafje na uspch.

Osvojeni si pravidel interkulturni komunikace maskeInim progedi
vyznam nejen f komunikaci gitele — cizince se svymi zaky nebdi p
vzajemnych kontaktech zak ¢lena veétSinové spolénosti a Zak,
prislusnilki minority, ale také f komunikaci @iteli a dalSich pracovnik
Skoly srodti menSinovych Zak V této oblasti je dobré se wddvat
praibézre, to plati gedevSim pro pedagogy a ostatni Skolni pracovniky,
neba’ nikdy nemohou &dét, kdy, za jakych okolnosti a s jakymi cizinci
piijdou ve své praci do styku.

Na piib¢h akulturace mensin ma velky vliv rozdilnostivpdni,
domovské kultury a kultury cilové zémzZkoumanim indonéské kultury
bylo zjiS€no, zZe tato kultura ilndonésané jako lidé vykazuji velkou
podobnost €echy a Moravany a také &skou kulturou; tisledkem této
velké shody je posiné dobra akulturace v naSem piesti. (Pficha, 2010,
s. 59-60)

1 v Ceské republice se objevuji obdobné negativni zlagtemodisi, Witeli a nasledé déti s prislusniky

romského etnika, jez vedou keplsudkm a gedpojatosti.
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Co se tyka naiklad vietnamské mensinyzijici v Ceské republice, tak
ta poctuje velkou jazykovou bariéru, nejen pro nezvlad@skeho jazyka,
ale také pro velké rozdily mezi naSi a svou kuliuaoprostedim, z ghoz
priSla. | gresto vSechno je jejich adaptaceceaké prosedi dobra, také diky
vzajemné podpe svého fibuzenstva.

U ukrajinské komunity jsou postupé zjistovany tendence
k trvalejSimu zabydleni se na Uzenifeské republiky. Zintenzivnily
kontakty imigrani se svymi rodinami, fateli a zndmymi na Ukrajé tyto
sit by nasledda pomohly rychlejSi adaptaci dalSich ukrajinskych
pristthovaldi. Také naistaji snahy o zajishi trvalého pobytu v nasi zemi.
(Siskova, 2001, s. 89-97) | pro Ukrajince, fkteouzi o trvalém usidleni
v nasi republice bude vyznamna moznast secesky jazyk i kulturu.

Vyznamné je osvojeni ghzyka hostitelské zen§ — za prvé urychluje
adaptaci imigrarit na nové prosédi — za druhé urychluje akulturaci resp.
asimilaci imigranta, a to do té miry, Ze jeho potom dalSi generace se jiz
rychle vzdaluji své {jvodni kultde. Akulturace je usnadna podobnosti
matdgského a nového jazyka a téZz podobnosti jejich kuNejen lepSi a
rychlejSi asimilace na noveé zivotni podminky, al&tsi psychicka pohoda a
(Pracha, 2010, s. 58-59)

Interkulturni vzalavani v sob zahrnuje také jiz zmbvanébilingvni
uéeni — weni se druhému jazyku do té areéyrke ¢lovek umi pouzivat
automaticky a bez problénjazyk matésky i jazyk druhy. Novy jazyk pak
pouziva jako s&j hlavni jazyk pro komunikaci se svym okolim. (R2003)

Pokud mgijdou ckti cizinci na zakladni Skolutasto je samdejmosti,
Ze jsou nuceny sedll v pro e cizim jazyce. Nebyva moznosti \&skoly,

VvV niz by mohly studovat v jazyce sveého etnika. Roka Skole mluvi, pisi,
¢tou ,novym* jazykem a doma s rodinou hdvevym jazykem, stavaji se
celkem automaticky bilingvnimi. Stejriak je vhodné, pokud se ve Skolg u

kultuie, pravidiim, hodnotam a historii ,nové* zemvétSinoveé spolénosti,
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pak by je rodie doma nili nadale vzdlavat v jejich mivodni kultue. Jist
by bylo na Skodu zapomenout na svéieky (je to téz v souladu
s mySlenkami multikulturni spataosti, jez kulturni diverzitu podporuje).

To se samagejme tyka i student vySSich Skol, pro které vSak jizie
byt slozig€jSi nawit se cizi jazyk. StarSi&ti nejsou uz tolik adaptabilni jako
malé dti, miZe se jim styskat po své zemi, po kamaradech ayatgnez
tam zanechaly. Mohou si vice vSimat nevrazivosibsiejnosti a dalSich
negativnich reakci ostatnicktd To opst klade naroky jak na jejich rogh,
tak téZ na pedagogyrétievSim u &itela to vyzaduje jistou fipravu, Etsi
porozungni a adekvatniifstup k €mto studentm. V takovych pipadech je
treba zlepSit komunikaci s celymidnim kolektivem a zvySit vSimavost a
citlivost.

Vzorem moznym nésledovani je épvzdklavaci praxe realizovana
v zemich severni Evropy, konkrétrv Norsku. Bilingvni vyuka se tyka
laponskych dti, které se od narozenéiusuij, laponsky jazyk. Ve Skole se
potom z&inaji Wit norStinu, kterou brzy ovladnou na dobré udrovni.
Laponsky jazyk je vSak i nadale povazovan za zdklathstroj jejich
vzklavani a maji moznostéil se vybrané fednety v norském jazyce i
ve své matiske reci. V norskych Skolach je tak praktikovana aowana
mysSlenka bikulturace — laponska kultura je povahavaa sotast kultury
norské, a proto jsou s ni seznamovany vSechitybeéz rozdilu. (Richa,
2001, s. 92-93)

Problematika vzdélavani dosgglych v mezikulturni komunikaci
zahrnuje d¥ zakladni oblasti. Jednou z nichuéeni se cizimu jazykaoz je
piihodné v pipadech odchodu lidi do nové z&rtkam spada i moznost
pracovniho vycestovani na delSi sluzebni cestuph@r oblasti je pak
vzatlavani se v readliichtedy ve znalostech o zemi, kam jedinéchzi.
Osvojeni si &chto znalosti je pak otdzkou praktickeého Zivotdeni se
ze situaci, vjakych se bud#ovék v novém prostoru ocitat. (Hofstede,

1999, s. 178-189) V situacich, kdy jedinec planyjeestovat do konkrétni
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zene, je dobré realizovat tutofipravu v gedstihu. To je mozné v situacich
cilenych pracovnich cest, planovaného &ysvani apod. V opaych
piipadech by o byt samoejmosti vzdlavat se v této oblasti nejen
bezprostedre po svém usidleni v novém prisdi, ale pedevsim
dlouhodols.

Nedostaténa jazykova znalost, ale i kulturni g@omi o nové zemi
piedstavuje pro imigranty velky handicap. Tyto ckjidi znalosti spojené
s oslabenymi schopnostmi obstat v nové spasti mohou vést az
k socialni exkluzi, Uzce souvisejici s izolagthto lidi (nedobrovolnoui
dobrovolnou). Dnes jeigjme v této souvislosti jednim z nejmarkagjgich
jeva exkluze jedin@ na trhu prace, ktera pakide vest az do pasti chudoby.
To je gipad mnoha gmyslovych zemi, etrg Ceské republiky.

Déti imigranti se mohou stat, co se tykd teni jazyku hostitelské
zen®, ucditeli svych rodi¢a. (Kypriotakis, 2000) R spol&ném &eni se
utuzuji vzdjemné vztahy ragdi a cti, soasré jsou dti podporovany
v pozitivnim gistupu ke vzdavani, a také majieti daleko ¥tSi Usgch
ve Skole, kdyZ citi zajem svych rodi

V Nizozemi je realizovan specialni program &adani rodétd —
prislusniki etnickych mensin, do kterého je zapojeritxalik Skol. Tento
projekt ma v prvni rack zlepSit komunikaci é&i, rodici a Skoly.
(Kypriotakis, 2000) DalSim vystupem byc¢ka byt podpora akulturace
mensin a zabrani jejich socialnimu vylokeni.

V ramci tohoto programu rotk dostanou speciarpripravené studijni
materialy, absolvuji gkolik setkani (uskutaeéné v jejich reci — turecké,
berberské, arabské) dise doma sdmi aktivitami zalozenymi na bazi her.
Na konci tohoto &kolika ng€sicniho programu se zlepSi komunika
dovednosti rodii v holandském jazyce, postoje ke Skolecani obechs,
navazou kontakty s ostatnimi rédv podobné situaci (coz iwve @erist az
k hlub8im vztahm, resp. vzniku komunit a realizacejakych forem
komunitniho vzdlavani). (Kypriotakis, 2000)
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4.3 Projekty interkulturniho vzthvani

Zawr ctvrté kapitoly je ¥novan ukazkam dgkterych vzalavacich
projekii, realizovanych vCeské republice i ve #t&, piipadré jejich
modifikacim a obecnym nawvitm projekti vénovanych interkulturnimu
vzdélavani.

Jednim z projekt vhodnych pro zaky vysSich siifpzakladnich Skol i
studenty vysSich 3kol, realizovany vramci novélodniho programu
ve Velké Britanii je projektpersonalniho, socialniho, zdravotniho
vzdélavani (Personal, social and health education — PSHEY jebo
hlavickou se studenti di o diverzi€ raznych etnickych skupin a o sile
predsudk. Na zaklad studia si mohou wdomit mozna vyktistovani a
utiskovani v mezilidskych vztazich. Cilem je takérauit komunikovat a
spolupracovat se vsemi lidmi bez rozdilu. (Mitt2005, s. 99-103)

Tento program &i také u¥domeni si vyznamu vlastniho Zivota,
pomaha nas#movat dospivajici na jejich cestu Zivotem tak, Zeniah
posiluje pocit odpogdnosti nejen za jejich Zivot, ale také za Zivatght
druhych. Zdraziuje rovréz vyznam zdravi a strategie jeho zachovani pro
aktivni a nezavisly zivot (coz iwe obnaSet také deskych Skolach
propagovanou prevenci, jez maegchazet alkoholismu, toxikomanii,
nezadoucimu eéhotréni ¢i nakazeni virem HIV). Otazka zdravi je zde
provazana s ideou sénstvi, s aktivnimifistupem ke sstu a také s osobnim
rozvojem c¢lovéka. Tento rozvoj osobnosti je podman rozvojem
ob¢anského céni.

Jinym obecjSim navrhem projektu teného za&km a studerim je
program vzdélavani k aktivnimu obéanstvi. Od roku 2000 je tento projekt
jako projekt Narodniho kurikula s&asti britskych vzélavacich prograri
Jeho obsah je mozno ratidd do t¢i hlavnich blok. (Mittler, 2005, s. 99-
111)
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Prvni z nich se tyka problematiky, jak se stat vadith oltanem.
Zahrnuje vzdlavani v oblasti lidskych a ¢hnskych prav, v zalezitostech
diverzity mezi fiznymi spolénostmi, komunitami, narodnostmi a etniky,
ale také zvySovani informovanosti o0 vztazich statostatnimi zegmi
Evropy ¢i swta. Druhou oblasti je rozvoj dovednosti v oblasterkulturni
komunikace. Zde je zméno i potebné vzdlavani v oblasti informénich
technologii a prace s informacemi ob&cn

Treti sféra vzdlavani se tyka rozvoje schopnosti participace,
odpowdného a aktivniho ffstupu k tiznym socialnim otazkam. tbaz je
kladen na rozvoj emdmi inteligence, schopnosti imaginace a empatie.
Obsahuje rozvoj schopnostigglstavit si rozdilné lidské zkuSenosti, 0 nichz
je dotygny schopen howdt, obhajovat¢i diskutovat, aniz by se s nimi
ztotozoval nebo aniz by se slovaly s jeho vlastnimi zkuSenostmi, nazory
a myslenkami. (Mittler, 2005, s. 99-103)

DalSim projektem, ktery reaguje na jfdtu podp&t multikulturni
vyuku v¢eskych Skolach je projekiD0 prednasSek multikulturni vychovy
(pofada Slovo 21)Projekt je uéen pro zaky a pedagogy zékladnich a
sttednich kol \Ceské republice. Biem a pedevsim po skamni tohoto
tiiletého programu realizacergunasek ve vice nez stovce Skol bude
sestavena metodika pro pedagogy, jejimz cilem gkami vhledu do
problematiky interkulturni vychovy a komunikacetaké tebni ponicka
pro zaky. Sotdsti projektu je row¥ dotaznikové S&tni na téma souziti
majoritni spolénosti s minoritami. (MKV - 400x n&eskych Skolach, 2009)

Obdobnym vzdlavacim projektem, ktery pada spolénost Clovek

v tisni?, je programJeden s¥ét na Skolach Nabizi systematickou metodu

12 5 programem Jeden&wa $kolach spolupracuje také jiny program sgudsti Clovek v tisni - program
Varianty. Nabizi dalSi moznosti profesniho &ladani sotdasnymci budoucim pedagdgn, profesionalm v
oblasti vzaélavani, pracovnikm veejné spravy a samospravy, nowiima policisim a dalSim. (Varianty,
2006)
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vzaélavani v multikulturni problematice prastinictvim dokumentarnich
filmu. Poskytuje zakladnim aistinim Skolam sady dokumentarnich film
které se w¥nujici aktualnim témam jako je poruSovani lidskych prav,
rasismus, rozvojova spoluprace, problematika drdgl&i. V rdmci projektu
jsou pdadany semin#, jejichz sovasti jsou Skoleni pro pedagogy na téma
jak vyuzivat dokumentarni film ve vyuce. (Jede#ét $xa Skolach, 2009)

Metoda kritické udalosti je metodou ziskavani poznatk reakcich
lidi v kritickych situacich. Holandsky pedagogickgdbornik H. de
Frankrijker (Pficha, 2006, s.177-179) ji zavedl také v oblasti
interkulturniho vzdlavani budoucich i s@asnych ditela. Skupina
vyzkumnilki nahravala na video {loéh vywovani ve tidach sifiznym
poctem dtti z etnickych mensSin. Na zakkatEchto zaznarh bylo vybrano
osmnact koliznich situaci, kdy doslo diky rozdilknéture k nedorozurni
mezi Witelem a zakem. S jinymiditeli v dalSich holandskych Skolach byly
nasledd analyzovany a diskutovany a poté pouzivany jakdakticka
pomicka interkulturni vychovy ditela. (Pricha, 2006, s. 177-179)

Jiny zajimavy projektRodina od vedle(porada spolénost Slovo 21),
je projektem vzdéavani dosplych i deti v interkulturni komunikaci a
porozungni lidem rozdilné kultury. Hlavnim cilem je napomaspEsné
integraci cizind v Ceské republice. Projekt se snaZzi pomoci vzajemnému
poznavani komunity ciziricdlouhodolk nebo trvale Zijicich na Gzemi naSi
zemd a pispst kvytvaeni gatelskych vztah srodinami Cechi a
Moravan.

Projekt je realizovan po celém Uzefieské republiky a sgiva
v setkavani padesateskych rodin a padesati rodin cizina spoléného
obéda. Tento spolay obid se uskutgni ve stejny den &as na tiznych
mistech v republice. Kazdému setkani jétgmen asistent, ktery e
pomoci prolomit poateeni bariéry a ostych. Kroénochutnavky neznamych

jidel a narodnich specialit j&iposem tohoto setkanigrevsim vzajemné
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popovidani si a moznost navazat nasledné blizaihyzt{Rodina od vedle,
2005)

Jednim ze vztavacich prograifn nabizenych komeénimi
vzklavacimi institucemi podnikn a organizacim, jejich manaier,
pravnilkim ¢i personalisim je program Interkulturalni management
(porada vzdlavaci agentura VOX). Je realizovan formou seti@neé jeho
obsahem jsou nasledujici okruhy problematiky —uUkalt kulturni diference,
firma jako socialni a kulturni systém, narodni e erfini kultura. DalSimi
tématy jsou najklad vedeni lidi v mezinarodnich tymeéhinterkulturni
komunikace a vyjednavani. Cilem kursu je pochopsgminamu kultury,
kulturni identity a jejich vlivu na chovani lidi.ehto kurs je realizovan
formou @Fenasky, tedy cist¢ v teoretické rovia. (Interkulturalni
management, 2009)

Jako jediny svého druhu zminimrildad semin&e ukeného pro
vzdélavani zdravotnického persondlu (parddd Multikulturni centrum
Praha®), ktery gichazi s cizinci fi vykonu svého povolani do kontaktu.
Cilem tohoto fldenniho semin@ je zvysit informovanost zdravotriik
v této oblasti.

Zakladem je pedavani informaci offstupu cizind ke zdravotni pé
v Ceské republice, o problematice zdravotniho pajistcizinai veetrs
sdileni praktickych poznaik z multikulturniho oSdbvatelstvi. Specialni
blok je wnovan pobytovym statim. (Semin&pro zdravotniky, 2009)

Projekt Poznavejte svou zemije programem wenym imigranim,
ktefi se ch&ji v Ceské republice usadit. Jedna se o dwsini cyklus
pirednasek, ktery pgada také Multikulturni centrum Praha. Hlavnim

tématem kursu jsouCeSi, jejich mentalita, kultura a historie. Dalsi

13 Multikulturni centrum Praha je ¢hnské sdruzeni, které zajimaji otazky spojené s#tém lidi z iznych
kultur v Ceské republice a v jinyckastech ssta. Nabizi vzdlavaci, kulturni a informni aktivity pro dti,

studenty, ditele, knihovniky, ale i Sirokou vejnost. RoviZ provozuje viejnou knihovnu. (O nas, 2005)
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prednasky se tykaji organizace zdravotniho pajistv Ceské republice,
moznosti dalSiho vzihvani a rekvalifikace a ro¥# vyznamného tématu
jak ziskat préaci, fpadreé jak funguji a jaké sluzby nabizejtagly prace.
Zajimavou sluzbou je také hlidani¢td po dobu kazdé zipdnasek.
(Poznavejte svou zemi, 2009)

Posledni z uvaghych konkrétnich zjsobi vzdlavani cizindé
v cilovém prostoru je kurs nazvarkulturni asimilator (CA). Tento
tréninkovy nastroj je @eny pro sebevzdavani jedince a je vhodny jak
pro cizince, tak také pro vSechny, iktee chji dozwdét néco o sobs, o své
piipadné pedpojatosti a stereotypech. Je realizovan skrzespag sta
piipadi, predstavujicich mozné kulturnitety, v nichz se ¢kdo chova
jistym zpisobem. Nasledujityti mozna vys¥étleni uvedeného chovani, kdy
pouze jedno objagni je blizké mysleni fislusniki minoritni kultury.
(Hofstede, 1999, s. 178-189)

Tento vzaélavaci nastroj pochazi jiz z 60. let 20. stolebyavytvoren
pro konkrétna majoritni (americkou) a minoritni lggaost, ale i dnes lze
jeho modifikované verze U&§re pouzivat, a to téz pro vyseni chovani
jinych kultur. (Hofstede, 1999, s. 178-189 Tespglle mého nazoru dosti
schematicky, fedjima utita stanoviska, nazory, postoje u lidi ze stejného
kulturniho spoléenstvi. Ve skut@osti v3ak tito lidé nemusi nutrvSichni
stejre zareagovat - chybi zde individualni pohledclmvéka jako takoveho,
nicméré pro probourani etnocentrického pohledu né& g to jisg uzitetna

vzklavaci ponicka.

93



5 Zavér

V sowasném sité vzhledem kvyznamnému a co docpo stale
narstajicimu pesunu kapitalu, zbozi a sluzeb, neutuchaji a navpéktaji
také pohyby lidi z mista na misto, ze 2zedo zend. Mnoho lidi putuje za
praci, za lepSimi finamimi moznostmi a Zivobytim. DalSi lidé stradaji
Zivotem v totalitnich systémech, jsou politicky pasledovani, uchyluji se
pod ochranndikdla jinych stai, hledaji zde azyl. Jini utikaji do beZpe
pied hrozicimi pirodnimi katastrofami. Pro dalSi skupiny migfarne
putovani Zivotnim stylem, nejsou fixovani na jednésto dlouhodof ale
piesouvaji se podldiznych okolnosti bez ohledu na hranice.

Na otazky souziti lidi vice kultur, nabozenskéhoysleni, barvy pleti
¢i Zivotniho stylu ve stejném socialnim prostoru ss&zi najit odpaidi
teoretické konceptymultikulturalismu . Multikulturalismus v obecném
pojeti, v pojeti sotasného politického diskurzu v podstapredjima
roz&kleni lidi podle kultury. Jako pouze jednu z mozhgak se divat
na socialni diverzitu spalaosti je nutné jeho teoretické Gvahy také brat.

Jako jedna z variant vypadani se s multikulturalitou spoleosti je
uvacen multikulturni nebolimensinovy mode| kdy stat a spot@ost uznava
jednotlivé diferencované skupiny, jejich pravo naakpikovani svych
rituald, viry, a dalSich prvkjejich kultury. Tyto autonomni skupiny a jejich
aktivity stat jenom zagtSuje. Maji pravo na jistou samostatnost, mohou se
ucit ve svém jazyce, dostavaji ze statniho réapgenize na podporu ,své
kultury.

Nabizi se otazky, do jaké miry se potom tyto mendouzi stat
nedilnou a pdkebnou sotasti jednoho spodenstvi daného statu. Jak dalece
chtgji participovat na jeho rozvoji, zda i ony se &ghtzapojit nebo zda si
péstuji jen své partikularni zajmy. Pokud tito imigtianavstvuji jen ,své*

Skoly, nedi se jazyk ¥tSinové spolénosti, pak je vcelku jisté, ze
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o asimilaci nestoji a st8inovou spolénosti nemohowi nechgji blize
komunikovat.

Je teba zdraznit, Ze takto pojatd multikulturni spohest je pak pouze
jistou modifikaci euroamerické spoteosti, protoZze préav na jejich
zékladech je tato idea postavena. Mnoha jinym sgpakvim pak tato
mysSlenka nmiZze byt naprosto cizi.

Obtizre se pak hledd také odpall na problém politického
rozhodovani v celospalenskych otazkach. Je lep&i pledani jakéhokoliv
feSeni v socialni, vathvaci, politické a jiné oblasti brat v potaz dixiéuw
spole&nosti, zajmy jednotlivych etnik, narodnostnich skypkomunit ¢i
nabozenskych uskupeni (to Ize prodthAdomoci akomodaich praktik ¢i
afirmativnich akci), nebo zda je nutniéspupovat ke vSem stejrbez ohledu
na jakékoliv rozdily a nepodporovat Zadné praktikgré by u jednotlivych
skupin mohly vyvolavat pocity a atmosféru diskriante.

DalSim problematickym polem multikulturalismu jeapka identity
¢lovéka — uznani identity a autenticita jedince. ldentf@ osobni,
individualni zalezitost, podili se na ni sice spetestvi, do kterého sdovek
narodi, prosedi, v ®mz je vychovan, nicméndentita kazdeho je naprosto
jedingina. Pokud je pak diskutovana nutnost uznani idekédého, bylo
by spiSe telné odhlédnout od kolektivnich identit a uznavatzdého
jedince jakaloveéka.

V teoretickych konceptech multikulturalismu, usitigh o uznani
identity kazdéhotlovéka je tato identita vnimana do jisté miry jakécv
kolektivni. Je utvBena az skrze imalezitost k gjaké kultude, k réjaké
skupirg. Az jako ¢len rgjakého tSiho ¢i menSiho spolkeenstvi lidi, ktei
jsou mu podobni (jejich identity jsou podobné téoj ziskava ,svou
identitu“. Rozpor nastava tehdy, kdyZz se sam neecitit do skupiny, ktera
je mu z vigjSku jeho okolim fiicena.

Odchody lidi do neznamého priesli a snahy o zakotveni na novém

mis€ jsou spojeny se zvySenqsychickou zagzi. Reakce migraiitjsou
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interindividualré rozdilné, pesto je mozné fedstavit si tkteré z &chto
reakci, psychickych stéwa proces. Projevuje se u nich n&flad deprivace

v oblasti uspokojeni pf#by bezpéi, jistoty a soukromi, ta se misi s
nedostatkem socialnich kontakipratelstvi, lasky a uznani ze strany okoli.
Doslo ke zpetrhani dosavadnich pout a viad dalSi navazovani kontakt
je pro cizince daleko sloZ&i.

Roli hraje téz intenzita vztahu jedince d&pdnimu prosedi —
preruSeni této vazby méa také vliv na gginélovéka a jeho psychickou
vyrovnanost. Tyto stavy mohou byt spojeny se stasge domo¥, po své
roding, po patelich. Nkteti mohou touzit vratit se doim nejsou sto se
adaptovat na tak velkou zmu.

Rozdilné etnick&i narodnostni skupiny maji také rozdilné adapia
mechanismy. Usgh jejich adaptace je téz zavisly na rozdilnosjicke
puvodni a nové kultury, vzdalenosti hodnot, noremradit. Z hlediska
psychické stabilizace je pozitivnim jevem vy migr&nich siti. Do
noveé vlasti putuji fibuzni a znami istéhovalce — podporuji ho v jisté
adaptaci a on sgasré pomahadmto novym pichozim zabydlet se v nové
spole&nosti.

Zvysené psychické zatizeni tgeme pozorovat i u ffslusniki
vétSinové spolénosti, ktéi prichazeji s imigranty do kontaktu, skémeho i
pouze symbolického. Mohou se u nich projevit iraéiai obavy z ciziho,
neschopnost a neochota komunikovatedsudky a stereotypy, ale také
strach ze ztraty za¥stnani a pozice na trhu prace, z ubytku ekonomické
stability a ugitého klidu ve spokénosti. Psychicka stabilita vSech hraje
dulezitou dlohu i pro motivaci lidi k dalSimu wvddvani, potazmo ke
vzdklavani interkulturnimu.

Interkulturni  vzd élavani je snahou o pozitivni ovlivami lidi
(dosglych i déti) smerem Kk wtSimu pochopeni vSech a vSeho odliSného a

casto i nepochopitelného. Omezitedsudky ¢loveéka, jeho stereotypni
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zpasoby mysleni, zafixovanou obavu z nezndmého a qulmatwy strach je
ukolem jak vzdlavani obec#, tak o to vice vzé&lavani interkulturniho.

Nutnost vzdlavani je zdrazrena v politikdch stdit zapadniho s\a,
kde je mu pisuzovdna moc ovlivhit mnoho spoenskych otazek.
V evropskych zemich, ve Spojenych statech, Kanadbo Austrélii je
fazena na jedno Zgdnich mist viezitosti pstovani aktivniho
obcanského postoje a &dnské spoknosti a také pro zaji&bi socialni
koheze, stability a pottavani tendenci k exkluzi éitych skupin obyvatel.

Jeho vyznam pro rozvoj vy8igch spol€nosti vSak neni takigjmy
jako v pgipadct zemi tetiho s¥ta. Lze pouze tusit, Ze i v zapadningtgvuna
takovy vliv a vyznam. Neustalé a nekori vzdlavani vSechclena
spole&nosti ma pak za vysledek jistou ,naddimenzovanouatlanost
spole&nosti, kdy dochazi za stasného tlaku na nggtrzité vzélavani lidi
ke ztra€ jeho hodnoty.

Cilem interkulturniho vzdlavani je gstovat respekt k sociokulturni
rozmanitosti, zvySovat miru tolerance ve spotesti, zlepSovat postaveni
prisludniki nejizrejSich mensin ve spalaosti a také usnadnit pozici na
trhu prace. Mezi dalSi dil cile pati vytvareni zpisobilosti chapat projevy
jiné kultury nez své vlastni, komunikovat a spohgqmvat se vSemi lidmi
bez rozdilu.

Pro pochopeni druhého je dobré snazit se poréztwmu, co je mu
vlastni — jeho ,kultée”. Pozor je vSakiéba si dat na povrchnost. Pro toto
porozungni je predpokladem skutey zajem proniknout alespotrochu
do hloubky, seznamit se i s na prvni pohled nesficftmi prvky kultury
implicitni, obsahujici hodnoty, normy a skryta pcia. U¢eni se o &které
kultufe, poznavani rozdilje jednoucasti vzélavani, na tutaast by ndlo
navazovat hledani toho, co nas stouto ,jinou“ kdt a jejimicleny
sblizuje. V¢em jsme si podobni, c@&ldme stejs.

Nabizi se také mozZzna Uvaha, zda obecnystazdlavani nenize byt

v disledku jistym nastrojem  podpory nacionalismu nekterych
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narodnostnickti etnickych skupin. S nastajici informovanosti o zbytku
swta ziskavaji lidé poznatky o zivofinych kulturnich spol&nstvi, o jejich
problémech, o wdomovani si jejich kolektivni identity a boji zagwa
téchto skupin.

Zmeénila se intenzita setkani siglusniky jinych kultur, resp. skupin.
Tato setkani podporujéleny spolé€enstvi v uédomeni si jejich vlastni
prislusnosti. To mize vést od fehnaného ni na vyl&nosti této skupiny,
zdiraziovani clenstvi vni, az k vymezovani seu®& druhym a
nacionalistickému smysleni i jednani.

Problémem muze byt pojeti multikulturniho vzéavani, jeZz v podstat
déli lidi podle jejich gislusnosti k utité ,kultuie” a jeho realné provedeni.
Nejdrive pistoupi na zppsob pohledu na jedince skrze prizma kultury (tedy
uhel pohledu vlastni zpadni spwiesti). Potom na vybranych jedincich
najde jisté rozdily od ,&Sinové" spolénosti, od ostatnich zéka student
apod. Oni sami se vSak jako odlisni, rozdilni litkba wibec neciti. (Hirt,
2005)

Poté, co je upozo#mo na jejich diverzitu, dochazi k jejich algreéni a
popsani ,jejich* kultury. Nasledn je druhym vysétleno, jak maji
v pristupu k gmto jedindim uznavat jejich rozdilnou kulturu, jejich tradice,
zvyky uznat za rovnocenné se svymi, acss je zdadit mezi sebe a
piipadré jim pomoci se asimilovatClovék vSak musi citit, Ze piét
do rejaké kultury, Ze vyznava i jeji skryté prvky a pediich se chova. Neni
mozné vnutit nikomu svou vizi jeho vlastni kultury.

Samotnou praktickou realizaci interkulturniho #&dani jsem

v L

rozcklila na dw zakladni¢asti — interkulturni vychovudti a interkulturni
vzklavani dosplych. Sinterkulturni vychovou déti by se ndlo z&it jiz
v rodiré. Pra zde, ve fazi rané socializace, dochazi k formowéioucich
postoji k odliSnostem, kigdsudkm a ne¢domym animozitam.

Tuto vychovu pak &lim na d¥ vétve podle toho, komu je &ena.

V prvni koncepci se jedna wychovu déti obecrg, tedy dti vétSinove
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spole&nosti, kterym by timto {sobenim ranily, resp. pozitivié ovliviiovaly

pristupy k jinym lidem. Druh& koncepce je patnevanavychow déti —

prislusnika minorit. Jejich vzdlavani ma &ziS€ v ueni se novému
jazyku, pravidhm komunikace, poznavani nové zenTyto dti by v3ak

nently zapominat rozvijet se i v poznavani své/quni kultury a svych
koreni.

Jako velmi pozitivni vnimam moznosti setkavani sgzigh* a
L,V EétSinovych” diti ve stejnéifde, pii stejném vydovani, @i reSeni stejnych
ukoli. Cilenym misobenim na tytodi ze strany pedagdg lze dosahnout
skut&ného obohaceni obou stran. Pokud dochazi k vyutsrkuiturni
vychovy pouze v teoretické rowin zde vidim jisty problém zakotveni
modifikovaného zfisobu uvazovani a #pohi chovani k menSinam
pri budoucim realném setkani §gusniky minorit.

Interkulturni vzd élavani dosgglych pak lze obdobé schematicky
rozcklit na vzclavani gislusniki vétSinové spolénosti a na vzélavani
¢lend nejniznéjSich minorit. Podpora vzthvani v této oblasti je pro&gna
nejenom pro jednotlivé individuality (pro cizince ,vétSinu®), ale také
pro rozvoj spolénosti a jejiho socialniho kapitalu.

Prvni okruh vzdlavani gislusniki majoritni spolénosti zahrnuje
problematikuvzdélavani vSech dosplych jako budoucichi sowasnych
rodict, ktefi maji nej¥tsi podil na vycho¥ dalSich generaci. Jako dalSi
vyznamnou skupinu pigbnou vzdlavat v této sfée povazujiucitele. Jejich
vzklanost a vSeobecny rozhled téz Gzce souvisi s whdti.

Zatimco ditelé mohou mit jisty stupe interkulturniho vzdlavani
doporwenediteli Skol a programy pro dalSi w&tévani &itela, vz&lavani
ostatni populace vtomto ohledu neni tak jisteohbt divodu je nutna
propagace nejznejSich zmisohi vzdlavani, kde vidim velkou ulohu
v Siteni informovanosti 0 moznostech ¥@lani statu i neziskového

sektoru a oanského vzélavani.
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Jako posledni kategorii dadfpch (Gastniki interkulturniho vzélavani
jsem vyznaila ty osoby, které v ramci své profese a své pracovni rapin
prichdzeji do ¢astého kontaktu s cizincii s @islusniky nejizngjSich
minorit. Mezi tyto skupiny osob jsou izzeni napiklad rektefi statni
Uiednici, policisté, zejména fiplusnici cizinecké policie, |éka a
zdravotnici, socialni pracovnici, pravnici a dalsi.

V souvislosti s materialy slouzicimi k vyuce v aila kulturni
vhimavosti se nabizi také jisty probléem, kdy i ‘b vie pipravené
nazorné poricky, navody a &ebnice mohou mit skryty etnocentricky
pohled. Je nutné si vzdy ¢domit, Ze neni jedna dokonald kultura, s niz je
treba ostatni porovnavatastym jevem byva, Ze lidem chybi jisty odstup od
sebe sama a schopnost sebereflexe. Rede thoveék obtizre identifikovat
své fedsudky a neddomou zaujatostici druhym.

Druhou samostatnou éwi interkulturnino vzdlavani je potom
vzdélavani samotnychélena minorit. Zde ot vyzdvihuji nutnost natit
se jazyk té zem) ve které tito lidé Zziji, snazit se nezit v izolaae aktivré
vyhledavat nové kontakty jak megieny své minority, a tak i v ostatnich
spole&enstvich. lezité je také vz&lavani v pravnich otazkach,
problematice zdravotniho pogti a gipadné |ékiské pée, weni se
orientovat na pracovnim trhu a v dalSich oblasketta v cilové zemi.

Dostaténé asimilovani imigranti se pak mohou stat sandgitgli“ noveé
prichozim pist¢thoval(im a pomahat jim na jejich ceéskivotem v nové
zemi. Timto zfsobem mohou dosahnout jisté satisfakce, pocit@ahsp
v narg&ném prostedi a sovtasré zastavaji v jistém kontaktu se svou
puvodni zemi a spotenstvim a vypomahaji druhym.

Na Uplny zawr bych rada zéraznila, ze cilem vztlavani v této oblasti
neni vychovat lidi, kt& by byli stejni, obdobf by uvazovali, vyznavali by
shodné tradice, hodnoty, &wkolem sebe by vnimali podobma podle toho
by se i skoro stefnchovali. Cilem by o byt nawit se nepovaZzovat své

nazory, vnimani sta, svou zkusenost za jedinou spravnou, chapatruz
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maji jiné zkuSenosti, taindividualni, tak i kolektivni, jiné priority, jié

postoje ke skutaosti. Nadit se byt oldanem s¥ta, ktery podiuje jistou

moznost spolutasti na vytvéeni tiznorodé a tznorodost hdjici
spole&nosti. Porozurni mezi vSemi lidmi bez rozdilu je asi nejhl&&im

mottem tohoto vz&lavani. A n¢lo by byt vlastni jak vzélavani dti, tak i

dosglych.

V navaznosti na tento uhel pohledu ma interkulturnilavani ve
spole&nosti nezanedbatelny smysl a hodnotikoéiv neni vibec jisté, jaky
model spoléenského #zeni je pro mnohonarodnostni staty nejlepsi ayako
cestou je nejided#si se na tomto poli souziti mnoha diferencovanych

skupin a kultur pohybovat.
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Priloha A

Vyvoj poctu cizincl s polyty trvalymni a diouhodobyrni pobyty nad 90 dniv CR
Tsice 1993 - 2008 (31. 12.} - piedbéiné Gdaje (Framen: 55 CPUY CR)
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Cesky statisticky fad.2009.Cizinci vCR. [online]. Praha Cesky statisticky fad, 2009
[cit. 16. listopadu 2009]. Dostupné z www:

<http://www.czso.cz/csu/cizinci.nsf/kapitola/ciz ged_cizincu>.
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Priloha B

Nelegalni migrace cizincii v letech
Podet osob 2000-2007
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Cesky statisticky fad. 2009 Cizinci vCR. [online]. Praha Cesky statisticky fad, 2009
[cit. 16. listopadu 2009]. Dostupné z www:

<http://www.czso.cz/csu/cizinci.nsf/kapitola/ciz legalni_migrace>.
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Priloha C

Mezinarodni charta emigranta — Migna manifest:

Deset zasad pro mignai politiku Ceské republiky

1. Mezinarodni migrace jefipozeny proces.
2. Migrace musi byt ve vejné diskusi prezentovana vyvaéen

3. Zachovejme pravo na azyl a respekt k integradateh o

mezinarodni ochranu.
4. Nekterym ciziném nelze upit moznost Zit WCeské republice.
5. Jeteba podporovat navrat migrardo legality.
6. Migranti musi mit pobytovy status nezavisly ua sodire.

7. Kazdy cizinec musi mit moznost naptat své zakladni lidské

potreby.

8. Zabrame vykadistovani pracujicich migrahta porusovani jejich

socialnich préav.
9. S naiistajici délkou pobytu nastaji i prava cizing.

10. Integrace migrafie obousmrny proces.

CANEK, Marek; CIZINSKY, Pavel aj. 2009. Migreni manifest. [online]. Praha :
Migrace on line, 2009 [cit. 2009-10-15]. Dostupnévaw:

<http://migraceonline.cz/migracnimanifest/>.
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Priloha D

Seznam evropskych dokumént mezinarodniho prava upravujicich

postaveni cizintk na Uzemi cilové zen

VSeobecna deklarace lidskych prav,

Evropska umluva o lidskych pravech,

Evropska Umluva o statnim &mnstvi,

Umluva o pravnim postaveni migrujicich pracovinik
Umluva o pravnim postaveni osob bez stétislysnosti,
Evropska umluva odasti cizind ve véejném Zivot,
Ramcova umluva o ochramarodnostnich mensin,

Revidovana Evropska socialni charta.

UHEREK, Zderk. 2005. Migrace a formy souZiti v cilovych prostcn. In HIRT,
Tomas; JAKOUBEK, Marek aj. 200550udobé spory o multikulturalismus a politiku
identit (antropologicka perspektival. vyd. Plzé : Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales
Cenzk, 2005. s. 258-274. ISBN 80-86898-22-9.
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Priloha E

Seznam &kterych neziskovych organizacénujicich se podpe etnickych

&i jinych men3inovych skupin €eské republice:

Sdruzeni pro Bulharsko
Cilem sdruZeni{sobicim vCR od roku 2001 je podpotasko-bulharskych

vztahi, oswta o vSem bulharském a kultugimnost. http://www.bgr.cz

Human Rights Watch

NejvetSi nevladni neziskova mezinarodni organizace zaghgivlidskymi

pravy, zalozena v roce 1978, sidlici v USA. Shradigeg, zpracovava a
vydavariadu informaci - publikaci o dodrZzovani lidskych \pndo celém
swté, spolupracuje s dalSimi neziskovymi organizacenkampanich na

podporu lidskych prav. http://www.hrw.org

FIGH - International Federation for Human Rights

Nevladni federace -tsvice nez 140 organizaci po celéngt8yzabyvajicich
se lidskymi pravy, zalozena v roce 1922. Koordinajpodporuje aktivity
svych¢lena a vystupuje zaéna mezinarodni arovni. Vystupuje na podporu

obrand lidskych prav po celém st&. http://www.fidh.org/

Polsky kulturn &-oswtovy svaz vCeské republice

Cilem organizace je zachovani etnické identity kbl&asti obyvatelstva
T&Sinského Slezska a Potakzijicich vCeské republice, vsestrannym
rozvojem Kkultury a osity, navazujic na mistni kulturni tradice a na wadi

i sowrasné hodnoty polské kultury. http://www.pzko.cz/
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Forum Ukrajinc @ v CR
Stranky olkdanskéeho sdruzeni Forum Ukrajindteré se $nuje ukrajinskée
mendit v Ceské republice, organizuje kulturni akce Ukrajinc

http://www.ukraine.cz

Polonica.cz
Server Kongresu Poléks CR. Internetovy servis o Polacich a pro Polaky v

CR. Informace o Kongresu. http://www.polonica.cz/

Shroméazdéni Némci v Cechach, na Moraw a ve Slezsku
Je organ Svdz némecké mensiny Ceské republice. Sjednocuje dvacet
jedna samostagnregistrovanych Svdiza je partnerem protéidy vCeské

republice. http://www.landesversammlung.cz

Obec Sloval v Ceské republice
Internetové stranky dobrovolného sdruzentarh slovenské narodnosti

Zijicich vCeské republice a ifznivai Slovenska a slovenské kultury.

http://www.slovak.cz/

Recka obec Krnov - nésto
Asociaceteckych obci \Ceské republice je dobrovolnym, nepolitickym
sdruzenim nezavislym na statnighpolitickych institucich. Cil&Recké obce

jsou spoléenské a neziskoveé. http://rokm.aktualne.cz/

Svaz Mad’aru Zijicich v ¢éeskych zemich
Svaz Malari sdruZuje obany Ceské republice hlasici se k dimské
narodnosti. Vznikl v roce 1990 v Praze a méechach a na Morawekolik

pobaek. http://www.csmmsz.cz/
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Zidovska a liberalni unie v€CR

Organizace sdruzuje sbny (individualnicleny Zidovské a liberalni unie),
hlasici se k zidovskému vyznani, narodnosti neljgogu, kteéi jsou
prislusnymi organy této uniefifati, a pravnické osoby (kolektivnileny
Zidovské a liberalni unie se samostatnou pravni jetibitou.

http://www.volny.cz/zlu/

Obéanské sdruzeni Rozvoj

Ob¢anské sdruzeni, jehoz cilem je vyd program zangfenych na

prevenci kriminality a drogovou prevenci, vyteai a realizaci kulturnich a
vzklavacich projekt pro romskou komunitu, pomoc fip feSeni

problematiky lidskych prav a svobod d@mi narodnostnich a etnickych

mensin. http://www.rozvoj.com

SLOVO 21

Toto olanské sdruzeni realizuje projekty wVvaci, kulturni, medialni,
projekty tykajici se zvySovani kejné informovanosti ad., ipdevSim
romské projekty a projekty tykajici se integraceiraia Zijicich v Ceské
republice. Zakladnimi cili sdruzeni jsou zejméng pooti rasismu a
xenofobii, ochrana lidskych prav, budovani tolemnd@i¢i minoritam,
podpora vzdlavani a integrace mensin.

http://www.slovo21.cz/index.php?id=uvod

Amnesty International
VysSetuje situaci lidskych prav a vede kampaproti jejich porusovani.
Organizuje narodni sekce a mistni dobrovolnicképsiky které aktiva

pusobi nareSeni jednotlivychifpadi. http://www.amnesty.org
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Amnesty International Ceska republika

Ceska sekce celostové organizace Amnesty International (mezinaroolnih
hnuti aktivie vystupujiciho na obranu zakladnich lidskych pravgde
kampag za mezinarodh uznana lidskd prava. Na strance jeehbed
mistnich dobrovolnickych skupin (Praha, Brno, Phrce), udalosti,

nabidka, jak se zapojit. http://www.amnesty.cz/

Nesehnuti
Nezavislé sociakh ekologické hnuti, nevladni organizace zabyvajiei s
socialnimi picinami a disledky ekologickych probléim Zabyva se mimo

jiné dopravou, pravy ziat a lidskymi pravy. http://www.nesehnuti.cz

Neziskové organizace. 2008Lultikulturni centrum Prahdonline]. Praha : MKC. 2009
[cit. 1. prosince 2009]. Dostupné z www: <http://wunkc.cz/cz/zajimave-odkazy-
2909.html>.
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Evidenéni list knihovny

Diplomové/Bakaléské
prace se {cuji pouze
prezené!

UZIVATEL

potvrzuje svym podpisem, Ze pokud tuto diplomovak#&idskou

praci

Kubistov4, M.: Interkulturni vzd élavani a jeho role v globalni spolénosti
vyuZije ve svém textu, uvede ji v seznamu litenatubude jiradre
citovat jako jakykoli jiny pramen.

Jméno Nazev textu,
uZivatele, Katedra (pracovi®) | v némz bude prace ~ Datum.
bydlist vyuzita podpis
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