
Předmětem diplomové práce „Vliv opatření v politice zaměstnanosti na zaměstnávání
osob se zdravotním postižením“ jsou opatření politiky zaměstnanosti uplatňovaná
k zaměstnávání osob se zdravotním postižením v ČR a jejich vliv na zaměstnávání těchto
osob v období let 1997 až 2007. Práce popisuje vývoj a utváření těchto opatření,
analyzuje výdaje na jejich realizaci a identifikuje jejich vliv na vývoj míry
nezaměstnanosti osob se zdravotním postižením.


