
Abstrakt 

Diplomová práce je zaměřena na začlenění žen po mateřské a rodičovské dovolené na trh 

práce. Zabývá se specifiky zaměstnávání žen, důležitou oblastí slaďování osobního 

a pracovního života a v neposlední řadě zařízeními pro děti do 6 let. V teoretické části jsou 

nastíněny právě tyto poznatky a porovnány se situací v zahraničí. V následující empirické 

části jsou popsány výzkumné metody, a to polostrukturované rozhovory s matkami s dětmi, 

dotazník s pracovnicemi kontaktních pracovišť Úřadu práce a dotazník s pracovnicemi 

Generálního ředitelství ÚP. V této části se nachází také analýza zjištění a závěrečná 

interpretace výsledků. V diskusi jsem přestavila závěrečné poznatky v kontextu autorů 

uvedených v teoretické části práce a náměty na zlepšení. Na závěr jsem shrnula celou svou 

práci a dosažení cílů práce. 
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