UNIVERZITA KARLOVA

ZAZNAM O PRUBEHU OBHAJOBY

Nazev prace:

Jazyk prace:

Student:
Fakulta:

Studijni program:

Studijni obor:
Obor prace:

Vedouci / Skolitel:

Oponent(i):

Predseda komise:
Clenové komise:

Datum obhajoby:

Pribéh obhajoby:

Vysledek obhajoby:

DIPLOMOVA PRACE

Vztah pracovnich podminek a subjektivniho hodnoceni zdravi v Ceské
republice
cestina

Tereza Kratka
Filozoficka fakulta
Sociologie
Sociologie
Sociologie

doc. PhDr. Hamplova Dana, Ph.D.
doc. PhDr. Kuchat Pavel, CSc.

27.01.2017

Predseda komise zahajil obhajobu a vyzval diplomantku k ptedstaveni
prace. Ta shrnula zaméieni a vyzkumné otazky préace, zvolené metody a
proménné a zavery prace. Vedouci prace shrnula sviij posudek, v némz
uvadi, Ze prace je celkové kvalitni, ma jasn¢ stanovenou otazku,
piehlednou strukturu a celkové odpovida narokiim. Predseda komise shrnul
posudek oponenta, ktery nemél zéasadnich vytek, prace je formalne,
metodologicky 1 vécné v poradku, 1 kdyz ji ponékud chybi urcita inovace.
V oteviené diskusi se doc. Hamplova zeptala, jak by se dalo pracovat s
koédovanim ISCO. Diplomantka shrnula nékteré moznosti. Diplomantka
jeste doplnila k poznamce oponenta ohledné vyvoje a obecnosti prace, ze
puvodné byla prace pojatd na piiliS obecné urovni a posléze doSlo k
funkénimu z(Zeni.

Doc. Hamplova se jesté zeptala, jak by shrnula pifinos ¢i uziti prace (cilova
skupina ¢tenaiti) a zavért prace. Diplomantka shrnula zavéry, které jsou
podle ni dobfie aplikovatelné v praxi.

Doc. Burianek se dotdzal na souvislost a ptfipadnou kauzalitou zdravi a
nezameéstnanosti. Diplomantka rozvedla nékolik uvah.
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