ABSTRAKT

Predkladana diplomova prace se zabyva neformalnimi (rodinnymi) pecujicimi, ktefi zajist'uji
péci o seniora v domacim prostfedi. Vénuje pozornost vytipovanym krizim (motivace,
pfijimani pomoci, finance, dopady) na zaklad¢ analyzy dokumentt a dvouletych pracovnich
zkuSenosti autorky. Cilem diplomové prace je zjistit, jak pecujici osoby tyto krize zvladaji a
jaké strategie v peCovani voli. V teoretické ¢asti prace jsou vymezeny zakladni pojmy tykajici
se stafi a jejich hodnot, neformalné pecujicich a souvisejicich oblasti péce, véetné predem
vydefinovanych krizi. Vyzkumna ¢ast je rozdélena na metodologii, kde autorka popisuje
prubéh ziskavani dat pomoci polo-strukturovanych rozhovorti a empirii, kterou podklada

vypovéd'mi pecujicich osob.
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