9. Zavér

Odpovédnost zaméstnavatele za Skodu pii pracovnich trazech a nemocech z povolani je
odpovédnosti objektivni, tzn. ze zaméstnavatel odpovida za zplisobenou skodu i v ptipade,
kdy zadnou povinnost neporus$il. Charakteristickym znakem této odpovédnosti je
skutecnost, ze nastupuje pouze tehdy, kdy ke skod¢ doslo pfi plnéni pracovnich ukold nebo

v piimé souvislosti s nim.

V soucasné dobé¢ je vyplaceni nahrad poskytovanych na zakladé ZP v piipad¢ odpoveédnosti
zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim urazu ¢i nemoci z povolani (jsou jimi pro
poskozeného zaméstnance: nahrada za ztratu na vydélku, za bolest a ztizeni spolecenského
uplatnéni, za uceln¢ vynalozené naklady spojené slécenim a za vécnou Skodu, a pro
pozustalé osoby v pfipadé¢ smrti zaméstnance jsou jimi: nahrada Ucelné¢ vynalozenych
nakladt spojenych slécenim zameéstnance, nahrada pfiméfenych ndkladi spojenych
s pohibem, nahrada nakladt na vyzivu pozustalych, jednorazové odskodnéni pozustalych a
ndhrada vécné Skody) zajiStovano prostfednictvim institutu zdkonného pojisténi

odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pii pracovnich urazech a nemocech z povolani.

Systém poskytovani ndhrad ma vsak byt v blizké budoucnosti nahrazen systémem davek,
ktery bude souéasti systému socialniho zabezpeceni Ceské republiky. K této zméné ma
dojit prostiednictvim ZOUPZ. Dle ZOUPZ maji byt v budoucnu poskytovany nasledujici
davky: urazovy priplatek, irazové vyrovnani, urazova renta, bolestné, ptispévek za ztizeni
spolec¢enského uplatnéni, nahrada néklada spojenych s 1é¢enim, ndhrada nakladt spojenych
s pohibem, jednorazovy ptispévek pozustalému, urazova renta pozistalého a fakultativné

vécna davka ve formée rehabilitace.
ZOUPZ mé zejména piispét ke zdiraznéni prevence v oblasti pracovnich urazi a nemoci

z povoléani, také k tomu, aby poSkozeni zaméstnanci byli vice motivovani k névratu do

prace. DalSim pozitivem je bezesporu i to, ze zameéstnavatelé budou motivovani
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ekonomickymi nastroji ke snizovani poCtu a zavaznosti pracovnich Urazli a nemoci

z povoléani na pracovisti.

Utinnost ZOUPZ je vsak doposud odkladana, ukaze tedy teprve &as, kdy se dle tohoto

zakona zacne postupovat a jaké pfinese vysledky.

Zavérem lze uvést, ze odpoveédnost zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnich trazech a
nemocech z povolani je tématem, ktery prekracuje oblast pracovniho prava. Souvislosti
nalézame jednak v normach prava obcanského, prava socialniho zabezpeceni a dokonce je
muzeme najit i v norméch prava trestniho (vedle odpoveédnosti pracovnépravni mohou byt
v nékterych ptfipadech splnény podminky pro vznik i1 odpovédnosti trestnépravni).
Problematika pracovnich trazi a nemoci z povolani je problematikou velice citlivou. Pii
takovych udalostech jakymi jsou pracovni Graz ¢i nemoc z povolani dochazi k zdvaznym
zasahim do lidské integrity a zivot poSkozené osoby muze byt dozivotné¢ zménén. K
uspokojeni poskozenych osob, popt. pozlistalych osob, by mélo dojit za kazdych okolnosti,
tedy 1 v pfipad¢ takovych neptiznivych situaci jakymi jsou napt. platebni neschopnost
zaméstnavatele ¢i  zanik zaméstnavatele bez pravniho nastupce. Otdzky spojené
s odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pii pracovnich trazech a nemocich z povolani by

m¢ély byt neustale diskutovany, coz by mélo vést k lepsi a propracovanéjsi pravni Gprave.
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