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Anotace

Cilem této prace bylo analyzovat, jaky vliv ma kooperativni uceni vyuzivané pii
vyuce ciziho jazyka na nardst slovni zdsoby a na zvySovani motivace k uceni se cizimu
jazyku.

Zaméry byly realizovany v hodinach anglického jazyka na druhém stupni zakladni
Skoly ve skolnim roce 2008/2009. Za zakladni ptistup byl zvolen akéni vyzkum. Nardst
slovni zasoby byl sledovan pomoci didaktickych testd, zvySovani motivace k uceni se
cizimu jazyku bylo mapovano dotazniky. K upfesnéni informaci byly pouzity neformalni
rozhovory a pozorovani.

Vysledky didaktickych testli ukazaly, ze u zakt zapojenych do vyzkumného Setieni
kooperativni uceni pozitivné ovlivnilo nartst slovni zésoby. Z dotaznikti vyplynulo, Ze

kooperativni uceni také pomaha zvySovat motivaci k u¢eni se anglickému jazyku.

Klicova slova: anglicky jazyk, cizi jazyky, kooperace, kooperativni uceni, motivace,

slovni zasoba, zakladni Skola

Annotation

The aim of this thesis was to analyse, whether the cooperative learning applied in
teaching foreign language influences the vocabulary increase and the growth of motivation
to learn foreign language.

The intentions were carried out during English lessons at primary school in the
school year 2008/2009. The action research was chosen as an essential approach.
Vocabulary increase was monitored through didactic tests, growth of motivation to learn
foreign languages was surveyed by the help of questionnaires. The gained information
were elaborated with informal interviews and with observation.

The results of the didactic tests showed, that cooperative learning influenced
vocabulary increase positively by the pupils involved in the research. The questionnaires

showed, that cooperative learning also helps to grow the motivation to learn English.

Key words: cooperation, cooperative learning, English, foreign languages, motivation,

primary school, vocabulary
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Uvod

,Rekni mi a ja zapomenu. UkaZz mi a ja si moznd zapamatuji. Zapoj mé a ja

pochopim. “ Confucius

Kdyz jsem pied tfemi lety méla zacit vyucovat na zakladni Skole, domnivala jsem
se, ze vyucovani je v dnesni dob¢ jiné nez dfive, plné modernich pomicek a vyucovacich
postupt. Hned pfi prohlidce Skoly jsem zjistila, Zze materialni vybaveni se pfili§ nezménilo,
coz je ale vzhledem ke zptsobu a vysi financovani naseho skolstvi pochopitelné. Daleko
vétsim zklamanim pro mne bylo zjisténi, ze se déti v souCasné ,,moderni dobé¢ stale jesté
uci predkladana témata zpaméti, aniz by o nich hloubéji piemyslely. Nenachdzela jsem ani
naznaky alternativnich zpiisobii vyucovani, ani jakékoli odchyleni se od stereotypu.

Nabidka moznosti ucit se kromé& jazyka némeckého také jazyk anglicky znamenalo
pro mnoh¢ déti z malého mésta a ptilehlych osad novou Sanci, splnény sen. Byly nadSené.
Snad je snahou kazdého ucitele, aby vyucovani jeho zaky obohacovalo a soucasné bavilo,
a ani ja jsem nechtéla byt vyjimkou. Jiz od poc¢atku svého pisobeni na zakladni Skole jsem
usilovala o to, aby hodiny nebyly jednotvarné, aby se zaci mohli ucastnit na vybéru uciva,
aby se co nejvétsi mérou zapojovali do vyucovani. Zpoc€atku byli zaskoceni, kdyZz méli
pracovat ve skupinkach, kdyz méli hodnotit svou ¢innost, nebo kdyz byli tazani, co dalsiho
by je zajimalo. Nékteti se nechali slySet, Ze nejsou zvykli, aby se ucitel ptal na jejich ndzor,
nebo aby si pfi praci na ukolu mohli poméhat. Sd€lovali mi, Ze prubéh hodin nékterych
vyucujicich je vzdy uaplné stejny, veédéli, Zze je necekd zddné piekvapeni, ¢imz byli
znechuceni. Nékterym zpocatku vadilo, Zze se jim dostalo moznosti vyjadiit se
k probiranému tématu, nebot’ byli zvykli pouze pasivné vnimat, co je jim piredkladano. A
nckterym pasivni Gcast ve vyu€ovani dokonce vyhovovala!

Skola ma byt piipravou na budouci Zivot. Vezmeme-li v ivahu pozadavky
zaméstnavatell pfi hledani novych pracovnich sil, témét vzdy se vnich objevuje
pozadavek schopnosti pracovat vtymu a tvofivé mysleni. Odpovida vsak takovym
pozadavkiim soucasna Skola? Jednotvarné vyucovani nenauci Zaky pracovat tvofivymi
zpusoby, ptevazujici transmisivni pieddvani informaci a jejich pasivni vnimani rovnéz ne.

Jestlize zak projde celou Skolni dochézkou jako jednotlivec, ktery sbird znamky za



védomosti jen pro sebe, jak bude ve svém profesnim zivoté tvorit soucast pracovniho
tymu?

Podle Skolskych dokumentl zakladni Skola ¢loveka na jeho budouci Zivot ptipravi.
Schopnost spolupracovat a respektovat praci svou i ostatnich lidi patii mezi cile
Réamcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Byly vytvofeny Skolni
vzdélavaci programy, avSak mnozi vyucujici ziejmé nevzali potfeby soucasného svéta
vazné a pokracuji ve své praci stejnym zplsobem a beze zmén. Nebo odvazné tvrdi, ze
klicové kompetence u svych zakil rozvijeji uz mnoho let, jenom to tak odborné nenazyvaji.
Kazdopadné nekteti zaci zdaji se byt rozvojem mnohych klicovych kompetenci nedotceni.

S modelem kooperativniho uceni jsem se seznamila béhem studia na Filozofické
fakulté Univerzity Karlovy a zaujalo mne natolik, Ze jsem po dalSich informacich patrala v
odbornych publikacich i praktickych ptiruckéch uréenych ucitelim v praxi. PotéSilo mne,
ze mnohé prvky kooperativniho uceni jsem ve svych hodinach uz pouzivala, a ty dalsi byly
vyzvou k dalsimu zlepSovani vyuky. Z charakteristik kooperace vyplyva, ze ,,jde o jev, bez
kterého neni dobre myslitelna existence moderni spolecnosti a fungovani jedince uvniti

této spolecnosti i jednotlivych spolecenstvi“.!

Tato diplomova prace sméfuje k n€kolika cilim soucasné. Osobnim cilem je
pokusit se napravit stav nespokojenosti (mtj i mych zakl) a pfi tom vyuzit nadSeni
kooperativnim uc¢enim. Poznavaci cil miii k tomu, ze kooperativni u¢eni ma vliv na mluvni
produkci zakii a akéni vyzkum by mohl potvrdit, zda kooperativni uceni pouzivané
v hodinach ciziho jazyka ma vliv na ¢ast vysledka zaki, konkrétné na rozsifeni slovni
zasoby. Teorie kooperativniho uceni také hovoifi o motivaci k dalSimu uceni, a proto se
akéni vyzkum zamétuje rovnéz na potvrzeni zvySovani motivace v oblasti vyuky cizimu
jazyku. Prakticky cil je potom tvofen mozZnostmi vyuziti ziskanych informaci pro mou
dalsi pedagogickou ¢innost ¢i jako inspirace ostatnim vyucujicim kolegtim.

Teoretickd ¢ast této prace se vénuje vysvétleni zakladnich pojmi, snazi se
pfedstavit soucasnou podobu kooperace, kooperativniho u€eni a vyu€ovani, souvislost
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzd€lavéani, pojednavd o motivaci
k u¢eni a metodach jejiho rozvijeni, snazi se nastinit problematiku ziskavani a osvojovani

slovni zasoby. Empiricka ¢ast potom reaguje na zavadéni kooperativniho uceni do hodin

! Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovéni. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 10)



anglického jazyka v zakladni $kole, v niz plisobim jako ucitelka. Vyzkumné Setfeni je
zaméfeno na vliv kooperativniho uceni na narist slovni zasoby zakii a na motivaci k uceni
se anglickému jazyku. Akéni vyzkum provadény pomoci didaktickych testl sleduje narist
slovni zasoby zakl. Vztah kooperativniho u€eni a motivace k uceni se anglickému jazyku
je nalézan prostiednictvim dotazniku. Vysledky vyzkumného Setfeni jsou upiesnovany

neformalnimi rozhovory a pozorovanim.



Teoreticka cCast

1. Reforma zakladniho Skolstvi: RVP ZV

Chci-li se ve své praci zabyvat tématem kooperativniho ufeni ve vyuce cizim
jazyklim, povazuji za nutné pojednat nejprve o RVP ZV. Soucasti tohoto programu je totiz
snaha o vytvofeni pfiznivého socidlniho, emociondlniho a pracovniho prostiedni
zalozeného na U¢inné motivaci, spolupréci a aktivizujicich metodach vyuky; spoluprace je
jednim zcild zdkladniho vzd€lavani, kooperace potom jednou z piinosnych slozek
prafezovych témat. RVP ZV rovnéz pfipomina stéZejni postaveni jazyka a dilezitost

jazyka ciziho.

Nase Skolstvi prirozen¢ prochazi neustadlym vyvojem. Uvedeni Ramcového
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (RVP ZV) Ize vnimat jako jednu
z poslednich vyraznych zmén v zédkladnim Skolstvi. Ideje tohoto programu byly nejprve
ovéfovany tzv. pilotnimi Skolami, v roce 2004 uvedlo Ministerstvo Skolstvi, mladeze a
télovychovy dokument v platnost a od Skolniho roku 2007/2008 je RVP ZV zavaznym
dokumentem pro viechny zakladni §koly v Ceské republice.

Nérodni program rozvoje vzdélavani v CR (tzv. Bild kniha) je tvofena statni a
Skolni urovni. Statni Grovenl obsahuje Narodni program vzdélavani a rdamcové vzdélavaci
programy (RVP), kterymi byl vymezen rozsah vzdélavani jako celek. Skolni uroven
obsahuje 3kolni vzdélavaci programy (SVP), podle kterych se ma uskute¢iiovat
vzdélavani na jednotlivych $kolach (svij SVP si kazda $kola vytvofila podle zasad
stanovenych v RVP).?

RVP vychazi z novych strategii ve vzdélani, které zdiraziuji kli¢ové kompetence,
jejich provazanost se vzdélavacim obsahem a uplatnéni ziskanych védomosti a dovednosti
v praktickém zivoté. V programu jsou formulovany ocekavané urovné vzdélani (pro
vSechny absolventy jednotlivych etap vzdélavani) a o¢ekavano je i celozivotni uceni. Za
vysledky vzdélavani jsou odpovédni ucitelé i pedagogicka autonomie $kol. Mezi dulezité
tendence, kter¢ RVP podporuje, je vytvoreni piiznivého socidlniho, emociondlniho a
pracovniho prostiedi zalozeného na ¢inné motivaci, spolupraci a aktivizujicich metodach

vyuky. Vyuka ma byt podle potfeb a moZnosti Zakli organizovana variabilnimi zpUsoby,

? Jetabek, J., Tupy, J.: Rdmcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2007 (str. 9)
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popiipad¢ individualizovdna. Program podporuje zachovani ptirozenych heterogennich
skupin zakd (bez vyClenovani zakd do specializovanych kol nebo tfid) a zdiraziuje
v ;e ove 3
rovnéz ucinnou spolupréci skoly s rodici.
Zakladni vzdélavani na druhém stupni ma zakiim pomoci ziskat takové védomosti,
dovednosti a navyky, které je povedou k samostatnému uceni. Zaci by se méli umét
zodpoveédné rozhodovat, kultivované chovat a respektovat prdva a povinnosti obcana

naSeho statu 1 Evropské unie. Propojovani vzdélavani a zivota Skoly s zivotem mimo Skolu

prendSeni vétsi zodpoveédnosti na zaky, nebo zadavat dlouhodobéjsi tkoly a projekty.
, Zakiim musi byt ddna moznost zazivat tispéch, nebat se chyby a pracovat s ni“.*

V souvislosti s RVP ZV upozoriiuje Skalkova na skute¢nost, Ze v oblasti Skolstvi
,,chybi skutecné Siroka a soustavnd komunikace odbornikii a pracovnikii decizni sféry “d
Odborna vefejnost neni piili§ aktivni pfi feSeni otazek nasi vzd€lavaci soustavy.
Dlouhodobé podcenovani vyzkumu je podle Skalkové v rozporu se soucasnymi trendy a
brzdi rozvoj pedagogické teorie. Sirsi vefejnost nedostateéné dostava odborné informace o
feSeni aktualnich pedagogickych otdzek v zemich zapadni Evropy, a , odbornd
pedagogicka verejnost neni vystavena nutnosti reagovat na nejriznéjsi podnéty praxe,
proverovat teoretické poznani a soudobé vyvojoveé tendence v nejriiznéjsich praktickych

souvislostech a konkrétnich specifickych podminkdch .’

1.1 Cile zakladniho vzdélavani
Podle RVP se v zdkladnim vzdélavani usiluje o napliovani néasledujicich cili:

o umoznit zdakim osvojit si strategie uceni a motivovat je pro celozZivotni
ucent

® podnécovat zZaky ktvorivemu mysleni, logickému wuvazovani a kreseni
problémii

e vést zaky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci

e rozvijet u zdkii schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy

vlastni i druhych

3 Jetabek, J., Tupy, J.: Rdmcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2007 (str. 10)
* Jetabek, ., Tupy, J.: Rdmcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2007 (str. 12)
> Skalkova, J.: Pedagogika a vyzvy nové doby. Brno: Paido, 2004 (str. 148)
% Skalkova, J.: Pedagogika a vyzvy nové doby. Brno: Paido, 2004 (str. 149)
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e pripravovat Zaky ktomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a
zodpovedné osobnosti, uplatiiovali sva prava a naplnovali své povinnosti

e wtvdret u Zakii potrebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a
v prozZivani zivotnich situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem,
prostredi i k prirodeé

o ucit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socialni zdravi a byt za
né odpovédny

o vést zaky ktoleranci a ohleduplnosti kjinym lidem, jejich kulturam a
duchovnim hodnotdam, ucit je Zit spolecné s ostatnimi lidmi

e pomahat zakim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s realnymi
moznostmi a uplatiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi

Ve oy 7 v ’ ’ . Y
pri rozhodovani o viastni Zivotni a profesni orientaci *

1.2 Kli¢ové kompetence

Zaci by vzdélavanim méli ziskat kli¢ové kompetence, které budou potiebovat
v dal$im vzdé€lavani nebo uplatnéni ve spolecnosti. , Klicové kompetence predstavuji
souhrn védomosti, dovednosti, postoji a hodnot duleZitych pro osobni rozvoj a uplatneni
kazdého obcana spolecnosti® Clovék si kli¢ové kompetence neosvoji béhem Skolni
dochéazky, ale formuje je po cely Zivot. Uroved kli¢ovych kompetenci neni tedy na konci

zékladniho vzdélavani finélni.

Klic¢ové kompetence v etapé zakladniho vzdélavani jsou tyto:
e kompetence k uceni
e kompetence k feSeni problému
e kompetence komunikativni
e kompetence socialni a personalni
e kompetence obcanské

e kompetence pracovni

7 Jetabek, J., Tupy, J.: Rdmcovy vzdéldvaci program pro zdkladni vzdéldvani. Praha: VUP, 2007 (str. 12 - 13)
8 Jetabek, J., Tupy, J.: Rdmcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2007 (str. 14)
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Uvedené kompetence nelze piijimat izolované, navzajem se totiz prolinaji. Pro
ucely této prace povazuji za dalezité zminit se blize k t€émto kompetencim:

Kompetence k FeSeni problémi znamend predevSim schopnost vnimani a
rozpozndni problému, ndsledné planovani zpisobu jeho feSeni, stim souvisejici
vyhledavani informaci, které by pii feSeni mohly byt uzite¢né. Jednd se o samostatné
feSeni problémi s pomoci logickych, matematickych a empirickych postupt, pific¢emz
osvédcené postupy jsou znovu pouzivany. Nedilnou soucést této kompetence tvofi kritické
mysleni, uvazlivé rozhodovani a uvédoméni si vlastni zodpoveédnosti.

Kompetence komunikativni obnasi schopnost vystizného, souvislého a
kultivovan¢ho vyjadfeni myslenek a nazord, dovednost naslouchdni ostatnim lidem a
uzivani komunikac¢nich prostfedkti k aktivnimu zapojeni se do spoleCenského déni.
Dilezitou dovednosti je rovnéz vyuziti komunikace k vytvareni mezilidskych vztaht a
kvalitni spoluprace s ostatnimi lidmi.

Kompetence socidlni a personalni obsahuje ohleduplnost a uctu pfi jednani
s druhymi lidmi, utvéafeni pfijemné atmosféry v tymu, upeviiovani dobrych mezilidskych
vztahil. Patfi sem dovednost U¢inné spoluprace ve skupiné, pochopeni potiteby efektivni
spoluprace pfi feSeni ukoll, Cerpani pouceni ze zkuSenosti druhych lidi. Vyznamné je
vytvareni pozitivni piedstavy o sobé samém, kterd podporuje sebediivéru, dosazeni pocitu

sebeuspokojeni a sebeucty.’

1.3 Vzdélavaci oblasti a prifezova témata

Vzdélavaci obsah RVP ZV je rozdélen do deviti oblasti vzdélavani. Kazdou
z téchto oblasti tvofi bud’ jeden vzdélavaci obor nebo vice obsahové blizkych vzdelavacich

oboru.

Vzdélavaci oblasti'’:
e Jazyk a jazykova komunikace (Cesky jazyk a literatura, Cizi jazyk)
e Matematika a jeji aplikace
e Informacni a komunika¢ni technologie

e Clovek a jeho svét

? Jetabek, J., Tupy, J.: Rdmcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2007 (str. 15 -
16)
"% Jetabek, I., Tupy, J.: Rdmcovy vzdélavaci program pro zédkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2007 (str. 18)
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o Clovek a spole¢nost (D&jepis, Vychova k ob&anstvi)

e Clovék a piiroda (Fyzika, Chemie, Piirodopis, Zemépis)
e Umeéni a kultura (Hudebni vychova, Vytvarna vychova)
e Clovék a zdravi (Vychova ke zdravi, Télesna vychova)

e Clovek a svét prace

Vyznamnou roli hraji v RVP ZV rovnéz priifezova témata, kterd prochazeji napfic
vSemi vzdélavacimi oblastmi a umoziuji propojovat vzdélavaci obsahy n¢kolika obora.
Jedna se o témata aktudlnich problémul soucasného svéta, kterd jsou povinnou soucasti
zédkladniho vzdélavani. Zak se musi na prvnim i druhém stupni zékladni $koly setkat se
vSemi prufezovymi tématy (vSechna prufezova témata ale nemusi byt zarazena v kazdém

rocniku).

Piehled prifezovych témat'':
e Osobnostni a socialni vychova
e Vychova demokratického ob¢ana
e Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
e Multikulturni vychova
e Environmentélni vychova

e Medialni vychova

Vzhledem k tématu této prace je tfeba uvést uzky vztah osobnostni a socidlni
vychovy s kooperativnim ucenim. Maji-li zaci spolupracovat ve skupinach (nezéavisle na
tom, zda jsou skupiny kratkodobé nebo dlouhodobé¢jsi), méli by dokéazat vytvorit uvnitt
skupiny dobré vztahy. Osobnostni a socialni vychova reflektuje zdkovu osobnost, jeho
individudlni potfeby i zvlaStnosti. ProtoZe u¢ivem tohoto tématu je zdk sdm, konkrétni
zakovska skupina a bézné kazdodenni zivotni situace, pomaha zakovi ,, hledat viastni cestu
k Zivotni spokojenosti zaloZené na dobrych vztazich k sobé samému i k dalsim lidem a

o w12
svetu “.

" Jetabek, I., Tupy, J.: Rdmcovy vzdélavaci program pro zédkladni vzdélavani. Praha: VI:JP, 2007 (str. 90)
12 Jetabek, I., Tupy, J.: Rdmcovy vzdélavaci program pro zédkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2007 (str. 91)
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. . v 1 o v Loz ’ s ’
RVP ZV popisuje piinos'® priifezové tématu ,,0Osobnostni a socialni vychova“ ve

dvou oblastech:

1. védomosti, dovednosti a schopnosti

vede k porozumeéni sobé samému a druhym

napomdaha k zvladani viastniho chovani

prispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztahii ve tride i mimo ni
rozviji zakladni dovednosti dobré komunikace a ktomu prislusné
védomosti

utvari a rozviji zdkladni dovednosti pro spoluprdci

umoznuje ziskat zdkladni socidlni dovednosti pro reseni slozZitych situaci
(napr-. konfliktii)

formuje studijni dovednosti

podporuje dovednosti a prinasi védomosti tykajici se dusevni hygieny

2. postoje a hodnoty

pomaha k utvareni pozitivniho (nezranujiciho) postoje k sobé samému a
k druhym

vede k uvédomovani si hodnoty spoluprace a pomoci

vede k uvedomovani si hodnoty riiznosti lidi, nazori, pristupii k reSeni
problémii

prispiva k uvedomovani mravnich rozmeéri riznych zpiisobit lidského
chovani

napomaha primdrni prevenci socidlné patologickych jevit a skodlivych

zpiisobii chovani

Témata osobnostni a socialni vychovy jsou rozd€lena do tii ¢asti, zamétenych na

rozvoj osobnostni, socidlni a mravni. Do vyuky je doporuceno zatrazovat témata

vychazejici z aktualnich potieb zaka. M¢ly by se uskuteciiovat praktickym zptsobem, jako

jsou naptiklad hry, modelové situace, cviceni, diskuse.

B Jetabek, I., Tupy, J.: Rdmcovy vzdélavaci program pro zédkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2007 (str. 91)
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Oblast osobnostniho rozvoje

rozvoj schopnosti poznavani (cviceni smyslového vnimani, pozornosti,
soustfedéni; cviceni dovednosti zapamatovani, feSeni problémi; dovednosti
pro uceni a studium)

sebepoznani a sebepojeti (ja jako zdroj informaci o sob¢ a druzi jako zdroj
informaci o mné&; vlastni télo, psychika; co o sobé vim a co ne; jak se mé ja
promitd do mého chovani; moje uceni; vztahy k druhym lidem; zdravé a
vyrovnané sebepojeti)

seberegulace a sebeorganizace (cviceni sebekontroly; regulace vlastniho
jednéani i prozivani, vile, organizace vlastniho ¢asu, planovéani uceni a
studia, stanovovani osobnich cilti a postupt vedoucich k jejich dosazeni)
psychohygiena (dovednost pozitivniho naladéni mysli a dobry vztah k sobé
samému, socialni dovednosti pro predchdzeni strest v mezilidskych
vztazich, vhodné organizace Casu, dovednosti zvlddani stresovych situaci,
hledani pomoci pfi potizich)

kreativita (cvi€eni pro rozvoj originality, pruznosti napadi, schopnosti vidét

véci jinak, citlivosti; tvofivost v mezilidskych vztazich)

Oblast socialniho rozvoje

poznavani lidi (vzajemné se poznavat ve tfid¢, rozvijet pozornost
k odliSnostem a hledat v nich vyhody; chyby pfi poznavani druhych)
mezilidské vztahy (chovani podporujici dobré vztahy, péce o n€, empatie,
respektovani, podpora, pomoc; lidska prava; prace s ptfirozenou dynamikou
vlastni tfidy jako socidlni skupiny)

komunikace (fe¢ téla, zvuki, slov, pfedmétd, lidskych skutki; cviceni
aktivniho a empatického naslouchani, dovednosti verbalniho i neverbalniho
sd¢lovani; vedeni monologu a dialogu; odmitnuti, prosba, omluva, pozdrav,
vyjednavani, vysvétlovani, zadost atd.; asertivni komunikace, komunikaéni
obrana proti agresi a manipulaci)

kooperace a kompetice (seberegulace pifi nesouhlasu nebo odporu,
dovednost odstoupit od vlastniho ndpadu, navazovat na mysleni druhych,

pozitivni mysleni; jasna a respektujici komunikace, feSeni konfliktl, vedeni
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a organizovani prace skupiny, podfizeni se; rozvoj dovednosti pro etické

zvladani soutéze ¢i konkurence)

Oblast moralniho rozvoje
e feSeni problémi a rozhodovaci dovednosti (dovednost feSit problémy a
rozhodovat v riznych typech problémt a v riznych socidlnich rolich;
problémy v mezilidskych  vztazich; wucebni problémy; problémy
v seberegulaci)
e hodnoty, postoje, prakticka etika (analyza postoji a hodnot vlastnich i
cizich, povédomi o odpovédnosti, spolehlivosti, spravedlnosti atd.;

i1 s s o1 . C 1 , 14
pomadhajici a prosocialni chovani; dovednost etického rozhodovani)

1.4 Jazyk a jazykova komunikace

RVP ZV vyzdvihuje stézejni postaveni jazyka a jazykové komunikace ve vychovné
vzdélavacim procesu. Absolvent zakladni skoly by mél disponovat dobrou trovni jazykové
kultury a byt vybaven ,,takovymi znalostmi a dovednostmi, které mu umozZnuji sprdavné
vaimat ruznd jazykovad sdeleni, rozumét jim, vhodné se vyjadrovat a ucinné uplatiovat i
prosazovat vysledky svého pozndavdni ">

Cizi jazyk pomdhd zakim chapat ty skutecnosti, které jim nedokaze zprostiedkovat
jazyk mateisky. Zakovi je vytvafen zaklad pro komunikaci vramci Evropy a svéta.
Prostiednictvim osvojovani cizich jazykt se snizuji jazykové bariéry a osvétluji se zpiisoby
zivota a kultura lidi v jinych zemich.

RVP ZV pii formulaci pozadavkii na vzdélavani v cizich jazycich vychazi ze
Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky, v némzZ jsou charakterizovany
riizné Grovné ovladani ciziho jazyka. Zaci sméfuji vzdélavanim v hlavnim cizim jazyce

k dosazeni urovné A2, v dal$im cizim jazyce k dosazeni Grovné Al.

~1s. 17 S A 16 vyt v . s 7
Vzdélavani v oblasti ciziho jazyka > sméfuje Zdka mimo jiné k tomu, aby:

24

e chépal jazyk jako historicky jev, v némz se odrazi historie a kultura naroda

' Jetabek, J., Tupy, J.: Rdmcovy vzdélavaci program pro zikladni vzdélavéni. Praha: VUP, 2007 (str. 92 -
93)

'3 Jetabek, I., Tupy, J.: Rdmcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VI:JP, 2007 (str. 20)
' Jetabek, I., Tupy, J.: Rdmcovy vzdélavaci program pro zédkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2007 (str. 21)

17



rozvijel pozitivni vztah k matefskému jazyku

si osvojil jazyk jako prostiedek k ziskdvani a preddvani informaci,
k vyjadfeni potieb i1 prozitka a ke sdélovani nazort

zvladl pravidla mezilidské komunikace dan¢ho kulturniho prostredi
samostatné pracoval s informacemi z riznych zdroja riizného zaméteni
ziskal sebedtivéru pti vystupovani na veirejnosti a dovedl se prosadit

dokdézal prozit slovesna umelecka dila
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2. Konstruktivismus v realizaci kooperativniho uceni

Zabyvam-li se vtéto praci kooperativnim uclenim, kratce se zminim také o
konstruktivismu, protoze kooperativni uceni se uskuteéiiuje pravé na zékladé
konstruktivistickych teorii. Samotnému kooperativnimu uceni je potom vénovana
samostatna kapitola.

Konstruktivismus lze sledovat v podobé riznych proudd. Jednd se naptiklad o
sociologicky konstruktivismus nebo konstruktivismus v psychoterapii'’, avsak z hlediska

vvvvvv

rada zastavila.

2.1 Konstruktivni versus transmisivni model vyucovani

Konstruktivismus jako model vyucovani je nékdy piedstavovan ve srovnani
s transmisivnim modelem vyu¢ovani. Tonucci'® piedklada tyto dva hypotetické typy skol
jako , extrémy kontinua zahrnujictho rizné redlné zkusenosti” a vyjadiuje podstatu
fungovani tradi¢ni, tedy transmisivni Skoly, které klade do opozice Skolu konstruktivni.
V konstruktivni Skole Zak neni nepopsanym listem papiru, a kdyz ptichézi do Skoly, tak jiz
néco vi. Ve Skole pak nad svymi poznatky premysli a tfidi je, prohlubuje je a rozviji je

spolu s ostatnimi zaky ve skupiné€. Blizsi charakteristiky obou typd kol jsou k nalezeni

v uvedeném dile Tonucciho.

2.2 Konstruktivismus v sou¢asné didaktice

Moderni doba s sebou piinesla mnoho pokusi o zménu tradi¢ni Skoly a fada
inovatori se hlasi pravé ke konstruktivismu. Konstruktivisté hlasaji, ze ,,vyznamy a
porozumeéni smyslu jedinci sami konstruuji, kdyz aktivné pracuji s predlozenymi
informacemi a zkuSenostmi“."* Aktivni prace 7akd je navic ovlivnéna jejich dosavadnimi
znalostmi, dovednostmi, zkuSenostmi a mentalnimi strukturami.’’ Z&k nosi ve své hlavé
uréitou pfedstavu o tom, jak vypadd svét. Pokud sdm sobé potfebuje néco vysvétlit,
vychazi pravé ztéto predstavy. Vychazet zni mize tak dlouho, dokud nedojde

k nerovnovaze, tzn. dokud zék nezjisti, ze nova informace, s niz se setkal, neni v souladu

17 blize viz: Priicha, J., Walterova, E., Mare, J.: Pedagogicky slovnik. Praha: Portal, 2003 (str. 105 — 106)
'8 Tonucct, F.: Vyucovat nebo naucit? Praha: SVI PedF UK, 1991 (str. 14)

"% Kalhous, Z., Obst, O. a kol.: Skolni didaktika. Praha: Portal, 2002 (str. 49)

%% Kalhous, Z., Obst, O. a kol.: Skolni didaktika. Praha: Portal, 2002 (str. 49)
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sjeho dosavadni znalosti nebo zkuSenosti. Nerovnovéha je cCasto soucasti zkoumani
nového predmétu nebo myslenky a je prvni fazi procesu konstrukce. Druhou ¢asti je pak
feSeni rozporu, s nimz se zak ve svych myslenkach setkal, a ustaveni obnovené rovnovahy,
coz &asto znamend zménu dosavadniho pojeti.?'

Vyucovani zalozené na konstruktivistickych teoriich usiluje o to, aby zaci vyvinuli
svou vlastni aktivitu. Casto se tak d&je na zakladé navozeni problému nebo vyvolani
nesouladu mezi zakovou dosavadni piedstavou a novou informaci. Nezanedbatelnou
slozkou konstruktivisticky pojatého vyucovdni a =zarovein jednou =z podminek
kooperativniho vyucovani je skupina, v niz musi na cesté ke spole¢nému vysledku ptispét
kazdy jeji ¢len.

Kalhous a Obst zdOraziuji, ze , kazdé uceni vyZaduje specifické interakce
(transakce) mezi zdky navzdjem a mezi ucitelem a Zaky pri spolecné prdci “?? Zminéni
autofi dale pfipominaji, ze vzd€lavani je socidlnim procesem, ktery se nemiize
uskuteciiovat jinak nez prostfednictvim mezilidské komunikace, z ¢ehoz déle plyne, Ze
uceni je ,, proces zdroven osobni i socialni, ktery nastava tehdy, kdyz jedinci spolupracuji

sy . ’ ’ v o v oy ’ o ¢ 23
na budovani (konstrukci) sdilenych, spolecnych porozumeni a vyznamit “.

2 Kalhous, Z., Obst, O. a kol.: Skolni didaktika. Praha: Portal, 2002 (str. 50)
22 Kalhous, Z., Obst, O. a kol.: Skolni didaktika. Praha: Portal, 2002 (str. 55)
3 Kalhous, Z., Obst, O. a kol.: Skolni didaktika. Praha: Portal, 2002 (str. 55)
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3. Kooperace, kooperativni uceni a vyucovani

3.1 Vysvétleni zakladnich pojmii
Protoze kooperativni uceni je hlavnim tématem této prace, povazuji za nezbytné

nutné vysvétlit pojem kooperace, kooperativni uceni a vyuc¢ovani.

3.1.1 Kooperace

Kooperace je zakladni soucasti kooperativniho uceni a vyucovéani. Toto slovo
pochazejici z latiny (cooperare = spolupracovat) je v souCasném jazyce stdle Castéji
uzivanym vyrazem. Vétsina zdroji, naptiklad Slovnik cizich slov**, vysvétluje kooperaci
velmi stroze, totiz jako spolupraci. Oxfordsky slovnik® charakterizuje kooperaci jako
spole¢nou ¢innost nebo praci, ktera smétuje ke spoleénému cili; také jako ochotu byt
napomocen k &innosti, o niZ je Glovék pozadan. V Jandourkové sociologickém slovniku®
se o kooperaci hovoti jako o spolupréci na sebe vzajemné odkazanych lidi, ktera umoziiuje
spole¢né dosazeni cile a vyzaduje vzdjemnou komunikaci a spole¢nou strategii.

Kooperace je zaroven slozitym spolecenskym jevem, ktery se ocitd v zajmu mnoha
védnich disciplin — sociologie, politologie, historie, ekonomickych a pravnich vé&d”’.
Podstata kooperace v téchto védach je v zdklad¢€ jednotna, ,, kooperace je vymezovana jako
spolecnd a ndvaznd cinnost uvniti- skupiny a navenek, jejiz podminkou je akceptovani

v oo 770 ¢« 28
spolecnych cilu“.

3.1.2 Kooperativni uéeni a vyucovani

Kooperativni u€eni a vyucovani, a to z pohledu teorie 1 praxe, je podrobné popsano
v dile H. Kasikové®, piicemz nejdillezitéjsim znakim tohoto didaktického modelu jsou
vénovany nasledujici podkapitoly. Pouzivam-li v textu spojeni ,,kooperativni uceni“, mam

na mysli proces, v némz Zaci prostfednictvim kooperace pii Skolnich ¢innostech méni své

** Kolektiv autort: Slovnik cizich slov. Praha: Encyklopedicky diim, 1996 (str. 186)

» Hornby, A. S.: Oxford Advanced Learner’s Dictionary of Current English, Seventh Edition.
Oxford: Oxford University Press, 2005 (str. 338)

26 Jandourek, J.: Sociologicky slovnik. Praha: Portal, 2007 (str. 133)

" Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovani. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 7)

% Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovani. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 7)

¥ Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovdni. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
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poznatky, formy chovani a vlastnosti. A podobné, spojeni ,,kooperativni vyucovani‘ chapu
jako takové vzdélavani a takovou vychovu zaka, pii které jsou vyuzivany kooperativni
struktury. Kooperace je uCastna obou procesti, pficemz ,.kooperativni uceni* je minéno
vice jako ¢innost zdka samotného, ,kooperativni vyucovani® spiSe jako veskery priib¢h

¢innosti ve skole, s vétsi mérou zapojeni ucitele.

3.2 Model kooperativniho uceni

,, Co dnes dokaze dité ve spolupraci s druhymi, dokadze zitra samo.* Vygotskij

Kooperativni uc€eni, jak jsem jiz zminila, je podrobné pfedstaveno v textech H.
Kasikové. V této kapitole vybirdm nejvyznamnéj$i charakteristiky modelu kooperativniho

uceni.

3.2.1 Vychodiska kooperativniho uceni

Existuji riizné roviny interpretace kooperativniho uc¢eni (kooperativni uceni jako teorie
vzdelavani, jako wuspofddani socidlnich vztahG v ucebnich situacich, jako soubor
vyucovacich a ucebnich strategii a praktik) a rtizné pfistupy ke kooperativnimu uceni
(ptistup prostfednictvim principt, strukturdlni pfistup, pfistup tymovych ucebnich metod,
skupinové investigace, komplexni Vyuéovaini).30

Kooperativni uceni je ,,systém zalozeny na principech kooperace pri uceni v malych
skupindch " Agkoli je kooperace cennym cilem, neni cilem prioritnim. NejdaleZitdj3i je
intelektualni a osobnostn& socialni rozvoj.”

Autorem teorie zasadn€ ovliviiujici kooperativni uceni je rusky psycholog L. S.
Vygotskij, ktery ,,klade velkou vihu na skupinovou spolecnou perspektivu a skupinové
resent probléemii, které se vyjevuji v debate, argumentaci, vyjednavani, diskusi, v zaujimani

. 33 O . I ;. . , . .
kompromisu “.”> Neméné€ vyznamnou je kognitivni vyvojova teorie J. Piageta.

0 blize viz Kasikové, H.: Kooperativni uceni a vyucovdni. Teoretické a praktické problémy. Praha:

Karolinum,
2004 (str. 62)

3! Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovdni. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 62)

32 Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovdni. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 62)

33 Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovdni. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 64)
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Vv

Vyzkumy ukdzaly, Ze , kooperace podporuje vyssi produktivitu a vykon nez

I3

kompetitivni nebo individualni usporadani ucebnich situaci®, ze ,,v kooperativnich
situacich miuZzeme pocitat s vnitrni motivaci, vyssim ocekavanim uspéechu® , a dale ze ,,u
Zdka, ktery se casto uci v kooperativnich ukolovych situacich, se zvySuje zdjem o vyucovaci

. v v e v v . ve, 7. 34
predmeét, o uceni, Skolu, pozitivné se méni i vztah k uciteli .

3.2.2 Kooperace a kompetice ve vyucovani

Vedle kooperativniho uceni je dulezité ptipomenout také téma kompetice ve
vyucovani, nebot’ definice kooperace je postavena pravé na vztahu téchto dvou kategorii.
Podle teorie socialni vzajemné zavislosti M. Deutsche jsou vymezeny tfi moznosti, které
jsou dany charakterem socialnich vztaht vzhledem k cili situace, a do kterych se z hlediska

socialnich vztaht dostavaji lidé v tkolovych situacich:

e Nezavislost (individualni usporadani vztah)

e Pozitivni vzdjemnd zavislost (kooperace) oznacuje situaci, vniz jsou cile
jednotlivet natolik propojené, Ze mezi jejich dosaZzenim existuje pozitivni vztah.
Jedinec dosahne svého cile tehdy, kdyz i jini dosdhnou svého cile, vysledek situace
je prospésny pro vSechny zucastnéné.

e Negativni vzajemna zavislost (kompetice) oznacuje situaci, vniz se jedna o
negativni vztah mezi dosahovanim cili jednotlivych ucastnikl. Jedinec dosdhne
svého cile tehdy, kdyZ ostatni svych cilii nedosahnou, vysledek je prospés$ny jen

o < , F 135
jedné osobé¢, na tkor ostatnich.

Ve vychovné vzdélavaci oblasti tuto teorii rozpracoval D. Johnson, ktery ,, na zdaklade
typu vzdjemné zavislosti v ucebnim ukolu rozlisuje uceni kooperativni (kooperativni
usporadani ucebni situace) a uceni kompetitivni (kompetitivni usporadani ucebni

. ‘36
situace) .

34 Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovdni. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 69)

35 Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovdni. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004

(str. 73)
36 Kasikové, H.: Kooperativni uceni a vyucovdni. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 73)
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Z vyzkumi, které se zabyvaly vztahem kompetice a motivace vyplynulo, zZe
v kompetici jedinci pfikladaji veétSi hodnotu vyhie nez dobrému zvladnuti ukolu. Ukazalo
se také, ze kompetice snizuje vnitini motivaci. Otdzkou tedy ziistava, zda kompetitivni
uspofadani vztahQl pfi vyuCovani je nebo neni prospésné. Kasikovd upozoriiuje na
rozliSovani kompetice destruktivni a konstruktivni, protoze konstruktivni kompetice je ,,z
urcitého tihlu pohledu viastné fenomén propojeny s kooperativnimi principy >’ K integraci

kooperativnich a kompetivnich struktur dochazi v meziskupinové soutézi.

3.2.3 Principy kooperativniho uéeni
Na zékladé textd D.W. Johnsona a R. T. Johnsona® piedstavuje Kasikova pét
zékladnich principt kooperativniho uceni’:
e Pozitivni vzajemna zavislost
Clenové skupiny jsou pfi plnéni spoleéného tikolu propojeni tak, Ze musi uspét
vSichni. ,, Pozitivni vzdajemné zavislosti se dosahuje vytycenim spolecného cile,
ktery musi zvladnout cela skupina, podporovana je i vhodné zvolenou odménou
(individualni dosazeni cile a prace se skupinovou odménou), rozdélenim
informacnich zdrojii (kazdy clen skupiny disponuje zdroji, jejichz uplatneni,
zpracovani a zkompletovani je nutné pro splneni ukolu).
e Osobni odpovédnost, individualni skladani uéta
Smyslem spole¢ného uceni je také individudlni rozvoj kazdého Zaka. Kazdy ve
skupiné nese odpovédnost za splnéni tkolu a je schopen prokazat vysledky uceni.
,, Odpovédnost se tyka jak usili k dosazeni skupinového cile, tak napomoci druhym
v tomto usili. Cinnost a vykon kazdého jednotlivce jsou zhodnoceny a vyuZity pro
celou skupinu, vsichni clenové skupiny maji z kooperativniho uceni uzitek.
Odpovédnost jednotlivce je podporovana naptiklad tim, ze ucitel namatkou vybere

od jednotlivce vysledek prace skupiny.

37 Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovdni. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 77)

3 Johnson, D. W., Johnson, R. T.: Learning together and alone. Cooperative, competitive and individualistic
learning. Massachusetts: Allyn and Bacon, 1994

3 Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovdni. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 84 — 85)
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Interakce tvari v tvar

,Ucebni c¢innost se odehrava v malych kooperujicich skupinach (2 - 6 clenu),
pti¢emz ,, clenové skupiny jsou pri ucent blizko sebe a komunikuji spolu zpiisobem,
ktery podporuje jejich uceni. “

Formovani a vyuziti interpersonalnich a skupinovych dovednosti

Kooperativni uceni nemiize fungovat bez interak¢énich dovednosti, jejichz utvateni
je postupné. Dovednosti, jako je vzajemna diivéra, pfesnd komunikace, akceptace a
podpora druhé osobnosti, feSeni konflikti konstruktivni cestou, jsou ,,jednak
potrebné pro fungovani skupiny, jednak se jejim uzitim v ramci kooperativniho
uceni rozvijeji, at jde o dovednosti spjaté s komunikaci, diiverou, vedenim,
rozhodovanim ¢i resenim konflikti.

Reflexe skupinové ¢innosti

., Efektivita spolecné cinnosti je do znacné miry zavisla na tom, jak skupina
reflektuje svoji ¢innost, jak ji popisuje a jak rozhoduje o dalsich krocich (ucinnost
¢i neucinnost dosavadniho postupu, kdo a jak k postupu prispél, plan budoucit
cinnosti atp.). Vedle takovych efektii jako je usnadnéni uceni kooperativnim
dovednostem, udrzeni dobrych pracovnich vztahu tato reflexe zabezpecuje mysleni i

na metakognitivni urovni, coz vede ke zvySeni intelektové urovné zak. *

Soucasti planovani a realizace vyuky kooperativni zplisobem je neustalé

uvédomovani si péti uvedenych znakl, rovnéz dulezitd je jejich transformace do

konkrétnich ¢innosti.

3.3 Podminky realizace kooperativniho uceni

Chceme-li do vyucovani cizimu jazyku zavadét kooperaci, musime vénovat svou

pozornost zajisténi urcitych obecnych podminek, za nichz je mozno kooperativni uceni

realizovat. Zde uvadim jejich kratky ptehled:

3.3.1 Kooperativni uc¢ebni prostredi

Zastavme se nyni u toho, jakym zptisobem se na kooperativnim vyucovani podili

ucitel, jakou mérou pfispivaji Zaci a jak vypada materidlni zékladna.
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Ucitel nepfedava informace, ale pomaha zakim v uceni. ,, Ucitel urcuje a
spoluurcuje cile, navrhuje ukoly a jejich rozdéleni, monitoruje chovani zaku, podporuje
Jjejich ¢innost, povzbuzuje je ke kooperaci, vytvdii podminky pro reflexi uceni a chovani“.*

Zaci maji moznost spolurozhodovat o tom, co se nau¢i. Do vyuky jsou zapojeni
vSichni zéci, neboji se navrhnout své napady, nemaji stres z ptipadnych chyb a neboji se
prezentovat svou praci, protoze tato prace jiz byla podrobena kritice ostatnimi Cleny
skupiny.

Uc¢ivo je vybirano tak, aby podporovalo Zéky pii spole€ném zvladani tikolu, a aby
obsahovalo princip problémovosti a moznost zkoumani. Diiraz je kladen na integrativni
prvky.

Materialni prostiedi je charakterizovano piimérem ,,t7ida nikoli jako chram
poznani, ale jako dilna pozndni“*!, coz znamena, Ze Zaci maji volny piistup ke knihdm a
dalsim zdrojom, také Zidle a stolky jsou volng prestavitelné podle potieb vyutovani. Zaci

jsou obklopeni svymi dily, fotografiemi, ,,doklady* o splnénych tkolech. Tyto dila jim

maji pfipominat vzajemnou soudrznost.

3.3.2 Cile kooperativniho vyucovani
Cil je velmi dulezitou kategorii rovnéz pii kooperativnim vyucovani. Cile stoji na
pocatku aktivit, na poc¢atku vybéru obsahli pro vyucovani, i na pocatku uvazovani o tom,
kterymi zplsoby bude skupina svého cile dosahovat. Kritici souc¢asné Skoly pozaduji
plnéni mnoha cil, k nimz kooperativni u¢eni mize pfispet, z nichz jmenujme napiiklad
rozvoj vysSich poznavacich procest, uvédoméni hledisek, z4jmi a potieb jinych,
formovani tolerantnich postojl, rozvoj dovednosti a schopnosti dilezitych pro celozivotni
uceni.
Vedle poznavacich cili doporucuje Kasikovd védomé planovat i cile spojené

s rozvojem sociability zakl ve tfidé€, s formovanim interpersonédlnich dovednosti a

% Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovani. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 88)

! Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovani. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 89)

2 Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovdni. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 90)
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dovednosti pro praci v malé skuping. Zaci se nauéi napiiklad podporovat slabsi jedince ve
skuping neponizujicim zptsobem).*

Ucitel pfed zahdjenim prace na ukolu uréi kazdé skupiné ¢i vSem skupinam
spoleény cil. Je vhodné formulovat cil na Urovni v&né obsahové, ale téZ v Grovni
socialnich dovednosti.

Pozitivni vzajemnou zavislost v praci kooperativnich ucebnich skupin zabezpecime
nasledujicimi zpisoby:

e zadame spolecny cil pro vSechny ¢leny

e rozdélime zdroje informaci, aby Zaci na ukolu museli spolupracovat

e rozd¢lime role ve skuping.

3.3.3 Ukoly pro skupiny

Chceme-li do vyuky zavadét kooperaci, musime zakim pfipravit zcela jiné typy
ukoll nez pfi vyuce tradi¢ni, smérované k jedinci. Avsak, pfedev§im zpocatku, vymysleni
a planovani tkold pro skupinovou praci neni jednoduché. Ukoly, které maji byt plnény
kooperativnim zpisobem, nejsou vibec zavislé na vyucovacich pfedmétech. Lze je
zatfazovat do vSech vyucovacich pfedméti, protoze podstatné jsou cile a typy ukold,
uplatnéni nachazeji také v projektech. Projekty mohou byt realizovany jako skupinové,

tfidni, (celo)Skolni.

Kasikové doporucuje zejména nasledujici typy ucebnich tloh a jejich kombinace:
,,sbér informaci, prdce s informacemi (strukturovani), hodnoceni informaci
diskuse

resent problémii

navrh a tvorba konkrétniho produktu, jeho hodnoceni

analyza vlastnich ucebnich procesii véetné hodnoceni

S N

; N ok .y rec 44
analyza skupinovych procesu véetné hodnoceni .

¥ Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovani. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 91)

* Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovdni. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 95)
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3.3.4 Kooperativni dovednosti

Je-li nasim zamérem vyucovat cizi jazyk (ale i jakykoli jiny pfedmét) kooperativnim
zpusobem, musime nejprve ucit zadky ur€itym socidlnim dovednostem. Tyto dovednosti
totiz nejsou vrozené a bez nich nemtzou zéci pti kooperaci dosahnout uspéchu. ,, Déti by
mély byt schopny iniciovat aktivity skupiny, pracovat s informacemi — vyzadovat je,
dodavat i rozpracovavat, ale také udrzovat skupinu pohromadé povzbuzovanim, toleranci,
vzdjemnym pochopenim, vyjadiovanim emoci. Mely by byt také schopmy rozpoznat
dysfunkcni chovani (agresivitu, odmitani ndpadii bez jejich zvazZeni, neopravnénou
dominanci, dozadovani se uzndni, staZeni se z ¢innosti) a pracovat s nim*.*”

Zaktm mizeme v uéeni se kooperativnim dovednostem pomoci mimo jiné tim, Ze jim
pomuzeme uvédomit si potiebu urcit¢ dovednosti, tuto dovednost jim pojmenujeme a
objasnime, vytvofime praktické situace, v nichz danou dovednost zéci uplatni, v cviceni se
v dovednosti je budeme povzbuzovat, a samoziejmé zaclenéni dovednosti do chovani a
jednani kladné ohodnotime.*°

Béhem uceni se jednotlivym socidlnim dovednostem by si zaci méli byt védomi toho,
pro¢ se dané dovednosti uci, zplisobt, kterymi budou dovednost praktikovat, a odhadnout,

zda danou dovednost pouzili vhodné a jak by jeji pouziti mohli jests zlepsit.”’

3.3.5 Problémové okamziky v kooperativni vyuce

Kooperativni vyucovani samoziejmé neni metodou, kterd by znamenala zazracny
ptelom. Pii realizaci kooperativniho vyu€ovani mohou nastat n¢které problémové situace.
Tyto pfipadné piekdzky jsou zmapovany v literatuie, a proto je mozné se jim vyhnout,

nebo jejich vyskyt alespont minimalizovat. Upozoriiuji pfedevsim na tyto:

a) Zavadéni kooperativniho uéeni do vyuky

Neni tfeba se obavat zavadéni kooperativniho uceni jiz od pocatku Skolni dochéazky.
., Kooperace je v kazdém pripadé ovlivnéna détskou schopnosti porozumét perspektiveé
druhého ditéte a byt s nim v interakci, ale tato schopnost je i vysledek zkusenosti a kultury

v 7 I v ; v 48 . 5w ’ . . ’ s qxer vyt
a neméla by byt zavisla na Skolnim veku“.”® Kooperativni uceni stimuluje vyvoj déti, déti

* Kasikova, H.: Kooperativni uceni, kooperativni §kola. Praha: Portal, 1997 (str. 67)

%6 podrobné&ji viz Kasikova, H.: Kooperativni uceni, kooperativni §kola. Praha: Portal, 1997 (str. 69)

47 podrobné&ji viz Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovani. Teoretické a praktické problémy. Praha:
Karolinum, 2004 (str. 111)

* Kasikova, H.: Ucime (se) spoluprdci spolupraci. Kladno: AISIS, 2005 (str. 103)
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pracujici ve skupiné mohou castéji reagovat, citi se vice zaclenény, mivaji vice napadui, uci
se jeden od druhého, hovofi jazykem, kterému vSichni ¢lenové skupiny rozumi.
Doporucuje se zacinat s jednodu$$imi kooperativnimi strukturami, v menSich
skupinach (na pocatku je nejlepsi pracovat ve dvojicich). Ucitel poméha zaktim feCovymi
prostiedky, které nazna¢uji sou¢innost, a které obsahuji asociativni plural. Zaci musi védst,
jaka je jejich role a jakym zplsobem se maji chovat, musi si byt védomi toho, jak je pro né
spoluprace vyhodnd. Ucitel plsobi spiSe jako konzultant, a to teprve az v piipad¢, Ze nikdo

ze skupiny si nevi rady.

b) Utvareni skupin
Podle délky trvani mohou byt vytvareny tii druhy kooperativnich u€ebnich skupin:
e docasné (na dobu nékolika minut)
e dlouhodobéjsi (trvaji od jedné vyucovaci hodiny az po nékolik tydni)

e zékladni (stala ¢lenstvi, v nichz diivérna atmosféra podporuje zajem o ucent).

Kooperativni ucebni skupiny by mély byt heterogenni, protoze Zaci jsou ve svych
ucebnich charakteristikdch velmi rozmaniti, coz miize byt zdrojem pokroku v uceni.
. Hlavnim hybatelem pokroku pak je vyuZiti vztahii spoluprdce mezi vrstevniky “.*”’ Utitel
by mél védome a peclivé tvofit mnohostrann¢ heterogenni ucebni skupiny s ohledem na
cile vyucovani a diagnozu intelektového a socidlniho rozvoje.

Dvojice je vhodna pro tutoring (jeden zak uc¢i druhého) a pro vzdjemné spolecné
uceni. Velmi Casto se pouzivaji trojice, které jsou vhodné pfi préci s pocitaci. Pti préci
skupin po trech je tfeba pohlidat, aby nespolupracovali pouze dva zZici a tfeti nebyl
outsiderem. Za optimalni seskupeni se povazuji ¢tvefice, pro dlouhodobéjsi kooperativni
skupiny se doporucuji pravé skupiny tvofené ¢tyfmi zaky. Péticlenné a viceclenné skupiny
pfindSeji nebezpeci déleni zakli na mens$i utvary, mnozi ¢lenové se nelcastni ucebni

¢innosti.

c¢) Ucebni ¢innost skupin
Samoziejmé& ani kooperativni vyufovani nepfinese rovnomérnou angazovanost

vSech zakl, mize k ni ale podstatné prispét. Problematicti zaci by méli byt zapojeni ve

¥ Kasikova, H.: Ucime (se) spoluprdci spolupraci. Kladno: AISIS, 2005 (str. 109)
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specifickych rolich, napfiklad méné angazovanému zakovi se pfidéli role zapisovatele.
Dulezité je reflexe skupinové ¢innosti, kterda mize odhalit, kdo a jakou mérou se na praci
podilel, a jak pfisté zapojit opravdu vSechny c¢leny. Je potieba vyvarovat se efekti, které
mohou kooperativni Usili negativné ovliviiovat. Kasikova upozoriuje naptiklad na ,,free
rider effect”, kdy méné schopni clenové skupiny prenechaji plneni ukolu na schopnéjsim
jedinci a jen prochdzeji skupinovym dénim “, nebo ,,sucker effect, kdy naopak schopnéjsi
Jjedinec vyviji méné usili, aby se vyhnul tomu, Ze udeld prdci za ostatni , dale pojmenovava
., rich-get richer effect”, vnémz se jedna o to, ze ,,vysoce schopni jedinci mohou prevzit
dulezité vedouct role zpiisobem, ktery je prospésny jim na ucet druhych (napriklad pri
prezentaci skupinové prace) .’

Pokud si zaci mysli, ze by ukol vytesili samostatné 1€pe nez ve skupin€, mél by jim
to ucitel umoznit.

Z4ci maji Gasto tendenci zaujmout ve skupiné takovou roli, kterd je bavi, coZ viak
nepiinasi zadny pokrok v uéeni. Clenové skupin by méli své role stfidat. Role mohou byt
pfidélovany ndhodné (losem) nebo védomé. Kli¢ové role pro Ctyiclennou skupinu jsou:

o Koordinator: udrzuje skupinu pri cinnosti, zajistuje, aby prispivali vSichni, ridi
diskusi nebo jiné aktivity.

e Pracovnik s informacemi: ujasiuje a sumarizuje myslenky, cte z riiznych materialu,
pokud je to nutné.

o Sekretar (tajemnik): zaznamenava skupinové odpovédi nebo zpracovava pisemné

Jjiny material, hovori pri zprave tiide.

e Pozorovatel (hodnotitel): dela poznamky ke skupinovym procesum (jak jedinci

pracuji pospolu), vede hodnoceni skupiny na konci hodiny.”’

Mnozi ucitelé zastavaji nazor, ze pro vyborné zaky je prace v kooperativni skupiné
nevyhodnd. AvSak neni tomu tak, intelektualni prospéch ziskaji naptiklad tim, ze
vysvétluji, jak se dostali k vysledku. Rozviji pii tom dovednosti pro spolupraci a upeviuji
si ptratelské vztahy (zatimco v klasické vyuce byvaji svymi spoluzaky vytésiovani na okraj

kolektivu, v kooperativni skupin¢ jsou zadoucimi).

%0 Kasikova, H.: Kooperativni uceni a vyucovdni. Teoretické a praktické problémy. Praha: Karolinum, 2004
(str. 78)
> Kasikova, H.: Ucime (se) spoluprdci spolupraci. Kladno: AISIS, 2005 (str. 122)
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Dulezitou socialni dovednosti, kterou by se zaci méli naucit, je dovednost

nesouhlasit s nazorem druhého a soucasné akceptovat jeho osobnost.

Clenové uéebnich skupin by se méli umét vyjadfit k tomu, jak skupina fungovala, i
k vysledku skupinového usili. Fisher rozliSuje dvé stranky mysSleni, které maji ke

skupinové praci vztah — mysleni reflektivni (,,v8dét, Zze) a mysleni aktivni (,,v&dst, jak*).>

d) U¢itelova intervence do ¢innosti skupiny

Pti kooperativnich zptsobech prace ucitel monitoruje skupiny, ma piehled o praci
vSech skupin a do jejich ¢innosti zasahuje pouze v opravdu nutnych ptipadech. ,, Intervence
k formovani nekteré socialni dovednosti (napr. dovednosti vsimnout si dobrého ndpadu a
ocenit jej) je nejlepsi cesta k efektivnimu kooperativnimu chovdni. Pokud je totiz uZita

v okamziku potieby, je piijata jako podstatnd a rychleji ucena .

e) Problémy s kazni

Kooperativni zptisob vyuky bohuzel nemize vyrazné zménit chovani zaka, kteti
maji problémy s nekdzni. Néktefi zaci rusi a vyhybaji se tkolim, protoze maji strach
z jejich nezvladnuti. Vyrusujiciho zédka je mozné posadit do izolace, coz ale na druhou
stranu znamena je$t¢ méné prilezitosti pro nacvik kooperativniho uceni. Také izolovany
zak ma dostat moznost po skonceni prace reflektovat své pocity.

Mnoho uciteltl se vyhyba kooperativnimu zptsobu vyuky kvili vyssi mife hluku.
Déti se ale postupem Casu nauci pracovat bez nadbyteéného hluku. Hned od pocatku se
doporucuje nacvi¢ovat dovednost, aby mluvil vzdy jen jeden &len skupiny. Zaci respektuji
pravidla mluveni ve skupiné, neskac¢i si do feci. UcCitel dava zfeteln€ najevo, jaka je

snesitelna mira hluku.

f) Materialni vybaveni
Pokud nelze zabezpecit materialni podminky vhodné pro kooperativni uceni,
volime jednodussi kooperativni formy. Zaci mohou spolupracovat jiz pfi ptipravé uéebny a

pomtucek.

>2 Fisher, R.: Ucime déti myslet a ucit se. Praha: Portal, 1997 (str. 114)
> Kasikova, H.: Ucime (se) spoluprdci spolupraci. Kladno: AISIS, 2005 (str. 133)
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g) Nesouhlas rodici se zptisobem vyuky
Rodice by méli mit nezkreslené povédomi o tom, jak jejich déti ve skole pracuji. O
efektivité kooperativniho u€eni je mohou piesvédcit naptiklad vysledky préace, v piipade

potteby je mozno zpiisob vyuky diskutovat.

3.3.6 Metody, techniky a strategie vyuky

Metody a techniky kooperativni skupinové CcCinnosti, stejné jako strategie
kooperativniho uceni jsou velmi podrobné popsany v literatuie. Zajemce odkazuji
napiiklad na dila H. Kasikové. Pro ptfedstavu zde uvadim nékolik ptikladii metod, technik a

strategii, které 1ze v kooperativni vyuce pouZit:

a) Priklady zakladnich metod kooperativni skupinové ¢innosti:
e Diskuse
e Reseni problému
e Prace na produktu
e Simulace

e Rolové hry

b) Priklady technik kooperativni skupinové ¢innosti:
e Kontrolovana diskuse
e (isla ve skuping
e Bzucici skupiny
e Snéhova koule (pyramida)
e Priekiizené skupiny

e Skladacka

c) Priklady strategii kooperativniho uceni:
e Soutéze v relativnim zlepSeni tyma
e Turnaje tyml

e Skladanka

32



3.4 Hodnoceni v kooperativnim vyucovani

V souvislosti s hodnocenim skupinové prace nas jist¢ napadne, jakym zplsobem
takovou praci vlastné hodnotit. Texty pojednéavajici o kooperativnim uceni a vyucovani se
zabyvaji také hodnocenim. Obtiznost ¢i dokonce nemoznost hodnoceni skupinové prace je
argumentem mnoha ucitelt, kteti se skupinovému usporadani vyuky vyhybaji. Podle slov

nckterych pedagogii se ve skupinové praci nezapojuji vSichni Zaci rovnomeérneg.

Avsak hodnoceni je soucasti skupinové prace. ,, To, ze se zaci nauci hodnotit praci

skupiny a hodnotit sebe v jejim ramci, prindsi porozumeéni cestam uspésné cinnosti i hlubsi
; , w54 oy o . . ;o .

nahlédnuti na chyby “.”" Jestlize si Zaci uvédomuji skupinovou 1 vlastni ¢innost, jsou potom

ve skupin€ motivovani ke zlepSeni svych vykon.

Hodnotici proces by mél zahrnovat nasledujici slozky:

., Skupiny hodnoti celoskupinové procesy,

clenové skupiny jsou podnécovani k hodnoceni jeden druhého,

Jjednotlivci hodnoti sami sebe,

v o7 o ’ . . Ve 55
e konecna prezentace nebo produkt muze byt hodnocen jinou skupinou a ucitelem

Velmi dilezitym aspektem je rovnéz hodnotici jazyk. Zak by nemél byt pii
hodnoceni ,,nélepkovan®, a to ani pozitivnim zptsobem. M¢li bychom se vyvarovat

posuzujiciho jazyka, jehoz prostiednictvim ,, hodnoceni vztahujeme k osobnosti Zdka

« 56

samotného, napriklad kjeho viastnostem*.”” Je vhodn&j$i vyuZivat jazyka popisujiciho

(deskriptivniho), jimz ,,co mnejpodrobnéji popisujeme zZdakovu prdaci“ a , hodnoceni

vztahujeme k vikolu .’

> Kasikova, H.: Kooperativni uceni, kooperativni §kola. Praha: Portal, 1997 (str. 91)
> Kasikova, H.: Kooperativni ucent, kooperativni $kola. Praha: Portal, 1997 (str. 91)
>0 Valisova, A., Kasikova, H. a kol.: Pedagogika pro ucitele. Praha: Grada, 2007 (str. 253)
T Valisova, A., Kasikova, H. a kol.: Pedagogika pro ucitele. Praha: Grada, 2007 (str. 253)
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4. Kooperativni uceni a vyuka cizich jazyku

Kooperativni uceni je zobecného hlediska prozkoumano pomérné podrobné.
Shrnuji, ze funguje na principu spoluprace pii dosahovani spolecného cile. Z Cinnosti
kazdého jednotlivee vychézi tspéch celé skupiny. Mezi dilezité podminky patii interakce
tvaii v tvar, zpétna vazba a reflexe ¢innosti ve skuping.

Jaka je situace kooperativniho uceni ve vyuce cizich jazyka? Na poli vyucovani
cizim jazyklim je na kooperativni uceni nahlizeno jako na jeden z inovacnich trendt. V
souasném stavu didaktiky cizich jazykd lze pozorovat expanzi metod na bazi
neuvédomovanych procest uceni, a dale posilovani humaniza¢nich prvki vyuky spjatych
s interkulturni a mezikulturni senzitivitou a toleranci. V rameci téchto impulzti se mimo jiné
uplatiiuje také rozmach skupinovych forem prace.™

PfinejmenSim zajimavy se muze zdat Chodérlv ndzor na kooperativni uceni
v cizich jazycich. Podle ného kooperace sama ,, nesmi byt absolutizovana jako samojediny
energetizujici zdroj aktivity Zakii, ale naopak spojovana zdaroven se svou zdanlive
neslucitelnou opozici — kompetici “.”’ Podle mého nazoru je vhodné zatazovat kooperativni
struktury do cizojazyéného vyufovani v co nejvétsi mozné mife, nebot Zici jsou
z ostatnich oblasti Skolniho zivota navykli spiSe na kompetici.

Tématem kooperativniho u€eni v cizich jazycich se zabyva také M. Tvrdikova,
kterd kooperativni ugeni zkouma ve vztahu k némeckému jazyku. Tvrdikova® rovnéz
vyzdvihuje tii roviny, které mohou byt kooperativnim ucenim pozitivnim zplsobem
ovlivnény:

1. rovina osobnostné-socialniho rozvoje zdka
2. rovina kognitivniho vyvoje zaka

3. rovina jazykové vyuky

Z mnoha oblasti plisobeni kooperativniho uceni a prace ve skupin¢ v ramci
jazykové vyuky, které¢ Tvrdikova ve své praci vyjmenovava, bych chtéla uvést ty, o nichz

minim, Ze jsou pro téma této prace nejvyraznéjsi:

¥ Chodéra, R.: Didaktika cizich jazykii. Uvod do védniho oboru. Praha: Academia, 2006 (str. 181)

%% Chodéra, R.: Didaktika cizich jazykii. Uvod do védniho oboru. Praha: Academia, 2006 (str. 182)

50 Tyrdikova, M.: Kooperativni uceni jako jedna z metod vyuky cizich jazykii — némdciny. Diplomovd prdce.
Praha: 2004 (str. 58)
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a) Zvysend moznost mluveného projevu.

~

Zak ma pii skupinové praci vice moznosti hovofit ve vyucovani v cizim jazyce.

b) Zvyseni kvality mluveného a pisemného projevu.
Zaci se vyjadfuji kvalitngji, jsou vice motivovan a neboji se formulovat své
myslenky v cizim jazyce. Zrozdéleni roli vyplyva moznost Castéjsi realizace
mluvnich aktl (definovat, slibovat, piesvédcovat, omlouvat se atd.). Skupinova
atmosféra vytvaii veétsi prostor ndcviku plynulosti vyjadfovani a podporuje

produkci jazyka, coz vede také k vétsi presnosti zaki.

¢) Respektovani individudlnich potieb jednotlivcii.

Cinnost ve skupiné umoziuje vnitini diferenciaci.

d) Porzitivni klima ve tride.
Kooperace podporuje vzajemné ucfeni mezi zdky a porozuméni. Je-li zakim
umoznéno vnimat a opravovat vlastni a cizi chyby, projevuje se ve skupiné vétsi

ochota ke kontrole a opravé.

e) Motivace pro studium cizich jazykii.
Skupinova ¢innost nabizi Zaklim vice pfileZitosti mluvit cizim jazykem, mluvi-li se

spoluzdkem, jako by mluvili s rodilym mluv¢im.

f) Moznost nechranéné komunikace.

Na cizi jazyk neni nazirdno jako na pfedmét vyucovani. Rizné ulohy a projekty

, . . ’ v 7 Ry ;v . s 61
v rdmci kooperativniho uéeni umoziiuji ,,nechranénou komunikaci®.

8! Tyrdikova, M.: Kooperativni uceni jako jedna z metod vyuky cizich jazykii — némdciny. Diplomovd prdce.
Praha: 2004 (str. 58 - 60)
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5. Motivace Kk uceni

Motivace k uceni je jednou ze zkoumanych oblasti empirické Casti této prace, a
proto se nyni na toto téma zaméfim podrobnéji. Pro uplnost zafazuji nejprve stru¢nou
definici samotného pojmu ,,motivace®, dale uz se blize vénuji motivaci k uceni a metodam,

které motivaci k uceni rozvijeji.

5.1 Definice ,,motivace*

Nejprve uvadim kratké pojednani k samotnému pojmu ,,motivace”. Motivace je
souhrnem vnitfnich i vnéjsich faktori, které:

o vzbuzuji, aktivuji, dodavaji energii lidskému jednani a proZivani

® zaméruji toto jednani a prozivani urcitym smérem

e 7idi jeho priibéh, zpiisob dosahovani vysledkii

o ovliviuji téz zpiisob reagovani jedince na jeho jednani a prozZivani, jeho vztahy

.. 62
k ostatnim lidem a ke sveétu

I. a J. LokSovi se pomoci pojmu motivace snazi ,, prijit na to, proc nekdo néco dela
(nebo nedéld), a jak mu pomoci, aby néco v budoucnu délal (nebo nedélal)“.> Motivaci
jsou pfisuzovany funkce dynamizujici, aktivizujici a usmériiujici. Pojeti motivace neni
jednoznacéné, existuje mnoho teoretickych pfistupii k motivaci. Piipadné zdjemce o tuto

problematiku odkazuji na uvedenou literaturu.

5.2 Podminky motivace k uceni

Protoze se vyzkumné Setfeni feSené v empirické casti této prace zCasti vénuje
rovnéz motivaci k ueni se anglickému jazyku, pokusim se na nasledujicich tadkach
shrnout nejdilezitéjsi informace tykajici se této problematiky.

Bez pritomnosti motivace pravdépodobné ve Skole neprobéhne uspokojivé uceni.
Fontana rozliSuje druhy motivace intristické (pochazeji z jedince samotného) a extristické
(Jsou mu poskytovany okolim). Jednim z uzitecnych motivatord mize byt soutéz, v niz,

vvvvvv

muze soutézit formou zlepSovani svého vykonu oproti vykonu minulému. Vhodné je

62 Priicha, J., Walterova, E., Mares, J.: Pedagogicky slovnik. Praha: Portal, 2003 (str. 127)
83 Loksova, 1., Lok3a, J.: Pozornost, motivace, relaxace a tvofivost déti ve $kole. Praha: Portal, 1999 (str. 10)
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rovnéz ,, ovzdusi spoluprace, v nemz déti prijmou skupinové cile a spolecné usiluji o jejich
dosazeni .

Podobné déleni uvadi Cap, ktery rozliSuje motivaci k ueni vn&j§i a vnitini.
., Vnitini motivaci se rozumi dilci motivy spjaté primo s prislusnym predmétem nebo
cinnosti, které se ik uci“.” Jedna se predevim o poznavaci potiebu, zvidavost a potiebu
¢innosti, radost z vykonavani ¢innosti. Nékdy se do vnitini motivace fadi také uspokojeni
z osvojeni dovednosti, ze zvySeni kompetence a dale uspokojeni ze spolecné cCinnosti,
socialni komunikace a interakce pfi uceni. Vnéj$i motivace naproti tomu ,, zahrnuje takové
momenty, které jsou spjaty s prislusnou ucebni Ccinnosti a jejim predmétem jen
zprostiedkované: zvld§té je to odména, pochvala, prestiz, trest, donuceni“.”® PH
motivovani zéka k ucivu v souvislosti s jeho budoucim povolanim nebo Zivotnim cilem se
muze uplatnit vnitini 1 vn&j$i motivace. O vnitini motivaci 1ze hovofit tehdy, kdyZz Zak ma
k cili silny emocni vztah a uceni pfijima jako nezbytnou cestu k jeho dosazeni. Vné&jsi
motivace se ve vychovné praxi objevuje bézn¢, avSak nesmi se stat motivaci hlavni,
nevedla by totiz k zddoucim vysledkiim.

Pfi pasobeni na motivaci zaka k uceni je dulezity individualni ptistup. Kazdy zak
totiz na rizné formy ovliviiovani motivace k uceni reaguje jinak. Napiiklad socialné

row

neuspésni zaci (Casto jsou soucasne prospéchove slabi) svij vykon zvysuji po pochvale, a
naopak socialn€¢ Uspé$ni zaci (zvykli na kladné hodnoceni) po pochvale sviij vykon
nezvysuji, reaguji spise na upozornéni na chyby ve své &innosti.®’

Vnitiné motivovany Zak se ochotné uci, protoZe samotnd ucebni ¢innost mu ¢ini
potéseni a vysledek ho uspokojuje. Zaci s prevazujici vnitini motivaci k uéeni jsou
v porovnani se zaky motivovanymi vné&jsimi Ciniteli ve Skole uspésnéjsi, do Skoly chodi
mnohem radéji a 1épe se pfipravuji na vyucovani. Vnitiné motivovani Zaci maji také veétsi
schopnost pojmového uceni a lepsi schopnost zapamatovani.®®

Motivace k uceni je zabezpeCovana motivy. ,, Motivem nazyvame bezprostiedni
Cinitel, ktery vyvolava, rFidi a integruje chovani, v nasem pripadé uceni. Vnitini soucdsti

. . v, ’ ey 7. v .. . 69
motivu je napéti, na kterém zavisi vznik i smér aktivity organismu “.

% Fontana, D.: Psychologie ve §kolni praxi. Praha: Portal, 2003 (str. 154)

% Cap, 1.: Psychologie vychovy a vyucovdni. Praha: Karolinum, 1993 (str. 187)

5 Cap, I.: Psychologie vychovy a vyucovani. Praha: Karolinum, 1993 (str. 187)

7 Cap, 1.: Psychologie vychovy a vyucovdni. Praha: Karolinum, 1993 (str. 187)

58 Lok3ova, 1., Lok3a, J.: Pozornost, motivace, relaxace a tvofivost déti ve $kole. Praha: Portal, 1999 (str. 15)
% Loksova, 1., Lok3a, J.: Pozornost, motivace, relaxace a tvofivost déti ve $kole. Praha: Portal, 1999 (str. 18)
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Cap popisuje vnéjsi faktory, jimiz Ize ovlivnit motivaci k uéeni. Tyto faktory maji
spolecny znak, totiz moznost proziti zkuSenosti, kterd ukazuje moznost uspokojenych
potieb a priblizeni k cilim v ur&ité oblasti a Ginnosti.”® Konkrétné se jedna o tyto faktory:

e novost situace, pfedmétu nebo ¢innosti

e Cinnost zéka a uspokojeni z ni

e uspéch v Cinnosti

e socialni momenty

e souvislost nového pfedmétu (nové ¢innosti) s predchozimi ¢innostmi, zkuSenostmi
a z4jmy zaka

e souvislost pfedmétu (Cinnosti) s Zivotnimi perspektivami

Ucitel by si mél uvédomit, ze motivaci Ize rozvijet vzdy jen napojenim na konkrétni
¢innost (napfiklad ucebni). Prostfednictvim dané ¢innosti se formuje hierarchie motivi.
Zdrojem motivace u¢ebni ¢innosti mohou byt:

e pozndvaci potfeby (poznavani a ziskavani novych poznatkil)

e socialni potfeby (socialni vztahy, které ptisobi béhem ucebni ¢innosti, a které jsou
dasledkem jejich vysledki)

e vykonové potieby (Uroven obtiznosti ukold, které jsou v pribéhu ucebni ¢innosti

kladeny na zaka)”'

5.3 Metody rozvijeni motivace k uceni
Motivaci zakl k uceni je mozno rozvijet a zvySovat. Ucitel k tomu mize ve své
praxi pouzit celou fadu moznych metod. 1. a J. LokSovi doporucuji néasledujici (upraveno,
v zavorkach uvadim ptipadné propojeni s kooperativnim uc¢enim):
e Problémové vyucovani
Utitel vyvola zajem o problém, alternativni feSeni, tvofeni hypotéz. Zaci vyvijeji
aktivitu a ddlezitou soudasti jejich prace je zpétna vazba. (Reeni problému je
jednou z metod kooperativni skupinové ¢innosti, nékolik skupin obvykle fesi stejny
problém, nakonec nésleduje prezentace napadil pro feSeni a vzajemné hodnoceni.)

e Vyucovani hrou

0 Cap, 1.: Psychologie vychovy a vyucovdni. Praha: Karolinum, 1993 (str. 188 - 190)
"I Lok3ova, 1., Lok3a, J.: Pozornost, motivace, relaxace a tvofivost déti ve $kole. Praha: Portal, 1999 (str. 14)
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Vyuzivaji se didaktické hry, v nichz ma vyznam zejména soutézivost, radost ze hry,
uvolnénd atmosféra. (Pfipominam zde rovnéz dilezitost kooperativnich her, které
jsou charakteristické vlidnou atmosférou, v niz nikdo nema strach z prohry.)
Zajimavé¢ tlohy

Ucitel ptichazi s tkolem, ktery zadkovi nabizi dramati¢nost, tajuplnost nebo védecké
objevovani. (Tyto ulohy mohou byt plnény napiiklad prostfednictvim
kooperativnich ¢innosti, mohou byt vyuzity rolové hry nebo simulace.)

Soutéze

Pfinos soutézi je Casto diskutovan, a to zvlasté tehdy, kdyz je umoznéno vitézit
stale stejné skupiné zaku. Ostatni, ktefi vzdy prohravaji, si ztakovych soutézi
odnasi negativni Uc¢inky. Pokud ucitel vyuzivd kompetitivni strategie, mél by
zadavat takové soutéZe, v nichZ by se uplatnili Zaci s riznymi typy nadéni. Soutézit
by méli pfiblizné rovnocenni partnefi nebo vyrovnané tymy. Zvitézi-li takovy tym,
muze byt odménén kazdy z jeho ¢lentl, coz je bude pozitivné motivovat. (Navrhuji
zafazovat soutéze tymu, jejichz slozeni vyucujici peclivé zvazi z hlediska
vyrovnanosti a Sanci na vyhru. Vybornym motivem je dlouhodobéjsi sledovani
vysledkt jednotlivych skupin.)

Programované uceni

Vyuziva se samostatné prace, zpdtnych informaci o feSenich ulohy. Zak si mize
zvolit vlastni tempo prace.

Dramatizace ¢innosti

Ucebni latka je poddna Zivym a nazornym zplsobem, coZ je pro zaky velice
zajimavé.

Odména a trest

Ucitel hodnoti Zaky novym zptisobem, pozitivné, slovn¢, individudlné atd.
Akceptovani

Motivaénim principem je zodpovédnost kazdého zéka za vysledek své prace, zak je
naziran jako osobnost, zvyraziuje se jeho individualita a jedine¢nost v ramci
skupiny. (V kooperativnich skupinach ma kazdy ¢len nezastupitelnou hodnotu, nese
zodpovédnost za své prispéni k praci skupiny, a soucasné je akceptovan ostatnimi
Cleny.)

Princip sebevyjadieni zdka
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Toleruji se individudlni zvlastnosti zakl, zaci nehovofi pouze o poznatcich, ale
rovnéz naptiklad o vztazich. (Tolerance je dilezitou soucasti kooperativniho ucenti,
protoze clenové skupin jsou na sob& pozitivné vzdjemné zavisli, musi zajistit
vzajemné fungujici vztahy.)

Rozmanitost ve vyucovani

Vyucovani je variabilni, ucitel méni tempo, metody a formy prace. Vyraznou
ucinnost pfinasi prekvapeni.

Princip synektického klimatu

Je formovana atmosféra plna produkce, humoru, aktivity a hledani.

Brainstorming

Zakam je bez kritiky a posuzovani umoznéno vynaSet soudy a zavéry.
(Brainstorming v ramci skupiny je soucasti jedné ztechnik skupinové prace —
sne¢hové koule.)

Koncentrace pozornosti

Utitel zafazuje cviceni na rozvoj a posilovani pozornosti. Zaci trénuji soustfedénost
na svou praci.

Regenerace sil

Uginnym motivaénim prostiedkem je relaxaéni cvieni zafazené do vyuovani, Zaci
se u¢i vyporadat se s unavou. (Relaxacni cvieni lze provadét také s vyuzitim
kooperativnich ¢innosti, naptiklad cviceni s podminkou spolehnuti se na oporu jiné
osoby.)

Tvofivost

Tvofivé ukoly podporuji zéky v seberealizaci, Zaci projevi odvahu a podstoupi
riziko, které s sebou ptindsi jina role. (Role v rdmci kooperativni skupiny s sebou
jisté ptinasi vetsi odvahu pii tvofeni ¢ehokoli.)

Imaginace

Vhodna jsou cvi€eni, které rozvijeji fantazii. V uvolnéné atmosféfe Zaky spontanné
napadaji rlizné asociace.

Uceni ¢innosti

Zaci se do udebni &innosti aktivné zapoji celou svou osobnosti. Uplatni ji na
konkrétnich ptikladech, na pokusech atd. (Rovnéz cinnostni ueni ma piimou

souvislost s kooperativnim u¢enim, znovu uvadim napiiklad simulace.)
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Kooperativni u€eni a vyucovani

Prace ve skupinach, které se podle povahy ugiva méni. Zaci hraji rtizné role, velky
vyznam ma socidlni kontakt a skupinova dynamika. (Kooperativni uceni a
vyucovani bylo blize charakterizovano v piedchézejicich kapitolach.)

Rozvijeni citového vztahu k problémtim

74k se uéi definovat a fesit problémy, coZ je piinosné pro jeho realny Zivot.
Informacni fondy

Zaci sami vyhledavaji informace v knihach, encyklopediich a ¢asopisech. Praci na
referatech ziskdva i jiny vztah k uceni, ke skole 1 ke spoluzakiim.

Rozvoj hodnoceni a sebehodnoceni

Zakim je ponechan prostor na hodnoceni svych uéebnich vykond i vykoni
ostatnich ¢lent tfidniho kolektivu. Moznost hodnoceni zvysuje zodpovédnost zak,
coz nasledné posiluje jejich motivaci. (Hodnoceni a sebehodnoceni je podstatnou
soucasti kazdé kooperativni aktivity a cennym zdrojem informaci zdkovym i
ucitelovym.)

Aktuélnost

Témata by méla vychdzet z praktického zivota, Zaci by méli vidét moznost vyuziti
poznatki ve skuteCném svété. (Aktualnost ukolu provadéného ve skupiné jeste vice
priblizuje redlny svét, v némz je zadano uméni spolupracovat.)

Hierarchie cilu

74k by si mél byt védom cilii své prace a rozumét jim. (Kooperativni udeni je mimo
jiné zaloZeno na vytyc€eni spolecného cile, kterého musi dosahnout vSichni ¢lenové
skupiny.)

Smysl a vyznam uciva

- V1 1 ~ TR 01 v LY ’ o - rove 2
Zaci by méli byt presvédéeni o dileZitosti védomosti pro sviij budouci Zivot.

., ZvySovani motivace Zaku zavisi na vztazich, které se utvori mezi ucitelem a Zaky,

mezi zdky navzdjem. Pokud ucitel Zaky prijima, chape, vcituje se do jejich situace

(empatie), miize na né klast vysoké pozadavky, aniz by utrpéla motivace*.”> Dilezitymi

72 Loksova, 1., LokSa, J.: Pozornost, motivace, relaxace a tvorivost déti ve skole. Praha: Portal, 1999 (str. 43 -

3 Lok3ova, 1., Lok3a, J.: Pozornost, motivace, relaxace a tvofivost déti ve $kole. Praha: Portal, 1999 (str. 49)
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faktory pro ucéinné formovani motivace kuceni jsou optimismus, divéra v zakovy
schopnosti, tvofivost a pestrost v uciteloveé praci.

Pro potieby této prace znovu zdlraziiuji vyznam kooperativniho uceni a vyucovani
pro rozvijeni motivace k u€eni se cizimu jazyku. Podle mého nazoru jsou pro zvySovani
motivace kuceni se (nejen cizimu jazyku) velmi uzite¢né vSechny z vySe uvedenych

metod.
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6. Slovni zasoba v cizim jazyce

., Znalost cizich jazykii patiila vidy k podstatnym rysiim vzdélanosti“.”*

V empirické ¢asti této prace se mimo jiné zabyvam ovliviiovanim nariistu slovni
zasoby v anglickém jazyce. Z tohoto divodu bych zde rdda nastinila nejpodstatné;si

momenty pii ziskdvani slovni zasoby pfi uceni se cizimu jazyku.

6.1 Seznameni se s novym vyrazem
Hendrich” rozliSuje tfi moZnosti seznameni se s novym vyrazivem:
1. Znazorneni (vyznam nového vyrazu ukéazat pfimo nebo na obraze)
2. Sémantizace v cizim jazyce (vyplyne vyznam)
3. Sémantizace pomoci materského jazyka (pteklad do matefského jazyka nebo vyklad
v mateiském jazyce, tento zpusob je rychly, pfesny a isporny)

Hendrich dale zminuje pfednosti vedeni slovnicki.

6.2 Osvojovani slovni zasoby

Hendrich’® uvadi pét etap v osvojovani slovni zasoby:

1. uvedeni (podani, prezentace)

2. uvédomeéni
3. zapamatovani
4. upevnéni

5. aktivizace

V pocatecni fazi se doporucuje dbat na osvojeni spravné vyslovnosti, protoze
piipadné vzniklé chyby se pozdéji tézko odstranuji. Vhodné je casté opakovani slovni
zasoby a jeji aktivni uzivani ve vétach. Postupné 1ze objem nové slovni zdsoby zvySovat.
Dalsi etapa je oteviena tematickym okruhim, pfipadné 1 slovotvornym vztahlim.

Umoznime zaklim samostatné pracovat se slovnikem.

™ Hendrich, J. a kol.: Didaktika cizich jazykii. Praha: SPN, 1988 (str. 11)
7 Hendrich, J. a kol.: Didaktika cizich jazykii. Praha: SPN, 1988 (str. 134 - 135)
78 Hendrich, J. a kol.: Didaktika cizich jazykii. Praha: SPN, 1988 (str. 135)
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Osvojovani slovni zasoby by se podle Hendricha’’ mé&lo fidit témito didaktickymi
zasadami:

e organizovat vyucovani tak, aby vysledkem byla pohotovost slovni zasoby pro
komunikativni zdmér (u cile aktivniho) nebo schopnost spravného porozuméni
vyznamu slov (u cile pasivniho)

e zachovavat zasadu komplexnosti, tedy nacvicovat slovo v kombinaci s jeho
vyslovnosti, pravopisem, gramatickym fungovanim a vyznamovou souvislosti

e podavat slovni zdsobu v Zivém kontextu a v malych davkach, pfi¢emz nové vyrazy
by mély mit kli¢ové postaveni

e podavat nova slova v jiz osvojenych syntaktickych strukturach

Trvalého zapamatovani lze dosdhnout jen opakovanim. Hendrich se domniva, ze
. Cas vénovany opakovdni neni nikdy ztracen*’® a upozorfiuje na to, Ze opakovani musi byt
vedeno ucelné, zajimavé a v rychlém tempu, aby se Zaci nezacali nudit.

V souvislosti s metodami, které pro cizojazy¢né vyu€ovani a uceni existuji, bych
rada uvedla pfinos tzv. spise pfimych metod, mezi nimi naptiklad metodu komunikativni a
jeji variantu, tzv. aktivizujici metody vyuky cizich jazyki.” Tyto metody maji blizky vztah
s didaktickymi hrami a problémovym vyucovanim, které néas opét pfivadi piimo ke
kooperaci (feSeni problému je jednou ze zdkladnich metod kooperativnich skupinovych

¢innosti).

" Hendrich, J. a kol.: Didaktika cizich jazykii. Praha: SPN, 1988 (str. 136)
”* Hendrich, J. a kol.: Didaktika cizich jazykii. Praha: SPN, 1988 (str. 138)
" Chodgra, R.: Didaktika cizich jazykii. Uvod do védniho oboru. Praha: Academia, 2006 (str. 96)
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Empiricka Cast
7. Vyzkumné Setieni zamérené na vztah kooperativniho uceni k
narustu slovni zasoby a ke zvySovani motivace k uceni se cizimu

jazyku

7.1 Design vyzkumného Setieni

Na zékladé poznatki uvedenych v teoretické c¢asti byly formulovény cile
vyzkumného Setteni, vyzkumny problém a vyzkumné otazky.

Zakladnim pfistupem vyzkumného Setfeni byl zvolen akéni vyzkum, a to podle
Hendla® nazvany zuacastnény (participativni), protoze ve vyzkumném procesu byli
ucastnici zahrnuti jako partnefi. Ackoli empiricka sonda méla charakter kvalitativniho
vyzkumu, data byla sbirdna prostfednictvim metod kvalitativniho i1 kvantitativniho
vyzkumu. Dle Svaiicka® je termin kvalitativni vyzkum zavad&jici, protoze nékteti badatelé
sbiraji data prostfednictvim metod obvykle spojovanych s kvalitativnim vyzkumem, a
potom je statisticky analyzuji. Pouzila jsem didaktické testy (b¢hem sledovaného obdobi se
jednalo o 4 nestandardizované didaktické testy), dotazniky, neformdalni rozhovory a
pozorovéani. Zaci byli zapojeni do vyzkumného Setfeni v prostfedi §koly, aviak nékteré
neformdlni rozhovory probéhly i mimo $kolni budovu. Dal$im divodem, pro¢ pojmenovat
provedenou empirickou sondu jako spiSe kvalitativni, je podil wc€astnikii na tvorbé

vysledkd vyzkumu.®

7.1.1 Cile vyzkumného Setreni
Vyzkumné Setfeni bylo zaméteno na provéteni toho, zda
e kooperativni uceni ma vliv na nartst slovni zasoby

e kooperativni u¢eni ma vliv na motivaci k uceni se anglickému jazyku

% Hendl, J.: Kvalitativni vyzkum. Zdkladni metody a aplikace. Praha: Portal, 2005 (str. 139)
#1 Svatigek, R., Sed'ova, K. a kol.: Kvalitativni vyzkum v pedagogickych véddch. Praha: Portal, 2007 (str. 16)
82 Svaticek, R., Sedova, K. a kol.: Kvalitativni vyzkum v pedagogickych véddch. Praha: Portal, 2007 (str. 18)

45



7.1.2 Vyzkumny problém a vyzkumné otazky
Vyzkumnym problémem je vztah kooperativniho uceni k nariistu slovni zasoby a ke

zvySovani motivace k uceni se cizimu jazyku.

Vyzkumné Setfeni hled4d odpovédi na nasledujici otazky:

1. Jaky vliv ma kooperativni uceni na nérast slovni zasoby zaka?

2. Jaky vliv ma kooperativni u¢eni na motivaci zakl k uceni se anglickému jazyku?
3. Jaké postoje vyjadiuji Zaci ke zménam souvisejicim s kooperativnim ucenim?
4

Jaky nazor na vysledky kooperativniho uceni zastava vyucujici?

7.2 Pouzité metody ziskavani dat

Jako zékladni pfistup celého empirického Setfeni byl zvolen akéni vyzkum,
prostiednictvim kterého byly opakované sbirany sledované udaje za urcité ¢asové obdobi.
Protoze Mandk ptredstavuje akéni vyzkum jako ,,ndstroj, ktery je v rukou ucitelii uzitecny

pro zkvalitiiovani pedagogické praxe na zdkladé jejiho pozndni“®, rozhodla jsem se jej, s

cilem zlepseni ur&ité asti vzd&lavaci praxe®, totiz vysledki vyudovani, pouzit.

Ze své dosavadni praxe, prestoze teprve tfileté, jsem ziskala pocit, ze zaci
prochazeji zakladni Skolou jako individualisté, kterym zélezi pouze na vlastnich
vysledcich. Na jejich dosahovéni se nebrani ,,Splhat po hibetech® svych spoluzaki, nejsou
prilis tolerantni, u¢i se jen pro hodnotu znamek, naucenou véc velmi brzy (po ziskani
znamky) zapominaji, a pfedevSim: neumi (nebo jen nckteti a v malé mife) ¢i nechtéji
spolupracovat. Uméni spoluprice a tymové prace je prece v dneSni dobé jednim
z klicovych pozadavkli zaméstnavateld. Spontanni sdéleni zakh ukézala, Ze na spolupraci
pii vyucovani nejsou zvykli, naopak, ucitelé neptipousti zddnou miru spoluprace. Vyse
uvedené poznani mé prinutilo vice se zabyvat pravé kooperaci a spolupraci. Teoretické
prace obsahuji poznatky o pozitivnich U¢incich kooperativnich struktur pouzivanych ve
Skole a akéni vyzkum mize pomoci ptinést zlepSeni vysledkll vyucovani.

Akéni vyzkum jsem zvolila také proto, ze téma zkoumani je vztaZeno k praxi a

proces vyzkumu je procesem uceni a zmény. Oba divody uvadi Hendl mezi zadsadami

8 Mariak, I., Svec, V.: Cesty pedagogického vyzkumu. Brno: Paido, 2004 (str. 51)
¥ Mariak, J., Svec, V.: Cesty pedagogického vyzkumu. Brno: Paido, 2004 (str. 52)
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akéniho vyzkumu.*® Tento typ vyzkumu se méa odehravat ve stalém pohybu mezi sbérem
informaci, reflexi a praktickou akci, jiz se v naSem piipadé stava uzivani kooperativnich
struktur ve vyucovani. AkEnost empirické sondy méla podobu opakovaného psani testl
zamétenych na slovni zasobu a opakovaného vyplnéni dotaznikd, tedy opakovéni
podobnych kroki v podobné sekvenci. Tento typ akcéniho vyzkumu nazyva Hendl
cyklicky. Navic byli Zaci zahrnuti do vyzkumného procesu jako partnefi, tudiz by tento typ
akéniho vyzkumu mohl byt oznaden také jako ziéastnény (participativni).*

Volba kooperativnich aktivit se fidila cili vyu€ovani a charakterem ukolu.
Kooperativni uceni bylo do vyuCovani zafazovano co moznd nejcastéji, rozsah
kooperativnich aktivit odhaduji na dvé tretiny veskeré vyucovaci doby. Povazovala jsem za
dalezité, aby zaci védeli, pro¢ maji zadané ukoly feSit prostfednictvim kooperativnich
aktivit, a proto jsem je seznamila s vyhodami, které jim kooperace mlize poskytnout pii
jejich uceni 1 vbudoucim zivoté. Vyhody byly poté reflektovany pii zavérecném
hodnoceni, zaci naptiklad diskutovali o tom, co jim dana aktivita pomohla zlepsit. Pokud
jsem zaky cilen¢ nerozdé€lovala do skupin ja, ucili se d¢€lit se do skupin co nejrychleji.
Spoleéné se zaky jsme si formulovali pravidla chovani ve skupinach. Zaci se ugili
kooperativné pracovat prostfednictvim aktivit, které jsou uvedeny v ptilohach. Pfipominala
jsem jim dulezitost pozitivni vzajemné zavislosti, kterou si velmi dobfe uvédomovali
napiiklad pfi psani slov svymi tély, protoze bez koordinace vlastni snahy se snahou
ostatnich by nedosahli spole¢ného cile - zvolené by slovo neslozili a ostatni Zaci by jej
nerozlustili. Zaci byli sméfovani ke zodpovédnosti za svou praci v ramci skupiny, jako
ptiklad jmenuji aktivitu, v niz skupina obdrzi text a k nému otazky, kazdy ¢len mé svou
roli, jejiz lohu musi zodpovédné splnit, aby skupina ziskala spravné odpovédi. Zaroven je
kazdy zak zodpoveédny za to, Ze textu rozumi vSichni a ze s odpovéd’'mi souhlasi vSichni ze
skupiny. SnaZila jsem se vést Zaky k toleranci a podpotfe svych spoluzéki, nékdy jsem
musela korigovat nevhodné vyjadfovéani (slovni i emotivni). Po kazdé spole¢né Cinnosti
byla zatazena reflexe, ktera zakiim ukazala naptiklad to, kdo a jak ke splnéni spolecné
prace piispél, ptipadné jakych chyb se kdo dopustil, jaké vztahy pfi praci panovaly ¢i jaké

ponauceni mohou zéci vyuzit pii plnéni dalSich uloh.

% Hendl, I.: Kvalitativni vyzkum. Zikladni metody a aplikace. Praha: Portal, 2005 (str. 138)
% Hendl, I.: Kvalitativni vyzkum. Zikladni metody a aplikace. Praha: Portal, 2005 (str. 139)
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Data byla shromazd’ovana prostfednictvim metod kvalitativniho i kvantitativniho
vyzkumu. Konkrétné se jednalo o nestandardizované (tzv. ucitelské) didaktické testy,

dotazniky, neformélni rozhovory a pozorovani.

7.2.1 Didaktické testy

Podklady k méfeni nardstu slovni zasoby byly ziskavany nestandardizovanymi
(tzv. ,uditelskymi*) didaktickymi testy, které byly zvoleny z toho diivodu, Ze ,, vétsinou
slouzi k overovani vysledkii vyuky za urcité obdobi“®” Ukolem pouzitych didaktickych
testll bylo ovétovani narlstu slovni zdsoby za dany ¢asovy usek.

Pouzité didaktické testy byly vétSinou monotematické, po druhé a c&tvrté etapé
vyzkumu také polytematické. Testy obsahovaly Siroké oteviené ulohy, oteviené ulohy se
stru¢nou odpovédi (tlohy doplilovaci i1 ulohy produkéni). Vyhoda otevienych tloh tkvi
v tom, Ze dotazovany nemize bez ptisluinych znalosti uvést spravnou odpoved™. Kromé
toho maji tyto tlohy i schopnost ov&fovat pamé&tné osvojeni uciva®. Z uzavienych uloh
byly v didaktickych testech zastoupeny ulohy s vybérem odpovédi (dichotomické i s vice
variantami odpovédi, z nichz jen jedna je spravna) a Glohy pfifazovaci.

Béhem sledovaného obdobi, tzn. béhem jednoho Skolniho roku, vyplnili zaci Ctyfi
didaktické testy. Casovy odstup mezi jednotlivymi testy je piiblizen v harmonogramu

empirické sondy (viz 7.3). Pouzité didaktické testy jsou uvedeny v priloze.

7.2.2 Dotazniky

Informace ohledné motivace k uceni se anglickému jazyku byly zjistovany pomoci
dotazniki, které umoznily ziskat informace o nazorech a postojich respondentd.

Zvolila jsem anonymni dotaznik, aby Zz4ci mohli odpovidat bez obav ze zneuziti
poskytnutych informaci. ProtoZze jsem sledovala vyvoj ndzorii a postojil, oznacovali Zaci
dotaznik unikatnim koédem, ktery si sami vymysleli. Pfednosti dotaznikové metody je
moznost osloveni vSech zakl stejnou mérou ve stejny cas, a dale relativné snadné
zpracovani ziskanych dat. AvSak je tfeba vzit v ivahu i1 negativni stranky dotazniku,

napiiklad se mize stat, ze zak se bude snazit odpovidat takovym zptisobem, kterym potési

¥ Pelikan, J.: Zaklady empirického vyzkumu pedagogickych jevii. Praha: Karolinum, 2004 (str. 174)
% Pelikan, J.: Zaklady empirického vyzkumu pedagogickych jevii. Praha: Karolinum, 2004 (str. 177)
% Pelikan, J.: Zdklady empirického vyzkumu pedagogickych jevii. Praha: Karolinum, 2004 (str. 177)
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svého ucitele. Dotaznikova metoda totiz vétSinou nezjisti skute¢nou realitu, respondenti
spiSe reaguji takovym zptisobem, jakym sami na sebe nebo na realitu naziraji, nebo chtéji,
aby tak byli nazirani’".

Dotaznik obsahuje celkem 20 polozek. Zak odpovida na 18 otazek, z toho je 13
uzavienych, 3 polouzaviené, 1 oteviend a 1 otdzka pomocna (kontrolni). Kromé toho je
zék tazan na pohlavi a veék. Kooperativni uceni je v dotazniku kvuli porozuméni zaka

zastoupeno slovnim spojenim ,,prace ve skupindch nebo ,,prace v tymu*. Pouzity dotaznik

se nachazi v priloze (Ptiloha ¢. 2).

7.2.3 Rozhovory

Nékolik 74kl projevilo ochotu vést rozhovory tykajici se kooperativniho uceni a
vyucovani nejen v hodinach anglického jazyka, ale také mimo Skolni prostfedi. Nékdy se
takové rozhovory odehrdly i bez uvédomovani si jakékoli explorace. Hendl takové
interview ve své publikaci popisuje jako neformalni rozhovor.”’

Vyhodou neformalnich rozhovort je pfedev§im zohlednéni individualnich rozdill a
zmény situace.”” Vyhodou mé pozice, pozice vyzkumnika, je skutetnost, Ze se mnou Zaci
Casto navazuji a vedou rozhovory i v dobé mimo vyucovani. Z diivodu bezprostiednosti
rozhovoru jsem predem neplanovala harmonogram rozhovori ¢i presnéjsi otazky

smérované na zaky.

7.2.4 Pozorovani

Pozorovani je pfirozenou soucasti ucitelovy Ccinnosti, a podle Hendla také
. samoziejmou casti mnoha vyzkumnych akci kvalitativniho charakteru .’ Pracuji-li ja ve
Skole, jejiz zaky zkoumam, jako ucitelka, nazyvd mne Hendl uplnym ucastnikem. Pivodné
nebylo mym zdmérem pouzit pozorovani jako jednu z metod ziskdvani dat, ale béhem
vyzkumného Setieni jsem si uvédomila, ze pii své praci i pfi sbéru dat zaky pozoruji, a
souCasn¢ také participuji na déni pfi vyuCovani. Jednd se tedy o zhacastnéné

(participantni) pozorovani.”

% Chraska, M.: Metody pedagogického vyzkumu. Praha: Grada, 2007 (str. 163)

" Hendl, J.: Kvalitativni vyzkum. Zdkladni metody a aplikace. Praha: Portal, 2005 (str. 175)
2 Hendl, J.: Kvalitativni vyzkum. Zdkladni metody a aplikace. Praha: Portal, 2005 (str. 175)
% Hendl, J.: Kvalitativni vyzkum. Zdkladni metody a aplikace. Praha: Portal, 2005 (str. 191)
* Hendl, I.: Kvalitativni vyzkum. Zikladni metody a aplikace. Praha: Portal, 2005 (str. 191)
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Vyhodou této metody je, Ze miize zpiesnit vysledky ziskané rozhovory. Je tieba zde
poznamenat i nevyhodu ucitelského pozorovéni, a to tu, ze ucitel nemize vyucCovat a
souCasn¢ si poznamendavat vSechny detaily z vyu€ovéani. Zdznam poznamek je mozno

provést az po skonceni konkrétniho pozorovani, v naSem piipadé€ po skonceni vyucovani.

7.3 Harmonogram vyzkumného Setieni

Empirickéd sonda prob¢hla ve skolnim roce 2008/2009 na Zakladni Skole profesora
Josefa Broze ve Vlachové Bfezi. Do vyucovani anglického jazyka byly zavadény
kooperativni struktury, zaci se ucili anglicky jazyk prostiednictvim kooperativniho uceni.
Soucasné stim byl zkouman narGst slovni zasoby a motivace k uceni se anglickému
jazyku. Vyzkumného Setfeni se zlcastnili zaci dvou studijnich skupin. Pfestoze jednu
skupinu tvofili zéaci Sestého ro¢niku a druhou Zzaci ro¢niku sedmého, obé se ucily
anglickému jazyku prvnim rokem. Zéci tvofici vyzkumny vzorek méli anglicky jazyk
zatfazeny v rozvrhu dvakrat tydné po jedné vyucovaci hodin€. Vedle toho byli vyucovani
némeckému jazyku (jako hlavnimu jazyku) tfikrat tydné po jedné vyucovaci hodiné.
Anglicky jazyk méli zaci moznost si vybrat jako povinné volitelny predmét (ve vybéru

figurovala také praktika z ptirodovédnych predmét a informacni technologie).

Vyzkumné Setieni bylo z divodu akénosti rozdéleno do Ctyt etap:
1. zacatek zati 2008

2. zafi— listopad 2008

3. prosinec 2008 — tnor 2009

4

bfezen — ¢erven 2009

Béhem uvedenych obdobi byl zkouman nartist slovni zasoby, a to prostiednictvim
didaktickych testi. V prvni etapé vyplnili Zaci test v poloviné zéatfi 2008. V ostatnich
etapach byly zaktim didaktické testy zaddny na konci uvedenych obdobi, tedy na konci
listopadu 2008, na konci tinora 2009, v zavéru ¢ervna 2009. Po kazdém testu nasledovaly
reflexe, které samoziejmée probihaly také po kazdé aktivité ve vyucovani.

Vyzkumné Setfeni tykajici se motivace k uceni se anglickému jazyku probéhlo

prostfednictvim dotaznikii, které Zaci vyplnovali dvakrat. V prvni etapé bylo vyplnéni

50



dotaznikii uskute¢néno v polovin¢ zari 2008, druhy dotaznik byl zakiim zadan ve Ctvrté
etapé, ptiblizn¢ v poloviné ¢ervna 2009.

Data pro vyzkumné Setfeni byla ziskdvana a upfesniovana rovnéz paralelné
probihajicimi neformalnimi rozhovory. Nékteré z nich se uskutecnily béhem vyucovani,
napiiklad byli-li Zaci hotovi se zadanou praci, dalsi informace prostfednictvim rozhovort
poskytli dobrovolnici z experimentalnich skupin o pfestavkach, ale i mimo vyucovani.
Informace ziskané v rozhovorech byly porovnavany se zacastnénym pozorovanim

vyucujiciho.

7.4 Vzorek
7.4.1 Vybér vzorku

Empirickd sonda byla provedena na zamémém vzorku, kterym byly studijni
skupiny ze Sestého a sedmého ro¢niku v Zakladni Skole profesora Josefa Broze ve
Vlachové Btezi ve Skolnim roce 2008/2009. Experimentélni skupina, kterou jsem pro
ucely tohoto vyzkumu nazvala S1, je tvofena 17 zaky dvou Sestych tiid (6. A a 6. B). Od
Sestého ro¢niku maji zaci zafazeny v rozvrhu dvé hodiny tydné povinné volitelného
predmétu. Jednim z predmétt, ktery si mohou zvolit, je anglicky jazyk (druhou moznosti
jsou praktika z ptirodovédnych pfedmétl, tfeti variantou jsou informacéni technologie).
Experimentalni skupinu oznacenou S2 tvoti 14 74kl sedmé tiidy (7. A). Z divodu nizkého
poctu zakl je sedmy rocnik sloucen do jedné tiidy. Skupina S2 ma anglicky jazyk také
zatazen v rozvrhu dvé hodiny tydné, a to od sedmého ro¢niku. Jako kontrolni skupinu S3
jsem urcila zédky nynéjsiho osmého rocniku, jejichZ kontrolni pisemné prace (za prvni rok

uceni se anglickému jazyku) zaméfené na slovni zdsobu mam k dispozici.

7.4.2 Charakteristika vzorku

Experimentalni skupina S1

Ve vySe uvedené zdkladni Skole pisobim od roku 2006. Ob¢ Sesté tiidy (v roce
2006 to byly ¢tvrté tiidy) jsem jiz vyucovala (ve Skolnim roce 2006/2007 némecky jazyk),
to znamena, Ze jsme se jiz celkem dobte znali. Ve Skolnim roce 2006/2007 do sledovaného
ro¢niku pfibyl 1 novy zak, ve Skolnim roce 2007/2008 se roc¢nik rozsitil o dal§i 1 novou
zakyni, avSak 2 Zadkyné odeSly na osmilet¢ gymndzium. Ve Skolnim roce 2008/2009 se

ro¢nik rozrostl o 4 zéky, 1 zakyné se odst¢hovala, 1 zak byl z kdzenskych divodu prefazen
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z 6. B do 6. A. Uvadim zde zmény v poctu zakt, protoze si myslim, ze velmi ovlivnily
vztahy mezi zaky a celkovou atmosféru v obou tfidach (tedy i ve sledované skuping¢).

Sledovand skupina vznikla ve Skolnim roce 2008/2009 zavedenim povinné
volitelného pfedmétu ,,anglicky jazyk*. Tvofi ji 17 zakh (9 zaka 6. A a 8 zakt 6. B), jedna
se o 10 divek a 7 chlapci. Po sezndmeni se s vyhodami kooperativniho uceni jsem se
rozhodla zavést tento typ ¢innosti do svych hodin, ackoli urcité kooperativni prvky jsem ve
vyuce pouzivala jiz dfive.

Hned na zacatku Skolniho roku 2008/2009 se ukazalo, ze je tfeba urcitym
zpusobem zasahnout do vzajemnych vztahii ve sledované skuping. Zaci na sebe i b&hem
vyucovani pokfiikovali, slovné se urdzeli, navzajem se posmivali, zalovali. VétSina téchto
konflikti se odehravala mezi zdky z 6. A a 6. B, jako by pfisluSnost ke své tiide
automaticky znamenala nenavist k zdklim tfidy paralelni. Mnoho konfliktnich situaci ale
vznikalo 1 mezi spoluzédky zjedné tifidy. Kooperace béhem vyucovani by kromé
dosahovani sledovanych cilii v cizim jazyce mohla pomoci ke zlepSeni vztahi mezi

spoluzaky 1 mezi paralelnimi tfidami.

Experimentalni skupina S2

vvvv

Zaky tvofici tuto skupinu jsem rovnéz jiz dfive vyucovala (ve $kolnim roce
2006/2007 némecky jazyk), a proto jsme se jiz celkem dobie znali. Ve Skolnim roce
2007/2008 odesla 1 Zdkyné na osmileté gymnéazium a 4 novi Zaci pfibyli. Jeden z nich
z diivodu spinalni svalové atrofie nezbytné pottebuje invalidni elektricky vozik a pii
vyucovani mé k dispozici pedagogického asistenta. Zda se, ze chlapec se ke tfid¢ bez
probléma pfipojil, a pfestoze je nesmely a spiSe samotaisky, dokdze vyborné
spolupracovat. Také ostatni Zaci ve tiidé chlapce dobte pfijali, z vlastnich pohnutek se mu
snazi pomahat, neni nutné nikoho upozoriiovat, aby oteviel dvefe, v ptipad¢ potieby podal
ucebni pomticky atd.

Sledovana skupina vznikla ve Skolnim roce 2008/2009 a je tvofena zaky, ktefi si
jako povinnég volitelny pfedmét vybrali anglicky jazyk. Jedna se celkem o 14 zaki (véetné
1 nového Zaka, ktery se pfist¢hoval v prvnim pololeti), z toho 4 divky a 10 chlapct. Vyssi
pocet chlapct je ziejmé& divodem toho, ze tfida je celkové ,,zivejsi“, avSak ne na tukor
kazné & dobrych vztaht. Zaci sedmého roéniku jsou od zacatku své Skolni dochazky

slouceni do jedné tfidy, divodem je jejich nizky pocet, ktery nedovoluje rozdéleni rocniku
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na paralelni tfidy A a B. Na jedné strané¢ dovedou velmi dobte spolupracovat (dodate¢né
jsem zjistila, ze k tomu byli vedeni jiz na prvnim stupni zékladni Skoly), na stran¢ druhé se
mezi nékterymi chlapci vyskytuje znacna soutézivost. Také zde by kooperace ve
vyucovani mohla kromé piinosu v jazykové oblasti ptispét k umirnéni nc¢kterych prehnané

soutézivych vztaha.

Kontrolni skupina S3

Kontrolni skupinu tvofi zaci navstévujici ve Skolnim roce 2008/2009 osmy ro¢nik.
Jedna se celkem o 16 zaku, z toho 10 divek a 6 chlapcii. Skupina byla téz vytvorena tak, ze
si Zaci vybrali anglicky jazyk jako volitelny predmét. Zaci osmého roéniku jsou rozdéleni
do dvou tfid, z ¢ehoz vyplyva, Ze skupinu tvoii zaci ze dvou osmych tfid. Konkrétné je to 9
zaki z 8. A a 7 74kl z 8. B, ktefi se ve sledovaném Skolnim roce uc¢i anglickému jazyku
druhym rokem.

Kli¢ovym a pro vyzkumné Seteni podstatnym piinosem této skupiny jsou pisemné
prace a testy, kterymi se ovétovaly vysledky studia béhem prvniho roku uceni se
anglickému jazyku. Zaci tvofici tuto kontrolni skupinu nejsou zvykli pracovat ve
skupinach. Veskeré pokusy o praci ve skupinach nebo dokonce kooperaci byly prozatim
z hlediska efektivity marné. Tato skupina by mohla byt zafnym ptikladem pro efekty
limitujici kooperativni uceni uvedené v teoretické ¢asti (3.3.5). Presto se dale pokouSim
kooperativni prvky do vyu€ovéni této skupiny zavadét a piesvédCovat zdky o vyhodach

umeéni spoluprace v jejich budoucim Zivoté.

Tabulka 1: Pocty zakl zatazenych do empirické sondy

Zaki zaka tridy | zaka tridy | divek chlapcii
celkem A B
Experimentalni | 17 9 8 10 7
skupina S1
Experimentalni | 14 14 - 4 10
skupina S2
Kontrolni 16 9 7 10 6
skupina S3
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7.5 Pribéh vyzkumného Setieni

V této Casti blize popisuji prubéh celého vyzkumného Setfeni pocinaje ptipravou
zaki na kooperativni uceni, domluvé na pravidlech spoluprace ve skupiné, pokracuje
pravidelnym stéhovanim uspotadani uéebny, ptehledem vyukovych materiald, zptsoby
déleni do skupin, kontrolnimi a hodnoticimi listy, a konce pfiblizenim jednotlivych etap

empirické sondy.

7.5.1 Priprava zZaki na Kooperativni uc¢eni

Zakam byl na po¢atku vyzkumného obdobi vysvétlen princip kooperativniho uéeni,
jeho vyhody pro kazdého jednotlivce nejen v rdmci vyucovani ve Skole, ale také pro
budouci Zivot. Zaci jsou zvykli mezi sebou soutézit, pokud jim néktefi vyudujici zatazuji
do hodin hry, maji tyto hry vzdy soutézivy charakter a vyhrat mize jen jednotlivec.

Jednim z prvnich spole¢né vytvorenych produkti byla nésténna tabule pravidel
chovani ve skupiné. Kazdy zak nejprve vypsal pravidla, kterymi by se podle jeho nazoru
m¢eli fidit vSichni ¢lenové budoucich skupin. Poté zaci ve vylosovanych dvojicich spolu
diskutovali o pravidlech, na nichz se spoleéné¢ dohodnou. Dalsi etapou byla diskuse
pravidel ve cCtveticich. Nasledné vSechny cCtvefice prezentovaly sva pravidla ostatnim
skupinam, a pak se cela tfida dohodla na pravidlech, kterd budou vypséna na ndsténnou

tabuli tak, aby je vSichni méli neustale na ocich.

Tabulka 2: Tabule pravidel chovani ve skupiné

PRAVIDLA SPOLUPRACE
1. VSICHNI SPOLUPRACUJEME
2. VYSLECHNEME NAZORY VSECH VE SKUPINE
3. NAVZAJEM SI POMAHAME
4. KAZDY PRACUJE PECLIVE A ZODPOVEDNE
5. NESKACEME SI DO RECI A NEPREKRIKUJEME SE
6. NEHADAME SE
7. NIKDO NENi ODSTRCEN

54



7.5.2 Usporadani uéebny

Nabytek v ucebné je rozestaven tradicnim zpusobem, tzn. ucitelsky stil vpravo
pted tabuli, proti nému tii fady Zzakovskych lavic (kazda lavice pro dva zaky). Protoze
v této ucebné probiha vétSina vyucovacich hodin, neni mozné ptest¢hovat nabytek ve
prospéch skupinové prace natrvalo. Prestavba je realizovana jen Castecné, pred nékterymi
hodinami anglického jazyka, pfiCemz na hodinu nésledujici v rozvrhu se ucebna musi
vratit do piivodni podoby. Opakované st€éhovani nabytku v uéebné je pomérné narocné,
avsak 1 pfiprava ucebny a jeji navraceni do piivodni podoby je skupinovou praci.

Ohledn¢ usporadani ucebny byl vznesen pozadavek na vedeni Skoly. Vyhled do
budoucna naznacuje neustalé ubyvani zakt prichazejicich do zdej$i zékladni Skoly,
disledkem c¢ehoZ nebudou Zaci déleni do dvou paralelnich ttid, ale (az na vyjimky) bude
kazdy ro¢nik tvofit pouze jednu tfidu. To znamend, ze v nejblizSich letech by se ve Skole
mohlo uvolnit nékolik uceben, z nichz jedna by se vyclenila na vyuku anglického jazyka, a
zafidila by se (kromé jiného také vhodnym usporfadanim nabytku) podle zadméri

vyucujiciho.

7.5.3 Hlavni vyukové materialy

e Ucebnice ,.,Angli¢tina 6 Way to win*

Material je uréen pro 2. stupeit ZS nebo primu viceletého gymnizia a volnd
navazuje na ucebnici pro 3., 4. a 5. tfidu ZS ,Start with Click, a to predevsim
jazykové (gramatickymi strukturami a slovni zasobou). U€ebnici lze vyuZit pravé i
k vyuce angli¢tiny jako druhého jazyka, pficemz slovni zdsobu je tfeba rozSifovat
pomoci dal$ich pramenti (napf. viz nize).

Hlavnim cilem ucebnice je cil komunikativni, coz ,,znamena ziskat zakladni
schopnost porozumét mluvenému i psanému slovu a dokazat se vyjadrit v béznych
situacich  kazdodenniho  Zivota“” UGebnice reflektuje nutnost zapojeni
mezipfedmétovych vztahii. Jednd se predevsim o ukoly na liStaich a projekty.
Nekteré tkoly na listach nejsou primarné jazykové, je mozno je tedy zpracovavat i
v Ceském jazyce. Ucebnice obsahuje 1 prvky multikulturni vychovy, Zaci se tak uci
akceptovat odliSnosti (mezi postavami figuruje rodina, ktera se pftistéhovala

z Indie), a soucasné ziskavaji novy pohled na vlastni kulturu.

% Betakova, L., Dvoiakova, K.: Anglictina 6 Way to win. PFirucka ucitele. Praha: Fraus, 2005 (str. 4)
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Autorky ucebnice prikladaji velkou dulezitost parové a skupinové praci zaki, a to
nejen ve cvicenich k tomu pfimo urcenych, ale téz v projektech, v nichz si zaci
., prostiednictvim reSeni problému rozvijeji jazykovou kompetenci, uci se tymové

«96

spoluprdci, rozdeéleni roli, zapojeni slabsich spoluzadkii do prace‘”” apod.

e Pracovni sesit ..,Angliétina 6 Way to win*

Pracovni sesit je soucasti souboru. Krom¢ jazykového vycviku jsou zaci vedeni
k sebereflexi, vzdy po ctyfech lekcich sami hodnoti, jak podle svého nazoru
ovladaji jednotlivé dovednosti.

) , , v 097
e Publikace ..Obrazkova angli¢tina‘“

Prakticky pojatd kniha obsahuje tematicky zamétené obrazky, ke kazdému obrazku
je vypsana zakladni slovni zasoba (véetné vyslovnosti). Obrazky jsou v ¢ernobilém

provedeni, je tedy mozno je vybarvovat. Publikace miize pomoci rozsifeni slovni

zasoby.

e Ucebnice a pracovni seSit ,.Start with Click*

Kli¢ova ucebnice ,,Angli¢tina 6 Way to win“, podle které jsou zaci na druhém
stupni vyuCovani, prakticky navazuje na fadu ucebnic a pracovnich sesiti ,,Start
with Click®. AvSak Zaci sledovaného vzorku zacali s angli¢tinou aZ na druhém
stupni, tedy s ucebnici ,,Start with Click™ se nesetkali. Tento soubor ucebnic a
pracovnich sesitl (pro 3.,4. a 5. tfidu) je tedy vyuzivan k rozsifeni slovni zasoby ¢i

k opakovani.

e Kniha napadii pro uditele (Zadate&nici)™®

Material je rozdélen na nékolik ¢asti (poslech, mluveni, ¢teni, psani, hry atd.) a
poskytuje ucitelim napady k aktivitim zafazovanym do vyucovacich hodin.
Soucasti knihy je také kopirovatelnd pfiloha. Aktivity jsou rozdéleny podle
jazykové urovné zakl a podle jejich véku. Mnoho piedlozenych aktivit predstavuje

bohatou inspiraci pro ucitele anglického jazyka.

% Betakova, L., Dvorakova, K.: Anglic¢tina 6 Way to win. Prirucka ucitele. Praha: Fraus, 2005 (str. 5)
" Dluhy, J.: Obrdzkovd anglictina. Ostrava: Impex, 1997
% Phillips, S.: Young learners. Resource books for teachers. Oxford: Oxford University Press, 2006
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e Zakladni gramatika ve cvicenich

Cvicebnice gramatiky obsahuje anglické vysvétleni zdkladni gramatiky (Casto
pomoci nazornych obrazkl), na né hned navazuje baterie riiznorodych cviceni.
Cvicebnice je vyuzivana jako doplikova, zakiim je doporucena jako dobrovolny

zdroj pro domadci opakovani, nékteréd cviceni jsou zdrojem inspirace pro ucitele.

Krom¢ vyse zminénych ucebnic, pracovnich seSiti a materiald urcenych pro
vyucujici anglického jazyka disponuje ucitel mnoha dalSimi ucebnimi materidly a
ptiruckami pro ucitele anglictiny.

Pfi vyuce jsou Casto vyuzivany také Cetné nasténné mapy, at’ uz tematicky nebo
gramaticky zaméfené. Zaci maji k dispozici vice typt slovnikil. Pouze pfiblizné jednou
mesicné je vyuka realizovana v ucebné s interaktivni tabuli (Skola disponuje pouze jednou

takovou ucebnou pro vSechny tiidy).

7.5.4 Déleni do skupin

Na kooperativni aktivity byli zaci déleni do skupin tfemi riznymi zplsoby. Prvnim
zpiisobem bylo rozdéleni zakti do skupin ucitelem. Ucitel tvofil co nejvice heterogenni
skupiny podle jazykové zdatnosti ¢i hlucnosti zakl. Tyto ucitelem utvofené skupiny
pracovaly v tfi¢lenné sestavé dlouhodobéji. Operativné sestavoval ucditel také skupiny jen
pro konkrétni jednorazové aktivity, nej€astéji dvojice.

Druhym zptsobem déleni zakd do skupin bylo losovani ¢i rozpocitavani. Na rozdil
od prvniho zptsobu zaci proti vysledkim losovani pfili§ neprotestovali. Timto zpisobem
byly tvofeny skupiny o takovém poctu ¢lentl, ktery byl pro danou kooperativni aktivitu
vhodny. Jednalo se o dvou aZ péticlenné skupiny, nejcastéji opct skupiny tficlenné.
Stejnym zpusobem, tedy losovanim (karticky s popisem role nebo nazornym obrazkem)
byly zakim ptidélovany také role v dané skupiné.

Tteti zplisob sestavovani skupin byl zaky nejvice obliben, nebot’ sami zZaci tvorili
skupiny podle svého uvazeni. Je samoziejmé, Ze tyto skupiny vznikaly Casto na zakladé
ptatelskych vztahi mezi jejich Cleny. Bylo zajimavé pozorovat, jak se béhem jednoho

sledovaného Skolniho roku meénila €lenstvi v jednotlivych skupinach.

% Murphy, R.: Essential Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Press, 2005
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7.5.5 Kontrolni a hodnotici listy

Jak blize popisuje teoreticka cast této prace, soucasti kooperativniho vyucovani by
rovnéZ mélo byt vypliiovani kontrolnich a hodnoticich listli. V experimentalnich skupinach
jsme tedy béhem vyucovéani velmi Casto vyuzivali kontrolni listy, na nichZ se objevily
informace o tom, kdo ze skupiny mé¢l jakou roli, co mél udélat, a nasledné i jak dany kol
splnil. Mén¢ casto byli zaci pozadani jesté o vyplnéni hodnoticich listi. Ty reflektovaly
uspésnost a kvalitu kooperace, pfipadné upozornily na potize, které Zaci nasledné v ramci

své skupiny zkousSeli odstranit nebo pfinejmensim zlepsit.

7.5.6 Priibéh jednotlivych etap vyzkumného Setieni

1. etapa (zadatek zaii 2008)

Zaci byli pozadani o vyplnéni prvniho testu, ktery sestaval zpouze jediného
otevien¢ho ukolu, a to vypsat slovicka, jez uz Zzaci anglicky znaji. Protoze se Zzaci
teoreticky setkali s anglickym jazykem poprvé, predpokladala jsem minimalni slovni
zasobu u malého poctu zaka. Prakticky se ale déti s anglictinou setkavaji ve svém Zivoté
vSude kolem sebe, nckteré z nich napsaly i1 nc¢kolik desitek slov. VétSinou se jednalo o
slova ano, ne, kocka, pes, pocitac, laska, Cislovky od jedné do deseti, ptipadné dvaceti,
apod. Pfirozen¢ se naslo i n¢kolik jedinct, kteti smutné odevzdali papir s zddnym, jednim,
nebo dvéma slovy. Avsak pozdéji se ukazalo, ze Zaci znaji daleko vice anglickych slov,
avSak bud’ jen jejich zvukovou podobu, nebo bez uvédoméni si faktu, Ze jsou anglicka.

Z divodu jednodussiho hodnoceni prvniho testu jsem si pfedem urcila, ze 100
slovi¢ek bude povazovano za 100%.

Ve stejném tydnu zaci z experimentalnich skupin vyplnovali dotaznik tykajici se
motivace k u€eni se anglickému jazyku. Probéhly také prvni rozhovory o moznosti ucit se

anglicting.

Prvotni reakce Zaki

Ackoli byli zaci na zacatku Skolniho roku sezndmeni s principem a vyhodami
kooperativniho uceni ve vyucovani a v budoucim zivoté, vypadali zpocatku zaskoceni pfti
kazdé moznosti pracovat ve skupiné. Ujistovali se, zda opravdu mohou spolupracovat,

neustale vysvétlovali, ze v jinych hodindch musi pracovat pouze samostatné.
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Nekterym zaktim pusobilo velké potize vyjadrit se hlasité v ramcei skupiny. Divody
k tomu byly dva. Prvnim diivodem bylo to, ze se zaci mluvit pfed ostatnimi ve skupiné
stydéli, nebo nebyli vibec zvykli formulovat své myslenky nahlas. Druhym divodem
potom bylo, aby je ucitel neslySel, v ostatnich hodinach ptece také nesmi mluvit nahlas,
pokud k tomu nejsou ucitelem vyzvani. Zpocatku se vyjadiovali velice potichu, postupné
se intenzita hlasu ve skupinach zvySovala, v nékterych ptipadech musel ucitel pfipomenout
pravidlo neptekiikovani ostatnich. To obvykle stacilo ukdzanim smérem k nasténné tabuli
s pravidly chovéani pti spolupréci.

Nékteti zaci (zvlasté ti, ktefi nebyli zvykli se prosazovat mezi ostatnimi) meli
v pocate¢nim obdobi obavy z vyjadieni protikladného ndzoru, ptipadalo jim to nevhodné a

m¢eli strach, Ze je-li jejich nézor jiny, Ze je ,,Spatny*.

2. etapa (zafi — listopad 2008)

Zakam byly do vyuovani anglického jazyka co mozna nejéastéji zafazovany
kooperativni struktury. Pravdou je, ze trvalo pomérné dlouhou dobu, nez se Zaci naucili
respektovat pravidla kooperace. Samoziejmé, ze n¢kterym to trvalo déle, jini se adaptovali
rychleji. Zpocatku mi ptipadalo, ze jsme béhem jedné vyucovaci hodiny nestihli t¢émé&f nic,
nez se prestavéla ucebna, nez se vytvorily pozadované skupiny, nez jsme si vysvétlili
zpusoby feSeni zadanych ukoll, zbyvalo ndm na praci s angli¢tinou samotnou jen nékolik
minut. Pouzivam tady prvni osobu plurdlu, nebot’ jsem byla pfirozenou soucésti vSech
aktivit.

Po druhé etapé, tedy posledni tyden v listopadu 2008, vyplhovali zaci druhy
didakticky test, jehoz obsahem byla slovni zasoba pfiblizné prvnich dvou lekei ucebnice
angli¢tiny pro 6. ro¢nik ,,Way to win“. Tento test tvofilo celkem 18 tuloh, znichz 4
obsahovaly otdzky Siroké oteviené, v 11 ulohédch bylo tieba doplnit stru¢nou odpovéd’, 1
ulohu tvotily uzaviené dichotomické otazky, a ve 2 ulohach bylo nutno na otazky vybrat
z vice variant odpovédi jednu spravnou. Celkem bylo mozno v testu ziskat 127 bod.

Ve volnych chvilkdch mezi vyufovacimi jednotkami, cestou z ob&da, nebo pfi
nahodnych setkanich probéhlo také nékolik neformélnich rozhovori s zdky. Nékteré z nich
byly pocaty spontanné, nékteré zamérné zapiedl vyucujici. Po celé obdobi bylo rovnéz

peclivé provadéno pozorovani veskerého déni ve vyucovani.
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3. etapa (prosinec 2008 — tinor 2009)

V priibéhu této etapy se vyrazné zkratila doba potiebna k vypracovani zadanych
ukoll. Tvoteni skupin o pozadovaném poctu ¢lenil se automatizovalo, mnozi zaci jiz uméli
pfi praci korigovat ptipadné nesrovnalosti v chovani nebo ¢innostech druhé zaky. Objevily
se také poznamky kolegii k tomu, ze vyucovani angli¢tiny probihd ponékud hlu¢nym
zpusobem, a ze zaci by chtéli spolupracovat také v jinych vyucovacich predmétech, coz se
kolegiim evidentné nelibilo. Soucasti kooperativniho uceni v této etape byla také prace na
projektu, jehoz tématem byly vdnocni svatky a rtizné zpusoby jejich slaveni v riznych
anglicky mluvicich zemich.

Tteti etapa byla zakon¢ena dal§im didaktickym testem, ktery zéci psali v poslednim
unorovém tydnu 2009. Test sestaval ze 17 uloh, za jejich 100% odpovédi bylo mozno
ziskat 111 bodi. Ulohy byly pfedeviim zaméfeny na slovni zasobu 3. a 4. lekce ucebnice
anglictiny pro 6. ro¢nik ,,Way to win“. Na Siroké oteviené¢ otdzky odpovidali Zéaci ve 3
ulohach, na oteviené otdzky hledali zaci struéné odpovédi ve 4 dopliovacich a 8
produkénich tlohéach. Jednou z dopliiovacich tloh bylo nakresleni obrazku podle popisu.
V 1 tloze bylo nutno najit spravnou odpovéd’ mezi uzavienymi otdzkami s vybérem ze
Ctyf variant, a kone¢n¢€ 1 uloha byla ptifazovaci.

Rovnéz v pribéhu této etapy provadél ucitel peclivé pozorovani toho, jak
kooperativni uceni probihd a ovlivituje-li nariist slovni zasoby. Dale probihaly neformalni
rozhovory s zaky, ktefi sami pfiSli za ucelem interview, ale také s zaky, jimZz polozil

néjakou otazku uditel.

4. etapa (bfezen — Cerven 2009)

V posledni etapé Zaci ve vyu€ovani celkem uspésné kooperovali, zvlasté se datilo
takto pracovat pii vyucovani v experimentalni skupiné S2. Tato skupina byla od zacatku
vyzkumného Setfeni ptizptisobivéjsi, kooperativni uceni pfijimala rychleji a sndze nez
experimentalni skupina S1. Domnivam se, ze duvodem fakt, Ze Zaci experimentalni
skupiny S2 byli vedeni ke spolupraci pfi vyucovani jiz na prvnim stupni, cozZ jsem ale
zjistila az dodatecné, z rozhovord s nimi i ucitelkou, ktera je ke spolupréci vedla. PotcSilo
mne, ze zaci sami navrhovali, jakym zptisobem by mohli na zadanych ukolech pracovat, do
skupin se délili téméf automaticky. Dokonce postupné piekonali i to, Ze vZzdy nemohou

pracovat jen se svymi nejlepSimi prateli.
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V tomto obdobi také probehla realizace projektu s nazvem ,,Nase mésto®. Nékteti
zaci pracovali na projektu o mésté Vlachovo Biezi, v némz se nase zakladni §kola nachazi.
Jini si ndzev projektu pretvarovali na ,,Nase vesnice* a zpracovavali informace o obci
Chlumany. Tato obec je domovem nejvétsi ¢asti dojizd&jicich zaki. Dalsi zaci si piali
vypracovat projekt ,,Nase mésto“ o meésté¢ jimi vysnéném, podle jejich fantazie. Na
projektu pracovaly tii az péticlenné skupinky, jednotlivé ¢asti prace si jiz rozdélili sami,
ucitelka byla pouze poradcem s nejasnostmi pii vypracovavani. V n€kolika situacich
musela pfimét k ¢innosti zéky, ktefi méli tendenci se ,,vézt™ s ostatnimi. Prace na projektu
byla rozd¢lena do Ctyt pétactyricetiminutovych jednotek. Diivodem k tomu je pevny rozvrh
hodin, domluva o vyméné ¢i vénovani vyuCovacich hodin je mozna jen s nckterymi
vyucujicimi. Toto rozdé€leni prace na projektu vidim jako rusivé, kdyz uz se zaci zabrali do
prace, blizil se opét konec hodiny, price se musela uklidit a nechat na ptisti hodinu
anglického jazyka. Nicméné povazuji realizaci projektu za pfinosnou, pfinejmensim zde
zaci opét mohli pracovat kooperativnim zptisobem a zarocit tak postupy, k nimz byli po
cely skolni rok vedeni.

Ani vtéto etapé nepfestaval vyucujici pozorovat déni v experimentdlnich
skupinach. Vysledky této ¢innosti byly dale srovnavany s informacemi ziskanymi v dalSich
neformalnich rozhovorech.

Na konci této etapy Cekal zaky ¢tvrty didakticky test slozeny z 16 tiloh, z nichz 4
obsahovaly Siroké oteviené otdzky, 2 ulohy byly tvofeny otadzkami otevienymi
pozadujicimi stru¢nou odpovéd’ dopliovaci, a dale 7 tloh produkénich. Uzaviené otazky
byly zastoupeny 2 tlohami s vybérem jedné spravné odpovédi z vice variant, a kone¢né 1
uloha byla ptitazovaci. Celkovy pocet bodt, ktery zaci mohli ve ¢tvrtém testu dosahnout,
byl 126. Ulohy testovaly slovni zasobu prvnich péti lekci u¢ebnice angliétiny pro 6. roénik
»Way to win®.

Na konci zkoumaného obdobi, tedy po témér jednom Skolnim roce zarazovani
kooperativniho uc¢eni do vyuky, byli Zaci znovu dotazovani ohledné¢ motivace k uceni se

anglickému jazyku.
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7.6 Vysledky vyzkumného Setfeni

Tématem vyzkumného Setfeni této prace byl vliv kooperativniho uceni na nértst
slovni z4soby a na zvySovani motivace. Nejprve piinaSim vysledky zkoumani nartstu
slovni zasoby pomoci didaktickych dotazniki, dale potom vysledky dotaznikti zamétenych
na zvySovani motivace k uceni se anglickému jazyku. Zavérem shrnuji spole¢n¢ s postiehy

z pozorovani a z neformalnich rozhovort.

7.6.1 Vliv kooperativniho uceni na nariist slovni zasoby

Do vyucovani anglického jazyka dvou experimentalnich skupin bylo b&hem
Skolniho roku 2008/2009 zavadéno kooperativni uceni. Pomoci ucitelskych didaktickych
testdl, které byly zakiim predkladany ve ctyfech etapach, byl sledovan nariist slovni zasoby.
Stejné didaktické testy vypliovali zaci kontrolni skupiny v predeslém Skolnim roce, aniz
by se s nimi pii vyucovani pracovalo kooperativnimi zpisoby. Vysledky didaktickych testii
dvou experimentalnich skupin S1 a S2 pak miiZeme porovnat s vysledky stejnych

didaktickych testi kontrolni skupiny S3.
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Graf 1: Testovani slovni zasoby

testovani slovni zasoby
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Z4ci obou experimentalnich skupin, tedy S1 i S2, dosahli v didaktickych testech
zamé&fenych na slovni zasobu lepSich vysledkd neZz Zaci kontrolni skupiny S3. U vSech
ttech vyzkumnych vzorkii byl zaznamenan narGst slovni zasoby, ovSem u
experimentalnich skupin S1 a S2, u nichz byly pii vyuCovani pouzivany kooperativni
struktury uceni, byly vysledky testd vzdy lepsi o 5 az témét 10%. Experimentalni skupina
S2 pravidelné dosahovala jesté lepSich vysledkii nez experimentalni skupina S1, divody
pro tuto skuteénost odhaduji dva. Zaci skupiny S2 jsou o rok starsi nez zaci skupiny S1, je
tedy mozné, Ze sndze piijimaji novy jazyk, avSak jako padné&jsi odliivodnéni povazuji
skutecnost, ze zaci skupiny S2 maji celkové lepsi studijni vysledky nez zaci ve skupiné S1.

Tyto informace byly ziskany z katalogovych listi zaka, kteti byli zapojeni do vyzkumného
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Setfeni. Také u zakd kontrolni skupiny byl vysledek didaktickych testti konfrontovan
s jejich celkovymi studijnimi vysledky. Porovnanim znadmek z jednotlivych predmétd i
priméra studijnich vysledk bylo zjisténo, Ze Zaci kontrolni skupiny S3 byli studijné
testi horsi. Samoziejmé je tfeba brat v uvahu i vypovédni hodnotu znamek, avSak
vysledky didaktickych test zakd obou experimentéalnich skupin ukazuji, zZe pouzivani
kooperativniho uceni ve vyucovani cizich jazyki ma pozitivni vliv na narist slovni zasoby.
V nésledujicich tabulkach uvadim piehled vysledkd vSech jednotlived zatazenych do

vyzkumného vzorku.

Tabulka 3:

Uspésnost jednotlivych zakii experimentalni skupiny S1 (hodnoty uvedeny v procentech)
Inicidly Zaka 1. etapa 2. etapa 3. etapa 4. etapa
RB 1 62,15 69,20 72,00
KB 2 59,80 60,60 67,90
LB 30 84,55 85,00 87,10
JC 19 74,20 74,75 78,20
ZH 12 79,45 76,15 80,20
VKr 28 89,90 89,80 88,35
MK 31 80,25 86,00 87,00
VKu 4 79,00 81,10 83,90
RO 0 49,55 49,90 51,10
EP 3 88,95 83,30 86,80
BP 2 68,30 72,00 77,70
ER 2 72,60 72,70 77,45
KP 7 79,55 73,20 77,90
KS 3 68,80 69,95 76,00
LV 2 49,85 55,50 61,10
JV 5 87,55 84,00 85,55
KU 15 86,60 85,65 90,90
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Tabulka 4:

Uspé&snost jednotlivych 7aki experimentalni skupiny S2 (hodnoty uvedeny v procentech)

Inicialy Zaka 1. etapa 2. etapa 3. etapa 4. etapa
DB 1 62,90 63,20 63,95
MB 6 87,25 85,35 86,35
MC 2 63,80 65,00 66,80
FD 9 74,15 71,90 78,65
VH 8 87,50 88,15 87,70
PH 2 59,75 55,00 57,05
LK 3 85,50 87,75 89,00
KK 28 86,55 79,60 90,85
TK 21 90,75 90,90 92,00
VL 19 88,00 89,75 90,25
7P 16 85,40 86,00 89,55
ES 11 89,40 88,35 89,70
VS 9 73,80 76,95 79,20
MS 7 78,00 75,50 84,90
Tabulka 5:

(hodnoty uvedeny v procentech)
Inicialy Zaka 1. etapa 2. etapa 3. etapa 4. etapa
JB 10 78,45 78,90 82,00
FD 8 59,90 58,85 64,45
MC 6 74,00 76,30 79,65
NH 4 60,25 62,90 67,85
LK 31 68,35 69,55 72,00
NK 11 72,85 73,75 70,05
RL 8 55,25 56,00 58,30
GL 2 59,60 61,20 63,00
AL 2 78,90 80,05 80,50
IN 3 79,75 81,10 82,15
NO 4 69,20 72,90 76,75
DPi 1 65,20 67,80 69,00
DPo 3 60,45 62,00 65,20
NS 6 57,90 55,15 64,00
JU 29 76,60 77,80 80,65
PV 26 77,00 79,15 82,50

7.6.2 Vliv kooperativniho uceni na motivaci k uceni se anglickému jazyku

U stejnych zakt, tedy konkrétnéji u zaka experimentalnich skupin S1 a S2, kterym
bylo ve Skolnim roce 2008/2009 zavadéno do vyucovani anglického jazyka kooperativni

uceni, byla pomoci dotaznikl sledovdna motivace k u€eni se cizimu jazyku. Zaci vyplnili
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dotaznik v poloving zafi 2008, cely skolni rok pracovali ve vyu¢ovani v co nejvétsi mozné

mife kooperativnimi zpasoby, a v ¢ervnu 2009 vypliovali stejny dotaznik znovu.
Informace o pohlavi a véku pln€¢ odpovidaly skutecnosti v obou experimentalnich

skupinach. Dalsi data byla vyhodnocovdna vramci obou experimentalnich skupin

dohromady, celkovy pocet zakt ve sledovaném vzorku tedy ¢inil 31.
Nasleduje graficky piehled vysledki odpovédi na jednotlivé otdzky z ¢ervna 2009,
pod kazdym grafem se nachazi srovnavaci komentdt ke zménam, které pfipadné za

sledované obdobi prob¢hly.

Graf 2:

Jak ¢asto se pfiprawje$ na hodiny angli¢tiny?

@ velmi ¢asto, na kazdou
hodinu

m docela ¢asto, na kazdou
16% 0% 16% hodinu

O jen nékd
13% : y

O spiSe ne

m nikdy

55%

V poloviné zafi 2008 uvadeli Zaci na tuto otdzku téméf shodné odpovédi, pouze
polozka ,,velmi casto, na kazdou hodinu* byla zastoupena 18% a naopak polozka ,, spise
ne‘ byla zastoupena 14%. Jako mozny divod odhaduji vys$si aktivitu zakli na zacatku
Skolniho roku. Zédny ze zakd nezvolil odpoveéd’ ,, nikdy ““, na coz nahliZim pozitivné, avSak

soucasn¢ s védomim toho, ze zaci se mohli zamérn¢ prezentovat v lepsim svétle.
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Graf 3:

Bavi té& pracovat pfi hodinach angli¢tiny ve skupinach?

@ hodné mé to bavi
m docela mé to bavi
0O nevim

0O moc mé to nebavi

m vibec mé to nebavi

Pomér odpovédi na tuto otdzku se za sledované obdobi vyrazné zménil pouze u
kategorii ,, hodne mé to bavi* (z 33% na 39%) a ,,docela mé to bavi* (z 51% na 45%).
Pokud tedy vice nez tii ¢tvrtiny dotazanych zakl bavi pti hodindch angli¢tiny pracovat ve
skupinach, a pokud byl zaznamenan procentni nértst odpovédi ,, hodné mé to bavi“, l1ze
uvazovat o tom, Ze kooperativni uceni miize mit pozitivni vliv na zvySovani motivace

k u€eni se cizimu jazyku.

QGraf 4:

Je podle Tvého nazoru angli¢tina pro twij budouci Zivot dllezita?

@ ano, domluvim se s ni vmnoha
zemich

W ano, ale chtél/a bych se ucit

19% jesté i jiny jazyk

O nevim

0O ne, chtél/a bych se ugit jiny

68% jazyk

W ne, angli¢tinu nebudu nikdy
potfebovat

Také odpovédi na tuto otazku se v obou testech vyhnuly kategoriim obsahujicim
,ne’. Odpoveéd ,,nevim“ poklesla za sledované obdobi z 16% na 13%, jesté i jiny cizi
jazyk se v zati 2008 chtélo ucit 13%, v ¢ervnu 2009 uz 19%. Odpoveéd’ ,, ano, domluvim se
s ni v mnoha zemich* sice béhem sledované¢ho obdobi mirn¢ poklesla (z 71% na 68%),
avSak ukazuje, Ze angliCtina je pro vétSinu dotdzanych zaka dilezitd. Toto védomi

dilezitosti mize pozitivné ovliviiovat motivaci k uceni se cizimu jazyku.
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Graf 5:

Je podle Tvého nazoru pro TWij budouci zivot dulezité umét pracovat vtymu?

0%
10% o

@ ano, urcité
W spiSe ano
O nevim

O spiSe ne

| ne, neni

Struktura odpovédi na tuto otazku prodélala za sledované obdobi pomérné velké
zvraty. Na poc¢atku vyzkumného Setfeni odpoveédélo 16% zaki, Ze podle jejich nazoru neni
dalezité umét pracovat v tymu, dalSich 13% zakd minilo ,, spise ne . B€hem $kolniho roku
zaci zfejmé piehodnotili své nazory a v druhém dotazniku jiz nezaskrtl ani jednu
z negativnich odpovédi nikdo. Rovnéz odpoveéd’ ,, nevim “ vybralo méné zakl (v prvnim
dotazniku to bylo 23%). Umét pracovat v tymu bylo zpocatku dilezité pro pouhych 13%
dotazanych 74k, na konci sledovaného obdobi byl zaznamenén nértist o celych 64%. Zaci
si zfejmé diky kooperativnim strukturdm objevujicim se ve vyucovani uvédomili diilezitost

tymové prace.

Graf 6:

Mysli§ si, Ze bude$ potfebovat angli¢tinu i ve svém budoucim zaméstnani?

3%
0%

@ urcité ano
m spiSe ano
O nevim
OspiSe ne

| urCité ne

35%

V této nazorové oblasti nedoslo u zakl k vétsim zménam, vSechny odpovédi se

v obou dotaznicich pohybovaly na podobnych hodnotach. Je mozné, Ze si Zaci pamatovali,
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co uvedli v prvnim dotazniku. Pfiblizné jedna c¢tvrtina zakii nevi, zda bude angli¢tinu
potfebovat i v budoucim zaméstnani. Dopliujici rozhovory ukézaly, Ze Zaci jednoduse
jesté nevi, ktera zaméstnani si zvoli. Zak, ktery uvedl, Ze angliétinu uréité potfebovat
nebude, tak ucinil proto, Ze v ostatnich pfedmétech je spiSe podprimérny a z toho usuzuje,

ze nikdy nemuze ziskat takové zaméstnani, aby v ném potieboval anglictinu.

Graf 7:

Mysli§ si, Ze ve svém budoucim zaméstnani bude$ potifebovat umét pracovat v
tymu?

3% 0%

urcité ano
45% 8

| spiSe ano
O nevim

O spiSe ne

m urcité ne

Oproti prvnimu dotazniku, v némz si pouze 16% dotdzanych z4kl myslelo, Ze ve
svém budoucim zaméstnani bude urcité potfebovat umét pracovat v tymu, a pouze dalSich
26% se domnivalo, Ze ,, spise ano ““, doslo pii druhém dotazovani k vyrazné zmén¢ nazoru.
Vice nez tii Ctvrtiny dotdzanych zak se domniva, ze spoluprace a tymova prace bude
dalezitym aspektem v jejich budoucim zaméstnani. Lze usuzovat, Ze tuto dilleZitost si

uvédomili béhem vyucovani, v némz byly takové struktury pouZzivany.
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Graf &:

Pro¢ sis jako povinné wlitelny pfedmét vybral/a angli¢tinu?

@ chtéli to rodi¢e, musel jsem

3% 7%

m rodi¢e mi fekli, Ze by to bylo

32% dobré, ale rozhodnuti nechali na
meé

O rozhodl jsem se sam/sama,
chci se ucit anglicky

0O mél jsem jiny davod

Odpovédi na tuto otdzku byly v obou dotaznicich témét ve shodnych pomérech,
vice nez polovina dotdzanych zakl se pro angli¢tinu rozhodla sama, protoze se anglicky
chee ucit, pfiblizné€ tfetina potom uvadi, Ze jim angli¢tinu doporucili rodice, ale samotné
rozhodnuti zlstalo na zacich. V obou dotaznicich uvedlo 7% dotdzanych zakl, ze si
anglictinu museli zvolit, protoze to chtéli rodice, a 1 zadk mé¢l pro volbu angli¢tiny jiny
diavod (uvedl ,,jen tak*). Pfi dodate¢ném rozhovoru uvedl, ze nevédél, kterou z ostatnich

nabizenych odpovédi by vybral.

Graf 9:
Mluvi§ nékdy s kamarady o angli¢tiné?
10%

@ ano, ale jen ve Skole, pred
hodinou

@ ano, ve Skole i mimo $kolu ve
wolném Case

35% 55% One

Za zkoumané obdobi zifejmée z4ci zacali mezi sebou vice mluvit o anglictiné (otazka
je, co vlastné€ si o angli¢tiné fikali), z plivodnich 23% dotazanych zaku, ktefi uvedli ,, ne“

v prvnim dotazniku, se tento pocet snizil na 10%. Pocet zaku, kteti s kamarady probiraji
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anglictinu ve Skole i ve volném case, zlstal pfiblizné stejny, a zaka, ktefi o anglicting
mluvi pfevazné jen ve Skole, pfed samotnou hodinou, se zvysil o 10%. Jestlize se zvysil
pocet zaku, ktefi spolu o anglictiné hovoti (ve Skole, ale dokonce i mimo Skolu ve volném
case), je mozné se domnivat, ze se zvysila také motivace zaki k uceni se tomuto jazyku.
Pokud ale zaci mluvi o anglictin¢ pouze ve Skole, ped hodinou, 1ze pojmout podezieni, ze
pouze ,,dohanéji* domaéci ptipravu, ptipadné diskutuji gramatiku atd., coz je ale lepsi nez

naprosty nezajem o dany jazyk.

Graf 10:

Mluvis nékdy s kamarady o skupinové praci, kterou pfi angli¢tiné pouzivate?

6% 13%

@ ano, ¢asto
m nékdy ano
0O malokdy

45% O ne, nikdy

Pocet zakt, ktefi s kamarady Casto hovoii o skupinové préci, kterou pouzivaji pti
hodinach angli¢tiny, se za zkoumané obdobi vyrazné snizil (z 47% na 13%), divodem je
ziejmé opadnuti ptivodniho nadseni z novych zptisobti prace pii vyucovani. Oba dotazniky
ukdazaly, ze piiblizn¢€ jedna tietina zakl nékdy o skupinové praci mluvi. Pocet zaku, ktefi o

uvedené problematice spolu mluvi malokdy, se tedy pfirozené¢ zvysil, a to z 18% na 45%.
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Graf 11;

Pral/a by sis vice hodin angli¢tiny v rozwhu hodin?

@ ano, ocenil/a bych to
| ne, soucasny pocet hodin staci

Vice nez polovina dotazanych zakl uvedla, Ze by ocenila vice hodin anglictiny
v rozvrthu hodin (zaznamenala jsem narast z 52% na 65%). Z neformalnich rozhovori
vyplynulo, Ze je to proto, Ze anglictina je bavi, mnoho zakl také uvedlo, ze je nebavi

némcina a zplsob prace pii vyucovani némeckému jazyku.

Graf 12:

Pracujete ve skupinach podobnym zplsobem jako pfi angli¢tiné také v jinych
predmétech?

45%

O ano
Hne

55%

Pomér odpovédi byl u prvniho i druhého dotazniku velmi podobny, a pokud
zaci odpovédeli kladng, pak uvadeli, ze podobnym zplsobem pracuji také pfi
chemii, fyzice, d&jepisu, Cestiné a pfirodopisu. Je rozporuplné, Ze nékteti zaci
uvadeji, ze v ostatnich pfedmétech ve skupinach pracuji, a dalsi naopak uvadéji, ze

tomu tak neni. Rozhovory pak pfinesly informace o tom, ze ve vySe uvedenych

72



predmétech se obcas skupinova prace vyskytne, avSak bez rozdéleni roli, bez
pozitivni vzajemné zavislosti. Podle vypoveédi zékd se Casto stane, ze na tukolu
pracuje jeden nebo dva zéaci ve skupiné, pfiCemz ostatni Clenové jen opisuji

vysledky.

Graf 13:

Pral/a by sis ¢astéji pracovat ve skupinach podobnym zptsobem jako pfi angli¢tiné
také v jinych predmeétech?

6%

O ano
B ne

94%

Témet vSichni dotdzani Zaci by si prali, aby se kooperativni uceni objevilo také pti
vyucovani jinym pfedmétim. Kategorie ,,ano“ zaznamenala mirny narist, konkrétné o
8%. Pii rozhovorech se zaky jsem se dale dovédéla, ze by si sice prali ¢astéji pracovat
v jinych predmétech podobnymi zpiisoby jako pii anglicting, ale jesté vice by si prali, aby
je ostatni pfedméty ucila vyucujici anglického jazyka. Nemohu zde tedy posoudit
souvislost kooperativniho uc¢eni a motivace k u€eni se cizimu jazyku, a je tfeba si uvédomit

1 moznou snahu zaka byt u ucitele obliben.
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Graf 14:

Kdyby ses mél/a znow rozhodovat, wbral/a by sis opét angli¢tinu?

3% 0%

13%

o urcité ano
| spiSe ano
OspiSe ne

O urcité ne

84%

V obou dotaznicich ptevazily kladné odpovédi, kategorie , urcite ano*
zaznamenala nartst o 6%, jeden z v§ech dotazanych 74k zménil béhem $kolniho roku sviij
nazor na , spife ne“(protoze na druhy volitelny predmét se Zaci nemusi vibec doma
pripravovat, kdezto na angli¢tinu n¢kdy ano). Mezi divody pro urcité opétovnou volbu
angli¢tiny ptevazovaly vyroky ,, anglictina mé bavi a chci ji umeét”, anglictinu budu
v Zivoté potrebovat a bavi mé*“, , anglictina je velmi uzitecna“, , anglictina je ve svete
dulezita, chtel bych se v zahranici domluvit®, ,anglictina se mi bude hodit, kdyz prijede
turista, nebo kdyz budu pracovat vjine zemi®, , s anglictinou se domluvim vsude,
napriklad na dovolené*, ,,ucim se ji rad a chci byt dobre pripraven na stredni skolu“ a
ruzné kombinace téchto vyrokll. Téméi vSechny dotdzané zdky anglictina bavi, coz je
zvy$ovani motivace uéit se cizimu jazyku piinosné. Zaci, kteti odpovédéli ,,spise ano*,
m¢eli podobné divody, prevazné uvadéli, ze je anglictina bavi a Ze se jim bude hodit do
budoucna, objevily se také odpovédi ,, protoze mé pocitace nebavi“ a ,, protoze na pocitaci

uz umim a umi to kazdy* (ptipominam, ze zaci m¢li na vybéer anglictinu a informatiku).
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Graf 15;

3%
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Ob¢ kategorie s kladnou odpovédi se ve druhém dotazniku rozsitily, ,, urcité ano“
odpovédélo nejprve jen 13% dotazanych zaki, na konci zkoumaného obdobi to bylo jiz
47%. ,,Spise ano‘ uvedlo nejprve 22% dotdzanych zakl, po necelych deseti mésicich
potom 36%. Podil kategorii ,,nevim*, ,, spiSe ne“ a , urcité ne“ ve druhém dotazniku
poklesl. V rozhovorech Zaci uvadéli, ze na zacatku roku jim kazdéa uloha, kterou méli
vypracovat ve skupinach, trvala velice dlouho, museli se naucit respektovat urcitd nova
pravidla, dlouho se o v§em dohadovali, n¢kteti ve skupinach pracovat nechtéli. Béhem
roku se Cas potfebny ke skupinovému fesSeni tikoll snizoval, takze zacali mit pocit, ze se
angli¢tinu nauci lépe, nez kdyby pracovali sami. Né&kteti si za svym nazorem stali dle,
uvadéli, Ze se vSechno nauci Iépe sami nez s nékym dalsim. Z vySe uvedeného vyvozuji, Ze

kooperativni u¢eni miize mit pozitivni vliv na zvySovani motivace k uceni se cizimu

jazyku.
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Graf 16:

Chtél/a bys v angli¢tiné pokracovat i na stfedni Skole?

@ urcité ano
m spiSe ano
O nevim
52% O spiSe ne
| urcité ne

Na pocatku zkoumaného obdobi téméf polovina dotdzanych zaka (47%) nevédéla,
jestli by angli¢tinu chtéla studovat i na stfedni Skole, na konci $kolniho roku zménilo 31%
dotdzanych zakt svlj nazor na ,, urcité ano“ nebo ,, spise ano . Z neformalnich rozhovori
vyplynulo, ze je angli¢tina bavi, je dalezita, budou ji potiebovat, a proto by se ji chtéli ucit
i na stfedni $kole. Zaci uvadéli, e na zacatku $kolniho roku nevédéli, co je ceka, predtim
se nckolik let ucili némcinu, takze si mysleli, Ze na stfedni Skole mohou pokracovat jen
s néméinou. Nékteii se bali, ze dalsi jazyk nebudou zvladat. Zak, ktery odpovédél v obou
dotaznicich ,,urcité ne“, zdivodnil svou odpovéd tim, Ze si mysli, ze stiedni Skolu

navstévovat nebude.

Na otazku ,, Co té pri hodindach anglictiny nejvic bavi? “ odpovidali Zaci nejCastéji
hry, prace ve skupinach, rozhovory, ¢teni, piekladani a poslech textl, vypracovavani ukold
pomoci pocitact, ¢asto uvadéli konkrétni kooperativni ¢innosti, které jsou soucasti ptiloh,
zaci také uvadéli, Ze je prace pfi hodinach anglictiny bavi vice, pokud maji pracovat ve

skupin€ se spoluzédky, s nimiz jsou zaroven dobii pratelé.

7.6.3 Shrnuti vysledki vyzkumného Setieni
Vysledky didaktickych testi zadavanych v duchu akéniho vyzkumu ukazaly, Ze u
zakl zapojenych do vyzkumného Setfeni kooperativni uceni zavadéné do vyuclovani

anglického jazyka pozitivné ovlivnilo narust slovni zasoby.

76



Z dotaznikli zamétenych na motivaci kuceni se anglickému jazyku vyplynuly

nasledujici informace:

zaci se na hodiny anglictiny pfipravuji

vice nez tfi Ctvrtiny dotdzanych zakd bavi pfi anglictiné vyuzivat kooperativni
ucent

pro vétsinu dotazanych je anglictina pro jejich budoucnost dilezita, vice nez tii
¢tvrtiny dotazanych se domnivaji, ze ji budou potfebovat i v zaméstnani

pro vice nez tfi Ctvrtiny dotazanych je dalezité umét pracovat v tymu, podle jejich
nazoru budou potiebovat umét pracovat v tymu i v zaméstnani

vice nez polovina dotazanych 74kl si anglic¢tinu vybrala sama, protoze se ji cht&ji
ucit, ptiblizné dalsi tfetina zaka uvedla, Ze jim to doporucili rodie, ale rozhodnuti
nechali na nich samotnych

vice nez tii Ctvrtiny dotazanych zakl né€kdy mluvi o anglictiné se svymi piateli,
témer polovina 74kl zapojenych do vyzkumného Setfeni nékdy mluvi se svymi
prateli i o kooperativnim uceni, které pii hodinach anglictiny pouziva

vice nez polovina dotdzanych z4kl by ocenila vice hodin angli¢tiny v tydennim
rozvrhu

témet vSichni dotdzani uvedli, Ze by si prali vyuzivat kooperativni uceni i
v ostatnich predmétech

vice nez tfi ¢tvrtiny zaka zapojenych do vyzkumného Setteni by si pfi pfipadném
opétovném rozhodovani znovu vybraly anglicky jazyk

vice nez tii ¢tvrtiny dotdzanych zak mini, Ze s vyuzitim skupinovych Cinnosti se
uci anglictinu 1épe, nez kdyby pii vyucovani pracovali sami

vice nez tfi Ctvrtiny dotazanych by se chtélo anglictinu ucit i na stfedni Skole

Vétsina z uvedenych informaci sméfuje k zavéru, ze kooperativni uceni také pomaha

zvySovat motivaci k uéeni se anglickému jazyku. Je ale tieba pocitat s tim, Ze dotaznik

nemusi piinaset objektivni data, nebot’ Zaci se mohou prezentovat lepsi, nez ve skutecnosti

jsou, mohou také odpovidat takovymi zpiisoby, o nichz se domnivaji, zZe jsou vyucujicim

ocekavany.
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V prubéhu vyzkumného Setieni jsem samoziejmé provadéla pozorovani a mnoho
neformalnich rozhovorti. Jako vyucujici jsem nemohla zaznamendavat data ziskana
témito zplsoby ihned, ale snazila jsem se je zapsat ihned po vyucovani. Zaci byli zprvu
kooperativnimi zptisoby uceni zaskoc€eni, postupné si na né navykli a sami navrhovali
aktivity, jimiz by chtéli vypracovéavat zadané tkoly. Kontrolni a hodnotici listy
poskytly vyznamné informace nejen zaktim, ale byly zdrojem mnoha podnét i pro
mne, v roli vyucujici. Neformdlni rozhovory ukazaly, ze vétSinu zakd bavi ucit se
anglicky jazyk pomoci pouzivanych kooperativnich aktivit, Ze se na vyucovani t¢si, ze
se anglictinu ucit chtéji, a ze si uvédomuji dilezitost ovladani ciziho jazyka pro svou
budoucnost. To vSe hovoii pro jisty vliv kooperativniho uceni na zvySeni motivace
kuceni se anglickému jazyku, pfinejmensim u 274kt ze zkoumaného vzorku.
Z rozhovorQ s zéky lze vyvodit kladny vztah k uceni se anglickému jazyku, vétSina
zakl zastava nazor, ze kooperativni uceni pomahd sndze si zapamatovat vétsi objem
slovni zasoby. Hodnoceni vysledki ucinki kooperativniho ufeni na nardst slovni
zasoby a na zvySovani motivace k uceni se anglickému jazyku ze mé strany je velmi

kladné, ackoli jsem si védoma toho, Ze muze byt do jisté miry neobjektivni.
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Zavér

Zamérem této diplomové prace bylo sméfovani k nasledujicim cilim. Osobnim
cilem bylo vyuziti mého nadseni kooperativnim ucenim ke zlepSeni stavu nespokojenosti
(mé 1 mych zakl) sjazykovym vyu€ovadnim. Poznavacim cilem bylo prozkoumat, zda
kooperativni u€eni pouzivané v hodindch anglického jazyka na zakladni Skole muze
pozitivné ovlivnit narist slovni zasoby a zvySit motivaci k u€eni se cizimu jazyku.
Prakticky cil potom vedl k objeveni moznosti dal$iho vyuziti ziskanych informaci.

Na zékladé informaci nacerpanych v odborné literatufe, které mi pfinesly bohatou
inspiraci a nadSeni vyucovat, bylo v hodinach anglického jazyka v co nejvetsi mozné mite
pouzivano kooperativni uceni a vyuc¢ovani. V ramci vyzkumného $etfeni bylo moji velkou
snahou vyuzit poznatky nacrtnuté v teoretické Casti této prace.

Vyzkumné Setfeni mélo charakter akéniho vyzkumu, jehoZ intenci je zlepSeni
pedagogické reality, pficemz tato ak¢énost se projevila zejména v rozdéleni zkoumaného
Skolniho roku 2008/2009 na ctyfi etapy. Nartst slovni zédsoby byl zaznamenavan pomoci
ucitelskych didaktickych testi, které¢ byly zakiim zadavany po kazdé etapé podle piredem
stanoveného harmonogramu. Motivace k u€eni se anglickému jazyku byla sledovdna
prostfednictvim dotaznikl, které Zaci vypliovali v pocatecnim obdobi vyzkumného
Setfeni, tedy na zacatku Skolniho roku, a znovu v poslednim obdobi empirické sondy, na
konci Skolniho roku. Vysledky didaktickych testd dvou experimentalnich skupin byly
porovnavany s vysledky stejnych didaktickych testi kontrolni skupiny, ktera v hodinach
anglictiny kooperativni struktury nepouzivala. Ukazalo se, Ze Zaci obou experimentalnich
skupin dosahli v testech zaméfenych na slovni zasobu lepSich vysledkl nez Zaci skupiny
kontrolni, z ¢ehoz vyvozuji, Zze kooperativni uceni pifi uceni se cizimu jazyku mélo u zakt
zucCastnénych ve vyzkumném Setieni pozitivni vliv na nartst slovni zasoby. Také dotazniky
pfinesly zpravu o tom, Ze kooperativni ufeni poméha ucastnikiim empirické sondy
zvySovat motivaci kuceni se cizimu jazyku. VéEtSina zak uvedla, ze je bavi ucit se
anglicky jazyk, ze jsou si védomi toho, Ze je pro jejich budouci zivot dulezity, ze jej zfejme
budou potiebovat i ve svych zaméstnanich. K naristu motivace mohla ptispét i novost
pfedmétu. Béhem sledovaného obdobi se ndzory nékterych zaka zmenily, vétSinou to vSak
bylo ve prospéch kooperativniho u€eni a u€eni se anglickému jazyku. Informace ziskané
didaktickymi testy a dotazniky byly upfesiiovany a dokreslovany dalSimi dvéma

metodami, a sice pozorovanim veskerého déni béhem zkoumaného Skolniho roku a
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neformalnimi rozhovory, které byly s zaky casto vedeny. Tyto rozhovory potvrdily, ze zaci
radi pracuji ve skupinach, uvédomuji si, ze tymova prace mozna bude dulezitym aspektem
v jejich budoucich zaméstnanich. Zaci dale hovofili o tom, Ze je bavi ugit se anglicky
jazyk, ze se ho uci radi, protoze ho jist¢ budou potifebovat. VétSina zaki tvrdila, Ze by
vyuzivani kooperativniho u¢eni mohlo byt velmi prospésné také v ostatnich predmétech.
Zbyva jesté doplnit ndzor vyzkumnika a vyucujiciho v jedné osobé. Podle mého minéni je
kooperativni uceni pro zaky velmi pfinosné, a to nejen v oblasti u€eni se cizimu jazyku, ale
1 vuceni se socidlnim dovednostem, které jsou v naSi spoleCnosti stdle vice cencny.
Navzdory nékterym potizim, které s sebou uceni se kooperativnim aktivitdm pfineslo, si
myslim, Ze osobnich i poznavacich cilt bylo tspésné dosazeno.

Ackoli se mize zdat, Zze kooperativni uceni pfineslo jen pozitivni vysledky, neni
tomu tak. Pfedev§im v pocatecni etape, kdy se Zaci kooperativnim aktivitam ucili, se
objevilo mnoho problémovych situaci. Nekteii zaci zkouseli Cerpat vyhody z prace jinych
¢lend svych skupin, jini zase, zvlasté ti schopnéjsi, nechtéli pro svou skupinu vydavat
zbyte¢né mnozstvi energie. Na tuto alternativu ovSem odbornd literatura upozoriuje, a
proto bych chtéla vzkézat pedagogiim, kteti se daji na cestu zapojovani kooperace do
vyucovani, aby se nenechali odradit pocatecnimi nezdary. Z negativnich aspektt je tieba
jesté uvést vyssi miru hlucnosti zaki béhem vyucovani, zvlaste pokud se zéci pii nékterych
aktivitdich opravdu nadchli pro sviij ukol. Tuto hluc¢nost spojovali nékteti pedagogicti
kolegové s nezvladnutim vyuc€ovani z moji strany, coz samoziejmée nebylo pfili§ pfijemné.
S pfibyvajicimi zkuSenostmi se dafilo miru hlu¢nosti snizovat, Zaci se naucili uzivat jen
takovou intenzitu hlasu, kterd byla v ramci skupiny nutnd. PotiZze jsem spatfovala jesté
v mnozstvi Casu, které uceni se kooperativnimu uceni zabralo. Hlavné v pocatecnim
obdobi bylo problematické stihnout naplanované aktivity v ramci pétactyficeti minut.

Je-li akéni vyzkum ptedstavovan jako nastroj pro mozné zlepSeni ¢i zkvalithovani
pedagogické praxe, zda se, ze opravnéné. Pres pozitivni vysledky, které mnou vedené
vyzkumné Setieni prineslo, jsem si védoma jistych nedostatkil, za vSechny bych zminila
alespoit mozné zkresleni informaci, které ptinesly dotazniky, protoze respondenti radi
odpovidaji v dotaznicich tak, jak mysli, Ze by se mélo odpovidat. Navzdory détské
bezprostfednosti mohly i neformalni rozhovory pfinést nejasna data, protoze nékteti z zaki

mozna uvadéli nepravdivosti se zamérem zalibit se svému uciteli. A kone¢né i ja, coby

vyucujici, se mohu dopoustét neobjektivniho nahlizeni na realitu. Myslim, ze na pfiprave 1
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realizaci mého vyucovani je stile co vylepSovat. Tento pocit je jeSté¢ nasoben pomérné
kratkou pedagogickou praxi.

Zcela urcité by bylo zajimavé provést vyzkumné Setfeni na podobné téma na daleko
veétSim vzorku zakd, kteti by byli vyucovani pedagogem s mnohaletymi zkuSenostmi
s kooperativnim uc¢enim.

Pedagogtim, ktefi se zjakéhokoli divodu kooperativnimu uceni a vyucovani
vyhybaji, bych rada vzkéazala, aby se nenechali odradit pocatecnimi nezdary. Je tézké
ptesvédcit kolegy o vyhodach kooperativniho uceni, ale podle mého ndzoru by opravdu
stalo za to vyuzivat pozitivnich stranek kooperace v riznych vyucovacich predmétech.

Necht jsou ¢tenartim inspiraci pro praxi tfeba jen piiklady kooperativnich ¢innosti
uvedené v ptilohdch. Vyuziti téchto konkrétnich aktivit nebo jakéhokoli podnétu z této
prace pak sméfuji k naplnéni i cile praktického. Pfinejmensim k nému sméfuji ja, totiz

neustalym reflektovanim své ¢innosti a snahou o jeji zlepSeni.
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Prilohy
Priloha 1: Priklady kooperativnich ¢innosti v praxi
Psani tély (Phillips'®)

Zaci tvofi pouze pomoci svych t&l tvary, pismena, ¢isla &i dokonce celd slova.
Clenové skupin kooperuji, a zaroveii si propojuji mluvenou a grafickou podobu slov.
Mohou pracovat ve stoje nebo na podlaze.

Doporucuji, aby se Zaci na aktivité podileli nejprve v mensich skupinkach (2 - 3
74ci), po uspeSném vytvoreni pismen ¢i slov je mozno tvofit pocetnéjsi skupiny, které
umoziuji sestaveni delSich slov. Je vhodné zacit s jednoduchymi pismeny, které zaci
vytvoii pouze svym vlastnim télem, napiiklad T nebo I. Pokracujeme pismeny, na nichz
zacl musi spolupracovat. Prvni zafazeni této aktivity zabere pravdépodobné vice Casu a
skupiny budou potiebovat ucitelovu pomoc. Opétovné zatfazovani lze pouzit pro tématické
opakovani slovni zasoby, ucitel zada téma a skupiny pracuji na tvoteni slov. Ve chvili, kdy

ro~or e

skupina vytvofti slovo, ostatni zaci zkouseji toto slovo uhodnout a ptecist. Zaroven hodnoti,

jak a pro¢€ se jim vysledek libi.
Obr. 1: Psani tély

1% Phillips, S.: Young learners. Resource books for teachers. Oxford: Oxford University Press, 2006 (str. 91)

85



Dopliiovani slov

Tticlenné nebo ctyiclenné skupiny obdrzi pracovni list stextem, v némz jsou
vynechand slova. K pracovnimu listu patfi jesté napovédny list, na némz Zaci mohou najit
slova vynechana v textu (pro pokrocilejsi zaky miiZzeme na napovédny list pfidat slova
navic, kterd nebudou potiebovat). Misto slov muzeme zakiim napovédét obrazky.
Obménou této aktivity miize byt vymysleni vynechanych slov bez jakékoli napovédy. Zaci
dopliiuji vhodna slova do mezer v textu.

Pro préaci na této aktivit¢ mtizeme zaktm ptid¢lit role:

e predcitaC — nahlas pred¢ita text
e lustitel — hleda a navrhuje slova, ktera v textu chybi
e zapisovatel — zapiSe chyb¢jici vylusténé slovo

Jsou-1i skupiny ctyiclenné, CEtvrtou roli miize byt napiiklad kontrolor nebo
napovéda. Na lusténi vynechanych slov se vétSinou chtéji podilet vSichni ¢lenové skupin,
proto se Casto v pridélenych rolich stiidaji.

Velké pexeso (Eiseltova'")

Hra je zalozena na stejném principu jako pexeso pro dva hrace, avSak hraje se
skupinové. Na podlaze na velkém papite (napft. balici papir postaci) je zakreslena miizka,
jednotlivé fadky jsou oznadeny pismeny a sloupce &isly. Zaci jsou rozdéleni do dvou nebo
vice tymu a sttidaji se v otaCeni hracich karet. Karty otac¢i ucitel (nebo jeho ,,pomocnik®,
jeden z zakl), ptfi¢emz zéastupci jednotlivych tymil, ktefi hldsi soufadnice, se stfidaji (tzn.
za jeden tym nehlasi soutadnice stdle jeden Clen).

Zaci hlési &isla a pismena soufadnic v cizim jazyce. Tym, ktery ota¢enim nasel dva
stejné symboly, musi védét, jak se dany pfedmét v cizim jazyce tfekne, jinak své body

neziska.

Myslenkové mapy
Skupiny zakid po tfech maji k dispozici psaci potieby a papir se zadanym tématem
(napf. rodina, zvitata), k némuz tvoii mapu slov, které je k danému tématu napadaji. Zaci

se ve psani slov pravidelné sttidaji. Pokud si ten, kdo je na fadé€, nevi rady, mohou mu

"' Biseltova, L.: Hry a aktivity pro zpestieni vyuky cizich jazykii. Praha: Lingua Ludus, 2007 (str. 31)
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ostatni ze skupiny pomoci. Napady se nesmi opakovat, kazdé slovo se mize napsat pouze

jednou. V hodinach ciziho jazyka se cela prace samoziejmé realizuje v daném jazyce.

Obr. 2: Myslenkové mapa na téma ,,Rodina“

FAMILY ®

Ucebni plakaty
Skupiny zakt po tiech nebo ctyfech maji k dispozici psaci potieby (podle ¢asovych
moznosti také dal$i vytvarné potieby) a velky papir (vhodny je napt. format A3). Ucitel
zada téma (napft. kuchyné, obyvaci pokoj), skupiny maji za kol vytvofit obraz, ktery bude
obsahovat popisky dilezité slovni zasoby k danému tématu v cizim jazyce. V jazyce
anglickém doporucuji pod popisky zaznamenavat také vyslovnost (alesponn obtiznych
slov). Plakat slouzi predevsim ke zopakovani jiz osvojené slovni zasoby, piipadné také
k jejimu rozsifeni. PovéSenim plakdtu do tfidy umoznime zaktim opakovat si slovni zdsobu
1 mimo vyucovani cizimu jazyku. Plakat mlze slouZit i pti vyuce mladsich zaki.
V této aktiviteé se osvédcilo rozdéleni roli:
e kreslif (malif) — realizuje vytvarnou podobu obrazku
e slovnikaf — kontroluje ve slovniku psanou podobu slov, vyslovnost (pisi-li ji zaci
pomoci fonetickych symbolil), ptipadné také vyhleddva novou slovni zadsobu

e pisaf — vepisuje k obrazkim kli¢ova slova
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Spolecnou tulohou je rozhodovani o dilezitosti navrhovanych soucasti obrazku.
Nékteré skupiny se rozhodly, ze vSichni ¢lenové si zkusi vSechny role, a tak se v aktivitach

pravideln¢ stiidali.

Obrat’ se na svého souseda (Kasikova'®?)

Tuto kratkou aktivitu lze zatradit i do frontdln¢ vedené vyuky. Ucitel pozada zaky,
aby se obratili na svého souseda ve tfid¢ a zeptali se ho na cokoli tykajici se vyucovaci
hodiny. Zaci napiiklad vysvétluji pojem, o némz se uéili, uvadgji konkrétni piiklady

wewvr

k probiranému problému, shrnuji tfi nejdalezitéjsi body apod.

Dvojice se uéi

Aktivita je vhodna pro opakovani slovni zasoby, objasnéni gramatického jevu, nebo
pro osvojeni nékolika novych slov. Dvojice obdrzi ucebni material a ma za tikol naucit se
(zopakovat si) zadanou zalezitost. Pokud se jednd o opakovéani, mohou Zaci pouzivat
sesity, ucebnice nebo ostatni pomiicky.

Kazdy zdk je zodpovédny za to, Ze jeho parovy kolega zadanou slovni zdsobu ¢i
gramaticky jev ovlada, zaci se uéi ve dvojicich, vzijemné dohlizeji na spravnou
vyslovnost. Jeden ze dvojice je nasledné testovan, pfiCemz hodnoceni (znamka) plati pro

oba ¢leny dvojice.

Tymova kontrola

Aktivitu lze vyuzit pfi kontrolovani piekladovych cviceni (nebo také domacich
ukoll), které predtim zaci zpracovavali samostatné. V prvni fazi utvofime dvojice, v nichz
si zaci vzajemné kontroluji spravnost dané¢ho cvi€eni, ptipadné opravuji chyby, vysvétluji
nesrovnalosti. Ve druhé fazi utvoiime Ctvetice, v nichz si Zaci znovu spole¢né prochazeji
feSeni tkolu a diskutuji o spravnosti svych odpovédi. Po skonceni kontroly ucitel nahodné
vybira nékolik seSith (z kazdé skupiny jeden), kontroluje kol a hodnoti jej. Toto

hodnoceni obdrzi vSichni Etyfi ¢lenové skupiny.

12 K asikova, H.: Ucime (se) spoluprdci spolupraci. Kladno: AISIS, 2005 (str. 40)
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ReSeni problému (Phillips'®)

Aktivita spojuje procvicovani cislovek, feSeni matematickych slovnich tloh,
detailni ¢teni a kooperaci mezi zdky. Ucitel piipravi karticky se slovnimi ulohami
formulovanymi v cizim jazyce. Na kazdé kartiéce je jedna slovni uloha. Zaci pracuji ve
dvojicich, kazda dvojice pracuje na teSeni ulohy a vysledky zapisuje (je vhodné zakim
predem pfipravit formulaf, aby védéli, které ulohy jiz maji hotové). Kdyz je dvojice
s ukolem hotova, da karticku se zadanim k dispozici dalsi dvojici a bude hledat tu, kterou
jesté nevypracovala. Jedna-li se o zéky, ktefi nejsou v daném cizim jazyce pfili§ pokrocili,
mohou o ulohéch diskutovat v ¢eském jazyce. Nakonec uditel projde spole¢né se vSemi

feSeni uloh.

Ptiklady uloh k . Reseni problému‘:

1 Michael has got two red apples and four yellow apples. He has got ....... apples.

2 Ann has got ten sweets. She gives three to her friend Sally. Now she has got .......

sweets.

3 There are usually twenty children in the class. One day four children are ill and do not

come to class. That day there are ......... in class.

4 It is Peter’s birthday. He has got twelve pieces of cake. He has got six friends.

He gives ........... pieces to each friend.

5 Angela likes toy cars. She goes to a toy shop. The big cars cost one pound, the small
cars
cost seventy-five pence each. Angela has got five pounds. She buys two big cars and
four

small cars. Now she has got ......... pence. (!!! 1 pound = 100 pence)

Ocislované hlavy (Kasikova'™)

Zaci pracuji ve skupinach po tiech nebo étyfech, skupiny jsou rozmistény po t¥idé
tak, aby se vzdjemné nerusily. Ucitel pridéli jednotliveim z kazdé skupiny cisla a zada
skuping otazku. Aktivita je vhodna pro opakovéni jiz probraného uéiva. Clenové skupiny

se ujisti, ze odpovéd’ na zadanou otazku znaji vSichni, protoze ptedem nevi, kdo bude

19 Phillips, S.: Young learners. Resource books for teachers. Oxford: Oxford University Press, 2006 (str. 49)
19 Kasikova, H.: Ucime (se) spoluprdci spolupraci. Kladno: AISIS, 2005 (str. 41)
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vyvolan. Pokud tomu tak neni, zaci si vzajemné problém osvétli. Je-li skupina s ikolem
hotova, mize to dat najevo predem sjednanym signalem. Ucitel losuje (nebo zdmérné

vybird) ¢islo a zak, ktery ma toto Cislo, odpovida.

Slovickovy had

Skupiny po dvou, tiech nebo ¢tyfech zacich maji k dispozici papir a psaci potieby.
Ukolem je tvofit ,,hada®, jehoz télo je sloZeno ze slov a postupné se prodluzuje. Prvni
slovo si skupina vylosuje a zapiSe na papir. To je zacatek ,,hada®. Za n&j lze ptipojit slovo
zaCinajici na pismeno, kterym prvni slovo kon¢i. Obtiznéjsi variantou muize byt
pripojovani slov zacinajicich na slabiky nebo urcity pocet pismen, kterymi posledni slovo
kongi. Zaci se ve vymysleni a psani slov stiidaji, nejlépe pravidelng.

Pro ptehlednost a mozZnost kontroly doporucuji, aby zaci spojovaci pismena (¢i

skupiny pismen) oznacili krouzkem nebo podtrhli.

Obr. 3: Sloviékovy had

it
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Listkovy chaos (Tvrdikova'®)

Ucitel ptipravi pro kazdého zéka pét listkl riizné barvy, kazdy zak napise na listky

pozadované informace a nikomu je neukazuje.

Moznosti poskytnutych udaji:

e 1. listek: jméno a pfijmeni

e 2. listek: datum narozeni

o 3. listek: bydliste

e 4. listek: zaliby

e 5. listek: oblibena kniha

Vsechny listky se poté shromézdi na stole a zamichaji. Kazdy zak si vybere od kazdé
barvy jeden listek a pfipevni je na hrud’ t¢ém zadkiim, o nichz se domniva, Ze k nim dané
udaje patii. Kazdy zdk muize mit na hrudi jen pét listki. Pak se kazdy piredstavi, pokud
nema spravné listky, dojde si pro né. Na konci aktivity maji vSichni zaci listky se
spravnymi informacemi.
Skupiny ¢tou (Kasikova'")

Tticlenné skupiny dostanou text a otdzky k textu. Skupiny pfidé€lené texty Ctou a
odpovidaji na otazky, které ukazi, zda zaci textu porozuméli. Doporucuje se pridélit zakiim
role:

e (Ctendf — Cte zadany text

e zapisovatel — zaznamendva odpovedi na zadané otazky

e kontrolor — kontroluje, zda kazdy rozumi a souhlasi s odpovéd'mi

Kazdy c¢len skupiny na pfiloZzeném papiru stvrzuje svym podpisem, ze vSichni textu
rozuméji a ze s odpovéd'mi souhlasi. Ucitel opét namatkové kontroluje jednoho zaka ze
skupiny. Pokud se jednd o texty, které je mozné pantomimicky ptedvést, miize byt soucasti

ukolu pfipravit si a pfedvést text dramatickym vystupem.

19 Tyrdikova, M.: Kooperativai uceni jako jedna z metod vyuky cizich jazykii — némdiny. Diplomova prce.
Praha: 2004 (str. 48)
1% Kasikova, H.: Ucime (se) spoluprdci spolupraci. Kladno: AISIS, 2005 (str. 41)
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Tlumo¢nik (Pettylm)

Zaci pracuji ve trojicich. Ukol skupinam zada ugitel nebo si ho losuji (napiiklad
vysvétlit cizinci, jak se dostane na nadrazi). Jeden Zak mluvi pouze matefskym jazykem,
druhy pouze jazykem cilovym a tfeti jim tlumoci. Jednotlivei simuluji tyto role:

e mistni obyvatel (¢esky mluvici)
e turista (anglicky mluvici)

e tlumocénik

Klubicko a jména

Aktivita je vhodna k vzédjemnému piedstaveni se. VSichni zéci se posadi do kruhu
na zem (doporucuji mit ve tfid¢ koberec). Ucitel zacina sdélenim: ,, Jmenuji se Pavel. A jak
se jmenujes ty?* a posle klubi¢ko nékomu dalSimu, pficemz koncovy provazek klubicka
stale drzi v ruce. Vybrany zék se opét piedstavi a poslanim klubic¢ka pozada dalSiho Zaka,
aby se predstavil. Znovu je dulezité, aby v ruce nepiestal drzet provazek klubicka. Takto
zéci pokracuji, dokud se vSichni nepfedstavi. Posilanim klubicka vznikne pavucina.

Pokud to ¢asové moznosti dovoluji nebo pokud chceme jména zopakovat, mize se
pavucina rozplétat. Zacina tedy posledni zék a posila klubicko tomu, od koho ho pfedtim
dostal. Pfi opakovani jmen mize zak fikat toto: ,,Jmenuji se Jan a ty se jmenujes Pavel.

Ve vyuce ciziho jazyka se komunikace odehrava v daném jazyce.

7 Petty, G.: Moderni vyucovdni. Praha: Portal, 1996 (str. 199)
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Obr. 4: Klubicko a jména

Pantomima

Touto aktivitou si zadci mohou pfipomenout slovesa. Dvojice pantomimicky
pfedstavuji néjakou €innost, ostatni se pokouseji uhodnout, kterd ¢innost by to mohla byt.
Potiebuji-li dvojice ke ztvarnéni €innosti pomoci, mohou poZzadat jednoho ¢i vice Zakd,
aby se k jejich pantomimé ptipojil/i.

Pantomimické p¥ibéhy (Petty'™)

Dvojice nebo trojice pantomimicky predvadi jednoduchy piibéh a jeden zdk se
pokousi tento pfibéh popisovat. Naptiklad: ,,Martin jedl maso. Kus masa mu upadl na zem.
Zavolal na svého psa. Pes snédl jidlo, které bylo na zemi. Martin psa pohladil.*

Ptib¢h je mozno opakovat, bud’ ho vypravi celd tfida najednou, nebo kazdy zak

fekne jednu vétu.

1% Petty, G.: Moderni vyucovdni. Praha: Portal, 1996 (str. 197)
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Vic hlav vic vi

Aktivita ukaze zakim, kolik slovicek uz znaji (nebo by méli znat). Skupiny po
¢tyfech nebo péti Zacich si losuji zadani svych tkold. Jedna se o vypisovani slovicek
v cizim jazyce, a to vzdy podle urcitého kritéria, naptiklad vSechny slovesa zacinajici
pismenem ,,L*, v§echna podstatna jména souvisejici se Skolou, vSechna pfidavna jména,
ktera zaky napadnou ve spojeni s jejich kamaradem.

Doporucuji realizaci venku, na asfaltové nebo betonové plose, kam skupiny mohou
psat své seznamy barevnymi kiidami. Ve tiidé je moZno seznamy psat na papiry. Zaci jsou
vétSinou mile prekvapeni, kolik slovi¢ek jsou ve skupiné schopni vymyslet.

Je mozné rozdélit zéky do roli:

e pisaf

e navrhovatel slov

¢ kontrolor psané podoby slov
e kontrolor vyslovnosti

Vhodné je také stiidani roli v kazdém hracim kole.
Milostny dopis (Tvrdikova'®")

Zaci ve dvojicich nebo trojicich maji k dispozici vystfizky z noviny a ¢asopisi,
z nichz sestavuji milostny dopis. Pfi praci nesmi mluvit.

Zmatené véty (Tvrdikova''?)

Ucitel pfipravi pét obalek, v kazdé bude pét vét, které jsou rozstithané na slova a
smichané. Prvni slovo ve véte je podrzeno. Kazdy zak musi bez mluveni sloZit vétu. Slova,

ktera nevyuzije pii sestavovani své véty, muze nabidnout ostatnim, avSak zadat o n¢ nesmi.

Baleni kufri (Tvrdikova''")

Zaci sedi v krouzku, uéitel také. U¢itel vyikne: ,,Balim sviij kufr a zabalim si do ngj

~rowvor

svetr.“ Dal$i zak vétu opakuje a na konec ptipoji dalsi predmét. Kazdy zak zopakuje vétu,

19 Tyrdikova, M.: Kooperativni uceni jako jedna z metod vyuky cizich jazykii — némdiny. Diplomova prce.
Praha: 2004 (str. 81)

"0 Tyrdikova, M.: Kooperativai uceni jako jedna z metod vyuky cizich jazykii — némdiny. Diplomova prce.

Praha: 2004 (str. 80)

Tvrdikova, M.: Kooperativni uceni jako jedna z metod vyuky cizich jazykit — némciny. Diplomova prace.

Praha: 2004 (str. 80)
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kterou fikal Zak ptedchozi a na konec piipoji jedno své slovo. Cinnost konéi tehdy, kdyz

nékdo neni schopen vyjmenovat predméty ve spravném potadi.
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Priloha 2: Dotaznik

Dotaznik: Kooperativni uéeni a motivace k uceni se anglickému jazyku

Milé zakyné, mily zaku,

dostava se Ti do ruky dotaznik, ktery slouzi pouze k vyzkumnym ucelim. Pii vypliovani
dotazniku uvad¢j pravdivé udaje. Dotaznik je anonymni, a proto ho nepodepisuj, ale
v pravém hornim rohu ho ozna¢ n¢jakym kédem. Z uvedenych moznosti vyber vzdy tu
odpovéd’, kterd nejvice vystihuje Tvlj nazor, a oznac ji kiizkem, poptipadé vypi§ na

urc¢enou fadku. Pokud si nebudes s ¢imkoli védéet rady, obrat’ se na svého ucitele.

Jsi:  odivka o chlapec

Kolik je Ti let?

1. Jak casto se pfipravuje$ na hodiny anglictiny?
o velmi Casto, na kazdou hodinu
o docela ¢asto, téméf na kazdou hodinu
O jen nékdy
O spiS ne

O nikdy

2. Bavi T¢ pracovat pfi hodinach anglictiny ve skupinach?
0 hodné me to bavi
o docela meé to bavi
O nevim
0 moc m¢ to nebavi

o vubec mé to nebavi
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3. Je podle Tvého nazoru angli¢tina pro tviij budouci zivot dilezita?
0 ano, domluvim se s ni v mnoha zemich
O ano, ale chtél/a bych se ucit jeste 1 jiny jazyk
O nevim
0 ne, chtél/a bych se ucit jiny jazyk

0 ne, angli¢tinu nebudu nikdy potiebovat

4. Je podle Tvého ndzoru pro Tviyj budouci Zivot dilezité umét pracovat v tymu?

O ano, urit¢ 0 spiSe ano O nevim O spiSe ne O ne, neni

5. Myslis si, Ze budes potfebovat anglictinu 1 ve svém budoucim zaméstnani?

Ouréité ano 0O spiSe ano O nevim O spiSe ne O urcité ne

6. Myslis si, Ze ve svém budoucim zaméstnani budes potfebovat umét pracovat
v tymu?

ouréité ano O spiSe ano O nevim O spiSe ne O urcité ne

7. Dostavas rad/a darky?

O ano 0O ne

8. Pro¢ sis jako povinné volitelny pfedmét vybral/a anglic¢tinu?
O chtéli to rodice, musel jsem
0 rodi¢e mi fekli, Ze by to bylo dobré, ale rozhodnuti nechali na mné
O rozhodl jsem se sam/sama, chci se ucit anglicky

O m¢él jsem jiny davod (napis jaky)

9. Mluvis nekdy s kamarady o angli¢ting?
O ano, ale jen ve Skole, pfed hodinou
0 ano, ve Skole i mimo Skolu ve volném case

O ne
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~roor

10. Mluvis nékdy s kamarady o skupinové praci, kterou pti angli¢tiné pouzivate?

O ano, Casto 0O nékdy ano 0 malokdy o ne, nikdy

11. Ptél/a by sis vice hodin anglictiny v rozvrhu hodin?
O ano, ocenil/a bych to

O ne, soucasny pocet hodin staci

12. Pracujete ve skupinach podobnym zpisobem jako pti anglictin€ také v jinych
predmétech?

m ano (napi$ ve kterych)

13. Ptal/a by sis ¢ast&ji pracovat ve skupinach podobnym zptsobem jako pti anglicting
také v jinych pfedmétech?

O ano O ne

A jeste nekolik otazek...
14. Kdyby ses mél/a znovu rozhodovat, vybral/a by sis opét angli¢tinu?

0 urcité ano (napis proc)

O spiSe ano (napis proc)

O spiSe ne (napis proc)

0 urcité ne (napis proc)

15. Myslis si, ze prace ve skupinach Ti pomaha zapamatovat si vice anglickych
slovicek?

ouréité ano 0O spiSe ano O nevim O spiSe ne O urcité ne

16. Myslis si, ze prace ve skupinach Ti pomaha naucit se anglictinu 1épe nez kdybys
pracoval/a sam/sama?

ouréité ano 0O spiSe ano O nevim O spiSe ne O urcité ne
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17. Chtél/a bys v angli¢tin€ pokracovat i na stiedni Skole?

O urCité¢ ano O spiSe ano O nevim O spiSe ne O urCité ne

18. Co T¢ pii hodinach angli¢tiny nejvic bavi?

© Mnohokrat d¢kuji za vyplnéni. Dotaznik nyni odevzdej svému uciteli.
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Piiloha 3: Test: SLOVNI ZASOBA 1.-2. lekce/zafi-listopad

1. Odpovéz anglicky na otazky:

What's YOUT NAME? ..o e
HOW 0ld are yOU? oo e
Where are you from? ... e

What's your mum's NAME?  ....o.iiuiiitii e

3. Napi$ v mnozném cisle:
one bag —two ........ one book —two ..........

one bus — two ........ one group — two .........

4. Pteloz do anglictiny:
MUZU t0 T1Ct COSKY T ot
MUZu OteVIit OKNO? ..o

MUZU Jit N2 t0AlCTUT ... e

5. Dopln 'm, 'm not, are, aren't, is, isn't:

My teacher ........ eleven. Tortoises ............ green. [ ....... from England. I ...... twelve.
Our town ........ in the Czech Republic. You ...... a pupil. Miss Langova ...... our teacher.
We ....... at home. My friend ......... German.
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7. Jak se fekne anglicky:

datum narozeni ..................ooeiinl. kiestni jméno ............ccoooeiniinnnnn.
piijmeni ... dvojcata .......ocoiiiiiiiii
Pravitko ..o GUIMA ettt
thida ..o tiidni ucitelka ...l
adresa ... KOS o
vyucovaci predmét ........................ hloupy ...ooei

I...... WE ......
you ........ you......
he ......... they .......
she ........

it

9. Pteloz nasledujici vyrazy:

jejinovaskola ..., jeho sestra .........oovveviiiiiiiiiniannnnn.
vnasi thde ..o muj bratr ......ooooiiiiiii
jejichrodina ............coovviiiiiiiii ... EVI] POS - enveneeneeeeeeee e

10. Podle vzoru tvof z informaci v tabulce véty: Vzor: Miss Black hasn't got a computer.

She has got a garden.
computer | garden | pet
Miss Black | NO YES NO
the twins YES NO YES
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11. Napi$ deset Nebo VICE ZVIFAt: ....o.eineitiit ittt e eeeeenaes

15. Jak se fekne:

kamarad ........................ €aj/Svacina ......c.ovviiiiiiiiiii e
legraéni ............cooeeiiiinis KIEC o
tabulka/zebticek ............... VItez/Sampion ..........ooeiiiiiii
chlapec .........coooeviiiinnis divka ..o

16. Doplii a nebo an:
I've got ...... aunt in Prague. I haven't got ...... Indian name. Michael has got ...... great
computer. We've got ..... good friend in England. Have you got ..... old tortoise? He has

got ..... uncle.

18. Zakrouzkuj jednu spravnou odpovéd’:

Have you got a nice name?  A) Yes, ['ve got. B) Yes, I have. C) Yes, I've.
Have you got a dog? A) No. B) No, I not. C) No, I haven't.
Has he got a garden? A) Yes, he has. B) Yes, he has got.  C) Yes, he's.
Has she got a sister? A) No, she got. B) No, she hasn't. C) No, she hasnt.
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Piiloha 4: Test: SLOVNI ZASOBA 3. a 4. lekce/prosinec-tinor

1. Jak se v anglictin€ tvofi rozkaz a zakaz? ...

2. Dopli vhodna slovesa:

.......... your eyes. veeeeen.... With your pen. evieeeeenee..... this book.

3. Zakaz anglicky kamaradovi:

Nepouzivej mou tuzku! .........coooiiiiiiiiiiii
Nekresli ten obrazek! ...
Nepis to JMENO! ...

Neotvirej to OKNO! .....ooviii i

4. POCite] dO dVanACti: .....ene ittt

4:00 .o 130 o
145 14:15 oo
810 e 17:55 o
6. Vyjmenuj dny v t7Anu: ... e

7. Doplii chybéjici slova:

Winter: December, ...................., February
Spring: March, April, ..................
Autumn: ..............., October, November

Summer: June, ...........c..., coveieiiiiiniiinnn.
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8. Jaky je rozdil ve psani fadovych Cislovek v ¢estin€ a v anglictin€? ...........................

9. Napis§ dneSni datum: .......oouiiiiii e

10. Jak se fekne:

nudny .....ooooiiiiiiii POUZIVAL ..ot
DYt oo dim ..o
uklidit ... plakat ...

12. Pfeloz:

zalavickou ... pred Skolou ........coovvviiiiiiiiiin
vedleté zeny..........cooevvieninnn. stouknihou ...............oooii
pod stromem .................oeennnnn. napodlaze ..............cooiiiiiiiiii,

13. Podle textu nakresli obrazek: There is a table in my picture. There is a cake with five
candles on the table. There are two invitation cards next to the cake. There are six

sandwiches on the table. There is a present under the table. There is a mouse behind the

present.
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14. Pritad’te k otdzkam spravné odpovédi (spojte ¢arou):

Mum, can you make hamburgers? No, this film isn't for children.

Can we play football at the party? Yes, I can. "Happy birthday...... “

Can my brother come with me? Yes, of course he can.

Can you sing for our friend? No, I can't. But I can make a cake.

Can [ watch TV? No, you can't. Football isn't a party game.

15. Popis, co se nachdzi ve vasi tiid€. Pouzij vazbu There is.../ There are....

draw ... SINE .ottt
read ... rideabike ...l
play football ........................ Y o

17. Skrtni slovo, které nepatii k ostatnim:
a) brother, cousin, friend, sister

b) kitchen, living room, bathroom, garden
c¢) November, Tuesday, March, June

d) mice, dogs, cats, tortoises

e) cake, chips, hamburger, juice
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Piiloha 5: Test: SLOVNI ZASOBA 5. lekce a shrnuti/ biezen-¢erven
1. Jaké dé&je popisujeme pfitomnym casem prubéhovym?

2. Jak se tedy fekne:

a) Divam se na televizi (ted’). .....ooriiii i e
b) Hrajeme fotbal. ... s
C) Paul nehraje tenis. ......oouiiiiii i e

d) MUj tatinek praveé vaii VECETT. ......oouiieiiei i

3. Jak se pritomny ¢as prubéhovy tvoii?

5. Napis, co prave ted’ délaji ¢lenové tvoji rodiny nebo kamaradi:

Q) MY MOTREE ... e e e e e

106



7. Pocitej do dvaceti:

| R 2 3 4o
S O, T B O
10 | T 120 13 4. .
15 16, i 17 18

19, 200 i

8. Zakrouzkuj, co je ve vétach vynechano:

What's Mr White .......... ? a) do b) doing c)is
Weare ............ stickers. a) swapping b) coming  c) helping
I'm............... tea. a) coming b) making ¢) drink
Are you ........ooueeee a book? a) read b) reeding ¢) reading
Ishe ................. the kitchen? a) looking  b) tidying up c) writing

9. Spoj, co se k sobé hodi:

wash a book
open a T-shirt
read a car

make a cake
wear the window

10. Preloz do Cestiny:

The girl isn't speaking German. ..ottt
My sister is reading @ Magazine.  ......o.eiieiiniiieit e
Her auntis listening to a CD. Lo
Is your uncle working? L

His dad is cleaning the Windows. — .......oiiiiiiiiiiii e

11. Odpovéz anglicky na otazky:
Who is your best friend? ... i
What is your hobby? e

How many pupils are there in your class? ...,
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12. Ktera ptidavna jména k popisu postavy znas?

13. Které mistnosti jsou ukryty v dopliiovackach:
a)B R M

b) IT E_

¢c) VNGR O

dH___

e)BT OM

14. Pteloz do anglictiny:

tahle kocka ................oooiiiil tihle chlapci .........oooooviiiiiiiiiinn,
tamten dim ...l tamta zahrada ....................ol
tamty divky ... tyhlemySi ......ooooiiiiii
tamtamys ... tithle psi ...ovvvviiii

15. Vysvétli, kdy se pouzivaji ¢leny a/ an/ the:

Tam ... pupil. I am eleven. I have got ...... dog. ...... dog is black. Its name is Ben. I have
got ... sister and two brothers. ...... sister's name is Jane. My brother's names are
Charles and Mike. Our mum is sitting on ....... bench. We are playing in ..... garden. |

have got ... ... apple. My sister has got ..... banana.
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