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Jan Cipra
Metody pro odhadovani pracnosti softwarovych projekti ve
vyvoji

Cilem prace byla analyza metod pro odhadovani pracnosti vyvoje softwarovych
systémil a pokus 0 aplikaci vybranych metod v realném prostredi velkého penézniho
astavu. Jde o velmi ambiciosni zamer.

Autor se dokazal s t€mito problémy dobfe vyrovnat. Planovan¢ cile byly dosazeny

Autor po dobie napsaném uvodu do problematiky spravné vymezuje hlavni
problém méfeni softwaru — nejasnd pravidla zapotitavani jevi pro hodnoceni
velikosti projektu a jiné problémy.
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Pak podrobn¢ popisuje svij vlastni navrh metodiky méfeni. Spravné voli metodiku
salozenou na funkénich bodech. Metodiku navrhl s vyuzitim  SWOT analyzy

zadavatele. Uvadi vsak o tom malo podrobnosti.
Malo se vénuje problému uprav metodiky pfi zpresnovani odhadii béhem praci.

Ve vyctu literatury sc prakticky vubec nezminuji 1SO normy pro stanovovani

funkénich boda. Jaky to ma divod  Potita sc s pfipadnym pozitim norem
v budoucnu?

V nékterych pripadech chybi fadny popis, napf. uvedeni rozméru (pi. fadky za
mésic). Nekdy se nedostateéné presné rozlisuje median, modus a stiedni hodnota
(mean).

Velice mi chybel rejstiik a Castej§i a podrobnéjsi odkazy na literarni zdroje.

Obrazek na str. 44 mne piekvapil. Vychazi z dat Komeréni banky?

Dnesni systémy vznikaji ¢asto integraci velkych komponent, viz. napt. SOA. Jak by
fungovala navrzena metodika v tomto pripade?

Autor proved! kvalitni rozbor problému, navrhl metodiku pro konkrétni podnik
(Komer¢ni banku), metodiku s podporou vlastniho softwarového nastroje oveiil na
n&kolika projektech. Vysledky jsou zvIasté vzhledem k tomu, 7e nebyl dostatek dat
potiebnych ke kalibraci dobré.

Autor prokazal vynikajici schopnost fesit odborn¢ problémy v rcdiném prostiedi.
vyvinout metodiku, podpofit ji svym pastrojem a pouzit v praxi a projekt dobre
presentovat. Prace ma nadprimérnou aroven, dosahla planované cile. Spliuje tedy
pozadavky kladen¢ na diplomové prace a dopot
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