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Cílem diplomové práce autorky je analýza české praxe v oblasti antidiskriminace a 
prosazování principu rovných příležitostí. Autorka si klade za cíl prozkoumat, zda se 
tak děje v souladu s filozofií Evropské unie a pokouší se prověřit, zda veto 
antiskriminačního zákona prezidentem republiky je oprávněné. 
Práce se skládá ze čtyř částí. První část zpracovává teoretická východiska 
problematiky antidiskriminace a rovných příležitostí. Druhá část pojmenovává 
současné pojetí těchto fenoménů v podobě antidiskriminační legislativy. Třetí část se 
zabývá otázkami harmonizace profesního a rodinného života jako naplnění principu 
rovných příležitostí. 
Praktická část je zpracována ve čtvrté kapitole práce a je založena na analýze praxe v 
EU a ČR. 

Teoretická část práce se jeví informačně obsáhlá. Poskytuje dobrou platformu pro 
analýzu situace u nás v kontextu praxe v EU. V praktické části práce autorka 
popisuje antidiskriminaci v pojetí EU a vychází v něm z několika rozhodnutí 
Evropského soudního dvora. 

Pro analýzu české praxe si autorka vybrala podklady z přehledu vybraných částí 
stávající právní úpravy v ČR, stanoviska vládních výboru, národních rad, NGO a 
rozhodnutí ústavního soudu ve věcech diskriminace. Kapitola zahrnuje také rozbor, 
zda veto antidiskriminačního zákona prezidentem republiky bylo věcně správné. 

Diplomová práce je napsána přehledně a srozumitelným jazykem. Působí uceleným 
dojmem, pracuje adekvátním zzpůsobem s fakty. Do určité míry postrádám shrnující 
pasáže. 

Autorka přiměřeným způsobem vychází z použité literatury a cituje dle pravidel. 

Práci považuji za přínosnou díky přehlednosti a ucelenosti. 

Doporučujji práci k obhajobě a navrhuji známku výborně až velmi dobře dle 
výsledků obhajoby. 

V Praze dne 22.2. 2009 PhDr. Daniela Vodáčková 
) 


