
Vzdělání a učební proces jsou pro člověka tak důležité a mají tak velký vliv na jeho životní osud, že by
bylo nedostatečné a nesprávné pokládat je pouze za záležitost vzdělávacích institucí, formálních systémů
a procesů. Jejich hlavní význam a podstata spočívá v tom, že rozvíjí lidskou osobnost a také v interakci s
kulturním i sociálním prostředím člověka.
V této diplomové práci jsem se rozhodla zaměřit se na vztah mezi vzděláváním a změnami ve
společnosti, na otázku jak může vzdělání přispět k rozvoji společnosti, na problematiku celoživotního
vzdělávání a vzdělávání dospělé populace, na učící se organizaci a koncepci učící se společnosti.


