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Posudek vedouci diplomove prace 

"Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci" - Gabriela Justova 

Predlozena diplomova prace Gabriely Justove "Bezpecnost a ochrana zdravi pri 

praci" nepatri k castym tematUm. Autorka si stanovila za cfl sve prace rozpracovat 

v ramci problematiky pracovnich podminek a pracovniho prostredi vyvoj a vyznam 

bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci (dale pouze BOZP) i proces hodnoceni rizik 

na pracovisti, kterY by mel byt nejvyznamnejsim prvkem systemu rizeni BOZP 

v podniku, jak uvadi v uvodu sve prace. Ve sve praci autorka vyuzila pro priklad 

prostredi palubnich pruvodci. 

Autorka strukturovala praci celkem do 12 tematickych kapitol. Soupis bibliografickych 

citacf predlozene prace obsahuje celkem 32 zdroju (vcetne internetovych), z toho 

jsou 4 prameny cizojazycne. Bibliografie cita celkem 9 zdroju, z toho jsou 2 zdroje 

cizojazycne. 

Predlozena prace postihuje v ramci dane oblasti radu temat, cemuz odpovida i jeji 

rozsah. V prvnich kapitolach prace se autorka adekvatne venuje nejprve peci 0 

pracovniky a zprehledneni pracovnich podminek a pracovniho prostredi, ktere 

strukturovala do tri oblasti: prostorove reseni pracoviste, fyzikalni podminky prace a 

socialne-psychologicke podminky prace. V ramci socialne-psychologickych 

podminek prace se zamerila na problematiku psychicke a senzoricke zateze, vlivy 

biorytmu, unavy a monot6nnosti na pracovni vykon a na problematiku mobbingu. 

V navaznosti vymezuje oblast ergonomie a uvadi ergonomicke faktory prace 

palubnich pruvodcich. V nasledujicich kapitolach prace se orientovala autorka primo 

na problematiku BOZP - na vyznam, historii, politiku a zakladni pravni aspekty 

BOZP, dale na kategorizaci praci podle vyskytu rizikovych faktoru a souvisejici 

povinnosti zamestnavatelu a na problematiku pracovnich urazu vcetne statistickych 

dat k pracovni urazovosti veR za posledni dva roky (2006, 2007). V predposledni 

kapitole prace se autorce podarilo dobre zpracovat problematiku hodnoceni 



pracovnfch rizik vcetne metod identifikace nebezpecf a posuzovanf rizik. Praci 

uzavfra program "Bezpecny podnik". 

Svym obsahovym zamefenfm a zpracovanfm je pfedlozena diplomova prace 

Gabriely Justove pffnosem k dane problematice. Prace obsahuje zajimave 

skutecnosti a muze tak byt dobr9m informacnfm zdrojem. Formalni strance prace Ize 

vytknout drobnejsi korekturnf nedostatky. 

Pfedlozenou diplomovou praci Gabriely Justove doporucuji k pfijetf k obhajobe. 

V Praze dne 5. zaff 2008 
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