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ABSTRAKT

Diplomova price se zaméiuje na portfolio jako didakticky ndstroj ve vyuce

vytvarné vychovy na prvnim stupni zakladni Skoly.

Teoretickd ¢ast diplomové prace popisuje portfolio a jeho rozmanité typy.
Zamétuje se na zakovské pracovni portfolio, elektronické portfolio a profesni portfolio
jakozto nastroj rozvoje sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci 74kl a uciteltl.
Dale se vénuje hodnoceni se zaméfenim na formativni hodnoceni ve vyuce. Posledni
kapitola je vénovana vytvarné vychoveé a hodnoceni ve vytvarné vychové prostfednictvim

portfolia.

Praktickd C¢ast je postavena na tvorbé zdkovskych pracovnich portfolii,
elektronickém portfoliu a profesnim portfoliu skrze realizaci vytvarného projektu
nesouciho ndzev stromy a listy. Cilem praktické ¢asti byla tvorba jednotlivych portfolii,
ktera vznikla v konkrétnim roc¢niku zdkladni Skoly. Realizovand portfolia méla ptispét
k rozvoji sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci u zaki. Portfolia byla tvofena
v priabéhu jednoho pololeti Skolniho roku, v tomto Casovém useku byl tak napldnovan
a uskutecnén vytvarny projekt na téma stromy, listy. Jednotlivé hodiny vytvarné vychovy

a prace s zakovskymi portfolii byly reflektovany pomoci metody ALACT.

Portfolia nepfispéla pouze krozvoji sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich
kompetenci zaka, ale také zaznamenala posun zakl ve vytvarné tvorbé, technickych
dovednostech a vytvarném mysleni. Portfolia umoznuji také uciteli 1épe hodnotit Zakovu
praci, jelikoz se ucitel mlze zaméfit na proces zdkovy tvorby a ne pouze na vyslednou

praci. Castokrat je samotny priibéh realizace vytvarné innosti podstatngji nez vysledek.

KLICOVA SLOVA

portfolio, priméarni vzdélavani, reflektivni a hodnotici kompetence, ucitel, vytvarna

vychova, zak



ABSTRACT

The thesis is focused on the portfolio a a didactic tool in the teaching of the art

education at the first stage of the primary school.

The theoretical part of the thesis describes the portfolio and its various types. It
focuses on the student's work portfolio, the electronic portfolio and the professional
portfolio as a tool for the development of the self-reflective and the self-assessment

competencies of pupils and teachers.

It is also devoted the assessment with focusing of the formative evaluation in the
teaching. The last chapter is devoted the art education and the evaluation of the art

education through the portfolio.

The practical part is built on the portfolios of the pupils works , on the electronic
portfolio and the professional portfolio through the implementation of the art project which
is called by trees and leaves. The aim of the practical part was the creation of the individual
portfolios, which was created in the specific year of the primary school. The implemented
portfolios should be contributed to the development of itself / the reflective and itself /the
evaluated of the competencies in pupils. The portfolios were created during the one half of
the school year. In this time section was also planed and realized the art project which the
topic was the trees and leaves. The individual lessons of the art education and the work

with the portfolios of the pupils were reflected wit the help the ALACT method.

The portfolios did not contribute to the development of itself/the reflective and
itself/the assessment competenciesof the pupils. It also noticed a shift in the pupils' artistic
creation, the technical skills and the artistic thinking. The portfolios also allow the teacher
to better evaluate of the student's work as the teacher can focus on the process of the
student's creation and not only on the final work. The course itself of the artic activity’s

raealization is often more significant than the result.

KEYWORDS

art education, portfolio, primary education, pupil, reflective and evaluative competencies,

teacher
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Uvod

S pojmem portfolio se ve vyuce setkdvame ¢im dal tim Castéji. Jedna se o nastroj,
se kterym se zafind opakovan¢ pracovat vriznych ro¢nicich na mnohych S$koléach.

Portfolio totiz nabizi jak ucitelim, tak 1 Zakim mnoho vyhod.

Kazdy ucitel se béhem svého studia nespocCetnékrat setkal s riznymi zadsadami, jak
by se mél chovat, jak by mél pfistupovat k zakiim a jak by mél vyuCovat. Jednou ze
zakladnich zasad, kterd je vdneSni dobé kazdému uciteli vstépovana, je zasada
individudlniho pfistupu k zdkiim. Kazdy zdk je individuédlni a jedinecny a portfolio je
jednim z nastroja, ktery uciteli umoznuje individualitu u kazdého zéka vidét, pracovat s ni

a zaka dale rozvijet. Pti realizaci portfolia mtze kazdy z zakl zazit pocit uspechu.

Portfolio slouzi uciteltim také jako hodnotici néstroj a vede i zaky samotné k tomu,
aby se naucili samostatné¢ hodnotit své vykony, ale zdroven i vykony a prace svych
spoluzak.
vlastni praci a jak se z dosavadnich krokiu poucit pro budoucnost.

D. Graves (Kostalova, Mikovéa, & Stang, 2008, str. 111)

Portfolia mohou mit rtizné podoby, mohou byt dlouhodobéjsiho charakteru, nebo
také naopak. Mohou se tykat riznych vyukovych pifedméti a slouzit k riznym cilam.

V literatute se docteme o rozmanitych typech portfolii, jejich podobé a cilech.

Ve své diplomové praci jsem se rozhodla vénovat portfoliu ve vytvarné vychove.
Ucitelska profese je mym snem jiz od détstvi. Moji prioritou je, aby se zaci zapojovali
aktivné do vyuky, uméli ohodnotit svou praci a byl kladen diiraz na jejich individualni
potieby. Zaroven mam velmi blizko k vytvarné vychové, ktera je podle mého v primarnim

vzdélavani casto podcenovanym predmétem.

Tato diplomova prace se zaméfuje na teoretické a praktické prozkoumani portfolia

ve vyuce vytvarné vychovy na primarnim stupni vzdélavani.



I. Teoreticka cast



1  Cil teoretické casti prace

V teoretické ¢asti se vénuji profesnimu a zakovskému portfoliu jakozto néstrojim
rozvijeni sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci ucitele a zaka. Popisuji zde
ruzné typy portfolii a jejich vyznam. Zamétuji se zde na hodnoceni a sebehodnoceni

pomoci portfolia a na vyuziti portfolia ve vytvarné vychove.



2 Pojem portfolio

Slovo portfolio pochazi z anglického jazyka a znamena kolekcei, slozku nebo mapu.
Portfolio opravdu miiZzeme povaZzovat za jakousi mapu zadkovskych praci. V ¢eském jazyce
se uchytil termin odvozeny z francouzstiny portfej- ministr bez portfeje- bez vlastni

agendy. (Slavik, 1999, str. 106)

Pojem portfolio se dostavd do pedagogické teorie a praxe z nepedagogického
prostfedi, historicky je spojen s uménim. Portfolio je tedy brano jako soubor rtznych
ukazek a praci tvorby vytvarnika, fotografa nebo architekta. Umélci poté toto portfolio
prezentuji raznym poslucha¢tm, klientim ¢i vetfejnosti. V dnesni dobé je prezentace

portfolia sou¢asti mnoha pohovort v zaméstnani.

Portfolio, které slouzi k hodnoceni zdki a studentl a je soucasti Skolniho
vzdélavani, vzniklo v osmdesatych letech minulého stoleti. Mélo slouzit jako nastroj
alternativniho hodnoceni, pro podporu konstruktivistickych postupti a individualizace.
Dalsim ucelem bylo zdky v hodindch aktivizovat a vice je do vyuky zapojit. (Tomkova,

2018, str. 61)

Podle knihy Hodnoceni v soucasné Skole od Jana Slavika je portfolio ,, usporadany
soubor pract zdaka sebranych za urcitou dobu vyuky, kterd poskytuje rozmanité informace
o zkusenostech a pracovnich vysledcich Zaka.* V portfoliu je zachycovdno a uchovavano
mnozstvi informaci, které ndm o zakovi poskytuji dilezit¢ informace. Informuji nas o jeho
pokroku. Tyto informace poté slouzi uciteli k hledani odpoveédi na otazky tykajici se
hodnoceni. Portfolio ddvd moznost realizace i zakim, ktefi jsou néjakym zplsobem
znevyhodnéni oproti svym spoluzakiim. Prostiednictvim portfolia mizeme oceniovat zaktv
pokrok, jeho usili a uspéchy. Portfolio by mélo zakovi odpovidat na otazku ,,Kdo jsem?*

(Slavik, 1999, stranky 106-107)

2.1 Typy portfolii
Portfolio mtizeme délit podle cilové skupiny.

e 7zakovské portfolio

e profesni portfolio
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2.1.1 Zakovské portfolio

Stary a Laufkova (2016 str. 74) uvadi ve své knize, Ze portfolio je ,,usporadany
soubor praci zZaka shromazdeny za urcité obdobi, ktery poskytuje rozmanité informace
o vWvoji a pokroku Zaka a jeho vysledcich. Myslenka zdakovskeho portfolia byla inspirovana
pract umélcu, muzikantii, spisovatelu, myslitelii ¢i vyndlezcii- ti si shromazduji vSechny své
napady, dilci texty a prdce ¢i otazky, které potom pouzivaji jako inspiraci pro svou dalsi

praci. ““ (Stary, Lautkova, & kol., 2016, str. 74)

Zakovské portfolio se zafazuje do vyuky, kde je snaha hodnotit formativné a je zde
podporovana individualizace. Préaci s zdkovskym portfoliem zatfazuji ucitelé, ktetfi s zaky
chtéji vést diskuze a rozvijet spolupraci mezi zdkem, ucitelem i rodi¢em. (Tomkova, 2018,

str. 107)
Existuje mnoho divodii, pro¢ vyuzivat portfolio.

e Propojuje vyuku s hodnocenim.

e Umoziiuje spolupraci zaka s ugitele. Zak dostdva moznost spolené s uitelem
zaznamenavat sviij vyvoj a diskutovat o ném s ucitelem.

e Zaci se pomoci portfolia u¢i hodnotit svou vlastni praci.

o 74k ziskava pocit odpovédnosti za vlastni odvedenou praci.
Zakovska portfolia se od sebe mohou ligit:

1. Podle ucelu, ke kterému se prace shromazd'uji.
e Mizeme prace shromazd'ovat, abychom mohli pozorovat zakiv vyvoj.
e Abychom shromazdili zdkovy nejlepsi prace.
e K prubéznému i k zdvérecnému sumativnimu hodnoceni.
2. Jaky typ polozek je do portfolia zarazen.
3. Podle toho, kdo portfolio tvoii, kdo do né&j zatazuje dokumenty.
e Bud'to se jedna o zdka samotného, ktery si prace vybira.
e 74k a uditel, ktefi spolu spolupracuji.
o Ucitel, ktery si zvoli, co z zakovskych praci zaradi.
4. Podle toho, kdo portfolio hodnoti.

e Hodnotit ho miuze zak sam.
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e Hodnotit mtze zak i ucitel (nékdy rodic).

e Organ vybirajici zaky pro postup do vyssiho stupn¢ skoly.
Nez za¢neme s portfoliem pracovat, je dobré odpoveédét si na otazky:

1. Sjakym cilem budeme s zaky portfolio tvofit?
Co bude obsahem portfolia?

Kdo bude obsah tvofit a jakym zptisobem?

> »w b

Jak se bude portfolio hodnotit?

V pedagogické literatufe najdeme mnoho t¥idéni portfolii. Casto se portfolia lisi

podle cili, které z nich vyplynou.

Jednoduché tfidéni Zzakovského portfolia uvadi napiiklad Donald Graves v knize Fresh

Look at Writing (1994):

Portfolio pracovni

Toto portfolio propojuje u€eni s hodnocenim. Zaci se seznami, o jaky typ tkolu se
bude jednat, jaky bude cil uCeni a popfipad¢ i kritéria hodnoceni. Na prvnim stupni
zakladni Skoly zaci shromazd’uji veSkeré své prace, které vznikaji v urcitém casovém

rozmezi v ur¢itém predmétu. (Kost'alova, Mikova, & Stang, 2008, stranky 112-114)

Pracovni portfolio slouzi pfevazné pro formativni ucely, jelikoz dokumentuje
kazdodenni ¢innost zdka a jeho vyvoj. Diivodd, pro¢ pracovni portfolio do vyuky

zafazovat, je mnoho a nékteré si zde 1 uvedeme.

1. Portfolio miize zdkovi pomoci se ve své praci zlepSovat a uvédomovat si, kde ma
své mezery a kde ma své kvality. Pomlze mu porozumét smyslu ucent.

2. Pii tvorbé portfolia Zak rozviji schopnost organizovat si rizné prace a materialy.

3. Pracovni portfolio ma vyhody 1 pro ulitele, kterému slouzi jako diagnosticky
nastroj. Diky tomu se miize zamyslet nad tim, jak s Zakem dale pracovat.

4. Rozviji spolupraci mezi zdkem a ucitelem, ale 1 rodicem. Je dobrym podkladem
pro hodnoceni a rozvoj sebehodnoceni u zakd.

5. Portfolio je velmi individualni, a proto pii jeho tvorbé mulze zazit uspéch kazdy

zak. (Stary, Laufkova, & kol., 2016, stranky 75-76)
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Dokumentacni portfolio

Do dokumentaéniho portfolia se na rozdil od pracovniho portfolia zatazuji jen
nékteré prace. Jedna se o prace, na kterych miZeme pozorovat urity zakav rlst
a zlepSovani. Kazda prace je pak doplnéna o zakovo hodnoceni, popiipadé i hodnoceni
ucitelem. Napomocna mohou byt kritéria hodnoceni, diky nimz zak mtize sledovat vlastni
pokrok. Také by v portfoliu nemél chybét zaznamovy list ¢i volné psani, kde zak vystihne,

jak se mu pfi plnéni tkolu pracovalo, co by mu pomohlo ke zlepSeni.

Reprezentacni portfolio

Reprezentaéni portfolio slouzi k tomu, aby prezentovalo ty nejlepsi prace, které zak
vytvofil. Nenajdeme zde pribéh tvofeni praci, ani komentafe, jak se Zdkovi pracovalo.
V tomto portfoliu najdeme pouze dokoncené prace. Reprezentacni portfolio slouzi
predev§im k sumativnim ucelim. Vyuzit ho tedy mizeme naptiklad pii1 vysvédcCeni,
pfijimacim fizeni a podobné. Dopiedu je dano, co takové portfolio musi obsahovat a podle
téchto kritérii je 1 pozdéji hodnoceno. (Kostalova, Mikova, & Stang, 2008, stranky 116-
121)

Dalsi tfidéni portfolii uvadi ve své knize Moderni didaktika Robert Capek.
Portfolio ndm poskytuje o zdkoveé vyvoji mnoho informaci. Pro¢ a jakym zplisobem se

portfolio tvofi, ndm déavaji rozdilné typy portfolii.

Hodnotici portfolio

Neékdy jej také mlzeme nazyvat diagnostické portfolio, coz vystihuje jeho ucel.
Zakovské prace vybira uditel a pozdéji je pouZije pro souhrnné hodnoceni a rozhovor
s rodici.
Pifedmétové portfolio

Shromazd’ovani riznych produktti z dan¢ho pfedmétu. Shromazd'ovéani realizuje

ucitel s pomoci zdka. Diive se toto portfolio bézné objevovalo ve vytvarné vychove, kde se

v pevnych deskach takto uchovavaly vykresy zaka za cely rok.
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Sbérné portfolio

Nazyvame toto portfolio také jako pracovni. Uklada se zde vétSina zakovskych

praci bez n¢jakého vétsiho tiideni.
Vybérové portfolio

Jinak nazyvané ukazkové C¢i reprezentacni. Zatazené jsou zde ty nejlepsi,
nejkreativnéjsi produkty, jaké byl zZak schopen vytvoftit. Pfredklada se napiiklad rodi¢iim na

tfidnich schuzkach.

Elektronické portfolio

Jednoduseji také e- portfolio. Obsahuje veskeré atributy, jako portfolia materidlni,

navic ma je§té digitalni rozmér. (Capek, 2015, stranky 553-554, 556)

2.1.2 Elektronické portfolio

Nenajdeme zde Zadnou sbirku kreslenych, ru¢né psanych ¢i tisténych praci. Vse, co
v tomto portfoliu nalezneme, je tvofeno v digitalnim prostiedi. Toto zpracovani dat ma své
vyhody, jelikoZ je mozné uchovat i takova data, ktera by v tisténé podobé& sla uchovat jen
velmi obtizné. Dalsi vyhodou, kterou nam elektronické portfolio pfinasi, je zjednodusena
vzajemna komunikace mezi ucitelem, Zakem a rodicem tak, aby je to neomezovalo ¢asove.
Mozné je také do digitalniho portfolia zamezit pfistupu riznym uzivatelim nebo nechat

7aka, aby rozhodl, jaka ¢ast portfolia bude zpiistupnéna veiejnosti. (Capek, 2015, str. 556)

Existuje také mnoho zplisobd, jak elektronické portfolio prezentovat: promitani na
obrazovku, nahrdt na webovou stranku, nahrat na USB flash disk ¢i CD- ROM. Diky
digitdlnimu prostfedi je snadné portfolio aktualizovat. V elektronickém portfoliu se
podstata tvorby portfolia a ukladani materialt neméni. Lisi se fizeni portfolii, které vyuziva

pokrokt digitalizace.

Zatim neni doloZzeno, zda se Castéji pracuje s portfoliem elektronickym nebo

papirovym. (Tomkova, 2018, stranky 70-71)
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2.1.3 Profesni portfolio

Profesni portfolio je brano jako pedagogicky nastroj podpory profesniho rozvoje,
podpory reflexe a sebereflexe v profesnim uceni. Rozviji profesni identitu studentd.
R. Bibeau (2005) se profesnim rozvojem budoucich uliteli zabyvd a klade diiraz na
dualezitost profesni portfolia pro profesni rozvoj. ,, Profesni portfolio je podle néj nastrojem
vzdelavani a komunikace. Ma slouzit studentovi v jeho uceni. Je ditkazem zkuSenosti

3

a znalosti studenta. *

Je na kazdém studentovi, jak si své portfolio fidi. Student je ten, kdo vybira
materidly do svého portfolia. Dilezité je, aby tvorba portfolia byla strukturovana
a organizovana. Profesni portfolio ve vzd€lavani budoucich uciteli neni cilem, ale

pedagogickym nastrojem profesniho rozvoje a formativniho hodnoceni.

Za profesni portfolio nemtizeme povazovat slozky materiala, které jsou sbirané bez
urcitého zaméru a neni s nimi reflektivné pracovano. Sbér raznych materidli ndm muze
slouzit jako zaklad, se kterym pak miizeme pracovat. Aby se portfolio dalo povazovat za
profesni portfolio, mély by se vném vyskytovat materidly, které studenti ucitelstvi
ziskavaji a vytvateji v priibéhu svého profesniho uceni. Materidly, které jsou do portfolii
zakladané, jsou raznorodé. Mize se jednat o rizné projekty, pozorovani, prostudovanou
odbornou literaturu, uvahy, didaktické materidly, zdznamy z praxi. Podstatné je, aby

zafazené materidly byly zreflektované.

Tomkova (2018 str. 78) ve své knize piSe, Ze ,, prdce s portfoliem zahrnuje faze
samostatné a kooperativni skupinové cinnosti.“ Tvorba a prace s portfoliem je velmi
individualni, diky tomu je také kazdé portfolio jiné, musime ale pocitat s tim, Ze je zde také
potieba spoluprace se svym ucitelem a svymi kolegy. Diky této spolupraci se totiz kazdy
tviirce portfolia dale uci a prohlubuje svou individudlni reflexi. (Tomkova, 2018, stranky

63-68, 78)

Profesnim portfoliem se zabyva R. Bibeau, ktery profesni portfolia d€li takto.

Portfolio k ué¢eni

Podstatou je zde ukladat materidly, které poukazuji na cestu a ucebni kroky

studenta. Toto portfolio je fizené studentem. Student vybira, co si do portfolia zatadi, jak
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portfolio bude strukturovat. Portfolio mize obsahovat rozpracované prace, komentare

k pracim, vlastni sebehodnotici archy.

Prezenta¢ni portfolio

Zde jsou shromazd’'ovany prace, které si student pieje ulozit a prezentovat je poté
svému okoli. Vybiraji se ty nejreprezentativnéjsi produkty. (Tomkova, 2018, stranky 66-
67)

Portfolio by mélo poukazovat na to nejlepsi, co tvlirce portfolia udélal, nikoli na
vse, co tvurce vytvoril. Obsah i prezentace portfolia jsou velmi dulezité, z tohoto diivodu

by nemélo byt portfolio zapisnik, do kterého si tviirce zapisuje vse.

Tato portfolia mohou vyuzit napiiklad uchaze¢i o zaméstnani pii pohovoru.
Materidly, které jsou v portfoliu zatfazeny, poukazuji na znalosti, dispozice a dovednosti

tvirce portfolia. (Buffington, 2011, stranky 11-12)

Evaluacni portfolio

Ptevazuje zde hodnoceni vyucujiciho. Toto portfolio se tykd vyucujiciho, studenta,
Skoly, rodi¢ii. V tomto piipadé vybira vzorky praci studenta ucitel. (Tomkova, 2018,

stranky 66-67)

Cilem profesnich portfolii pro budouci uclitele je porozumét smyslu a praci

s zakovskymi portfolii. (Tomkova, 2018, str. 107)
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3 Hodnoceni

Jiz na zalatku prace jsme se dozvédéli, Ze portfolio slouzi k hodnoceni

a sebehodnoceni zaku.

¢

., Zadkladnim ukolem hodnoceni ve Skole je komunikace o tom, co dité znd a umi. *
P. Boyd-Batstone (Kost'alova, Mikova, & Stang, 2008, str. 13)

Hodnoceni je na vrcholu Bloomovy taxonomie kognitivnich cild. Je povazovano za

N4

Hodnoceni je urcité porovnavani, u kterého rozliSujeme lepsi a horsi. Pfi horSim se

zaméiujeme na zlepSeni. Hodnotime jak produkt, ktery je vytvoten, tak ¢innost- proces.

Hodnoceni slouzi k riznym cilim. Jeho charakter se 1i8i podle funkce hodnoceni.
Mame funkci motivacni, kterd se tyka citi a prozitki clovéka, a proto snim neni
jednoduché zachdzet, a to pfedevsim v pedagogické praxi. Ve vyuce se uplatiiuje pii
seznamovani zakd s novym ucivem, hodnoceni/ sebehodnoceni chovéani a postoji zakd.
Dalsi funkci je funkce poznévaci, kterd se tyka prevazné intelektu. Ve vyuce se uplatiiuje
pfi rozvijeni a prohlubovani znalosti. Tieti je konativni funkce, kterd pfevazné souvisi

s lidskou vili. Ve vyuce se uplatiiuje pfi upevilovani znalosti a jejich aplikaci.

Funkce odpovidaji psychickym dimenzim- cit, rozum, vile. Tyto tfi funkce jsou
uplatiiovany v kazdém hodnoceni, jen je n¢kdy vice uplatnovana funkce poznavaci, jindy

zase motivacni.

3.1 Skolni hodnoceni

Pro skolni hodnoceni plati vSe, co jsem doposud napsala obecné o hodnoceni.
Skolni hodnoceni je mozné srovnat s hodnocenim ve védg, technice nebo kdekoli jinde.
I skolni hodnoceni ma sva specifika. Tyka se skoly, vyuky, zakl a uciteld. Je zdrojem
zkudenosti, kterou neziskame jinde nez ve $kole. Skolni hodnoceni ma mnoho podob,
ucitelé hodnoti slovné, znamkami, body, gesty, ismévem. Zaroven i zaci hodnoti sami
sebe, ostatni spoluzaky, ale také i ugitele. Skolni hodnoceni podle Jana Slavika jsou
., vSechny hodnotici procesy a jejich projevy, které bezprostredné ovliviuji skolni vyuku

nebo o ni vypovidaji. “ (Slavik, 1999, stranky 16-23)
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Postupem casu v nasich skolach dochazi k riznym pedagogickym zménam a s tim
také souvisi potfeba uciteld  vyuZivat nové zpisoby hodnoceni. Zmény
v postupech hodnoceni zavisi na tom, komu a k ¢emu maji informace z hodnoceni slouzit.
Za kvalitni hodnoceni povazujeme to, které zakovi konkrétn¢ vysvétli, jak se zlepSovat
v prubéhu uceni a dosahovat tak lepSich vysledkli. Kromé zaka by samoziejmé¢ hodnoceni

m¢elo poskytovat informace uciteli i rodici.

Informace, které by zak, ucitel nebo rodi¢ méli ziskavat, maji byt:

e konkrétni
e vcasné
e kvalitni

Nesmime zapominat na to, Ze hodnoceni ovliviiuje zZaklv vztah k uceni. Z tohoto
divodu by nikdy nemélo byt v rozporu s zdkovymi zajmy. Hodnoceni by nemélo zpusobit
to, ze se zdk boji, skryva své prace, nebo ho nuti k podvadéni. Nemélo by v zakovi

vyvoléavat pocit, ze néco nezvladne a neni dostatecné dobry.

K tomu, abychom dosédhli schopnosti, Zze Zdk sdm posoudi kvalitu své prace,
potiebujeme vyjadiovaci nastroj- jazyk. Vhodny jazyk pro hodnoceni by nemél porovnavat

vykon a chyby, naopak by mél rozvijet Zaktiv pohled na svou praci z riznych aspekti.

Kazdy z 74k je jiny a v mnoha ohledech se od sebe odlisuji. Abychom hodnotili
spravedlivé, musime tyto rozdilnosti brat v uvahu. Zadni dva Zaci si z hodiny neodnesou to
stejné. Hodnoceni se tak stava procesem spoluprace ucitele a zéka, jejichz hlavnim ukolem

je spolecné nalézat cestu k lepSimu zakovu uceni.

Hodnoceni musi probihat pribézné, neomezuje se pouze na hotovou praci,
konecnou etapu uceni, ale probihd zaroven s u¢enim. Jde o to, aby hodnoceni formulovalo
celou Zdkovu cestu a ne pouze vysledek této cesty. Pii formativnim hodnoceni je pravé
dalezita pribéznost. Smyslem sumativniho hodnoceni je naopak ziskat celek. To, co se zak

za ur¢itou dobu naucil. (Kost'alova, Mikova, & Stang, 2008, stranky 13-21)

My se zde budeme vice zabyvat formativnim hodnocenim, jelikoz portfolio je

jednim z nastroji formativniho hodnoceni.
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3.2 Sumativni hodnoceni

Slovo sumativni pochézi z latinského slova summa- hlavni obsah, celek, stru¢né
vyjadreni. Podstatou hodnoceni je, zda prace vyhovuje- nevyhovuje, mizeme postoupit

dal- nemtizeme postoupit dal. (Slavik, 1999, str. 37)

U sumativniho hodnoceni se jedna o souhrn toho, co se zék za urcitou dobu naucil.
S timto hodnocenim se setkdvame napiiklad u uchaze¢li o nové zaméstnani nebo
u uchazeci na stfedni ¢i vysoké Skoly. Ucitel by se zde nemél opirat jen o vysledky testt
nebo zkouSeni. Dilezité je zde pozorovani, naslouchani zaklim, sledovani diskuzi 74kl ve
skupinach a prezentaci vlastich praci, prezentaci, projekti. (Kost'alova, Mikova, & Stang,

2008, str. 21)

Casto je toto hodnoceni spojovano pouze se zndmkovanim, ale sumativni
hodnoceni miiZe byt vyjadieno i slovné. NemiiZeme tento typ hodnoceni vymazat, vyhnout
se mu nebo ho nahradit. Dulezité je, aby navazovalo na hodnoceni formativni. (Slavik,

1999, str. 38)

3.3 Formativni hodnoceni

Pojem formativni hodnoceni je ciziho pivodu a dostalo se k ndm z angli¢tiny.
Zaklad slova je vSak pravdépodobné z latiny: formo- utvaiet, dévat tvar. Poté vzniklo
v ¢estiné bézné slovo formovat. V oblasti vychovy a vzdélani se tyka predevsim formovani
osobnosti ditéte. Jakékoliv hodnoceni, které zaka navede na takovou cestu, ze bude veédeét,
kde se nachazi a co ma d¢lat, se da povazovat za formativni hodnoceni. Zni to pomérné

jednoduse, realizace uz tak jednoducha neni.

74k by se pfi hodnoceni mél dozvédét dvé zasadni informace. Za prvé se jedna
o kvalitativni slozku, neboli o to, v ¢em je zdkiv vykon vyhovujici a v ¢em naopak neni
(kritéria). Za druhé se jedna o slozku kvantitativni, porovnavani podle urcité¢ skaly. Tato
druha slozka je také velmi podstatna. V hodnoceni je potfebné hledat rozdily, zda to jde

zakovi 1épe €1 hure, abychom tim mohli sledovat jeho vyvoj v uceni.
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3.3.1 Proc pouzivat formativni hodnoceni?

Kazda zména nebo novinka vzdy zprvu Celila nedlivéte, odmitani a nepochopeni
a nebylo tomu jinak ani u formativniho hodnoceni. Pfijeti formativniho hodnoceni pfinesly
teprve pozitivni vysledky u zdkli. Experimentalnimi vyzkumy byly prokdzany veétsi
ptiristky dovednosti a znalosti u zdkt hodnocenych formalné, neZ tomu bylo u Zaki

hodnocenych tradi¢né.

Kdyz se budeme bavit o dalSich vyhodach formativniho hodnoceni, musime zminit
také to, ze prispiva k vytvareni dobrého klimatu pro uceni. Diky formativnimu hodnoceni
zaCind zak ucitele vnimat spiSe jako pomocnika a priivodce pii uceni nez autoritu. VEtsi
odpovédnost se timto pienasi na zédka a zadk si je védom své odpovédnosti za své uceni.
Kdyz poté ptijde nelspéch, nesvaluje odpovédnost na jiné. Uvédomuje si, v ¢em ma
mezery a jak je zlep$it. Rozhodné nemtiZeme ale ocekavat, Ze ve tfid¢ nastolime formativni
hodnoceni a okamzit¢ se nadm zlepsi klima. Hodnoceni vzdy pfijemce emociondlné
ovlivituje a na to nesmime zapominat. Pofad musime mit na mysli, Ze to, co chceme zakovi
vyslat, nemusi zak pfijmout tak, jak to od nas bylo mysleno. (Stary, Laufkova, & kol.,

2016, stranky 11-13, 21-23)

Formativni hodnoceni je komplexni metoda, a neni zavisla na urCité podobé
(znamka, slova, body...). Znamky se daji také povazovat za formativni hodnoceni, dtlezité
je aby zaky vedly k pfijimani odpovédnosti za své uceni a uvédomovani si svych

nedostatktl. (Slavik, 1999, stranky 39-40)

Formativni hodnoceni neni ureno pouze pro urcitou vékovou kategorii. D4 se
uzivat u déti 1 dospélych. Stejné tak mlZe formativni hodnoceni vyuZivat ucitel, Zdk nebo

spoluzaci mezi sebou. (Wiliam & Leahy, 2020, stranky 8-9)

3.3.2 Proces formativniho hodnoceni

Pokud chceme zaky vzdélavat zodpovédné, musime o své praci mit jasno, tedy
uvédomit si, co je vhodné a co neni. Zakiim je potfeba podavat informace, které mu

pomohou zlepsit jak soucasnou tak budouci praci.

Prvni, co bychom m¢li mit na mysli, Ze chceme vzdé¢lavani zlepSovat. Ucitele

pievazné zajima, zda jsou jeho vyukové postupy funkéni anebo zda jsou potieba zlepsit.
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K tomu uditel potiebuje ziskdvat informace z hodnoceni hned béhem uceni, aby s nimi

mohl zacit pracovat.

Za druhé je potteba dostatek Casu na zmény. Ucitel potfebuje k pribéznému
zlepsovani své vyuky dostatek ¢asu, aby se na chyby nebo mezery ve vyuce mohl zaméfit

a zlepsit je.

Za treti vyuCujeme krok za krokem. S zdky si projdeme zadani spolecné
a pokladame otazky, které¢ Zakiim pomohou zaméfit se na to podstatné. Kdybychom zakim
pouze tekli, at’ si zadani preCtou jesté jednou a pozorn€, k nicemu jim to nepomiize

a nemiizeme to povazovat za vyucovani.

Podle vysledkt hodnoceni zdkovskych praci bychom méli vyuku upravovat. Casta
chyba, ke které dochazi je, Ze ucitel latku zopakuje znovu, ale Uplné€ stejné. Dulezité je

zpusob predani informaci pozménit, zménit zadani prace.

NaSe formativni hodnoceni musi vzdy pfijit v€as a musi byt srozumitelné. Na co
nesmime zapominat je, Ze hodnoceni je hlavné pro zéky, nikoli pro rodic¢e. (Hausenlas,

2012, stranky 6-8)

3.3.3 Autonomni a heteronomni hodnoceni

Mnoho lidi si ptfedstavuje, ze hodnoceni by mélo byt pouze v rukach ucitele.
., Takovéto hodnoceni nazyva Slavik (1999) hodnocenim heteronomnim.* Pokud ale
usilujeme o to, aby zaci pfebirali zodpovédnost za své uceni, rozvijely se u nich klicové
kompetence, a aby byli schopni své vykony posuzovat, hovoiime o , autonomnim

I3

hodnoceni. *

Autonomni hodnoceni je hodnoceni vlozené do rukou zéka. Jedna se o hodnocenti,
kterému Zik rozumi a zvlada ho pouzivat. To vede Zaky k metakognici.' Autonomni
hodnoceni mizeme vnimat jako jeden z zakovych cilii naucit se hodnotit sebe i1 ostatni,

uvédomovat si vlastni pokrok.

Samoziejmé nemulzeme tvrdit, Ze je spravné jen autonomni hodnoceni. Mezi

autonomnim a heteronomnim hodnocenim je vztah a jedno bez druhého neni mozné.

! Metakognice: porozuméni vlastnim myslenkovym proceslim a schopnostem je fidit. (Stary, Laufkova, &
kol., 2016, str. 160)
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U formativniho hodnoceni je dulezitd propojenost mezi zidkem a jeho ,,nepoucenou
autonomii* a ucitelem a jeho ,,znalou heteronomii. (Stary, Laufkova, & kol., 2016, stranky

26-28)

3.4 Zpétna vazba

Pojem, ktery je velmi tizce spjaty s formativnim hodnocenim. Dalo by se fict, ze se
jednd o jadro formativniho hodnoceni. Zpétna vazba je informace, kterou ndm pieda
né¢kdo jiny jako reakci na na$§ vykon. SlouZi k tomu, abychom si udélali obrazek o nasi

IV

praci a védéli, co pfisteé udelat jinak. Zpétna vazba miize mit rizné podoby.

Pivodné se tento pojem vyuzival v pfirodnich védach a technice. Zpétna vazba

v oblasti u¢eni by méla ovliviiovat zakiiv opakovany vykon.

Zpétna vazba je urcitd informace, kterou Zdkovi preddvame. MiiZe ndm poskytovat

rozmanitou $kalu informaci.

LSlavik (1999) rozlisuje zpétnou vazbu hodnotici a nehodnotici.” Ve Skolském
prostiedi se setkavame casto s hodnotici zpétnou vazbou. Popisuje, co se zakovi podafilo,

na co by se m¢l jesté zaméfit, co se nepovedlo.

Cilem zpétné vazby je pozitivné ovlivnit zakovy vysledky. Z pohledu konkrétniho
ukolu je cilem zpétné vazby piedat zdkovi informace o tom, co zvladl a do jaké miry kol
zvladl splnit. Z pohledu SirSiho psychologického je cilem usmériiovat zdkovo uceni,
utvaret vztah mezi ucitelem a zdkem, rozvijet osobnostni rozvoj a umoznovat zadkovi 1épe

poznat sama sebe, ucitele a ucivo.

3.4.1 Typy zpétné vazby

V literatufe najdeme rizné typy zpétné vazby. Kazdy typ zpétné vazby spliiuje
urcité funkce. Zpétnou vazbu miizeme rozdélit napiiklad podle zaméteni na:
e Zpétnd vazba zamétena na ukol- zde se zpétna vazba zaméiuje na to, jak je kol
vypracovan, jaké jsou vysledky, jaky je vykon.
e 7Zpétnd vazba zaméiena na proces- zde se zpétnd vazba zaméiuje na proces tvoreni

ur¢itého tkolu. Jak proces naptiklad vylepsit pro pfisti praci.
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e 7pétnd vazba zaméfena na seberegulaci- tato zpétnd vazba navazuje na tu
predchézejici. Vztahuje zadky do procesu prostiednictvi sebehodnoceni.

e 7pétna vazba zamé&fujici se na osobnostni vlastnosti.
Dale mizeme rozdélit zpétnou vazbu podle ¢asu:

e kratkodoba zpétna vazba- hodina, den, minuta co minuta
e stfedné¢doba zpétna vazba- rozsah 3- 4 tydnt.
e dlouhodobé zpétna vazba- od 4 tydni po jeden rok ¢i vice. (Stary, Laufkova, &
kol., 2016, stranky 60-63)
V kazdé instituci poskytujici vzdélani ucitel pfedava zakiim informace o jejich
uceni. Ucitelé zaky informuji o pokroku, kterého dosihli nebo naopak sdé€luji, kde je
potieba jesté zapracovat a jakym zptisobem zlepseni dosahnout. Casto si zpétnou vazbu

poskytuji i zaci mezi sebou. (Wiliam & Leahy, 2020, str. 101)

Ve formativnim hodnoceni ma vyznam zpé&tnd vazba tam, kde jsou Zikovy
védomosti, dovednosti a schopnosti rozvijené dlouhodobé¢ a cilené. Pravé jednim z nastroja

dlouhodobé¢ zpétné vazby je zékovské portfolio.

Kvalitni zpétna vazba by méla v zakovi vytvaret pocit bezpeci, zak by diky ni
nemél mit strach zchyby, kterou udéla. M¢la by pfispivat k vytvofeni bezpecného
a spolupracujiciho prostiedi ve tidé. Zak by mél pochopit, e cilem zpétné vazby neni
porovnavani, kdo je lepsi nebo horsi. Cilem zpétné vazby je doty¢nému pomoci se zlepsit.
To stejné plati 1 naopak, zpétna vazba nema za kol nas kritizovat, ale pomoci nam byt

lepsi. (Stary, Laufkové, & kol., 2016, stranky 74, 81, 91)

3.5 Sebehodnoceni

Stejné jako zpétna vazba podavana spoluzakem, je 1 sebehodnoceni velmi dilezité.
Obé metody mohou byt velmi G¢inné. Kazda z nich nahlizi na Zzéka jinak. Dulezité je tyto
metody propojovat s hodnocenim ucitele v jeden celek. (Stary, Lautkova, & kol., 2016, str.
39)

Déti se jiz od nizkého veéku setkdvaji s tim, ze na jejich chovani nékdo urcitym

zpusobem reaguje. Pozdéji s rozvojem kognitivnich operaci se u déti rozviji potieba se
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s ostatnimi srovnavat a vyviji se schopnost sebehodnoceni. Dit¢ ale nema schopnost
sebehodnoceni vrozenou. Je potieba, aby si osvojilo dovednosti hodnotit svou praci redlné.

Pti dodrZeni tii predpokladl je to mozné u Zakl uskutecnit.

e Dulezita je znalost kritérii hodnoceni. Zaky s nimi tedy nejprve musime seznamit,
aby jim bylo jasné, co se od nich ocekava a jak by méla vypadat dobie odvedena
prace.

e Hodnoceni nepatii do rukou pouze uciteli, a proto je potieba se od této mysSlenky
odpoutat.

e Pii sebehodnoceni je potfeba poskytnout dostateCny Cas k tomu, aby si zaci své

chyby mohli odhalit, uvédomit a opravit.

Casto se setkavame s otdzkou, kdy je vhodné zavaddt sebehodnoceni, jestli je
mozné s nim zacinat v 1. tfid€ na zakladni Skole. Jiz od pocatku Skolni dochazky je vhodné
pracovat na rozvoji sebehodnoceni. Dat Zdkiim moZnost, aby si mohli svou préaci sami
zhodnotit je dulezitd pro to, aby si zvykli provadét reflexi svého vykonu a osvojili si

dovednost svou praci hodnotit.

Na zacatku mizeme zakiim pomoci ndvodnymi otdzkami. Praci si ohodnoti
naptiklad samolepkou do notysku. Muze se stat, ze vysledek, se kterym Zaci nejsou jesté
dostatecné spokojeni, neoceni samolepkou, ale piidaji komentaf, ze se jim prace jeste
nedaii a sleduji, zda nedojde ke zlepSeni. Jedna se o zdsadni chvili, kdy si zdk sam za¢ina
uvédomovat podle kritérii, zda se mu prace dafi, nebo ne. Zacinaji tim piebirat

odpovédnost za svou praci. (Sistkova, 2011, stranky 36-37)

3.6 Kritéria hodnoceni

Pro skolni vyuku je mnohdy malo hodnotit objekt jako celek, tim se nam totiz
dostane pouze informace, zda je vSe v poradku, nebo neni. Z tohoto divodu je
1 pedagogické hodnoceni analytické, zaméfené na jednotlivé stranky hodnoticiho jevu.

Proto maji ucitelé k dispozici hodnotici kritéria. (Slavik, 1999, str. 41)

Cinnost, kterou by mél ugitel ovladat, je zakiim presné popsat vysledky odekavané

zakovy prace. Kvalitni vykony prace se odrazeji od cili uceni. Kdyz ucitel popisuje vykon,
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ktery od zaka ocekava, pracuje s kritérii, identifikatory a tvoii sadu kritérii. (Kost'alova,

Mikova, & Stang, 2008, str. 80)

Kritérium je Jana Slavika ,, ndzev pro vlastnost, kterd se vyskytuje u nékolika

rozmanitych objektu, ale pripad od pripadu nabyva rizné miry hodnoty.” Kritéria

vvvvvv

Kritéria hodnoceni by neméla slouzit jen uciteli, ale i Zdktim a jejich rodi¢tim. Proto

je nutné je vymezit.

Pii hodnoceni je samoziejmé mozné pouzivat vice nez jedno kritérium. Zde je
potieba urcit potadi kritérii podle dulezitosti. Dllezitost kritérii ze strany ucitele 1 zéka je
odhadovana intuitivné. Je velmi dulezité, aby ucitel o hodnoceni s zdky diskutoval, aby je

také upozornil na rozdilnou vahu kritérii. (Slavik, 1999, stranky 41-42, 113, 117)

Hodnota kritérii nebo mira kvality v naplnéni kritérii se nazyva identifikator. Aby
bylo zaklim srozumitelné sd€leno, jaky vykon se od nich ocekava a do jaké miry by mél
byt naplnén, pouziva ucitel kritéria a identifikatory. (Kost'alova, Mikova, & Stang, 2008,
str. 80)

Obecnost kritérii zavisi na sloZitosti a naro¢nosti tkolu a na pokrocilosti studenti.
Zda zék splnil kritéria hodnoceni, zavisi, zda v praci zaka najdeme zvolené identifikatory.
Kritérium hodnoceni mé vzdy urcity pocet identifikatort. Podle toho, kolik identifikatort
je naplnéno, mizeme urcit, do jaké miry zak splnil dané kritérium hodnoceni. Prace, které
jsou nedostate¢né, maji malo rozvinutou nékterou ze slozek, které jsme zvolili jako
kritéria, nebo ji postradaji upln¢é. Nevidime zde pak v praci podrobnéjsi rysy kvality

(identifikatory). (Hausenblas, 2007, stranky 11-13)

3.6.1 Prace s kritérii ve tridé
Ve tfidé mizeme pracovat s kritérii riznymi zptsoby.

e Zakiim predkladdme jiz hotova kritéria hodnoceni, kterd jsou formulovéana
piiméiené a v souladu s u¢ebnimi cili. Kritéria s zdky probereme a vysvétlime si

urcité nejasnosti, které¢ mohou nastat.
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e Nova kritéria vyvozujeme spolecné s zaky. Nechdme zaktim prostor, aby si sami
vSimli, kdyz néco nefunguje, a dame jim moZnost navrhnout zlepSeni.
e Pokud je jiz zak zkuSen¢jsi, miize vyvozovat kritéria sim ze zadani a konzultovat to

s ucitelem.

Jak s kritérii hodnoceni pracovat také zalezi na Cinnosti, ke které kritéria hodnoceni
vytvaiime.

e ustdlené cinnosti- (orientace v map¢, piednes basné...) Zde mize ucitel volit
kritéria pfiméfené podle individudlnich potieb zakd.

e pro metody- (myslenkova mapa, volné psani...) Metody maji vzdy dana pravidla,
ktera je potieba dodrzovat. Kritérium, které¢ zdky vyzyva k dodrzeni pravidel, nelze
predlozit. Pii dodrzovani pravidel je potfeba dovednosti. Proto pii hodnoceni
a poskytovani zpétné vazby je dilezité zminovat konkrétni dovednosti. Naptiklad
nalézani souvislosti, naplnéni tématu, formulace myslenky...

e pro komplexni zadani- (vypracovani trasy péSiho vyletu, tvorba referatu
1 s prezentaci...) Zde se jednd o zadani, kde je potieba splnit vice krokli a na konci
se vytvoii konkrétni produkt. Kritéria zaci potfebuji znat diive, nez zacnou

pracovat.

Nestaci vSak kritéria zpracovat do urcité podoby, je také potieba je umét vyhodnotit. Ucitel
by mél vZzdy pozadovat konkrétni ditkaz o splnéni nebo nesplnéni kritérii. (Kost'alova,

Mikova, & Stang, 2008, stranky 86-92)
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4 Vytvarna vychova

Privlastek ,,vytvarny* ma dva zékladni vyznamy. Prvni vyznam je ¢isté technicky,
slouzi k rozliSeni vytvarné vychovy od ostatnich vychov. Vytvarnd vychova vyuziva
vizudlné haptickych prostfedkii pro realizaci na rozdil od ostatnich vychov, jako je
napiiklad dramatickd vychova, hudebni vychova a dalsi. Druhy vyznam je hodnotici,

»vytvarné je zde chapano jako opak ,,nevytvarného* (technického) zobrazeni skutecnosti.

Soucasné pojeti predmétu vytvarna vychova se v mnoha ohledech 1isi od piivodniho
kresleni, které bylo do povinného vzdélavani zavedeno v 18. stoleti. V roce 1960 také
doslo ke zmén¢ nazvu. V soucasném pojeti uz nejde jen o zobrazovaci dovednosti a jejich
rozvoj, ale o rozvoj dalSich stranek osobnostniho rozvoje. Tomu také odpovida bohaty
seznam nameétd, realizacnich prostfedkt a Cinnosti. Vytvarna vychova rozviji slozky
osobnosti jako je vizualni vnimani, obraznost, vyjadfovani, komunikace, vytvarné mysleni,
smyslova 1 citova senzibilita, kreativita, tvotfivost a dalsi. (Hazukova & Samsula, 2005,

stranky 30, 32)

Vytvarnou vychovu najdeme pevné zakotvenou v uc¢ebnich planech zakladnich skol
a je zarazena k pfedmétim vSeobecného vzdélavani. Piesto je stile vytvarnd vychova

podceniovana a €asto rodici i1 zaky brana za nepotiebnou. (Kitzbergerova, 2014, str. 5)

Mnoho studentti, ktefi se pfipravuji na ucitelské povolani, je prekvapeno, ze déti
netvori samy od sebe. Pii pohledu na dokonalé détské prace jsou Casto udiveni, kolik usili
a détského vycviku je potteba. Priprava pomiicek, materialli, rozddvani papirt, tklid po
préci, nezvladnutd organizace prace a nedostatek asu k zvladnuti tkolu. To v§e ndm miize
zpusobit uskali. Casovy rezim, ktery nam instituce umoziuji, je v rozporu s povahou
umélecké tvorby. Ve Skole se totiz Zaci dostavaji do pozice, kdy ¢asto musi sviij vytvor
stthnout do 45 minut. Zatimco v oblasti uméni Cas nehraje podstatnou roli, dilo bude

hotové, az ho tviirce za hotové povazovat bude. Studenti asové rozvrzeni povazuji za

vvvvv

Zakladni chybou v hodinach vytvarné vychovy byva nedomyslenost technickych
1 mentalnich moznosti zakd a Spatny casovy odhad. Kazdy zacinajici ucitel se potyka ve

svych hodinédch s nedostatkem Casu a jinak tomu neni ani pfi vyuce vytvarné vychovy. Je
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potfeba riiznych taktik, aby se Cas ziskal. Casto dochédzi k mensimu nabourani rozvrhii
a ucitel rozdava pomucky jiz o prestdvce nebo se hodina protahne. Hlavni ¢asovy plan

zahdjeni hodiny a ukonc¢eni hodiny by vSak mél byt dodrZzovan.

Vytvorit a poskladat spravnou hodinu vytvarné vychovy neni jednoduché. V kazdé
hoding vytvarné vychovy by nemélo chybét zaujeti, kdy se zak do prace ponoii a ma z ni
radost. Dale by hodina méla obsahovat pozitivni mysleni, vztah, sebeobjevovani,
uspokojeni, poznani. Ztoho vyplyva, ze vytvarnd vychova se fadi k expresivnim

ptedmétim. (Fulkov4, 2008, stranky 124, 138-140, 194)

Uspesnost zakil z jedné &asti zavisi na pojeti vytvarné vychovy, které najdeme
v pedagogickém dokumentu (na jejich cilech, principech a obsahu predmétu), ovSem
dilezité je také osobni pojeti ucitele. To, jaké Zdkim nabizi tkoly a ¢innosti, ve kterych
zaci mohou projevit své schopnosti. Jakym zplisobem Zdky k Cinnostem vede a motivuje
je.

Nesmime ale také zapominat, ze uspésnost zadka ve vytvarné vychové zavisi na
urcitych dispozicich, které jsou z ¢asti dédicné a vrozené. Mizeme je dale formovat
a rozvijet vnitinimi a vnéj$imi faktory.

e Vnitrni faktory pfedstavuji psychické vlastnosti osobnosti, jakou jsou kognitivni
schopnosti, tvofivost, temperament a dalS$i. Také je potfeba sem zahrnout
inteligenci. D. Goleman inteligenci rozdé€lil na emocni a raciondlni, obé spolu
navzajem spolupracuji. Jedno uvazuje logicky a druhé citi a uspéSnost zavisi na
obou.

e Vn&jsi faktory zahrnuji viechny vlivy mimo jedince samotného. Radi se sem
materialni prostfedi, socidlni a socialné kulturni vlivy, jako je napftiklad rodina.
Aby se dispozice projevily, musi byt vykonana né¢jaka ¢innost. Je proto diilezité

nabizet Zzakim bohaty seznam ¢innosti, aby byly né&jaké predpoklady prokazany.

Dispozice se projevuji v ¢innostech. Abychom tedy dispozice poznali, je potfeba détem
nabizet riznorodou Skalu ¢innosti, kde se néjaké predpoklady prokazi. (Hazukova &

Samsula, 2005, stranky 32-37)
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4.1 Dité a vytvarny projev

Giovanni Francesco Caroto, byl italsky renezan¢ni malif, od kterého méme prvni
novodoby doklad, kdy se dospély zajima o détsky vytvarny projev. Jedna se o portrét jeho
dcery, na kterém je zobrazena jeho dcera s vlastni kresbou. Ne vSak kazdému ditéti se v té
dob¢ dostalo takového pochopeni ze strany dospélych. Az Jan Amos Komensky piipomnél
rodi¢im, ze déti ,také do pisarstvi a malirstvi zavozovany byti maji.” Jan Amos
Komensky si vS§iml toho, ze kdyz dit¢ cara, d€la to z mnohem hlubsi potieby, nez jen

napodobit psani dospélych. (Uzdil, 1980, str. 11)

Détskou kresbou se zacal jako jeden z prvnich zabyvat italsky badatel Corrade
Ricciho. Publikace byla vydana roku 1887 a v pfekladu nese nazev Uméni déti (Détské

umeéni).

F. Cizek je litoméficky rodak, ktery se jako jeden z prvnich vazné zabyval tvorbou
zaka, kterych je vétSina. Jednd se tedy o zaky, ktefi nemaji nadprimérné nadani nebo
talent. Vytvory téchto zaki nepokladal za ,,détské uméni‘, mluvil o nich, jako o ,,détském

vytvateni®. (Hazukova & Samsula, 2005, stranky 9, 17)

Détska kresba byla za poslednich sto let znacn€é zkoumdna. Zpocatku zijem
smétoval pfevazné na to, co dité kresli, postupné se také presunul k tomu, jak dité kresli.
Odpovéd na otazku, pro¢ dité kresli, neni jednoducha. Caste¢na odpovéd’ na tuto otazku je,
ze je to pro dit¢ hrou. Nékteré nazory tikaji, ze se dit€¢ kresbou snazi mluvit, Ze zdkladem
pro détskou kresbu je touha napodobit. S jistotou mizeme fici, Ze zacatky kresleni souvisi

s vyvojem ditéte a ze je to zcela zdravé, pfirozené.

Dité netusi, jak bude jeho kreslifsky vyvoj probihat dale. Prvni kresleni je pro n¢j
piijemné a my bychom mu méli dat dostateCnou prileZitost a Cas, jelikoz vime, Zze kresleni
bude ptispivat k vyvoji jeho psychiky. Nejcastéjsim motivem détskych kreseb, pokud uz
maji vécny obsah a jsou tvoieny védomé, je ¢loveék. S nim pozdéji pfichazeji véci, které

s clovékem souvisi, jako je dam, zahrada, strom.

Vytvarny typ ditéte se charakterizuje mnoha znaky, obsahova stranka kresby, jaka
je pouzita barva, jak je vyuzit prostor na papire, jaké vztahy v kresbé nalezneme. Zéakladni

rozdéleni je extravertni/ introvertni typ.
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e Extravertni typ se snazi véc vystihnout s nazna¢enim diilezitych i méné dulezitych
véci. Pozdé€ji ptibyvaji pokusy vystihnout zobrazovanou véc objektivné, at’ jde
o tvar, proporce, barvu, umisténi v prostoru a tak dale. U kreseb, které jsou chudsi
na detaily, si pov§imneme, Ze nas tak nezaujmou svou vytvarnou strankou.

e Introvertni typ je Uplné jiny. Zde jde tvlrci predevSim o prozitek z kresby-
emociondlni prozitek. Dité si vybere na ztvarnéni takové téma, které je propojeno
s ur¢itym zazitkem (loveni kapri na Vanoce, stromecek s darky). Redlné proporce,

barevnost, tvar nerozhoduje, obrazek si nas ziska tim, co z n¢j vyzatuje.

NemtliZzeme se samoziejm¢ upinat jen na tuto typologii. Spousta déti neodpovida
pouze jedné z charakteristik. Mnoho déti je smiSenych a trochu spadaji pod tuto typologii
a zCasti zase pod tu druhou. Jsou také déti, které urcitou typologii jen projdou a zakotvi
v jiné. Nem¢li bychom se tedy az tak zajimat o to, kam spadaji a uzavirat je do ,,ohradek*.
Typologie by ndm spiSe mély ukdzat, ze Zaci jsou riizni, proto je dilezité, aby hodiny

vytvarné vychovy byly pestré, aby si v nich kazdy Zdk mohl najit to, v ¢em se citi dobry.

Ve vytvarné vychové je dilezité byt zdkovi pomocnikem, ktery zaka podnécuje
k vykonu, ale nedava mu navod k pouziti. Mélo by nas zajimat, co dité vytvoiilo a nechat
ho vysvétlit, co vytvorilo. Zaroveii bychom na dit¢ neméli tlacit, pokud se mu do
vysvétlovani zrovna nechce. Pochvala je velmi dilezitd, ale musi byt s mirou. V poradku je
1 poukazat na chyby, dilezité je, aby dit¢ vzdy slyselo i to, co se mu povedlo a ne jen to, co
je Spatné. Jakmile dit€ zacne napodobovat jiz hotové kreslifské vytvory dospé€lych,
prestava se vytvarné vyvijet. Neni problém, pokud dit¢ své predstavy obohati, ale nesmi

dojit k tomu, Ze své predstavy plné€ nahradi. (Uzdil, 1980, stranky 12,18, 59, 84)

4.1.1 Piaget a vyvoj détského vytvarného projevu

Prvnim obdobim je senzomotorické obdobi. (do 2 let) Ve vytvarném projevu
odpovida stadiu ¢aranic. Jednd se o stddium, kdy dité vytvaii zatim néco bezobsazného, ale

pro dité uspokojujiciho a radostného.

Druhé obdobi je obdobi pfedoperacniho mysleni. (2-8 let) Toto obdobi se déli na

dvé faze.

1 faze: (2-4 let)
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e Rozvoj predstavivosti, ktera ve vytvarném projevu odpovida piechodu ze stadia
¢aranic do stadia prvotniho obrazu. Z bezobsaznych Caranic zaCinaji vznikat

kresby, do kterych dité vklada uz svou predstavu.
2 faze: (4-8 let)

e Nazorné mysleni, které ve vytvarném projevu odpovidd obdobi vytvéareni
grafickych typti. Objevuje se zde dominantni znak spojujici se s konkrétnim
predmétem. (oval- hlava, rybnik, mi¢) Jedna se o obdobi, kde se rozviji
kreslifské zobrazovani. Dité zatim nezna perspektivu a zobrazuje i ty ¢asti, které
jsou bézné skryté.

Tietim obdobim je obdobi konkrétnich operaci. (8-12 let) Zde vytvarny projev

odpovida obratu k napodobovani optické podoby zobrazovanych objektii. Toto obdobi také

byva nazyvano ,,vizualnim realismem®. Napftiklad snaha zobrazit postavu v pohybu.

Ctvrté obdobi je obdobi formalnich operaci. (12- do dospélosti) Ve vytvarném
projevu odpovida obdobi tzv. krizi détského vytvarného projevu, kterou zpisobuje rozvoj
abstraktniho mysleni spolu s rozvojem kritiCnosti a nerovnomérny vyvoj jednotlivych
slozek détské osobnosti.

Dulezité je vSak mit na paméti, ze kazdé dit¢ se vyviji individudlné. Také faze
vytvarného projevu neprobihaji rovnomérné. Nékteré faze vyvoje jsou rychlejsi a jiné

pomalejsi. (Hazukova & Samsula, 2005, stranky 54-61)

4.2 Hodnoceni ve vytvarné vychové

Jak hodnotit ve vytvarné vychoveé? Otazka, na kterou neni jednoduché nalézt
odpovéd’. Hodnoceni ve vytvarné vychove byva ovlivnéno skolou, na které ucitel vyucuje,
ale také vlastnim chapanim hodnoceni. Hodnoceni ve vytvarné vychové nam miize
piipadat odlisné oproti hodnoceni v jinych pfedmétech kviili osobni a subjektivni povaze

predmétu.

V uméni miZzeme najit vice méfitelné znaky, jako jsou technické dovednosti nebo
méné mefitelné aspekty, jako je kreativita, ndpaditost a individualita. Mnoho aspekt ve

vytvarné Cinnosti nejde méfit spravné a to nas vede k tomu, Ze uméni hodnotit nejde.
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Zpétna vazba je ovSem velmi duilezitd a u¢eni bez ni nemize probihat. U¢itelovym ukolem
je nejen ucit zaky, ale i je podporovat, aby se mohli rozvijet. Z tohoto diivodu je hodnoceni
potiebné 1 ve vytvarné vychové, i kdyz ne pouze klasifikacni podobou. Mezi vhodna
hodnoceni ve vytvarné vychové se fadi formativni hodnoceni, jelikoz je prabézné
a umoznuje uciteli a zakovi vidét, v em se zak zlepsil, poptipadé kde ma slaba mista a jak

je zlepsit.
4.2.1 Formativni hodnoceni ve vytvarné vychové

Formativni hodnoceni podporuje u zakt rozvoj technickych dovednosti pfi praci
s nastroji. Naptiklad je mozné vyuzit jiz hotové prace, které zaci vytvoftili. Pfi prohlizeni
hotovych praci se Zaci na prace podivaji kriti¢téji. Formativni hodnoceni také zaznamenava
postoje a osobni vlastnosti jedince k uméni a vytvarné vychové. Ty ovlivilyji zdjem jedince
o danou ¢innost a tim jeho uceni. Mezi tyto vlastnosti patii naptiklad vytrvalost, nadSent,
nezavislost a dalsi. Mizeme pozorovat, jak dlouho zdk udrzi pozornost pifi zadané praci
nebo jak ochotné se zapojuje do novych zkuSenosti. Najdou se Zaci, kteti vyuziji svobody,
jez jim vytvarna vychova muze poskytnout a radi pouziji vlastni ndpady. Naopak se také
objevi zaci, ktefi neradi této svobody vyuzivaji a citi se znepokojen¢. Formativni

hodnoceni ndm tedy umozni porozumét jednotliveim ve tiidé.

Ve vytvarné vychové bude prevaznd ¢ast formativniho hodnoceni v tstni podobé
jako soucast rozhovorl s détmi o jejich praci v prib&hu. Je velmi dalezité, aby zpétna
vazba byla konkrétné¢ zamétena. Pokud zdkiim poskytneme pouze obecné pochvalné
komentate, zdk se nikam neposune, jelikoz nebude védét, jakym smérem se posunout a co

zlepsit. Aby komentéie byly konkrétni, ndm pomiiZzou znalosti, které o détech vime.
Dillezité je také, aby se sami Zaci do procesu hodnoceni zapojili. Zak by se mé&l ugit
umét zhodnotit vlastni praci, ale také umét piispét do hodnoceni svych spoluzakti. Ukolem

ucitele je to zdky naucit. Pomoci nam mohou dopfedu dana kritéria hodnoceni, ktera

zaktim pomohou, ohodnotit vlastni praci.

Pti sebehodnoceni je vhodné volit ptedvolby vét, které Zakiim mohou pomoci, aby

se ucili sousttedit se na podstatné véci. (Edwards, 2013, stranky 79-83)
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4.3 Portfolio ve vytvarné vychové

Ve vytvarné vychové na Skolach se s touto formou reflexe zatim moc nesetkavame,
coz je ovSem Skoda. Portfolio ve vytvarné vychové umoziuje uciteli komplexni zpétnou

vazbu i pokud se jedna o delsi casovy usek.

Tvorba vytvarného portfolia neni chvilkovou zalezitosti, jedna se o dlouhodobou
¢innost. Portfolio ndam umoziuje reflexe riznych typt jako je naptiklad vyvoj prace zak,
vyvoj zékovskych technickych dovednosti, vyvoj zakovych védomosti, oborovy kontext...

Muzeme zde zachytit proces umélecké tvorby Zakil i vyvoj tohoto procesu.

Podoba portfolia se odviji od samotného autora, je tedy vzdy individualni.
Portfolio, se kterym se setkame ve vytvarné vychové, se skladéd jak z obrazi, tak texth.

(Novotna, 2019, stranky 22-29)

Néktera zakovska portfolia obsahuji pouze vybér praci, nékterd se naopak skladaji
ze vSech praci Zaka. Neni mozné urcit pouze jediny spravny zpisob, jak bude portfolio
tvofeno, existuje mnoho zptisobti vybéru. Zalezi, na co portfoliem cilime, k ¢emu nam ma
portfolio slouzit. Portfolia se skladaji z hotovych d¢l, prvotnich névrhi, silnych i slabsich
dél. Také v ném miiZeme nalézt doklady o zdrojich, které pomohly vybrana dila utvofit.
Naptiklad to mohou byt riznd uméleckd dila. Veskeré névrhy, uvahy a revize jsou

v portfoliu velmi dileZité, jelikoz slouzi k pochopeni Zakova uceni.

Portfolio je moZzné vyuzivat jako zdroj napadii, nebo jako prostiedek ke sledovani
vlastniho vyvoje. Zaci ve svych portfoliich mohou pozorovat dikazy o uceni, naptiklad

osobni styl a zmény v ném. (Winner, 1993, stranky 31-37)

4.3.1 Digitalni portfolio ve vytvarné vychové

Piestoze nas podoba digitdlniho portfolia miize ve vytvarné vychové limitovat,
napiiklad rozméry praci, materialy, kvality fotografii a tak dale, najdeme na digitalnim
portfoliu taky své vyhody. Digitalni portfolio umoznuje ptehled pro vyucujiciho o starSich
tématech. Je mozné zde nahrat rGzna videa, odkazy na weby, obrazky, které si mize zak
prohlédnout doptedu a pouzivat to jako zdroj novych informaci. (Novotna, 2019, stranky

30-35)
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4.4 Hodnoceni prostiednictvim portfolia ve vytvarné vychové

Foot et al. (1993) ve své knize popisuji praci s portfoliem ve vytvarné vychové.
Prostfednictvim portfolia mohou zici sledovat a zhodnotit svilj vlastni pokrok v rozvoji
dovednosti, vynalézavosti 1 v technice. Portfolio ziroven slouzi Zzakim k rozvoji
sebepoznani, jelikoz prostfednictvim portfolia odkryvaji své silné 1 slabé stranky

a objevuji, co je jim blizké, a co naopak neni.

Kontrola portfolia zahrnuje zkouméni a rozhodovani o praci, kterd probiha
v uréitém casovém useku. Po uplynuti delSiho ¢asového tseku méme samoziejmé vice
prace, a tedy vice materialli, které mohou ucitelé a zaci v portfoliu vidét. Z tohoto davodu
muze byt retrospektivni revize portfolia velmi hodnotna. Na druhou stranu by mélo
hodnoceni portfolia probihat také pribézné. Pfi tvorbé Zaci o své praci premitaji
a shromazd’uji znalosti. Portfolio poukazuje také na proces tvorby a odhaluje, co se Zaci
naudili.

Jak sumativni, tak formativni hodnoceni prostfednictvim portfolia zahrnuje vstupy
zaku 1 ucitelt. Vzdy se bude ale hodnoceni lisit podle kontextu. Razné faktory jako vek
zaku, predchozi zkusSenosti, Groven vyvoje, zkuSenosti a preference ucitele pfispivaji ke
strategii hodnoceni. Nelze tedy nalézt pfistup k hodnoceni podle pfesné dodrzovanych
principt. Kazdému z ucitell mutize pfijit dalezité hodnotit néco jin¢ho. Néktery ucitel
hodnoti prostiednictvim portfolii hodnotit kreslifské dovednosti, na které se ve své vyuce
zaméfil, zatimco pro jiného ucitele jsou nepodstatné. Jedna se o rozhodnuti, ke kterému
musi dospét kazdy ucitel po tom, co zvazi, jaké to bude mit pfinosy pro zaky. VSe zaleZi na
stanovenych cilech dané vyuky. Zakim musi byt jasné, co bude vyuéujici hodnotit, pokud

s tim zaci budou obeznameni, mohou se naucit hodnotit sami sebe.

Zavere¢né hodnoceni portfolii mize byt pouzito napiiklad jako hodnoceni na konci
pololeti. Zaci mohou naptiklad odpovidat pisemnou formou na pfedem piipravené otazky.
Otazky se zaméfuji na prace, kterou zaci vytvofili v prib&hu pololeti. Zaci mohou
odpovidat rtiznymi formami, jak pisemné, tak tieba i vizudlné. (Foote & et al., 1993,

stranky 77,81)

34



II. Prakticka cast
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5 Cil praktické ¢asti

Praktickd Cast prace zahrnuje popis vytvarného projektu, ktery byl realizovan
v 1. ro¢niku na 3. zakladni Skole v Chebu. Pozornost je vénovana tfem mnou piedem

stanovenym aspektiim, které se skrze vytvarny projekt a portfolia rozvijely:

a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prosttedky vizualné obrazné¢ho vyjadieni
b) rozvoj individudlniho pohledu na ndmét vytvarného ukolu

c) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci zakt

Jednotlivé hodiny jsou reflektovany pomoci metody ALACT. Béhem vytvarného
projektu byla zaloZzena a realizovdna Zzakovska pracovni portfolia, profesni portfolio
a elektronické portfolio. Realizace portfolii byla uskutecnéna ve spolupraci se zavadéjici
ttidni ucitelkou v prubehu pololeti Skolniho roku. Rozvoj piedem stanovenych aspekti je

zaznamenan v jednotlivych portfoliich.
5.1 Diléi cile:

a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadieni

- vytvarné techniky, vytvarné¢ pomicky, vytvarné prvky

b) rozvoj individudlniho pohledu na namét vytvarného ukolu

c) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci zaka

- vnimani stanoveného cile, dosazeni ocekavaného vysledku, zpétny pohled na

prabéh prace
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6 Metoda ALACT

Tvircem metody ALACT je Fred Korthagen. V tomto modelu je dilezité propojeni
teorie s praxi. Dlraz se zde klade na praktickou zkuSenost, kterd ke vzdélavani budoucich
ucitelll neodmysliteln€ patii. ,, Zacatkem 80. let pomohl tento model vytvorit novy ramec

vztahu mezi praxi a reflexi, v néemz zaujima jedinec a jeho osobni koncepce, emoce

vvvvvv

Model se sklada z péti fazi.

Action (jednani)
Looking back on the action (zpétny pohled na jednani)
Awareness of essential aspects (uvédomeéni si podstatnych aspektl)

Creating alternative methods of action (tvorba alternativnich postupli jednani)

A

Trial (vyzkousSeni)

Model ALACT ziskal sviij nazev podle pocatecnich pismen ndzvii jednotlivych fazi
a v dnes$ni dobé& se prolina studijnimi programy po celém svété. (Nehyba, 2014, stranky

31-32)

ALACT model (F. Korthagen, 2011)

vytvofeni alternativnich
postupl jednani

PR
,/f 4
s W A
/ ¥
N
J\ 5 ) vyzkouseni
uvédomeéni si (3 \
podstatnych aspekt( ) \\1/; jednani
T\ s
\ /
7
. /

IO

zpétny pohled
na jednani

Obrazek 1: ALACT model (F. Korthagen, 2011)
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7 Charakteristika zaku

Zakladni skola se nachazi v chebském okresu, ktery lezi v Karlovarském kraji.

Jedna se o nejzapadnéji poloZzeny okres v Ceské republice.

Skola je umisténa na velkém sidlisti ,,Zlaty Vrch®. Zazemi tvoii 5 pavilond, jejichz
soucasti je Skolni druzina, kterd ma 3 oddé€leni. V budovach skoly se nachazi prvni i druhy

stupen zakladni Skoly.

Ztizovatelem Skoly je mésto Cheb. Kapacita je dana podminkami zfizovaci listiny-
550 zaki. Skola vyuéuje podle $kolniho vzdélavaciho programu Skola podporujici tradici

a v ramci programu se zaméiuje na vyuku estetické vychovy.

Pro sviij projekt jsem si zvolila tfidu 1. A, do které chodi 16 zakli 9 chlapct
a 7 dévcat. Ttidni ucitelkou je pani magistra Ivana Baniunynské. Soucasti tfidy je také
asistentka pedagoga Marie Novakov4, jelikoz v tfidnim kolektivu jsou dva zaci s odliSnym
matefskym jazykem. S zaky jsem v kontaktu od jejich prvniho dne ve Skole, coz velmi

pFisp&lo k piijemnému pribéhu celého vytvarného projektu.

o A
"j@ _

Obrazek 2: 1 roénik 3. ZS Cheb

2 & ) v , 7 v , ’ , +o Ja e ) r

Skola ma vytvoreny systém pro zabezpeceni ochrany osobnich udajii a osobni udaje jsou zpracovavané na
zaklad¢ skolského zdkona a na zakladé informovaného souhlasu zdkonnych zastupct, ktefi svij souhlas
stvrdili svym podpisem.
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8 Vytvarny projekt Stromy, listy

Hodiny vytvarné vychovy jsou uspotadané do vytvarného projektu ,,Stromy, listy*.
Cilem vytvarného projektu je seznamit zaky s vytvarnymi pomilckami a s rdznymi
vytvarnymi technikami. Podstatné je, aby jednotlivé hodiny byly zajimavé, pestré a u zaka
prostiednictvim realizace vytvarnych ukolii byla rozvijena fantazie, ptedstavivost,

tvorivost, reflektivni mysleni a technické dovednosti.

Vytvarny projekt je zahajen ukoly, které vyzaduji praci zakt dle stanovenych
pokynt. Prvni tkoly slouzi k tomu, aby si Zaci vyzkouseli praci s pomitickami, jako jsou
vodové barvy, temperové barvy a suché pastely. Aby se naucili stfihat, lepit, hovofit o své
praci, kterou vykonavali a postupnymi kroky se ucili svou praci reflektovat. Postupné jsou
zatfazovany vytvarné ukoly, kde je zakiim poskytovan prostor pro zapojeni vlastni fantazie
a tvofivosti. Neni mozné v prvnich ro¢nicich zékladni Skoly po zacich ihned pozadovat
samostatnou realizaci vytvarnych ukolll a originalnost vytvarnych praci. Jednd se oviem

o jeden z cilt, ktery bude v priibéhu projektu rozvijen a napliovan.

Zvolit si pro svou praci prvni ro¢nik pro mé bylo velkou vyzvou. Chtéla jsem
ukazat, ze i v 1. roéniku ZS jsou Zaci schopni zrealizovat mnoho zajimavych a tviiréich
ukoll a pfi praci vyuzit mnoho zajimavych technik a materidlt. Pokud nechceme, aby
vytvarna vychova ziistala pouze u vytvarnych praci, ve kterych chybi originalita, fantazie

a tvotivost, je potfeba zaky vést spravnym smérem jiz od zacatku.

Vytvarna ¢innost by méla pfevdzné vychazet z autentickych situaci, prozitki,
zkuSenosti, predstav o skutecnosti a fantazii zakid. Zaroven by méla byt pfiméfena véku
zakl a jejich moznostem. Z toho divodu jsem zvolila téma ,, Stromy, listy”. Jedna se
o téma zakam blizké a vyskytujici se bézné v jejich zivoté. Zaroven vede zaky k citlivému
vnimani pfirody a umoziuje jim nahlizet na stromy a listy z rGznych uhlii pohledu. Pro

ucitele je téma dobfe uchopitelné a je mozné ho zpracovat riznymi zptsoby.

Prvni ukol nese ndzev Vetve stromu. Zak se prostfednictvim ukolu zaméiuje na
urcitou ¢ast stromu, a to na vétve. Stejné jako kazdy Clovek je origindlni, je 1 kazdy strom

jedineény. Zadna vétev vyristajici ze stromu neni stejnd. Na zakladé této myslenky byla
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zvolena technika foukani barev pomoci brcka, ktera tuto originalitu umoziuje. Pfi realizaci

ukolu se Zaci seznamuyji s praci s temperovymi barvami.

Néamét pro druhou hodinu vytvarné vychovy nese nazev Podzimni listy. Hodina se
zaméiuje na listy a jejich zbarveni v podzimnich mésicich. Zaci si pii realizaci ukolu
osvojuji praci s temperovymi barvami. Procvi€uji si zde stfihdni, lepeni, rozklad celku na

¢asti a slozeni ¢asti v celek.

Listy se zabyva i tfeti hodina vytvarné vychovy. Namétem je 7var listii. Obklopuje
nas mnoho druht stromi. Casto ndm pro rozeznani slouZi listy, které maji rizné tvary.

Tteti hodina se zamétuje na tvary listli a na praci se suchymi pastely.

Podzimnickitv strom je v poradi Ctvrtd vytvarnad aktivita, kterd je zaméfena na
spole¢nou praci zakl. Jedna se o prvni ukol, kde Zaci pracuji s vodovymi barvami a uci se

barvy rozpijet. Zaroven vede kol zaky ke spolupraci a toleranci mezi sebou.

Nasledujici hodina nese nazev Geometrie v podzimni prirodé. Zaci se pii tvorbé
oprosti od konkrétnich podob stromt a listli a zaméfuji se pouze na rizné tvary. Namét je
vhodny pro sezndmeni zaki s tvorbou papirové koldze a piipravou na tisk z kolaze,

kterému se budeme vénovat v nékteré z nadchéazejicich hodin.

Detail stromit je hodina, diky které zaci pohlizeji na strom z jiného uhlu pohledu.
Detailni pohled nam umozituje vidét povrch a strukturu daného predmétu. Zaci se v hodiné
seznamuji s otiskem rtznych materialii. Aktivita podporuje smyslové prozitky predevSim

hmatové a individualni ptistup Zaku k feSeni tkolu.

V hoding s ndzvem Geometrie v zimni prirode si zaci poprvé vyzkouseli tisk
z papirové kolaze. Pied realizaci ukolu probé&hla hodina, ktera slouzila také jako ptiprava
na tuto techniku. Zaci jsou diky ni 1épe piipraveni na dany tukol, je jim zde poskytnut

prostor pro zapojeni vlastni fantazie.

Brizy v zimé hodina, ktera Zdkiim ukaZze, Ze je mozné k praci vyuzit material, ktery
vznikl pfi uskutecnéni jiného vytvarného tikolu pouhou ndhodou. Néhoda je v této hodiné
podpoftena také technikou stiikéni barev.

Hodina s nazvem Lesni krajina v zimnich mésicich zakiim umoznuje zatim nejvetsi

prostor pro uplatnéni fantazie, pfedstavivosti a zkuSenosti pii tvorb€. Zaci zde navrhli
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vlastni pohled na zimni krajinu, ktery poté nakreslili technikou zmizikové rezervy na

modry podklad.

Piedposledni vytvarnd aktivita nese nazev Kouzelny strom. S realistickym
zobrazenim stromu se jiz zaci setkali prostiednictvim mnoha hodin, proto se tato hodina
zaméiuje na abstraktni ztvarnéni. Hodina poskytuje zakim prostor pro zapojeni své

fantazii a predstavivost.

Posledni hodina navazuje na pfedeSlou vytvarnou c¢innost. Namétem zlstava
kouzelny strom. Zaci ovSem tentokrat tvofili strom kresbou. Cilem hodiny byl vznik

osobitych a napaditych praci.

Privodcem a shrnutim celého projektu jsou Zzakovska portfolia, elektronické
portfolio a ucitelské portfolia. Portfolia zaznamenavaji celou pilrocni cestu vytvarnym
projektem, poukazuji na posun, kterého Zaci docilili a velkou mérou pftispivaji k rozvoji

reflektivniho mysleni zak.

8.1 Charakteristika vytvarné rady
Téma: Stromy, listy
Cile vytvarné rady:

e rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadreni

- seznamit zdky sriznymi vytvarnymi technikami, jak s témi tradi¢nimi, které
predstavuje kresba, malba, vystfihovani a lepeni, tak s technikami méné Castymi,
jako je otisk struktur, tisk z papirové kolaZe a zmizikova rezerva

- ztvarnit téma Stromy, listy z riznych uhla pohledu

e rozvoj individudlniho pohledu na namét vytvarného ukolu

- vést zaky ktvorbé individudlnich vytvorG a k praci svlastni fantazii
a predstavivosti

e rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci zaka

- rozvijet u zaka reflektivni mysleni
Casova dotace: prvni pololeti, 1. roénik ZS

Ocekavané vystupy:
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e rozpoznava (linie, barvy, tvary, objekty); porovnava je a tiidi na zakladé
zkuSenosti, vjemtl, zazitkt a predstav
e v tvorbé projevuje své vlastni zkuSenosti; uplatiiuje pii tom v ploSném usporadani

linie, tvary, barvy, objekty a dalsi prvky a jejich kombinace
Ucivo vytvarné vychovy

e rozvijeni smyslové citlivosti:
- prvky vizudlné obrazného vyjadieni- linie, tvary, textury- jejich jednoduché
vztahy (podobnost, kontrast, rytmus), jejich kombinace a promény v plose
- uspotadani objektt do celku
- reflexe a vztahy zrakového vniméni ostatnimi smysly- vyjadieni vizualnich
podnéth prosttedky vnimatelnymi ostatnimi smysly
e uplatiiovani subjektivity:
- prostiedky pro vyjadfeni emoci, pocitii, nalad, fantazie, pfedstav a osobnich
zkuSenosti
e ovéfovani komunikaénich G€ink:

- komunikace se spoluzaky a ucitelem
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8.1.1 Metodicky list ¢. 1
Namét hodiny: Vétve stroml
Casovy ramec: 2x 45 minut
Cil hodiny:

e 74k otiskne nabarvené listy na &tvrtku.

e 74k rozfouka pomoci bréka barvu po plose &tvrtky.

e 74k si osvojuje praci s temperovymi a vodovymi barvami.

e 74k vyjmenuje, co se nachazi v lese, jak mohou vypadat stromy a jakou barvu

mohou mit listy.

Rozvijené klicové kompetence: kompetence pracovni, kompetence socidlni a personalni,

kompetence komunikativni, kompetence k uceni
Organizace: ve dvojicich, frontalni prace

Materialy a pomucky plochy stétec, obleceni na VV, bile ctvrtky A4, temperové barvy,

brcka, kelimek na barvy, listy, vétev ze stromu, noviny
Ocekavané vystupy RVP:

e VV-3-1-01 rozpoznava (barvy, tvary), porovnava je a tfidi na zakladé zkuSenosti,
vjemu, z4zitkl a predstav
e VV-3-1-02 v tvorb¢ projevuje své vlastni zkusenosti; uplatituje pti tom v plosném

uspotadani (tvary, barvy a jejich kombinace)
Ucivo VV:
e rozvijeni smyslové citlivosti
e ovéfovani komunikaénich G€inki
Vytvarny kontext: EvZen Simera
Techniky: otisk listll, foukani barev
Druhy vytvarné ¢innosti: vytvarna tvorba, komunikace, reflexe

Vytvarné prostiedky: barvy, struktury, tvary, linie
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Kritéria hodnoceni:
e aktivni pfistup zakt
e zapojeni do diskuze pfi motivaci
e zapojeni do reflexe

Vytvarny ukol: Tvym vytvarnym ukolem je vytvofit vétev stromu pomoci br¢ka a hnédé
vodové barvy. Nanes malé mnozstvi vodové barvy smichané s vodou do dolniho rohu
ctvrtky. Poté k nanesené barvé ptiloz brcko a rozfoukej barvu po celé plose. Nech obrazek
zaschnout. Mezitim si natii listy temperovymi barvami z té strany, kde prsty nahmatas

zilnatinu. Listy natfenou stranou otiskni na vytvofenou vétev.
Metodicky postup:

1. Realizaéni ¢ast:

Na dolni ¢ast ctvrtky naneseme malé mnozstvi hnédé barvy. Pomoci brcka barvu

rozfoukdme po celé plose Ctvrtky.
2. Motivace:

Po rozfoukéni vodové barvy zaci hadaji, co jim obrazek pfipomina. (drak, ohen, kef, vétev,

strom...) Ukéazka zivé vétve. Diskuze nad tim, co nam na vétvi chybi. (listy)
3. Realizacni ¢ast:

Na zadni stranu listu (pozndme pomoci hmatu, zadni strana ma vyraznéjsi strukturu)

naneseme Stétcem barvu (zelena, zlutd, oranzova, Cervend). Listy otiskneme na ctvrtku.
4. Zavérecna c¢ast- reflexe

Rekni, co jsi dnes tvofil a jakym zptsobem. Kazdy se zamysli nad tim, jak se mu dnes
pracovalo a vyjadii sviij pocit pohybem ruky. Palec nahoru znamena, Ze se prace dafila.

Palec dolii znamen4, Ze se prace nedafila.
Reflexe hodiny

Faze 1 (Korthagenitv model ALACT)- jednani
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Z4ci si vyzkouseli rozfoukavat barvu pomoci bréka a vytvofili si tak kazdy svou originalni
vétev. Pomoci §tétce poté temperovymi barvami natfeli jednotlivé listy a otiskli je na bilou

ctvrtku. Po praci nasledovalo hodnoceni prace pohybem ruky.
Faze 2 (Korthagenuv model ALACT)- Zpétny pohled na jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadieni

Zaci vtéto hoding tvofili s pomoci hned s dvou vytvarnych technik s rozfoukavanim
vodovych barev pomoci brcka a otiskem listh nabarvenych temperovymi barvami.
V pribéhu hodiny zéci ptichazeli do kontaktu s pojmy jako je plocha, otisk, struktura...

skrze mé vystupovani.
b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu

Zaci pracovali podle mych pokynd. Postupovali spole¢né krok za krokem a vsichni

realizovali namét stejnym zptsobem.

¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Reflexe probehla v prvni hodin€ velmi jednoduse pohybem ruky.

Faze 3 (Korthagenitv model ALACT)- Uveédomeéni si podstatnych aspektit

a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadreni

Z&akim byla umoZnéna prace s dvéma druhy barev i s dvéma vytvarnymi technikami.
Myslim si, ze je dobré v hodinach pouzivat odbornou terminologii, i kdyz ji po Zacich

nevyzadujeme.
b) rozvoj individudlniho pohledu na namét vytvarného ukolu

Hodina zatim neumoznovala individudlni zpracovani namétu. Hodina byla takto

uzpiisobena cilené z diivodu v€ku zaki.

¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Reflexe dané hodiny zde probéhla velmi jednoduse, bez pokladani konkrétnich otazek.
Faze 4 (Korthagenitv model ALACT)- Vytvoreni alternativnich postupii jednani

a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadieni
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Planuji dale pokracovat v zapojovani riznych vytvarnych technik a pomtcek, také chci
postupné vice zapojovat do mého vyjadfovani pojmy souvisejici s vytvarnou vychovou,

aby se s nimi zaci setkavali od zacatku.
b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu

Do budoucna bych uréité rada zapojila tikoly, ve kterych se projevi subjektivita kazdého
7ika. Zafazovat je budu postupné po konzultaci s t¥idni pani u¢itelkou. Zaci jsou ve
Skolnim prostiedi chvili a je potieba je seznamit s pravidly prace, vytvarnymi pomickami
a praci s nimi.

¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaka
Postupnymi kroky bude nutné reflexi rozsifovat o konkrétné zamétené otazky.

5. Faze — VyzkouSeni = 1. faze - Jednani u vytvarné hodiny Podzimni listy

v

R e
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Obrazek 3: Vétve stromit Obrazek 4: Vétve stromit
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8.1.2 Metodicky list ¢. 2
Namét hodiny: Podzimni listy
Casovy ramec: 2x 45 minut
Cil hodiny:
o 74k rozstiiha list na jednotlivé ¢asti.
e 74k si osvojuje praci s temperovymi barvami.

e Zak z celku tvori ¢asti a z ¢asti celek.

Rozvijené klicové kompetence: kompetence pracovni, kompetence socialni a personalni,

kompetence komunikativni, kompetence k uceni
Organizace: samostatna prace, frontalni prace

Materialy a pomiicky: nizky, lepidlo, obleCeni na VV, temperové barvy, Cerné papiry

A4, Cervené papiry A4, Sablona listu, vatové tyCinky, noviny
Ocekavané vystupy RVP:

e VV-3-1-01 rozpoznava (barvy, tvary), porovnava je a tfidi na zakladé zkuSenosti,
vjemtl, zazitkl a predstav
e VV-3-1-02 v tvorb¢ projevuje své vlastni zkusenosti; uplatituje pti tom v plosném

usporadani (tvary, barvy a jejich kombinace)

U¢ivo VV:

e rozvijeni smyslové citlivosti

e ovéfovani komunikaénich ucinka
Vytvarny kontext: Aboriginci
Techniky: teCkovani barvy, stfihani papiru
Druhy vytvarné ¢innosti: vytvarna tvorba, komunikace, reflexe
Vytvarné prostiedky: barvy, struktury, tvary, linie, rytmus
Kritéria hodnoceni:

e aktivni pfistup zaki
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e zapojeni do diskuze pfi motivaci

e zapojeni do reflexe
Vytvarny ukol:
Tvym ukolem je vytvofit podzimni list ve stylu australskych Aborigincii. Nejdiive na list
nanes temperové barvy pomoci vatové tyCinky. Poté list rozstiihej niizkami na jednotlivé
casti, které nalep na Cerny papir tak, aby mezi sebou mély jednotlivé ¢asti mezery, a opét
vznikl jeden list. PfijdeS na to, co vzniklo vytvofenymi mezerami mezi jednotlivymi
castmi?
Metodicky postup:

Motivace:

Navazeme na piedeSlou hodinu prvouky. (podzim, zbarveni stromti) Diskutujeme

o podzimnich barvach a sezndmime se s Aboriginci a jejich uménim.

Realizac¢ni ¢ast:

Zaktm jsou do dvojic rozdany kelimky s temperovymi barvami a ervené listy, které maji
na sob¢ tuzkou piedkreslené linie vyznacujici zilnatinu. Kazdy zak dostane jeden list a dvé
vatové tyCinky. Na tabuli je nakresleny stejny list, jako maji Zaci pied sebou, postupuji
podle ukazky na tabuli. Nejdiive vatovou ty¢inkou nanesou (nat'upou) jednu barvu, vymeéni
si ji a nanaSeji dals$i barvu. List se nechd zaschnout. Poté Zaci rozstfihaji list podle
ptedkreslenych linii (zilnatiny). Po rozstfihani listu je zakim rozdan Cerny papir velikosti
A4. Zaci si jako prvni list na papir poskladaji s drobnymi mezerami, aby list vidéli veelku,
az poté ho nalepi.

Zavérelna Cast- Reflexe:

Zaci si navzajem prohlédnout hotové prace. Diskuze: Jak se ti dnes pracovalo? Co pro

A4

Reflexe hodiny:

Faze I (Korthageniiv model ALACT)- jednani
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Zaci dnes tvofili podzimni listy podle vzoru Aboriginského uméni. P¥i realizaci vytvarného
ukolu Zaci vyuzili temperové barvy, které na podklad nanaSeli teCkovanim pomoci
vatovych tyCinek. List pozdé&ji rozstiihali na jednotlivé ¢asti, které poté nalepili na ¢ernou

¢tvrtku s mensimi mezerami mezi sebou.
Faze 2 (Korthagenuv model ALACT)- Zpétny pohled na jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadieni

Dnes Zaci tvofili opét jinou technikou, ktera také cilila na jemnou motoriku. Pracovali

s pojmem cast a celek jak slovné, tak i prakticky a setkali se 1 s pojmy linie a plocha.

b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu

M twr

krokti. Kazdy zkroki bylo potfeba doprovazet slovnim komentafem, jak pii praci

postupovat. Namét byl realizovan vSemi stejnym zptisobem.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Dnesni reflexe jiz obsahovala nékolik konkrétnich otazek, které cilily na vytvarnou praci

a jeji prabéh. Zakam bylo potieba pii odpovédich na otazky pomahat.
Faze 3 (Korthageniiv model ALACT)- Uvedomeéni si podstatnych aspektii
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadreni

Zaci se v dnes$ni hodin€ setkali s dal$i vytvarnou technikou a prostfednictvim vytvarného

ukolu se seznadmily s dalSimi prvky vizualn€ obrazného vyjadieni.
b) rozvoj individudlniho pohledu na namét vytvarného ukolu

Realizace vytvarného ukolu méla stile pevné dana pravidla i v této hoding tvoftili Zéci
stejny namét. Zaci zatim nejsou ve fazi, kdy by tvofil kazdy podle své fantazie

a predstavivosti.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

V této hodiné reflexe zdkiim umoznila vétsi prostor pro vyjadieni k dané praci. Zakiim
byly pokladany konkrétni otdzky. Pti reflexi bylo potifeba zdky podnécovat k odpoveédim

a vést je spravnym smeérem.
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Faze 4 (Korthagenitv model ALACT)- Vytvoreni alternativnich postupui jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizuilné obrazného vyjadreni

Hodiny budu déle obohacovat o vytvarné techniky a pomucky, aby se Zaci setkali opravdu

s bohatou skélou vytvarnych prostiedkli vizualné€ obrazného vyjadreni.
b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného ukolu

Postupnymi kroky budu pfipravovat vytvarné ukoly, kde bude zidkim umoznén vétsi
prostor pro zapojeni vlastnich napadu.

r v r

¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaka

Nadéle budu postupnymi kroky zaky ucit reflektovat svou praci a pokladat nadvodné

otazky.

5. Faze — VyzkouSeni = 1. faze — Jednani u vytvarné hodiny Tvary listi

wé (3_0 A e&ﬂ;ﬁ\

]

Obrazek 5: Podzimni listy Obrazek 6: Podzimni listy
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8.1.3 Metodicky list ¢. 3
Namét hodiny: Tvar listh
Casovy ramec: 45 minut
Cil hodiny:

e 74k si osvojuje praci se suchymi pastely.
o 74k si fixuje rizné tvary listil.

e 74k spolupracuje ve skuping.

Rozvijené klicové kompetence: kompetence pracovni, kompetence socialni a personalni,

kompetence komunikativni, kompetence k uceni
Organizace: samostatnd prace, skupinova prace

Materialy a pomtcky: obleCeni na VV, noviny, suché pastely, Sablony listi- dvé

velikosti, Cerné papiry A4
Ocekavané vystupy RVP:

VV-3-1-01 rozpoznava (linie, tvary, barvy, objekty); porovnava je a tfidi na zakladé

zkuSenosti, vjemu, zazitkl a predstav
U¢ivo VV:
e rozvijeni smyslové citlivosti
e ovéfovani komunika¢nich G€inki
Vizualni kontext: tvary lista
Techniky: kresba suchym pastelem
Druhy vytvarné ¢innosti: vytvarna tvorba, komunikace, reflexe
Vytvarné prostiedKy: barvy, tvary, plochy, linie
Kritéria hodnoceni:

e aktivni pfistup zakil, pfi praci se suchym pastelem
e zapojeni do reflexe

e spoluprace ve skuping, tolerantni chovani ke spoluzdkim
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Vytvarny ukol:

Okraje Sablony listu nabarvi suchym pastelem. Pomalovany list poloz na ¢ernou ¢tvrtku.
List lezi nabarvenou stranou smérem vzhiru tak, abys na ni vidé€l. List si pfidrzuj prsty

jedné ruky a prsty druhé ruky roztirej suchy pastel po plose ¢tvrtky do vSech stran.
Metodicky postup:
1. Motivace:

Povidame si s zaky o podzimu a podzimnich barvach. Zaci poznavaji druhy listii zrakem

1 hmatem. Seznamuji se se suchymi pastely- jak vypadaji, jak se s nimi pracuje.
2. Realizacni ¢ast:

Do vytvorenych skupin jsou rozdany ¢erné papiry a suché pastely. Kazda skupina dostane
Sablony listi. Nazorné¢ na tabuli zakim ukaZzi, jak pfi praci postupovat. Nejprve si
vezmeme Sablony listi a okraje listi obtahneme suchymi pastely. Stfidame barvy. Po
obtazeni Sablon, polozime list na ¢erny papir nabarvenou stranou smérem vzhiru. Jednou
rukou si list pfidrzujeme a druhou rukou roztiraime suchy pastel do stran. Stejnym

zpusobem pracujeme i s dal$im listem.
3. Zavérecna Cast- reflexe:

Zaci si navzajem prohlédnou prace. Diskuze s zaky: Jak se ti libila prace se suchym
pastelem? Jak jsi postupoval pii praci se suchym pastelem? PfiSlo ti néco ndro¢né pii

dnesni praci?
Reflexe:
Faze I (Korthageniv model ALACT)- jednani

Zaci tvofili tvary listd pomoci $ablon a suchych pasteli. Kazdy z zaki si smél vybrat tvar
listu, ktery chtél. Po mém vysvétleni a nazorné ukéazce si na Sablonu nanesli suché pastely,
Sablonu piilozili na Eerny papir a prsty suché pastely rozmazavali do stran. Zaci sedéli ve

skupinach po 4 a o suché pastely se ve skupiné délili.
Faze 2 (Korthagenuv model ALACT)- Zpétny pohled na jednani

a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedKky vizualné obrazného vyjadieni
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Z4ci dnes pracovali se suchymi pastely. Nékteii Zaci suché pastely vidéli poprvé a poprvé
snimi tvofili. Myslim, Ze kresba suchym pastelem méla u zadka uspéch. Hodina se

zamé&fovala na tvar listll a suché pastely mi pfisly na realizaci tohoto ukolu vhodné.
b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu

Vytvarny kol jsem se snazila uzptlisobit tak, aby Zaci alesponi z ¢asti mohli rozhodnout,
jak bude jejich vysledna prace vypadat. Dala jsem na vybér rizné Sablony tvart list a bylo
pouze na zacich, jakou Sablonu si zvoli. Barvy byly omezené na podzimni kolorit, Zaci

rozhodovali, v jakém poméru barvy vyuziji.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Zaci se snazili odpovidat na mé otazky, néktefi odpovidali jednoslovné a potiebovali

behem reflexe intenzivnéjsi podporu.
Faze 3 (Korthageniiv model ALACT)- Uvédomeni si podstatnych aspekti
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadreni

Prozatim se mi velmi osvédc¢ilo kazdou hodinu postavit na jiné vytvarné technice nebo
vytvarnych pomuckach. Zaci jsou pifi kazdé praci namotivovani jiz tim, ze si vyzkousi
néco jiného. Myslim si, Ze se tim Zaci seznamuji s vétSim mnozstvim prvki vizudlné

obrazného vyjadieni.
b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu

Nejednalo se zatim o zadny velky krok k tomu, aby Zaci méli volnost pii zpracovani
daného namétu. Myslim si, Ze to zafungovalo vcelku dobie. Zaci méli radost, Ze si mohli
zvolit tvar listu, ale je zfetelné, Ze stale potfebuji pii tvorb&é daného Ukolu vést. Stale je
potieba zadavat pokyny, jak pfi praci postupovat.

o

¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zak

Zaci si jiz zacinaji zvykat, ze na konci hodiny své prace reflektuji. Do reflexi se zapojuji
nektefi zaci vice a n€ktefi méné. Je potfeba otazku sméfovat ke konkrétni véci ¢i situaci,

jinak zaci odpovidaji velmi obecné.

Faze 4 (Korthagenitv model ALACT)- Vytvoreni alternativnich postupu jednani
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a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadreni

Pestrost vytvarnych technik se zatim ukazuje jako spravné rozhodnuti. Pfisti hodiny by

mély obsahovat opét néco, co pro zaky bude zajimaveé a nové.
b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu

V dalsich hodinach vytvarné vychovy zajistim zakiim opé&t vétsi prostor pro jejich vlastni
pohled na namét vytvarného tkolu. Zaky to motivuje a maji vétsi radost z prace. Zaroven
se snazim jit postupnymi kroky a nic neuspéchat, takze ti Zaci, ktefi si zatim nejsou

v tvorbé jisti, nebudou pocit'ovat strach z netispéchu.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Rozhodné je potieba pii reflexi umoznit prostor pro vyjadieni vSem zaktim. Bohuzel na to
neni vzdy dostatek ¢asu, proto bych rada do hodin zatadila jednoduchou zpétnou vazbu,

kdy se vyjadii vSichni Z4ci, ale nezabere velké mnoZstvi casu.

5. Faze — VyzkouSeni = 1. fdze - Jedndni u vytvarné hodiny Podzimnickiiv strom

Obrazek 7: Tvar listi Obrazek 8: Tvar listh
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8.14 Metodicky list ¢. 4

Namét hodiny: Podzimnickiv strom
Casovy ramec: 135 minut (dva dny)
Cil hodiny:

o Zak vysvétli, jakym zplisobem docili rozpiti barev.
e Zak si osvojuje praci s vodovymi barvami.
e Zak se uci tvlrci spolupraci ve skuping.

Rozvijené klicové kompetence: kompetence pracovni, kompetence socialni a personalni,

kompetence komunikativni, kompetence k uceni, kompetence k feSeni problému
Organizace: samostatna prace, frontalni prace, hromadna prace

Materialy a pomiicky: vodové barvy, Stétce, kelimky na vodu, lepidlo, Sablony listd,
noviny, bilé papiry A4, kuchynské utérky, balici papir, pohadka o sktitkovi, mandsek
skiitka

Ocekavané vystupy RVP:

e VV-3-1-02 v tvorb¢ projevuje své vlastni zkusenosti; uplatituje pti tom v plosném

uspofadani (tvary, barvy a jejich kombinace)

Ucivo VV:

e rozvijeni smyslové citlivosti

e ovéfovani komunikaénich ucinkd
Vizualni kontext: knizka: Stromy jejich kouzlo a tajemstvi, kapitola Co je to strom?
Techniky: rozpijeni barev
Druhy vytvarné ¢innosti: vytvarna tvorba, komunikace, reflexe
Vytvarné prostiedky: barvy, tvary, plochy, struktury
Kritéria hodnoceni:

e aktivni pfistup zakl

e zapojeni do reflexe
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e spoluprace pti hromadné praci
Vytvarny ukol:

Tvym tkolem je vytvofit list, kmen a mrak, ktery se poté pouzije na tvorbu spolecného
velkého stromu. Na list, kmen a mrak, ktery je vystfizeny z kuchynskych utérek nanes
vodové barvy smichané s vodou. Diilezité je pfidat dostatecné mnozstvi vody, aby se barva
dobfe rozpijela. Po zaschnuti barev se vSechny listy a kmeny spoji v jeden velky spolecny

strom.
Metodicky postup:
1. Motivace:

Pohadka o sktitkovi Podzimnickovi, otazka na déti: Vyrobime sktitkovi novy domov?

Sktitek méa rad podzimni barvy. Jaké to jsou?
1. Realizaéni ¢ast:

Zaktm jsou rozdany vystfizené listy z kuchynskych utérek. Kazdy zik dostane jeden list.
Postupné zapiji podzimni barvy do listti z kuchyfiskych utérek. Zakim je nutné vysvétlit,
ze musi piidat dostatek vody, by se barvy rozpijely. Po vytvoteni listli stejnym zptisobem

tvofime kmen stromu a mrak. VSe nechame dostatecné zaschnout.

1. Reflexe:

Diskuze: Jak se ti dnes pracovalo? Jaké barvy jste pouZili? Co vSe jsi dnes vytvoril?
2 Motivace:

S zéky diskutuji o tom, co tvofili minulou hodinu. Co jste minule tvofili? Pro koho jste to
tvorili? Co se stalo skfitkovi Podzimnickovi? Tvortili jste pouze listy? Jaké barvy jste

pouzivali? Co jste potfebovali k tomu, aby se vam rozpijela barva?
2 Realizacni ¢ast:

Spolecné se piresuneme do zadni Casti tfidy, kde je poloZeny balici papir se siluetou stromu.
Spole¢nym lepenim listd zaci vytvoii korunu stromu. Stejnym postupem vytvoii i kmen

stromu. Nakonec pfidame par listi mimo korunu a par mrakli na oblohu.

Zavérefna Cast- Reflexe:
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Prohlédneme si spolecnou praci. Reflexe probéhne spole¢né se skiitkem Podzimnickem
(maniasek). Ukazeme skiitkovi jeho novy domov. Zaci popisi, jak pracovali. Jak jim prace
Sla. Jak strom tvofili. Jak se jim pracovalo pfi spolené praci.

Reflexe hodiny:

Faze 1 (Korthageniiv model ALACT)- jedndni

V dnesni hoding skvéle zafungovala motivace. Zaci se na préaci t&ili a prace je bavila. Zaci
dostali tkol vytvofit jeden velky spolecny strom pro skiitka. Nejprve kazdy z nich musel
vytvofit listy, kmeny a mraky. Ty Zaci tvofili pomoci papirovych utérek a vodovych barev.

Poté jsme vSichni spole¢né listy, kmeny, mraky spojili v jeden velky strom.

Faze 2 (Korthagenitv model ALACT)- Zpétny pohled na jednani

a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadreni
Dnes jsme si s zaky ukazali, jak je mozné rozpijet vodové barvy. Zaci si vyzkouseli praci
také s jinym materidlem nez pouze s papirem nebo ¢tvrtkou. Pii hromadném lepeni stromu
mohli zaci vidét, jak dulezité je zaplnit celou zvolenou plochu.

b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu

Listy, které Zaci tvofili, byly jednoho tvaru, ktery jsem doptedu urcila. Jaké podzimni
barvy zaci vyuzili a v jakém poméru, jsem nechala na nich. Nékteti zaci vyuzili vSechny
barvy, které méli k dispozici, jini Zaci naopak vyuzili mensi mnozstvi barev.

¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Jelikoz ukol probihal ve dvou dnech, byla tomu uzplisobena i reflexe. Poprvé zici
reflektovali svou préci po tvorb€ jednotlivych listl, kmeni... JelikoZ nezbylo na reflexi
ptili§ mnoho €asu, vyuzila jsem pomucku, kde Zaci ptipinali kolicky na smajliky. Pii druhé
reflexi jsem vyuzila manaska a aci odpovidali na otazky manaskovi. Zaci také ohodnotili,
jaké bylo pracovat spole¢né, zda jim to vyhovovalo ¢i ne.

Faze 3 (Korthageniiv model ALACT)- Uveédomeéni si podstatnych aspektii

a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadieni
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Z4ci skrze tento ukol vidéli, Ze pokud chtéji zaplnit celou stanovenou plochu, musi si
jednotlivy materidl dobfe rozvrhnout a neskladat ho vSechen na jedno misto. Nadéle se
snazim vyuZzivat v hodindch odbornou terminologii, po Zacich ji samoziejmé nevyzaduji.
Povazuji ovSem za pokrok, kdyz si Zaci zapamatuji, sjakymi barvami a pomickami

pracovali.
b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu

Zaci v tomto tkolu méli omezené mnozstvi barev, v jakém poméru je vyuziji, bylo ovSem
pouze na nich. Pfisti hodinu bych chtéla v tomto ohledu posunout a zaklim umoznit opét

veEtsi volnost pii zpracovani ukolu.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Zaci v hodinach reflektuji a hodnoti své prace, zatim nehodnoti prace spoluzakii, coz je

vrwe

Faze 4 (Korthagenutv model ALACT)- Vytvoreni alternativnich postupu jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedKky vizualné obrazného vyjadieni

Do dalsich hodin hodlam zapojovat praci i s jinym materidlem, nez je pouze papir, abych

zakim ukazala, ze je mozné tvofit i s pomoci jiného materialu.
b) rozvoj individualniho zpracovani vytvarného ukolu

Ptisti hodinu bych chtéla v tomto ohledu posunout a zakiim dat opét vetsi volnost v tvorbe.
Namét bych chtéla nechat pro vSechny stejny, vytvarnou techniku také, ale chtéla bych,

aby se zaci vice zapojili svou fantazii pii realizaci daného namétu.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaka

V dalsich hodinéach je potieba pokladat otazky, které¢ zaky piiméji ohodnotit praci svého

spoluzaka. Napitiklad: Ktera prace spoluzak se ti libi a pro¢?

5. Faze — VyzkouSeni = 1. faze - Jednani u vytvarné hodiny Geometrie v podzimni prirode
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Obrazek 9: Podzimni¢kiv strom Obrazek 10: Podzimni¢kiv strom
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8.1.5 Metodicky list ¢. 5

Namét hodiny: Geometrie v podzimni ptirodé
Casovy ramec: 2x 45 minut

Cil hodiny:

e 74k vystiiha tvary obkreslené na &tvrtku.
e 74k vytvoii papirovou kolaz.

e Zak nanese barvu na papirovou kolaz pomoci grafického valecku.

Rozvijené klicové kompetence: kompetence pracovni, kompetence socialni a personalni,

kompetence komunikativni, kompetence k uceni, kompetence k feSeni problému
Organizace: frontalni prace, hromadna prace

Materialy a pomiicky: bilé ¢tvrtky A4 (dveé pro kazdého), Sablony, tuzka, nlizky, lepidlo,

temperové barvy, podlozka na barvy, graficky valecek, papirové stromy (motivace)
Ocekavané vystupy RVP:

e VV-3-1-01 rozpoznava (barvy, tvary), porovnava je a tfidi na zaklad¢ zkusenosti,
vjemtl, zazitkl a predstav
e VV-3-1-02 v tvorb¢ projevuje své vlastni zkusenosti; uplatituje pii tom v plosném

usporadani (tvary, barvy a jejich kombinace)

Uc¢ivo VV:

e rozvijeni smyslové citlivosti

e ovéfovani komunikaénich ucinkd
Vytvarny kontext: Viktor Pivovarov- Geometricka zahrada

Karel Valtera- papirotisk- Kytice pro muzikanta

Techniky: pfiprava na tisk z kolaze
Druhy vytvarné ¢innosti: vytvarna tvorba, komunikace, reflexe
Vytvarné prostiedky: barvy, struktury, tvary, linie

Kritéria hodnoceni:
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e aktivni ptistup zaku (stiihani, lepeni)
e zapojeni do diskuze pii motivaci

e zapojeni do reflexe
Vytvarny ukol:

Vyber si Sablony stromt, jaké se ti libi. Jednotlivé ¢asti obkresli na bilou ¢tvrtku. Vystiihni
¢asti z bilé ¢tvrtky. Na druhou ¢tvrtku si z vystfiZzenych ¢asti poskladej stromy. Stromy na

ctvrtku nalep. Pomoci valeCku nanes temperové barvy na svou papirovou kolaz.
Metodicky postup:
1. Motivace:

Posadime se na koberec, zakiim rozdam obalky, v kterych jsou stromy z barevnych papirti
rozdéleny zvlast' na koruny a kmeny. Zeptam se Zakii, co v obalkach vidi. Zaci si vytvoii
svij les, ktery se sklada z rizn€ barevnych stromii. Poté zaklim ukézi, co dnes budeme
tvofit. Nejprve jim ukdzi jiz hotové obrazky, zaci si je mohou prohlédnout. Pak si zaci
prohlédnou nenabarvenou koldz a pomoci hmatu zkoumaji strukturu, kterd vznikla

vrstvenim papiru.

rwr

2. Realizaé¢ni ¢ast: Tvorba kolaze

Kazdému zakovi je rozdana prvni Ctvrtka. Kazdy si miize vybrat tvar stromu, ktery bude
chtit tvofit. Zakim jsou rozdany $ablony, které si obkresli a vytvori si vlastni &asti stromd.
Upozornim z4ky, ze nebudeme plytvat papirem a ukézi jim, jak si Sablony na c¢tvrtku
poskladdat. Kdyz zaci Sablony obkresli a ¢asti stromu vysttihaji, je jim rozddna druhd
¢tvrtka, na kterou postupnym vrstvenim nalepi obkreslené tvary.

rwr

3. Realizacni ¢ast: Barveni kolaZe pomoci vale¢ku

Na podlozku pfipravim temperové barvy (Cervend, oranzova, zluta, zelend). Do barev
namoc¢im valecek. Kazdy z zaki jednotlivé pfijde, jednou rukou si chytne véalecek, druhou
obrazek a valeCkem nanese barvu na svou koldz. Vystiidaji se vSichni zaci, aby si
vyzkouseli praci s valeckem.

v r

4. Zavérecna ¢ast- Reflexe:
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A4

Co vas nejvic bavilo? Cim jste obrazek natirali? Kdy jindy jste jiz pracovali s temperovymi

barvami?
Reflexe:
Faze 1 (Korthageniiv model ALACT)- jedndni

Zaci vytvofili v dne$ni hodiné les z geometrickych tvarti. Les tvofili formou papirové
kolaze, se kterou se dnes setkali poprvé. Kazdy zzakli si mohl vybrat, zjakych
geometrickych tvartl les posklada. Sablony si obkreslili, vystiihali a nalepili na bilou
¢tvrtku. Snazila jsem se velmi dbat na to, aby zaci neplytvali papirem a obkreslovali
Sablony tak, aby jim zbylo co nejméné nevyuzitého papiru. Na papirovou koldz pak

nanaseli barvu pomoci valecku.
Faze 2 (Korthageniiv model ALACT)- Zpétny pohled na jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadieni

Zaci dnes pracovali s geometrickymi i ne geometrickymi tvary. Tvorba papirové kolaze

i prace s grafickym valeckem pro né byla novou zkusenosti.
b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného ukolu

Zaci méli volnost ve vybéru $ablon, bylo pouze na nich, jaky tvar si vyberou, a jak bude

vypadat jejich papirova kolaz.

¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Reflexe prob¢hla formou dialogu, Zaci odpovidali na pfedem ptipravené otazky.

Faze 3 (Korthageniiv model ALACT)- Uvédomeni si podstatnych aspekti

a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadieni

Zaci se dnes opét setkali s novou vytvarnou technikou. Nadéle planuji zkusit také tisk

z papirové kolaze, tato hodin ndm slouzila také, jako ptiprava.

b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného ukolu

62



Ve tid¢ stale nektefi zaci pii tvorbé nakukuji ke spoluzékovi a jeho napadem se inspiruji.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Snazim se, aby zaci vice mluvili o samotném procesu prace, jak se jim pracovalo, aby si
uvédomili, Ze je velmi dillezity i samotny proces tvorby, ne jenom hotova vytvarna prace.

Stale se mi nepodafilo zatradit hodnoceni zakti mezi sebou.
Faze 4 (Korthagenitv model ALACT)- Vytvoreni alternativnich postupti jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadreni

Planuji do hodin vytvarné vychovy zatazovat dalsi vytvarné techniky, se kterymi se zaci

doposud nesetkali, naptiklad tisk z papirové kolaze.

¢) rozvoj individudlniho pohledu na namét vytvarného ukolu

Chtéla bych se vice oprostit od pevné daného zpracovani namétu ve vytvarnych hodinach.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Pokladat otazky, které zadky pfiméji ohodnotit praci svého spoluzdka. Napiiklad: Ktera

prace spoluzaki se ti libi a pro¢?

5. Faze — VyzkouSeni = 1. faze - Jednani u vytvarné hodiny Detail stromii

i’

Obrizek 11: Geometrie v podzimni pFirodé Obrazek 12: Geometrie v podzimni p¥irodé
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8.1.6 Metodicky list ¢. 6
Namét hodiny: Detail stromt
Casovy ramec: 2x 45 minut
Cil hodiny:

e 74k se seznamuje s riznymi druhy struktur.

e 7k vytvoii detail pomoci otiskil struktur.

Rozvijené klicové kompetence: kompetence pracovni, kompetence socidlni a personalni,

kompetence komunikativni, kompetence k uceni, kompetence k feSeni problému
Organizace: ve dvojicich, frontalni prace

Materialy a pomiicky: prezentace, fotky detaill, bilé ctvrtky A4, temperové barvy, rizné

druhy struktur, Stétce, kelimky na vodu, noviny, oble¢eni na VV, misky na barvy
Ocekavané vystupy RVP:

e VV-3-1-02 v tvorbé projevuje své vlastni zkuSenosti; uplatiiuje pfi tom v ploSném
1 prostorovém uspotradani linie, tvary, objemy, barvy, objekty a dalsi prvky a jejich
kombinace

e VV-3-1-03 vnimé udélosti riznymi smysly a vizualné je vyjadiuje
U¢ivo VV:

e rozvijeni smyslové citlivosti

e uplatiiovani subjektivity

e ovéfovani komunikaénich ucinkd
Vytvarny kontext: Georgia O'Keeffe- Arizéma trojlista (detail)
Techniky: otisk struktur
Druhy vytvarné ¢innosti: vnimani, vytvarna tvorba, komunikace, reflexe
Vytvarné prostiedky: barvy, struktury, tvary, linie

Kritéria hodnoceni:

e zapojeni zakl do Gvodni 1 zdvérecné diskuze.
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e aktivni pfistup k praci

e tvorba vlastniho detailu

e vyuziti alespont dvou raznych struktur
Vytvarny ukol:
Zamysli se nad tim, jaky detail stromu bys chtél vytvofit. Pfi realizaci vytvarného tkolu
vyuzij temperové barvy a rizné struktury, které mas k dispozici. Mlze§ pouzit vice
struktur, podminkou je, aby na tvém obrazku byly pouzity alesponn dvé struktury, které
natie$ barvou a otisknes na ¢tvrtku. To jaky detail budes chtit tvofit, je Cisté jen na tob¢.
Metodicky postup:
1. Motivace
Zaktim promitnu prezentaci zamé&fenou na riizné detaily. Zaci si prohlizi prezentaci, kde je
vzdy na obrazku urcity detail (listu, ktiry, jehli¢i, $iSky, kmenu...). Diskutuji s Zaky, co na
obrazku vidi. Poté se posadime se do krouzku a ukazeme si fotografie riznych detailti.
Zaci si fotografie poslou, aby si je mohli dobfe prohlédnout. Cilem krouZku je, aby Zaci
dospéli k tomu, Ze kdyZ se zaméfime na néjaky pfedmét detailné, mizeme vidét jeho
strukturu. Doprostfed kruhu polozim rtzné struktury. Kazdy si muze struktury

prohlédnout. Nakonec Zz4klim ndzorn¢ ukézi, jak budeme pii praci se strukturami

postupovat.

2. Realizac¢ni ¢ast- zkouska techniky

Kazdy zak si vybere, jaké struktury bude chtit a nejprve si otisk struktur vyzkousi.
3. Realiza¢ni ¢ast

Zaci si vyberou struktury, nanesou na n¢ Stétcem temperové barvy a otisknou je na bilou

Stvrtku.
4. Zavérecna ¢ast- Reflexe

Sedneme si do kruhu. Kazdy ukaze sviij vytvor. Zaci hadaji, o jaky detail se jedna. Jaky

detail se ti libi nejvice a proc?

Reflexe:
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Faze 1 (Korthageniiv model ALACT)- jednani

Dnes zaci méli za kol vytvofit detail stromu. K tvorb€ jim byla poskytnuta pestra $kéla
riiznych materili se zajimavou strukturou. Zaci na rtizné struktury nanaseli temperové

barvy a otiskli je vZdy na bilou ¢tvrtku. Timto postupem poté tvorili vlastni detail stromu.
Faze 2 (Korthagenitv model ALACT)- Zpétny pohled na jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedKky vizualné obrazného vyjadieni

Dnes jsme se se zaky zaméfili na detail a strukturu. Zaci se dozvédéli, co dané pojmy

znamenaji, jak muze detail vypadat, jaké mizeme mit struktury.
b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu

Zaci si zvolili struktury, které chtéli vyuzit. Kritériem bylo pouZit vice nez dvé struktury.

Sami Zaci se rozhodli, jaky detail stromu budou tvofit.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaka

Zéci popisovali, co vytvorili a jaké struktury na svou vytvarnou praci pouzili. Také si méli
vybrat jednu vytvarnou praci spoluzadka a fici, pro¢ si ji vybrali. Po vytvarné hodiné

probéhla reflexe prostfednictvim portfolii, které s zaky v prubéhu projektu tvotime.
Faze 3 (Korthageniiv model ALACT)- Uvedoméni si podstatnych aspektii
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadreni

Zapojeni jinych materiall do tvorby zafungovalo skvéle, zaci si hodinu opravdu uzili.
Rozhodné bych otisk struktur chtéla vyuzit i u jiného ukolu. Problém nastal pfi realizaci
vlastniho detailu. PfestoZze motivace cilila na detail, s Zdky jsme si o ném povidali
a ukazovali si ho riznymi zpusoby, tak zddny z zakt nevytvofil detail, ale cely strom. Zato

velmi dobfte volili pii praci rizné struktury.

b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu

Kazda vytvarna prace je jind, zaci mé mile prekvapili tim, jak individudlni vytvarné prace
vznikly, 1 pfesto, ze vSichni tvofili jeden namét.

¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki
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Vétsinou zaci vybrali praci zdka, s kterym se nejvice kamaradi, coz Gpln¢ neni smér,
kterym chci reflexi u zaka rozvijet. Po této hodin€ také probehla skrze portfolia zpétna
reflexe, ktera se tykala vech zatim provedenych vytvarnych tkoli.. Zaci si v lavicich
spolecné prohlizeli vSechny vytvarné prace a spolecné¢ jsme je reflektovali. Reflexe
probihala v pfijemné atmosféte, zaci reflektovali 1 pribéh praci, coZ pro mé bylo velmi
dilezité.

Cim si nejsem jista je, zda byla spravna volba nechat zaky sedét pii reflexi v lavicich,

jelikoz dobie nevid€li na vytvarné prace ostatnich.
Faze 4 (Korthagenitv model ALACT)- Vytvoreni alternativnich postupu jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedKky vizuialné obrazného vyjadreni

Pii zkoumani detailu bych zkusila pfisté vyuzit lupu, aby si Zaci mohli detail 1épe

predstavit. Hodinu by to mohlo obohatit a Zci by Cerpali z vlastni zkuSenosti.
b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu

Takovymi hodinami bych rada pokracovala, aby zaci mohli vice zapojovat svou

predstavivost a fantazii.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaka

Je potieba pokladat lepsi otazky, kdyz se snazim o to, aby zZaci vybirali i1 prace spoluzakii,
se kterymi nejsou v blizkém kamaraddském vztahu. Také je potieba zapracovat na vedeni
reflexe prosttednictvim portfolii. Dalsi reflexe probéhne na konci vytvarného projektu.
Zaky bych piisté usadila na koberec do kruhu, aby navzajem vid&li na své prace a mohli si

1épe ptedstavit, o cem jejich spoluzak mluvi.

5. Faze — Vyzkouseni = 1. faze - Jednani u vytvarné hodiny Geometrie v zimni prirodé

Obrazek 14: Detail stromu
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8.1.7 Metodicky list ¢. 7

Namét hodiny: Geometrie v zimni pfirodé

Casovy ramec: 2x 45 minut

Cil hodiny:
e 7Zak navrhne vlastni kompozici papirové kolaze.
e 74k vytvoii papirovou kolaZ z geometrickych tvarti podle své predstavy.
e 74k nanese barvu pomoci vale¢ku na matrici.

e Zak otiskne papirovou kolaz na barevnou &tvrtku.

Rozvijené klicové kompetence: kompetence pracovni, kompetence socialni a personalni,

kompetence komunikativni, kompetence k uceni, kompetence k feSeni problému
Organizace: frontalni prace, hromadna prace

Materialy a pomicky: bilé ctvrtky A4 (dvé pro kazdého), modré ctvrtky A4 (jedna pro
kazdého), Sablony, tuzka, nlzky, lepidlo, bild temperova barva, plastovd podlozka na

barvy, graficky valecek, papirové kolaze (motivace)
Ocekavané vystupy RVP:

e VV-3-1-01 rozpoznava (barvy, tvary), porovnava je a tfidi na zakladé zkuSenosti,
vjemu, z4zitkl a predstav
e VV-3-1-02 v tvorb¢ projevuje své vlastni zkuSenosti; uplatituje pfi tom v plosném

uspotadani (tvary, barvy a jejich kombinace)
Ucivo VV:

e rozvijeni smyslové citlivosti
e uplatiovani subjektivity
e ovéfovani komunikaénich U€inka
Vytvarny kontext: Viktor Pivovarov- Geometrickd zahrada

Karel Valtera- papirotisk- Kytice pro muzikanta

Techniky: tisk z papirové kolaze
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Druhy vytvarné ¢innosti: vytvarna tvorba, komunikace, reflexe
Vytvarné prostiedky: barvy, struktury, tvary,
Kritéria hodnoceni:
e aktivni pfistup zaki (stfihani, lepeni)
e tvorba vlastni kompozice jehli¢natého lesa
e zapojeni do diskuze pfi motivaci
e zapojeni do reflexe
Vytvarny ukol:

Dnes si vytvoiis vlastni jehli¢naty les. Vyber si Sablony stromi, jaké se ti libi. Jednotlivé
casti obkresli na bilou ctvrtku. Vysttihni ¢asti z bilé Ctvrtky. Na druhou ctvrtku si
z vystfizenych casti sestav stromy, které nalep na ctvrtku. Pomoci valecku nanes

temperovou barvu na svou papirovou kolaz. Koldz otiskni na modrou ¢tvrtku.
Metodicky postup:
1. Motivace:

Posadime se na koberec a povidame si o zimé. Ukazi zdkiim natfené kolaze, které jsme
délali minulou hodinu a zeptam se jich, kdo si pamatuje, jak jsme tyto obrazky tvofili.
Doprostied kruhu polozim riizné tvary a velikosti trojithelnikii a obdélniku. Zaci maji za
ukol poskladat ztéchto geometrickych tvart rizné jehliCnaté stromy. Ukazi zakim
obrazky, které vznikly z tisku papirové koldze. Vysvétlim zaklim, co bude nasim dnes$nim

ukolem.
2. Realizacni ¢ast: Tvorba kolaze

Zaci jsou rozdéleni do skupin po &tyfech. Kazda skupina dostane obalku s $ablonami.
Vysvétlim zaktim, Ze si Sablony budou piij¢ovat. Kazdy z zakt si mize obkreslit Sablony,

jaké chce a z nich si poskladat na bilou ¢tvrtku stromy. Poté stromy nalepi.
3. Realizac¢ni ¢ast: Barveni koldZe pomoci vale¢ku

Na podlozku si piipravim bilou temperovou barvu. Do barvy namoc¢im valecek. Kazdy

z zaka jednotlivé pifijde ke mné, jednou rukou si chytne valecek, druhou obrazek
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a valeCkem nanese barvu na svou kolaz. Poté papirovou kolaz otisknou na modrou ¢tvrtku.
Vystiidaji se vSichni zaci.

4

4. Zavérecna c¢ast- Reflexe:

Obrazky polozime na koberec. Diskuze s zaky: Jak se vam pracovalo? Co pro vas bylo
nejtéz§i? Co vas nejvic bavilo? Cim jste obrazek natirali? Kdy jindy jsme jiz pracovali

s temperami? Vyber jednu z vytvarnych praci, ktera t€ zaujala a fekni ¢im.
Reflexe:
Faze I (Korthagenitv model ALACT)- jednani

Dnes sizaci vyzkouSeli tisk papirové kolaze. M¢li za ukol vytvofit zimni les
z geometrickych tvard. Vybrali si Sablony, které se jim libily a podle vlastniho uvazeni
vytvofili kompozici zimniho lesa. Koldz poté natfeli pomoci grafick¢ho valecku bilou
temperovou barvou a s mou pomoci nebo pomoci tiidni pani ucitelky otiskli koldz na

modrou ¢tvrtku.
Faze 2 (Korthagenitv model ALACT)- Zpétny pohled na jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadieni

Zaci se dnes seznamili s tiskem z papirové kolaZe, viichni Zaci tuto techniku zkouseli
poprvé. S tvorbou koldze jiz méli zkuSenosti z piedeSlé hodiny, tvorba jim Sla tedy
mnohem lépe. Nez zéci zacali lepit svou papirovou kolaz, vyzkousSeli si rozloZeni svych
stromi na ¢tvrtku, aby se jim na ni veslo vSe, co zamysleli. Vyuzili jsme pii praci papiry

s vlnitou strukturou a rizné geometrické tvary.
b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného ukolu

V dnes$ni hodin€ jsem opét nechala zakim jiz vétsi volnost, volba Sablon byla pouze na
zéacich, neomezovala jsem je ani v poctu Sablon, v§e bylo na jejich uvazeni.

r v r

¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Rozhodla jsem se n¢které otdzky klast cilen€ ur€itym zaktm, ktefi se do reflexe nezapojuji
prilis Casto. VétSina zakt se nastésti do reflexe zapojuje velmi radda. S radosti se se mnou

snaZzi pod¢lit o tom, jak jim prace §la a co se jim povedlo.
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Faze 3 (Korthageniiv model ALACT)- Uvedomeéni si podstatnych aspektu
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadreni

Jedna se jiz o 7. vytvarnou ¢innost, kterd ma spolecné téma stromy a listy, pfesto jsem se
nesetkala v hoding s tim, ze by to n¢jakému Zakovi nevyhovovalo. Tim, ze jsou hodiny
pestré riznymi vytvarnymi technikami, pomiickami a Zaci se seznamuji s riznymi prvky
vizualné obrazného vyjadieni, je prace zajimava a zaky bavi. Pfi reflexi sama vidim, kolik
poznatkd si z pfedesSlych hodin odnése;ji.

b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu

Zadny z 7kt nemél problém vytvofit si sviij vlastni geometricky les. Po predeslé hoding,
kde zaci tvorili detail stromu, jsem si také ja byla jistéjsi v tom, Ze praci zvladnou. Myslim
si, ze ktomu velmi pfispéla motivace na zaCatku hodiny, kdy jsme si na koberci
vyzkouseli, jakymi zplisoby mizeme strom poskladat.

¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Cilené pokladani reflektivnich otdzek uréitym zakim se ukéazalo jako spravna volba.
Podatilo se tim do reflexe zapojit i ty zaky, ktefi se vzdy drzeli spiSe v pozadi. Velmi
pomohlo polozit vSechny prace na koberec do zadni ¢asti tiidy a az poté zaky nechat
vybrat jednu praci. Zaci nevédéli, &i je prace, kterou si vybrali a nevybirali tak jen prace

svych kamarada.
Faze 4 (Korthagenitv model ALACT)- Vytvoreni alternativnich postupti jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostredky vizualné obrazného vyjadieni

Myslim si, Ze tento cil se dafi naplitovat zatim bez vétsich obtizi. Zaci délaji pokroky,
seznamuji se s riznymi technikami a pomtickami. Dalsi hodina by opét méla pfinést pro
zaky néco nového. Rada bych zkusila do projektu zakomponovat hodinu, kterd se bude
vénovat prostorové tvorbg.

b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného ukolu

Zakum se dafi do své prace zapojovat svou fantazii a predstavivost a ja se snazim jim

k tomu poskytovat dostate¢ny prostor.
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¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Nadale je potieba pokraovat v rozvoji sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci

zaku skrze reflektivni dialog.

5. Faze — VyzkouSeni = 1. faze - Jedndni u vytvarné hodiny Brizy v zimé.

Obrazek 15: Geometrie v zimni piirodé Obrazek 16: Geometrie v zimni prirodé
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8.1.8 Metodicky list ¢. 8
Namét hodiny: Bfizy v zimé
Casovy ramec: 2x 45 minut
Cil hodiny:

e Zak se sezndmi s novou technikou- stfikéni barev.

e Zak pti tvorb¢ biiz pouzije materialy, které se jiz jednou vyuzily.

e Zak pojmenuje, proC pii praci vyuZzil jiz pouzity material.
Rozvijené klicové kompetence: kompetence pracovni, kompetence socialni a personalni,
kompetence komunikativni, kompetence k uceni

Organizace: frontalni prace- individudlni prace

Materialy a pomiicky: modré ctvrtky A4, tuzka, nizky, lepidlo, bild temperova barva,

bublinkova folie, noviny, obleCeni na VV, material z hodiny Podzimnickav strom
Ocekavané vystupy RVP:

e VV-3-1-01 rozpoznava (barvy, tvary), porovnava je a tfidi na zakladé zkuSenosti,
vjemtl, zazitkl a predstav
e VV-3-1-02 v tvorb¢ projevuje své vlastni zkusenosti; uplatituje pti tom v plosném

usporadani (tvary, barvy a jejich kombinace)

U¢ivo VV:

e rozvijeni smyslové citlivosti
Vytvarny kontext: Alois Kalvoda- bfizy
Techniky: otisk struktur, akéni malba- stiikani bilé barvy pomoci kartacka
Druhy vytvarné ¢innosti: vytvarna tvorba, komunikace, reflexe
Vytvarné prostiedky: barva, struktura, tvar,
Kritéria hodnoceni:

e aktivni pfistup zaki (stfihani, lepeni)

e zapojeni do diskuze pfi motivaci
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e zapojeni do reflexe
Vytvarny ukol:
Vyuzij materidly, které byly jiz jednou pouZity, a vytvof z nich zimni bfizy. Z hnédého
materidlu vytvot kmeny bfizy. Zasné¢Zené koruny stroml vytvor otiskem bublinkové folie.
Nakonec cely obrazek pokryj ,,snéhem®. Vezmi si karta¢ek, namo¢ ho do bilé barvy
a obrazek posttike;j.
Metodicky postup:
1. Motivace:

S Zaky si poviddme o tom, jaké mame venku pocasi. Jak vypadaji rizné stromy v zimé.
Neékteré na zimu opadaji a nékteré ne. Dnes budeme tvofit stromy, které na zimu
opadavaji. KdyZ vam feknu, Ze se jedna o strom, jehoz plody se nazyvaji jehnédy a maji
biloc¢ernou kiiru, napada vés, o jaky strom se jedna?

Ukézka obrazki z predeslé hodiny s nazvem Podzimnicklv strom: Kazdy z vas vytvofil
jeden z téchto obrazkl. Pamatujete si, jak jsme obrazek vytvofiili? Co si myslite, Ze z toho
muzeme vytvorit?

2. Realizacni ¢ast:

Kazdy 74k si vystiihne alespont dva kmeny. Poté kmeny nalepi na modrou &tvrtku. Zakiim
rozdam bublinkovou f6lii a zeptdm se, k Cemu ji vyuziji. VétSina zakt po ptedeslych
zkuSenosti uhodne, na co bublinkovou fo6lii pouziji. Na zavér zakiim rozddm kartacky na
zuby. Moje otazka zni, jak kartdcky vyuzijeme? VSechny zaky si svolam kolem jedné
lavice a ndzorn¢ zaktim ukazi, jak s kartdcky budeme pracovat. Poté kazdy zak pracuje
samostatné.

4. Zavérecna c¢ast- Reflexe:

Diskuze s zaky: Jak se vdm pracovalo? Co jste na dne$ni préaci potiebovali? Jaké stromy

nového? Pokud ano, co to bylo?

Reflexe:
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Faze 1 (Korthageniiv model ALACT)- jedndni

Dnes$nim vytvarnym ukolem zakl bylo vytvofit obrazek btizy... Pii realizaci vytvarného
ukolu Zaci vyuzili material, ktery vznikl pfi jiné hodiné. Diky materidlu Zaci vytvofili
kmeny btizy. Pii tvorbé zasnézené koruny stromu vyuzili bublinkovou folii. Na zaveér jsem
zakiim rozdala kartd¢ky na zuby a pozorovala, kterymi obrdzek postiikali bilou

temperovou barvou.
Faze 2 (Korthagenitv model ALACT)- Zpétny pohled na jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiredky vizualné obrazného vyjadieni

Pti lepeni kment jsem se snazila, aby mi zdci sami fekli, kam kmeny na ¢tvrtku umisti.
Ukazuji zaktim, jak kmeny nelepit a zaci mi fikaji, zda je takto lepit mohu a pokud ne

proc?

b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného ukolu

Dnesni ukol pftilis necilil na rozvoj individudlniho pohledu na ndmét vytvarného ukolu.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Reflexe probéhla na zavér hodiny, s zaky jsme polozili prace na koberec do zadni Casti

ucebny, prohlédli si je a j4 jsem kladla reflektivni otazky k praci.
Faze 3 (Korthageniiv model ALACT)- Uvedomeéni si podstatnych aspektii
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadieni

Zaci si dnes vyzkouseli novou techniku, coz opét vedlo k pfijemné atmosféie pii tvoreni.
Me¢li z tvorby radost, coz je pro mé¢ velmi dalezité. Tato hodina mi ukézala, jak si zaci
pamatuji rtizné techniky, pfi rozddni bublinkové folie okamzité¢ nékterym zakim bylo
jasné, jak ji pfi praci vyuzijeme. Technika stiikani barev zdky velmi nadchla. V hodinach
vytvarné vychovy jsme se zatim vénovali pfevazné technikdm, kde se vyuzivaji temperové

nebo vodové barvy a nepracovali jsme zatim s kresbou.
b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného ukolu

Dnes se jednalo o méné narocnou hodinu, kde Zaci nemuseli fesit vytvarny problém. Slo

v, ee
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pouzity materidl a uzili si posledni hodinu vytvarné vychovy pifed Vanocemi. Vice jsem se
zamé&fila na techniku priace a neuvédomila si, Ze v tkolu chybi prostor pro zapojeni

fantazie zaku.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaka

Nekteti zaci jiz velmi dobie zvladaji reflektovat svou praci. Chybi mi zde ov§em navrh, jak

svou praci zlepsit. Jedna se zaroven také o zpétnou vazbu pro mé a mé hodiny.

Faze 4 (Korthagenitv model ALACT)- Vytvoreni alternativnich postupti jednani

a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadreni
Zrealizovat hodinu vytvarné vychovy, kde technikou bude kresba.

b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného ukolu

Hodina, kterou jsem pftipravila, neposkytovala zakiim prostor pro zapojeni jejich fantazie.
V piistich hodinach si na to musim dat pozor a vénovat se také této oblasti a ne pouze

technikam prace.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Do reflexe je potieba zaradit otdzky, které budou smétovat také ke zlepSeni prace zakd.
Uvidim, zda to Zdkim nebude délat problém. Nejvhodnéjsi bude to zakim ukazat na

néjakém piikladu.

5. Faze — Vyzkouseni = 1. faze - Jednani u vytvarné hodiny Lesni krajina v zimnich

mésicich

Obrazek 17: Brizy v zimé Obrazek 18: Brizy v zimé
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8.1.9 Metodicky list ¢. 9

Namét hodiny: Lesni krajina v zimnich mésicich
Casovy ramec: 2x 45 minut

Cil hodiny:

e Zak navrhne vlastni les.
e 74k se seznami s novou technikou- zmizikova rezerva.

e Zak nakresli les pomoci zmiziku.

Rozvijené klicové kompetence: kompetence pracovni, kompetence socialni a personalni,

kompetence komunikativni, kompetence k uceni, kompetence k feSeni problémi
Organizace: frontalni prace- individudlni prace

Materialy a pomiicky: bilé¢ ¢tvrtky, modry inkoust (do dvojic lahvicka), ploché Stétce,

zmiziky, bilé papiry, noviny, obleceni na VV
Ocekavané vystupy RVP:

e VV-3-1-01 rozpoznava (barvy, tvary), porovnava je a tfidi na zakladé zkuSenosti,
vjemtl, zazitkl a predstav
e VV-3-1-02 v tvorb¢ projevuje své vlastni zkuSenosti; uplatituje pfi tom v plosném

usporadani (tvary, barvy a jejich kombinace)

Ucivo VV:

e rozvijeni smyslové citlivosti

e uplatnéni subjektivity

e ovéfovani komunikaénich ucinki
Vizualni kontext: obrazky zimni krajiny
Techniky: zmizikova rezerva
Druhy vytvarné ¢innosti: vytvarna tvorba, komunikace, reflexe
Vytvarné prostiredky: linie, tvary, plochy

Kritéria hodnoceni:
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e aktivni ptistup zakl (tvorba modrého podkladu)
e navrh vlastniho lesa
e zapojeni do diskuze pii motivaci

e zapojeni do reflexe
Vytvarny ukol:

Tvym ukolem bude vytvofit lesni krajinu v zimé. Jako prvni si natfi bilou CEtvrtku
inkoustem. Mezitim, co ti bude ¢tvrtka schnout, si pfedstav, jak takovy les vypada a co
vném mize byt. Svij ndvrh si nakresli tuzkou na papir. Zmizikem nakresli svij

vymysleny les na ¢tvrtku natfenou modrym inkoustem.

Metodicky postup:

1. Motivace:

Déti, vime, jaky je momentalné mésic? Leden je stale zimni mésic, kdyZ se podivame ven

z okna, moc zimn¢ to venku nevypada. Co kdybychom tomu pomohli? Zahrajeme si na

Mrazika a pomizeme zimé vytvofit zimni krajinu?

Jak muaze vypadat zimni les? Co v tom lese vSechno je a zije? Kazdy z zaku tika své

navrhy. Prezentace s obrazky zimni krajiny- les.

Ukézka obrazku zmizikovou rezervou. Dnes budeme tvofit takové zimni krajiny. Napada
nékoho, jak jsem pracovala? Cim jsem obrazek tvotila? Zaci fikaji riizné napady.

rwr

2. Realizacni éast- zmizikova rezerva:

Zakam jsou rozdany bilé &tvrtky, §tétce a do kazdé dvojice lahvitka s inkoustem. Zaktim
lahvicky oteviu a vysvétlim, jak budeme postupovat. Poté, co zaci natfou ¢tvrtku modrym
inkoustem, dojdou dat stétce do umyvadla a umyji si ruce. Mezitim, co ndm schne natiena
¢tvrtka, Zaci si tuzkou vytvoii na papir navrh svého lesa. Kdyz ndm Ctvrtky zaschnou, zaci
zmizikem kresli svou lesni krajinu.

4. Zavérecna c¢ast- Reflexe:

Zaci ukazi sviij obrazek a popisi nam, jaky les vytvoftil a co v lese mizeme vidét.
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Dopliujici otazky: Jak se vam dnes pracovalo? Ktera ¢ast prace vas nejvice bavila? Ktera

¢ast prace pro vas byla slozitd a ¢im? Napada vas, co zménit, aby pfisté slozita nebyla?
Reflexe:
Faze I (Korthagenitv model ALACT)- jednani

Ukol, ktery byl piipraven na dne$ni hodinu vytvarné vychovy, nesl nazev Lesni krajina
v zimnich mésicich. Zaci si nejprve kazdy sam nabarvili pomoci $tétce ¢tvrtku modrym
inkoustem. Zatimco nabarvena ctvrtka schla, ukolem Zaka bylo navrhnout si a predkreslit
svij zimni les. Po zaschnuti sviij ndvrh piekreslili zmizikem na inkoustem nabarvenou

ctvrtku.
Faze 2 (Korthagenitv model ALACT)- Zpétny pohled na jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadieni

Chtéla jsem, abychom se v dneSni hodin¢ zaméfili také na kresbu a linie. Zvolila jsem

metodu zmizikové rezervy, aby si zaci zaroven vyzkouseli také novou techniku.
b) rozvoj individualniho pohledu na nimét vytvarného tikolu

Dnesni kol jiz opét umoznoval Zakiim volnost pfi realizaci daného tématu. Technika byla
vybrdna mnou, navrh lesa a jeho realizace ovSem byla ¢ist¢ na Zacich, jejich fantazii
a predstavivosti. Pro lepSi pfedstavivost zakli jsem jim na zacatku hodiny promitla
prezentaci s obrazky zimni krajiny. Nektefi Zaci potiebuji takto pomoci, aby mohli poté

tvofit.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Zaci na konci vyucovaci hodiny ukézali sviij obrdzek ostatnim a vysvétlili, co se na ném

nachazi. Po ukazce obrazki nasledovaly doplnujici otazky tykajici se prace pii hoding.
Faze 3 (Korthageniiv model ALACT)- Uvedomeéni si podstatnych aspektu
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadreni

Technika zmizikové rezervy Zaky zatim zaujala nejvice ze vSech zvolenych technik, které
si vyzkouseli. Zaky bylo potieba upozornit pred kresbou svého navrhu, aby si kompozici

lesni krajiny rozvrhli na celou plochu papiru.
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b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu

Zaci zvladaji plnit ukoly podle svych vlastnich navrh, zapojuji svou fantazii
a pfedstavivost. Ukazuje se, Ze je pro né¢ motivaci, kdyZ je jim umoznéno vytvofit vlastni

navrh.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Zaci zvladaji reflektovat, jak pfi vytvarném tikolu postupovali, jiz pom&rné dobte. Neustale
je potieba pokladat otazky, na které Zaci odpovidaji. Zatim nejsou schopni bez otazek svou
praci a pribeh prace reflektovat. Je potieba, aby si Zaci reflexi potfadné zazili a védéli, ceho

se reflexe mtize tykat, o ¢em vSem mizou mluvit.
Faze 4 (Korthagenitv model ALACT)- Vytvoreni alternativnich postupii jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedKky vizualné obrazného vyjadreni

Rada bych do projektu zatadila hodinu, jejiz namét nebude pfedstavovat nic konkrétniho,

aby vyzkousela, jak si zaci poradi s abstraktnim namétem.
b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného ukolu

Nadale budu zatazovat vytvarné ukoly, které zaklim umozni do tvorby zapojovat vlastni

napady.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Nadale je nutné pokracovat v kladeni riznych otazek, které se tykaji zakovy vytvarné

prace, zakova prib¢hu prace, jejich pocitd pii tvorbe.

5. Faze — Vyzkouseni = 1. faze - Jednani u vytvarné hodiny Kouzelny strom
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Obrazek 19: Lesni krajina v zimnich mésicich Obrazek 20: Lesni krajina v zimnich mésicich
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8.1.10 Metodicky list ¢. 10
Namét hodiny: Kouzelny strom
Casovy ramec: 2x 45 minut

Cil hodiny:

e 74k popise slovy, jak vypada kouzelny strom, ktery si predstavuje.
e 7Zak namaluje strom pomoci provéazku.

e Zak predstavi svilj namalovany strom spoluzakim.

Rozvijené klicové kompetence: kompetence pracovni, kompetence socialni a personalni,

kompetence komunikativni, kompetence k uceni, kompetence k feSeni problému
Organizace: frontalni prace- individudlni prace

Materialy a pomiicky: pohadka, ukazka prace, bilé ctvrtky A4, vodové barvy, provazek,

plochy stétec, kelimek na vodu, obleceni na VV, noviny
Ocekavané vystupy RVP:

e VV-3-1-02 v tvorb¢ projevuje své vlastni zkuSenosti; uplatiiuje pfi tom v plosném

usporadani (linie, barvy a jejich kombinace)

U¢ivo VV:

e uplatnéni subjektivity

e oveéfovani komunika¢nich G¢inkd
Techniky: provazkové malovani
Druhy vytvarné ¢innosti: vytvarna tvorba, komunikace, reflexe
Vytvarné prostiedky: linie, tvary, barvy
Kritéria hodnoceni:

e prace dle pokynt
e zvladnuti dané techniky

e zapojeni do reflexe

Vytvarny ukol:
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Tvym tkolem bude dnes vytvofit kouzelny strom. Jak si predstavujes, ze mize vypadat
kouzelny strom? Kouzelny strom vytvoii§ pomoci provazku a vodovych barev. Zvol si

takové barvy, jaké jsou vhodné pro tvilj kouzelny strom.

Metodicky postup:

1. Motivace:

Kdo mi fekne, co jsme tvofili posledni hodinu? Tvofili jsme sviij vlastni zimni les. Co
ve vasem lese bylo mozné vidét? Jaké stromy jste kreslili ve svém lese? Dnes si vytvoiime

kouzelny strom. Jak mize vypadat takovy kouzelny strom? Jak si pfedstavujete kouzelny

strom?

Cetba pohadky: Jakub a dvé sté déde¢kii: Pohadka o kouzelném kefi, na kterém rostly

neobvyklé véci. (Milo§ Macourek)

Diskuze po cetbé pohadky: V ¢em byl ket v pohadce kouzelny? Co na kefi rostlo? Co by

mohlo rust na vasem kouzelném strome?
2. Realizac¢ni ¢ast: Malba provazkem

Zaci si piipravi vodové barvy, $tétce, obledeni na VV a kelimek na vodu. Zakam jsou
rozdany ctvrtky, které jsou preloZené v poloving, a provazek. Vybér barev je na zacich.
Zéci natfou provazek barvou. Provazek polozi na jednu polovinu &tvrtky a piekryji ji
druhou polovinou. Poté provazek pomalymi pohyby vytahnou. Mlzeme pouzivat vice
provazku najednou i riznych barev. Kazdy vytvor je original, podruhé se stejny obrazek

nikdy nepovede, zaleZi na rychlosti vytazeni provazku.
3. Zavérecna Cast: Reflexe

Prohlédneme si s zaky vytvotfené kouzelné stromy. Kazdy z 74kl tekne, co ve svém
vytvoru vidi, jak vypada jeho kouzelny strom. Kdyz se podivate na sviij vytvor, co vidite?

(Cely strom, kef, ¢ast stromu, list, kvét?) Pro¢ jsi pouzil zrovna takovou barvu? Co by

Ptekvapilo vas néco na dnesni praci?
Reflexe:

Faze I (Korthageniiv model ALACT)- jednani
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Zéaci méli dnes za kol vytvofit kouzelny strom pomoci nabarveného provazku. Kazdému
z 74kt byl rozdan provazek, ktery mél zak za kol nabarvit vodovymi barvami. Jakou
barvu zak zvolil, bylo na jeho uvaZzeni. Po nabarveni Zaci provazek s mou pomoci polozili
na jednu polovinu ¢tvrtky, ptekryli ho druhou polovinou a pomalymi tahy provéazek tahali

smérem ven. Kazdému z 74kl vznikl jiny obrazek.
Faze 2 (Korthagenitv model ALACT)- Zpétny pohled na jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadieni

Zaci tvofili obrazky, které nezobrazuji nic realného. Motivace Ziky navedla smérem, Ze
tvotili kouzelny strom nebo jeho ¢ast naptiklad kvet, koten atd. Pti praci vyuzili pomtcky,

které jsou pro né jiz znamé. Zarovei se zaci setkali s dal§i novou technikou.
b) rozvoj individualniho pohledu na nimét vytvarného tikolu

Namét vytvarného ukolu a technika realizace vytvarného ukolu byla pfedem dand. Dnesni
hodina byla o subjektivnim pohledu na vytvarnou praci. Samotna realizace vytvarné prace
byla spiSe o ndhod¢, po vytvoreni praci ovSem zaci dostali prostor pro popsani své prace

svym vlastnim subjektivnim pohledem.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zakua

Dnesni reflexe byla obohacena tim, Ze Zaci navzajem hadali, co piedstavuje vytvarna prace
svého spoluzédka. Poté Zaci sviij obrazek popsali a vysvétlili. Nakonec opét odpovidali na

pfedem pfipravené reflektivni otazky.
Faze 3 (Korthagenuv model ALACT)- Uvedomeéni si podstatnych aspektii
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostredky vizualné obrazného vyjadieni

Z&kim nedélalo problém fici, co jejich obrazek piedstavuje. Myslim si, Ze jim také praci
usnadnilo téma hodiny Kouzelny strom. Zakim nebyla technika dopfedu znama,
pfemyslela jsem nad tim, zda jim nazorné pfedvést, jak budeme pracovat. Nechtéla jsem je
ovSem pfipravit o moment piekvapeni, tak jsme s pani ucitelkou kazdému zakovi

asistovali, coZ zabralo vétS$i mnozstvi ¢asu.

b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu
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Népadii na to, jaky kouzelny strom & jeho ast obrazek zobrazuje, bylo velmi mnoho. Zaci
své ndpady, jak vypada kouzelny strom, rozvijeli dal, az mé zamrzelo, ze to zlstalo jen
v jejich fantazii.

¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zakia

Dnes mé velmi piekvapily odpovédi na otazku, kterd se zamétovala na zaky zvolenou
barvu. VétSina barev byla vybrana s jasnym cilem a byla velmi dilezitd pro spravné

ztvarnéni kouzelného stromu.
Faze 4 (Korthagenitv model ALACT)- Vytvoreni alternativnich postupu jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadreni

Do posledni hodiny vytvarné vychovy bych rada zatradila techniku kresby, jelikoz jsme se

ji v tomto pololeti vénovali malo.
b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu

P#isti hodina, kterd je zaroven posledni hodinou vytvarné vychovy v projektu, se budeme
s zaky vénovat opét namétu kouzelny strom. Tentokrat necham zaktim prostor, aby

nakreslili, jak si konkrétné sviij kouzelny strom piredstavuji.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki
Nadale pokladat reflektivni otdzky a tim zdokonalovat reflektivni ¢innost.

5. Faze — Vyzkouseni = 1. faze - Jednani u vytvarné hodiny Kouzelny strom

Obraizek 21: Kouzelny strom

Obrazek 22: Kouzelny strom
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8.1.11 Metodicky list ¢. 11
Namét hodiny: Kouzelny strom
Casovy ramec: 45 minut

Cil hodiny:

e 74k nakresli kouzelny strom.

e Zak predstavi svilj namalovany strom spoluzakim.

Rozvijené klicové kompetence: kompetence pracovni, kompetence socialni a personalni,

kompetence komunikativni, kompetence k uceni, kompetence k feSeni problému
Organizace: frontalni prace, individuélni prace

Materialy a pomucky: bil¢ ¢tvrtky A4, pastelky, progresy, tuzka

Ocekavané vystupy RVP:

e VV-3-1-02 v tvorbé projevuje své vlastni zkuSenosti; uplatituje pti tom v plosném

uspotadani (linie, barvy a jejich kombinace)
Ucivo VV:

e rozvijeni smyslové citlivosti

e uplatnéni subjektivity

e ov¢fovani komunikacénich aéink
Vytvarny kontext: FrantiSek Hudecek- Kmeny

Vizualni kontext: Kouzelny les 2017- Land art vytvarna dila nad ptehradou Skalka
v Chebu

Techniky: kresba pastelkami/ progresy

Druhy vytvarné ¢innosti: vytvarna tvorba, komunikace, reflexe
Vytvarné prostiredky: linie, tvary, barvy

Kritéria hodnoceni:

e originalita vytvarné prace
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e slovni popis vytvarné prace

e zapojeni do reflexe
Vytvarny ukol:

Tvym tkolem bude dnes vytvofit kouzelny strom. Jak si predstavujes, ze mize vypadat
kouzelny strom? Dnes si sviij kouzelny strom nakresli§ na ¢tvrtku. Na kresbu pouzij

pastelky nebo progresy.
Metodicky postup:
1. Motivace:

Kdo si pamatuje, o ¢em jsme se bavili minulou hodinu vytvarné vychovy? O ¢em byla

pohadka, kterou jsem vam cetla? Co jsme tvofili? Jak jsme tvofili kouzelny strom?
2. Realizacni ¢ast: kresba pastelkami/ progresy

Zaci si pFipravi pastelky a progresy. Rozdam zakim bilé &tvrtky. Zaci podle vlastni
fantazie a predstavivosti na Ctvrtku nakresli sviij kouzelny strom. To, jak bude strom

vypadat, co na ném poroste, kde bude kouzelny strom riist, je jen na Zacich.
3. Zavérecna ¢ast: Reflexe

Vsechny obrazky si polozime na koberec do zadni &asti tiidy. Zaci si obrazky v tichosti
prohlédnou. Poté vzdy jeden z zakli vezme sviij obrazek, postavi ho na vyvysSené misto
a popiSe svymi slovy, co nakreslil. Vysttidaji se vSichni Zaci. Jak se vdm dnes pracovalo?

Byl pro vas jednoduché vymyslet, jak bude vas kouzelny strom vypadat?
Reflexe:
Faze 1 (Korthagenitv model ALACT)- jednani

Zaci se dnes méli ponofit do své fantazie a piedstavit si, jak by mél vypadat jejich vlastni

kouzelny strom. Poté sviij kouzelny strom nakreslili na bilou ¢tvrtku.
Faze 2 (Korthagenitv model ALACT)- Zpétny pohled na jednani

a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedKky vizualné obrazného vyjadieni
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S Zadnou novou vytvarnou technikou dnes Zaci nepracovali. Pfi praci se vyuzili progressy,
kterymi Zaci svilj obrazek nakreslili.

b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného ukolu

Z4ci méli naprostou volnost v tom, jaky strom nakresli a jak bude vypadat.

¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Reflexe probehla na konci vyucovaci hodiny, Zaci svou vytvarnou praci predstavili vS§em
ostatnim a poté spolecné¢ odpovidali na reflektivni otdzky, které se tykaly jak samotné

vytvarné prace, tak i prubéhu kresby.
Faze 3 (Korthagenuiv model ALACT)- Uvédomeéni si podstatnych aspektit
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadreni

Kresbu jsem zvolila pro tuto hodinu zdmérné, jelikoz se ji skoro zddna hodina v tomto

projektu nevénovala.
b) rozvoj individudlniho pohledu na namét vytvarného tkolu

Zaci si s vytvarnym zadanim poradili bez sebemensiho zavdhani, coz by jesteé pted
meésicem rozhodné nebylo tak uspésné. Je patrné, ze postupné rozvijeni bez velkych skokt

se vyplaci.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaki

Vidéla jsem rozdil mezi tim, jak Z4ci reflektovali svou préaci na zacatku projektu a jak ji
reflektuji nyni. Stale je potieba pokladat otdzky, na které zaci odpovidaji, coz je u takto
malych déti naprosto v pofaddku. K sebe/reflexi a sebe/hodnoceni jim velmi piispélo
v pribéhu projektu tvotené portfolio. Jiz jednou jsme s nim pracovali a ¢ekd nds to znovu

pfi zakonceni vytvarného projetu.
Faze 4 (Korthagenitv model ALACT)- Vytvoreni alternativnich postupu jednani
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizualné obrazného vyjadreni

Nepodatilo se mi do projektu zaradit hodinu, ktera by se vénovala prostorové tvorb¢.
Pokud bych v projektu pokracovala nadale, urCité bych prostorovou tvorbu zafadila do

dal$ich hodin vytvarné vychovy.
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b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu
Postup, ktery jsem po konzultacich s tfidni ulitelkou volila, se ukézal jako efektivni.
Postupnymi kroky vytvarné ukoly umoziovaly zdkim vétsi svobodu pii realizaci

vytvarnych praci. Ur¢ité bych postupovala takto i nadale.
¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zakia

Nadale bych rozhodné vyuzivala pii reflexich portfolia, pro mé bylo lepsi je vyuzit po
urcitém casovém useku, kdy se v portfoliu nahromadilo vice praci a Zaci mohli pozorovat

svilj posun.

Obrazek 23: Kouzelny strom

Obrazek 24: Kouzelny strom
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9 Zakovské portfolio (pracovni)

Portfolia umoziuji zpétné prohlédnuti vytvarnych praci, které¢ za danou dobu zak
zrealizoval. Umoznuji Zakovi i uciteli vidét posun, kterého Zdk za danou dobu dosahl.
Zakovska portfolia nezaznamenavaji pouze hotové vytvarné prace, ale také proces tvorby
7akt. Zaci si mohou tedy zpétné vybavit, jak pii dané praci postupovali, co jim &inilo
problém, kde je potieba se zlepsit nebo v ¢em se jiz zlepsili. To vSe zakovi pomaha, aby
dokézal reflektovat svou praci a ohodnotil se za ni. Portfolia m¢ ujistila, Ze je to velmi
vhodny nastroj k reflexi i1 u zdka prvnich ro¢nika, kteti se teprve uci svou préci reflektovat

a hodnotit.

Portfolia neposkytla zpétné ohlédnuti pouze zakiim. Pro mé se tato portfolia stala
diagnostickym nastrojem. Umoziovala mi, se zpétné¢ ohlédnout za jednotlivymi
vytvarnymi hodinami. Diky Z&dkovskym pracim jsem mohla posoudit, jaké dalsi tkoly
volit, kam s dal§imi hodinami smétovat, kdy pfijde ten krok zacit zatfazovat vytvarné prace,
pti kterych budou Z4ci pracovat vice individudlné.

Portfolia obsahuji veskeré vytvarné prace, které za danou dobu vznikly. Déle jsme
s zaky do portfolii vlozili skici, tiskafské matrice, navrhy praci, zavére¢ny hodnotici arch
a fotografie zakli. VSechny tyto materidly maji v portfoliich své diilezité misto, jelikoz 1épe
zachycuji samotny proces prace, ktery je velmi dilezity.

Portfolia tvofili Zaci pod mym vedenim. Hlavnim divodem byl v&k zakh

a minimalni ¢i zddné zkusenosti s tvorbou.
9.1 Prace s Zakovskymi portfolii

Faze 1 (Korthageniiv model ALACT)- jedndni

Prvnimu hodnocenti a reflexi skrze portfolia jsme se s zaky vénovali v poloviné vytvarného
projektu. Spolecné jsme si portfolia prohlédli a vénovali se kazdému vytvarnému tkolu.
Z&ky jsem vedla k tomu, aby se zaméfili na tii dilezité aspekty. Nakonec Zaci vybrali

jednu z praci a sviij vybér zdivodnili.

a) rozvoj schopnosti pojmenovat prvky vizualné obrazného vyjadreni

b) rozvoj individualniho zpracovani vytvarného tuikolu
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c) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zaka
Faze 2 (Korthageniiv model ALACT)- Zpétny pohled na jednani

V prvni ¢asti hodnoceni jsme spolecné s zaky prosli vytvarné prace, které byly realizované
za uplynulou dobu. Vénovali jsme se technikam, které si Zaci vyzkouseli a vytvarnym
pomtickam, s kterymi piisli pfi tvorbé do kontaktu. Zaci reflektovali, ktera technika jim §la
nejlépe a kterd jim naopak délala problém. V druhé casti dostali Zaci pracovni list, ve

kterém méli vybrat jednu z vytvarnych praci a zdivodnit, proc€ si ji vybrali.
Faze 3 (Korthageniiv model ALACT)- Uvédomeni si podstatnych aspektit

Zaci velmi dobfe zvladali hovofit o vytvarnych technikich a pomickach. Uméli
pojmenovavat vytvarné pomucky, techniky a zapamatovali si i nékteré vytvarné pojmy. Pti
reflexi jsme ovSem diskutovali hlavné o vytvarnych pracich a technikdch. Nezaméfila jsem

reflexi smérem k druhému a tietimu aspektu.
Faze 4 (Korthagenuv model ALACT)- Vytvoreni alternativnich postupu jednani

Pristi reflexe, ktera probéhne na zavér vytvarného projektu, by se méla vénovat také tomu,
jak zaci svou praci reflektuji, zda jim to dé€ld problém, ¢i nikoli. Také je potieba dovést
zaky k tomu, aby se zaméfili na to, zda zvladaji tvofit vlastni ndvrh prace. Potieba je
vytvofit hodnotici arch, ktery bude pro zaky srozumitelny, ale bude obsahovat vse

podstatné.

5. Faze — Vyzkouseni = 1. faze - Jednani u zaverecné reflexe

Faze I (Korthageniv model ALACT)- jednani

Druhé hodnoceni probéhlo pii zakonceni pololetniho vytvarného projektu. S zaky jsme
prosli jejich Zakovskéd portfolia, ve kterych jsou zaznamenané vSechny vytvarné prace,
které byly zrealizovany. U kazdé prace jsme se na chvili zastavili, kazdy z zakt mohl fici,
co si z tvorby pamatuje. V druhé ¢asti Zaci dostali pracovni list, ktery zobrazoval vytvarné
prace za druhou polovinu projektu. Zaci méli vybrat jednu z praci a vybér zdivodnit. Poté
jsem zakim rozdala hodnotici arch, kde Zaci méli za ukol ohodnotit svou praci béhem

projektu.
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Hodnotici arch se opét zamétoval na tfi dilezité aspekty.

a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostiedky vizuilné obrazného
vyjadreni
b) rozvoj individualniho pohledu na namét vytvarného tikolu

c) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci Zakii
Faze 2 (Korthagenitv model ALACT)- Zpétny pohled na jednani

Pii této reflexi jsme se s zdky vénovali jak dal§$im vytvarnym technikdm a vytvarnym
pomuckam, tak ale také samotné reflexi zakl. Ptala jsem se zakl, zda zvladaji svou praci
reflektovat. Pozornost jsem vénovala i rozvoji individudlnich praci zakti. Snazila jsem se

navodnymi otdzkami navést timto smérem i zaky.
Faze 3 (Korthagenitv model ALACT)- Uvedomeni si podstatnych aspektii.

Velmi dulezité bylo vytvotit hodnotici arch takovym zpiisobem, aby byl vhodny pro zaky
1. roéniku ZS, jelikoz Zaci neuméli v danou dobu ¢&ist ani psat. Snazila jsem se hodnotici
arch vytvorit tak, aby se v ném zakiim snadno orientovalo. Vytvarné techniky a vytvarné
pomucky jsem do hodnoceni zatadila v obrazkové podobé pro snazsi porozuméni.
U otdzek zaméfujicich se na praci v hodin€ jsem zvolila pisemnou podobu, ovSem v co
nejvhodnéjs$im znéni pro zaky 1. rocniku. Je nutné pocitat s tim, ze reflexe zabere véEtsi
mnozstvi Casu, jelikoz je potfeba vSe zakim preCist a postupné vysvétlit. Klicovou
pozornost bylo potfeba vénovat Casti, kterd se zamétovala na reflexi a realizaci vlastniho
napadu. Zakiim jsem vysvétlila, co znamen4 slovo reflexe. Pfi reflexi se snazime vybavit
si, jak se nam b&hem tvorby pracovalo, jestli se ndm prace dafila, bavila nas, jak se ndm
pracovalo s danymi vytvarnymi pomuckami, zda nés zaujala vytvarna technika a jak se

nam libi vyslednd vytvarna prace.
Faze 4 (Korthageniiv model ALACT)- Vytvoreni alternativnich postupii jednani.

U takto malych zakt mi pfiSla reflexe skrze portfolio takto dostacujici.
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UE wim jak na to
Viastni hodnoceni Faka 1. tfidy

Ekolni rok:

1. pololeti

Prace w hoding witvarné wichowy

Vitvarné techniky, pomicky

Umim spolupracovat
s ostatnimi.

Ano

Vétiinou ano

Nékdy

Nikdy

lii jsem nékdy vyzkousel/a

Dafi se mi

Snaiim se

Nedafi se mi

Umim reflektovat svou préci.

Ano

Vétiinou ano

Nekdy

Nikdy

Jit jsem nékdy wyzkouselfa

Dafi se mi

Snaiim se

Nedafi se mi

Ji jsem nékdy vyzkoudel/a

Dodriuji pravidla pfi praci.

Ano

Vétiinou ano

Nékdy

Mikdy

Dafi se mi

SnaZim se

Nedafi se mi

Ji jsem nékdy vyzkousel/a

DokaZi vymyslet a zrealizovat
svij vlastni napad.

Ano

Vétiinou ano

Nékdy

Mikdy

Dafi se mi

Snaim se

Nedafi se mi

Jiz jsem nékdy vyzkousel/a

Dafi se mi

Snaiim se

Nedafi se mi

Obrazek 25: Zavérecny hodnotici arch

Podzim

Ktery wytvarny tkol mé zaujal nejvice.

Prace mé bavila.

Price se mi nejvice
povedla.

Zkusilfa jsem si néco
nového.

Zi]]lﬂ

Ktery vytvarny ukol mé zaujal nejvice.

!
|

L

ibila se mi protoie:

Préce mé bavila.

Price se mi nejvice
povedla,

Zkusil/a jsem si niéco
nowého.

Obrazek 26: Hodnotici archy




Obrizek 28: Uvodni strana, 7ikovska pracovni portfolia
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10 Profesni portfolio

Portfolio bylo tvofeno za ucelem rozvoje vlastnich profesnich kvalit ucitele
vytvarné vychovy na 1. stupni zakladni Skoly, ale také za G€elem vSeobecného profesniho
rozvoje. Cilem portfolia bylo poukdzat na mtyj vlastni posun ve vyuce vytvarné vychovy.
Zaznamenat, jak pfemyslim o jednotlivych hodinach vytvarné vychovy, ale také o celém
tematickém projektu. Zarovein mi mé ucitelské portfolio pomohlo odkryt mé silné a slabé

stranky.

Jsem systematicky a vizudlni ¢lovék. Je pro mé velmi dulezité, aby bylo portfolio
fazeno podle urcité struktury. Zde jsem se rozhodla portfolio organizovat v casovém sledu

jednotlivych hodin.

Portfolio obsahuje: metodické listy ke kazdé z oducenych hodin a obrazkovy
metodicky postup vytvarnych ukolii, vytvarné a vizudlni kontexty a motivace k danym
pracim, m¢é postiehy, jak pfisté pracovat a postupovat jinak, realizaci hodnoticiho archu
a praci s nim, myslenkovou mapu k vytvarnému projektu, popis projektu, seznam riiznych
umélct, ktefi toto téma ve svych dilech taky ztvarnili, fotodokumentace vytvarnych praci

a tvorby zakd.

Portfolio ma slouzit k mému profesnimu rozvoji, z tohoto diivodu materialy, které

portfolio obsahuje, jsou zvolené mnou.

10.1 Prace s profesnim portfoliem

Mg¢ profesni portfolio se sklada z jednotlivych oducenych hodin vytvarné vychovy.
Kazdou hodinu jsem reflektovala pomoci metody ALACT. Tato metoda mi umoznila
vytvofit si kvalitni zpétnou vazbu ke kazdé hodiné, diky které jsem mohla vytvaret
alternativni postupy jednani pii tvorbé navazujici vytvarné hodiny a posunout se kupiedu,

aby hodiny opravdu rozvijely podstatné aspekty, které jsme si stanovila.

95



a,
naneseme bilou borvu.

Obrazek 29: Profesni portfolio
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11 Elektronické portfolio

V dnesni dobé se ¢im dal vice komunikuje v tzv. online prostiedi, z tohoto diivodu
jsem se rozhodla vytvofit i elektronické portfolio. Elektronické portfolio umoziluje
snadnou dostupnost zakim, ucitelim a rodi¢im. Monitoruje pokrok zaki za urcité obdobi
a poskytuje tak zaktim i uciteli zpétnou vazbu. Elektronickd portfolia se zatim bé&zné
nevyuzivaji ve vyuce, je tedy mozné timto zplisobem hodinu zdkim udélat pestiejsi.
Portfolio jsem sama vyuzila v n€kterych hodinach vytvarné vychovy v prvnim rocniku.
Velmi dobfe se mi osvédéilo pii reflexich. Zaci diky elektronickému portfoliu mohou vidét

svou praci v kontextu s ostatnimi pracemi.

Portfolio je vytvofené prostfednictvim Google disku, ktery umoznuje jednoduché
sdileni komukoli bude potieba. Portfolio je pro uzivatele jednoduché v orientaci a je pouze
na jeho rozhodnuti, jaké materialy chce zhlédnout. Kazdy vytvarny tikol ma svou konkrétni
slozku. Ve slozkach je mozné zhlédnout samotné fotografie vytvarnych praci, motivace
k danym hodinam, vytvarny kontext k danym hodinam a také fotodokumentaci zakl pfi
prabéhu tvorby.

Portfolio jsem vytvoftila ja z divodu, Ze Z4ci prvniho ro¢niku nejsou zatim schopni
portfolio vytvofit. Odkaz portfolia byl zaslan rodi¢im a ty si mohou portfolio se svym

ditétem prohlédnout v klidu doma a mohou tak mit pfehled o tom, co jejich dité tvofi

v hodinach vytvarné vychovy.
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Vyhledat na Disku
MUOj disk > Vytvarné portfolio 1. A ~
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12 Vysledky vyzkumné Casti- Zavér

V praktické casti diplomové prace jsem zkoumala, zda vytvofena zdkovska

rrrrr

stanoveny.

a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prosttedky vizualn€ obrazné¢ho vyjadieni
b) rozvoj individudlniho zpracovani vytvarného tkolu

c) rozvoj sebe/reflektivnich sebe/hodnoticich kompetenci zakt

Aspekty byly rozvijeny skrze zrealizovany vytvarny projekt a vytvofend portfolia.
Samostatné hodiny vytvarné vychovy jsem vzdy reflektovala na zakladé Korthagenova
modelu ALACT. Diky modelu jsem si uvédomovala podstatné aspekty a vytvoftila jsem
alternativni moznosti jednani, které jsem vzdy aplikovala do pfipravy na dals$i vyucovaci
hodinu. Timto zpGsobem jsem své hodiny vzdy tvofila podle aktualni situace ve tiidé.
Jednotlivé ptipravy na hodiny vytvarné vychovy jsem si zaklddala a tvofila jimi své

profesni portfolio.
a) rozvoj schopnosti pojmenovat vytvarné prostfedky vizualn¢ obrazného vyjadieni

Z divodu nizkého véku zakl jsem se v hodindch zaméfila predev§sim na rizné vytvarné
techniky a vytvarné pomiucky, s kterymi se Zaci méli setkat a naucit se je pojmenovat.
Kazdou hodinu vytvarné vychovy se zaci seznamili s jinou vytvarnou technikou. Cilem
kazdé navazujici hodiny bylo Zaky sezndmit s dal§i vytvarnou technikou a pomickami.
Rozmanitost vytvarnych technik a pomlcek mi umoznila Zdky postupné seznamovat

s riznymi vytvarnymi prvky.
b) rozvoj individualniho zpracovani vytvarného ukolu

Zadani vytvarnych tukoll bylo vzdy pevné dané ve vytvarné technice. Prvni hodiny
neposkytovaly prostor pro zapojeni fantazie 7akd. Zaky v prvnim ro¢niku bylo prvné
potfeba seznamit s vytvarnou vychovou, pomuickami a pravidly, které je potfeba pii
hodinach dodrzovat. Zaroven neni mozné po takto malych Zacich, aby tvofili osobité
a origindlni prace hned v prvnich hodinach. Postupnymi kroky jsme se dopracovali

k vytvarnym pracim, které ukazuji zdkovu osobitost, fantazii, pfedstavivost.
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¢) rozvoj sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci zak

Krozvoji tretiho aspektu jsem se snazila pfispivat v kazdé hodin¢ vytvarné vychovy.
Velmi dobfe fungovala samotnd zakovska portfolia, kterd Zaci tvofili v prib¢hu projektu.
Portfolia jsme s zdky vyuzivali kazdou hodinu vytvarné vychovy, kdy jsme zakladali
vytvarné prace a dal$i materidly, které s pracemi souvisely. Portfolia velmi pfispivala
k rozvoji sebe/reflektivnich a sebe/hodnoticich kompetenci zakd. Zaci se diky nim 1épe

orientovali v celém projektu a jednotlivych hodinach.

Vsechny tfi aspekty spolu velmi tzce souvisi a navzajem se ovliviiuji pii jejich

rozvoji.
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Zavér
Cilem diplomové prace bylo poukazat na efektivnost vytvarnych portfolii na rozvoj

reflektivnich a hodnoticich kompetenci zakd.

Teoreticka ¢ast diplomové prace v prvnich kapitolach Ctenaii nabizi vSeobecné
informace o portfoliu a jeho souvislosti s hodnocenim a reflexi. Posledni kapitoly se
zamétuji konkrétné na vytvarnou vychovu, hodnoceni a vyuziti portfolia ve vytvarné

vychove.

Obsahem praktické c¢éasti byla realizace vytvarného projektu, v jehoz pribéhu
vznikala zakovska pracovni portfolia, elektronické portfolio a profesni portfolio. Smyslem
vytvarného projektu bylo ztvarnit t€éma Stromy, listy prostfednictvim rtiznych vytvarnych
technik a zajimavych vytvarnych ukoll, které u zakl rozvijely klicové kompetence,
reflektivni mysleni, tvofivost a fantazii. Pfi tvorbé vytvarného projektu a samostatnych
vyukovych jednotek jsem vychazela z Ramcového vzdéldvaciho programu pro zékladni
vzdélavani. Vytvarny projekt tak ptispé€l k rozvoji smyslové citlivosti zakt, uplatiovani
subjektivity i ovéfovani komunikacnich uc¢inkd. Myslim si, ze se povedlo naplnit
stanovené cile, které vychazely z konkrétni oblasti uméni a kultura ze vzdélavaciho oboru
vytvarnd vychova. Zaroven také tento projekt ptispél k rozvoji obecnéjsich cilt zakladniho
vzdélavani, jako je rozvoj spoluprace, respektu, tolerance zakli a utvafeni piijemného
podnétného prostiedi. Ve tfid¢, ve které jsem projekt realizovala, se mi pracovalo velmi
dobte. Hodiny vzdy probihaly v pfijemné a pratelské atmosféie. Velké zasluhy ptisuzuji
tiidni pani ucitelce. Tiida je pani ucitelkou skvéle vedena, coZ mi velmi usnadnilo praci

v samotnych hodinéch 1 pfi tvorbé portfolii.

Vytvarny projekt je zakonceny zakovskymi pracovnimi portfolii, elektronickym
portfoliem a mym vlastnim profesnim portfoliem. Tvorba zakovskych portfolii velmi
ptispéla k rozvoji reflektivniho mysleni zaki 1. ro¢niku a zaznamenala jejich posun, jak ve
vytvarné tvorbé, tak ve vytvarném mysleni. V teoretické Casti prace jsem se vénovala
détskému vytvarnému projevu a jednotlivym vyvojovym stadiim podle Jeana Piageta.
Z téchto vyvojovych stadii jasné vyplyva, ze zaci 1. ro¢niku zakladni $koly nejsou zatim
schopni abstraktniho mysleni, naopak se v tomto v€ku snazime pokladat zéklady vytvarné

vychovy. Kazdy ucditel by si mél uvédomit, Ze se zak vyviji postupné a je potieba k jeho
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vyvoji prihlizet a pozadovat po zacich pouze takové Cinnosti a ukoly, které jsou v daném
véku schopni zvladnout. Z toho jsem také vychazela pfi tvorb& vytvarného projektu. Zaci
se vtomto véku seznamuji s rliznymi technikami, vytvarnymi pomutckami, u¢i se véci

pojmenovavat a seznamuji se s pojmem reflexe.

Prosttednictvim zdkovskych pracovnich portfolii se ndm povedlo zachytit dulezity
posun u zakl ve vytvarném mysleni. Béhem pomérné kratké doby se podaftilo zaky dovést
k vytvarnym pracim, kde se projevovala ¢im dal vice jejich individualita, fantazie
a predstavivost. Ve vysledku tak v pritbéhu projektu zaCaly vznikat originalni vytvarné

prace, které jiz nem¢ly stejny vzhled.

Myslim si, ze je portfolio velmi vhodné pii hodnoceni ve vytvarné vychove.
Z vlastni zkuSenosti ted” mohu fici, Ze teoretické poznatky, které jsem se o hodnoceni
prostfednictvim portfolia dozvéd€la, funguji v samotné praxi. Mou snahou je hodnotit
proces zékovy tvorby, ne pouze vysledek. Hodnotit vytvarny posun a posun ve vytvarném
mysleni zéka. I samotni Zaci diky portfoliu nehodnotili pouze vysledek své prace, ale

1 samotny prabéh.

Druhy typ portfolia, ktery vznikl, bylo mé profesni portfolio. Portfolio pfispélo
k rozvoji profesnich kompetenci u mé samotné. Pozitivné ptispélo k realizaci vytvarného
projektu a zakovskych portfolii. Samostatné hodiny vytvarné vychovy jsem vzdy
reflektovala na zaklad¢ Korthagenova modelu ALACT. Diky modelu jsem si uvédomovala
podstatné aspekty a vytvofila jsem alternativni moznosti jednani, které jsem vzdy

aplikovala do pfipravy na dalsi vyucovaci hodinu.
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Priloha 2 Zavérecna hodnoceni

UZ vim jak na to <
: s , & AM’LLIL Prace v hoding vytvarné vychovy
Vlastni hodnocenf Z4ka 1. tfidy L5
Iméno: _ Chinelel pon Gananl g0 -"A'N\’Ji ' s ._,Ano
Skolnfrok:__ 702112022 1. pololeti Umim spolupracovat | Vét§inou_ ano
s ostatnimi. N&kdy
Wytvarné techniky, pomiicky o Nikdy 1
IR "HF‘T‘ JiZ jsem nékdy vyzkousel/a Ano
_ ’ Dafi se mi Vétsinou ano
; — Snazim se Umim reflektovat svou praci. ==
¥ o e Nékdy
= - Nedafi se mi i
= B = Nikdy
Jiz jsem nékdy vyzkousel/a
Dafi se mi . Ano
SnaZim se e o Vétsinou ano
Nedafisemi odriuji pravidla pfi praci. Nekdy
Jiz jsem nékdy vyzkousel/a Nikdy
| Dafi se mi Ao
| =
Snaz'r'm - " DokéZi vymyslet a zrealizovat | Vétsinou ano
Nedaff se mi svij vlastni ndpad. Nékdy
Iiz jsem nékdy vyzkousel/a ‘ T T
Dafi se mi
Snaiim se
Nedafi se mi

| ~ . iz jsem nakdy wekouSel/a

), Dafisemi
"{@ B Sn;il'_rr_l_ se

z Nedafi se mi

o
UZ vim jak na to @ ‘E g "“ Price v hodiinévﬂvar_névy'gwil il ]
Vlastni hodnocen( 7aka 1. tiidy {_J y,
s et ; = - e
sméno: __Anoa Joelona Umim spolupracovat VétSinouano =
Skolni rok: 1. pololeti s ostatnimi. Nékd—v =
V\'(wan:é_;chmky,pomucky 7 T‘ 7 ::777 R Nikdv___ﬁ_r -
R remeens iz jsem nékdyvyzkausel/a EE sl i
F" Z Dafi se mi . Vétsinou ano
‘ & T e —— Umim reflektovat svou praci.
| £5 B¢ Snaiim se Nékdy
| P e N\
| S0 Nedafi se mi i Nk 7'
| A e “'
- ] . Vétsinou ano
Dodrzuji pravidla pfi préci. = e |
Nedafi se mi Nékdy I
1iz jsem nékdy vyzkousel/a Nikdy j
Snaivi’m D Doka#i vymyslet a zrealizovat | Vétsinou ano
Nedafise mi sv{j vlastni napad. Nekdy
Jiz jsem nékdy vyzkousel/a |  Nikdy |
Barrsemi— | —
| Snaiim se
Nedafi se mi ‘
| iz jsem nékdy wakougel/a |
~ Dafisemi el
Snafimse.

il ~ Nedafisemi |
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UZ vim jak na to

Prdce v hodin wtvarné vychovy - |
Vlastni hodnoceni Zdka 1. tridy = ==
; Ano
Jméno: __Miveslav  Holub Umi -
mim spolupracovat Vétsinou ano
Skolni rok:__Z024 (1027 1. pololeti s ostatnimi. Né;(;‘v- —]
; i { Nikdy
Vytvarné techniky, pomucky
—— A o : = Ano
EFRERTEMCER 1iz jsem nékdy vyzkou3el/a
ey < Dafi se mi Vétsinou ano
Y, Umim reflektovat svou préci.
)' Z SnaZim se Nékdy
A Nedafi se mi Nikdy
‘ Jiz jsem nékdy vyzkousel/a e

Dafi se mi

Snazim se

DodrZuji pravidla pfi praci.

Nedafi se mi

JiZ jsem nékdy vyzkousel/a

Vétsinou ano
Nékdy
Nikdy

Dafi se mi

Snazim se

Dokazi vymyslet a zrealizovat

Ano

Vétsinou ano

‘ = : svij vlastni napad. - Nékdy
| Nedafi se mi Nikdy J
| JiZ jsem nékdy vyzkousel/a |
| Dafi se mi ‘
B0 o
‘ ‘  Nedafise mi J
| Jiz jsem nékdy vyzkousel/a
‘ ‘ Dafi se mi ;|
SnaZim se
‘ — Nedafi se mi _l
UZ vim jak na to A Prace v hoding vytvarné vychovy
Vlastni hodnoceni #4ka 1. tFidy <L_‘-, Ano
dméno: _Jue. Sewnor = Umim spolupracovat Vétsinou ano o
Skolnirok:_Juz1 [ 20, 1. pololeti i s ostatnimi. Nékdy
’Tﬂv;rné}echnlky, pl;mti:ky = I | ; Nikdy
B =3 | jsem ngkdy wyzkougelfa_ |
F g Dafi se mi

| . Snafimse

| Umim reflektovat svou praci.

Nedafi se mi

e —

Dodrzuji pravidla pfi praci.

Nedafi se mi

JiZ jsem nékdy vyzkouel/a | ‘

Snazim se

| Dokazi vymyslet a zrealizovat

Nedafi se mi

,_Nékdv
Nikdy
“Ano ,,»;&__ﬂ_ 2
[ b

Vétdinou ano

svij vlastni napad.

Snazim se
Nedafi se mi

Nékdy
Nikdy
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Fodsim Podsim

Ktery vytvarny ukol mé zaujal nejvice.

Ktery vytvarny Gkol mé zaujal nejvice.

Zaujal mé protoie: Zaujal mé protoZe:

2 = Prace mé bavila.
Préce mé bavila.

Préace se mi nejvice Elace sepiincyvice

dl povedla.
i 7 Vpo‘ve_. a'.‘ T Zkusil/a jsem si néco
(7 ZKusil/a jsem si naco
ik . nového.
nového. -

VAL
T
i f‘g
|

/.N

Podzim

Ktery wytvarny tikol mé zaujal nejvice.

Zima

Ktery vytvarnjikol mé zaujal nejvice.

Libila se mi protoZe:

Zaujal mé protoie:

Prace mé bavila.

Prace mé bavila. Préce se mi nejvice
povedla.

Prace se mi nejvice
poved|a.
Zkusil/a jsem si néco
nového.

Zkusil/a jsem si néco
nového.
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Z.ima hﬂ;ﬂ

Ktery vytvarnytikol mé zaujal nejvice. Ktery wtvarnjikol mé zaujal nejvice.

Libila se mi protoze:
Libila se mi proto¥e:

Prace mé bavila.

Prace mé bavila, Préce se mi nejvice

z povedia.
Price se mi nejvice : L
povedla. Zkusil/a jsem si néco
nového,

Zkusil/a jsem si néco
nového.
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Priloha 3 Profesni portfolio

list

téma stroi

Emily Carr

Philip Sutton

Redtree

Western forest 1931

The Tree 1958

Piet Mondrian

RedTree 1910

Gray Tree 1911

Vincent van Gogh — The Oiive trees

Gustav Coubert- Woodsin the snow

—
P AR S

1. Kakdy z 26k mé moZnost vybrat sl rdzné struktury.
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Witvarny kontext — téma bfizy
Alois Kalvoda

#  Alois Kalvoda byl esky malif-krajindf, grafik, publicista, redaktor a pedagog.
* K jeho typickym motivim patfi vedle selskych staveni i louky lemovana stromy — zejména
bfizami, rozlehlé strané a tahlé kapce.

3. List s nanesenou barvou poloZime na éernou étvrtku. Dvéma prsty barvu
roztirdme smérem od listu do v3ech stran trtky.

4. List adkryjeme z ferné Ctvrtky. Postup je mokng opakovat o Vytvorit tim vi
A vice
obrysa.
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Priloha 4 Elektronické portfolio

Mujdisk > Vytvarné portfolio 1. A > Detailstromlu > Vytvarné prace - [i=]

|

M vanek M Karolinka M Mia M Nela

M Robik M Stépan

MUj disk > Vytvarné portfolio1. A > zimnibfizy > Fotodokumentace ~ E
Soubory Mazev T
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